
 
Codice T 926 
 
TIROCINIO EXTRACURRICULARE CON INDENNITÀ MENSILE DI € 800  
 
Area aziendale di inserimento: QUALITÀ 
 
Profilo professionale ricercato: ADDETTO AL CONTROLLO QUALITÀ   
 
Attività che il/la candidato/a dovrà svolgere:  
 
 CONTROLLO VISIVO DELLE MATERIE PRIME (NON OLIO), DEI MATERIALI ED I PRODOTTI 

FINITI IN INGRESSO, 
 CONTROLLO QUALITÀ SULLE LINEE DI CONFEZIONAMENTO IN CONFORMITÀ AGLI 

STANDARD INTERNI, AI REQUISITI DEL CLIENTE, ALLA NORMATIVA E ALLE CERTIFICAZIONI 
IN VIGORE. 

 CONTROLLO DEI MATERIALI D’IMBALLO UTILIZZATI, DELLA LORO APPOSIZIONE 
(IMBOTTIGLIAMENTO, ETICHETTATURA, CARTONAMENTO, PALLETTIZZAZIONE), DELLE 
CODIFICHE IN ETICHETTA/CARTONE/PALLET; 

 GARANTISRE L’ATTUAZIONE DELLE PROCEDURE DI CONTROLLO QUALITÀ INTERNE E 
QUELLE DI CLIENTI PARTICOLARI, IVI INCLUSE QUELLE RELATIVE ALLA SICUREZZA DEL 
PRODOTTO; 

 VERIFICARE CHE LE APPARECCHIATURE DI CONTROLLO E MISURA UTILIZZATE SIANO 
IDENTIFICATE, TARATE E CONTROLLATE SECONDO LE INDICAZIONI DELLE PROCEDURE; 

 SUPERVISIONARE IL CARICO DI CONTAINER/CAMION DESTINATI A CLIENTI CON 
PARTICOLARI ESIGENZE (EXPORT); 

 CURARE LA REDAZIONE E REGISTRAZIONE DELLE NON CONFORMITÀ, COLLABORA NELLA 
GESTIONE DEI RECLAMI DAI CLIENTI/CONSUMATORI; 

 REDIGERE IL REPORT CONTROLLI IGIENICO SANITARI IN STABILIMENTO; 
 PARTECIPARE A AUDIT. 
 COMPILARE DOCUMENTAZIONE D’UFFICIO 

 
 
Competenze necessarie: 
 

 CONOSCENZA DELLE NORMATIVE IN AMBITO ALIMENTARE 
 CONOSCENZA CERTIFICAZIONI DI QUALITÀ E AMBIENTE. 
 STAGE / ESPERIENZA IN AMBITO DI PRODUZIONI ALIMENTARI GESTITE SECONDO 

CRITERI DI QUALITÀ AVANZATI. 
 CONOSCENZE INFORMATICHE. 
 CONOSCENZA DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI E DELLE RELATIVE PROBLEMATICHE DI 

SICUREZZA. 
 
ULTERIORI REQUISITI RICHIESTI 
 
 UTILIZZO PACCHETTO OFFICE E SISTEMI GESTIONALI (SAP) 

 
 



Preferenza tipologia di laurea del/della candidato/a: 
 

 TECNOLOGIE ALIMENTARI – CHIMICA - BIOLOGIA - CTF 

 
Sede di lavoro: LOC. MADONNA DI LUGO 44, SPOLETO (PG) FRANCESCO BRIGANTI 69B PERUGIA 
 
INIZIO DELL’ATTIVITÀ: FEBBRAIO 2025  
 
Per inviare la candidatura inviare una email a servizio.jobplacement@unipg.it indicando nell'oggetto il 
CODICE e allegando il tuo cv in formato PDF.  

Se questa è la tua prima candidatura, compila anche il modulo di ISCRIZIONE AL 
SERVIZIO JOB PLACEMENT https://forms.office.com/e/tZd97Rr9pR  


