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Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

 

VERBALE n. 7/2024 del Senato Accademico 
Adunanza ordinaria del 23 luglio 2024 

 
L'anno duemilaventiquattro, il giorno ventitrè del mese di luglio alle ore 9:36 si è riunito il 
Senato Accademico in seduta ordinaria in modalità telematica, ai sensi dell’art. 6 del 
“Regolamento di funzionamento del Senato Accademico” (emanato con D.R. n. 1528 del 
13.06.2023), a seguito di convocazione con nota rettorale in data 19.07.2024 prot. n. 270436 
inviata a tutti i componenti per posta elettronica mediante gestore documentale, per 
trattare il seguente ordine del giorno: 
 

1. Presa d'atto verbali 
 1.1. Verbale di seduta: presa d'atto; 

2. Comunicazioni 
 2.1. Comunicazioni del Presidente; 

2.2. Comunicazione in merito al Progetto di Ateneo per l’ottimizzazione dell’orario 
delle lezioni per il primo semestre dell’a.a. 2024/25; 

3. Statuto e regolamenti 
 3.1. Regolamento per la disciplina delle progressioni tra categorie (c.d. 

progressioni verticali), ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis, del d.lgs. 165/2001, 
riservate al personale tecnico ammnistrativo e bibliotecario in servizio presso 
l’Università degli Studi di Perugia – modifiche – approvazione; 

 
 3.2. Regolamento per la disciplina delle progressioni tra aree (c.d. progressioni 

verticali), ai sensi dell’art. 92, comma 5, del C.C.N.L. del personale del 
comparto istruzione e ricerca, periodo 2019-2021, sottoscritto il 18 gennaio 
2024, riservate al personale tecnico ammnistrativo e bibliotecario in servizio 
presso l’Università degli Studi di Perugia – approvazione; 

 
 3.3. Regolamento per l'erogazione delle provvidenze a favore del personale TAB – 

approvazione; 
 

 3.4. Regolamento per la gestione dei diritti di proprietà industriale: 
determinazioni; 
  

4. Programmazione strategica 
     4.1. Atto di indirizzo politico relativo al conflitto mediorientale;  

4.2. Relazione annuale del Presidio della Qualità (luglio 2023-giugno 2024);  
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 4.3. Programmazione triennale 2021-2023 – Programma di Ateneo PRO3: 
rendicontazione finale anno 2023; 

 
5. Strutture e organi di Ateneo 
 5.1. Centro di Ricerca “Accademia Romanistica Costantiniana” dell’Università 

degli Studi di Perugia – modifiche al Regolamento di funzionamento: parere; 
 

6. Didattica 
 6.1. Manifesto Generale degli Studi A.A. 2024/2025 - Corsi di studio Alta 

Formazione – parere; 
 

 6.2. Regolamenti Didattici Corsi di Studio – A.A. 2024/2025; 

 6.3. Master di I livello in “Biomeccanica cranio-cervico mandibolare: Trattamento 
delle disarmonie muscolo-articolari” – Dipartimento di Medicina e Chirurgia 
– a.a. 2024/2025 - Proposte di incarichi di insegnamento – parere; 

 
 6.4. Master di I livello in “Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e 

reumatologico” – Dipartimento di Medicina e Chirurgia – a.a. 2024/2025 - 
Proposta di incarichi di insegnamento – parere; 

 
 6.5. Master di I livello in “Management dello sport e delle attività motorie” – 

Dipartimento di Medicina e Chirurgia – Riedizione e Proposte di incarichi di 
insegnamento a.a. 2024/2025 – parere; 

 
 6.6. Master di II livello in “Urologia ginecologica” – Dipartimento di Medicina e 

Chirurgia – Riedizione per l’a.a. 2024/2025 – parere; 
 

 6.7. Percorsi universitari di formazione iniziale e abilitazione dei docenti delle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado per l’a.a. 2023/24 – 
Regolamenti Didattici; 

 
 6.8. Percorsi universitari di formazione iniziale e abilitazione dei docenti delle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado per l’a.a. 2023/24 – Proposte 
di incarichi di insegnamento – parere; 

 
 6.9. Corso di Formazione Permanente e continua in “Qualità della visione nell'era 

digitale - 2024” – Dipartimento di Fisica e Geologia – Istituzione/Attivazione 
a.a. 2024/2025 e proposta di incarichi di insegnamento – parere; 
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 6.10. Corsi di specializzazione per il sostegno agli alunni con disabilità della scuola 
primaria e della scuola secondaria di I e II grado per l’a.a. 2023/2024 – IX 
CICLO – Proposte di incarichi di insegnamento – parere; 

 
 6.11. Corso di Dottorato in “Diritto dei consumi” – Dipartimento di Economia – 

Proposte di incarichi di insegnamento per l’a.a. 2024/25 – parere; 
 

 6.12. Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’art. 23, 
commi 1 e 2 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 – parere; 

 
 6.13. Attivazione Scuola di specializzazione di area sanitaria accesso non medici 

in Farmacia Ospedaliera - A.A. 2023/2024 – parere; 
 
 6.14. Proposta del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie per il 

conferimento del Dottorato Honoris Causa in “Biotecnologie” alla Prof.ssa 
Emmanuelle Charpentier; 

 
 6.15. Convenzione tra l'Università degli Studi di Perugia e ENI Corporate 

University Spa per il Corso di laurea magistrale in Geology for Energy 
Resources (Classe LM-74) – Dipartimento di Fisica e Geologia – 
Quadriennio 2024/2025 - 2027/2028 – parere; 

 
 6.16. Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia, l’Associazione Centro 

Studi Città di Foligno ed Epta srl per la realizzazione e adeguamento del 
Regolamento Didattico e del Progetto di corso - Master di I livello in 
“Progettazione e gestione dell’innovazione alimentare e gastronomica” – 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali – parere; 

 
 6.17. Convenzione per il cofinanziamento da parte di Elettrica Valeri S.r.l. di una 

borsa di cui al D.M. n. 630/2024 per il Corso di Dottorato di ricerca in 
“Processi e tecnologie fotoindotti” XL ciclo – parere; 

 
 6.18. Convenzioni per il finanziamento di borse di dottorato aggiuntive su 

tematiche di interesse dell’ASI per corsi di Dottorato di Ricerca–XL CICLO – 
a.a. 2024/2025 – parere; 

 
 6.19. Convenzioni per attuazione di tesi in co-tutela in uscita a favore di n. 1 

dottorando iscritto per il ciclo XXXIX al corso in “Etica della comunicazione, 
della ricerca scientifica e dell’innovazione tecnologica” – parere; 
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 6.20. Calendario Accademico A.A. 2024/2025; 

7. Ricerca e Terza Missione 
 7.1. Adesione alla Joint Research Unit (JRU) E-RIHS.it: determinazioni; 

8. Personale 
 8.1. Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a ricoprire il 

ruolo di professore di I fascia della Prof.ssa Lina COSSIGNANI – GSD 
03/CHEM-07 - Chimica farmaceutica, tossicologica, nutraceutico-alimentare, 
delle fermentazioni e dei prodotti per il benessere e per la salute - SSD 
CHEM-07/B – Chimica degli alimenti – (già SC 03/D1 – SSD CHIM/10) per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche – Parere; 

 
 8.2. Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a ricoprire il 

ruolo di professore di I fascia del Prof. Franco FAMIANI – GSD 07/AGRI-03 - 
Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali – SSD AGRI-03/A – 
Arboricoltura generale e coltivazioni arboree - (già SC 07/B2 - SSD AGR/03) 
per le esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali 
– Parere; 

 
 8.3. Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a ricoprire il 

ruolo di professore di I fascia del Prof.ssa Mariangela MONTAGNA – GSD 
12/GIUR-13 - Diritto processuale penale - SSD GIUR-13/A – Diritto 
processuale penale – (già SC 12/G2 – SSD IUS/16) per le esigenze del 
Dipartimento di Giurisprudenza – Parere; 

 
 8.4. Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a ricoprire il 

ruolo di professore di I fascia del Prof. Massimo MORETTI – GSD 
06/MEDS-24 - Statistica medica, igiene generale e applicata e scienze 
infermieristiche generali, cliniche, pediatriche e ostetrico-ginecologiche e 
neonatali - SSD MEDS-24/B – Igiene generale e applicata – (già SC 06/M1 – 
SSD MED/42) per le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche – 
Parere; 

 
 8.5. Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a ricoprire il 

ruolo di professore di I fascia del Prof. Stefano Antonio SAETTA – GSD 
09/IIND-05 - Impianti industriali meccanici - SSD IIND-05/A – Impianti 
industriali meccanici – (già SC 09/B2 – SSD ING-IND/17) per le esigenze del 
Dipartimento di Ingegneria – Parere; 

 



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   5 

 

 8.6. Piano triennale dei fabbisogni del personale docente – Determinazioni in 
merito al reclutamento della Dott.ssa Alessandra LUCHINI subordinatamente 
alla vincita quale “Principal investigator” del finanziamento di cui alla “Call for 
Proposals for ERC Starting Grant (ERC-2024-STG)”; 

 
 8.7. Proposta di chiamata del Dott. Claudio COSTANTINI su posto di professore di II 

fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 06/MEDS-26 – 
Scienze tecniche di medicina di laboratorio, scienze delle professioni sanitarie 
tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, scienze delle 
professioni sanitarie della riabilitazione, scienze tecniche mediche e 
chirurgiche avanzate – SSD MEDS-26/A – Scienze tecniche di medicina di 
laboratorio – (già SC 06/N1 - SSD MED/46) - per le esigenze del Dipartimento 
di Medicina e Chirurgia – Parere; 

 
 8.8. Proposta di chiamata della Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO su posto di 

professore di II fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 13/ECON-01 - Economia politica - SSD ECON-01/A – Economia politica – 
(già SC 13/A1 – SSD SECS-P/01) per le esigenze del Dipartimento di Economia – 
Parere; 

 
 8.9. Proposta di chiamata del Dott. Gabriele DI SANTE su posto di professore di II 

fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 05/BIOS-12 – 
Anatomia umana – SSD BIOS-12/A – Anatomia umana – (già SC 05/H1 - SSD 
BIO/16) - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia – Parere; 

 
 8.10. Proposta di chiamata della Dott.ssa Laura MUZI su posto di professore di II 

fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 11/PSIC-04 - 
Psicologia clinica e psicologia dinamica - SSD PSIC-04/B – Psicologia clinica – 
(già SC 11/E4 – SSD M-PSI/08) per le esigenze del Dipartimento di Filosofia, 
Scienze Sociali, Umane e della Formazione – Parere; 

 
 8.11. Proposta di chiamata della Dott.ssa Anna STANZIANO su posto di ricercatore 

universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), 
della Legge 240/2010 - GSD 14/GSPS-06 – Sociologia dei processi culturali e 
comunicativi, SSD GSPS-06/A – Sociologia dei processi culturali e comunicativi 
(già SC 14/C2 – Sociologia dei processi culturali e comunicativi, SSD SPS/08 – 
Sociologia dei processi culturali e comunicativi) – Docente referente Prof.ssa 
Rita Marchetti - Dipartimento di Scienze Politiche – a valere su finanziamenti 
esterni – Parere; 
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 8.12. Proposta di chiamata della Dott.ssa Sara BALESTRI su posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), 
della Legge 240/2010 - GSD 13/ECON-02 – Politica economica - SSD 
ECON-02/A – Politica economica (già SC 13/A2 – Politica economica - SSD 
SECS-P/02 – Politica economica), per le esigenze del Dipartimento di 
Economia – Parere; 

 
 8.13. Proposta di chiamata della Dott.ssa Diletta BURINI su posto di ricercatore 

universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), 
della Legge 240/2010 – GSD 01/MATH04 - Fisica matematica, SSD MATH-04/A 
– Fisica matematica (già SC 01/A4 – Fisica matematica - SSD MAT/07 – Fisica 
matematica) - per le esigenze del Dipartimento di Matematica e Informatica – 
Parere; 

 
 8.14. Proposta di chiamata del Dott. Simone DEL SARTO su posto di ricercatore 

universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), 
della Legge 240/2010 - GSD 13/STAT-01 – Statistica - SSD STAT-01/A – 
Statistica (già SC 13/D1 – Statistica, SSD SECS-S/01 – Statistica) – 
Dipartimento di Scienze Politiche - a valere su Piano straordinario per il 
reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della 
Legge 240/2020 di cui al D.M. 83 del 14 maggio 2020 – Parere; 

 
 8.15. Proposta di chiamata della Dott.ssa Luigina GRAZIOSI su posto di ricercatore 

universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), 
della Legge 240/2010 - GSD 06/MEDS-06 – Chirurgia generale, SSD MEDS-06/A 
– Chirurgia generale (già SC 06/C1 – Chirurgia generale - SSD MED/18 – 
Chirurgia generale) - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia – 
Parere; 

 
 8.16. Proposta di chiamata della Dott.ssa Giulia MARGARITELLI su posto di 

ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera B), della Legge 240/2010 - GSD 04/GEOS-02 – Paleontologia, Geologia 
stratigrafica e sedimentologica, Geologia strutturale e tettonica, SSD 
GEOS-02/A - Paleontologia e Paleoecologia (già SC 04/A2 – Geologia 
strutturale, Geologia stratigrafica, Sedimentologia e Paleontologia, SSD GEO/01 
– Paleontologia e Paleoecologia) - per le esigenze del Dipartimento di Fisica e 
Geologia – Parere; 
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 8.17. Proposta di chiamata della Dott.ssa Monica PUCCI su posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), 
della Legge 240/2010 - GSD 12/GIUR-01 – Diritto privato - SSD GIUR-01/A – 
Diritto privato (già SC 12/A1 – Diritto privato - SSD IUS/01 – Diritto privato) per 
le esigenze del Dipartimento di Economia – Parere; 

 
 8.18. Proposta di chiamata della Dott.ssa Rachele SIMONTE su posto di ricercatore 

universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), 
della Legge 240/2010 - GSD 06/MEDS-23 – Anestesiologia, SSD MEDS-23/A – 
Anestesiologia (già SC 06/L1 - Anestesiologia – SSD MED/41 – Anestesiologia) - 
per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia – Parere; 

 
 8.19. Proposta di chiamata della Dott.ssa Nicoletta STRADAIOLI su posto di 

ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera B), della Legge 240/2010 - GSD 14/GSPS-03 – Storia del pensiero e 
delle istituzioni politiche, SSD GSPS-03/A - Storia del pensiero politico (già SC 
14/B1 – Storia delle dottrine e delle istituzioni politiche, SSD SPS/02 – Storia 
delle dottrine politiche) - per le esigenze del Dipartimento di Scienze 
Politiche- Parere; 

 
 8.20. Proposta di addendum al contratto n. 50/2021 stipulato con il Dott. Francesco 

SANTONI - ricercatore a tempo determinato art. 24 – comma 3 lett. b) – Legge 
240/2010 – Parere; 

 
 8.21. Programmazione n. 1 unità di personale CEL sul “Progetto per il Miglioramento 

della didattica e dei servizi agli studenti. Azioni svolte a favorire 
l’apprendimento delle lingue straniere” – Centro Linguistico di Ateneo – 
Parere; 

 
9. Incarichi esterni 

 9.1. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Luca ALICI: parere vincolante;  

 9.2. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Francesco BARTOLUCCI: 
parere vincolante; 

 
 9.3. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Francesca BECCATI: 

parere vincolante; 
 

 9.4. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Fabrizio FIGORILLI: parere 
vincolante; 
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 9.5. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Rossella FONTI: parere 
vincolante; 

 
 9.6. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Andrea FRONZETTI 

COLLADON: parere vincolante; 
 

 9.7. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Massimo MORETTI: parere 
vincolante; 

 
 9.8. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Giuseppe Italo Francesco 

PERRETTI: parere vincolante; 
 

 9.9. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Antonio PIERRI: parere 
vincolante; 

 
 9.10. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Fabrizio POMPEI: parere 

vincolante; 
 

 9.11. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Gianluca REALI: parere 
vincolante; 

 
 9.12. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Francesco TEI: parere 

vincolante; 
 

 9.13. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Simone TERZANI: parere 
vincolante; 

 
 9.14. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Ferdinando TREGGIARI: parere 

vincolante; 
 

 9.15. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Monia VAGNI: parere 
vincolante; 

 
 9.16. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Simone VEZZANI: parere 

vincolante; 
 

 9.17. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Mauro VISAGGIO: parere 
vincolante; 

 
10. Rapporti con altri enti/partecipazioni 
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 10.1. Centro interuniversitario Transcrime. Rinnovo della convenzione. Parere; 

 10.2. Centro di Ricerca per l'Innovazione, Digitalizzazione, valorizzazione e Fruizione 
del Patrimonio culturale e Ambientale - CEDIPA – Designazione dei 
rappresentanti dell’Ateneo nel Consiglio di amministrazione del Centro – 
parere; 

 
 10.3. Atto di modifica alla Convenzione Istitutiva del Centro Interuniversitario di 

Sociologia Politica (CIUSPO) – parere; 
 

11. Rapporti internazionali 
 11.1. Accordo Quadro di cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 

Universidad Autónoma de Nuevo León (MESSICO); 
 

 11.2. Accordo Quadro di cooperazione culturale, educativa e scientifica tra 
l’Università degli Studi di Perugia e la Universidad Nacional de La Plata 
(REPUBBLICA ARGENTINA); 

 
 11.3. Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 

University of West Georgia (Stati Uniti); 
 

 11.4. Accordo di scambio accademico e didattico tra l’Università degli Studi di 
Perugia e la Hiroshima University (Giappone); 
 

11.5. Attribuzione del titolo di Visiting Professor e Visiting Researcher e 
assegnazione finanziamenti (scadenza presentazione proposte 30 giugno 2024) 
– Parere; 

 
12. Atti negoziali 

 12.1. Convenzione per attività di collaborazione scientifica tra l’Università degli 
Studi di Perugia – Centro di Ricerca “Accademia Romanistica Costantiniana” e 
l’Associazione “Accademia Storico-Giuridica Costantiniana”; 
 

12.2. Protocollo d’Intesa tra l’Università degli Studi di Perugia e Gesenu s.p.a.; 
 

 12.3. Accordo Quadro tra il Centro Alti Studi per la Difesa/Scuola Superiore 
Universitaria ad Ordinamento Speciale e l’Università degli Studi di Perugia; 

 
 12.4. Accordo Quadro tra la Fondazione Festival dei Due Mondi ONLUS e l’Università 

degli Studi di Perugia; 
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12.5. Accordo Quadro tra l’Associazione Italian Cyber Team APS e l’Università degli 

Studi di Perugia; 
 

12.6. Accordo Quadro tra il Centro Studi Prevenzione Investigazione e Sicurezza 
(CESPIS) e l’Università degli Studi di Perugia; 

 
13. Ratifica decreti 

 13.1. Ratifica D.R. n. 925 del 3/04/2024 avente ad oggetto: Bando Fondazione CARIT 
n. 1/2024. Proposta progettuale “Per una nuova ecologia urbana nell’area 
ternana. Prospettive e interventi multidisciplinari”: Determinazioni; 

 
 13.2. Ratifica D.R. n. 1757 del 20/06/2024 avente ad oggetto: Progetto “DECRYPTING 

THE SYMBIONTSVECTORS-PATHOGENS TRILOGY: NEW EFFICIENT TOOLS FOR 
MONITORING AND CONTROL” – Acronimo: SYMPATHRY” – PNRR MISSIONE 4 - 
COMPONENTE 2 - INVESTIMENTO 1.3 – Bando pubblico per la selezione di 
proposte progettuali, finalizzate alla concessione di finanziamenti per attività 
coerenti con la tematica "il microbiota e il patobiota degli insetti vettori di 
infezioni emergenti: implicazioni per la trasmissione dei patogeni, 
l'adattamento all’ambiente e il controllo degli insetti "COC-1-2023-UNIPD - 
Progetto INFACT Spoke 2 Arthropod Vectors And Vector-Borne Pathogens – 
Ref. Prof.ssa Roberta Spaccapelo. Determinazioni in merito all’ammissione a 
finanziamento; 

 
 13.3. Ratifica D.R. n. 1798 del 25/06/2024 avente ad oggetto: Istituzione e attivazione 

del Corso di formazione permanente e continua in “Storia, cultura e 
legislazione dell’antimafia” a.a.2023/2024 e nomina Comitato scientifico; 

 
 13.4. Ratifica D.R. n. 1805 del 25/06/2024 avente ad oggetto: Bando di concorso per 

le “Migliori tesi di laurea magistrale” discusse nell’anno accademico 2022/2023 
dalle laureate e dai laureati dell'università degli studi di Perugia – 
Approvazione; 

 
 13.5. Ratifica D.R. n. 1891 del 02/07/2024 avente ad oggetto: Approvazione Bando di 

Concorso per l’attribuzione di n. 3 premi di laurea su argomenti legati ai temi 
della “violenza di genere”, delle “pari opportunità”, del “benessere 
organizzativo” e della “discriminazione di genere” - anno 2024; 
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 13.6. Ratifica D.R. n. 1952 del 10/07/2024 avente ad oggetto: Progetto “rIAb-Sistema 
intelligente a supporto della terapia riabilitativa” – Trasferimento 
dall’Università degli Studi di Camerino all’Università degli Studi di Perugia per il 
tramite del Dipartimento di Matematica e Informatica e subentro in ATS: 
determinazioni; 

 
 13.7. Ratifica D.R. n. 1963 dell’11/07/2024 avente ad oggetto: Corsi di studio ad 

accesso programmato nazionale a.a. 2024/2025: potenziale formativo Corso di 
laurea magistrale a ciclo unico in Scienze della Formazione Primaria e Corsi di 
laurea e laurea magistrale delle Professioni Sanitarie; 

 
14. Varie ed eventuali 

 14.1. Varie ed eventuali. 

L’adunanza è tenuta in video e audio-conferenza, mediante l’utilizzo della piattaforma 
Teams messa a disposizione dall’Università degli Studi di Perugia. 
 
Presiede la seduta presso il rettorato, quale sede della riunione, il Magnifico Rettore, Prof. 
Maurizio OLIVIERO. 
 
È presente altresì, mediante collegamento alla piattaforma Teams, il Pro - Rettore Vicario, 
Prof. Fausto ELISEI dalle ore 10:17 fino alle ore 10:25, relativamente alla trattazione del 
punto n. 4.3 all’ordine del giorno. 
 
Assume le funzioni di Segretario verbalizzante, in forza del D.R. n. 1749 del 19.9.2012, la 
Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO, Responsabile dell’Area Supporto Programmazione 
Strategica e operativa, Organi Collegiali e Qualità, coadiuvata dalla Dott.ssa Antonella 
FRATINI, Responsabile dell’Ufficio Organi Collegiali. 
 
Partecipa ai lavori senza diritto di voto, ai sensi dell’art. 17, comma 3, dello Statuto, il 
Direttore Generale, Dott.ssa Anna VIVOLO;  
 
Il Presidente, con il supporto del Segretario verbalizzante, verifica il quorum strutturale ai 
fini della validità della seduta in conformità all’art. 56, comma 1, dello Statuto. 
 
I componenti dell’Organo sono pari a 27. 
 
Risultano presenti: 
 

COMPONENTI RAPPRESENTANZE Presenti 
Assenti 
giust. 

Assenti non 
giust. 
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Prof. Maurizio 
Oliviero 

Rettore e Presidente 
dell'organo 

X   

Prof. Alceo 
Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla 
Emiliani) 

Direttore Dipartimento 
Chimica, Biologia e 
Biotecnologie 

X   

Prof. Marcello 
Signorelli 

Direttore Dipartimento 
Economia 

X   

Prof. Massimiliano 
Marianelli 

Direttore Dipartimento 
Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione 

X   

Prof. Diego Perugini Direttore Dipartimento 
Fisica e Geologia 

X   

Prof. Andrea Sassi Direttore Dipartimento 
Giurisprudenza 

X   

Prof. Ermanno 
Cardelli 

Direttore Dipartimento 
Ingegneria 

X   

Prof. Giovanni 
Gigliotti 

Direttore Dipartimento 
Ingegneria Civile e 
Ambientale 

X   

Prof. Stefano 
Brufani 

Direttore Dipartimento 
Lettere - Lingue, 
Letterature e Civiltà 
antiche e moderne 

X   

Prof. Massimo 
Giulietti 

Direttore Dipartimento 
Matematica e 
Informatica 

X   

Prof. Fabrizio 
Rueca 

Direttore Dipartimento 
Medicina Veterinaria 

X   

Prof. Gaetano 
Martino 

Direttore Dipartimento 
Scienze Agrarie, 
Alimentari e Ambientali 

X   

Prof. Vincenzo 
Nicola Talesa 

Direttore Dipartimento 
Medicina e Chirurgia 

X   

Prof. Maurizio Ricci Direttore Dipartimento 
Scienze Farmaceutiche 

X   

Prof. Giorgio 
Eduardo Montanari 

Direttore Dipartimento 
Scienze Politiche 

X   

Prof. Mario Rende Rappresentante 
Professori ordinari di I 

X   
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fascia Raggruppamento 
1 

 
*--- ----- -------- 

Rappresentante 
Professori associati di II 
fascia Raggruppamento 
1 

 
---- 

 
----- 

 
----- 

Dott.ssa Domizia 
Donnini 

Rappresentante 
Ricercatori confermati 
Raggruppamento 1 

X   

Prof.ssa Anna 
Baldinetti 

Rappresentante 
Professori ordinari di I 
fascia Raggruppamento 
2 

X   

Prof. Luca La 
Rovere 

Rappresentante 
Professori associati di II 
fascia Raggruppamento 
2 

X   

Dott. Simone 
Splendiani 

Rappresentante 
Ricercatori confermati 
Raggruppamento 2 

X   

Dott. Massimo 
Lacquaniti 

Rappresentante 
Personale 
tecnico-amministrativo 
CEL 

X   

Sig. Andrea Santoni Rappresentante 
Personale 
tecnico-amministrativo 
CEL 

X   

Sig. Alessandro 
Marini 

Rappresentante 
Studenti 

X   

Sig.ra Mariachiara 
Nuzzi 

Rappresentante 
Studenti 

X   

Sig.ra Giada 
Pallucchi 

Rappresentante 
Studenti 

X   

Sig.ra Annachiara 
Vantaggi 

Rappresentante 
Studenti 

X   

 
* Rappresentante Professori associati di II fascia Raggruppamento 1 mancante a seguito di 
passaggio di ruolo a Professore ordinario di I fascia della Prof.ssa Roberta FILIPPUCCI.  
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Il Presidente, dopo aver constatato la presenza del numero legale ai fini della validità della 
seduta, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta. 
 
Annotazioni sulle presenze nel corso della seduta: 
- alle ore 9:41, si connette alla piattaforma Teams, la Dott.ssa Domizia DONNINI, 

Rappresentante Ricercatori confermati Raggruppamento 1, durante la trattazione del 
punto n. 2.1 all’ordine del giorno. 

 
Sono presenti altresì in sala su invito del Presidente: 
- relativamente alla trattazione dei punti dal n. 3.1 al n. 3.3 all’ordine del giorno, il Delegato 

del Rettore per il settore Umane Risorse, Prof. Daniele PARBUONO; 
- relativamente alla trattazione dei punti n. 3.4 e n. 7.1 all’ordine del giorno, il Delegato del 

Rettore per il settore Terza Missione, Prof. Gabriele CRUCIANI; 
- relativamente alla trattazione del punto n. 4.2 all’ordine del giorno, il Vice Presidente del 

Presidio di Qualità, Prof.ssa Simonetta CIRILLI; 
- relativamente alla trattazione della Categoria 6. “Didattica” all’ordine del giorno, la 

Delegata del Rettore per il settore Didattica, Prof.ssa Carla EMILIANI; 
- relativamente alla trattazione dei punti n. 5.1 e n. 10.1 all’ordine del giorno, il Delegato del 

Rettore per il settore Riforme, semplificazione e supporto legale, Prof. Daniele PORENA; 
- relativamente alla trattazione della Categoria 11 “Rapporti Internazionali” all’ordine del 

giorno, la Delegata del Rettore per il settore Internazionalizzazione e cooperazione 
internazionale, Prof.ssa Stefania STEFANELLI.  



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   15 

 

Categoria O.d.G: Presa d’atto verbali    1.1  

Oggetto: Verbale di seduta: presa d’atto 

Ufficio istruttore: Ufficio Organi Collegiali 
 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Sottopone ai Senatori il verbale della seduta ordinaria del Senato Accademico del 26 giugno 
2024 redatto dal Segretario verbalizzante, nel testo pubblicato nell’apposita cartella di 
Teams; 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
❖ prende atto del verbale della seduta ordinaria del Senato Accademico del 26 giugno 2024. 
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Categoria O.d.G: Comunicazione    2.1 

Oggetto: Comunicazioni del Presidente   
 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
A. Il Presidente comunica che in sede dell’ultima giunta scorsa e successivamente in 

assemblea plenaria, la Conferenza dei Rettori ha approvato con voto unanime un parere 
obbligatorio sulla bozza di proposta di fondo di finanziamento ordinario recentemente 
ricevuta dal Ministero. Nel redigere tale parere di competenza e dopo scrupolosa 
disamina del documento ministeriale, la CRUI ha ritenuto opportuno evidenziare alcune di 
criticità considerate molto significative per la stessa stabilità del sistema universitario. 
Nella sostanza il documento della CRUI sottolinea una serie di aspetti particolarmente 
complessi che il sistema universitario dovrà affrontare, con particolare riguardo a 
situazioni problematiche che per alcuni atenei sono già in essere. Il Presidente sottolinea 
come la posizione espressa dalle università non sia di natura ideologica, come anche 
dimostrato dal fatto che si tratta di uno dei pochi atti di indirizzo approvato all’unanimità; 
piuttosto tale parere intende rappresentare la preoccupazione circa la tenuta dell’intero 
sistema universitario, costretto a confrontarsi con un tasso di inflazione del 20%, con la 
decurtazione del fondo di finanziamento ordinario e con il problema dell’aumento degli 
scatti stipendiali, che dovrebbero essere oggetto di un decreto del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze (MEF) atteso entro la fine del mese di luglio. In 
conseguenza di tale posizione rappresentata dalla CRUI il previsto confronto con il 
Ministro sul tema, che era stato già calendarizzato, è stato rinviato a nuova data, che 
verosimilmente sarà entro la corrente settimana. Il Presidente aggiunge che sono 
comunque in corso contatti stretti sia con il Ministero dell’Università sia con il MEF e 
auspica che si possa rapidamente raggiungere un equilibrio in termini di programmazione; 
si impegna a dare ai Senatori tempestivo conto di tutte le risultanze degli incontri, non 
appena esse saranno disponibili.  

 
B. Il Presidente condivide con il Senato accademico le congratulazioni ricevute dalla 

Conferenza dei Rettori a seguito dell’ingresso di otto atenei italiani, tra cui l’Università 
degli Studi di Perugia, nella cosiddetta Alleanza Europea. Il Presidente chiarisce che tale 
network rappresenta una rete istituzionale di grande importanza, un centro europeo di 
eccellenza costituito da un nucleo di atenei di diversi Paesi membri dell’Unione Europea e 
fortemente sostenuto dall’Unione stessa. L’adesione all’Alleanza Europea non solo 
rappresenta una notevole opportunità per lo sviluppo di politiche di alta formazione a 
livello europeo, ma conferisce anche alla nostra Università un riconoscimento di primo 
livello nel panorama accademico comunitario. Il Presidente conclude sottolineando come 
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questa sia una notizia estremamente positiva per l’Ateneo e fonte di orgoglio per l’intera 
comunità universitaria. 

 
C. L’ultima comunicazione esposta dal Presidente riguarda l’avvenuta presentazione in sede 

di Conferenza dei Rettori della cabina di regia del ‘Piano Mattei’ comprese le proposte 
attive e potenzialmente integrabili nella programmazione strategica per il finanziamento 
del piano medesimo. Nella prima fase di questo processo la cabina di regia ha richiesto 
una ricognizione di quei progetti eventualmente già attivi con azioni concrete e punti di 
riferimento nei vari Paesi; il Presidente invita pertanto i Direttori a verificare e condividere 
rapidamente i progetti formalmente in essere presso i dipartimenti, in modo da poter 
inoltrare già entro la fine della settimana un resoconto completo alla cabina di regia. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
❖ prende conoscenza. 
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Categoria O.d.G: Comunicazione    2.2 

Oggetto: Comunicazione in merito al Progetto di Ateneo per l’ottimizzazione dell’orario 
delle lezioni per il primo semestre dell’a.a. 2024/25 

Ufficio istruzione: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  
 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Con riferimento al Progetto di Ateneo per l’ottimizzazione dell’orario delle lezioni, ricorda 
che lo scorso 17 luglio è stato rilasciato a ciascun Dipartimento afferente al Polo Conca 
l’orario delle lezioni del primo semestre dell’a.a. 2024/25 elaborato tramite l’applicativo 
EasyCourse. 
In questi giorni ciascun Dipartimento - per il tramite dei propri Assistenti Amministratori - 
sta verificando e, ove necessario, perfezionando l’elaborazione prodotta dall’applicativo. Una 
volta terminate tali attività, ciascun Dipartimento potrà darne comunicazione al fornitore 
dell’applicativo che procederà alla pubblicazione dell’orario definitivo in EasyRoom. 
Al fine di consentire la programmazione dell’adozione del decreto di approvazione dell’orario 
delle lezioni da parte dei Dipartimenti previsto dall’art. 34 comma 4 del Regolamento 
Didattico di Ateneo, si comunica che l’orario definitivo dell’intero Polo Conca sarà rilasciato 
entro la corrente settimana, rispettando sostanzialmente lo scadenzario delle attività 
definito con nota dello scorso 12 giugno. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

❖ prende conoscenza. 
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Numero delibera: 455/2024 - Numero protocollo: 274850/2024  

Categoria O.d.G: Statuto e regolamenti     3.1  

Oggetto: Regolamento per la disciplina delle progressioni tra categorie (c.d. 
progressioni verticali), ai  sensi dell’art. 52, comma 1 -bis, del d.lgs. 165/2001, 
riservate al personale tecnico ammnistrativo e bibliotecario in servizio 
presso l’Università degli Studi di Perugia –  modifiche - approvazione  

Ufficio istruttore: Ripartizione del Personale  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- --------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
    
Allegati n. 2 (sub lett. A e B)  

 
 IL PRESIDENTE  

  
Vista la Legge 9 maggio 1989 n. 168; 
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 
Visto, in particolare, l’art. 52, comma 1 bis, del D.Lgs. 165/2001 nella parte in cui dispone: 
“Fatta salva una riserva di almeno il 50 per cento delle posizioni disponibili destinata 
all'accesso dall'esterno, le progressioni fra le aree e, negli enti locali, anche fra qualifiche 
diverse, avvengono tramite procedura comparativa basata sulla valutazione positiva 
conseguita dal dipendente negli ultimi tre anni in servizio, sull'assenza di provvedimenti 
disciplinari, sul possesso di titoli o competenze professionali ovvero di studio ulteriori rispetto 
a quelli previsti per l'accesso all'area dall'esterno, nonché sul numero e sulla tipologia degli 
incarichi rivestiti.”; 
Dato atto che il Senato Accademico, con delibera n. 608 del 30 novembre 2023, con parere 
favorevole del Consiglio di Amministrazione, reso con delibera n. 497 del 30 novembre 2023, 
ha approvato il “Regolamento per la disciplina delle progressioni tra categorie (c.d. 
progressioni verticali), ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis, del d.lgs. 165/2001, riservate al 
personale tecnico ammnistrativo e bibliotecario in servizio presso l’Università degli Studi di 
Perugia"; 
Preso atto che in data 18 gennaio 2024 è stato sottoscritto il C.C.N.L. del personale del 
comparto Istruzione e Ricerca, periodo 2019-2021, il quale, a partire dal 1° maggio 2024, ha 
ridefinito il sistema di ordinamento professionale del personale dell’Università, prevedendo 
che in luogo dell’inquadramento per categoria e area si passasse, dalla suddetta data, al 
sistema di inquadramento per area professionale e settore professionale; 
Valutata la necessità di adeguare le previsioni del citato regolamento al nuovo sistema di 
inquadramento, a partire dal titolo del medesimo, prevedendo altresì alcune integrazioni 
volte a perfezionare la disciplina delle procedure oggetto de citato regolamento; 
Preso atto del confronto in merito espletato con le OO.SS. e RSU ai sensi dell’art. 6 e 81 del 
C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024, in 
occasione delle sedute del 19 e del 26 giugno 2024; 
Dato atto che al termine del suddetto confronto, nella seduta del 26.06.2024, sia la 
delegazione datoriale, sia le organizzazioni sindacali presenti e la RSU hanno condiviso nel 
merito i contenuti della proposta di Regolamento in esame anche all'esito delle integrazioni 
al medesimo approvate nella seduta stessa (v. Allegato sub lett. A) alla presente delibera 
per farne parte integrante e sostanziale); 
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Preso atto del parere favorevole in merito espresso dalla Consulta del personale tecnico, 
amministrativo, bibliotecario e cel, reso ai sensi dell’art. 30, comma 2 lett. b) dello Statuto in 
data 15.07.2024;  
Preso atto del parere favorevole in merito espresso dalla Commissione Statuto e 
Regolamenti in data 16.07.2024; 
Visti gli artt. 16, comma 2 lett. l) e 20 dello Statuto, ai sensi dei quali la competenza ad 
approvare il presente Regolamento è in capo al Senato Accademico previo parere del 
Consiglio di Amministrazione; 
 
Rilevato che nel dibattito: 
Il Presidente introduce il Delegato per il settore Umane Risorse, Prof. Daniele Parbuono, 
invitandolo a intervenire insieme al Direttore Generale, Dott.ssa Anna Vivolo, per una 
presentazione congiunta dei regolamenti di cui ai punti 3.1 e 3.2. Il Prof. Parbuono illustra il 
primo regolamento, relativo alle cosiddette “PEV ordinarie” ai sensi dell’art. 52 del D. Lgs. n. 
165/2001, precisando come il documento sia già stato approvato nel novembre scorso e 
venga ora riproposto successivamente a un necessario allineamento al nuovo ordinamento 
professionale vigente: nella fattispecie ove prima si faceva riferimento alle ‘categorie’, oggi si 
parla di nuove ‘aree’. Aggiunge anche che con l’occasione sono state apportate ulteriori 
piccole modifiche accogliendo alcune proposte da parte delle organizzazioni sindacali. Il 
secondo regolamento riguarda le “PEV in deroga”, uno strumento normativo di progressione 
verticale transitorio in applicazione del nuovo contratto collettivo nazionale che rimarrà 
efficace sino al 2026: anche in questo caso il Delegato Parbuono sottolinea l’importanza e 
l’efficacia del dialogo intessuto con le organizzazioni sindacali, ringraziando il Direttore 
Generale e il personale per il lavoro svolto verso un risultato rapido e utile per tutti. 
Il Direttore Generale interviene per fornire ulteriori dettagli relativi al regolamento di cui al 
punto 3.1. evidenziando come una delle modifiche sostanziali previste riguardi l’introduzione 
di un punteggio minimo di 60/100, non in precedenza contemplato, per l’ammissione stessa 
alla progressione verticale. Tale novità si applica anche alle “PEV in deroga” introdotte in 
seguito all’adozione del nuovo contratto di comparto 19/21. Queste PEV sono espletabili sino 
al 30 giugno 2026 e permetteranno di partecipare alla progressione anche in assenza del 
requisito del titolo di studio previsto per l’accesso alla vecchia ‘categoria’ superiore, ora 
denominata ‘area’. In particolare, laddove sia presente il titolo di studio, esso deve essere 
impiegato per l’accesso, e solo nel caso in cui il diploma di scuola secondaria di secondo 
grado o la laurea - a seconda che la progressione riguardi il passaggio dall’area degli 
operatori a quella dei collaboratori, oppure da quella dei collaboratori a quella dei funzionari 
- non sia posseduto, si tiene conto dell’anzianità di servizio. Seppur in misura minima 
rispetto ai titoli ed esperienze professionali, viene altresì valorizzata l’attività formativa del 
dipendente. Onde evitare infine una partecipazione indiscriminata e per poter accelerare 
ogni tempistica di valutazione, è poi previsto che quando l’avviso in ordine alla progressione 
riguarda una specifica struttura, il requisito di ammissione deve essere proprio il possesso di 
un’esperienza maturata presso la struttura medesima. La procedura di progressione 
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verticale avviene tramite titoli e colloquio; in modo particolare il colloquio è ritenuto un 
elemento imprescindibile in quanto cruciale occasione di approfondimento del percorso 
professionale del dipendente. Un ulteriore elemento di discussione con le organizzazioni 
sindacali riguarda la diversificazione dei punteggi attribuiti ai titoli di studio, in particolare 
per quanto concerne la distinzione tra master di primo e di secondo livello; viene altresì 
mantenuta una differenziazione dei punteggi nel caso in cui la progressione riguardi il 
passaggio dall’area degli operatori a quella dei collaboratori, o da quella dei collaboratori a 
quella dei funzionari. La Dott.ssa Vivolo fa infine presente che successivamente a un 
periodo di circa 17 anni di totale assenza di procedure di PEV, l’intenzione dell’Ateneo è ora 
di dare continuità e ordinarietà a tale strumento, prevedendo un contingente annuale 
nell’ambito della programmazione sul fabbisogno di personale. 
Prende la parola il Senatore Massimo Lacquaniti il quale si allinea a quanto rappresentato 
dal Prof. Parbuono e dal Direttore Generale, sottolineando il valore del confronto e il 
proficuo coinvolgimento delle organizzazioni sindacali nel dialogo con l’amministrazione. 
Dopo tanti anni di assenza dalla programmazione di ateneo, ribadisce con convinzione la 
rilevanza dell’adozione delle procedure di progressione verticale in favore del personale, in 
quanto esse rappresentano un legittimo riconoscimento del lavoro svolto, restituendo 
dignità e professionalità all’impegno profuso dai dipendenti nel corso degli anni. Ringrazia 
ancora l’amministrazione per il metodo adottato e per l’accoglimento delle osservazioni 
presentate, formulando l’auspicio affinché un tale costruttivo dialogo prosegua per tutte le 
future questioni concernenti il personale.  
Il Presidente esprime soddisfazione per il lavoro svolto e ringrazia tutti coloro che si sono 
adoperati nel portare avanti queste attività con dedizione. 
 
Invita il Senato a deliberare; 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative richiamate in premessa; 
Visto, in particolare, l’art. 52, comma 1 bis, del D.Lgs. 165/2001 nella parte in cui dispone: 
“Fatta salva una riserva di almeno il 50 per cento delle posizioni disponibili destinata 
all'accesso dall'esterno, le progressioni fra le aree e, negli enti locali, anche fra qualifiche 
diverse, avvengono tramite procedura comparativa basata sulla valutazione positiva 
conseguita dal dipendente negli ultimi tre anni in servizio, sull'assenza di provvedimenti 
disciplinari, sul possesso di titoli o competenze professionali ovvero di studio ulteriori rispetto 
a quelli previsti per l'accesso all'area dall'esterno, nonché sul numero e sulla tipologia degli 
incarichi rivestiti.”; 
Dato atto che il Senato Accademico, con delibera n. 608 del 30 novembre 2023, con parere 
favorevole del Consiglio di Amministrazione, reso con delibera n. 497 del 30 novembre 2023, 
ha approvato il “Regolamento per la disciplina delle progressioni tra categorie (c.d. 
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progressioni verticali), ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis, del d.lgs. 165/2001, riservate al 
personale tecnico ammnistrativo e bibliotecario in servizio presso l’Università degli Studi di 
Perugia"; 
Preso atto che in data 18 gennaio 2024 è stato sottoscritto il C.C.N.L. del personale del 
comparto Istruzione e Ricerca, periodo 2019-2021, il quale, a partire dal 1° maggio 2024, ha 
ridefinito il sistema di ordinamento professionale del personale dell’Università, prevedendo 
che in luogo dell’inquadramento per categoria e area si passasse, dalla suddetta data, al 
sistema di inquadramento per area professionale e settore professionale; 
Valutata la necessità di adeguare le previsioni del citato regolamento al nuovo sistema di 
inquadramento, a partire dal titolo del medesimo, prevedendo altresì alcune integrazioni 
volte a perfezionare la disciplina delle procedure oggetto de citato regolamento; 
Preso atto del confronto in merito espletato con le OO.SS. e RSU ai sensi dell’art. 6 e 81 del 
C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024, in 
occasione delle sedute del 19 e del 26 giugno 2024; 
Dato atto che al termine del suddetto confronto, nella seduta del 26.06.2024, sia la 
delegazione datoriale, sia le organizzazioni sindacali presenti e la RSU hanno condiviso nel 
merito i contenuti della proposta di Regolamento in esame anche all'esito delle integrazioni 
al medesimo approvate nella seduta stessa (v. Allegato sub lett. A); 
Preso atto del parere favorevole in merito espresso dalla Consulta del personale tecnico, 
amministrativo, bibliotecario e cel, reso ai sensi dell’art. 30, comma 2 lett. b) dello Statuto in 
data 15.07.2024;  
Preso atto del parere favorevole in merito espresso dalla Commissione Statuto e 
Regolamenti in data 16.07.2024; 
Visti gli artt. 16, comma 2 lett. l) e 20 dello Statuto, ai sensi dei quali la competenza ad 
approvare il presente Regolamento è in capo al Senato Accademico previo parere del 
Consiglio di Amministrazione; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

1) di approvare, condizionatamente al parere in merito espresso dal Consiglio di 
Amministrazione, il “Regolamento per la disciplina delle progressioni tra aree (c.d. 
progressioni verticali), ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis, del d.lgs. 165/2001, riservate al 
personale tecnico ammnistrativo e bibliotecario in servizio presso l’Università degli Studi di 
Perugia", come modificato nei termini esposti in premessa, nel testo allegato sub lett. B) 
alla presente delibera quale parte integrante e sostanziale della stessa.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 456/2024 - Numero protocollo: 274851/2024  

Categoria O.d.G: Statuto e regolamenti     3.2  

Oggetto: Regolamento per la disciplina delle progressioni tra aree (c.d. 
progressioni verticali),  ai sensi dell’art.  92, comma 5, del C.C.N.L. del 
personale del comparto istruzione e ricerca, periodo 2019 -2021, sottoscritto 
il 18 gennaio 2024, riservate al personale tecnico ammnistrativo e 
bibliotecario in servizio presso l’Università degli  Studi di Perugia - 
approvazione  

Ufficio istruttore: Ripartizione del Personale  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
---- --------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
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Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A)  
 
 IL PRESIDENTE  

  
Vista la Legge 9 maggio 1989 n. 168; 
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 
Visto, in particolare, l’art. 52, comma 1 bis, penultimo periodo, del D.Lgs. 165/2001 nella parte 
in cui dispone: 
“In sede di revisione degli ordinamenti professionali, i contratti collettivi nazionali di lavoro di 
comparto per il periodo 2019-2021 possono definire tabelle di corrispondenza tra vecchi e 
nuovi inquadramenti, ad esclusione dell’area di cui al secondo periodo, sulla base di requisiti 
di esperienza e professionalità maturate ed effettivamente utilizzate dalle amministrazioni 
per almeno cinque anni, anche in deroga al possesso del titolo di studio richiesto per 
l’accesso all’area dall’esterno.”; 
Preso atto che in data 18 gennaio 2024 è stato sottoscritto il C.C.N.L. del personale del 
comparto Istruzione e Ricerca, periodo 2019-2021, il quale ha ridefinito l’ordinamento 
professionale del personale dell’Università; 
Ricordato, in particolare, che tale C.C.N.L., all’art. 92, comma 5 e ss., dispone quanto segue: 
5. In applicazione dell’art. 52, comma 1-bis, penultimo periodo, del d.lgs. n. 165 del 2001, al 
fine di tener conto dell’esperienza e professionalità maturate ed effettivamente utilizzate 
dall’amministrazione, in fase di prima applicazione del nuovo ordinamento professionale e 
comunque entro il termine del 30 giugno 2026, la progressione tra le Aree ha luogo con 
procedure valutative cui sono ammessi i dipendenti in servizio in possesso dei requisiti 
indicati nell’Allegato H – tabella di corrispondenza.  
6. Le amministrazioni definiscono, in relazione alle caratteristiche proprie dei settori 
professionali di destinazione e previo confronto di cui all’art. 81 (Soggetti e materie di 
relazioni sindacali), comma 6, lett. l), i criteri per l’effettuazione delle procedure di cui al 
comma 5, sulla base dei seguenti elementi di valutazione a ciascuno dei quali deve essere 
attribuito un peso percentuale non inferiore al 25%:  
a) esperienza maturata nell’Area di provenienza;  
b) titolo di studio;  
c) competenze professionali quali, a titolo esemplificativo, le competenze acquisite 
attraverso percorsi formativi, le competenze certificate (es. competenze informatiche o 
linguistiche), le competenze acquisite nei contesti lavorativi, le abilitazioni professionali.  
7. Le progressioni di cui al comma 5 sono finanziate anche mediante l’utilizzo delle risorse 
determinate ai sensi dell’art. 1, comma 612, della legge n. 234 del 30 dicembre 2021 (Legge di 
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bilancio 2022) in misura non superiore allo 0,55% del monte salari dell’anno 2018 relativo al 
personale destinatario del presente Titolo.”; 
Valutata la necessità di dotarsi di un Regolamento per la disciplina di tali procedure di 
progressione verticale in applicazione dell’art. 52, comma 1-bis, penultimo periodo, del d.lgs. 
165/2001, e dell’art. 92, comma 5 e ss. del C.C.N.L. del personale del comparto Istruzione e 
Ricerca, periodo 2019-2021, correlate all’applicazione del nuovo ordinamento professionale e 
da espletarsi comunque entro il 30 giugno 2026; 
Preso atto del confronto in merito espletato con le OO.SS. e RSU ai sensi dell’art. 6 e 81 del 
C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024, in 
occasione delle sedute del 19 e del 26 giugno 2024; 
Dato atto che al termine del suddetto confronto, nella seduta del 26.06.2024, all’esito del 
recepimento di alcune osservazioni delle organizzazioni sindacali, è stato in massima parte 
condivisa dalle organizzazioni sindacali presenti e la RSU la proposta di regolamento 
allegata alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale; 
Preso atto del parere favorevole in merito espresso dalla Consulta del personale tecnico, 
amministrativo, bibliotecario e cel, reso ai sensi dell’art. 30, comma 2 lett. b) dello Statuto in 
data 15.07.2024;  
Preso atto del parere favorevole in merito espresso dalla Commissione Statuto e 
Regolamenti in data 16.07.2024; 
Visti gli artt. 16, comma 2 lett. l) e 20 dello Statuto, ai sensi dei quali la competenza ad 
approvare il presente Regolamento è in capo al Senato Accademico previo parere del 
Consiglio di Amministrazione; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare; 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative richiamate in premessa; 
Visto, in particolare, l’art. 52, comma 1 bis, penultimo periodo, del D.Lgs. 165/2001 nella parte 
in cui dispone: 
“In sede di revisione degli ordinamenti professionali, i contratti collettivi nazionali di lavoro di 
comparto per il periodo 2019-2021 possono definire tabelle di corrispondenza tra vecchi e 
nuovi inquadramenti, ad esclusione dell’area di cui al secondo periodo, sulla base di requisiti 
di esperienza e professionalità maturate ed effettivamente utilizzate dalle amministrazioni 
per almeno cinque anni, anche in deroga al possesso del titolo di studio richiesto per 
l’accesso all’area dall’esterno.”; 
Preso atto che in data 18 gennaio 2024 è stato sottoscritto il C.C.N.L. del personale del 
comparto Istruzione e Ricerca, periodo 2019-2021, il quale ha ridefinito l’ordinamento 
professionale del personale dell’Università; 
Ricordato, in particolare, che tale C.C.N.L., all’art. 92, comma 5 e ss., dispone quanto segue: 
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5. In applicazione dell’art. 52, comma 1-bis, penultimo periodo, del d.lgs. n. 165 del 2001, al 
fine di tener conto dell’esperienza e professionalità maturate ed effettivamente utilizzate 
dall’amministrazione, in fase di prima applicazione del nuovo ordinamento professionale e 
comunque entro il termine del 30 giugno 2026, la progressione tra le Aree ha luogo con 
procedure valutative cui sono ammessi i dipendenti in servizio in possesso dei requisiti 
indicati nell’Allegato H – tabella di corrispondenza.  
6. Le amministrazioni definiscono, in relazione alle caratteristiche proprie dei settori 
professionali di destinazione e previo confronto di cui all’art. 81 (Soggetti e materie di 
relazioni sindacali), comma 6, lett. l), i criteri per l’effettuazione delle procedure di cui al 
comma 5, sulla base dei seguenti elementi di valutazione a ciascuno dei quali deve essere 
attribuito un peso percentuale non inferiore al 25%:  
a) esperienza maturata nell’Area di provenienza;  
b) titolo di studio;  
c) competenze professionali quali, a titolo esemplificativo, le competenze acquisite 
attraverso percorsi formativi, le competenze certificate (es. competenze informatiche o 
linguistiche), le competenze acquisite nei contesti lavorativi, le abilitazioni professionali.  
7. Le progressioni di cui al comma 5 sono finanziate anche mediante l’utilizzo delle risorse 
determinate ai sensi dell’art. 1, comma 612, della legge n. 234 del 30 dicembre 2021 (Legge di 
bilancio 2022) in misura non superiore allo 0,55% del monte salari dell’anno 2018 relativo al 
personale destinatario del presente Titolo.”; 
Valutata la necessità di dotarsi di un Regolamento per la disciplina di tali procedure di 
progressione verticale in applicazione dell’art. 52, comma 1-bis, penultimo periodo, del d.lgs. 
165/2001, e dell’art. 92, comma 5 e ss. del C.C.N.L. del personale del comparto Istruzione e 
Ricerca, periodo 2019-2021, correlate all’applicazione del nuovo ordinamento professionale e 
da espletarsi comunque entro il 30 giugno 2026; 
Preso atto del confronto in merito espletato con le OO.SS. e RSU ai sensi dell’art. 6 e 81 del 
C.C.N.L. del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024, in 
occasione delle sedute del 19 e del 26 giugno 2024; 
Dato atto che al termine del suddetto confronto, nella seduta del 26.06.2024, all’esito del 
recepimento di alcune osservazioni delle organizzazioni sindacali, è stato in massima parte 
condivisa dalle organizzazioni sindacali presenti e la RSU la proposta di regolamento 
allegata alla presente delibera sub lett. A); 
Preso atto del parere favorevole in merito espresso dalla Consulta del personale tecnico, 
amministrativo, bibliotecario e cel, reso ai sensi dell’art. 30, comma 2 lett. b) dello Statuto in 
data 15.07.2024;  
Preso atto del parere favorevole in merito espresso dalla Commissione Statuto e 
Regolamenti in data 16.07.2024; 
Visti gli artt. 16, comma 2 lett. l) e 20 dello Statuto, ai sensi dei quali la competenza ad 
approvare il presente Regolamento è in capo al Senato Accademico previo parere del 
Consiglio di Amministrazione; 
All’unanimità 
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DELIBERA 

 
1) di approvare, condizionatamente al parere in merito espresso dal Consiglio di 

Amministrazione, il “Regolamento per la disciplina delle progressioni tra aree (c.d. 
progressioni verticali), ai sensi dell’art. 92, comma 5, del C.C.N.L. del personale del 
comparto istruzione e ricerca, periodo 2019-2021, sottoscritto il 18 gennaio 2024, riservate 
al personale tecnico ammnistrativo e bibliotecario in servizio presso l’Università degli Studi 
di Perugia ", nel testo allegato sub lett. A) alla presente delibera quale parte integrante e 
sostanziale dello stesso. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 457/2024  - Numero protocollo: 274852/2024  

Categoria O.d.G: Statuto e regolamenti     3.3  

Oggetto: Regolamento per l 'erogazione delle provvidenze a favore del 
personale TAB –  approvazione  

Ufficio istruttore: Ripartizione del Personale  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- -------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165; 
Vista la L. n. 241/90 ed in particolare l’art. 12; 
Visto il "Regolamento per l’erogazione delle provvidenze a favore del personale”, emanato 
con D.R. n. 1274 del 18.06.2008; 
Vista la circolare Prot. n. 34347 del 14.07.2008 e successive note con le quali sono state 
dettate le disposizioni attuative del citato Regolamento; 
Considerato che la Commissione per l’erogazione delle provvidenze al personale TAB, 
designata dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.09.2023 con delibera n. 
384/2023, ha formulato all’Amministrazione proposte di parziale revisione del citato 
Regolamento, al fine di rendere le determinazioni della stessa maggiormente efficaci 
rispetto alle istanze a cui con tale Regolamento si vuole dare una risposta; 
Preso atto che, in tale occasione, nelle more di una riforma statutaria, si può formalizzare il 
fatto che ad oggi la Commissione suddetta è l’espressione dell’attuale composizione del 
Consiglio di Amministrazione, che la esprime; 
Preso atto che in merito alla proposta di revisione (v. Allegato sub lett. A) alla presente 
delibera per farne parte integrante e sostanziale) si è svolto un confronto ai sensi degli artt. 
6 e 81 del C.C.N.L. comparto Istruzione e Ricerca periodo 2019-2021 con le Organizzazioni 
sindacali e con la R.S.U. negli incontri del 19 e del 26 giugno 2024; 
Preso atto del parere favorevole in merito espresso dalla Consulta del personale tecnico, 
amministrativo, bibliotecario e cel, reso ai sensi dell’art. 30, comma 2 lett. b) dello Statuto in 
data 15.07.2024;  
Preso atto del parere favorevole in merito espresso dalla Commissione Statuto e 
Regolamenti in data 16.07.2024; 
Visti gli artt. 16, comma 2 lett. l) e 20 dello Statuto, ai sensi dei quali la competenza ad 
approvare il presente Regolamento è in capo al Senato Accademico previo parere del 
Consiglio di Amministrazione; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165; 
Vista la L. n. 241/90 ed in particolare l’art. 12; 
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Visto il "Regolamento per l’erogazione delle provvidenze a favore del personale”, emanato 
con D.R. n. 1274 del 18.06.2008; 
Vista la circolare Prot. n. 34347 del 14.07.2008 e successive note con le quali sono state 
dettate le disposizioni attuative del citato Regolamento; 
Considerato che la Commissione per l’erogazione delle provvidenze al personale TAB, 
designata dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.09.2023 con delibera n. 
384/2023, ha formulato all’Amministrazione proposte di parziale revisione del citato 
Regolamento, al fine di rendere le determinazioni della stessa maggiormente efficaci 
rispetto alle istanze a cui con tale Regolamento si vuole dare una risposta; 
Preso atto che, in tale occasione, nelle more di una riforma statutaria, si può formalizzare il 
fatto che ad oggi la Commissione suddetta è l’espressione dell’attuale composizione del 
Consiglio di Amministrazione, che la esprime; 
Preso atto che in merito alla proposta di revisione si è svolto un confronto con le 
Organizzazioni sindacali e con la R.S.U. negli incontri del 19 e del 26 giugno 2024, da cui è 
emersa una sostanziale condivisione delle modifiche proposte; 
Preso atto del parere favorevole in merito espresso dalla Consulta del personale tecnico, 
amministrativo, bibliotecario e cel, reso ai sensi dell’art. 30, comma 2 lett. b) dello Statuto in 
data 15.07.2024;  
Preso atto del parere favorevole in merito espresso dalla Commissione Statuto e 
Regolamenti in data 16.07.2024; 
Visti gli artt. 16, comma 2 lett. l) e 20 dello Statuto, ai sensi dei quali la competenza ad 
approvare il presente Regolamento è in capo al Senato Accademico previo parere del 
Consiglio di Amministrazione; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare, condizionatamente al parere in merito espresso dal Consiglio di 
Amministrazione, il “Regolamento per l'erogazione delle provvidenze a favore del 
personale TAB”, come modificato nei termini esposti in premessa, nel testo allegato sub 
lett. B) alla presente delibera quale parte integrante e sostanziale della stessa.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 458/2024 - Numero protocollo: 274853/2024  

Categoria O.d.G: Statuto e regolamenti     3.4 

Oggetto: Regolamento per la gestione dei diritti di proprietà industriale: 
determinazioni  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia che, all’art. 1, comma 2, pone tra i fini 
istituzionali dell’Ateneo il trasferimento e la valorizzazione delle conoscenze e dei risultati 
della ricerca scientifica, promuovendo e favorendo la costituzione e lo sviluppo di società 
finalizzate alla produzione e vendita di beni e servizi in contesti innovativi derivanti in tutto 
o in parte dai risultati della ricerca, al fine di promuovere lo sviluppo della società; 
Visto il “Regolamento per la gestione dei diritti di proprietà intellettuale”, emanato con D.R. 
n. 604 del 29/03/2006, che disciplina, in armonia con il Codice della Proprietà Industriale, 
approvato con D. Lgs. n. 30 del 10 febbraio 2005, i risultati di attività intellettuali quali 
invenzioni industriali, modelli di utilità, modelli e disegni ornamentali, ecc…, realizzati dai 
ricercatori dell'Università degli Studi di Perugia; 
Vista la Legge 24/07/2023, n. 102, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 184 del 08/08/2023 e 
in vigore dal 23/08/2023, che modifica il Codice della Proprietà Industriale, di cui al D.lgs. 
10/02/2005, n. 30; 
Visto in particolare l’art. 3 “Invenzioni dei ricercatori delle università, degli enti pubblici di 
ricerca e degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico – IRCCS” della succitata Legge 
n. 102/2023, che modifica l’art. 65 del Codice, introducendo una serie di novità, tra cui, 
l’abolizione del c.d. “Professor’s Privilege” e l’emanazione delle collegate Linee Guida 
interministeriali MIMIT-MUR per la gestione dei diritti di proprietà sui risultati delle ricerche 
commissionate; 
Visto, altresì, l’art. 4 “Uffici di trasferimento tecnologico” della medesima Legge n. 102/2023, 
che introduce - nel Codice della Proprietà Industriale - l'articolo 65-bis in materia di uffici di 
trasferimento tecnologico, al fine di promuovere la valorizzazione dei titoli di proprietà 
industriale, mediante il ricorso a personale in possesso di adeguata qualificazione 
professionale; 
Considerato che l’Università, al fine di recepire le modifiche al Codice della Proprietà 
Industriale, è chiamata, nell’ambito della propria autonomia regolamentare, a disciplinare: 

“a) le modalità di applicazione delle disposizioni di cui al presente articolo ai soggetti 
che hanno titolo a partecipare alle attività di ricerca, compresi gli studenti dei corsi di 
laurea per i risultati inventivi conseguiti nell’ambito delle attività di laboratorio ovvero 
nei percorsi di laurea; 
b) i rapporti con gli inventori e le premialità connesse con l’attività inventiva; 
c) i rapporti con i finanziatori della ricerca che produca invenzioni brevettabili, regolati 
mediante accordi contrattuali redatti tenendo conto di quanto previsto al comma 5; 
d) ogni altro aspetto relativo alle migliori forme di valorizzazione delle invenzioni”, 
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in accordo con quanto disposto dall’art. 3, comma 4, della succitata Legge n. 102/2023: 
Ricordato che, nelle more dell’emanazione del nuovo Regolamento di Ateneo in materia di 
diritti di proprietà industriale e stante la necessità di procedere con la designazione dei 
nuovi membri della Commissione universitaria per la gestione dei diritti di proprietà 
intellettuale, il Senato Accademico, con delibera n. 31/2024 del 30/01/2024, su parere 
favorevole del Consiglio di Amministrazione, ha approvato le nuove disposizioni relative alla 
composizione e al funzionamento della Commissione suddetta, da recepire nel nuovo 
Regolamento; 
Visto, altresì, il D.R. n. 634 del 06/03/2024, ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio 
di Amministrazione nel corso delle sedute del mese di marzo 2024, con il quale, nelle more 
dell’emanazione del nuovo Regolamento, sono stati approvati (i) l’iter di presentazione delle 
nuove invenzioni e i criteri di decorrenza dei termini di cui all’art. 65, comma 3, del Codice 
della Proprietà Industriale come modificato dalla Legge n. 102/2023 e (ii) i modelli di 
Pre-Disclosure e di Comunicazione di invenzione, autorizzando la Commissione di Ateneo 
per la gestione dei diritti di proprietà intellettuale ad apportare eventuali modifiche ed 
integrazioni ai suddetti modelli, laddove ritenute necessarie ai fini di una migliore 
valutazione dei risultati della ricerca comunicati; 
Ravvisata pertanto la necessità, nell’ambito dell’autonomia regolamentare riconosciuta 
all’Università, di adottare, ai sensi della richiamata Legge n. 102/2023, un nuovo 
Regolamento di Ateneo in materia di gestione dei diritti di proprietà industriale, abrogando, 
nel contempo, quello ancora vigente; 
Vista la proposta di “Regolamento per la gestione dei diritti di proprietà industriale”, di cui 
all’Allegato sub lett. A) alla presente delibera per costituirne parte integrante e sostanziale, 
predisposta dalla Commissione di Ateneo per la gestione dei diritti di proprietà intellettuale, 
tenendo conto, tra l’altro, delle determinazioni di cui alla delibera del Senato Accademico 
del 30/01/2024 e del D.R. n. 634 del 06/03/2024, e trasmessa alle Commissioni permanenti 
del Senato Accademico “Statuto e Regolamenti” e “Ricerca e Terza Missione” in data 
01/07/2024 (prot. 232392/2024), per l’acquisizione dei pareri di competenza; 
Dato atto che le Commissioni “Statuto e Regolamenti” e “Ricerca e Terza Missione”, nel 
corso della riunione congiunta del 09/07/2024, hanno espresso parere favorevole in merito 
alla suddetta proposta di Regolamento; 
Visti e richiamati l’art. 16, comma 2, lett. l), in materia di approvazione dei Regolamenti di 
Ateneo da parte del Senato Accademico, e l’art. 53 in materia di adozione dei Regolamenti di 
Ateneo, di entrata in vigore e pubblicazione dei medesimi, dello Statuto dell’Università degli 
Studi di Perugia; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare; 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
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Vista la Legge 24/07/2023, n. 102, che modifica il Codice della Proprietà Industriale, di cui al 
D.lgs. 10/02/2005, n. 30; 
Condivisa la necessità di emanare un nuovo Regolamento di Ateneo in materia di diritti di 
proprietà industriale, abrogando il vigente “Regolamento per la gestione dei diritti di 
proprietà intellettuale”, emanato con D.R. n. 604 del 29/03/2006, al fine di dare piena 
attuazione alle disposizioni di cui alla succitata Legge n. 102/2023; 
Vista la proposta di “Regolamento per la gestione dei diritti di proprietà industriale” 
predisposta dalla Commissione di Ateneo per la gestione dei diritti di proprietà intellettuale; 
Preso atto dei pareri favorevoli espressi dalle Commissioni permanenti del Senato 
Accademico “Statuto e Regolamenti” e “Ricerca e Terza Missione” nella riunione congiunta 
in data 09.07.2024; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia e, in particolare, l’art. 16, comma 2, lett. 
l) e l’art. 53; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare, subordinatamente all’acquisizione del parere favorevole del Consiglio di 

Amministrazione, il “Regolamento per la gestione dei diritti di proprietà industriale”, di cui 
all’Allegato sub lett. A) alla presente delibera per costituirne parte integrante e 
sostanziale; 

❖ di dare mandato, sin da ora, alla Ripartizione Legale di procedere all’emanazione del 
Regolamento in oggetto e all’abrogazione del vigente “Regolamento per la gestione dei 
diritti di proprietà intellettuale”, emanato con D.R. n. 604 del 29/03/2006. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la delibera del Consiglio degli Studenti del 30 aprile 2024 con cui è stata approvata la 
Nota Sinistra Universitaria – UDU in merito a “Linee di indirizzo politico sulla questione 
Israelo-Palestinese e sulle relazioni con le università israeliane”;  
Vista la nota trasmessa dai Rappresentanti degli Studenti nel Senato Accademico e nel 
Consiglio di Amministrazione, dalla Capogruppo della Sinistra Universitaria – UdU Perugia in 
seno al Consiglio deli Studenti e dai Consiglieri della Sinistra Universitaria – UdU in seno al 
Consiglio degli Studenti in data 14 giugno 2024 prot. n. 201334 indirizzata agli Organi di 
Governo; 
Vista la delibera assunta dal Senato Accademico in data 26 giugno u.s. con la quale è stato 
deliberato “Di dare mandato ad un gruppo di lavoro misto il compito di predisporre per la 
prossima seduta degli organi di luglio un atto di indirizzo il più possibile condiviso che, 
principiando dalla proposta del Consiglio degli studenti, sviluppi in maniera coerente dal 
punto di vista culturale e scientifico i seguenti punti:  
1. Nel premettere che la nostra Università si unisce alla richiesta, ormai pervenuta da più 
parti, di un’immediata cessazione delle ostilità e del rilascio degli ostaggi sequestrati nel 
corso del disumano attacco del 7 ottobre scorso, e nel ribadire come sia urgente porre fine 
alla catena di azioni e reazioni e consentire l’avvio di un processo che ponga termine ai 
massacri e conduca a una pace stabile, condanna l’attacco di Hamas del 7 ottobre u.s. e il 
conseguente massacro di civili perpetrato nella Striscia di Gaza, che ha visto la 
contemporanea distruzione di tutte le infrastrutture delle università e che ha ormai superato 
ogni limite accettabile;  
2. promuove l’impegno dell’Ateneo a sospendere accordi e rapporti di collaborazione con 
università israeliane e di qualsiasi altra nazionalità qualora si abbia la certezza, 
documentata, che le stesse violino e limitino i diritti umani, le libertà di pensiero, di critica e 
di ricerca o siano luoghi di strategie militari e di produzione di materiali bellici utilizzati per 
lo sterminio delle popolazioni civili; 
3. riconosce la responsabilità della comunità accademica ad assumere una posizione attiva, 
con la promozione di azioni concrete. 
Di stimolare all’interno dei Dipartimenti una serie di dibattiti e riflessioni su questi temi e sul 
ruolo delle università in questa delicata fase storica”; 
Considerato che il Gruppo di lavoro, coordinato dal Prof. Gaetano Martino e composto dai 
Prof. Giovanni Gigliotti, Prof. Mario Rende, Prof.ssa Anna Baldinetti, Sig. Nicholas Radicchi, 
Sig.na Giada Pallucchi e Sig. Alessandro Marini, ha elaborato ed approvato unanimemente 
in data 19.7.2024 il testo di “Atto di indirizzo politico relativo al conflitto mediorientale”; 

 
Rilevato che nel dibattito: 
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Il Presidente richiama l’iniziativa del Consiglio degli Studenti che già in occasione della 
precedente seduta del Senato accademico aveva richiesto che l’Ateneo elaborasse una 
propria riflessione sul conflitto mediorientale in corso tra lo Stato di Israele e Hamas, e più 
in generale sugli eventi bellici globali che negli ultimi anni stanno manifestandosi in modo 
sempre più invasivo. Successivamente a tale richiesta è stato proposto di inaugurare un 
gruppo di lavoro ad hoc incaricato di redigere un documento che si proponesse come atto di 
indirizzo dell’Ateneo. Il Presidente ringrazia quindi innanzitutto i colleghi coinvolti nel tavolo, 
in particolare il Senatore Gaetano Martino, che ha coordinato i lavori, insieme ai Senatori 
Giovanni Gigliotti, Mario Rende e Anna Baldinetti, e il Presidente del Consiglio degli Studenti, 
Nicholas Radicchi, con agli studenti Mariachiara Nuzzi, Giada Pallucchi e Annachiara 
Vantaggi. Informa inoltre che il documento è stato completato nella giornata precedente e 
desidera pertanto darne lettura al consesso. 
“Facendo propria la posizione del Presidente della Repubblica Mattarella, l’Università degli 
Studi di Perugia riconosce il diritto di Israele ad esercitare in pace e sicurezza il proprio diritto 
inalienabile a esistere ed esprime una ferma condanna degli attacchi terroristici di Hamas 
dello scorso 7 ottobre con il sequestro e, in molti casi, la successiva morte di civili inermi 
nonché di tutta la strategia terroristica di Hamas. Con la stessa fermezza condanna gli 
attacchi militari dello Stato di Israele nella Striscia di Gaza, che si caratterizzano per il 
massacro di civili e per il bombardamento indiscriminato e la distruzione di ospedali, 
università e del sistema scolastico palestinese, in evidente violazione del diritto 
internazionale umanitario. L’Ateneo si unisce a tutte le voci che chiedono l’immediata 
interruzione di ogni azione militare nei territori palestinesi - e qualunque atto illegale che 
possa esacerbare il conflitto - e l’immediato e incondizionato rilascio degli ostaggi 
sequestrati nel corso dell’attacco terroristico di Hamas dello scorso 7 ottobre. Poiché 
l’Università è il luogo dello sviluppo della conoscenza, della costruzione di una coscienza 
critica e di una visione politica del mondo, dovunque i diritti umani, la formazione e la ricerca 
siano oggetto di privazione, l’università è legittimata ad esprimere una ferma posizione, nella 
convinzione che gli atenei possano essere un luogo di promozione di iniziative di diplomazia 
dal basso a favore della pace e del rispetto dei diritti umani. L’Ateneo di Perugia, come in 
altre occasioni in cui è stata riconosciuta una inequivocabile violazione dei diritti umani, delle 
discriminazioni di genere e delle libertà personali, in relazione al conflitto in essere tra Israele 
e Hamas, vuole assumere una posizione attiva attraverso la promozione di azioni concrete, 
che possano favorire il confronto e il dialogo sui temi della pace. In questo contesto si 
impegna a sospendere e a non intraprendere accordi e rapporti di collaborazione con 
università israeliane e di qualsiasi altra nazionalità, qualora, in riferimento alle suddette 
istituzioni, vi siano documentate certezze della violazione e/o limitazione dei diritti umani, 
della libertà di pensiero e di ricerca, della pianificazione di strategie militari e della 
produzione di materiali progettati per essere destinati ad usi bellici e utilizzati per lo 
sterminio di popolazioni civili. Tutto ciò considerato, il Senato Accademico sostiene le azioni 
di collaborazione e di cooperazione dell’Università degli Studi di Perugia con le Università 
palestinesi e israeliane, in una prospettiva di pace, quali ad esempio il finanziamento di borse 
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di studio, lo sviluppo di programmi di formazione e ricerca congiunti e altre iniziative di 
natura accademica, anche in continuità con quanto già fatto dalla stessa Università”. 
Il Presidente prosegue sottolineando come si tratti di un atto di indirizzo rilevante, che non 
soltanto riflette i principi generali dell’Università, ma caratterizza in modo specifico 
l’impegno dell’Ateneo di Perugia nella tutela dei diritti umani. L’Ateneo infatti non si limita a 
pronunciare dichiarazioni di denuncia, ma si offre come promotore attivo di azioni concrete 
e propositive per la ricostruzione della pace tra le popolazioni e le aree vittime di conflitti. In 
questo quadro rappresenta come l’Università sia in fattivo contatto con gli uffici diplomatici 
in Palestina, e come in seguito al riconoscimento da parte delle università italiane di oltre 
100 borse di studio destinate a studentesse e studenti palestinesi, sia già stata prevista una 
missione della Conferenza dei Rettori di carattere esplorativo che coinvolgerà una 
delegazione guidata proprio dall’Ateneo di Perugia. A partire dal prossimo settembre poi, il 
nostro ateneo intenderà recuperare un progetto già avviato circa due anni fa e finanziato 
dalla cooperazione internazionale con l’obiettivo di sostenere, attraverso l’erogazione di 
adeguate borse di studio, percorsi volti a promuovere la parità di genere nei territori 
palestinesi d’intesa con le università operanti in quelle aree. 
Chiede la parola il Senatore Alessandro Marini, che presenta il seguente intervento: 
“Buongiorno a tutti e a tutte, faccio questo intervento a nome di tutte le Senatrici della 
componente studentesca e anche del Presidente del Consiglio degli Studenti. A seguito di un 
confronto acceso e a tratti difficoltoso, ma altrettanto costruttivo e trasparente, come 
rappresentanti degli studenti siamo soddisfatti del lavoro della commissione, che è riuscita a 
raggiungere l’obiettivo di scrivere un documento quanto più possibile rappresentativo e di 
sintesi delle diverse anime che compongono questo consesso, anime sicuramente distanti 
sotto molti punti di vista, ma unite dalla sincera volontà di contribuire alla costruzione di una 
prospettiva di pace. Per questo voteremo a favore del provvedimento, fiduciosi che i principi 
ivi contenuti saranno applicati con efficacia e tempestività. Grazie alle azioni previste dal 
documento, il nostro ateneo rappresenterà un esempio virtuoso nel panorama nazionale, 
riuscendo nell’arduo compito di coniugare la libertà accademica e della ricerca con i principi 
della pace e del rispetto dei diritti umani. Ringraziamo i docenti per l’impegno profuso nella 
stesura del documento e il Magnifico Rettore per aver accolto le proposte degli studenti. 
Tuttavia, come rappresentanti degli studenti ci teniamo a ribadire che continueremo a dare il 
nostro contributo alla questione, con la speranza che si possa raggiungere quanto prima una 
pace giusta. Una pace che, siamo convinti, non potrà verificarsi se non a seguito della fine 
dell’occupazione illegale della Palestina e del genocidio del suo popolo. Vi ringrazio per 
l’attenzione.” 
Il Presidente esprimendo ancora soddisfazione per lo straordinario impegno reso dal tavolo 
di lavoro, ringrazia il Senatore Marini per le parole pronunciate; prendendo spunto dalle 
stesse, apprezza come in presenza di sensibilità e visioni differenti si sia riusciti a 
mantenere una dialettica legittima, giusta e trasparente, centrando il necessario punto di 
equilibrio. Apprezza altresì profondamente il chiaro sentimento emerso, che si pone a 
fondamento e collante della comunità accademica: l’ineludibile bisogno di essere costruttori 
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di pace e difensori della tutela dei diritti umani. Sottolinea infine come questa sia una tra le 
più rilevanti delibere esaminate negli ultimi mesi, non solo per l’equilibrio che la stessa 
traduce ma soprattutto per la determinazione con cui viene proposta, poiché se da un lato 
le condanne espresse sono ferme, chiare e non prevedono concessioni, dall’altro viene 
mantenuta viva una prospettiva di costruzione del futuro che si fonda sulla speranza di 
pace.  
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Vista la delibera del Consiglio degli Studenti del 30 aprile 2024 con cui è stata approvata la 
Nota Sinistra Universitaria – UDU in merito a “Linee di indirizzo politico sulla questione 
Israelo-Palestinese e sulle relazioni con le università israeliane”;  
Vista la nota trasmessa dai Rappresentanti degli Studenti nel Senato Accademico e nel 
Consiglio di Amministrazione, dalla Capogruppo della Sinistra Universitaria – UdU Perugia in 
seno al Consiglio deli Studenti e dai Consiglieri della Sinistra Universitaria – UdU in seno al 
Consiglio degli Studenti in data 14 giugno 2024 prot. n. 201334 indirizzata agli Organi di 
Governo; 
Vista la delibera assunta dal Senato accademico in data 26 giugno u.s.; 
Considerato che il Gruppo di lavoro, coordinato dal Prof. Gaetano Martino e composto dai 
Prof. Giovanni Gigliotti, Prof. Mario Rende, Prof.ssa Anna Baldinetti, Sig. Nicholas Radicchi, 
Sig.na Giada Pallucchi e Sig. Alessandro Marini, ha elaborato ed approvato unanimemente 
in data 19.7.2024 il testo di “Atto di indirizzo politico relativo al conflitto mediorientale”; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare il documento “Atto di indirizzo politico relativo al conflitto mediorientale”, 
di seguito riportato:  

 
Atto di indirizzo politico relativo al conflitto mediorientale 

Facendo propria la posizione del Presidente della Repubblica Mattarella, l’Università degli 
Studi di Perugia riconosce il diritto di Israele ad esercitare in pace e sicurezza il proprio 
diritto inalienabile a esistere ed esprime una ferma condanna degli attacchi terroristici di 
Hamas dello scorso 7 ottobre con il sequestro e, in molti casi, la successiva morte di civili 
inermi nonché di tutta la strategia terroristica di Hamas.  
Con la stessa fermezza condanna gli attacchi militari dello Stato di Israele nella Striscia di 
Gaza, che si caratterizzano per il massacro di civili e per il bombardamento indiscriminato e 
la distruzione di ospedali, università e del sistema scolastico palestinese, in evidente 
violazione del diritto internazionale umanitario.   
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L’Ateneo si unisce a tutte le voci che chiedono l’immediata interruzione di ogni azione 
militare nei territori palestinesi - e qualunque atto illegale che possa esacerbare il conflitto 
- e l’immediato e incondizionato rilascio degli ostaggi sequestrati nel corso dell’attacco 
terroristico di Hamas dello scorso 7 ottobre.  
Poiché l’Università è il luogo dello sviluppo della conoscenza, della costruzione di una 
coscienza critica e di una visione politica del mondo, dovunque i diritti umani, la formazione 
e la ricerca siano oggetto di privazione, l’università è legittimata ad esprimere una ferma 
posizione, nella convinzione che gli atenei possano essere un luogo di promozione di 
iniziative di diplomazia dal basso a favore della pace e del rispetto dei diritti umani.   
L’Ateneo di Perugia, come in altre occasioni in cui è stata riconosciuta una inequivocabile 
violazione dei diritti umani, delle discriminazioni di genere e delle libertà personali, in 
relazione al conflitto in essere tra Israele e Hamas, vuole assumere una posizione attiva 
attraverso la promozione di azioni concrete, che possano favorire il confronto e il dialogo sui 
temi della pace.  
In questo contesto si impegna a sospendere e a non intraprendere accordi e rapporti di 
collaborazione con università israeliane e di qualsiasi altra nazionalità, qualora, in 
riferimento alle suddette istituzioni, vi siano documentate certezze della violazione e/o 
limitazione dei diritti umani, della libertà di pensiero e di ricerca, della pianificazione di 
strategie militari e della produzione di materiali progettati per essere destinati ad usi bellici 
e utilizzati per lo sterminio di popolazioni civili. 
Tutto ciò considerato, il Senato Accademico sostiene le azioni di collaborazione e di 
cooperazione dell’Università degli Studi di Perugia con le Università palestinesi e israeliane, 
in una prospettiva di pace, quali ad esempio il finanziamento di borse di studio, lo sviluppo 
di programmi di formazione e ricerca congiunti e altre iniziative di natura accademica, anche 
in continuità con quanto già fatto dalla stessa Università. 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Vista la Legge n. 240 del 31.12.2010 “Norme in materia di organizzazione delle Università, di 
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 
l'efficienza del sistema universitario”, ed in particolare l’art.  1, comma 4, e l’art. 5 relativi 
alla delega in materia di interventi per la qualità e l’efficienza del sistema universitario; 
Visto il D.Lgs. n. 19 del 27.01.2012 “Valorizzazione dell'efficienza delle Università e 
conseguente introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche 
sulla base di criteri definiti ex ante anche mediante la previsione di un sistema di 
accreditamento periodico delle Università e la valorizzazione della figura dei ricercatori a 
tempo indeterminato non confermati al primo anno di attività, a norma dell'articolo 5, 
comma 1, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240”; 
Visto il D.M. n. 1154 del 14.10.2021 “Autovalutazione, valutazione, accreditamento iniziale e 
periodico delle sedi e dei corsi di studio”; 
Visto il Modello di accreditamento periodico delle Sedi e dei Corsi di studio universitari 
AVA3; 
Viste le Linee guida per il sistema di assicurazione della qualità negli Atenei e, in particolare, 
quanto previsto al paragrafo 5.2 – Il Presidio della Qualità di Ateneo; 
Visti gli artt. 124, 125, 126, 127 e 128 del Regolamento Generale di Ateneo, concernenti 
“Valutazione e Sistema di Assicurazione della Qualità di Ateneo”, con le modifiche approvate 
dagli Organi di Ateneo in data 21 febbraio 2017 ed emanate con D.R. n. 495 del 10 aprile 2017; 
Visto in particolare l’art. 128 del medesimo Regolamento ai sensi del quale il Presidio 
“predispone una relazione annuale sull’attività svolta che sottopone agli Organi di Governo e 
al Nucleo di Valutazione”; 
Considerato che, in continuità con gli anni passati, il Presidio della Qualità ha predisposto la 
Relazione annuale che rappresenta un resoconto delle attività di monitoraggio svolte nel 
periodo di riferimento (luglio 2023-giugno 2024), coadiuvato dall’Ufficio di supporto, in 
conformità all’art. 128, comma 1, del Regolamento generale di Ateneo; 
Rilevato, in particolare, che la relazione in questione, approvata dal Presidio nella seduta 
dell’8.07.2024 ed allegata alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e 
sostanziale analizza tutte le attività realizzate dal Presidio nel periodo di riferimento in 
attuazione del proprio piano di lavoro, anche a seguito dei suggerimenti formulati dal Nucleo 
di Valutazione, suddivise per attività di processo e di progetto, indicando altresì le attività 
preparatorie per la visita per l’accreditamento periodico della sede e dei CdS e la relativa 
documentazione prodotta e, in particolare, descrive - in relazione ai diversi strumenti di AQ 
della Didattica (SUA-CdS, Rapporto di Riesame ciclico, Relazione annuale Commissioni 



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   44 

 

paritetiche Docenti-Studenti, Rilevazione delle opinioni degli studenti e dei 
dottorandi/dottori di ricerca, Formazione, Accreditamento Dottorati) - le criticità riscontate 
e le conseguenti opportunità di miglioramento sotto il profilo dell’efficacia e 
dell’adeguatezza dei processi di autovalutazione al fine di garantire il corretto 
funzionamento del sistema di AQ; 
Tenuto conto altresì che la suddetta Relazione, insieme alla Relazione annuale del Nucleo di 
Valutazione, al monitoraggio della pianificazione strategica e del PIAO, contribuisce al 
riesame del Sistema di Governo e del Sistema di Assicurazione della Qualità dell’Ateneo 
consentendo di valutare l’idoneità, l’adeguatezza e l’efficacia nell’attuazione delle politiche, 
delle strategie, della Politica per la Qualità e dei relativi processi e attività, nonché il 
conseguimento degli obiettivi stabiliti; 

 
Rilevato che nel dibattito: 
Il Presidente invita la Prof.ssa Simonetta Cirilli, componente del Presidio della Qualità in 
sostituzione del Presidente Prof. Paolo Carbone, a relazionare sulle attività del Presidio nel 
periodo luglio 2023 - giugno 2024.  
La Prof.ssa Cirilli riferisce come l’attività del Presidio si sia nel periodo in considerazione 
principalmente concentrata sul processo di accreditamento periodico e sulla visita della 
Commissione di Esperti Valutatori (CEV) dello scorso maggio; a tal fine sono state 
progettate e svolte diverse azioni, tra cui incontri con i delegati rettorali, giornate formative 
rivolte agli attori interni dell’assicurazione della qualità, partecipazione alle audizioni del 
Nucleo di Valutazione e numerosi momenti di confronto con i cds, i dipartimenti e i dottorati 
selezionati dall’ANVUR. Entro la scadenza del 06 marzo sorso è stata caricata sulla 
piattaforma ANVUR una corposa documentazione, comprendente tutte le schede di 
autovalutazione della sede, dei dipartimenti e dei corsi di studio, i video di presentazione 
dell’Ateneo e delle sue strutture, accompagnate dalla delibera del Senato Accademico 
sull’approvazione delle schede di autovalutazione, nonché il documento del Presidio con la 
descrizione del piano operativo adottato. Tra le novità di quest’anno, la Prof.ssa Cirilli cita la 
creazione di una pagina web dedicata all’assicurazione della qualità, l’avvio di un primo 
incontro con il responsabile della qualità (RQ) del Polo Scientifico Didattico di Terni e 
l’adozione di questionari di valutazione per dottorandi e dottori di ricerca. Un altro aspetto 
rilevante è l’estensione dei permessi di accesso alle opinioni degli studenti a tutti i 
componenti delle commissioni paritetiche, sia docenti che studenti. In merito alla 
formazione, il Presidio ha promosso e organizzato in collaborazione con l’Università per 
Stranieri di Perugia un incontro con ANVUR nel novembre 2023, ha inoltre curato di concerto 
con la Delegata per il settore ‘Didattica’ iniziative formative rivolte sia ai docenti attraverso 
corsi di formazione permanente, sia agli studenti sensibilizzandoli sul loro ruolo 
nell’assicurazione della qualità. Il Presidio ha poi avuto cura di aggiornare periodicamente le 
linee guida relative ai processi di autovalutazione, valutazione e riesame: in questo quadro, 
sono stati verificati e rilasciati feedback su 3 documenti di progettazione di nuovi corsi di 
studio, 31 rapporti di riesame ciclico e 14 schede SUA selezionate a campione. É stato inoltre 
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monitorato l’inserimento nella scheda SUA-cds dei commenti agli indicatori delle schede di 
monitoraggio annuale dei corsi di studio ed è stata altresì condotta un’analisi approfondita 
su tutte le relazioni annuali delle commissioni paritetiche accompagnata da un documento 
di sintesi. Per quanto riguarda l’accreditamento dei corsi di dottorato, in coerenza con il 
modello AVA3, è stata istituita la figura del Responsabile della qualità (RQ) del Dottorato e il 
Presidio ha controllato la qualità delle proposte di accreditamento per il XLIX ciclo e 
raccolto le relazioni annuali di fine XXXVI ciclo. È stato condotto un monitoraggio della 
rilevazione delle opinioni degli studenti con successiva relazione inviata al Nucleo di 
Valutazione, oltre ad aver provveduto a pubblicare i risultati della valutazione della 
didattica; sono stati predisposti i format dei piani strategici triennali dei dipartimenti, con 
supporto alla compilazione e rilascio di feedback, raccogliendo, analizzando e assegnando 
infine ai team competenti i reclami pervenuti all’ufficio. La Prof.ssa Cirilli conclude la sua 
relazione rappresentando come per il futuro il Presidio oltre alla gestione dell’ordinaria 
amministrazione, intenda consolidare le buone prassi di AQ acquisite anche grazie alla 
cresciuta attenzione e sensibilizzazione a seguito della recente visita della CEV, potenziando 
altresì ogni attività di supporto presso le sedi distaccate.  
Il Presidente esprime la propria personale gratitudine e a nome di tutto il Senato 
Accademico in favore del Presidio di Qualità per lo straordinario lavoro svolto con 
particolare riferimento alla recente visita dell’ANVUR. Sottolinea l’importanza del rigoroso 
supporto fornito, opportuno e utile per il futuro dell’Ateneo, auspicando la prosecuzione di 
tale impegno a favore del bene dell’istituzione. 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Vista la Legge n. 240 del 31.12.2010; 
Visto il D.Lgs. n. 19 del 27.01.2012;  
Visto il D.M. n. 1154 del 14.10.2021; 
Visto il Modello di accreditamento periodico delle Sedi e dei Corsi di studio universitari 
AVA3; 
Viste le Linee guida per il sistema di assicurazione della qualità negli Atenei e, in particolare, 
quanto previsto al paragrafo 5.2 – Il Presidio della Qualità di Ateneo; 
Visti gli artt. 124, 125, 126, 127 e 128 del Regolamento Generale di Ateneo, concernenti 
“Valutazione e Sistema di Assicurazione della Qualità di Ateneo”, con le modifiche approvate 
dagli Organi di Ateneo in data 21 febbraio 2017 ed emanate con D.R. n. 495 del 10 aprile 2017; 
Visto in particolare l’art. 128 del medesimo Regolamento ai sensi del quale il Presidio 
“predispone una relazione annuale sull’attività svolta che sottopone agli Organi di Governo e 
al Nucleo di Valutazione”; 
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Esaminata la Relazione annuale del Presidio della Qualità sulle attività svolte nel periodo 
luglio 2023- giugno 2024, approvata nella seduta dell’8.07.2024; 
All’unanimità  
 

DELIBERA 
 

❖ di prendere atto della Relazione annuale del Presidio della Qualità (luglio 2023-giugno 
2024), allegata alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e 
sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 461/2024 - Numero protocollo: 274856/2024  

Categoria O.d.G: Programmazione strategica     4.3  

Oggetto: Programmazione triennale 2021-2023 –  Programma di Ateneo PRO3: 
rendicontazione finale anno 2023  
Ufficio istruttore: Area Supporto Programmazione Strategica e Operativa, 
Organi Collegiali e Qualità 

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
  

IL PRESIDENTE 
 

Visto il D.L. 31 gennaio 2005 n. 7, convertito con modificazioni dalla Legge 31 marzo 2005 n. 
43 ed in particolare l’art. 1-ter relativo alla programmazione e valutazione delle Università, 
con il quale viene disposto che le Università adottano programmi triennali coerenti con le 
linee generali di indirizzo definite con apposito decreto ministeriale; 
Viste le “Linee generali di indirizzo della programmazione delle Università 2021-2023 e 
indicatori per la valutazione periodica dei risultati” adottate dal MUR con D.M 289 del 
25/03/2021 che definiscono le linee generali d’indirizzo per la programmazione del sistema 
universitario per il triennio 2021-2023 e i relativi indicatori per la valutazione dei risultati, in 
coerenza ai quali dovranno essere adottati dai singoli Atenei i programmi triennali; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28/07/2021, previo parere favorevole 
del Senato Accademico reso in data 27/07/2021, con cui è stato approvato il Programma di 
Ateneo di cui agli artt. 3 e 4 del DM n. 289/2021, predisposto da un gruppo di lavoro 
coordinato dal Pro Rettore Prof. Fausto Elisei e intitolato “Scale Up (Sviluppare e 
Consolidare l’Apertura internazionale e le Eccellenze della ricerca dell’Università degli 
Studi di Perugia)”: 
Obiettivo gruppo A, C e D (art. 3 del DM 289): 
D – Essere protagonisti di una dimensione internazionale;  
Azioni:  
D.2 Corsi di studio internazionali;  
D.3 Attrazione di studenti internazionali e attività di internazionalizzazione domestica;   
Indicatori di riferimento per monitoraggio e valutazione:  
D_g - Proporzione di studenti immatricolati a Corsi di Studio “internazionali”   
D_h - Numero di insegnamenti erogati in lingua estera sul totale degli insegnamenti dell'anno 
accademico 
Budget per il programma: € 3.390.385,00. 
Obiettivo gruppo B e E (art. 4 del DM 289): 
B – Promuovere la ricerca a livello globale e valorizzare il contributo alla competitività del 
Paese; 
Azioni: 
B.1 Dottorato di ricerca e Dottorato Industriale; 
B.4 Qualificazione dell’offerta formativa e delle politiche per l’innovazione in relazione alle 
esigenze del territorio e del mondo produttivo, ivi inclusi lo sviluppo delle lauree 
professionalizzanti e l’acquisizione di competenze per l’imprenditorialità;  
Indicatori di riferimento per monitoraggio e valutazione:  
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B_a - Rapporto fra gli iscritti al primo anno dei corsi di dottorato con borsa di studio rispetto 
al totale dei docenti di ruolo  
B_d - Proporzione di immatricolati ai corsi di laurea professionalizzanti sul totale degli 
immatricolati 
Budget per il programma: € 2.579.938,00; 
Vista la nota direttoriale MUR n. 15787 del 19.11.2021, acquisita al protocollo di Ateneo con n. 
291502 del 23.11.2021, con la quale è stata comunicata la pubblicazione degli esiti della 
valutazione ANVUR in merito ai Programmi di Ateneo presentati, con invito - con riferimento 
agli obiettivi i cui indicatori hanno ricevuto valutazioni parzialmente o completamente 
negative – a procedere alle rimodulazioni entro il 21 dicembre p.v. attraverso il Portale PRO3, 
tenuto conto della motivazione fornita da ANVUR; 
Visto il conseguente DR. 3141 del 15/12/2021 avente ad oggetto: Programma di Ateneo PRO3 
“Scale Up (Sviluppare e Consolidare l’Apertura internazionale e le Eccellenze della ricerca 
dell’Università degli Studi di Perugia)”: approvazione rimodulazioni alla luce della direttoriale 
MUR 15787 del 19.11.2021”, ratificato dal Senato accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente in data 21 e 22 dicembre 2021, con il quale sono state 
approvate le rimodulazioni al Programma di Ateneo in esame; 
Visto il Decreto del Direttore generale del MUR n. 364 del 16.3.2022 con il quale, sulla base 
degli esiti della valutazione dei target, sono state assegnate alle Università le risorse di cui 
alla programmazione triennale 2021-2023 nella misura, per l’Ateneo di Perugia, di € 
3.390.384,00 per gli obiettivi A, C e D ex art. 3 del DM 289/2021 e di € 2.579.940,00 per gli 
obiettivi B e E ex art. 4;   
Considerato che la terza scadenza relativa al monitoraggio della realizzazione dei programmi 
e alla verifica del risultato finale dei progetti è il 30 giugno 2024, valutazione finale delle 
attività all’anno 2023 ovvero all’a.a. 2023/2024 per gli studenti, all’a.a. 2022/2023 per gli 
interventi a favore degli studenti e all’a.a. 2024/2025 per l’offerta formativa; 
Considerato che, in data 11.7.2024, il MUR ha pubblicato sul sito PRO3 i valori finali degli 
indicatori prescelti dall’Ateneo; 
Visto il documento “Rendicontazione finale 2023 del Programma PRO3 2021 -2023” 
contenente gli esiti delle azioni effettuate nell’anno 2023 e il livello di raggiungimento dei 
target individuati, allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e 
sostanziale, predisposto dall’Area Supporto programmazione strategica e operativa, Organi 
collegiali e Qualità della Direzione generale; 
Rappresentati di seguito i valori finali di cui al documento suddetto:  

INDICATORI DI 
RIFERIMENTO PER 
MONITORAGGIO E 

VALUTAZIONE 

Livello 
iniziale 

Target  
finale 
2023 

Monitoraggio 
intermedio  

al 2021 

Monitoraggio 
intermedio  

al 2022 

Monitoraggio 
finale al 2023 

B_a - Rapporto fra 
gli iscritti al primo 
anno dei corsi di 

0,115 
(a.a. 

2020/2021 
0,160 

(164/960) = 
0,171 

(a.a. 2021/2022 

(175/990) = 
0,177 

(a.a. 2022/2023 

(200/980) = 
0,204 
(a.a. 



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   50 

 

dottorato con borsa 
di studio rispetto al 
totale dei docenti di 
ruolo. 

- ciclo 
XXXVI - e 
a.s. 2020) 

 

- ciclo XXXVII - 
e a.s. 2021) 

 
 

ciclo XXXVIII e 
a.s. 2022) 

 

2023/2024 
ciclo XXXIX e 

a.s. 2023) 
 

B_d - Proporzione di 
immatricolati ai 
corsi di laurea 
professionalizzanti 
sul totale degli 
immatricolati 

0,000 
(a.a. 

2020/2021) 
 

0,01  

Non rilevabile 
al 2021 

 
 

(22/5907) = 
0,004 

(a.a. 2022/2023) 
 

(16/5948) = 
0,003 
(a.a. 

2023/2024) 
 

D_g - Proporzione di 
studenti 
immatricolati a 
Corsi di Studio 
“internazionali” 

0,012 
(a.a. 

2020/2021) 
 

0,024 

 
(111/9381) 
= 0,0118 

(a.a. 
2021/2022) 

 

 
(141/7225) = 

0,020 
(a.a. 2022/2023) 

 
(240/7437) = 

0,032 
(a.a. 

2023/2024) 

D_h - Numero di 
insegnamenti 
erogati in lingua 
estera sul totale 
degli insegnamenti 
dell'anno 
accademico 

0,046 
(a.a. 

2020/2021) 
0,092 

(186/2738) = 
0,068 
(a.a. 

2021/2022) 

(188/2375) = 
0,079 

(a.a. 2022/2023) 

(286/2587) = 
0,111 
(a.a. 

2023/2024) 

Dato atto, da un canto, che i target finali relativi ai 3 indicatori D_g - Proporzione di studenti 
immatricolati a Corsi di Studio “internazionali”, D_h - Numero di insegnamenti erogati in 
lingua estera sul totale degli insegnamenti dell'anno accademico e B_a - Rapporto fra gli 
iscritti al primo anno dei corsi di dottorato con borsa di studio rispetto al totale dei docenti di 
ruolo, sono stati ampiamente raggiunti; 
Fatto presente, dall’altro, come il target finale dell’indicatore B_d - Proporzione di 
immatricolati ai corsi di laurea professionalizzanti sul totale degli immatricolati, pari a 0,01, 
sia stato raggiunto parzialmente nella misura di 0,003, in quanto gli iscritti al primo anno ai 
corsi “L-P01 – Tecniche digitali per la gestione sostenibile del costruito e del territorio” e 
“L-P03 - Programmazione e gestione di sistemi informatici” sono n. 37 ma di questi solo n. 
16 sono immatricolati “puri” dell’a.a. 2023/2024; 
Rilevato al riguardo che ha influito sul parziale raggiungimento il fatto che non è stato 
possibile effettuare una adeguata promozione dei nuovi corsi, approvati dagli Organi 
collegiali in data 21 e 22.12.2022, in quanto solo in data 24 maggio 2023 sono stati adottati i 
DD.II. di adeguamento delle classi ed emanata la nota MUR di apertura della banca dati del 
Regolamento didattico RAD e della SUA-CdS per il popolamento entro il 12 giugno 2023 dei 
dati ai fini dell’accreditamento dei corsi medesimi; 



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   51 

 

Richiamato al riguardo l’art. 5, comma 5, “Assegnazione dei finanziamenti e valutazione dei 
risultati” del DM n. 289 ai sensi del quale “I risultati conseguiti dall’attuazione dei programmi 
sono oggetto di monitoraggio annuale e valutazione al termine del triennio sulla base degli 
indicatori scelti per ciascun obiettivo e dei relativi target. In caso di raggiungimento dei target 
prefissati al termine del triennio, viene disposta la conferma dell’assegnazione del predetto 
importo; diversamente si provvede al recupero, a valere sul FFO o sul contributo di cui alla 
legge 243/1991, delle somme attribuite per ciascun obiettivo in misura proporzionale allo 
scostamento medio tra i risultati conseguiti riferiti ai relativi indicatori e ai rispettivi target”; 
Visto il DD n. 7345 del 21/05/2021 “Attuazione art. 5 del DM 25 marzo 2021 n. 289 (Linee 
generali d’indirizzo della programmazione triennale delle Università 2021-2023 e indicatori 
per la valutazione periodica dei risultati). Quadro informativo dei dati necessari ai fini della 
ripartizione dell’FFO e del contributo L. 243/1991 - anno 2021” ed in particolare, l’art. 3 
“Monitoraggio e Valutazione finale”, ai sensi del quale l’ammissione a finanziamento del 
programma di Ateneo comporta l’assegnazione provvisoria nel corso del triennio del totale 
del finanziamento attribuito e al termine del triennio si potrà provvedere all’eventuale 
recupero delle risorse attribuite in proporzione al grado di raggiungimento dei target 
prefissati; 
Tenuto conto che, ai sensi del sopra citato articolo, il grado di raggiungimento del target 
finale viene misurato per ciascun indicatore selezionato e incluso nel programma ammesso 
a finanziamento attraverso l’indice ivi indicato e che se la realizzazione dell’obiettivo è pari o 
superiore al 95%, la parte del programma riferita a detto obiettivo si considera come 
realizzata e non sono effettuati recuperi; 
Dato atto che, con i DD.RR. n. 3656 del 30.12.2022 e n. 3491 del 29.12.2023, sono state 
accantonate in via prudenziale, con apposite scritture di vincolo, quote di risorse assegnate 
nel triennio dal MUR nel Fondo di riserva in attesa dell’esito della valutazione finale 
ministeriale sul conseguimento dei target; 
 
Rilevato che nel dibattito: 
Il Presidente cede la parola al Pro Rettore, Prof. Fausto Elisei il quale presenta la 
rendicontazione del progetto PRO3 2021-2023 che ha portato nelle casse dell’ateneo circa 6 
milioni di euro. Il progetto è stato articolato in due azioni principali: la prima riguardante 
l’essere protagonisti in una dimensione internazionale, e la seconda relativa alla promozione 
della ricerca a livello globale, valorizzando il contributo alla competitività del Paese. Le 
azioni e l’efficacia del progetto vengono misurate tramite specifici indicatori selezionati al 
momento della presentazione del progetto stesso. In merito alla prima sezione si sono 
tenuti in considerazione la proporzione di studenti immatricolati ai corsi di studio 
internazionali e il numero di insegnamenti erogati in lingua estera sul totale degli 
insegnamenti nell’anno accademico; per ciò che concerne la seconda azione, gli indicatori 
erano individuati nel rapporto fra gli iscritti al primo anno dei corsi di dottorato con borsa di 
studio rispetto al totale dei docenti di ruolo, e la proporzione di immatricolati ai corsi di 
laurea professionalizzanti sui complessivi immatricolati. Così come riconosciuto dal 
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Ministero in occasione di un’interlocuzione avvenuta in una fase preliminare all’approvazione 
del progetto, gli obiettivi costruiti sono stati sicuramente ambiziosi, hanno tuttavia mostrato 
dei risultati molto promettenti. In particolare, per l’indicatore sul rapporto riguardante 
iscritti al primo anno dei corsi di dottorato rispetto alla borsa di studio, si è addirittura 
registrato un superamento dell’obiettivo fissato a 0,16, essendo passati da 0,115 a 0,204. Un 
altro risultato significativo si riscontra nell’aumento della proporzione di studenti 
immatricolati ai corsi internazionali, con un passaggio da 0,012 a 0,032, triplicando il numero 
previsto laddove l’obiettivo contemplava il mero raddoppio, mentre il numero di 
insegnamenti in lingua estera è aumentato da 0,046 a 0,111, ben oltre l’obiettivo iniziale di 
0,092. Il Prof. Elisei sottolinea come tali successi siano stati raggiunti grazie alla 
collaborazione dei dipartimenti, dei direttori di dipartimento e dei colleghi che hanno 
risposto positivamente alle sollecitazioni per mantenere sotto controllo gli indicatori. 
L’unico indicatore sotto soglia è quello relativo agli immatricolati ai corsi di laurea 
professionalizzanti: un risultato dovuto al fatto che l’Ateneo ha solo recentemente attivato 
corsi di laurea di questo tipo e che il Ministero considera nei conteggi unicamente gli 
‘immatricolati puri’, escludendo quindi studenti che non si iscrivono per la prima volta al 
sistema universitario; unitamente a un ritardo riscontrato da parte del Ministero 
nell’approvazione del secondo corso di laurea professionalizzante, che ha necessariamente 
limitato le attività di orientamento. Per il prossimo anno, è in ogni caso previsto l’avvio di un 
terzo corso di laurea professionalizzante, con l’obiettivo di migliorare l'indicatore relativo. Il 
Prof. Elisei si dichiara soddisfatto dei risultati raggiunti, anche grazie alla creazione di un 
clima positivo e alla condivisione degli obiettivi e delle azioni utili al conseguimento degli 
stessi. Per il futuro l’Ateneo dovrà lavorare sugli indicatori del programma PRO3 2024-2026, 
con l’impegno di avviare nuovi progetti strategici, considerata l'importanza anche economica 
che tali azioni rivestono per l’Ateneo. 
Il Presidente ringrazia il Prof. Elisei per il lavoro svolto sottolineando la rilevanza dei risultati 
ottenuti, inizialmente anche inaspettati, che dimostrano come la collaborazione di tutto il 
personale dell’Ateneo, dai direttori di dipartimento ai docenti sino agli uffici, permetta di 
raggiungere traguardi ambiziosi. Incoraggia il Prof. Elisei nell’impostazione del prossimo 
progetto PRO3 a proseguire su questa linea, senza timore di alzare ulteriormente l’asticella, 
valutate la maturità e l’autorevolezza del nostro Ateneo e la proficua collaborazione in 
essere tra studenti, docenti e personale amministrativo. 
 
Invita il Senato Accademico a prendere atto degli esiti della rendicontazione finale 2023. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto il D.L. 31 gennaio 2005 n. 7, convertito con modificazioni dalla Legge 31 marzo 2005 n. 
43 ed in particolare l’art. 1-ter relativo alla programmazione e valutazione delle Università, 
con il quale viene disposto che le Università adottano programmi triennali coerenti con le 
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linee generali di indirizzo definite con apposito decreto ministeriale; 
Viste le “Linee generali di indirizzo della programmazione delle Università 2021-2023 e 
indicatori per la valutazione periodica dei risultati” adottate dal MUR con D.M 289 del 
25/03/2021 che definiscono le linee generali d’indirizzo per la programmazione del sistema 
universitario per il triennio 2021-2023 e i relativi indicatori per la valutazione dei risultati, in 
coerenza ai quali dovranno essere adottati dai singoli Atenei i programmi triennali; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28/07/2021, previo parere favorevole 
del Senato Accademico reso in data 27/07/2021, con cui è stato approvato il Programma di 
Ateneo di cui agli artt. 3 e 4 del DM n. 289/2021, predisposto da un gruppo di lavoro 
coordinato dal Pro Rettore Prof. Fausto Elisei e intitolato “Scale Up (Sviluppare e 
Consolidare l’Apertura internazionale e le Eccellenze della ricerca dell’Università degli 
Studi di Perugia)”: 
Obiettivo gruppo A, C e D (art. 3 del DM 289): 
D – Essere protagonisti di una dimensione internazionale;  
Azioni:  
D.2 Corsi di studio internazionali;  
D.3 Attrazione di studenti internazionali e attività di internazionalizzazione domestica;   
Indicatori di riferimento per monitoraggio e valutazione:  
D_g - Proporzione di studenti immatricolati a Corsi di Studio “internazionali”   
D_h - Numero di insegnamenti erogati in lingua estera sul totale degli insegnamenti dell'anno 
accademico 
Budget per il programma: € 3.390.385,00. 
Obiettivo gruppo B e E (art. 4 del DM 289): 
B – Promuovere la ricerca a livello globale e valorizzare il contributo alla competitività del 
Paese; 
Azioni: 
B.1 Dottorato di ricerca e Dottorato Industriale; 
B.4 Qualificazione dell’offerta formativa e delle politiche per l’innovazione in relazione alle 
esigenze del territorio e del mondo produttivo, ivi inclusi lo sviluppo delle lauree 
professionalizzanti e l’acquisizione di competenze per l’imprenditorialità;  
Indicatori di riferimento per monitoraggio e valutazione:  
B_a - Rapporto fra gli iscritti al primo anno dei corsi di dottorato con borsa di studio rispetto 
al totale dei docenti di ruolo  
B_d - Proporzione di immatricolati ai corsi di laurea professionalizzanti sul totale degli 
immatricolati 
Budget per il programma: € 2.579.938,00; 
Vista la nota direttoriale MUR n. 15787 del 19.11.2021, acquisita al protocollo di Ateneo con n. 
291502 del 23.11.2021, con la quale è stata comunicata la pubblicazione degli esiti della 
valutazione ANVUR in merito ai Programmi di Ateneo presentati, con invito - con riferimento 
agli obiettivi i cui indicatori hanno ricevuto valutazioni parzialmente o completamente 
negative – a procedere alle rimodulazioni entro il 21 dicembre p.v. attraverso il Portale PRO3, 
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tenuto conto della motivazione fornita da ANVUR; 
Visto il conseguente DR. 3141 del 15/12/2021 avente ad oggetto: Programma di Ateneo PRO3 
“Scale Up (Sviluppare e Consolidare l’Apertura internazionale e le Eccellenze della ricerca 
dell’Università degli Studi di Perugia)”: approvazione rimodulazioni alla luce della direttoriale 
MUR 15787 del 19.11.2021”, ratificato dal Senato accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente in data 21 e 22 dicembre 2021, con il quale sono state 
approvate le rimodulazioni al Programma di Ateneo in esame; 
Visto il Decreto del Direttore generale del MUR n. 364 del 16.3.2022 con il quale, sulla base 
degli esiti della valutazione dei target, sono state assegnate alle Università le risorse di cui 
alla programmazione triennale 2021-2023 nella misura, per l’Ateneo di Perugia, di € 
3.390.384,00 per gli obiettivi A, C e D ex art. 3 del DM 289/2021 e di € 2.579.940,00 per gli 
obiettivi B e E ex art. 4;   
Considerato che la terza scadenza relativa al monitoraggio della realizzazione dei programmi 
e alla verifica del risultato finale dei progetti è il 30 giugno 2024, valutazione finale delle 
attività all’anno 2023 ovvero all’a.a. 2023/2024 per gli studenti, all’a.a. 2022/2023 per gli 
interventi a favore degli studenti e all’a.a. 2024/2025 per l’offerta formativa; 
Considerato che, in data 11.7.2024, il MUR ha pubblicato sul sito PRO3 i valori finali degli 
indicatori prescelti dagli Atenei; 
Visto il documento “Rendicontazione finale 2023 del Programma PRO3 2021 -2023” 
contenente gli esiti delle azioni effettuate nell’anno 2023 e il livello di raggiungimento dei 
target individuati, allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e 
sostanziale, predisposto dall’Area Supporto programmazione strategica e operativa, Organi 
collegiali e Qualità della Direzione generale; 
Dato atto, da un canto, che i target finali relativi ai 3 indicatori D_g - Proporzione di studenti 
immatricolati a Corsi di Studio “internazionali”, D_h - Numero di insegnamenti erogati in 
lingua estera sul totale degli insegnamenti dell'anno accademico e B_a - Rapporto fra gli 
iscritti al primo anno dei corsi di dottorato con borsa di studio rispetto al totale dei docenti di 
ruolo, sono stati ampiamente raggiunti, come da prospetto allegato; 
Fatto presente, dall’altro, come il target finale dell’indicatore B_d - Proporzione di 
immatricolati ai corsi di laurea professionalizzanti sul totale degli immatricolati, pari a 0,01, 
sia stato raggiunto parzialmente nella misura di 0,003, in quanto gli iscritti al primo anno ai 
corsi “L-P01 – Tecniche digitali per la gestione sostenibile del costruito e del territorio” e 
“L-P03 - Programmazione e gestione di sistemi informatici” sono n. 37 ma di questi solo n. 
16 sono immatricolati “puri” dell’a.a. 2023/2024; 
Rilevato al riguardo che ha influito sul parziale raggiungimento il fatto che non è stato 
possibile effettuare una adeguata promozione dei nuovi corsi, approvati dagli Organi 
collegiali in data 21 e 22.12.2022, in quanto solo in data 24 maggio 2023 sono stati adottati i 
DD.II. di adeguamento delle classi ed emanata la nota MUR di apertura della banca dati del 
Regolamento didattico RAD e della SUA-CdS per il popolamento entro il 12 giugno 2023 dei 
dati ai fini dell’accreditamento dei corsi medesimi; 
Richiamato al riguardo l’art. 5, comma 5, “Assegnazione dei finanziamenti e valutazione dei 
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risultati” del DM n. 289 ai sensi del quale “I risultati conseguiti dall’attuazione dei programmi 
sono oggetto di monitoraggio annuale e valutazione al termine del triennio sulla base degli 
indicatori scelti per ciascun obiettivo e dei relativi target. In caso di raggiungimento dei target 
prefissati al termine del triennio, viene disposta la conferma dell’assegnazione del predetto 
importo; diversamente si provvede al recupero, a valere sul FFO o sul contributo di cui alla 
legge 243/1991, delle somme attribuite per ciascun obiettivo in misura proporzionale allo 
scostamento medio tra i risultati conseguiti riferiti ai relativi indicatori e ai rispettivi target”; 
Visto il DD n. 7345 del 21/05/2021 “Attuazione art. 5 del DM 25 marzo 2021 n. 289 (Linee 
generali d’indirizzo della programmazione triennale delle Università 2021-2023 e indicatori 
per la valutazione periodica dei risultati). Quadro informativo dei dati necessari ai fini della 
ripartizione dell’FFO e del contributo L. 243/1991 - anno 2021” ed in particolare, l’art. 3 
“Monitoraggio e Valutazione finale”, ai sensi del quale l’ammissione a finanziamento del 
programma di Ateneo comporta l’assegnazione provvisoria nel corso del triennio del totale 
del finanziamento attribuito e al termine del triennio si potrà provvedere all’eventuale 
recupero delle risorse attribuite in proporzione al grado di raggiungimento dei target 
prefissati; 
Tenuto conto che, ai sensi del sopra citato articolo, il grado di raggiungimento del target 
finale viene misurato per ciascun indicatore selezionato e incluso nel programma ammesso 
a finanziamento attraverso l’indice ivi indicato e che se la realizzazione dell’obiettivo è pari o 
superiore al 95%, la parte del programma riferita a detto obiettivo si considera come 
realizzata e non sono effettuati recuperi; 
Preso atto che, con i DD.RR. n. 3656 del 30.12.2022 e n. 3491 del 29.12.2023, sono state 
accantonate in via prudenziale, con apposite scritture di vincolo, quote di risorse assegnate 
nel triennio dal MUR nel Fondo di riserva in attesa dell’esito della valutazione finale 
ministeriale sul conseguimento dei target; 
Nelle more delle valutazioni e determinazioni finali MUR; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di prendere atto dell’esito della rendicontazione finale 2023, ai sensi dell’art. 3 del DD 
MUR n. 7345 del 21/05/2021, relativo al Programma di Ateneo 2021-2023 “Scale Up 
(Sviluppare e Consolidare l’Apertura internazionale e le Eccellenze della ricerca 
dell’Università degli Studi di Perugia)”, come risultante dal documento allegato sub lett. 
A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 462/2024 - Numero protocollo: 274857/2024  

Categoria O.d.G: Strutture e organi di Ateneo     5.1 

Oggetto: Centro di Ricerca “Accademia Romanistica Costantiniana” 
dell’Università  degli Studi di Perugia –  modifiche al Regolamento di 
funzionamento: parere  

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
 

IL PRESIDENTE 
 
Visto lo Statuto d’Ateneo, in particolare l’art. 47 in materia di Centri di ricerca, ai sensi del 
quale, su proposta di uno o più Dipartimenti, il Consiglio di Amministrazione, sentito il 
Senato Accademico, delibera sulla istituzione dei Centri di ricerca, o sulla partecipazione ai 
medesimi e ne approva il Regolamento per il funzionamento interno; 
Visti gli artt. 113 e ss. del Regolamento Generale di Ateneo in materia di Centri di Ricerca di 
Ateneo; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 25 settembre 2018, previo parere 
favorevole del Senato Accademico, espresso in pari data, di riassetto gestionale e 
organizzativo dei Centri di Ricerca di Ateneo, conseguente alla loro intervenuta 
riorganizzazione, con la quale, tra l’altro, è stato approvato il Regolamento di funzionamento 
del Centro di Ricerca Accademia Romanistica Costantiniana; 
Visto il D.R. n. 1957 del 30 ottobre 2018 con il quale è stato emanato il citato Regolamento di 
funzionamento e il D.R. n. 1372 del 6 agosto 2020 di modifica dello stesso;  
Viste le delibere del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 12 giugno 2024, assunta 
a prot. n. 205043 del 17 giugno 2024 e del Consiglio del Dipartimento di Lettere, Lingue, 
Letterature e Civiltà Antiche e Moderne del 4 luglio 2024, assunta a prot. n. 243130 in pari 
data, con le quali i Dipartimenti partecipanti al Centro hanno, fra l’altro, approvato talune 
modifiche al Regolamento di funzionamento del Centro di Ricerca “Accademia Romanistica 
Costantiniana” dell’Università degli Studi di Perugia, nel testo allegato alla presente delibera 
per farne parte integrante e sostanziale sub lett. A), proposte dal Consiglio del Centro nella 
seduta del 23 aprile 2024;  
Dato atto che le modifiche consistono nel prevedere una durata biennale degli organi del 
Centro, tenuto conto sia della specificità dei settori scientifici contemplati nell’art. 5, che 
restringe l’alveo dei potenziali partecipanti al Consiglio sia della cadenza biennale delle 
principali attività del Centro di ricerca, che organizza ad anni alterni Tavole rotonde e 
Convegni internazionali, garantendo così una ciclicità nella realizzazione degli eventi, nel 
prevedere alcuni piccoli allineamenti nel medesimo articolo nonché una disciplina relativa 
all’elezione del Direttore – art. 6, c. 1 - adattata, quanto ai requisiti, agli artt. 41-42 del 
Regolamento Generale di Ateneo, nell’eliminazione della norma transitoria, ormai non più 
necessaria;  
Vista la e-mail del Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza, assunta a prot. n. 219476 del 
24 giugno 2024, con la quale il Prof. Andrea Sassi rappresentava l’opportunità di allineare il 
Regolamento, nelle parti in cui all’art. 5, comma 1, si riferisce ai SSD alla disciplina di cui al 
D.M. n. 639 del 2 maggio 2024, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 107 del 9 maggio 2024, 
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con cui sono stati determinati i nuovi gruppi scientifico-disciplinari e le relative declaratorie, 
ragion per cui il settore IUS/18 viene sostituito da GIUR-14/A e il settore L-Ant/03 viene 
sostituito da STAN-01/B.  
Valutata la proposta di modifica del Regolamento di funzionamento del Centro di Ricerca 
“Accademia Romanistica Costantiniana” dell’Università degli Studi di Perugia nel testo 
allegato; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto lo Statuto d’Ateneo, in particolare l’art. 47; 
Visti gli artt. 113 e ss. del Regolamento Generale di Ateneo; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 25 settembre 2018, previo parere 
favorevole del Senato Accademico, espresso in pari data; 
Visto il D.R. n. 1957 del 30 ottobre 2018 e il D.R. n. 1372 del 6 agosto 2020; 
Viste le delibere del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 12 giugno 2024, assunta 
a prot. n. 205043 del 17 giugno 2024 e del Consiglio del Dipartimento di Lettere, Lingue, 
Letterature e Civiltà Antiche e Moderne del 4 luglio 2024, assunta a prot. n. 243130 in pari 
data; 
Vista l’email del Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza assunta a prot. n. 219476 del 
24 giugno 2024 inerente l’allineamento del testo del Regolamento al D.M. n. 639 del 2 maggio 
2024; 
Valutata e condivisa la proposta di modifica del Regolamento di funzionamento del Centro di 
Ricerca “Accademia Romanistica Costantiniana” dell’Università degli Studi di Perugia, nel 
testo già allegato alla presente delibera sub lett. A);  
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole all’approvazione della modifica del Regolamento di 

funzionamento del Centro di Ricerca “Accademia Romanistica Costantiniana” 
dell’Università degli Studi di Perugia, nel testo allegato alla presente delibera sub lett. A) 
per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 463/2024 - Numero protocollo: 274858/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.1 

Oggetto: Manifesto Generale degli  Studi A.A. 2024/2025 - Corsi di studio Alta 
Formazione - parere 

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare l’art. 11 “Autonomia didattica”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante 
norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre 
1999 n. 509 del Ministro dell’Università e della ricerca scientifica e tecnologica”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto d’Ateneo dell’Università degli Studi di Perugia, pubblicato in Gazzetta 
Ufficiale il 15.04.2013; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, e, in particolare, l’art. 35 rubricato “Manifesto 
Generale degli Studi”; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. n. 620 dell’11 marzo 2022; 
Visto il Regolamento in materia di Corsi per Master universitario e corsi di perfezionamento, 
manato con D.R. n. 3420 del 13 dicembre 2022; 
Visto il Regolamento Scuole di Specializzazione, emanato con D.R. n. 64 del 20 gennaio 
2023; 
Visto il D.R. n. 1649 del 7 giugno 2024, ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente in data 26 e 27 giugno 2024, con il quale è stata approvata 
la proposta di accreditamento delle Scuole di Specializzazione di area sanitaria per l’a.a. 
2023/2024; 
Preso atto che a tutt’oggi sono ancora in corso le procedure di accreditamento delle Scuole 
in parola; 
Vista la delibera del Senato Accademico del 29 maggio 2024 e del Consiglio di 
Amministrazione del 30 maggio 2024 con cui è stata approvata la proposta di 
accreditamento dei Corsi di Dottorato di Ricerca – XL ciclo – A.A. 2024/2025; 
Preso atto che a tutt’oggi sono ancora in corso le procedure di accreditamento dei Corsi di 
Dottorato in parola; 
Tenuto conto delle delibere adottate dagli Organi Accademici in ordine alla 
istituzione/attivazione dei corsi di perfezionamento e dei master; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 
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Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto d’Ateneo; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo; 
Visto il Regolamento di Ateneo per i Corsi di dottorato di ricerca; 
Visto il Regolamento in materia di Corsi per Master universitario e corsi di perfezionamento; 
Visto il Regolamento Scuole di Specializzazione; 
Viste le delibere assunte dagli Organi Accademici in ordine alla proposta di accreditamento 
delle Scuole di Specializzazione di area sanitaria per l’a.a. 2023/2024, alla proposta di 
accreditamento dei Corsi di Dottorato di Ricerca XL ciclo e alla istituzione/attivazione dei 
corsi di perfezionamento e dei master; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di rendere parere favorevole, nelle more dell’esito delle procedure di accreditamento dei 

Corsi di Dottorato di ricerca e delle Scuole di Specializzazione di area sanitaria, al 
Manifesto Generale degli Studi – A.A. 2024/2025 a valere per i corsi di studio di Alta 
Formazione, nel testo allegato alla presente delibera sub lett. A) per costituirne parte 
integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 464/2024  - Numero protocollo: 274859/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.2 

Oggetto: Regolamenti Didattici Corsi di Studio –  A.A. 2024/2025  

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 
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Allegati n. 14 (sub lett. A, B, C, D, E, F, G, H, I, L, M, N, O e P) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante 
norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro 
dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509 e, in 
particolare, l’art. 12 rubricato “Regolamenti didattici dei corsi di studio”; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto il D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154 “Decreto Autovalutazione, valutazione, accreditamento 
iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”; 
Visto lo Statuto di Ateneo e in particolare l’art. 16, comma 2, lett. l) che stabilisce tra le 
funzioni del Senato Accademico quella di approvare, previo parere favorevole del Consiglio 
di Amministrazione, i Regolamenti di Ateneo e delle sue Strutture, compresi quelli di 
competenza dei Dipartimenti e delle Scuole, in materia di didattica e di ricerca; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3068 del 29.11.2023;  
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2024, con la quale è stata 
approvata l’Offerta Formativa A.A. 2024/2025; 
Viste le determinazioni dei Dipartimenti con le quali sono stati approvati i Regolamenti 
Didattici dei Corsi di Laurea, Corsi di Laurea Magistrale e Corsi di Laurea Magistrale a Ciclo 
Unico che si intendono attivare per l’A.A. 2024/2025; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione renderà in data 24 luglio 2024 parere in 
merito ai Regolamenti succitati; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto il D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154; 
Visto lo Statuto di Ateneo;  
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2024, con la quale è stata 
approvata l’Offerta Formativa A.A. 2024/2025; 
Viste le determinazioni dei Dipartimenti con le quali sono stati approvati i Regolamenti 
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Didattici dei Corsi di Laurea, Corsi di Laurea Magistrale e Corsi di Laurea Magistrale a Ciclo 
Unico che si intendono attivare per l’A.A. 2024/2025; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di approvare, subordinatamente al parere favorevole del Consiglio di Amministrazione che 

sarà reso in data 24 luglio 2024, i Regolamenti Didattici per l’A.A. 2024/2025 dei Corsi di 
studio afferenti ai relativi Dipartimenti, allegati sub lett. A), B), C), D), E), F), G), H), I), L), 
M), N), O) e P) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di dare mandato al Rettore di apportare con proprio provvedimento eventuali modifiche 
e/o integrazioni ai Regolamenti che si rendessero necessarie. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 465/2024 - Numero protocollo: 274860/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.3  

Oggetto: Master di I  livello in “Biomeccanica cranio-cervico mandibolare: 
Trattamento delle disarmonie muscolo-articolari” –  Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia –  a.a.  2024/2025 - Proposte di incarichi di insegnamento 
- parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
    
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 
2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022; 
Viste le delibere del Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione rispettivamente 
delle sedute del 26 e 27 giugno 2024 con le quali è stata approvata l’istituzione e attivazione 
del Master di I livello in “Biomeccanica cranio-cervico mandibolare: Trattamento delle 
disarmonie muscolo-articolari” – Dipartimento di Medicina e Chirurgia – a.a. 2024/2025; 
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia resa in data 14 giugno 2024, 
allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con il quale sono state approvate le proposte di 
incarico di insegnamento per il Master di I livello in “Biomeccanica cranio-cervico 
mandibolare: Trattamento delle disarmonie muscolo-articolari” a.a. 2024/2025; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024, allegato n. 2 agli 
atti della presente delibera; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
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Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia; 
Viste le delibere del Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione rispettivamente 
delle sedute del 26 e 27 giugno 2024; 
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia resa in data 14 giugno 2024; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di rendere parere favorevole alle seguenti proposte di incarico di insegnamento per il 

Master di I livello in “Biomeccanica cranio-cervico mandibolare: Trattamento delle 
disarmonie muscolo-articolari” – Dipartimento di Medicina e Chirurgia – a.a. 2024/2025 
ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240: 

 

Denominazione 
Insegnamento 

SSD 
attività 

formativa 

CFU 
/ 

ore 
Gratuito 

 Se 
retribuito, 

inserire 
importo   

Docente 
proposto 

(Cognome e 
nome) 

Materie di base: 
Chirurgia 
Maxillo-facciale 

MED/29 8 No 
      
800,00    

Mitro Valeria 

Scienze 
Odontostomatologiche, 
Gnatologia clinica 

MED/28 10 No 
    
1.000,00    

Alessandro 
Nanussi 

Scienze 
Odontostomatologiche, 
Gnatologia clinica 

MED/48 5 No 
      
500,00    

Manzotti 
Andrea 
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Scienze 
Odontostomatologiche, 
Gnatologia clinica 

MED/28 5 No       
500,00    

Ristoldo 
Federico 

Tecniche diagnostiche, 
Imaging, Diagnosi 
strumentale 

MED/28 8 No       
800,00    

Tanteri Giulia 

Tecniche diagnostiche, 
Imaging, Diagnosi 
strumentale 

MED/28 10 No     
1.000,00    

Tortorella 
Francesco 

Tecniche diagnostiche, 
Imaging, Diagnosi 
strumentale 

MED/48 8 No 
      
800,00    

Negroni 
Alberto 

Tecniche diagnostiche, 
Imaging, Diagnosi 
strumentale/Terapia 
occlusale, gnatologia e 
protesi 

MED/28 15 No 
    
1.500,00    

Buracchi 
Francesco 

Tecniche diagnostiche, 
Imaging, Diagnosi 
strumentale 

MED/28 5 No 
      
500,00    

Noveri 
Lorenzo 
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Tecniche diagnostiche, 
Imaging, Diagnosi 
strumentale 

MED/28 7 No       
700,00    

Beraldi 
Alessandro 

Trattamento 
multidisciplinare MED/48 5 No 

      
500,00    

Castagna 
Roberto  

Trattamento 
multidisciplinare 

MED/48 5 No 
      
500,00    

Bertelli Luca 

Trattamento 
multidisciplinare 

MED/48 5 No       
500,00    

Di Matteo 
Giovanni  

Trattamento 
multidisciplinare 

MED/48 5 No 
      
500,00    

Di Rocco 
Gabriele 

Trattamento 
multidisciplinare 

MED/48 11 No      
1.100,00    

Bencivenga 
Irma 

Trattamento 
multidisciplinare MED/48 5 No 

      
500,00    

Mastromartino 
Mariangela 

Trattamento 
multidisciplinare 

MED/48 5 No 
      
500,00    

Abrate Fabio 

Gnatologia in età 
evolutiva 

MED/28 10 No 
    
1.000,00    

Marini Ida 

Gnatologia in età 
evolutiva 

MED/28 8 No 
      
800,00    

Laponte Rosa 
Maria 

Gnatologia in età 
evolutiva MED/28 6 No 

      
600,00    

Mantovani 
Luca 

Gnatologia in età 
evolutiva 

MED/28 8 No 
      
800,00    

Rampello 
Alessandro 

Gnatologia in età 
evolutiva 

MED/28 8 No 
      
800,00    

Coradeschi 
Laura 
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Gnatologia e 
ortodonzia 

MED/28 10 No     
1.000,00    

Tanteri 
Carlotta 

Terapia Occlusale, 
Gnatologia e Protesi 

MED/28 10 No 
    
1.000,00    

Tanteri 
Eugenio 

Terapia Occlusale, 
Gnatologia e Protesi 

MED/28 5 No 
      
500,00    

Coraini 
Christian 

Terapia Occlusale, 
Gnatologia e Protesi 

MED/28 10 No 
    
1.000,00    

Prati Sandro  

Terapia Occlusale, 
Gnatologia e Protesi 

MED/28 10 No     
1.000,00    

Galluzzi 
Alessandro  

Era digitale e 
gnatologia: protesi 
digitale 

MED/28 6 No       
600,00    

Massironi 
Domenico  

Era digitale e 
gnatologia: protesi 
digitale 

MED/28 7 No 
      
700,00    

Ravasini 
Francesco  

Era digitale e 
gnatologia: protesi 
digitale 

MED/28 13 No 
    
1.300,00    

Rampulla 
Giuseppe 

Era digitale e 
gnatologia: protesi 
digitale 

MED/28 7 No 
      
700,00    

Russo Andrea 
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Gnatologia sportiva: 
approccio 
multidisciplinare 

MED/28 5 No       
500,00    

Marina Bassi 

Gnatologia sportiva: 
approccio 
multidisciplinare 

MED/28 5 No       
500,00    

Edoardo 
Bianco 

Materie di base: 
METODOLOGIA DELLA 
RICERCA IN 
RIABILITAZIONE 

MED/48 20 No 
   
2.000,00    

Pellicciari 
Leonardo  

Metodologia generale 
della terapia 
manuale/Terapia 
Manuale del Rachide 
Cervicale 

MED/48 12 No     
1.200,00    

Raschi Andrea  

Metodologia generale 
della terapia manuale 

MED/48 14 No 
    
1.400,00    

Rosi Nazareno  

Terapia Manuale del 
Rachide Cervicale 

MED/48 24 No 
    
2.400,00    

Cesarini 
Claudio  

Terapia Manuale 
dell'articolazione 
temporo-mandibolare 

MED/48 14 No     
1.400,00    

Briganti Marco  
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La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 466/2024 - Numero protocollo: 274861/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.4 

Oggetto: Master di I livello in “Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e 
reumatologico” –  Dipartimento di Medicina e Chirurgia –  a.a. 2024/2025 - 
Proposta di incarichi di insegnamento - parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
 
Allegati n. – (sub lett. --  

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 
2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022; 
Viste le delibere del Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione rispettivamente 
delle sedute del 26 e 27 giugno 2024 con le quali è stata approvata la riedizione del Master 
di I livello in “Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e reumatologico” – Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia – a.a. 2024/2025; 
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia resa in data 14 giugno 2024, 
allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con il quale sono state approvate le proposte di 
incarico di insegnamento per il Master di I livello in “Fisioterapia in ambito 
muscoloscheletrico e reumatologico” per l’A.A. 2024/2025; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024, allegato n. 2 agli 
atti della presente delibera; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
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Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia; 
Viste le delibere del Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione rispettivamente 
delle sedute del 26 e 27 giugno 2024; 
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia resa in data 14 giugno 2024; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di rendere parere favorevole alle seguenti proposte di incarico di insegnamento per il 

Master di I livello in “Fisioterapia in ambito muscoloscheletrico e reumatologico” per 
l’A.A. 2024/2025 ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240: 

 
Denominazione 
Insegnamento 

SSD 
attività 

formativa 

CFU 
/ 

ore 

Gratuito Se 
retribuito, 

inserire 
importo 

Rinnovo Docente 
proposto 

(Cognome e 
nome) 

Radiologia MED/36 
2/ 
20 
ore 

No € 2.000,00 No 
FERRO 
Federica 

Metodologia della 
ricerca in 
riabilitazione 

MED/48 
2/ 
20 
ore 

No € 2.000,00 Sì 
PELLICCIARI 
Leonardo 

Metodologia generale 
della Terapia Manuale MED/48 

2/ 
20 
ore 

No € 2.000,00 Sì 
DE MARCO 
Mario 

Esercizio terapeutico 
e gestione del dolore MED/48 

2/ 
20 
ore 

No € 2.000,00 Sì 
ROSI 
Nazzareno 

Principi di 
neurodinamica MED/48 

1/ 
12 
ore 

No € 1.200,00 Sì BERTACCHINI 
Paolo 

Terapia manuale della 
spalla MED/48 

3/ 
36 
ore 

No € 3.600,00 Sì 
SCAGLIONI 
Simone 
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Terapia manuale del 
polso e della mano 

MED/48 

2/ 
24 
ore No 

€ 2.400,00 
Si 

SANTANDREA 
Sheila 

Terapia manuale della 
caviglia 

MED/48 

2/ 
24 
ore No € 2.400,00 No 

RASCHI 
Andrea 

Terapia manuale del 
ginocchio 

MED/48 

2/ 
24 
ore No € 2.400,00 Si 

PASSIGLI 
Samuele 

Terapia manuale 
dell’anca 

MED/48 

2/ 
22 
ore No € 2.200,00 Si 

BREDA 
Giorgio 

Terapia manuale della 
colonna toracica 

MED/48 

2/ 
24 
ore No € 2.400,00 Si 

CIAMPOLI 
Leonardo 

Terapia manuale della 
colonna cervicale 
parte I MED/48 

3/ 
30 
ore 

No € 3.000,00 Si 
CESARINI 
Claudio 

Terapia manuale della 
colonna cervicale 
parte II MED/48 

3/ 
36 
ore 

No € 3.600,00 Si 
DE MARCO 
Mario 

Terapia manuale 
dell’articolazione 
temporo-mandibolare MED/48 

2/ 
24 
ore 

No € 2.400,00 Si BALLI 
Edoardo 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 467/2024  - Numero protocollo: 274862/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.5 

Oggetto: Master di I  livello in “Management dello sport e delle attività 
motorie” –  Dipartimento di Medicina e Chirurgia –  Riedizione e Proposte di 
incarichi di insegnamento a.a. 2024/2025 - parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 
 

IL PRESIDENTE 
 

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 
2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022; 
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia resa in data 14 giugno 2024, 
allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con la quale è stata approvata la proposta di 
riedizione per l’A.A. 2024/2025 del Master di I livello in “Management dello sport e delle 
attività motorie” e le proposte di incarichi di insegnamento e, segnatamente, sono stati 
approvati: 

- la Relazione per la riedizione,  
- il Progetto di Corso, 
- il Regolamento Didattico del Corso, 

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024 allegato n. 2 agli 
atti della presente delibera; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
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Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia; 
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia resa in data 14 giugno 2024; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di rendere parere favorevole alla riedizione e attivazione per l’A.A. 2024/2025 del 

Master di I livello in “Management dello sport e delle attività motorie” – Dipartimento 
di Medicina e Chirurgia, di cui al Progetto di corso allegato alla presente delibera sub 
lett. A) per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di approvare, subordinatamente al parere del Consiglio di Amministrazione che sarà 
reso in data 24 luglio 2024, il Regolamento Didattico del Master di I livello in 
“Management dello sport e delle attività motorie” – Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia, allegato alla presente delibera sub lett. B) per farne parte integrante e 
sostanziale; 

❖ di rendere parere favorevole alle seguenti proposte di incarichi di insegnamento ai 
sensi dell’art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il Master di I 
livello in “Management dello sport e delle attività motorie” – Dipartimento di Medicina 
e Chirurgia: 

Denominazione 
Insegnamento 

SSD 
attività 
formativa 

ore  
costo 
orario  

Gratuito Se 
retribuito, 

inserire 
importo e 

scrittura di 
vincolo 

Docente 
proposto 
(Cognome e 
nome) 

Teoria, 
regolamentazione ed 
organizzazione degli 
eventi sportivi 

M-EDF/02 9 
 

35,00    
no € 315,00 

LALISCIA 
Gianluca 

Teoria, 
regolamentazione ed 
organizzazione degli 
eventi sportivi in 
ambito scolastico 

M-EDF/02 4,5 
 

35,00    
no € 157,50 

ESPOSITO 
Mauro 

Regolamentazione e 
progettazione di 
eventi sportivi 
sostenibili. 
Gestione di società 

M-EDF/02 9 

 
35,00    

no € 315,00 GABRIELLI 
Sara 
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sportive 
secondo le direttive 
ESG 

Modelli di business 
gestionali del turismo 
sportivo 

M-EDF/02 4,5 
 

35,00    
no € 157,50 

SUCCI 
Lorenzo 

E SPORTS Il mercato. 
Gli 
utilizzatori. I 
principali titoli e 
piattaforme. 
L’opportunità di 
business. Case 
History e modelli di 

M-EDF/02 9 
 

35,00    no € 315,00 CAPUTO Luigi 

Regolamentazione 
dei contratti di 
agente, intermediario, 
atleta 

IUS/07 9 
 

35,00    
no € 315,00 

BAGIANTI 
Emilio 

Progettazione, 
realizzazione e 
sicurezza degli 
impianti sportivi 

ING-IND/35 9  
35,00    

no € 315,00 LUCANTONI 
Alberto 

Progettazione e 
sviluppo delle 
attrezzature sportive 

M-EDF/02 4,5 
 

35,00    

no € 157,50 BLASI 
Raffaele 

Social network e 
Community 
management 

SECS-P/08 9 
 

35,00    

no € 315,00 VULPIS 
Marcel 

Sport coaching M-EDF/02 4,5  
35,00    

no € 157,50 SINTINI 
Giacomo 

Leader development 
e gestione dei 
team complessi 

M-PED/01 9 
 

35,00    

no € 315,00 MOLLO 
Gaetano 

la messa in onda di 
un evento 
sportivo 

M-PED/01 4,5  
35,00    

no € 157,50 GAMBINO 
Simone 

dai social media alla 
telecronaca 
sportiva 

M-PED/01 4,5 
 

35,00    

no € 157,50 CODIGNONI 
Manuel 
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Strumenti per il 
marketing 
strategico 

SECS-P/08 9  
35,00    

no € 315,00 MANCINI 
Valerio 

La strategia di 
comunicazione di un 
prodotto sportivo 

M-PED/01 4,5 
 

35,00    

no € 157,50 CUCCHI 
Riccardo 

Marketing dello sport SECS-P/08 18  
35,00    

no € 630,00 ZAZZERINI 
Giovanni 

Diritto privato nello 
sport 

IUS/01 4,5  
35,00    

no € 157,50 GALLI Andrea 

Il dizionario inglese 
nello sport: 
slang e termini 
tecnici 

L-LIN/12 18 
 

35,00    

no € 630,00 CELLA Diana 

Organizzazione e 
regolamentazione 
delle palestre 

M-EDF/02 4,5  
35,00    

no € 157,50 CAGNAZZO 
Luca 

Regolamentazione e 
organizzazione delle 
attività motorie e 
sportive adattate 
nelle Popolazioni 
Speciali  

M-EDF/02 4,5  
35,00    

no € 157,50 BERTINI Luigi 

Regolamentazione e 
organizzazione degli 
sport 

M-EDF/02 4,5 
 

35,00    

no € 157,50 MILANI 
Melissa 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 468/2024 - Numero protocollo: 274863/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.6 

Oggetto: Master di II  livello in “Urologia ginecologica” –  Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia –  Riedizione per l’a.a. 2024/2025 - parere 

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 6 (sub lett. A, B, C, D, E e F) 
 

IL PRESIDENTE 
 

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 
2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’Art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, N. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022; 
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, resa in data 14 giugno 2024, 
allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con la quale è stata approvata la proposta di 
riedizione per l’A.A. 2024/2025 del Master di II livello in “Urologia ginecologica” e, 
segnatamente, sono stati approvati: 

- la relazione per la riedizione, 
- il Progetto di Corso, 
- il Regolamento Didattico del Corso, 
- la proposta di Convenzioni per la collaborazione didattica con l’Università degli Studi 

di Firenze, l’Università degli Studi di Foggia, l’Università degli Studi di Verona e 
l’Università La Laguna – Isole Canarie, Tenerife (Spagna); 

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024 allegato n. 2 agli 
atti della presente delibera; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
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Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia; 
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia del 14 giugno 2024; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di rendere parere favorevole alla riedizione per l’A.A. 2024/2025 del Master di II livello in 

“Urologia ginecologica” – Dipartimento di Medicina e Chirurgia, di cui al Progetto di corso 
allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di approvare, subordinatamente al parere del Consiglio di Amministrazione che sarà reso 
in data 24 luglio 2024, il Regolamento Didattico del Master di II livello in “Urologia 
ginecologica” – Dipartimento di Medicina e Chirurgia, allegato alla presente delibera sub 
lett. B) per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di approvare le Convenzioni di collaborazione didattica tra l’Università degli Studi di 
Perugia e l’Università degli Studi di Firenze, l’Università degli Studi di Foggia, l’Università 
degli Studi di Verona e l’Università La Laguna – Isole Canarie, Tenerife (Spagna); per la 
realizzazione del Master di II livello in “Urologia ginecologica”, allegate alla presente 
delibera sub lett. C), D), E) e F) per farne parte integrante e sostanziale, autorizzando il 
Rettore alla relativa sottoscrizione con ogni più ampio potere, compreso quello di 
apportare eventuali integrazioni e/o modifiche agli atti medesimi che si rendessero 
necessarie. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 469/2024 - Numero protocollo: 274864/2024  

Categoria O.d.G: Didattica   6.7  

Oggetto: Percorsi universitari di formazione inizia le e abilitazione dei docenti 
delle scuole secondarie di primo e di secondo grado per l’a.a. 2023/24 –  
Regolamenti Didattici  

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 9 (sub lett. A, B C, D, E, F, G, H, I) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare l’art. 11 “Autonomia didattica”; 
Visto il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 59 “Riordino, adeguamento e semplificazione 
del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria 
per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma 
dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107” e i successivi 
decreti attuativi; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2024 con la quale è stata 
approvata l’attivazione dei Percorsi universitari di formazione iniziale e abilitazione dei 
docenti delle scuole secondarie di primo e di secondo grado per l’a.a. 2023/24; 
Visto lo Statuto di Ateneo e in particolare l’art. 16, comma 2, lett. l) che stabilisce tra le 
funzioni del Senato Accademico quella di approvare, previo parere favorevole del Consiglio 
di Amministrazione, i Regolamenti di Ateneo e delle sue Strutture, compresi quelli di 
competenza dei Dipartimenti e delle Scuole, in materia di didattica e di ricerca; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3497 del 16 dicembre 2022; 
Visto il Decreto n. 8 del 17 luglio 2024 del Direttore Centro di Ateneo per la Formazione dei 
Docenti (C.A.F.Do.) con cui sono state approvate le proposte di Regolamento Didattico 
Percorsi universitari di formazione iniziale e abilitazione dei docenti delle scuole secondarie 
di primo e di secondo grado per l’a.a. 2023/24; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione renderà in data 24 luglio 2024 parere in 
merito ai Regolamenti succitati; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 59; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2024; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo; 
Visto il Decreto n. 8 del 17 luglio 2024 del Direttore Centro di Ateneo per la Formazione dei 
Docenti (C.A.F.Do.); 
All’unanimità 
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DELIBERA 
 
❖ di approvare i Regolamenti Didattici dei Percorsi universitari di formazione iniziale e 

abilitazione dei docenti delle scuole secondarie di primo e di secondo grado per l’a.a. 
2023/24, allegati alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale e 
segnatamente: 

all. sub 
lett. A) 

 Classe di Concorso A008 DISCIPLINE GEOMETRICHE, ARCHITETTURA, 
DESIGN D'ARREDAMENTO E SCENOTECNICA e Classe di Concorso 
A010 DISCIPLINE GRAFICO-PUBBLICITARIE 

all. sub 
lett. B) 

 Classe di Concorso A011 DISCIPLINE LETTERARIE E LATINO 

all. sub 
lett. C) 

 Classe di Concorso A012 DISCIPLINE LETTERARIE NELL'ISTRUZIONE 
SECONDARIA DI I E II GRADO e Classe di Concorso A022 ITALIANO, 
STORIA, GEOGRAFIA, NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO 

all. sub 
lett. D) 

 Classe di Concorso A026 MATEMATICA 

all. sub 
lett. E) 

 Classe di Concorso A027 MATEMATICA E FISICA 

all. sub 
lett. F) 

 Classe di Concorso A041 SCIENZE E TECNOLOGIE INFORMATICHE 

all. sub 
lett. G) 

 Classe di Concorso A048 SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE II GRADO 

all. sub 
lett. H) 

 Classe di Concorso A050SCIENZE NATURALI, CHIMICHE E 
BIOLOGICHE 

all. sub 
lett. I) 

 Classe di Concorso AA25 LINGUA INGLESE E SECONDA LINGUA 
COMUNITARIA NELLA SCUOLA SECONDARIA I GRADO (FRANCESE), 
Classe di Concorso AB24 LINGUA E CULT STRANIERA (INGLESE) e 
Classe di Concorso AC25 LINGUA INGLESE E SECONDA LINGUA 
COMUNITARIA NELLA SCUOLA SECONDARIA I GRADO (SPAGNOLO) 

 
❖ di dare mandato al Rettore di apportare con proprio provvedimento eventuali modifiche 

e/o integrazioni ai Regolamenti che si rendessero necessarie. 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 470/2024 - Numero protocollo: 274865/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.8 

Oggetto: Percorsi universitari di formazione iniziale e abilitazione dei docenti 
delle scuole secondarie di primo e di secondo grado per l’a.a. 2023/24 –  
Proposte di incarichi di insegnamento –  parere 

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare l’art. 11 “Autonomia didattica”;  
Visto il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 59 “Riordino, adeguamento e semplificazione 
del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria 
per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma 
dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107” e i successivi 
decreti attuativi; 
Visto lo Statuto d’Ateneo, così come rettificato con delibera del Senato Accademico del 28 
marzo 2013; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3497 del 16 dicembre 2022; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto il D.R. n. 2900 del 9 novembre 2023, ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio 
di Amministrazione rispettivamente in data 30 novembre 2023 e 1° dicembre 2023, con il 
quale è stata approvata la proposta di accreditamento di n. 13 Percorsi universitari di 
formazione iniziale e abilitazione dei docenti delle scuole secondarie di primo e di secondo 
grado per l’a.a. 2023/24; 
Viste le schede di richiesta di accreditamento dei Percorsi sopracitati, inserite nella relativa 
banca dati ministeriale e comprensive della programmazione didattica dei singoli Percorsi; 
Preso atto che la programmazione didattica dei Percorsi prevede n. 60 cfu e si compone di: 
- un’area trasversale comune a tutti i 13 Percorsi, articolata in: 

- Discipline area Pedagogica – 10 cfu  
- Discipline di area Linguistico-digitale – 3 cfu 
- Discipline psico-socio-antropologiche – 4 cfu 
- Discipline relative all'acquisizione di competenze nell'ambito della legislazione 

scolastica – 2 cfu 
- Formazione inclusiva delle persone con BES – 3 cfu 
- Metodologie didattiche: introduzione ai modelli di mediazione didattica per la 

secondaria – 2 cfu 
- un’area specifica per ciascun singolo Percorso, articolata in: 

- Didattiche delle discipline e metodologie delle discipline di riferimento – 16 cfu 
- Tirocinio Diretto e Indiretto – 20 cfu 

Visto il Decreto Ministeriale 7 febbraio 2024, n. 374 con il quale sono stati accreditati i 
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Percorsi in parola;  
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2024 con la quale è stata 
approvata l’attivazione dei Percorsi universitari di formazione iniziale e abilitazione dei 
docenti delle scuole secondarie di primo e di secondo grado per l’a.a. 2023/24 ed è stato 
approvato il piano dei costi per la realizzazione dei Percorsi medesimi; 
Visto il Decreto n. 6 del 12 luglio 2024 del Direttore Centro di Ateneo per la Formazione dei 
Docenti (C.A.F.Do.), allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con cui è stata approvata la 
proposta di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23 c. 1 della L. 240/2010 per le 
discipline previste all’interno della sopra riportata area disciplinare specifica “Didattiche 
delle discipline e metodologie delle discipline di riferimento” per i relativi Percorsi; 
Visto il verbale del Nucleo di Valutazione del 19.07.2024, allegato n. 2 agli atti della presente 
delibera, con cui è stato reso parere favorevole alla proposta in parola; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 59; 
Visto lo Statuto d’Ateneo; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito; 
Visto il D.R. n. 2900 del 9 novembre 2023; 
Visto il Decreto Ministeriale 7 febbraio 2024, n. 374;  
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2024; 
Visto il Decreto n. 6 del 12 luglio 2024 del Direttore Centro di Ateneo per la Formazione dei 
Docenti (C.A.F.Do.); 
Visto il verbale del Nucleo di Valutazione del 19.07.2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di rendere parere favorevole alla proposta di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 

23, comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240 per i Percorsi universitari di formazione 
iniziale e abilitazione dei docenti delle scuole secondarie di primo e di secondo grado per 
l’a.a. 2023/24 – area disciplinare specifica “Didattiche delle discipline e metodologie delle 
discipline di riferimento”, come riportato nel documento allegato sub lett. A) alla 
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di rendere parere favorevole alla proposta di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 
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23, comma 2, legge 30 dicembre 2010, n. 240 per i Percorsi universitari di formazione 
iniziale e abilitazione dei docenti delle scuole secondarie di primo e di secondo grado per 
l’a.a. 2023/24 – area disciplinare specifica “Didattiche delle discipline e metodologie delle 
discipline di riferimento”, come riportato nel documento allegato sub lett. B) alla 
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 471/2024  - Numero protocollo: 274866/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.9 

Oggetto: Corso di Formazione Permanente e continua in “Qualità della visione 
nell'era digitale - 2024” –  Dipartimento di Fisica e Geologia –  
Istituzione/Attivazione a.a. 2024/2025 e proposta di incarichi di 
insegnamento - parere 

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
     
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 
 

IL PRESIDENTE 
 

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 
2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’Art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, N. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022; 
Vista la delibera del Dipartimento di Fisica e Geologia resa in data 9 luglio 2024, allegato n. 1 
agli atti della presente delibera, con la quale è stata approvata la proposta di 
Istituzione/Attivazione per l’A.A. 2024/2025 del Corso di Formazione Permanente e continua 
in “Qualità della visione nell'era digitale - 2024” e, segnatamente, sono stati approvati: 

- il Progetto di Corso, 
- il Regolamento Didattico del Corso, 
- le proposte di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23 c. 1 L. 240/2010; 

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024 allegato n. 2 agli 
atti della presente delibera; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
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Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia; 
Vista la delibera del Dipartimento di Fisica e Geologia resa in data 9 luglio 2024; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di rendere parere favorevole all’istituzione/attivazione per l’A.A. 2024/2025 del Corso di 

Formazione Permanente e continua in “Qualità della visione nell'era digitale - 2024” – 
Dipartimento di Fisica e Geologia, di cui al Progetto di corso allegato alla presente 
delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di approvare, subordinatamente al parere del Consiglio di Amministrazione che sarà reso 
in data 24 luglio 2024, il Regolamento Didattico del Corso di Formazione Permanente e 
continua in “Qualità della visione nell'era digitale - 2024” – Dipartimento di Fisica e 
Geologia, allegato alla presente delibera sub lett. B) per farne parte integrante e 
sostanziale; 

❖ di rendere parere favorevole alla proposta dei seguenti incarichi di insegnamento ai sensi 
dell’art. 23 c. 1 della Legge n. 240/2010: 

 

Denominazione 
Insegnamento 

SSD 
attività 

formativa 

CFU / 
ore 

Anno 
/ sem 

Gratuito 

Se 
retribuito, 

inserire 
importo  

Docente 
proposto 
(Cognome 
e nome) 

La visione binoculare 
e la lettura 

PHYS-06/A 0.12/1 2024 No 100 Euro 
Silvio 
Maffioletti 

Postura e Visione 
PHYS-06/A 0.12/1 2024 No 100 Euro Francesco 

Curci 

Nuove tecnologie 
ottiche nell’era 
digitale 

PHYS-06/A 0.12/1 2024 No 100 Euro Maurizio 
Guida 

L’occhio che 
invecchia 

MEDS-17/A 0.12/1 2025 No 100 Euro 
Anna 
Caricato 
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Lenti a supporto 
accomodativo in 
ambito 
occupazionale 

PHYS-03/A 0.12/1 2025 No 100 Euro Francesco 
Ragna  

Moderni design delle 
lenti a contatto 

PHYS-03/A 0.12/1 2025 No 100 Euro 
Stefano 
Lorè 

Perché consigliare la 
lente a contatto: 
principi di buona 
pratica 

PHYS-03/A 0.12/1 2025 No 100 Euro Stefano 
Lorè 

Nuove frontiere 
chirurgiche  

MEDS-17/A 0.12/1 2025 No 100 Euro 
Enrico 
Poddi 

La scelta della 
miglior lente 

PHYS-03/A 0.12/1 2025 No 100 Euro 
Andrea 
Ferrara 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 472/2024  - Numero protocollo: 274867/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.10 

Oggetto: Corsi di specializzazione per il  sostegno agli  alunni con disabilità 
della scuola primaria e della scuola secondaria di I  e II  grado per l’a.a. 
2023/2024 –  IX CICLO –  Proposte di incarichi di insegnamento –  parere  

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
 

IL PRESIDENTE 
  

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare l’art. 11 “Autonomia didattica”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante 
norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre 
1999 n. 509 del Ministro dell’Università e della ricerca scientifica e tecnologica”; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1918 del 22 novembre 2017; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto il D.R. n 101 del 22 gennaio 2024 con cui sono stati attivati i Corsi di specializzazione 
per il sostegno agli alunni con disabilità della scuola primaria e della scuola secondaria di I e 
II grado per l’a.a. 2023/2024 – IX CICLO; 
Visto il Decreto n. 5 del 10 luglio 2024 del Direttore del Centro di Ateneo per la Formazione 
dei Docenti (CAFDo), allegato n. 1 agli atti della presente delibera, con il quale sono state 
approvate le proposte di contratti per attività di insegnamento ex art. 23, c.1, L. 240/2010 per 
i Corsi di specializzazione per il sostegno agli alunni con disabilità della scuola primaria e 
della scuola secondaria di I e II grado per l’a.a. 2023/2024 – IX CICLO, a gravare sui fondi dei 
corsi medesimi; 
Visto il verbale del Nucleo di Valutazione del 19.07.2024, allegato 2 agli atti della presente 
delibera, con il quale sono stati resi i pareri circa la congruità del curriculum scientifico o 
professionale dei titolari dei contratti di insegnamento di cui all’art. 23, c. 1, Legge 240/2010, 
in ossequio all’art. 3, c. 7, lett. b) del Regolamento in materia sopracitato;  
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo; 
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Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito; 
Visto il decreto n. 5 del 10 luglio 2024 del Direttore del Centro di Ateneo per la Formazione 
dei Docenti (CAFDo); 
Visto il verbale del Nucleo di Valutazione d’Ateneo con il quale sono stati resi i pareri circa la 
congruità del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti di insegnamento 
di cui all’art. 23, c. 1, Legge 240/2010; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di rendere parere favorevole alle proposte di incarichi di insegnamento conferiti per 

consentire all’Ateneo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione (art. 
23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) per i Corsi di specializzazione per il 
sostegno agli alunni con disabilità della scuola primaria e della scuola secondaria di I e II 
grado per l’a.a. 2023/2024 - IX CICLO, come riportato nel documento allegato sub lett. A) 
alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 473/2024 - Numero protocollo: 274868/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.11 

Oggetto: Corso di Dottorato in “Diritto dei consumi” –  Dipartimento di 
Economia –  Proposte di incarichi di insegnamento per l’a.a. 2024/25 - parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegato n. -- (sub. lett. -- ) 
 

IL PRESIDENTE 
 

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 
2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n.620; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia in data 04.07.2024, allegato n. 1 
alla presente delibera, con la quale sono state approvate le proposte di contratti per attività 
di insegnamento per il corso di dottorato in “Diritto dei consumi” per l’a.a. 2024/25; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024, allegato n. 2 agli 
atti della presente delibera; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n.620; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia in data 04.07.2024, allegato n. 1 
alla presente delibera, con la quale sono state approvate le proposte di contratti per attività 
di insegnamento per il corso di dottorato in “Diritto dei consumi” per l’a.a. 2024/25; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
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❖ di dare parere favorevole alla seguente proposta di incarichi di insegnamento conferiti per 

consentire all’Ateneo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione (art. 
23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) per il corso di dottorato in “Diritto dei 
consumi” per l’a.a. 2024/25 afferente al Dipartimento di Economia: 

 
Denominazione 
Insegnamento 

Denominazione 
modulo 

SSD 
attività 
formativa 

CFU  
(ore) 

Anno/sem  Gratuito Se 
retribuito 
inserire 
importo  

Rinnovo Docente 
(Cognome 
e nome) 

Diritti del 
consumatore e 
dei contraenti 
deboli 

La disciplina 
del credito ai 
consumatori 

IUS/01 
3 CFU / 
18 ore 

II/IIsem NO 

€ 450,00 
scrittura 
di vincolo 
2873/2024 

SI 
Dott. 
Carmelo 
Campagna 

 

Consumatore 
di prodotti 
agroalimentari 
 

 

 IUS/01 

6 
CFU/36 
ore 
 
  

 

II/IIsem SI  SI 
Dott. Lorenzo  
Baciucco 
  

 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 474/2024 - Numero protocollo: 274869/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.12 

Oggetto: Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’art. 
23, commi 1 e 2 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare l’art. 11 “Autonomia didattica”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante 
norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre 
1999 n. 509 del Ministro dell’Università e della ricerca scientifica e tecnologica”; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto in particolare l’art. 3, c. 3 con il quale si stabilisce che, nel caso in cui risultino attività 
didattiche senza titolarità all’esito della prima proposta di organizzazione e articolazione 
dell’attività didattica destinata a essere espletata nell’ambito di ciascun Corso di Studio, i 
Dipartimenti attivano una delle seguenti procedure: 

- valutazione comparativa extra Ateneo (art. 3, c.3, lett. a), 
- attribuzione di incarichi a esperti di alta qualificazione ex art. 23 c.1 L. 240/2010 (art. 3, 

c.3, lett. b), 
- procedure selettive per specifiche esigenze didattiche ex art. 23 c.2 L. 240/2010 (art. 3, 

c.3, lett. c), 
- attribuzione di incarichi a docenti di chiara fama ex art. 23 c.3 L. 240/2010 (art. 3, c. 3, 

lett. d); 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3068 del 29 novembre 2023; 
Viste le Linee di indirizzo per l’attribuzione e la programmazione delle attività didattiche - 
Anno Accademico 2024/2025, approvate dal Consiglio di Amministrazione in data 31 gennaio 
2024; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2024 con la quale è stata 
approvata, previo parere favorevole del Senato Accademico espresso in data 29 maggio 
2024, l’Offerta Formativa per l’A.A. 2024/2025; 
Viste le determinazioni dei Dipartimenti, allegate agli atti della presente delibera, con le 
quali sono stati approvate le proposte di copertura delle attività didattiche rimaste vacanti 
tramite le procedure previste dall’art. 3 c. 3 del Regolamento in materia di contratti sopra 
richiamato; 
Accertata la sussistenza di risorse economiche sufficienti per far fronte alle spese implicate 
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dalla stipulazione dei contratti a titolo oneroso, come previsto dall’art. 3, c. 7, lett. a) del 
citato Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento; 
Visto il verbale del Nucleo di Valutazione del 19.07.2024, allegato agli atti della presente 
delibera, con il quale sono stati resi i pareri circa la congruità del curriculum scientifico o 
professionale dei titolari dei contratti di insegnamento di cui all’art. 23, c. 1, Legge 240/2010, 
in ossequio all’art. 3, c. 7, lett. b) del Regolamento in materia sopracitato;  
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo; 
Viste le Linee di indirizzo per l’attribuzione e la programmazione delle attività didattiche - 
Anno Accademico 2024/2025; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2024 con la quale è stata 
approvata, previo parere favorevole del Senato Accademico espresso in data 29 maggio 
2024, l’Offerta Formativa – A.A. 2024/2025; 
Viste le determinazioni dei Dipartimenti inerenti le proposte di contratti ai sensi dell’art. 23 
della L. 240/2010; 
Visto il verbale del Nucleo di Valutazione d’Ateneo con il quale sono stati resi i pareri circa 
la congruità del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti di 
insegnamento di cui all’art. 23, c. 1, Legge 240/2010; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di rendere parere favorevole alle proposte di incarichi di insegnamento conferiti per 

consentire all’Ateneo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione (art. 
23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240), come riportate nell’allegato sub lett. 
A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, per le quali è stato reso 
parere favorevole dal Nucleo di Valutazione d’Ateneo ai sensi dell’art. 2 c. 1 lett. r) comma 
della L. 240/2010; 

❖ di rendere parere favorevole alle proposte di incarichi di insegnamento conferiti per far 
fronte a specifiche esigenze didattiche, anche integrative (art. 23, comma 2, legge 30 
dicembre 2010, n. 240) da selezionare secondo i requisiti e criteri individuati nelle relative 



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   105 

 

determinazioni assunte dai Dipartimenti, come riportate nell’allegato sub lett. B) alla 
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 475/2024  - Numero protocollo: 274870/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.13 

Oggetto: Attivazione Scuola di specializzazione di area sanitaria accesso non 
medici in Farmacia Ospedaliera - A.A. 2023/2024 - parere 

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   107 

 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 2(sub lett. A e B)   

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la legge del 19 novembre 1990, n. 341; 
Vista la legge 2 agosto 1999, n. 264 “Norme in materia di accessi ai corsi universitari”, ed in 
particolare l’art. 2 lett. c) il quale prevede: “Sono programmati dalle università gli accessi 
[..]ai corsi o alle scuole di specializzazione individuate dai decreti attuativi delle 
disposizioni di cui all'articolo 17 comma 95, della legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive 
modificazioni”; 
Visto il Decreto interministeriale 4 febbraio 2015 n. 68 di riordino delle Scuole di 
specializzazione di area sanitaria, così come modificato con Decreto Interministeriale 10 
marzo 2023, n. 138; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
Visto il Regolamento Generale di Ateneo; 
Visto il Regolamento Didattico di Ateneo; 
Visto il Regolamento Scuole di specializzazione; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche dell’8 maggio 
2024 con la quale è stata approvata la proposta di attivazione per l’a.a. 2023/2024 del VI 
ciclo della Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera, nonché il Regolamento 
didattico e la Rete formativa della scuola medesima; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione nella seduta del 19.07.2024; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Vista la legge del 19 novembre 1990, n. 341; 
Vista la legge 2 agosto 1999, n. 264; 
Visto il Decreto interministeriale 4 febbraio 2015 n. 68 e ss.mm.ii.; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
Visto il Regolamento Generale di Ateneo; 
Visto il Regolamento Didattico di Ateneo; 
Visto il Regolamento scuole di specializzazione 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche dell’8 maggio 
2024;  
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione nella seduta del 19.07.2024; 
All’unanimità 
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DELIBERA 

 
❖ di rendere parere favorevole in merito all’attivazione per l’a.a. 2023/2024 del VI ciclo 

della Scuola di Specializzazione di area sanitaria accesso non medici in Farmacia 
Ospedaliera afferente al Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 

❖ di approvare, subordinatamente all’acquisizione del parere favorevole che sarà reso dal 
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 24 luglio 2024, il Regolamento didattico 
della Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera per l’a.a. 2023/2024, allegato 
sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di rendere parere favorevole in merito alla rete formativa della Scuola di Specializzazione 
in Farmacia Ospedaliera, di cui all’allegato sub lett. B) alla presente delibera per farne 
parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 476/2024  - Numero protocollo: 274871/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.14 

Oggetto: Proposta del Dipartimento di Chimica, Biologia e  Biotecnologie per il  
conferimento del Dottorato Honoris Causa in “Biotecnologie” alla Prof.ssa 
Emmanuelle Charpentier  

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Vista la Legge n. 240 del 31/12/2010, concernente le norme in materia di organizzazione 
dell’università; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. 889 del 28.05.2012; 
Visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n.470 del 29.03.2013; 
Visto il Regolamento per il conferimento dei dottorati honoris causa emanato con D.R. 2247 
del 02.12.2015, approvato con D.R. n. 25 del 14.01.2016 e modificato negli allegati i e ii con 
D.R. n. 219 del 16.02.2016; 
Visto il verbale della riunione del collegio dei docenti del corso di dottorato di ricerca in 
“Biotecnologie” del 15 luglio 2024 con cui è stata approvata la proposta di conferimento del 
dottorato di ricerca honoris causa in “Biotecnologie” alla prof.ssa Emmanuelle Charpentier; 
Vista la delibera del consiglio del dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie in data 
19 luglio 2024 con cui all’unanimità è stata approvata la proposta di conferimento del 
dottorato di ricerca honoris causa in “Biotecnologie” alla prof.ssa Emmanuelle Charpentier; 
Visti la relazione del coordinatore del corso di dottorato di ricerca in “Biotecnologie” e il 
curriculum vitae della prof.ssa Emmanuelle Charpentier allegati alla suddetta delibera del 
Consiglio del Dipartimento; 
Considerato che il corso di dottorato in “Biotecnologie” è attivo per l’a.a. 2023/2024; 

 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Vista la Legge n. 240 del 31/12/2010, concernente le norme in materia di organizzazione 
dell’università; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. 889 del 28.05.2012; 
Visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n.470 del 29.03.2013; 
Visto il Regolamento per il conferimento dei dottorati honoris causa emanato con D.R. 2247 
del 02.12.2015, approvato con D.R. n. 25 del 14.01.2016 e modificato negli allegati i e ii con 
D.R. n. 219 del 16.02.2016; 
Visto il verbale della riunione del collegio dei docenti del corso di dottorato di ricerca in 
“Biotecnologie” del 15 luglio 2024 con cui è stata approvata la proposta di conferimento del 
dottorato di ricerca honoris causa in “Biotecnologie” alla prof.ssa Emmanuelle Charpentier; 
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Vista la delibera del consiglio del dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie in data 
19 luglio 2024 con cui all’unanimità è stata approvata la proposta di conferimento del 
dottorato di ricerca honoris causa in “Biotecnologie” alla prof.ssa Emmanuelle Charpentier; 
Visti la relazione del coordinatore del corso di dottorato di ricerca in “Biotecnologie” e il 
curriculum vitae della prof.ssa Emmanuelle Charpentier allegati alla suddetta delibera del 
Consiglio del Dipartimento; 
Considerato che il corso di dottorato in “Biotecnologie” è attivo per l’a.a. 2023/2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare il conferimento del Dottorato honoris causa in “Biotecnologie” alla Prof.ssa 
Emmanuelle Charpentier, come da delibera del Consiglio del Dipartimento di Chimica, 
Biologia e Biotecnologie in data 19 luglio 2024, allegato sub lett. A) alla presente delibera 
per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di procedere al conferimento del suddetto Dottorato honoris causa in “Biotecnologie” alla 
Prof.ssa Emmanuelle Chiarpentier. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 477/2024  - Numero protocollo: 274872/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.15 

Oggetto: Convenzione tra l 'Università degli  Studi d i Perugia e ENI Corporate 
University Spa per il Corso di laurea magistrale in Geology for Energy 
Resources (Classe LM-74) –  Dipartimento di Fisica e Geologia –  Quadriennio 
2024/2025 - 2027/2028 - parere 

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
 
Allegato n. 1 (sub lett. A)  

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la legge del 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto lo Statuto d’Ateneo; 
Visto il Regolamento Didattico di Ateneo; 
Visto il D.R. n. 1459 del 18 giugno 2019 con cui è stata approvata la convenzione tra 
l'Università degli Studi di Perugia e ENI Corporate University Spa per il Corso di laurea 
magistrale in Geology for Energy Resources (Classe LM-74) per gli interi cicli accademici 
2019/2020, 2020/2021 e 2021/2022, poi stipulata in data 21 giugno 2019;  
Vista la delibera n. 17 del Consiglio di Amministrazione, resa in data 29 dicembre 2020, con 
la quale - a causa delle difficoltà collegate all’emergenza sanitaria - è stata parzialmente 
revisionata la convenzione in parola e ne è stata prolungata la validità per ulteriori due cicli 
accademici fino all’a.a. 2023/24 incluso; 
Visto il verbale del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia del 9 luglio 2024 con il 
quale è stato approvato il rinnovo della Convenzione tra l'Università degli Studi di Perugia e 
ENI Corporate University Spa per il Corso di laurea magistrale in Geology for Energy 
Resources (Classe LM-74) – per il quadriennio 2024/2025 - 2027/2028; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la legge del 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto lo Statuto d’Ateneo; 
Visto il Regolamento Didattico di Ateneo; 
Visto il D.R. n. 1459 del 18 giugno 2019;  
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 29 dicembre 2020; 
Visto il verbale del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia del 9 luglio 2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di rendere parere favorevole all’approvazione della Convenzione tra l'Università degli 

Studi di Perugia e ENI Corporate University Spa per il Corso di laurea magistrale in 
Geology for Energy Resources (Classe LM-74) – per il quadriennio 2024/2025 - 
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2027/2028, nel testo allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte 
integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 478/2024  - Numero protocollo: 274873/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.16 

Oggetto: Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia, l’Associazione 
Centro Studi Città di Foligno ed Epta srl per la realizzazione e adeguamento 
del Regolamento Didattico e del Progetto di corso - Master di I  livello in 
“Progettazione e gestione dell’innovazione alimentare e gastronomica” –  
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali - parere  

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
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Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 3 (sub lett. A, B e C) 
 

IL PRESIDENTE 
 

Vista e qui interamente richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 
maggio 2024 con la quale è stata approvata, previo parere favorevole del Senato Academico 
reso in data 29 maggio 2024, l’istituzione ed attivazione per l’a.a. 2024/25 del Master di I 
livello in “Progettazione e gestione dell’innovazione alimentare e gastronomica” – 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali; 
Vista il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali n. 
131 del 5 luglio 2024 con il quale è stata approvata la proposta di Convenzione tra 
l’Università degli Studi di Perugia, l’Associazione Centro Studi Città di Foligno ed Epta srl per 
la realizzazione del Master in parola; 
Visti, in particolare, gli artt. 5 e 6 della Convenzione che prevedono rispettivamente: 

- l’impegno dell’Associazione Centro Studi Città di Foligno a mettere a disposizione le 
proprie strutture per lo svolgimento del corso, garantendo la funzionalità delle aule e 
delle attrezzature didattiche e assicurando le attività organizzative e di segreteria ad 
esse collegate, a fronte di un riconoscimento a gravare sul piano finanziario del Corso 
di un importo pari ad euro 650,00 ad iscritto ordinario fino al decimo e euro 450,00 
per ogni iscritto ordinario al Corso oltre il decimo; 

- l’impegno di Epta Srl a riconoscere ai primi 7 iscritti in base alla graduatoria di merito 
elaborata dall’Università un rimborso dei contributi di iscrizione versati pari ad euro 
1.500,00 ciascuno per un totale di euro 10.500,00; 

Preso atto che, alla luce dei soprariportati accordi previsti nella proposta di Convenzione, 
con il citato decreto n. 131/2024 sono state inoltre approvate le conseguenti proposte di 
adeguamento del Regolamento Didattico e del Progetto di Corso; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024 allegato n. 1 agli 
atti della presente delibera; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2024 con la quale è stata 
approvata l’istituzione ed attivazione per l’a.a. 2024/25 del Master di I livello in 
“Progettazione e gestione dell’innovazione alimentare e gastronomica” – Dipartimento di 
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Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali; 
Vista il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali n. 
131 del 5 luglio 2024 con il quale è stata approvata la proposta di Convenzione tra 
l’Università degli Studi di Perugia, l’Associazione Centro Studi Città di Foligno ed Epta srl per 
la realizzazione del Master in parola; 
Viste le conseguenti proposte di adeguamento del Regolamento Didattico e del Progetto di 
Corso; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di rendere parere favorevole alla proposta di Convenzione tra l’Università degli Studi di 

Perugia, l’Associazione Centro Studi Città di Foligno ed Epta srl per la realizzazione del 
Master di I livello in “Progettazione e gestione dell’innovazione alimentare e 
gastronomica” – Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali per l’a.a. 
2024/25, allegata sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e 
sostanziale; 

❖ di approvare, subordinatamente al parere del Consiglio di Amministrazione che sarà reso 
in data 24 luglio 2024, la proposta di adeguamento del Regolamento Didattico del Master 
di I livello in “Progettazione e gestione dell’innovazione alimentare e gastronomica” per 
l’a.a. 2024/25, allegato sub lett. B) alla presente delibera per farne parte integrante e 
sostanziale; 

❖ di rendere parere favorevole alla proposta di adeguamento del Progetto di Corso del 
Master di I livello in “Progettazione e gestione dell’innovazione alimentare e 
gastronomica” per l’a.a. 2024/25, allegato sub lett. C) alla presente delibera per farne 
parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 479/2024  - Numero protocollo: 274874/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.17 

Oggetto: Convenzione per il  cofinanziamento da parte di Elettrica Valeri S.r.l. 
di una borsa di cui al D.M. n.630/2024 per il Corso di Dottorato di ricerca in 
“Processi e tecnologie fotoindotti” XL ciclo - parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210;  
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.5.2012 e successive modifiche; 
Visto il D.M. n. 226 del 14 dicembre 2021; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n.620; 
Visto il D.M. n. 630 del 24 aprile 2024; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione in data 30.05.2024 con cui sono state 
approvate n.60 proposte progettuali avanzate dai Dipartimenti per il cofinanziamento di 
borse di dottorato – XL ciclo - di cui al D.M. n.630/2024; 
Rilevato che per alcune proposte non erano pervenute le relative convenzioni con le imprese 
e che si era proceduto all’approvazione in presenza di una lettera di intenti, in attesa del 
perfezionamento delle rispettive convenzioni; 
Vista la proposta di convenzione pervenuta dalla Elettrica Valeri Srl, finalizzata al 
cofinanziamento, pari ad Euro 16.000,00, di n. 1 borsa di dottorato per il corso in “Processi e 
tecnologie fotoindotti” – XL ciclo - ai sensi del DM 630/2024 per la tematica “INNO-MAT 
Materiali innovativi per il comfort termoacustico e visivo negli edifici: indagine su aspetti 
energetici, di benessere e sostenibilità ambientale”; 
Ritenuto necessario perfezionare la suddetta convenzione; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare; 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210;  
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.5.2012 e successive modifiche; 
Visto il D.M. n. 226 del 14 dicembre 2021; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n. 620; 
Visto il D.M. n. 630 del 24 aprile 2024; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione in data 30.05.2024 con cui sono state 
approvate n.60 proposte progettuali avanzate dai Dipartimenti per il cofinanziamento di 
borse di dottorato – XL ciclo - di cui al D.M. n.630/2024; 
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Rilevato che per alcune proposte non erano pervenute le relative convenzioni con le imprese 
e che si era proceduto all’approvazione in presenza di una lettera di intenti, in attesa del 
perfezionamento delle rispettive convenzioni; 
Vista la proposta di convenzione pervenuta dalla Elettrica Valeri Srl, finalizzata al 
cofinanziamento, pari ad Euro 10.000,00, di n. 1 borsa di dottorato per il corso in “Processi e 
tecnologie fotoindotti” – XL ciclo - ai sensi del DM 630/2024 per la tematica “INNO-MAT 
Materiali innovativi per il comfort termoacustico e visivo negli edifici: indagine su aspetti 
energetici, di benessere e sostenibilità ambientale”; 
Ritenuto necessario perfezionare la suddetta convenzione; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di rendere parere favorevole alla stipula della convenzione tra l’Università degli Studi di 

Perugia e la Elettrica Valeri Srl, per il cofinanziamento pari ad Euro 16.000,00 di una borsa 
di dottorato per il corso in “Processi e tecnologie fotoindotti” – XL ciclo - ai sensi del DM 
630/2024 per la tematica “INNO-MAT Materiali innovativi per il comfort termoacustico e 
visivo negli edifici: indagine su aspetti energetici, di benessere e sostenibilità ambientale”, 
allegata alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 480/2024  - Numero protocollo: 274875/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.18 

Oggetto: Convenzioni per il  finanziamento di borse di dottorato aggiuntive su 
tematiche di interesse dell’ASI per corsi di Dottorato di Ricerca –XL CICLO –  
a.a. 2024/2025 - parere  

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   122 

 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

   
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. 889 del 28 maggio 2012; 
Visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n.470 del 29 marzo 2013; 
Visto il D.M. 226 del 14.12.2021 recante modalità di accreditamento delle sedi e dei corsi di 
dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti accreditati”;  
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. n. 620 del 11 marzo 2022; 
Visto l’avviso pubblico finalizzato alla raccolta di manifestazioni di interesse da parte degli 
atenei statali nazionali con cui avviare una collaborazione per il finanziamento di borse di 
dottorato aggiuntive su tematiche di interesse dell’ASI; 
Visto il D.R. n. 812/2024 concernente l’approvazione delle proposte progettuali a valere 
sull’iniziativa “Invito a manifestare interesse per la sottoscrizione di accordi di 
collaborazione ex articolo 15, legge 7 agosto 1990, n. 241, finalizzati alla realizzazione di 
programmi di dottorato di ricerca su tematiche di interesse ASI – XL Ciclo di dottorato” dal 
titolo: 

1. “Experimental petrology approaches to interpret lunar volcanism: the case study of 
Lunar Sinuous Riles (LSR)”, allegato n.1a e n. 1b, al presente decreto per farne parte 
integrante e sostanziale, per il corso di dottorato di ricerca in Sistema Terra e 
cambiamenti globali;  

2. “Sviluppo e validazione di un sistema di manipolazione robotica per nanosatelliti: 
dallo studio di fattibilità ai test di validazione sperimentale”, allegato n. 2a e 2b, al 
presente decreto per farne parte integrante e sostanziale, per il corso di dottorato di 
ricerca in Ingegneria industriale e dell’informazione, 

3. “Tecniche di AI per inspection di space debris e controllo data-driven per manovre di 
capture e post-capture”, allegato n. 3a e 3b, al presente decreto per farne parte 
integrante e sostanziale, per il corso di dottorato di ricerca in Ingegneria industriale e 
dell’informazione, 

4. “Sistemi ibridi innovativi di accumulo energetico per micro e mini satelliti”, allegato 
n.4a e 4b, al presente decreto per farne parte integrante e sostanziale, per il corso di 
dottorato di ricerca in Ingegneria industriale e dell’informazione, 

Vista la nota dell’Asi con cui si comunica che con Decreto del Direttore generale dell’Asi n. 
447 del 7.06.2024 è stata disposta l’approvazione al finanziamento delle seguenti proposte 
di borsa di dottorato: 
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- Sviluppo e validazione di un sistema di manipolazione robotica per nanosatelliti: dallo 
studio di fattibilità ai test di validazione sperimentale; 
- Experimental petrolgy approaches to lunar volcanism: the case of study of Lunar Sinuous 
Riles (LSR); 
Visto lo schema di convenzione condiviso con l’ASI per il finanziamento della borsa di 
dottorato aggiuntiva su tematiche di interesse per il Dottorato di Ricerca in Sistema Terra e 
cambiamenti globali –XL CICLO – A.A. 2024/2025 - Experimental petrology approaches to 
lunar volcanism: the case of study of Lunar Sinuous Riles (LSR); 
Visto lo schema di convenzione condiviso con l’ASI per il finanziamento della borsa di 
dottorato aggiuntiva su tematiche di interesse per il Dottorato di Ricerca in Ingegneria 
industriale e dell’informazione –XL CICLO – A.A. 2024/2025- Sviluppo e validazione di un 
sistema di manipolazione robotica per nanosatelliti: dallo studio di fattibilità ai test di 
validazione sperimentale; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia in data 9.07.2024 con cui 
è stato espresso parere favorevole alla stipula della convenzione tra Università degli Studi di 
Perugia e ASI per il finanziamento di borse di dottorato aggiuntive su tematiche di interesse 
per il Dottorato di Ricerca in Sistema Terra e cambiamenti globali –XL CICLO – A.A. 
2024/2025; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria in data 8.07.2024 con cui è 
stata approvata la convenzione tra Università degli Studi di Perugia e ASI per il 
finanziamento di borse di dottorato aggiuntive su tematiche di interesse per il Dottorato di 
Ricerca in Ingegneria industriale e dell’informazione –XL CICLO – A.A. 2024/2025; 
 
Invita il Senato accademico a deliberare; 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. 889 del 28 maggio 2012; 
Visto il Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n.470 del 29 marzo 2013; 
Visto il D.M. 226 del 14.12.2021 recante modalità di accreditamento delle sedi e dei corsi di 
dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti accreditati”;  
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. n. 620 del 11 marzo 2022; 
Visto l’avviso pubblico finalizzato alla raccolta di manifestazioni di interesse da parte degli 
atenei statali nazionali con cui avviare una collaborazione per il finanziamento di borse di 
dottorato aggiuntive su tematiche di interesse dell’ASI; 
Visto il D.R. n. 812/2024 concernente l’approvazione delle proposte progettuali a valere 
sull’iniziativa “Invito a manifestare interesse per la sottoscrizione di accordi di 
collaborazione ex articolo 15, legge 7 agosto 1990, n. 241, finalizzati alla realizzazione di 
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programmi di dottorato di ricerca su tematiche di interesse ASI – XL Ciclo di dottorato” dal 
titolo: 

1. “Experimental petrology approaches to interpret lunar volcanism: the case study of 
Lunar Sinuous Riles (LSR)”, allegato n. 1a e n. 1b, al presente decreto per farne parte 
integrante e sostanziale, per il corso di dottorato di ricerca in Sistema Terra e 
cambiamenti globali;  

2. “Sviluppo e validazione di un sistema di manipolazione robotica per nanosatelliti: 
dallo studio di fattibilità ai test di validazione sperimentale”, allegato n. 2a e 2b, al 
presente decreto per farne parte integrante e sostanziale, per il corso di dottorato di 
ricerca in Ingegneria industriale e dell’informazione, 

3. “Tecniche di AI per inspection di space debris e controllo data-driven per manovre 
di capture e post-capture”, allegato n. 3a e 3b, al presente decreto per farne parte 
integrante e sostanziale, per il corso di dottorato di ricerca in Ingegneria industriale 
e dell’informazione, 

4. “Sistemi ibridi innovativi di accumulo energetico per micro e mini satelliti”, allegato 
n. 4a e 4b, al presente decreto per farne parte integrante e sostanziale, per il corso 
di dottorato di ricerca in Ingegneria industriale e dell’informazione, 

Vista la nota dell’Asi con cui si comunica che con Decreto del Direttore generale dell’Asi n. 
447 del 7.06.2024 è stata disposta l’approvazione al finanziamento delle seguenti proposte 
di borsa di dottorato: 
- Sviluppo e validazione di un sistema di manipolazione robotica per nanosatelliti: dallo 
studio di fattibilità ai test di validazione sperimentale; 
- Experimental petrolgy approaches to lunar volcanism: the case of study of Lunar Sinuous 
Riles (LSR); 
Visto lo schema di convenzione condiviso con l’ASI per il finanziamento della borsa di 
dottorato aggiuntiva su tematiche di interesse per il Dottorato di Ricerca in Sistema Terra e 
cambiamenti globali –XL CICLO – A.A. 2024/2025 - Experimental petrology approaches to 
lunar volcanism: the case of study of Lunar Sinuous Riles (LSR); 
Visto lo schema di convenzione condiviso con l’ASI per il finanziamento della borsa di 
dottorato aggiuntiva su tematiche di interesse per il Dottorato di Ricerca in Ingegneria 
industriale e dell’informazione –XL CICLO – A.A. 2024/2025- Sviluppo e validazione di un 
sistema di manipolazione robotica per nanosatelliti: dallo studio di fattibilità ai test di 
validazione sperimentale; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia in data 9.07.2024 con cui 
è stato espresso parere favorevole alla stipula della convenzione tra Università degli Studi di 
Perugia e ASI per il finanziamento di borse di dottorato aggiuntive su tematiche di interesse 
per il Dottorato di Ricerca in Sistema Terra e cambiamenti globali –XL CICLO – A.A. 
2024/2025; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria in data 8.07.2024 con cui è 
stata approvata la convenzione tra Università degli Studi di Perugia e ASI per il 
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finanziamento di borse di dottorato aggiuntive su tematiche di interesse per il Dottorato di 
Ricerca in Ingegneria industriale e dell’informazione –XL CICLO – A.A. 2024/2025; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parer favorevole alla stipula della convenzione con l’Asi per il finanziamento 

della borsa di dottorato aggiuntiva su tematiche di interesse per il Dottorato di Ricerca in 
Sistema Terra e cambiamenti globali –XL CICLO – A.A. 2024/2025 – per il progetto 
“Experimental petrology approaches to lunar volcanism: the case of study of Lunar 
Sinuous Riles (LSR), allegata alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante 
e sostanziale; 

❖ di esprimere parer favorevole alla stipula della convenzione con l’Asi per il finanziamento 
della borsa di dottorato aggiuntiva su tematiche di interesse per il Dottorato di Ricerca in 
Ingegneria industriale e dell’informazione –XL CICLO – A.A. 2024/2025- per il progetto 
“Sviluppo e validazione di un sistema di manipolazione robotica per Nanosatelliti: dallo 
studio di fattibilità ai test di validazione sperimentale”, allegato alla presente delibera sub 
lett. B) per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 481/2024 - Numero protocollo: 274876/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.19 

Oggetto: Convenzioni per attuazione di tesi in co-tutela in uscita a favore di 
n. 1 dottorando iscritto per il ciclo XXXIX al corso in “ Etica della 
comunicazione, della ricerca scientifica e dell’ innovazione tecnologica” - 
parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210;  
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n.620; 
Vista la delibera del collegio docenti del corso in “Etica della comunicazione, della ricerca 
scientifica e dell’innovazione tecnologica” in data 29 aprile 2024, acquisita con prot. 258146 
del 12.07.2024, con cui è stata approvata la richiesta di co-tutela di tesi con l’Université 
Sorbonne (FRANCIA) per la Dott.ssa Letizia Masia, iscritta al I anno di dottorato per l’A.A. 
2023/2024; 
Visto il testo della convenzione di cotutela; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare; 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210;  
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n. 620; 
Vista la delibera del collegio docenti del corso in “Etica della comunicazione, della ricerca 
scientifica e dell’innovazione tecnologica” in data 29 aprile 2024, acquisita con prot. 258146 
del 12.07.2024, con cui è stata approvata la richiesta di co-tutela di tesi con l’Université 
Sorbonne (FRANCIA) per la Dott.ssa Letizia Masia, iscritta al I anno di dottorato per l’A.A. 
2023/2024; 
Visto il testo della convenzione di cotutela; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di esprimere parere favorevole alla stipula della convenzione l’Université Sorbonne 

(FRANCIA), per l’attuazione di tesi in co-tutela a favore della dott.ssa Letizia Masia, 
iscritta al corso di dottorato in “Etica della comunicazione, della ricerca scientifica e 
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dell’innovazione tecnologica” – XXXIX ciclo presso questo Ateneo, allegato alla presente 
delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 482/2024 - Numero protocollo: 274877/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    6.20 

Oggetto: Calendario Accademico A.A. 2024/2025  

Ufficio istruttore: Ufficio Coordinamento carriere e tasse  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 
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Allegato n. --- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visto l’art. 34 del Regolamento Didattico d’Ateneo, rubricato “Calendario delle attività 
didattiche”; 
Vista la delibera del Senato Accademico del 7 aprile 2014, ove è emersa l’esigenza di definire 
un “calendario di massima”; 
Vista la legge 27 maggio 1949, n. 260 e successive modificazioni da ultimo intervenute con il 
D.P.R. n. 792/85, contenente disposizioni in materia di ricorrenze festive;  
Vista la nota della Prefettura di Perugia prot. n. 71/98/GAB del 14.01.1998 avente ad oggetto 
“Festività del Santo Patrono”; 
Considerato che, in concomitanza con l’avvio delle attività didattiche per l’a.a. 2024/2025, 
occorre procedere alla definizione dei giorni di vacanza accademica, in aggiunta ai giorni di 
festività, al fine di consentire alle strutture didattiche di programmare la sospensione delle 
attività didattiche calendarizzate per l’anno medesimo; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Visto l’art. 34 del Regolamento Didattico di Ateneo rubricato “Calendario delle attività 
didattiche”; 
Vista la delibera del Senato Accademico del 7 aprile 2014; 
Viste le disposizioni in materia di ricorrenze festive contenute, tra l’altro, nella legge 27 
maggio 1949 n. 260 e successive modificazioni; 
Vista la nota della Prefettura di Perugia prot. n. 71/98/GAB del 14.01.1998 avente ad oggetto 
“Festività del Santo Patrono”; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di fissare il calendario generale delle attività didattiche dell’Università degli Studi di 

Perugia per l’A.A. 2024/2025 come segue:  
 

Inizio 1^ ottobre 2024 – termine 30 settembre 2025; 
 

Festività 
o tutte le domeniche; 
o il giorno 1^ novembre (tutti i Santi); 
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o il giorno 8 dicembre (Immacolata Concezione); 
o il giorno 25 dicembre (Santo Natale); 
o il giorno 26 dicembre (Santo Stefano); 
o il giorno 1^ gennaio (primo giorno dell’anno); 
o il giorno 6 gennaio (Epifania); 
o le festività del Patrono della sede in cui si svolgono le attività didattiche, 

segnatamente: Perugia (29 gennaio), Foligno (24 gennaio), Terni (14 febbraio), 
Narni (3 maggio), Assisi (11 agosto); 

o il giorno 20 aprile (Santa Pasqua); 
o il giorno di lunedì dopo la Santa Pasqua; 
o il giorno 25 aprile (anniversario della Liberazione); 
o il giorno 1^ maggio (festa del Lavoro); 
o il giorno 2 giugno (festa della Repubblica); 
o il giorno 15 agosto (Assunzione della Beata Vergine); 

 
Vacanze Natalizie e Pasquali 
o di norma il periodo dal 23 dicembre 2024 al 6 gennaio 2025; 
o di norma il periodo dal giovedì precedente la Pasqua (20 aprile 2025) al martedì 

successivo; 
 
❖ di stabilire che l’orario delle lezioni verrà fissato dai singoli Dipartimenti e reso pubblico ai 

sensi dell’art. 34 del Regolamento Didattico di Ateneo anche mediante avviso affisso 
all’Albo di ciascun Dipartimento. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 483/2024 - Numero protocollo: 274878/2024  

Categoria O.d.G: Ricerca e Terza Missione     7.1  

Oggetto: Adesione alla Joint Research Unit (JRU) E-RIHS.it: determinazioni  

Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visto lo Statuto di Ateneo e, in particolare, l’art. 16, comma 2, lett. p); 
Preso atto che nel quadro della strategia europea per le infrastrutture per la Ricerca 
nell’ambito dello European Strategy Forum on Research Infrastructures (ESFRI), è stata 
avviata la costruzione di un’infrastruttura distribuita, costituita da una rete pan-europea di 
laboratori e centri di competenza che operano nel settore fortemente multi-disciplinare 
della scienza del patrimonio culturale e ambientale (heritage science); 
Ricordato che con il sostegno dell’Italia e sotto la guida scientifica del CNR, nominato 
Representing entity a livello europeo, l’infrastruttura E-RIHS (European Research 
Infrastructure for Heritage Science) è stata inclusa nella Roadmap ESFRI 2016 (dicembre 
2015), condizione per avviare la creazione di un soggetto internazionale stabile, nella forma 
legale di un Consorzio Europeo di Infrastruttura di Ricerca (ERIC); 
Rilevato che nel 2016, la Commissione Europea ha approvato il progetto E-RIHS PP, 
coordinato dal CNR e finalizzato a supportare la realizzazione dell’infrastruttura E-RIHS; 
Considerato che lo schema di convenzione per le sovvenzioni del Programma Quadro 
Europeo per la Ricerca e l’Innovazione Horizon2020 prevede la forma della Joint Research 
Unit (JRU) quale partnership fra diverse entità legali basata su un accordo che non prevede 
la costituzione di un autonomo soggetto di diritto; 
Considerato che una JRU non può aderire a contratti con la Commissione europea ma un 
membro della JRU può agire da contraente e associare a sé come terze parti gli altri 
membri, nonché trasferire loro i contributi europei sulla base del medesimo accordo JRU in 
atto; 
Preso atto che, nel 2018, CNR, INFN e ENEA hanno sottoscritto l’Accordo di collaborazione 
per la costituzione del nodo italiano di E-RIHS tramite una Joint Research Unit (JRU) 
denominata E-RIHS.it; 
Preso atto, altresì, che il suddetto accordo aveva come scopo quello di promuovere e 
facilitare l’adesione italiana alla costruzione dell’infrastruttura E-RIHS, favorendo un’ampia 
partecipazione della comunità scientifica nazionale e massimizzando i risultati degli 
investimenti per la ricerca sul patrimonio culturale e ambientale nel nostro Paese; 
Rilevato che la JRU E-RIHS.it realizza il coordinamento delle attività ed il supporto 
all’organizzazione del contributo Italiano a E-RIHS ERIC anche attraverso la 
sistematizzazione e l’organizzazione operativa delle risorse dei membri di E-RIHS.it 
potenzialmente rendicontabili come contributo “in kind” a E-RIHS ERIC; 
Atteso che nel 2020, si è conclusa la fase di progettazione preparatoria dell’infrastruttura 
E-RIHS tramite il progetto E-RIHS PP e, contestualmente, è stata attivata una fase di 
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transizione per costituire l’entità legale che gestirà la costruzione e il funzionamento 
dell’infrastruttura sulla base dei contributi e delle indicazioni dei Paesi aderenti all’iniziativa; 
Ricordato che in ottobre 2022 è stato avviato il progetto European Research Infrastructure 
for Heritage Science Implementation Phase (E‐RIHS IP) finanziato dalla Commissione 
Europea, di durata pari a 24 mesi e finalizzato a supportare la realizzazione 
dell’infrastruttura E‐RIHS; 
Considerato che la JRU E-RIHS.it, sin dal momento della sua costituzione, ha operato 
organizzando la comunità scientifica nazionale e costruendo le basi per la realizzazione 
piena del contributo Italiano alla costituzione di E-RIHS come ERIC; 
Rilevato che il CNR, l’INFN e l’ENEA hanno ritenuto di non procedere al rinnovo dell’accordo 
relativo alla JRU allo scadere dei primi 5 anni di validità ma, per esigenze connesse alle 
attività progettuali condivise e in considerazione degli sviluppi intervenuti negli ultimi anni, 
predisponendo un nuovo accordo che prevede il coinvolgendo nelle attività della medesima 
JRU delle seguenti istituzioni aventi competenze coerenti con le finalità della JRU E-RIHS.it: 
- la Direzione Generale Educazione, Ricerca e Istituti culturali del Ministero della Cultura,  
- l’Università degli Studi di Firenze,  
- il Politecnico di Milano,  
- l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna,  
- l’Università degli Studi di Napoli Federico II  
- l’Università degli Studi di Perugia, per il tramite del Centro di Eccellenza tecnologie 
scientifiche innovative applicate alla ricerca archeologica e storico-artistica S.M.A.Art; 
Vista la nota, prot. 261041 del 15/07/2024, con la quale il Direttore del Centro S.M.A.Art 
comunica che con nota Prot. 260004 del 15/07/2024, alla quale risulta allegato lo schema di 
accordo di collaborazione di cui alla precedente premessa, la Dott.ssa Costanza Miliani – 
Interim Director dell’Istituto di Scienze del Patrimonio Culturale – Consiglio Nazionale delle 
Ricerche (CNR ISPC), propone all’Ateneo, per il tramite del Centro di Eccellenza tecnologie 
scientifiche innovative applicate alla ricerca archeologica e storico-artistica S.M.A.Art, di far 
parte della Joint Research Unit del nodo italiano dell’infrastruttura europea di ricerca per le 
scienze del Patrimonio (E-RIHS.it) che sta ampliando il proprio assetto includendo nella 
Joint Research Unit le Istituzioni di riferimento per le attività di E-RIHS; 
Ricordato che l’Ateneo, dal 2004 ad oggi, per il tramite del Centro di Eccellenza tecnologie 
scientifiche innovative applicate alla ricerca archeologica e storico-artistica S.M.A.Art, ha 
svolto ricerche interdisciplinari che hanno portato a numerose pubblicazioni nella 
letteratura scientifica internazionale coerenti con le finalità della JRU E-RIHS.it; 
Visto il Decreto del Direttore del Centro di Eccellenza tecnologie scientifiche innovative 
applicate alla ricerca archeologica e storico-artistica S.M.A.Art n. 2/2024 del 15/07/2024 
(Prot. n. 261041 del 15/07/2024) con il quale si approva lo schema di Accordo di 
collaborazione per lo svolgimento delle attività della Joint Research Unit (JRU) denominata 
E-RIHS.it (E-RIHS Italia), allegato sub lett. A) alla presente delibera per costituirne parte 
integrante e sostanziale, e si richiede la sottoscrizione degli atti necessari alla 
formalizzazione dell’adesione alla JRU; 
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Considerato che l’adesione alla JRU E-RIHS.it consentirebbe, tra l’altro, all’Università degli 
Studi di Perugia, per il tramite del Centro di Eccellenza tecnologie scientifiche innovative 
applicate alla ricerca archeologica e storico-artistica S.M.A.Art, di rafforzare la rete di 
collaborazione scientifica, nazionale e internazionale nonché di svolgere un ruolo attivo nel 
settore inter-disciplinare della heritage science; 
Rilevata, pertanto, l’importanza dell'adesione dell’Università degli Studi di Perugia, per il 
tramite del Centro di Eccellenza tecnologie scientifiche innovative applicate alla ricerca 
archeologica e storico-artistica S.M.A.Art, nell’ottica più generale della valorizzazione, del 
rafforzamento e dell’ampliamento delle opportunità di partecipazione a progetti Europei;  
Preso atto che, secondo quanto previsto dall’art. 3 del citato Accordo di collaborazione, le 
attività che, a titolo esemplificativo e non esaustivo, verranno svolte nell’ambito del 
medesimo Accordo e che mireranno a garantire l’operatività e il rafforzamento del nodo 
nazionale E-RIHS.it in E-RIHS ERIC, saranno le seguenti: servizi di accesso, ricerca congiunta 
finalizzata a migliorare i servizi di accesso, training e alta formazione, trasferimento 
tecnologico e della conoscenza; comunicazione e disseminazione, sviluppo della comunità 
nazionale di ricerca che opera nel settore inter-disciplinare della heritage science, 
facilitando nuove adesioni a E-RIHS.it, attrazione di fondi finalizzati a supportare attività di 
ricerca, formazione o potenziamento infrastrutturale del nodo E-RIHS.it; 
Preso atto che per la realizzazione delle attività di cui alla precedente premessa la JRU 
E-RIHS.it si avvarrà dell'operato dei seguenti organi: 
• il Comitato di Gestione e Coordinamento 
• l’Assemblea Generale; 
Atteso che l’Assemblea Generale è costituita da un membro per ognuna delle Parti (che 
dovrà essere comunicato contestualmente alla firma dell’Accordo di collaborazione), ad 
eccezione del CNR cui spettano due membri, con diritto di voto; 
Ritenuto opportuno accogliere la proposta pervenuta dal Centro S.M.A.Art di nominare, 
ratione materiae, il Prof. Aldo Romani, Direttore del Centro medesimo, quale rappresentante 
dell’Università degli Studi di Perugia nell’Assemblea Generale della JRU E-RIHS.it; 
Rilevato che l’adesione alla JRU non comporta, allo stato, oneri finanziari diretti, stante che 
l’art. 7 del suddetto Accordo di collaborazione prevede espressamente che “la JRU potrà 
avvalersi, per il finanziamento delle attività, delle risorse in-kind messe a disposizione, in via 
non esclusiva, da ciascuna delle Istituzioni coinvolte nella JRU”; 
Tenuto conto che eventuali ulteriori costi diretti e indiretti, sottesi all’adesione alla JRU 
E-RIHS.it, saranno sostenuti dal Centro di Eccellenza tecnologie scientifiche innovative 
applicate alla ricerca archeologica e storico-artistica S.M.A.Art; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
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Visto lo Statuto di Ateneo e, in particolare, l’art. 16, comma 2, lett. p); 
Ricordato che nel quadro della strategia europea per le infrastrutture per la Ricerca 
nell’ambito dello European Strategy Forum on Research Infrastructures (ESFRI), con il 
sostegno dell’Italia e sotto la guida scientifica del CNR, nominato Representing entity a 
livello europeo, l’infrastruttura E-RIHS (European Research Infrastructure for Heritage 
Science) è stata inclusa nella Roadmap ESFRI 2016 (dicembre 2015), condizione per avviare 
la creazione di un soggetto internazionale stabile, nella forma legale di un Consorzio 
Europeo di Infrastruttura di Ricerca (ERIC); 
Ricordato, altresì, che lo schema di convenzione per le sovvenzioni del Programma Quadro 
Europeo per la Ricerca e l’Innovazione Horizon2020 prevede la forma della Joint Research 
Unit (JRU) quale partnership fra diverse entità legali basata su un accordo che non necessita 
la costituzione di un autonomo soggetto di diritto; 
Preso atto che il CNR, l’INFN e l’ENEA hanno ritenuto di non procedere, allo scadere dei 
primi 5 anni di validità, al rinnovo l’Accordo di collaborazione per la costituzione del nodo 
italiano di E-RIHS tramite una Joint Research Unit (JRU) denominata E-RIHS.it sottoscritto 
nel 2018, poiché, per esigenze connesse alle attività progettuali condivise e in 
considerazione degli sviluppi intervenuti negli ultimi anni, hanno ritenuto opportuno 
predisporre un nuovo accordo che preveda il coinvolgendo nelle attività della medesima JRU 
di altre istituzioni aventi competenze coerenti con le finalità della JRU medesima, tra le 
quali l’Università degli Studi di Perugia, per il tramite del Centro di Eccellenza tecnologie 
scientifiche innovative applicate alla ricerca archeologica e storico-artistica S.M.A.Art; 
Vista la nota, prot. 261041 del 15/07/2024, del Direttore del Centro di Eccellenza tecnologie 
scientifiche innovative applicate alla ricerca archeologica e storico-artistica S.M.A.Art; 
Visto il Decreto del Direttore del Centro di Eccellenza tecnologie scientifiche innovative 
applicate alla ricerca archeologica e storico-artistica S.M.A.Art n. 2/2024 del 15/07/2024 
(Prot. n. 261041 del 15/07/2024) con il quale si approva lo schema di Accordo di 
collaborazione per lo svolgimento delle attività della Joint Research Unit (JRU) denominata 
E-RIHS.it (E-RIHS Italia), allegato sub lett. A) alla presente delibera per costituirne parte 
integrante e sostanziale, e si richiede la sottoscrizione degli atti necessari alla 
formalizzazione dell’adesione alla JRU; 
Condivisa l’importanza dell’adesione dell’Università degli Studi di Perugia, per il tramite del 
Centro di Eccellenza tecnologie scientifiche innovative applicate alla ricerca archeologica e 
storico-artistica S.M.A.Art, nell’ottica più generale della valorizzazione, del rafforzamento e 
dell’ampliamento delle opportunità di partecipazione a progetti Europei; 
Preso atto che, ai sensi dell’Art. 6 dell’Accordo di collaborazione di cui trattasi, è necessario 
individuare un rappresentante dell’Università degli Studi di Perugia nell’Assemblea Generale 
della JRU (che dovrà essere comunicato contestualmente alla firma dell’Accordo di 
collaborazione); 
Condivisa l’opportunità di accogliere la proposta pervenuta dal Centro S.M.A.Art di nominare, 
ratione materiae, il Prof. Aldo Romani, Direttore del Centro medesimo, quale rappresentante 
dell’Università degli Studi di Perugia nell’Assemblea Generale della JRU E-RIHS.it; 
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Preso atto che l’adesione alla JRU non comporta, allo stato, oneri finanziari diretti e che 
eventuali ulteriori costi diretti e indiretti, sottesi all’adesione alla JRU E-RIHS.it, saranno 
sostenuti dal Centro di Eccellenza tecnologie scientifiche innovative applicate alla ricerca 
archeologica e storico-artistica S.M.A.Art; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare l’adesione dell’Università degli Studi di Perugia, per il tramite del Centro di 
Eccellenza tecnologie scientifiche innovative applicate alla ricerca archeologica e 
storico-artistica S.M.A.Art, alla Joint Research Unit denominata E-RIHS.it, mediante 
sottoscrizione dell’Accordo di collaborazione per lo svolgimento delle attività della Joint 
Research Unit (JRU) denominata E-RIHS.it (E-RIHS Italia), allegato sub lett. A) alla 
presente delibera per costituirne parte integrante e sostanziale, individuando quale 
rappresentante dell’Università degli Studi di Perugia nell’Assemblea Generale della JRU 
medesima il Prof. Aldo Romani, Direttore del Centro di Eccellenza tecnologie scientifiche 
innovative applicate alla ricerca archeologica e storico-artistica S.M.A.Art; 

❖ di dare mandato all’Area Progettazione, Valorizzazione, Promozione e Valutazione della 
Ricerca di: 
• comunicare le disposizioni di cui alla presente delibera al Centro di Eccellenza 

tecnologie scientifiche innovative applicate alla ricerca archeologica e storico-artistica 
S.M.A.Art, 

• dare seguito all’istruttoria di adesione secondo le procedure della JRU E-RIHS.it. 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 484/2024  - Numero protocollo: 274879/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.1 

Oggetto: Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a 
ricoprire il  ruolo di professore di I  fascia della Prof.ssa Lina COSSIGNANI –  
GSD 03/CHEM-07 - Chimica farmaceutica, tossicologica, 
nutraceutico-alimentare, delle fermentazioni e dei prodotti  per il benessere 
e per la salute - SSD CHEM-07/B –  Chimica degli  alimenti –  (già SC 03/D1 –  
SSD CHIM/10) per le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche - 
Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione 

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
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Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante 
la programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Visto il D.P.C.M. 8 gennaio 2024 recante l’adeguamento annuale della retribuzione dei 
docenti e dei ricercatori universitari a decorrere dal 1.01.2023; 
Vista la Legge 11 dicembre 2016 n. 232 (legge di bilancio 2017); 
Visto il decreto legge 30 dicembre 2016 n. 244 (c.d. “Milleproroghe”), convertito in Legge 
dall’art. 1 della Legge 27 febbraio 2017 n. 19; 
Vista la Legge 27 dicembre 2017 n. 205 (Legge di Bilancio 2018); 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (Legge di Bilancio 2019); 
Vista la Legge 27 dicembre 2019 n. 160 (Legge di Bilancio 2020); 
Vista la Legge 30 dicembre 2020 n. 178 (Legge di bilancio 2021); 
Vista la legge 30 dicembre 2021 n. 234 (Legge di bilancio 2022); 
Vista la legge 30 dicembre 2022 n. 197 (Legge di bilancio 2023); 
Vista la legge 30 dicembre 2023 n. 213 (Legge di bilancio 2024); 
Dato atto che l’art. 1 del D.L. n. 192/2014, convertito in Legge 11/2015, come da ultimo 
modificato dall’art. 1, comma 2, del D.L. 29.12.2022 n. 198, ha, tra l’altro, prorogato al 31 
dicembre 2023 la possibilità di utilizzare i contingenti assunzionali derivanti dalle cessazioni 
verificatesi negli anni dal 2013 al 2021; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, lett. j e k, nonché l’art. 20, lett. i; 
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Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.M. 6 maggio 2022 n. 445 adottato in attuazione dell’art. 1, comma 297 lett. a), della 
L. 234/2021, per effetto del quale, in attuazione della norma richiamata, è stata disposta 
l’assegnazione alle Istituzioni Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento 
speciale, delle risorse destinate all’attuazione di piani di reclutamento di professori 
universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale 
tecnico amministrativo, espresse in termini di punti organico, con contestuale 
quantificazione del valore del punto organico in € 113.015,64;  
Precisato che le risorse assegnate con il D.M. 445 richiamato sono suddivise nei seguenti 
piani straordinari di reclutamento: Piano A, relativo agli anni 2022 e dal 2023, Piano B, dal 
2024, Piano C, dal 2025, e Piano D, dal 2026; 
Visto  il D.M. 26 giugno 2023 n. 795 con cui è stata disposta l’assegnazione alle Istituzioni 
Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento speciale, delle risorse destinate 
all’attuazione del piano di reclutamento di professori universitari, di ricercatori di cui all’art. 
24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale tecnico amministrativo, denominato 
con D.M. 445/2022 Piano straordinario B, espresse in termini di punti organico, con 
contestuale quantificazione del valore del punto organico in € 114.304,93;  
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 settembre 2023, previa 
proposta di assegnazione di n. 26 posti di professori di I fascia da reclutare mediante 
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 da parte del Senato Accademico nella seduta del 25 
luglio 2023, ha deliberato, tra l’altro: 
-   di autorizzare la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia mediante chiamata ex art. 
18 Legge 240/2010 nel SC 03/D1 – Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e 
nutraceutico-alimentari – SSD CHIM/10 – Chimica degli alimenti - per le esigenze del 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche con assunzione in servizio non prima del 1.01.2024 e 
di far gravare 1 p.o. per la copertura del soprarichiamato posto sui punti organico assegnati 
all’Ateneo per effetto del Piano straordinario A di  cui al D.M. 445/2022 e del Piano 
straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e, comunque, in termini di migliore utilizzo dei 
contingenti a disposizione; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28 settembre 
2023 ha preso atto “che con riferimento al costo delle predette assunzioni di n. 26 professori 
di I fascia ex art. 18 L. 240/2010, previste non prima del 1° gennaio 2024, la relativa copertura 
economica risulta a valere:  
• per 8,1 p.o. sullo stanziamento di n. 31,5 p.o. assegnati al reclutamento del personale 
docente e gravanti finanziariamente nei complessivi 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai 
sensi del D.M. 445/2022 per l’esercizio 2024 (di complessivi € 5.085.704,00), corrispondenti ad 
€ 915.426,72 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 445/2022 di € 113.015,64), da 
prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
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docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 
445/2022 di € 3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
• per 17,9 p.o. sullo stanziamento di n. 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai sensi del 
D.M. 795/2023 per l’esercizio 2024 ( di complessivi € 5.143.722,00), corrispondenti all’importo 
di € 2.046.058,31 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 795/2023 di € 114.304,93) 
da prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale di cui al DM 795/2023 
di € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN 03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2024” ed ha autorizzato “ la copertura del conseguente costo 
annuo complessivo stimato in € 3.641.658,80 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio  2025 e dei 
relativi esercizi di competenza di cui € 915.426,72 a fronte della contestuale previsione di 
entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 di € 
3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza e per € 2.726.232,08 a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale di cui al DM 795/2023 di 
complessivi € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza.”     
Rilevato che con D.R. n. 3109 del 5.12.2023 è stata bandita la procedura selettiva avente ad 
oggetto un posto di professore di I fascia SC 03/D1 – Chimica e tecnologie farmaceutiche, 
tossicologiche e nutraceutico-alimentari – SSD CHIM/10 – Chimica degli alimenti - per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche da coprire mediante chiamata ai sensi 
dell’art. 18 della L. 240/2010, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 1818 del 25.6.2024, da 
cui è emersa come vincitrice della selezione medesima la Prof.ssa Lina COSSIGNANI, 
professore di II fascia presso questo Ateneo, la quale, con delibera del Consiglio del 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche del 4.7.2024, acquisita al prot. n. 247851 del 8.7.2024 
(All. 1 agli atti della presente delibera), è stata chiamata a ricoprire detto ruolo per il SC 
03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari - SSD 
CHIM/10 – Chimica degli alimenti –; 
Preso atto che il costo differenziale per la chiamata a Professore di I fascia, in regime di 
tempo pieno, della Prof.ssa Lina COSSIGNANI, per l’anno 2024, è pari ad € 2.337,80; 
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
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straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 18 della L. 240/2010, dell’art. 20, 
comma 2 lett. l), dello Statuto di Ateneo e dell’art. 8, comma 2 del Regolamento di Ateneo 
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010, il Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, è competente ad approvare la 
suddetta proposta di chiamata; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 settembre 2023, previa 
proposta di assegnazione di n. 26 posti di professori di I fascia da reclutare mediante 
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 da parte del Senato Accademico nella seduta del 25 
luglio 2023, ha deliberato, tra l’altro: 
-  di autorizzare la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia mediante chiamata ex art. 
18 Legge 240/2010 nel SC 03/D1 – Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e 
nutraceutico-alimentari – SSD CHIM/10 – Chimica degli alimenti - per le esigenze del 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche con assunzione in servizio non prima del 1.01.2024 e 
di far gravare 1 p.o. per la copertura del soprarichiamato posto sui punti organico assegnati 
all’Ateneo per effetto del Piano straordinario A di  cui al D.M. 445/2022 e del Piano 
straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e, comunque, in termini di migliore utilizzo dei 
contingenti a disposizione; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28 settembre 
2023 ha preso atto “che con riferimento al costo delle predette assunzioni di n. 26 professori 
di I fascia ex art. 18 L. 240/2010, previste non prima del 1° gennaio 2024, la relativa copertura 
economica risulta a valere:  
• per 8,1 p.o. sullo stanziamento di n. 31,5 p.o. assegnati al reclutamento del personale 
docente e gravanti finanziariamente nei complessivi 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai 
sensi del D.M. 445/2022 per l’esercizio 2024 (di complessivi € 5.085.704,00), corrispondenti ad 
€ 915.426,72 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 445/2022 di € 113.015,64), da 
prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
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previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 
445/2022 di € 3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
• per 17,9 p.o. sullo stanziamento di n. 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai sensi del 
D.M. 795/2023 per l’esercizio 2024 ( di complessivi € 5.143.722,00), corrispondenti all’importo 
di € 2.046.058,31 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 795/2023 di € 114.304,93) 
da prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale di cui al DM 795/2023 
di € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN 03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2024” ed ha autorizzato “ la copertura del conseguente costo 
annuo complessivo stimato in € 3.641.658,80 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio  2025 e dei 
relativi esercizi di competenza di cui € 915.426,72 a fronte della contestuale previsione di 
entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 di € 
3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza e per € 2.726.232,08 a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale di cui al DM 795/2023 di 
complessivi € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza.”     
Rilevato che con D.R. n. 3109 del 5.12.2023 è stata bandita la procedura selettiva avente ad 
oggetto un posto di professore di I fascia SC 03/D1 – Chimica e tecnologie farmaceutiche, 
tossicologiche e nutraceutico-alimentari – SSD CHIM/10 – Chimica degli alimenti - per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche da coprire mediante chiamata ai sensi 
dell’art. 18 della L. 240/2010, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 1818 del 25.6.2024, da 
cui è emersa come vincitrice della selezione medesima la Prof.ssa Lina COSSIGNANI, 
professore di II fascia presso questo Ateneo, la quale, con delibera del Consiglio del 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche del 4.7.2024, acquisita al prot. n. 247851 del 8.7.2024 
(All. 1 agli atti della presente delibera), è stata chiamata a ricoprire detto ruolo per il SC 
03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari - SSD 
CHIM/10 – Chimica degli alimenti –; 
Preso atto che il costo differenziale per la chiamata a Professore di I fascia, in regime di 
tempo pieno, della Prof.ssa Lina COSSIGNANI, per l’anno 2024, è pari ad € 2.337,80; 
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
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3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 18 della L. 240/2010, dell’art. 20, 
comma 2 lett. l), dello Statuto di Ateneo e dell’art. 8, comma 2 del Regolamento di Ateneo 
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010, il Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, è competente ad approvare la 
suddetta proposta di chiamata; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in merito alla chiamata della Prof.ssa Lina COSSIGNANI a 

ricoprire il posto di ruolo di professore di I fascia per il gruppo scientifico-disciplinare 
03/CHEM-07 - Chimica farmaceutica, tossicologica, nutraceutico-alimentare, delle 
fermentazioni e dei prodotti per il benessere e per la salute – settore 
scientifico-disciplinare CHEM-07/B – Chimica degli alimenti – (già SC 03/D1 – Chimica e 
tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari – SSD CHIM/10 – 
Chimica degli alimenti) per le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e 
conseguentemente di esprimere parere favorevole alla presa di servizio della Prof.ssa 
Lina COSSIGNANI in data 2 settembre 2024; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.9.2023 in 
ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,3 p.o., necessari per 
l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di I fascia sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e del D.M. 795/2023 e, comunque, in 
termini di migliore utilizzo dei contingenti a disposizione; 

❖ di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 28.9.2023 in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 485/2024 - Numero protocollo: 274880/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.2 

Oggetto: Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a 
ricoprire il ruolo di professore di I fascia del Prof. Franco FAMIANI –  GSD 
07/AGRI-03 - Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali  –  SSD 
AGRI-03/A –  Arboricoltura generale e coltivazioni arboree - (già SC 07/B2 - 
SSD AGR/03) per le esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e 
Ambientali - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Visto il D.P.C.M. 8 gennaio 2024 recante l’adeguamento annuale della retribuzione dei 
docenti e dei ricercatori universitari a decorrere dal 1.01.2023; 
Vista la Legge 11 dicembre 2016 n. 232 (legge di bilancio 2017); 
Visto il decreto legge 30 dicembre 2016 n. 244 (c.d. “Milleproroghe”), convertito in Legge 
dall’art. 1 della Legge 27 febbraio 2017 n. 19; 
Vista la Legge 27 dicembre 2017 n. 205 (Legge di Bilancio 2018); 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (Legge di Bilancio 2019); 
Vista la Legge 27 dicembre 2019 n. 160 (Legge di Bilancio 2020); 
Vista la Legge 30 dicembre 2020 n. 178 (Legge di bilancio 2021); 
Vista la legge 30 dicembre 2021 n. 234 (Legge di bilancio 2022); 
Vista la legge 30 dicembre 2022 n. 197 (Legge di bilancio 2023); 
Vista la legge 30 dicembre 2023 n. 213 (Legge di bilancio 2024); 
Dato atto che l’art. 1 del D.L. n. 192/2014, convertito in Legge 11/2015, come da ultimo 
modificato dall’art. 1, comma 2, del D.L. 29.12.2022 n. 198, ha, tra l’altro, prorogato al 31 
dicembre 2023 la possibilità di utilizzare i contingenti assunzionali derivanti dalle cessazioni 
verificatesi negli anni dal 2013 al 2021; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, lett. j e k, nonché l’art. 20, lett. i; 
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Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.M. 6 maggio 2022 n. 445 adottato in attuazione dell’art. 1, comma 297 lett. a), della 
L. 234/2021, per effetto del quale, in attuazione della norma richiamata, è stata disposta 
l’assegnazione alle Istituzioni Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento 
speciale, delle risorse destinate all’attuazione di piani di reclutamento di professori 
universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale 
tecnico amministrativo, espresse in termini di punti organici, con contestuale 
quantificazione del valore del punto organico in € 113.015,64;  
Precisato che le risorse assegnate con il D.M. 445 richiamato sono suddivise nei seguenti 
piani straordinari di reclutamento: Piano A, relativo agli anni 2022 e dal 2023, Piano B, dal 
2024, Piano C, dal 2025, e Piano D, dal 2026; 
Visto  il D.M. 26 giugno 2023 n. 795 con cui è stata disposta l’assegnazione alle Istituzioni 
Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento speciale, delle risorse destinate 
all’attuazione del piano di reclutamento di professori universitari, di ricercatori di cui all’art. 
24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale tecnico amministrativo, denominato 
con D.M. 445/2022 Piano straordinario B, espresse in termini di punti organico, con 
contestuale quantificazione del valore del punto organico in € 114.304,93;  
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 settembre 2023, previa 
proposta di assegnazione di n. 26 posti di professori di I fascia da reclutare mediante 
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 da parte del Senato Accademico nella seduta del 25 
luglio 2023, ha deliberato, tra l’altro: 
-   di autorizzare la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia mediante chiamata ex art. 
18 Legge 240/2010 nel SC 07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali – SSD 
AGR/03 – Arboricoltura generale e coltivazioni arboree - per le esigenze del Dipartimento di 
Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali con assunzione in servizio non prima del 1.01.2024 e 
di far gravare 1 p.o. per la copertura del soprarichiamato posto sui punti organico assegnati 
all’Ateneo per effetto del Piano straordinario A di  cui al D.M. 445/2022 e del Piano 
straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e, comunque, in termini di migliore utilizzo dei 
contingenti a disposizione; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28 settembre 
2023 ha preso atto “che con riferimento al costo delle predette assunzioni di n. 26 professori 
di I fascia ex art. 18 L. 240/2010, previste non prima del 1° gennaio 2024, la relativa copertura 
economica risulta a valere:  
• per 8,1 p.o. sullo stanziamento di n. 31,5 p.o. assegnati al reclutamento del personale 
docente e gravanti finanziariamente nei complessivi 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai 
sensi del D.M. 445/2022 per l’esercizio 2024 (di complessivi € 5.085.704,00), corrispondenti ad 
€ 915.426,72 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 445/2022 di € 113.015,64), da 
prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
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docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 
445/2022 di € 3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
• per 17,9 p.o. sullo stanziamento di n. 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai sensi del 
D.M. 795/2023 per l’esercizio 2024 ( di complessivi € 5.143.722,00), corrispondenti all’importo 
di € 2.046.058,31 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 795/2023 di € 114.304,93) 
da prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale di cui al DM 795/2023 
di € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN 03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2024” ed ha autorizzato “ la copertura del conseguente costo 
annuo complessivo stimato in € 3.641.658,80 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio  2025 e dei 
relativi esercizi di competenza di cui € 915.426,72 a fronte della contestuale previsione di 
entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 di € 
3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza e per € 2.726.232,08 a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale di cui al DM 795/2023 di 
complessivi € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza.”     
Rilevato che con D.R. n. 2760 del 30.10.2023 è stata bandita la procedura selettiva avente ad 
oggetto un posto di professore di I fascia SC 07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi 
arborei e forestali – SSD AGR/03 – Arboricoltura generale e coltivazioni arboree - per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali da coprire mediante 
chiamata ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 1603 
del 3.6.2024, da cui è emerso come vincitore della selezione medesima il Prof. Franco 
FAMIANI, professore di II fascia presso questo Ateneo, il quale, con delibera del Consiglio 
del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali del 20.6.2024, acquisita al prot. 
n. 212321 del 20.6.2024 (All. 1 agli atti della presente delibera), è stato chiamato a ricoprire 
detto ruolo per il SC 07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali – SSD 
AGR/03 – Arboricoltura generale e coltivazioni arboree -; 
Preso atto che per la chiamata a Professore di I fascia, in regime di tempo pieno, del Prof. 
Franco FAMIANI, per l’anno 2024, non sussiste alcun costo differenziale; 
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
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straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 18 della L. 240/2010, dell’art. 20, 
comma 2 lett. l), dello Statuto di Ateneo e dell’art. 8, comma 2 del Regolamento di Ateneo 
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010, il Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, è competente ad approvare la 
suddetta proposta di chiamata; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 settembre 2023, previa 
proposta di assegnazione di n. 26 posti di professori di I fascia da reclutare mediante 
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 da parte del Senato Accademico nella seduta del 25 
luglio 2023, ha deliberato, tra l’altro: 
-   di autorizzare la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia mediante chiamata ex art. 
18 Legge 240/2010 nel SC 07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali – SSD 
AGR/03 – Arboricoltura generale e coltivazioni arboree - per le esigenze del Dipartimento di 
Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali con assunzione in servizio non prima del 1.01.2024 e 
di far gravare 1 p.o. per la copertura del soprarichiamato posto sui punti organico assegnati 
all’Ateneo per effetto del Piano straordinario A di  cui al D.M. 445/2022 e del Piano 
straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e, comunque, in termini di migliore utilizzo dei 
contingenti a disposizione; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28 settembre 
2023 ha preso atto “che con riferimento al costo delle predette assunzioni di n. 26 professori 
di I fascia ex art. 18 L. 240/2010, previste non prima del 1° gennaio 2024, la relativa copertura 
economica risulta a valere:  
• per 8,1 p.o. sullo stanziamento di n. 31,5 p.o. assegnati al reclutamento del personale 
docente e gravanti finanziariamente nei complessivi 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai 
sensi del D.M. 445/2022 per l’esercizio 2024 (di complessivi € 5.085.704,00), corrispondenti ad 
€ 915.426,72 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 445/2022 di € 113.015,64), da 
prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
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previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 
445/2022 di € 3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
• per 17,9 p.o. sullo stanziamento di n. 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai sensi del 
D.M. 795/2023 per l’esercizio 2024 ( di complessivi € 5.143.722,00), corrispondenti all’importo 
di € 2.046.058,31 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 795/2023 di € 114.304,93) 
da prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale di cui al DM 795/2023 
di € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN 03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2024” ed ha autorizzato “ la copertura del conseguente costo 
annuo complessivo stimato in € 3.641.658,80 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio  2025 e dei 
relativi esercizi di competenza di cui € 915.426,72 a fronte della contestuale previsione di 
entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 di € 
3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza e per € 2.726.232,08 a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale di cui al DM 795/2023 di 
complessivi € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza.”     
Rilevato che con D.R. n. 2760 del 30.10.2023 è stata bandita la procedura selettiva avente ad 
oggetto un posto di professore di I fascia SC 07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi 
arborei e forestali – SSD AGR/03 – Arboricoltura generale e coltivazioni arboree - per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali da coprire mediante 
chiamata ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 1603 
del 3.6.2024, da cui è emerso come vincitore della selezione medesima il Prof. Franco 
FAMIANI, professore di II fascia presso questo Ateneo, il quale, con delibera del Consiglio 
del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali del 20.6.2024, acquisita al prot. 
n. 212321 del 20.6.2024 (All. 1 agli atti della presente delibera), è stato chiamato a ricoprire 
detto ruolo per il SC 07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali – SSD 
AGR/03 – Arboricoltura generale e coltivazioni arboree -; 
Preso atto che per la chiamata a Professore di I fascia, in regime di tempo pieno, del Prof. 
Franco FAMIANI, per l’anno 2024, non sussiste alcun costo differenziale; 
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
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3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 18 della L. 240/2010, dell’art. 20, 
comma 2 lett. l), dello Statuto di Ateneo e dell’art. 8, comma 2 del Regolamento di Ateneo 
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010, il Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, è competente ad approvare la 
suddetta proposta di chiamata; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in merito alla chiamata del Prof. Franco FAMIANI a 

ricoprire il posto di ruolo di professore di I fascia per il gruppo scientifico-disciplinare 
07/AGRI-03 - Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali – settore 
scientifico-disciplinare AGRI-03/A Arboricoltura generale e coltivazioni arboree – (già SC 
07/B2 – Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali – SSD AGR/03 – Arboricoltura 
generale e coltivazioni arboree) per le esigenze del Dipartimento di Scienze Agrarie, 
Alimentari e Ambientali e conseguentemente di esprimere parere favorevole alla presa di 
servizio del Prof. Franco FAMIANI in data 2 settembre 2024; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.9.2023 in 
ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,3 p.o., necessari per 
l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di I fascia sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e del D.M. 795/2023 e, comunque, in 
termini di migliore utilizzo dei contingenti a disposizione; 

❖ di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 28.9.2023 in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   152 

 

Numero delibera: 486/2024 - Numero protocollo: 274881/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.3  

Oggetto: Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a 
ricoprire il ruolo di professore di I fascia del Prof.ssa Mariangela MONTAGNA 
–  GSD 12/GIUR-13 - Diritto processuale penale - SSD GIUR-13/A –  Diritto 
processuale penale –  (già SC 12/G2 –  SSD IUS/16) per le esigenze del 
Dipartimento di Giurisprudenza - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
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Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Visto il D.P.C.M. 8 gennaio 2024 recante l’adeguamento annuale della retribuzione dei 
docenti e dei ricercatori universitari a decorrere dal 1.01.2023; 
Vista la Legge 11 dicembre 2016 n. 232 (legge di bilancio 2017); 
Visto il decreto legge 30 dicembre 2016 n. 244 (c.d. “Milleproroghe”), convertito in Legge 
dall’art. 1 della Legge 27 febbraio 2017 n. 19; 
Vista la Legge 27 dicembre 2017 n. 205 (Legge di Bilancio 2018); 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (Legge di Bilancio 2019); 
Vista la Legge 27 dicembre 2019 n. 160 (Legge di Bilancio 2020); 
Vista la Legge 30 dicembre 2020 n. 178 (Legge di bilancio 2021); 
Vista la legge 30 dicembre 2021 n. 234 (Legge di bilancio 2022); 
Vista la legge 30 dicembre 2022 n. 197 (Legge di bilancio 2023); 
Vista la legge 30 dicembre 2023 n. 213 (Legge di bilancio 2024) 
Dato atto che l’art. 1 del D.L. n. 192/2014, convertito in Legge 11/2015, come da ultimo 
modificato dall’art. 1, comma 2, del D.L. 29.12.2022 n. 198, ha, tra l’altro, prorogato al 31 
dicembre 2023 la possibilità di utilizzare i contingenti assunzionali derivanti dalle cessazioni 
verificatesi negli anni dal 2013 al 2021; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, lett. j e k, nonché l’art. 20, lett. i; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
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l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.M. 6 maggio 2022 n. 445 adottato in attuazione dell’art. 1, comma 297 lett. a), della 
L. 234/2021, per effetto del quale, in attuazione della norma richiamata, è stata disposta 
l’assegnazione alle Istituzioni Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento 
speciale, delle risorse destinate all’attuazione di piani di reclutamento di professori 
universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale 
tecnico amministrativo, espresse in termini di punti organici, con contestuale 
quantificazione del valore del punto organico in € 113.015,64;  
Precisato che le risorse assegnate con il D.M. 445 richiamato sono suddivise nei seguenti 
piani straordinari di reclutamento: Piano A, relativo agli anni 2022 e dal 2023, Piano B, dal 
2024, Piano C, dal 2025, e Piano D, dal 2026; 
Visto  il D.M. 26 giugno 2023 n. 795 con cui è stata disposta l’assegnazione alle Istituzioni 
Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento speciale, delle risorse destinate 
all’attuazione del piano di reclutamento di professori universitari, di ricercatori di cui all’art. 
24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale tecnico amministrativo, denominato 
con D.M. 445/2022 Piano straordinario B, espresse in termini di punti organico, con 
contestuale quantificazione del valore del punto organico in € 114.304,93;  
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 settembre 2023, previa 
proposta di assegnazione di n. 26 posti di professori di I fascia da reclutare mediante 
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 da parte del Senato Accademico nella seduta del 25 
luglio 2023, ha deliberato, tra l’altro: 
-   di autorizzare la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia mediante chiamata ex art. 
18 Legge 240/2010 nel SC 12/G2 – Diritto processuale penale – SSD IUS/16 – Diritto 
processuale penale - per le esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza con assunzione in 
servizio non prima del 1.01.2024 e di far gravare 1 p.o. per la copertura del soprarichiamato 
posto sui punti organico assegnati all’Ateneo per effetto del Piano straordinario A di  cui al 
D.M. 445/2022 e del Piano straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e, comunque, in termini di 
migliore utilizzo dei contingenti a disposizione; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28 settembre 
2023 ha preso atto “che con riferimento al costo delle predette assunzioni di n. 26 professori 
di I fascia ex art. 18 L. 240/2010, previste non prima del 1° gennaio 2024, la relativa copertura 
economica risulta a valere:  
• per 8,1 p.o. sullo stanziamento di n. 31,5 p.o. assegnati al reclutamento del personale 
docente e gravanti finanziariamente nei complessivi 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai 
sensi del D.M. 445/2022 per l’esercizio 2024 (di complessivi € 5.085.704,00), corrispondenti ad 
€ 915.426,72 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 445/2022 di € 113.015,64), da 
prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 
445/2022 di € 3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento 
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ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
• per 17,9 p.o. sullo stanziamento di n. 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai sensi del 
D.M. 795/2023 per l’esercizio 2024 ( di complessivi € 5.143.722,00), corrispondenti all’importo 
di € 2.046.058,31 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 795/2023 di € 114.304,93) 
da prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale di cui al DM 795/2023 
di € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN 03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2024” ed ha autorizzato “ la copertura del conseguente costo 
annuo complessivo stimato in € 3.641.658,80 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio  2025 e dei 
relativi esercizi di competenza di cui € 915.426,72 a fronte della contestuale previsione di 
entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 di € 
3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza e per € 2.726.232,08 a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale di cui al DM 795/2023 di 
complessivi € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza.”     
Rilevato che con D.R. n. 192 del 31.1.2024 è stata bandita la procedura selettiva avente ad 
oggetto un posto di professore di I fascia SC 12/G2 – Diritto processuale penale – SSD 
IUS/16 – Diritto processuale penale - per le esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza da 
coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, i cui atti sono stati 
approvati con D.R. n. 1655 del 10.6.2024, da cui è emersa come vincitrice della selezione 
medesima la Prof.ssa Mariangela MONTAGNA, professore di II fascia presso questo Ateneo, 
la quale, con delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 16.7.2024, 
acquisita al prot. n. 265186 del 17.7.2024 (All. 1 agli atti della presente delibera), è stata 
chiamata a ricoprire detto ruolo per il SC 12/G2 - Diritto processuale penale - SSD IUS/16 – 
Diritto processuale penale –; 
Preso atto che il costo differenziale per la chiamata a Professore di I fascia, in regime di 
tempo pieno, della Prof.ssa Mariangela MONTAGNA, per l’anno 2024, è pari ad € 4.926,64; 
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
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straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 18 della L. 240/2010, dell’art. 20, 
comma 2 lett. l), dello Statuto di Ateneo e dell’art. 8, comma 2 del Regolamento di Ateneo 
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010, il Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, è competente ad approvare la 
suddetta proposta di chiamata; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 settembre 2023, previa 
proposta di assegnazione di n. 26 posti di professori di I fascia da reclutare mediante 
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 da parte del Senato Accademico nella seduta del 25 
luglio 2023, ha deliberato, tra l’altro: 
-   di autorizzare la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia mediante chiamata ex art. 
18 Legge 240/2010 nel SC 12/G2 – Diritto processuale penale – SSD IUS/16 – Diritto 
processuale penale - per le esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza con assunzione in 
servizio non prima del 1.01.2024 e di far gravare 1 p.o. per la copertura del soprarichiamato 
posto sui punti organico assegnati all’Ateneo per effetto del Piano straordinario A di  cui al 
D.M. 445/2022 e del Piano straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e, comunque, in termini di 
migliore utilizzo dei contingenti a disposizione; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28 settembre 
2023 ha preso atto “che con riferimento al costo delle predette assunzioni di n. 26 professori 
di I fascia ex art. 18 L. 240/2010, previste non prima del 1° gennaio 2024, la relativa copertura 
economica risulta a valere:  
• per 8,1 p.o. sullo stanziamento di n. 31,5 p.o. assegnati al reclutamento del personale 
docente e gravanti finanziariamente nei complessivi 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai 
sensi del D.M. 445/2022 per l’esercizio 2024 (di complessivi € 5.085.704,00), corrispondenti ad 
€ 915.426,72 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 445/2022 di € 113.015,64), da 
prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 
445/2022 di € 3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
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• per 17,9 p.o. sullo stanziamento di n. 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai sensi del 
D.M. 795/2023 per l’esercizio 2024 ( di complessivi € 5.143.722,00), corrispondenti all’importo 
di € 2.046.058,31 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 795/2023 di € 114.304,93) 
da prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale di cui al DM 795/2023 
di € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN 03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2024” ed ha autorizzato “ la copertura del conseguente costo 
annuo complessivo stimato in € 3.641.658,80 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio  2025 e dei 
relativi esercizi di competenza di cui € 915.426,72 a fronte della contestuale previsione di 
entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 di € 
3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza e per € 2.726.232,08 a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale di cui al DM 795/2023 di 
complessivi € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza.”     
Rilevato che con D.R. n. 192 del 31.1.2024 è stata bandita la procedura selettiva avente ad 
oggetto un posto di professore di I fascia SC 12/G2 – Diritto processuale penale – SSD 
IUS/16 – Diritto processuale penale - per le esigenze del Dipartimento di Giurisprudenza da 
coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, i cui atti sono stati 
approvati con D.R. n. 1655 del 10.6.2024, da cui è emersa come vincitrice della selezione 
medesima la Prof.ssa Mariangela MONTAGNA, professore di II fascia presso questo Ateneo, 
la quale, con delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 16.7.2024, 
acquisita al prot. n. 265186 del 17.7.2024 (All. 1 agli atti della presente delibera), è stata 
chiamata a ricoprire detto ruolo per il SC 12/G2 - Diritto processuale penale - SSD IUS/16 – 
Diritto processuale penale –; 
Preso atto che il costo differenziale per la chiamata a Professore di I fascia, in regime di 
tempo pieno, della Prof.ssa Mariangela MONTAGNA, per l’anno 2024, è pari ad € 4.926,64; 
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
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delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 18 della L. 240/2010, dell’art. 20, 
comma 2 lett. l), dello Statuto di Ateneo e dell’art. 8, comma 2 del Regolamento di Ateneo 
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010, il Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, è competente ad approvare la 
suddetta proposta di chiamata; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in merito alla chiamata della Prof.ssa Mariangela 

MONTAGNA a ricoprire il posto di ruolo di professore di I fascia per il gruppo 
scientifico-disciplinare 12/GIUR-13 - Diritto processuale penale – settore 
scientifico-disciplinare GIUR-13/A – Diritto processuale penale – (già SC 12/G2 – Diritto 
processuale penale – SSD IUS/16 – Diritto processuale penale) per le esigenze del 
Dipartimento di Giurisprudenza e conseguentemente di esprimere parere favorevole alla 
presa di servizio della Prof.ssa Mariangela MONTAGNA in data 2 settembre 2024; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.9.2023 in 
ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,3 p.o., necessari per 
l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di I fascia sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e del D.M. 795/2023 e, comunque, in 
termini di migliore utilizzo dei contingenti a disposizione; 

❖ di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 28.9.2023 in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 487/2024  - Numero protocollo: 274882/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.4 

Oggetto: Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a 
ricoprire il ruolo di professore di I fascia del Prof. Massimo MORETTI –  GSD 
06/MEDS-24 - Statistica medica, igiene generale e applicata e scienze 
infermieristiche generali,  cliniche, pediatriche e ostetrico -ginecologiche e 
neonatali - SSD MEDS-24/B –  Igiene generale e applicata –  (già SC 06/M1 – 
SSD MED/42) per le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche - 
Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
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Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Visto il D.P.C.M. 8 gennaio 2024 recante l’adeguamento annuale della retribuzione dei 
docenti e dei ricercatori universitari a decorrere dal 1.01.2023; 
Vista la Legge 11 dicembre 2016 n. 232 (legge di bilancio 2017); 
Visto il decreto legge 30 dicembre 2016 n. 244 (c.d. “Milleproroghe”), convertito in Legge 
dall’art. 1 della Legge 27 febbraio 2017 n. 19; 
Vista la Legge 27 dicembre 2017 n. 205 (Legge di Bilancio 2018); 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (Legge di Bilancio 2019); 
Vista la Legge 27 dicembre 2019 n. 160 (Legge di Bilancio 2020); 
Vista la Legge 30 dicembre 2020 n. 178 (Legge di bilancio 2021); 
Vista la legge 30 dicembre 2021 n. 234 (Legge di bilancio 2022); 
Vista la legge 30 dicembre 2022 n. 197 (Legge di bilancio 2023); 
Vista la legge 30 dicembre 2023 n. 213 (Legge di bilancio 2024); 
Dato atto che l’art. 1 del D.L. n. 192/2014, convertito in Legge 11/2015, come da ultimo 
modificato dall’art. 1, comma 2, del D.L. 29.12.2022 n. 198, ha, tra l’altro, prorogato al 31 
dicembre 2023 la possibilità di utilizzare i contingenti assunzionali derivanti dalle cessazioni 
verificatesi negli anni dal 2013 al 2021; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, lett. j e k, nonché l’art. 20, lett. i; 
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Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.M. 6 maggio 2022 n. 445 adottato in attuazione dell’art. 1, comma 297 lett. a), della 
L. 234/2021, per effetto del quale, in attuazione della norma richiamata, è stata disposta 
l’assegnazione alle Istituzioni Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento 
speciale, delle risorse destinate all’attuazione di piani di reclutamento di professori 
universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale 
tecnico amministrativo, espresse in termini di punti organici, con contestuale 
quantificazione del valore del punto organico in € 113.015,64;  
Precisato che le risorse assegnate con il D.M. 445 richiamato sono suddivise nei seguenti 
piani straordinari di reclutamento: Piano A, relativo agli anni 2022 e dal 2023, Piano B, dal 
2024, Piano C, dal 2025, e Piano D, dal 2026; 
Visto  il D.M. 26 giugno 2023 n. 795 con cui è stata disposta l’assegnazione alle Istituzioni 
Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento speciale, delle risorse destinate 
all’attuazione del piano di reclutamento di professori universitari, di ricercatori di cui all’art. 
24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale tecnico amministrativo, denominato 
con D.M. 445/2022 Piano straordinario B, espresse in termini di punti organico, con 
contestuale quantificazione del valore del punto organico in € 114.304,93;  
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 settembre 2023, previa 
proposta di assegnazione di n. 26 posti di professori di I fascia da reclutare mediante 
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 da parte del Senato Accademico nella seduta del 25 
luglio 2023, ha deliberato, tra l’altro: 
-   di autorizzare la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia mediante chiamata ex art. 
18 Legge 240/2010 nel SC 06/M1 – Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e 
statistica medica – SSD MED/42 – Igiene generale e applicata - per le esigenze del 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche con assunzione in servizio non prima del 1.01.2024 e 
di far gravare 1 p.o. per la copertura del soprarichiamato posto sui punti organico assegnati 
all’Ateneo per effetto del Piano straordinario A di  cui al D.M. 445/2022 e del Piano 
straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e, comunque, in termini di migliore utilizzo dei 
contingenti a disposizione; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28 settembre 
2023 ha preso atto “che con riferimento al costo delle predette assunzioni di n. 26 professori 
di I fascia ex art. 18 L. 240/2010, previste non prima del 1° gennaio 2024, la relativa copertura 
economica risulta a valere:  
• per 8,1 p.o. sullo stanziamento di n. 31,5 p.o. assegnati al reclutamento del personale 
docente e gravanti finanziariamente nei complessivi 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai 
sensi del D.M. 445/2022 per l’esercizio 2024 (di complessivi € 5.085.704,00), corrispondenti ad 
€ 915.426,72 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 445/2022 di € 113.015,64), da 
prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
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docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 
445/2022 di € 3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
• per 17,9 p.o. sullo stanziamento di n. 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai sensi del 
D.M. 795/2023 per l’esercizio 2024 ( di complessivi € 5.143.722,00), corrispondenti all’importo 
di € 2.046.058,31 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 795/2023 di € 114.304,93) 
da prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale di cui al DM 795/2023 
di € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN 03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2024” ed ha autorizzato “ la copertura del conseguente costo 
annuo complessivo stimato in € 3.641.658,80 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio  2025 e dei 
relativi esercizi di competenza di cui € 915.426,72 a fronte della contestuale previsione di 
entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 di € 
3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza e per € 2.726.232,08 a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale di cui al DM 795/2023 di 
complessivi € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza.”     
Rilevato che con D.R. n. 3110 del 5.12.2023 è stata bandita la procedura selettiva avente ad 
oggetto un posto di professore di I fascia SC 06/M1 – Igiene generale e applicata, scienze 
infermieristiche e statistica medica – SSD MED/42 – Igiene generale e applicata - per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche da coprire mediante chiamata ai sensi 
dell’art. 18 della L. 240/2010, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 1902 del 3.7.2024, da 
cui è emerso come vincitore della selezione medesima il Prof. Massimo MORETTI, 
professore di II fascia presso questo Ateneo, il quale, con delibera del Consiglio del 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche del 4.7.2024, acquisita al prot. n. 247859 del 
8.7.2024 (All. 1 agli atti della presente delibera), è stato chiamato a ricoprire detto ruolo per 
il SC 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica medica - SSD 
MED/42 – Igiene generale e applicata –; 
Preso atto che il costo differenziale per la chiamata a Professore di I fascia, in regime di 
tempo pieno, del Prof. Massimo MORETTI, per l’anno 2024, è pari ad € 4.926,64; 
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
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straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 18 della L. 240/2010, dell’art. 20, 
comma 2 lett. l), dello Statuto di Ateneo e dell’art. 8, comma 2 del Regolamento di Ateneo 
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010, il Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, è competente ad approvare la 
suddetta proposta di chiamata; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 settembre 2023, previa 
proposta di assegnazione di n. 26 posti di professori di I fascia da reclutare mediante 
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 da parte del Senato Accademico nella seduta del 25 
luglio 2023, ha deliberato, tra l’altro: 
-   di autorizzare la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia mediante chiamata ex art. 
18 Legge 240/2010 nel SC 06/M1 – Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e 
statistica medica – SSD MED/42 – Igiene generale e applicata - per le esigenze del 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche con assunzione in servizio non prima del 1.01.2024 e 
di far gravare 1 p.o. per la copertura del soprarichiamato posto sui punti organico assegnati 
all’Ateneo per effetto del Piano straordinario A di  cui al D.M. 445/2022 e del Piano 
straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e, comunque, in termini di migliore utilizzo dei 
contingenti a disposizione; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28 settembre 
2023 ha preso atto “che con riferimento al costo delle predette assunzioni di n. 26 professori 
di I fascia ex art. 18 L. 240/2010, previste non prima del 1° gennaio 2024, la relativa copertura 
economica risulta a valere:  
• per 8,1 p.o. sullo stanziamento di n. 31,5 p.o. assegnati al reclutamento del personale 
docente e gravanti finanziariamente nei complessivi 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai 
sensi del D.M. 445/2022 per l’esercizio 2024 (di complessivi € 5.085.704,00), corrispondenti ad 
€ 915.426,72 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 445/2022 di € 113.015,64), da 
prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
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previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 
445/2022 di € 3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
• per 17,9 p.o. sullo stanziamento di n. 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai sensi del 
D.M. 795/2023 per l’esercizio 2024 ( di complessivi € 5.143.722,00), corrispondenti all’importo 
di € 2.046.058,31 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 795/2023 di € 114.304,93) 
da prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale di cui al DM 795/2023 
di € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN 03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2024” ed ha autorizzato “ la copertura del conseguente costo 
annuo complessivo stimato in € 3.641.658,80 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio  2025 e dei 
relativi esercizi di competenza di cui € 915.426,72 a fronte della contestuale previsione di 
entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 di € 
3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza e per € 2.726.232,08 a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale di cui al DM 795/2023 di 
complessivi € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza.”     
Rilevato che con D.R. n. 3110 del 5.12.2023 è stata bandita la procedura selettiva avente ad 
oggetto un posto di professore di I fascia SC 06/M1 – Igiene generale e applicata, scienze 
infermieristiche e statistica medica – SSD MED/42 – Igiene generale e applicata - per le 
esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche da coprire mediante chiamata ai sensi 
dell’art. 18 della L. 240/2010, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 1902 del 3.7.2024, da 
cui è emerso come vincitore della selezione medesima il Prof. Massimo MORETTI, 
professore di II fascia presso questo Ateneo, il quale, con delibera del Consiglio del 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche del 4.7.2024, acquisita al prot. n. 247859 del 
8.7.2024 (All. 1 agli atti della presente delibera), è stato chiamato a ricoprire detto ruolo per 
il SC 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica medica - SSD 
MED/42 – Igiene generale e applicata –; 
Preso atto che il costo differenziale per la chiamata a Professore di I fascia, in regime di 
tempo pieno, del Prof. Massimo MORETTI, per l’anno 2024, è pari ad € 4.926,64; 
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
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3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 18 della L. 240/2010, dell’art. 20, 
comma 2 lett. l), dello Statuto di Ateneo e dell’art. 8, comma 2 del Regolamento di Ateneo 
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010, il Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, è competente ad approvare la 
suddetta proposta di chiamata; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in merito alla chiamata del Prof. Massimo MORETTI a 

ricoprire il posto di ruolo di professore di I fascia per il gruppo scientifico-disciplinare 
06/MEDS-24 - Statistica medica, igiene generale e applicata e scienze infermieristiche 
generali, cliniche, pediatriche e ostetrico-ginecologiche e neonatali – settore 
scientifico-disciplinare MEDS-24/B – Igiene generale e applicata – (già SC 06/M1 – Igiene 
generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica medica – SSD MED/42 – Igiene 
generale e applicata) per le esigenze del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e 
conseguentemente di esprimere parere favorevole alla presa di servizio del Prof. Massimo 
MORETTI in data 2 settembre 2024; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.9.2023 in 
ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,3 p.o., necessari per 
l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di I fascia sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e del D.M. 795/2023 e, comunque, in 
termini di migliore utilizzo dei contingenti a disposizione; 

❖ di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 28.9.2023 in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 488/2024 - Numero protocollo: 274883/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.5 

Oggetto: Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a 
ricoprire il  ruolo di professore di I fascia del Prof. Stefano Antonio SAETTA –  
GSD 09/IIND-05- Impianti industriali  meccanici - SSD IIND-05/A –  Impianti 
industriali  meccanici –  (già SC 09/B2 –  SSD ING-IND/17) per le esigenze del 
Dipartimento di Ingegneria - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale doce nte e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
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Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Visto il D.P.C.M. 8 gennaio 2024 recante l’adeguamento annuale della retribuzione dei 
docenti e dei ricercatori universitari a decorrere dal 1.01.2023; 
Vista la Legge 11 dicembre 2016 n. 232 (legge di bilancio 2017); 
Visto il decreto legge 30 dicembre 2016 n. 244 (c.d. “Milleproroghe”), convertito in Legge 
dall’art. 1 della Legge 27 febbraio 2017 n. 19; 
Vista la Legge 27 dicembre 2017 n. 205 (Legge di Bilancio 2018); 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (Legge di Bilancio 2019); 
Vista la Legge 27 dicembre 2019 n. 160 (Legge di Bilancio 2020); 
Vista la Legge 30 dicembre 2020 n. 178 (Legge di bilancio 2021); 
Vista la legge 30 dicembre 2021 n. 234 (Legge di bilancio 2022); 
Vista la legge 30 dicembre 2022 n. 197 (Legge di bilancio 2023); 
Vista la legge 30 dicembre 2023 n. 213 (Legge di bilancio 2024); 
Dato atto che l’art. 1 del D.L. n. 192/2014, convertito in Legge 11/2015, come da ultimo 
modificato dall’art. 1, comma 2, del D.L. 29.12.2022 n. 198, ha, tra l’altro, prorogato al 31 
dicembre 2023 la possibilità di utilizzare i contingenti assunzionali derivanti dalle cessazioni 
verificatesi negli anni dal 2013 al 2021; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, lett. j e k, nonché l’art. 20, lett. i; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
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l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.M. 6 maggio 2022 n. 445 adottato in attuazione dell’art. 1, comma 297 lett. a), della 
L. 234/2021, per effetto del quale, in attuazione della norma richiamata, è stata disposta 
l’assegnazione alle Istituzioni Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento 
speciale, delle risorse destinate all’attuazione di piani di reclutamento di professori 
universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale 
tecnico amministrativo, espresse in termini di punti organici, con contestuale 
quantificazione del valore del punto organico in € 113.015,64;  
Precisato che le risorse assegnate con il D.M. 445 richiamato sono suddivise nei seguenti 
piani straordinari di reclutamento: Piano A, relativo agli anni 2022 e dal 2023, Piano B, dal 
2024, Piano C, dal 2025, e Piano D, dal 2026; 
Visto  il D.M. 26 giugno 2023 n. 795 con cui è stata disposta l’assegnazione alle Istituzioni 
Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento speciale, delle risorse destinate 
all’attuazione del piano di reclutamento di professori universitari, di ricercatori di cui all’art. 
24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale tecnico amministrativo, denominato 
con D.M. 445/2022 Piano straordinario B, espresse in termini di punti organico, con 
contestuale quantificazione del valore del punto organico in € 114.304,93;  
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 settembre 2023, previa 
proposta di assegnazione di n. 26 posti di professori di I fascia da reclutare mediante 
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 da parte del Senato Accademico nella seduta del 25 
luglio 2023, ha deliberato, tra l’altro: 
- di autorizzare la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia mediante chiamata ex art. 
18 Legge 240/2010 nel SC 09/B2 – Impianti industriali meccanici – SSD ING-IND/17 – 
Impianti industriali meccanici - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria con 
assunzione in servizio non prima del 1.01.2024 e di far gravare 1 p.o. per la copertura del 
soprarichiamato posto sui punti organico assegnati all’Ateneo per effetto del Piano 
straordinario A di  cui al D.M. 445/2022 e del Piano straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e, 
comunque, in termini di migliore utilizzo dei contingenti a disposizione; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28 settembre 
2023 ha preso atto “che con riferimento al costo delle predette assunzioni di n. 26 professori 
di I fascia ex art. 18 L. 240/2010, previste non prima del 1° gennaio 2024, la relativa copertura 
economica risulta a valere:  
• per 8,1 p.o. sullo stanziamento di n. 31,5 p.o. assegnati al reclutamento del personale 
docente e gravanti finanziariamente nei complessivi 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai 
sensi del D.M. 445/2022 per l’esercizio 2024 (di complessivi € 5.085.704,00), corrispondenti ad 
€ 915.426,72 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 445/2022 di € 113.015,64), da 
prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 
445/2022 di € 3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento 
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ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
• per 17,9 p.o. sullo stanziamento di n. 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai sensi del 
D.M. 795/2023 per l’esercizio 2024 ( di complessivi € 5.143.722,00), corrispondenti all’importo 
di € 2.046.058,31 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 795/2023 di € 114.304,93) 
da prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale di cui al DM 795/2023 
di € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN 03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2024” ed ha autorizzato “ la copertura del conseguente costo 
annuo complessivo stimato in € 3.641.658,80 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio  2025 e dei 
relativi esercizi di competenza di cui € 915.426,72 a fronte della contestuale previsione di 
entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 di € 
3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza e per € 2.726.232,08 a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale di cui al DM 795/2023 di 
complessivi € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza.”     
Rilevato che con D.R. n. 3032 del 24.11.2023 è stata bandita la procedura selettiva avente ad 
oggetto un posto di professore di I fascia SC 09/B2 – Impianti industriali meccanici – SSD 
ING-IND/17 – Impianti industriali meccanici - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria 
da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, i cui atti sono stati 
approvati con D.R. n. 1679 del 10.6.2024, da cui è emerso come vincitore della selezione 
medesima il Prof. Stefano Antonio SAETTA, professore di II fascia presso questo Ateneo, il 
quale, con delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria del 8.7.2024, acquisita al 
prot. n. 255310 del 11.7.2024 (All. 1 agli atti della presente delibera), è stato chiamato a 
ricoprire detto ruolo per il GSD 09/IIND-05 – Impianti industriali meccanici – SSD IIND-05/A 
– Impianti industriali meccanici – (già SC 09/B2 – SSD ING-IND/17); 
Preso atto che il costo differenziale per la chiamata a Professore di I fascia, in regime di 
tempo pieno, del Prof. Stefano Antonio SAETTA, per l’anno 2024, è pari ad € 1.043,38; 
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
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straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 18 della L. 240/2010, dell’art. 20, 
comma 2 lett. l), dello Statuto di Ateneo e dell’art. 8, comma 2 del Regolamento di Ateneo 
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010, il Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, è competente ad approvare la 
suddetta proposta di chiamata; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 settembre 2023, previa 
proposta di assegnazione di n. 26 posti di professori di I fascia da reclutare mediante 
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 da parte del Senato Accademico nella seduta del 25 
luglio 2023, ha deliberato, tra l’altro: 
- di autorizzare la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia mediante chiamata ex art. 
18 Legge 240/2010 nel SC 09/B2 – Impianti industriali meccanici – SSD ING-IND/17 – 
Impianti industriali meccanici - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria con 
assunzione in servizio non prima del 1.01.2024 e di far gravare 1 p.o. per la copertura del 
soprarichiamato posto sui punti organico assegnati all’Ateneo per effetto del Piano 
straordinario A di  cui al D.M. 445/2022 e del Piano straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e, 
comunque, in termini di migliore utilizzo dei contingenti a disposizione; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28 settembre 
2023 ha preso atto “che con riferimento al costo delle predette assunzioni di n. 26 professori 
di I fascia ex art. 18 L. 240/2010, previste non prima del 1° gennaio 2024, la relativa copertura 
economica risulta a valere:  
• per 8,1 p.o. sullo stanziamento di n. 31,5 p.o. assegnati al reclutamento del personale 
docente e gravanti finanziariamente nei complessivi 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai 
sensi del D.M. 445/2022 per l’esercizio 2024 (di complessivi € 5.085.704,00), corrispondenti ad 
€ 915.426,72 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 445/2022 di € 113.015,64), da 
prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 
445/2022 di € 3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
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• per 17,9 p.o. sullo stanziamento di n. 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai sensi del 
D.M. 795/2023 per l’esercizio 2024 ( di complessivi € 5.143.722,00), corrispondenti all’importo 
di € 2.046.058,31 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 795/2023 di € 114.304,93) 
da prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale di cui al DM 795/2023 
di € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN 03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2024” ed ha autorizzato “ la copertura del conseguente costo 
annuo complessivo stimato in € 3.641.658,80 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio  2025 e dei 
relativi esercizi di competenza di cui € 915.426,72 a fronte della contestuale previsione di 
entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 di € 
3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza e per € 2.726.232,08 a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale di cui al DM 795/2023 di 
complessivi € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza.”     
Rilevato che con D.R. n. 3032 del 24.11.2023 è stata bandita la procedura selettiva avente ad 
oggetto un posto di professore di I fascia SC 09/B2 – Impianti industriali meccanici – SSD 
ING-IND/17 – Impianti industriali meccanici - per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria 
da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, i cui atti sono stati 
approvati con D.R. n. 1679 del 10.6.2024, da cui è emerso come vincitore della selezione 
medesima il Prof. Stefano Antonio SAETTA, professore di II fascia presso questo Ateneo, il 
quale, con delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria del 8.7.2024, acquisita al 
prot. n. 255310 del 11.7.2024 (All. 1 agli atti della presente delibera), è stato chiamato a 
ricoprire detto ruolo per il GSD 09/IIND-05 – Impianti industriali meccanici – SSD IIND-05/A 
– Impianti industriali meccanici – (già SC 09/B2 – SSD ING-IND/17); 
Preso atto che il costo differenziale per la chiamata a Professore di I fascia, in regime di 
tempo pieno, del Prof. Stefano Antonio SAETTA, per l’anno 2024, è pari ad € 1.043,38; 
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
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delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 18 della L. 240/2010, dell’art. 20, 
comma 2 lett. l), dello Statuto di Ateneo e dell’art. 8, comma 2 del Regolamento di Ateneo 
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010, il Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, è competente ad approvare la 
suddetta proposta di chiamata; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in merito alla chiamata del Prof. Stefano Antonio SAETTA 

a ricoprire il posto di ruolo di professore di I fascia per il gruppo scientifico-disciplinare 
09/IIND-05 - Impianti industriali meccanici - settore scientifico-disciplinare IIND-05/A – 
Impianti industriali meccanici – (già SC 09/B2 – Impianti industriali meccanici – SSD 
ING-IND/17 – Impianti industriali meccanici) per le esigenze del Dipartimento di 
Ingegneria e conseguentemente di esprimere parere favorevole alla presa di servizio del 
Prof. Stefano Antonio SAETTA in data 2 settembre 2024; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.9.2023 in 
ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,3 p.o., necessari per 
l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di I fascia sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e del D.M. 795/2023 e, comunque, in 
termini di migliore utilizzo dei contingenti a disposizione; 

❖ di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 28.9.2023 in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 489/2024 - Numero protocollo: 274884/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.6 

Oggetto: Piano triennale dei fabbisogni del personale docente –  
Determinazioni in merito al reclutamento della Dott.ssa Alessandra LUCHINI 
subordinatamente alla vincita quale “Principal investigator” del 
finanziamento di cui alla “Call for Proposals for ERC Starting Grant 
(ERC-2024-STG)” 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- -------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
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Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

      
Allegati n. -- (sub lett. -- )  

 
 IL PRESIDENTE  

  
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Preso atto del D.P.C.M. 7 luglio 2016 avente ad oggetto: “Indirizzi della programmazione del 
personale universitario per il triennio 2016-2018”; 
Preso atto del D.P.C.M. 31 dicembre 2014 avente ad oggetto: “Disposizioni per il rispetto dei 
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle università, per il 
triennio 2015-2017, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 
49”; 
Preso atto del D.P.C.M. 28 dicembre 2018 avente ad oggetto “Disposizioni per il rispetto dei 
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle università, per il 
triennio 2018-2020, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, 
n. 49”; 
Preso atto del D.P.C.M. del 24.06.2021 avente ad oggetto “Indirizzi della programmazione del 
personale universitario e disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di personale e delle 
spese di indebitamento da parte delle università, per il triennio 2021-2023”; 
Vista la legge 30 dicembre 2022 n. 197 (Legge di bilancio 2023); 
Dato atto che l’art. 1 del D.L. n. 192/2014, convertito in Legge 11/2015, come da ultimo 
modificato dall’art. 1, comma 2, del D.L. 29.12.2022 n. 198, ha, tra l’altro, prorogato al 31 
dicembre 2023 la possibilità di utilizzare i contingenti assunzionali derivanti dalle cessazioni 
verificatesi negli anni dal 2013 al 2021; 
Visto il Decreto Ministeriale 25 ottobre 2019 n. 989, avente ad oggetto “Linee generali 
d’indirizzo della programmazione delle Università 2019-2021 e indicatori per la valutazione 
periodica dei risultati”; 
Visto il Decreto Ministeriale n. 435 del 6 agosto 2020 relativo all'integrazione delle Linee 
Generali di indirizzo della programmazione delle università 2019-2021; 
Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 giugno 2019, ha deliberato 
l’approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2020/2022 e le linee per la 
programmazione annuale 2020”;  
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Viste le linee per la programmazione triennale 2021-2023 ed annuale 2021, approvate con 
D.R. n.  1139 del 30.06.2020 e ratificate dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente in data 29 e 30 luglio 2020; 
Viste le linee per la programmazione triennale 2025-2027 ed annuale 2025 approvate dal 
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 27.06.2024, previo parere favorevole del 
Senato Accademico espresso nella seduta del 26 giugno 2024; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, comma 2 lett. j, e l’art. 20, comma 2 lett. i, in materia di 
destinazione delle risorse in ordine al fabbisogno di personale;  
Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22.12.2023, con la 
quale è stato approvato il “Piano triennale di fabbisogno del personale docente e del 
personale dirigente, tecnico, amministrativo, bibliotecario e cel 2024-2026” - confluito poi nel 
PIAO approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 31.1.2024 - ove al punto 11. 
“Aggiornamento criteri condivisi per la programmazione del fabbisogno di personale docente 
e ricercatore per gli anni 2023-2025” vengono individuati le priorità e i criteri di carattere 
generale per la definizione dei fabbisogni di personale; 
Preso atto che il D.M. 6 maggio 2022 n. 445 adottato in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a), della L. 234/2021, per effetto del quale, in attuazione della norma richiamata, è stata 
disposta l’assegnazione alle Istituzioni Universitarie statali, ivi comprese quelle a 
ordinamento speciale, delle risorse destinate all’attuazione di piani di reclutamento di 
professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di 
personale tecnico amministrativo, espresse in termini di punti organici, con contestuale 
quantificazione del valore del punto organico in € 113.015,64;  
Preso atto che con il D.M. 795 del 26.06.2023 è stata disposta l’assegnazione alle Istituzioni 
Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento speciale, delle risorse destinate 
all’attuazione del piano di reclutamento di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 
24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale tecnico amministrativo, denominato 
con D.M. 445/2022, Piano B, espresse in termini di punti organici, con contestuale 
quantificazione del valore del punto organico in € 114.300,00;  
Precisato, altresì, che nel D.M. 795, da ultimo richiamato, all’art. 1, comma 3, il reclutamento 
del personale avviene con le modalità e i termini indicati dal D.M. 06.05.2022 n. 445 il quale 
in merito al personale docente prevede che i reclutamenti di professori universitari operati a 
valere su risorse dei Piani suddetti sono riservate a procedure ai sensi dell’art. 18 della L. 
240/2010, con vincolo di almeno un quinto delle stesse per chiamate ai sensi dell’art. 18, 
comma 4, L. 240/2010;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche 
apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 ed in particolare il comma 5-bis 
che così dispone: “L'università, qualora abbia le necessarie risorse nella propria 
programmazione, nei limiti delle risorse assunzionali disponibili a legislazione vigente per 
l'inquadramento nella qualifica di professore associato, ha facoltà di anticipare, dopo il 
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primo anno del contratto di cui al comma 3, lettera b), l'inquadramento di cui al comma 5, 
previo esito positivo della valutazione. In tali casi la valutazione comprende anche lo 
svolgimento di una prova didattica nell'ambito del settore scientifico disciplinare di 
appartenenza del titolare del contratto”; 
Considerato che nel Piano triennale di fabbisogno di personale docente e del personale 
dirigente, tecnico, amministrativo, bibliotecario e CEL 2023-2025 sopra richiamato, si legge, 
tra l’altro nella parte relativa ai “Criteri condivisi per la programmazione del fabbisogno di 
personale docente e ricercatore per gli anni 2023 – 2025” 
“…………..In caso di RTD tipo B a cui si applichi l'art. 24, comma 5-bis, L. 240/2010, nel testo 
previgente l'ultima modifica del medesimo operata dal D.L. 36/2022 (il quale dispone “5-bis. 
L'università, qualora abbia le necessarie risorse nella propria programmazione, nei limiti delle 
risorse assunzionali disponibili a legislazione vigente per l'inquadramento nella qualifica di 
professore associato, ha facoltà di anticipare, dopo il primo anno del contratto di cui al 
comma 3, lettera b), l'inquadramento di cui al comma 5, previo esito positivo della 
valutazione. In tali casi la valutazione comprende anche lo svolgimento di una prova didattica 
nell'ambito del settore scientifico disciplinare di appartenenza del titolare del contratto.”) si 
può valutare la possibilità di anticipazione la tenure track, successivamente al primo anno di 
contratto, ove l’RTD tipo B risulti vincitore di programmi di ricerca AQ. 
Il reclutamento di PROFESSORE DI II FASCIA potrà essere motivatamente richiesto ed 
autorizzato per soddisfare:  
- evidenti esigenze didattiche nel SSD in cui il posto viene richiesto, da soppesare in relazione 
alle ore di didattica frontale nel SSD presenti nell’offerta formativa che non si riescano a 
coprire con Professori e RTD B del SSD d’interesse;  
Unitamente a  
- esigenze di ricerca in termini di consolidamento, valorizzazione o stimolo dei risultati di 
ricerca del SC/SSD a livello di Ateneo, individuando quali parametri di valutazione i valori 
soglia dell’ASN come derivanti dal D.M. 589/2018 per professori di II e di I fascia e per i 
Commissari, operando a livello di Ateneo una valutazione volta a porre in relazione al 
requisito ASN (superamento di due soglie su tre) a livello nazionale per il/i ruolo/i superiore/i 
a quello di inquadramento (per i professori di I fascia i parametri sono le soglie per 
Commissario), la posizione dei ricercatori, a tempo determinato e di ruolo, dei professori di II 
fascia e dei professori di I fascia del Settore considerato, riconoscendo una valorizzazione ove 
vi siano ricercatori e professori di II fascia del SC/SSD in possesso dei requisiti ASN richiesti 
per Commissario;  
- oppure  
- esigenze legate all’accreditamento dei Corsi di studio, delle Scuole di Specializzazione 
Mediche, dei Collegi dottorali oppure alla necessità di dare impulso a determinati progetti 
inerenti alla terza missione o comunque progetti di sviluppo del Dipartimento, esigenze di 
consolidamento delle capacità attrattive di risorse del Dipartimento stesso e delle politiche di 
internazionalizzazione poste in essere. Parimenti saranno considerate le esigenze connesse 
allo sviluppo e al potenziamento del Polo Didattico Scientifico di Terni;” 
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Richiamato l’art. 1, comma 9 della Legge 230/2005 che dispone “Nell'ambito delle relative 
disponibilità di bilancio e a valere sulle facoltà assunzionali disponibili a legislazione vigente, 
le università possono procedere alla copertura di posti di professore ordinario, di professore 
associato e di ricercatore mediante chiamata diretta di studiosi stabilmente impegnati 
all'estero o presso istituti universitari o di ricerca esteri, anche se ubicati nel territorio 
italiano, in attività di ricerca o insegnamento a livello universitario, che ricoprono da almeno 
un triennio presso istituzioni universitarie o di ricerca estere una posizione accademica 
equipollente sulla base di tabelle di corrispondenza definite e aggiornate ogni tre anni dal 
Ministro dell'università e della ricerca, sentito il Consiglio universitario nazionale, ovvero di 
studiosi che siano risultati vincitori nell'ambito di specifici programmi di ricerca di alta 
qualificazione, identificati con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, sentiti 
l'Agenzia nazionale di valutazione del sistema universitario e della ricerca e il Consiglio 
universitario nazionale, finanziati, in esito a procedure competitive finalizzate al 
finanziamento di progetti condotti da singoli ricercatori, da amministrazioni centrali dello 
Stato, dall'Unione europea o da altre organizzazioni internazionali. Nell'ambito delle relative 
disponibilità di bilancio, le università possono altresì procedere alla copertura dei posti di 
professore ordinario mediante chiamata diretta di studiosi di chiara fama. A tali fini le 
università formulano specifiche proposte al Ministro dell'università e della ricerca il quale 
concede o rifiuta il nulla osta alla nomina, previo parere, in merito alla coerenza del 
curriculum dello studioso con il settore concorsuale in cui è ricompreso il settore scientifico 
disciplinare per il quale viene effettuata la chiamata, nonché in merito al possesso dei 
requisiti per il riconoscimento della chiara fama, della commissione nominata per 
l'espletamento delle procedure di abilitazione scientifica nazionale, di cui all'articolo 16, 
comma 3, lettera f), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, e successive modificazioni, per il 
settore per il quale è proposta la chiamata, da esprimere entro trenta giorni dalla richiesta 
del medesimo parere. Non è richiesto il parere della commissione di cui al terzo periodo nel 
caso di chiamate di studiosi che siano risultati vincitori di uno dei programmi di ricerca di alta 
qualificazione di cui al primo periodo, effettuate entro tre anni dalla vincita del programma. Il 
rettore, con proprio decreto, dispone la nomina determinando la relativa classe di stipendio 
sulla base della eventuale anzianità di servizio e di valutazioni di merito”; 
Preso atto del D.M. 919 del 22.07.2022 avente ad oggetto: “Identificazione dei programmi di 
ricerca di alta qualificazione, finanziati dall’Unione europea o dal MUR di cui all’art. 1, comma 
9, della legge 4 novembre 2005, n. 230, e successive modificazioni.”; 
Preso atto del D.M. n. 809 del 7 luglio 2023 avente ad oggetto: “Criteri di riparto del Fondo di 
Finanziamento Ordinario - FFO delle Università statali e dei Consorzi interuniversitari per 
l’anno 2023” ed in particolare l’art. 6 – Incentivi per chiamate dirette ai sensi della legge 
230/2005; 
Richiamato l’art. 24, commi 3, 4 e 5 Legge 240/2010, come novellato dal D.L. 36/2022, 
convertito con L. 79/2022, che così dispone: “Il contratto per ricercatore universitario a 
tempo determinato ha una durata complessiva di sei anni e non è rinnovabile. Il conferimento 
del contratto è incompatibile con qualsiasi altro rapporto di lavoro subordinato presso 
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soggetti pubblici o privati, con la titolarità di contratti di ricerca anche presso altre università 
o enti pubblici di ricerca, con le borse di dottorato e in generale con qualsiasi borsa di studio 
a qualunque titolo conferita da istituzioni nazionali o straniere, salvo il caso in cui questa sia 
finalizzata alla mobilità internazionale per motivi di ricerca. Ai fini della durata del rapporto 
instaurato con il titolare del contratto, i periodi trascorsi in aspettativa per maternità, 
paternità o per motivi di salute secondo la normativa vigente non sono computati, su 
richiesta del titolare del contratto.  
4.  I contratti di cui al comma 3 possono prevedere il regime di tempo pieno o di tempo 
definito. L'impegno annuo complessivo per lo svolgimento delle attività di didattica, di 
didattica integrativa e di servizio agli studenti è pari a 350 ore per il regime di tempo pieno e 
a 200 ore per il regime di tempo definito.  
5.  Nell'ambito delle risorse disponibili per la programmazione, a partire dalla conclusione del 
terzo anno e per ciascuno dei successivi anni di titolarità del contratto, l'università valuta, su 
istanza dell'interessato, il titolare del contratto stesso, che abbia conseguito l'abilitazione 
scientifica nazionale di cui all'articolo 16, ai fini della chiamata nel ruolo di professore di 
seconda fascia, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e). La valutazione si svolge in 
conformità agli standard qualitativi riconosciuti a livello internazionale, individuati con 
apposito regolamento di ateneo nell'ambito dei criteri fissati con decreto del Ministro. Alla 
procedura è data pubblicità nel sito internet dell'ateneo. In caso di esito positivo della 
valutazione, il titolare del contratto è inquadrato nel ruolo di professore di seconda fascia. La 
programmazione di cui all'articolo 18, comma 2, assicura la disponibilità delle risorse 
necessarie in caso di esito positivo della procedura di valutazione.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia nella seduta del 06 luglio 
2023, acquisita al prot. n. 234540 del 07.07.2023, (allegato n. 1 agli atti della presente 
delibera) ha assunto una delibera di programmazione del fabbisogno di personale docente 
ed in particolare ha approvato un elenco di SSD di interesse relativi al reclutamento di 
ricercatori a tempo determinato;  
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia con delibera del 09 luglio 
2024 acquisita al prot. n. 254046 del 10.07.2024 (allegato n. 2 agli atti della presente 
delibera) ha deliberato: “Di autorizzare la partecipazione della Dott.ssa Alessandra Luchini, 
Ricercatore a tempo determinato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 24, comma 3, lettera b) 
della Legge 30.12.2010 n. 240 alla “Call for Proposals for ERC Starting Grant (ERC-2024-STG)” 
in qualità di Principal Investigator (apertura prevista 10 luglio 2024 – chiusura prevista 15 
ottobre 2024) condizionatamente alla previsione, nel piano finanziario del progetto, della 
copertura economica per i primi 6 anni di un contratto RTT; 
- Di chiedere fin d’ora al Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, 
qualora la proposta progettuale presentata dalla Dott.ssa Alessandra Luchini in risposta alla 
“Call for Proposals for ERC Starting Grant (ERC-2024-STG)” venisse ammessa a 
finanziamento antecedentemente alla chiamata della stessa nel ruolo di professore di 
seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5 L. 240/2010 a decorrere dal 1.09.2025, di 
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procedere all’anticipazione della chiamata medesima, ai sensi dell’art. 24, comma 5 bis L. 
240/2010, i cui costi aggiuntivi graveranno sul finanziamento assegnato; 
- Di chiedere fin d’ora al Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, 
nell’ipotesi in cui, all’esito della procedura di valutazione di cui all’art. 24, comma 5 bis, L. 
240/2010, la Dott.ssa Alessandra Luchini non venisse nominata nel ruolo di professore di II 
fascia, e ad integrazione della delibera assunta da questo Consiglio in data 06.07.2023, la 
copertura di un posto RTT ex art. 24, comma 3 Legge 240/2010 mediante chiamata ex art. 1, 
comma 9 Legge 230/2005 della Dott.ssa Alessandra Luchini, qualora la stessa risultasse 
vincitrice del finanziamento di cui alla “Call for Proposals for ERC Starting Grant 
(ERC-2024-STG)” in qualità di “Principal investigator”, e di chiedere conseguentemente 
l’attribuzione di 0,70 punti organico nel GSD 02/PHYS-06 (FISICA PER LE SCIENZE DELLA 
VITA, L’AMBIENTE E I BENI CULTURALI, DIDATTICA E STORIA DELLA FISICA) - SSD PHYS-06/A 
(Fisica per le scienze della vita, l’ambiente e i beni culturali), prevedendo che la copertura 
economica di tale contratto, di durata di 6 anni con un costo medio annuale previsto pari ad 
euro 72.904,36, salvo incrementi stipendiali dovuti ad eventuali nuove disposizioni normative, 
gravi interamente sulle risorse del finanziamento assegnato; 
- Di prendere atto dell’impegno assunto dalla Dott.ssa Alessandra Luchini con nota prot. n. 
229323 del 28.06.2024, qualora venisse chiamata ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 9, 
legge 230/2005 quale RTT, a non esercitare la richiesta di chiamata, quale Professore di II 
fascia, prima del termine dei tre anni dalla presa di servizio quale RTT; 
Valutata l’opportunità di esaminare la possibilità di accogliere la richiesta del Consiglio del 
Dipartimento di Fisica e Geologia, alla luce della meritevolezza della proposta progettuale 
che ne è oggetto e valutato altresì il fatto che il costo dei costi aggiuntivi per l’anticipazione 
della chiamata ex art. 24, comma 5 bis della Legge 240/2010, nel testo previgente la novella 
di cui al D.L. 36/2022, o della contrattualizzazione eventuale del RTT per la durata 
sessennale del relativo contratto trova integrale copertura nel piano finanziario della 
proposta progettuale stessa; 
Preso atto del parere favorevole, in merito, espresso dal Nucleo di Valutazione, ai sensi 
dell’art. 16, comma 2, lett. K, dello Statuto espresso in data 19.07.2024; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCEDEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
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Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Preso atto del D.P.C.M. 7 luglio 2016 avente ad oggetto: “Indirizzi della programmazione del 
personale universitario per il triennio 2016-2018”; 
Preso atto del D.P.C.M. 31 dicembre 2014 avente ad oggetto: “Disposizioni per il rispetto dei 
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle università, per il 
triennio 2015-2017, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 
49”; 
Preso atto del D.P.C.M. 28 dicembre 2018 avente ad oggetto “Disposizioni per il rispetto dei 
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle università, per il 
triennio 2018-2020, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, 
n. 49”; 
Preso atto del D.P.C.M. del 24.06.2021 avente ad oggetto “Indirizzi della programmazione del 
personale universitario e disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di personale e delle 
spese di indebitamento da parte delle università, per il triennio 2021-2023”; 
Vista la legge 30 dicembre 2022 n. 197 (Legge di bilancio 2023); 
Dato atto che l’art. 1 del D.L. n. 192/2014, convertito in Legge 11/2015, come da ultimo 
modificato dall’art. 1, comma 2, del D.L. 29.12.2022 n. 198, ha, tra l’altro, prorogato al 31 
dicembre 2023 la possibilità di utilizzare i contingenti assunzionali derivanti dalle cessazioni 
verificatesi negli anni dal 2013 al 2021; 
Visto il Decreto Ministeriale 25 ottobre 2019 n. 989, avente ad oggetto “Linee generali 
d’indirizzo della programmazione delle Università 2019-2021 e indicatori per la valutazione 
periodica dei risultati”; 
Visto il Decreto Ministeriale n. 435 del 6 agosto 2020 relativo all'integrazione delle Linee 
Generali di indirizzo della programmazione delle università 2019-2021; 
Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 giugno 2019, ha deliberato 
l’approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2020/2022 e le linee per la 
programmazione annuale 2020”;  
Viste le linee per la programmazione triennale 2021-2023 ed annuale 2021, approvate con 
D.R. n.  1139 del 30.06.2020 e ratificate dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente in data 29 e 30 luglio 2020; 
Viste le linee per la programmazione triennale 2025-2027 ed annuale 2025 approvate dal 
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 27.06.2024, previo parere favorevole del 
Senato Accademico espresso nella seduta del 26 giugno 2024; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, comma 2 lett. j, e l’art. 20, comma 2 lett. i, in materia di 
destinazione delle risorse in ordine al fabbisogno di personale;  
Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22.12.2023, con la 
quale è stato approvato il “Piano triennale di fabbisogno del personale docente e del 
personale dirigente, tecnico, amministrativo, bibliotecario e cel 2024-2026” - confluito poi nel 
PIAO approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 31.1.2024 - ove al punto 11. 
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“Aggiornamento criteri condivisi per la programmazione del fabbisogno di personale docente 
e ricercatore per gli anni 2023-2025” vengono individuati le priorità e i criteri di carattere 
generale per la definizione dei fabbisogni di personale; 
Preso atto che il D.M. 6 maggio 2022 n. 445 adottato in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a), della L. 234/2021, per effetto del quale, in attuazione della norma richiamata, è stata 
disposta l’assegnazione alle Istituzioni Universitarie statali, ivi comprese quelle a 
ordinamento speciale, delle risorse destinate all’attuazione di piani di reclutamento di 
professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di 
personale tecnico amministrativo, espresse in termini di punti organici, con contestuale 
quantificazione del valore del punto organico in € 113.015,64;  
Preso atto che con il D.M. 795 del 26.06.2023 è stata disposta l’assegnazione alle Istituzioni 
Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento speciale, delle risorse destinate 
all’attuazione del piano di reclutamento di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 
24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale tecnico amministrativo, denominato 
con D.M. 445/2022, Piano B, espresse in termini di punti organici, con contestuale 
quantificazione del valore del punto organico in € 114.300,00;  
Precisato, altresì, che nel D.M. 795, da ultimo richiamato, all’art. 1, comma 3, il reclutamento 
del personale avviene con le modalità e i termini indicati dal D.M. 06.05.2022 n. 445 il quale 
in merito al personale docente prevede che i reclutamenti di professori universitari operati a 
valere su risorse dei Piani suddetti sono riservate a procedure ai sensi dell’art. 18 della L. 
240/2010, con vincolo di almeno un quinto delle stesse per chiamate ai sensi dell’art. 18, 
comma 4, L. 240/2010;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche 
apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 ed in particolare il comma 5-bis 
che così dispone: “L'università, qualora abbia le necessarie risorse nella propria 
programmazione, nei limiti delle risorse assunzionali disponibili a legislazione vigente per 
l'inquadramento nella qualifica di professore associato, ha facoltà di anticipare, dopo il 
primo anno del contratto di cui al comma 3, lettera b), l'inquadramento di cui al comma 5, 
previo esito positivo della valutazione. In tali casi la valutazione comprende anche lo 
svolgimento di una prova didattica nell'ambito del settore scientifico disciplinare di 
appartenenza del titolare del contratto”; 
Considerato che nel Piano triennale di fabbisogno di personale docente e del personale 
dirigente, tecnico, amministrativo, bibliotecario e CEL 2023-2025 sopra richiamato, si legge, 
tra l’altro nella parte relativa ai “Criteri condivisi per la programmazione del fabbisogno di 
personale docente e ricercatore per gli anni 2023 – 2025” 
“…………..In caso di RTD tipo B a cui si applichi l'art. 24, comma 5-bis, L. 240/2010, nel testo 
previgente l'ultima modifica del medesimo operata dal D.L. 36/2022 (il quale dispone “5-bis. 
L'università, qualora abbia le necessarie risorse nella propria programmazione, nei limiti delle 
risorse assunzionali disponibili a legislazione vigente per l'inquadramento nella qualifica di 
professore associato, ha facoltà di anticipare, dopo il primo anno del contratto di cui al 
comma 3, lettera b), l'inquadramento di cui al comma 5, previo esito positivo della 
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valutazione. In tali casi la valutazione comprende anche lo svolgimento di una prova didattica 
nell'ambito del settore scientifico disciplinare di appartenenza del titolare del contratto.”) si 
può valutare la possibilità di anticipazione la tenure track, successivamente al primo anno di 
contratto, ove l’RTD tipo B risulti vincitore di programmi di ricerca AQ. 
Il reclutamento di PROFESSORE DI II FASCIA potrà essere motivatamente richiesto ed 
autorizzato per soddisfare:  
- evidenti esigenze didattiche nel SSD in cui il posto viene richiesto, da soppesare in relazione 
alle ore di didattica frontale nel SSD presenti nell’offerta formativa che non si riescano a 
coprire con Professori e RTD B del SSD d’interesse;  
Unitamente a  
- esigenze di ricerca in termini di consolidamento, valorizzazione o stimolo dei risultati di 
ricerca del SC/SSD a livello di Ateneo, individuando quali parametri di valutazione i valori 
soglia dell’ASN come derivanti dal D.M. 589/2018 per professori di II e di I fascia e per i 
Commissari, operando a livello di Ateneo una valutazione volta a porre in relazione al 
requisito ASN (superamento di due soglie su tre) a livello nazionale per il/i ruolo/i superiore/i 
a quello di inquadramento (per i professori di I fascia i parametri sono le soglie per 
Commissario), la posizione dei ricercatori, a tempo determinato e di ruolo, dei professori di II 
fascia e dei professori di I fascia del Settore considerato, riconoscendo una valorizzazione ove 
vi siano ricercatori e professori di II fascia del SC/SSD in possesso dei requisiti ASN richiesti 
per Commissario;  
- oppure  
- esigenze legate all’accreditamento dei Corsi di studio, delle Scuole di Specializzazione 
Mediche, dei Collegi dottorali oppure alla necessità di dare impulso a determinati progetti 
inerenti alla terza missione o comunque progetti di sviluppo del Dipartimento, esigenze di 
consolidamento delle capacità attrattive di risorse del Dipartimento stesso e delle politiche di 
internazionalizzazione poste in essere. Parimenti saranno considerate le esigenze connesse 
allo sviluppo e al potenziamento del Polo Didattico Scientifico di Terni;” 
Richiamato l’art. 1, comma 9 della Legge 230/2005 che dispone “Nell'ambito delle relative 
disponibilità di bilancio e a valere sulle facoltà assunzionali disponibili a legislazione vigente, 
le università possono procedere alla copertura di posti di professore ordinario, di professore 
associato e di ricercatore mediante chiamata diretta di studiosi stabilmente impegnati 
all'estero o presso istituti universitari o di ricerca esteri, anche se ubicati nel territorio 
italiano, in attività di ricerca o insegnamento a livello universitario, che ricoprono da almeno 
un triennio presso istituzioni universitarie o di ricerca estere una posizione accademica 
equipollente sulla base di tabelle di corrispondenza definite e aggiornate ogni tre anni dal 
Ministro dell'università e della ricerca, sentito il Consiglio universitario nazionale, ovvero di 
studiosi che siano risultati vincitori nell'ambito di specifici programmi di ricerca di alta 
qualificazione, identificati con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, sentiti 
l'Agenzia nazionale di valutazione del sistema universitario e della ricerca e il Consiglio 
universitario nazionale, finanziati, in esito a procedure competitive finalizzate al 
finanziamento di progetti condotti da singoli ricercatori, da amministrazioni centrali dello 
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Stato, dall'Unione europea o da altre organizzazioni internazionali. Nell'ambito delle relative 
disponibilità di bilancio, le università possono altresì procedere alla copertura dei posti di 
professore ordinario mediante chiamata diretta di studiosi di chiara fama. A tali fini le 
università formulano specifiche proposte al Ministro dell'università e della ricerca il quale 
concede o rifiuta il nulla osta alla nomina, previo parere, in merito alla coerenza del 
curriculum dello studioso con il settore concorsuale in cui è ricompreso il settore scientifico 
disciplinare per il quale viene effettuata la chiamata, nonché in merito al possesso dei 
requisiti per il riconoscimento della chiara fama, della commissione nominata per 
l'espletamento delle procedure di abilitazione scientifica nazionale, di cui all'articolo 16, 
comma 3, lettera f), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, e successive modificazioni, per il 
settore per il quale è proposta la chiamata, da esprimere entro trenta giorni dalla richiesta 
del medesimo parere. Non è richiesto il parere della commissione di cui al terzo periodo nel 
caso di chiamate di studiosi che siano risultati vincitori di uno dei programmi di ricerca di alta 
qualificazione di cui al primo periodo, effettuate entro tre anni dalla vincita del programma. Il 
rettore, con proprio decreto, dispone la nomina determinando la relativa classe di stipendio 
sulla base della eventuale anzianità di servizio e di valutazioni di merito”; 
Preso atto del D.M. 919 del 22.07.2022 avente ad oggetto: “Identificazione dei programmi di 
ricerca di alta qualificazione, finanziati dall’Unione europea o dal MUR di cui all’art. 1, comma 
9, della legge 4 novembre 2005, n. 230, e successive modificazioni.”; 
Preso atto del D.M. n. 809 del 7 luglio 2023 avente ad oggetto: “Criteri di riparto del Fondo di 
Finanziamento Ordinario - FFO delle Università statali e dei Consorzi interuniversitari per 
l’anno 2023” ed in particolare l’art. 6 – Incentivi per chiamate dirette ai sensi della legge 
230/2005; 
Richiamato l’art. 24, commi 3, 4 e 5 Legge 240/2010, come novellato dal D.L. 36/2022, 
convertito con L. 79/2022, che così dispone: “Il contratto per ricercatore universitario a 
tempo determinato ha una durata complessiva di sei anni e non è rinnovabile. Il conferimento 
del contratto è incompatibile con qualsiasi altro rapporto di lavoro subordinato presso 
soggetti pubblici o privati, con la titolarità di contratti di ricerca anche presso altre università 
o enti pubblici di ricerca, con le borse di dottorato e in generale con qualsiasi borsa di studio 
a qualunque titolo conferita da istituzioni nazionali o straniere, salvo il caso in cui questa sia 
finalizzata alla mobilità internazionale per motivi di ricerca. Ai fini della durata del rapporto 
instaurato con il titolare del contratto, i periodi trascorsi in aspettativa per maternità, 
paternità o per motivi di salute secondo la normativa vigente non sono computati, su 
richiesta del titolare del contratto.  
4.  I contratti di cui al comma 3 possono prevedere il regime di tempo pieno o di tempo 
definito. L'impegno annuo complessivo per lo svolgimento delle attività di didattica, di 
didattica integrativa e di servizio agli studenti è pari a 350 ore per il regime di tempo pieno e 
a 200 ore per il regime di tempo definito.  
5.  Nell'ambito delle risorse disponibili per la programmazione, a partire dalla conclusione del 
terzo anno e per ciascuno dei successivi anni di titolarità del contratto, l'università valuta, su 
istanza dell'interessato, il titolare del contratto stesso, che abbia conseguito l'abilitazione 
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scientifica nazionale di cui all'articolo 16, ai fini della chiamata nel ruolo di professore di 
seconda fascia, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e). La valutazione si svolge in 
conformità agli standard qualitativi riconosciuti a livello internazionale, individuati con 
apposito regolamento di ateneo nell'ambito dei criteri fissati con decreto del Ministro. Alla 
procedura è data pubblicità nel sito internet dell'ateneo. In caso di esito positivo della 
valutazione, il titolare del contratto è inquadrato nel ruolo di professore di seconda fascia. La 
programmazione di cui all'articolo 18, comma 2, assicura la disponibilità delle risorse 
necessarie in caso di esito positivo della procedura di valutazione.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia nella seduta del 06 luglio 
2023, acquisita al prot. n. 234540 del 07.07.2023, (allegato n. 1 agli atti della presente 
delibera) ha assunto una delibera di programmazione del fabbisogno di personale docente 
ed in particolare ha approvato un elenco di SSD di interesse relativi al reclutamento di 
ricercatori a tempo determinato;  
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia con delibera del 09 luglio 
2024 acquisita al prot. n. 254046 del 10.07.2024 (allegato n. 2 agli atti della presente 
delibera) ha deliberato: “Di autorizzare la partecipazione della Dott.ssa Alessandra Luchini, 
Ricercatore a tempo determinato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 24, comma 3, lettera b) 
della Legge 30.12.2010 n. 240 alla “Call for Proposals for ERC Starting Grant (ERC-2024-STG)” 
in qualità di Principal Investigator (apertura prevista 10 luglio 2024 – chiusura prevista 15 
ottobre 2024) condizionatamente alla previsione, nel piano finanziario del progetto, della 
copertura economica per i primi 6 anni di un contratto RTT; 
- Di chiedere fin d’ora al Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, 
qualora la proposta progettuale presentata dalla Dott.ssa Alessandra Luchini in risposta alla 
“Call for Proposals for ERC Starting Grant (ERC-2024-STG)” venisse ammessa a 
finanziamento antecedentemente alla chiamata della stessa nel ruolo di professore di 
seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5 L. 240/2010 a decorrere dal 1.09.2025, di 
procedere all’anticipazione della chiamata medesima, ai sensi dell’art. 24, comma 5 bis L. 
240/2010, i cui costi aggiuntivi graveranno sul finanziamento assegnato; 
- Di chiedere fin d’ora al Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, 
nell’ipotesi in cui, all’esito della procedura di valutazione di cui all’art. 24, comma 5 bis, L. 
240/2010, la Dott.ssa Alessandra Luchini non venisse nominata nel ruolo di professore di II 
fascia, e ad integrazione della delibera assunta da questo Consiglio in data 06.07.2023, la 
copertura di un posto RTT ex art. 24, comma 3 Legge 240/2010 mediante chiamata ex art. 1, 
comma 9 Legge 230/2005 della Dott.ssa Alessandra Luchini, qualora la stessa risultasse 
vincitrice del finanziamento di cui alla “Call for Proposals for ERC Starting Grant 
(ERC-2024-STG)” in qualità di “Principal investigator”, e di chiedere conseguentemente 
l’attribuzione di 0,70 punti organico nel GSD 02/PHYS-06 (FISICA PER LE SCIENZE DELLA 
VITA, L’AMBIENTE E I BENI CULTURALI, DIDATTICA E STORIA DELLA FISICA) - SSD PHYS-06/A 
(Fisica per le scienze della vita, l’ambiente e i beni culturali), prevedendo che la copertura 
economica di tale contratto, di durata di 6 anni con un costo medio annuale previsto pari ad 
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euro 72.904,36, salvo incrementi stipendiali dovuti ad eventuali nuove disposizioni normative, 
gravi interamente sulle risorse del finanziamento assegnato; 
- Di prendere atto dell’impegno assunto dalla Dott.ssa Alessandra Luchini con nota prot. n. 
229323 del 28.06.2024, qualora venisse chiamata ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 9, 
legge 230/2005 quale RTT, a non esercitare la richiesta di chiamata, quale Professore di II 
fascia, prima del termine dei tre anni dalla presa di servizio quale RTT; 
Valutata l’opportunità di esaminare la possibilità di accogliere la richiesta del Consiglio del 
Dipartimento di Fisica e Geologia, alla luce della meritevolezza della proposta progettuale 
che ne è oggetto e valutato altresì il fatto che il costo dei costi aggiuntivi per l’anticipazione 
della chiamata ex art. 24, comma 5 bis della Legge 240/2010, nel testo previgente la novella 
di cui al D.L. 36/2022, o della contrattualizzazione eventuale del RTT per la durata 
sessennale del relativo contratto trova integrale copertura nel piano finanziario della 
proposta progettuale stessa; 
Considerato opportuno, al fine di soddisfare la richiesta del Dipartimento di Fisica e 
Geologia, nel pieno rispetto dei criteri deliberati dal Consiglio di Amministrazione nella 
seduta del 22.12.2023, ed in particolare il punto 11  “Aggiornamento criteri condivisi per la 
programmazione del fabbisogno di personale docente e ricercatore per gli anni 2023 – 2025” 
del “Piano triennale di fabbisogno del personale docente e del personale dirigente, 
tecnico,amministrativo, bibliotecario e cel 2023 – 2025”  

• di proporre, fin d’ora, qualora la proposta progettuale presentata dalla Dott.ssa 
Alessandra Luchini in risposta alla “Call for Proposals for ERC Starting Grant 
(ERC-2024-STG)” fosse ammessa a finanziamento antecedentemente alla chiamata 
della stessa nel ruolo di professore di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5 
L. 240/2010 a decorrere dal 1.09.2025, la chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 5 bis 
L. 240/2010, nel testo previgente la novella di cui al D.L. 36/2022 convertito con L. 
79/2022, della Dott.ssa Alessandra Luchini facendo gravare i costi dell' anticipata 
assunzione in servizio quale professore di II fascia sul finanziamento medesimo; 

• di proporre, fin d’ora, che, qualora all’esito della procedura di valutazione di cui 
all’art. 24, comma 5 bis, L. 240/2010,  nel testo previgente la novella di cui al D.L. 
36/2022 convertito con L. 79/2022, la Dott.ssa Alessandra Luchini non venisse 
nominata nel ruolo di professore di II fascia, la stessa sia reclutata mediante 
chiamata ex art. 1, comma 9, Legge 230/2005 a ricoprire il posto di RTT ex art. 24, 
comma 3, Legge 240/2010, come novellato dal D.L. 36/2022 convertito con L. 
79/2022, per il gruppo scientifico disciplinare 02/PHYS-06 – Fisica per le scienze 
della vita, l’ambiente e i beni culturali, didattica e Storia della Fisica – SSD 
PHYS-06/A – Fisica per le scienze della vita, l’ambiente e i beni culturali per le 
esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia, subordinatamente alla vincita del 
finanziamento di cui alla “Call for Proposals for ERC Starting Grant (ERC-2024-STG)” 
quale “Principal investigator”, finanziamento che coprirà i costi di detto contratto; 

Valutato di proporre la copertura di detta chiamata con l’impegno di 0,7 punti organico nei 
contingenti a disposizione di questo Ateneo; 
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All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di proporre, qualora la proposta progettuale presentata dalla Dott.ssa Alessandra Luchini 
in risposta alla “Call for Proposals for ERC Starting Grant (ERC-2024-STG)” fosse 
ammessa a finanziamento antecedentemente alla chiamata della stessa nel ruolo di 
professore di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5 L. 240/2010 a decorrere dal 
1.09.2025, la chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 5 bis L. 240/2010, nel testo previgente 
la novella di cui al D.L. 36/2022 convertito con L. 79/2022, della Dott.ssa Alessandra 
Luchini facendo gravare i costi dell' anticipata assunzione in servizio quale professore di II 
fascia sul finanziamento medesimo; 

❖ di proporre, fin d’ora, che, qualora all’esito della procedura di valutazione di cui all’art. 24, 
comma 5 bis, L. 240/2010,  nel testo previgente la novella di cui al D.L. 36/2022 convertito 
con L. 79/2022, la Dott.ssa Alessandra Luchini non venisse nominata nel ruolo di 
professore di II fascia, la stessa sia reclutata mediante chiamata ex art. 1, comma 9, 
Legge 230/2005 a ricoprire il posto di RTT ex art. 24, comma 3, Legge 240/2010, come 
novellato dal D.L. 36/2022 convertito con L. 79/2022, per il gruppo scientifico disciplinare 
02/PHYS-06 – Fisica per le scienze della vita, l’ambiente e i beni culturali, didattica e 
Storia della Fisica – SSD PHYS-06/A – Fisica per le scienze della vita, l’ambiente e i beni 
culturali per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia, subordinatamente alla 
vincita del finanziamento di cui alla “Call for Proposals for ERC Starting Grant 
(ERC-2024-STG)” quale “Principal investigator”, finanziamento che coprirà i costi di detto 
contratto; 

❖ di proporre la copertura di detta chiamata con l’impegno di 0,7 punti organico nei 
contingenti a disposizione di questo Ateneo, modificando ed integrando le richieste di 
fabbisogno di personale RTDB/RTT avanzate dal Dipartimento di Fisica e Geologia con 
delibera adottata il 06.07.2023; 

❖ di rendere parere favorevole ad autorizzare il Magnifico Rettore a sottoscrivere l’impegno 
da parte dell’Ateneo per la nomina/contrattualizzazione della Dott.ssa Alessandra 
Luchini, qualora risultasse vincitrice quale “Principal investigator” del finanziamento di 
cui alla “Call for Proposals for ERC Starting Grant (ERC-2024-STG)”. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 490/2024  - Numero protocollo: 274885/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.7 

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Claudio COSTANTINI su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 06/MEDS-26 –  Scienze tecniche di medicina di laboratorio, scienze delle 
professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali  e della prevenzione, 
scienze delle professioni sanitarie della riabilitazione, scienze tecniche 
mediche e chirurgiche avanzate –  SSD MEDS-26/A –  Scienze tecniche di 
medicina di laboratorio –  (già SC 06/N1 - SSD MED/46) - per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   188 

 

Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
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relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 
comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che, in attuazione della disposizione da ultimo richiamata, è stato emanato il 
D.M. 83 del 14.05.2020 avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di 
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale sono 
stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 28 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 1607 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
83/2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 luglio 2020, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 29 luglio 2020, ha 
deliberato: 

❖ Di autorizzare l’assegnazione di n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per 
effetto del D.M. 83/2020, secondo il seguente schema:  

DIPARTIMENTI N. POSTI SC SSD 

DIP. DI CHIMICA, BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE 
1 03/B1  CHIM/03 

1 05/E3 BIO/12 

DIP. DI ECONOMIA 
1 13/D2  SECS-S/03 

1 13/A1  SECS-P/01 
DIP. DI FILOSOFIA, SCIENZE SOCIALI, UMANE E 1 11/E4  M-PSI/08 
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DELLA FORMAZ. 1 11/C3  M-FIL/03 

DIP. DI FISICA E GEOLOGIA 
1 04/A2  GEO/02 

1 02/B1  FIS/03 

DIP. DI INGEGNERIA 
1 09/G1  ING-INF/04 

1 09/A2  ING-IND/13 

DIP. DI INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE 
1  09/D1 ING-IND/22 

      

DIP. DI LETTERE (LINGUE, LETT. E CIV. ANT. E MOD.) 
1 10/L1  L-LIN/10 

1 10/E1  
L-FIL-LET/0

8 

DIP. DI MATEMATICA E INFORMATICA 
1 01/A4  MAT/07 

      

DIP. DI MEDICINA 
1 06/D3  MED/15 

1  06/N1 MED/46 

DIP. DI MEDICINA VETERINARIA 
1 07/H3  VET/06 

      

DIP. DI SCIENZE AGRARIE, ALIMENTARI E AMBIENTALI 
1 07/G1  AGR/20 

      

DIP. DI SCIENZE CHIRURGICHE E BIOMEDICHE 
1 05/H1  BIO/16 

1 06/H1  MED/40 

DIP. DI SCIENZE POLITICHE 
1 14/C1  SPS/07 

1 13/D1  SECS-S/01 

DIP. DI MEDICINA SPERIMENTALE 
1 06/N1  MED/46 

      

TOTALE 23     
 

- salvo restando che il perfezionamento delle prese di servizio relative ai posti di RTD 
B non potrà avvenire prima del 01.01.2021, ai sensi e per effetto di quanto dispone il 
D.M. 83/2020, la copertura dei  costi relativi ai 23 posti di cui sopra, stimabile in € 
4.143.435,00,  sarà garantita dallo stanziamento di € 5.044.182,00 da appostare nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore 
a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il 
medesimo D.M. 83/2020 (n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), da prevedere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
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“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni 
dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020.” 

Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute, 
rispettivamente, del 27 e 28 ottobre 2020, hanno deliberato in merito all’attivazione del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e alla conseguente disattivazione dei 3 Dipartimenti di 
Medicina, Medicina Sperimentale e Scienze Chirurgiche e Biomediche a decorrere dal 
1.11.2020; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 settembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 27 settembre 
2021, ha deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio del Dott. Claudio COSTANTINI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, SC 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche 
applicate - SSD MED/46 – Scienze tecniche di medicina di laboratorio - per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, il quale ha assunto servizio in data 11.10.2021; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
14.06.2024 (prot. n. 203583 del 17.06.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha 
deliberato di proporre: 
- la chiamata del Dott. Claudio COSTANTINI per la copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia nel GSD 06/MEDS-26 – Scienze tecniche di medicina di laboratorio, 
scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, 
scienze delle professioni sanitarie della riabilitazione, scienze tecniche mediche e 
chirurgiche avanzate – SSD MEDS-26/A – Scienze tecniche di medicina di laboratorio – (già 
SC 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate - SSD 
MED/46 - Scienze tecniche di medicina di laboratorio), in quanto vincitore della relativa 
procedura bandita con D.R. n. 1071 del 16.04.2024 alla luce degli standard qualitativi 
deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 25.03.2024, dopo aver 
preso atto che il Dott. Claudio COSTANTINI aveva conseguito l’idoneità nazionale per 
ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 
nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione 
nominata con D.R. n. 1479 del 16.05.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Claudio COSTANTINI in qualità di professore di II 
fascia a decorrere dal 11.10.2024 e fino al 31.12.2024 è quantificabile in € 16.354,85; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati appostati € 13.752,54  sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse 
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte della 
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contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 RTDB ex D.M. 
83/2020 per l’anno 2024 di € 600.497,86 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 
2055/2024); 
Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 1560 del 01.12.2023 – pari al costo 
medio nazionale di un professore di I fascia, cui corrisponde il coefficiente stipendiale di 1 
Punto Organico è pari ad € 114.298,21;  
Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati accantonati € 617.220,00 anche per il passaggio di n. 20 RTDB a professore di II fascia 
ex D.M. 83/2020 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16); 
Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in 
qualità di professore di II fascia del Dott. Claudio COSTANTINI il costo differenziale che 
l’Ateneo dovrà sostenere nell’anno 2024, pari ad € 2.602,31, trova pertanto copertura nella 
predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
relativo all’anno 2024 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale 
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16);  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
Visto l’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente 
Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell’Ateneo in data 
22.07.2024; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 
comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
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a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che, in attuazione della disposizione da ultimo richiamata, è stato emanato il 
D.M. 83 del 14.05.2020 avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di 
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale sono 
stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 28 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 1607 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
83/2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 luglio 2020, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 29 luglio 2020, ha 
deliberato: 

❖ Di autorizzare l’assegnazione di n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per 
effetto del D.M. 83/2020, secondo il seguente schema:  

DIPARTIMENTI N. POSTI SC SSD 

DIP. DI CHIMICA, BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE 
1 03/B1  CHIM/03 

1 05/E3 BIO/12 

DIP. DI ECONOMIA 
1 13/D2  SECS-S/03 

1 13/A1  SECS-P/01 

DIP. DI FILOSOFIA, SCIENZE SOCIALI, UMANE E 
DELLA FORMAZ. 

1 11/E4  M-PSI/08 

1 11/C3  M-FIL/03 

DIP. DI FISICA E GEOLOGIA 
1 04/A2  GEO/02 

1 02/B1  FIS/03 

DIP. DI INGEGNERIA 
1 09/G1  ING-INF/04 

1 09/A2  ING-IND/13 

DIP. DI INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE 
1  09/D1 ING-IND/22 

      
DIP. DI LETTERE (LINGUE, LETT. E CIV. ANT. E MOD.) 1 10/L1  L-LIN/10 
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1 10/E1  
L-FIL-LET/0

8 

DIP. DI MATEMATICA E INFORMATICA 
1 01/A4  MAT/07 

      

DIP. DI MEDICINA 
1 06/D3  MED/15 

1  06/N1 MED/46 

DIP. DI MEDICINA VETERINARIA 
1 07/H3  VET/06 

      

DIP. DI SCIENZE AGRARIE, ALIMENTARI E AMBIENTALI 
1 07/G1  AGR/20 

      

DIP. DI SCIENZE CHIRURGICHE E BIOMEDICHE 
1 05/H1  BIO/16 

1 06/H1  MED/40 

DIP. DI SCIENZE POLITICHE 
1 14/C1  SPS/07 

1 13/D1  SECS-S/01 

DIP. DI MEDICINA SPERIMENTALE 
1 06/N1  MED/46 

      

TOTALE 23     
 

- salvo restando che il perfezionamento delle prese di servizio relative ai posti di RTD 
B non potrà avvenire prima del 01.01.2021, ai sensi e per effetto di quanto dispone il 
D.M. 83/2020, la copertura dei  costi relativi ai 23 posti di cui sopra, stimabile in € 
4.143.435,00,  sarà garantita dallo stanziamento di € 5.044.182,00 da appostare nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore 
a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il 
medesimo D.M. 83/2020 (n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), da prevedere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni 
dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020.” 

Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute, 
rispettivamente, del 27 e 28 ottobre 2020, hanno deliberato in merito all’attivazione del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e alla conseguente disattivazione dei 3 Dipartimenti di 
Medicina, Medicina Sperimentale e Scienze Chirurgiche e Biomediche a decorrere dal 
1.11.2020; 
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Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 settembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 27 settembre 
2021, ha deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio del Dott. Claudio COSTANTINI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, SC 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche 
applicate - SSD MED/46 – Scienze tecniche di medicina di laboratorio - per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, il quale ha assunto servizio in data 11.10.2021; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
14.06.2024 (prot. n. 203583 del 17.06.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha 
deliberato di proporre: 
- la chiamata del Dott. Claudio COSTANTINI per la copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia nel GSD 06/MEDS-26 – Scienze tecniche di medicina di laboratorio, 
scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, 
scienze delle professioni sanitarie della riabilitazione, scienze tecniche mediche e 
chirurgiche avanzate – SSD MEDS-26/A – Scienze tecniche di medicina di laboratorio – (già 
SC 06/N1 – Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate - SSD 
MED/46 - Scienze tecniche di medicina di laboratorio), in quanto vincitore della relativa 
procedura bandita con D.R. n. 1071 del 16.04.2024 alla luce degli standard qualitativi 
deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 25.03.2024, dopo aver 
preso atto che il Dott. Claudio COSTANTINI aveva conseguito l’idoneità nazionale per 
ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 
nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione 
nominata con D.R. n. 1479 del 16.05.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Claudio COSTANTINI in qualità di professore di II 
fascia a decorrere dal 11.10.2024 e fino al 31.12.2024 è quantificabile in € 16.354,85; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati appostati € 13.752,54  sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse 
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte della 
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 RTDB ex D.M. 
83/2020 per l’anno 2024 di € 600.497,86 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 
2055/2024); 
Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 1560 del 01.12.2023 – pari al costo 
medio nazionale di un professore di I fascia, cui corrisponde il coefficiente stipendiale di 1 
Punto Organico è pari ad € 114.298,21;  
Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati accantonati € 617.220,00 anche per il passaggio di n. 20 RTDB a professore di II fascia 
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ex D.M. 83/2020 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16); 
Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in 
qualità di professore di II fascia del Dott. Claudio COSTANTINI il costo differenziale che 
l’Ateneo dovrà sostenere nell’anno 2024, pari ad € 2.602,31, trova pertanto copertura nella 
predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
relativo all’anno 2024 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale 
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16);  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
Visto l’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
Preso atto del parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori dei Conti in data 22.07.2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di II 
fascia nel GSD 06/MEDS-26 – Scienze tecniche di medicina di laboratorio, scienze delle 
professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, scienze 
delle professioni sanitarie della riabilitazione, scienze tecniche mediche e chirurgiche 
avanzate – SSD MEDS-26/A – Scienze tecniche di medicina di laboratorio – (già SC 06/N1 
– Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate - SSD MED/46 - 
Scienze tecniche di medicina di laboratorio) - per le esigenze del Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia, mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, 
nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito 
con Legge 79/2022, del Prof. Claudio COSTANTINI a valere, in termini di punti organico 
(0,2 p.o.), sui Contingenti a disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale 
utilizzazione dei p.o. assegnati, e conseguentemente di esprimere parere favorevole alla 
presa di servizio a decorrere dal 11.10.2024; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 491/2024 - Numero protocollo: 274886/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.8 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO su posto 
di professore di II  fascia, ai sensi dell’art.  24, comma 5, della Legge 
240/2010, GSD 13/ECON-01 - Economia politica - SSD ECON-01/A –  Economia 
politica –  (già SC 13/A1 –  SSD SECS-P/01) per le esigenze del Dipartimento di 
Economia - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
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Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
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Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 
comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che, in attuazione della disposizione da ultimo richiamata, è stato emanato il 
D.M. 83 del 14.05.2020 avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di 
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale sono 
stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 28 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 1607 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
83/2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 luglio 2020, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 29 luglio 2020, ha 
deliberato: 

❖ Di autorizzare l’assegnazione di n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per 
effetto del D.M. 83/2020, secondo il seguente schema:  

DIPARTIMENTI N. POSTI SC SSD 

DIP. DI CHIMICA, BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE 
1 03/B1  CHIM/03 

1 05/E3 BIO/12 

DIP. DI ECONOMIA 
1 13/D2  SECS-S/03 

1 13/A1  SECS-P/01 

DIP. DI FILOSOFIA, SCIENZE SOCIALI, UMANE E 
DELLA FORMAZ. 

1 11/E4  M-PSI/08 

1 11/C3  M-FIL/03 

DIP. DI FISICA E GEOLOGIA 
1 04/A2  GEO/02 

1 02/B1  FIS/03 
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DIP. DI INGEGNERIA 
1 09/G1  ING-INF/04 

1 09/A2  ING-IND/13 

DIP. DI INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE 
1  09/D1 ING-IND/22 

      

DIP. DI LETTERE (LINGUE, LETT. E CIV. ANT. E MOD.) 
1 10/L1  L-LIN/10 

1 10/E1  
L-FIL-LET/0

8 

DIP. DI MATEMATICA E INFORMATICA 
1 01/A4  MAT/07 

      

DIP. DI MEDICINA 
1 06/D3  MED/15 

1  06/N1 MED/46 

DIP. DI MEDICINA VETERINARIA 
1 07/H3  VET/06 

      

DIP. DI SCIENZE AGRARIE, ALIMENTARI E AMBIENTALI 
1 07/G1  AGR/20 

      

DIP. DI SCIENZE CHIRURGICHE E BIOMEDICHE 
1 05/H1  BIO/16 

1 06/H1  MED/40 

DIP. DI SCIENZE POLITICHE 
1 14/C1  SPS/07 

1 13/D1  SECS-S/01 

DIP. DI MEDICINA SPERIMENTALE 
1 06/N1  MED/46 

      

TOTALE 23     
 

- salvo restando che il perfezionamento delle prese di servizio relative ai posti di RTD 
B non potrà avvenire prima del 01.01.2021, ai sensi e per effetto di quanto dispone il 
D.M. 83/2020, la copertura dei  costi relativi ai 23 posti di cui sopra, stimabile in € 
4.143.435,00,  sarà garantita dallo stanziamento di € 5.044.182,00 da appostare nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore 
a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il 
medesimo D.M. 83/2020 (n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), da prevedere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
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ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni 
dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020.” 

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 luglio 2021, previo parere 
favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 27 luglio 2021, ha deliberato di 
autorizzare: 
- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
Legge 240/2010, SC 13/A1 – Economia politica - SSD SECS-P/01 – Economia politica - per le 
esigenze del Dipartimento di Economia, la quale ha assunto servizio in data 1.9.2021; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Economia, nella seduta del 15.7.2024 (prot. 
n. 261542 del 15.7.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di 
proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO per la  copertura del posto di 
Professore universitario di II fascia nel SC 13/A1 – SSD SECS-P/01 (attualmente GSD 
13/ECON-01 - Economia politica - SSD ECON-01/A – Economia politica) per le esigenze del 
Dipartimento di Economia - in quanto vincitrice della relativa procedura bandita con D.R. n. 
1951 del 5.7.2024 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo 
Dipartimento nella seduta del 4.7.2024, dopo aver preso atto che la Dott.ssa Maria Chiara 
D’ERRICO aveva conseguito l’idoneità nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II fascia 
ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle 
modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, approvando 
contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 1951 del 
5.7.2024; 
- Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO in qualità di 
professore di II fascia a decorrere dal 1.9.2024 e fino al 31.12.2024 è quantificabile in € 
24.532,27; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati appostati € 20.628,82 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse 
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte della 
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 RTDB ex D.M. 
83/2020 per l’anno 2024 di € 600.497,86 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 
2055/2024); 
Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 1560 del 01.12.2023 – pari al costo 
medio nazionale di un professore di I fascia, cui corrisponde il coefficiente stipendiale di 1 
Punto Organico è pari ad € 114.298,21;  
Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati accantonati € 617.220,00 anche per il passaggio di n. 20 RTDB a professore di II fascia 
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ex D.M. 83/2020 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16); 
Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in 
qualità di professore di II fascia della Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO il costo differenziale 
che l’Ateneo dovrà sostenere nell’anno 2024, pari ad € 3.903,45, trova pertanto copertura 
nella predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
relativo all’anno 2024 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale 
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16);  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare la suddetta proposta di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
Visto l’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente 
Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell’Ateneo, reso in data 
22.07.2024; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 luglio 2020, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 29 luglio 2020, ha 
deliberato: 

❖ Di autorizzare l’assegnazione di n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per 
effetto del D.M. 83/2020, secondo il seguente schema:  

DIPARTIMENTI N. POSTI SC SSD 

DIP. DI CHIMICA, BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE 
1 03/B1  CHIM/03 

1 05/E3 BIO/12 

DIP. DI ECONOMIA 
1 13/D2  SECS-S/03 

1 13/A1  SECS-P/01 

DIP. DI FILOSOFIA, SCIENZE SOCIALI, UMANE E 
DELLA FORMAZ. 

1 11/E4  M-PSI/08 

1 11/C3  M-FIL/03 

DIP. DI FISICA E GEOLOGIA 
1 04/A2  GEO/02 

1 02/B1  FIS/03 
DIP. DI INGEGNERIA 1 09/G1  ING-INF/04 
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1 09/A2  ING-IND/13 

DIP. DI INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE 
1  09/D1 ING-IND/22 

      

DIP. DI LETTERE (LINGUE, LETT. E CIV. ANT. E MOD.) 
1 10/L1  L-LIN/10 

1 10/E1  
L-FIL-LET/0

8 

DIP. DI MATEMATICA E INFORMATICA 
1 01/A4  MAT/07 

      

DIP. DI MEDICINA 
1 06/D3  MED/15 

1  06/N1 MED/46 

DIP. DI MEDICINA VETERINARIA 
1 07/H3  VET/06 

      

DIP. DI SCIENZE AGRARIE, ALIMENTARI E AMBIENTALI 
1 07/G1  AGR/20 

      

DIP. DI SCIENZE CHIRURGICHE E BIOMEDICHE 
1 05/H1  BIO/16 

1 06/H1  MED/40 

DIP. DI SCIENZE POLITICHE 
1 14/C1  SPS/07 

1 13/D1  SECS-S/01 

DIP. DI MEDICINA SPERIMENTALE 
1 06/N1  MED/46 

      

TOTALE 23     
 

- salvo restando che il perfezionamento delle prese di servizio relative ai posti di RTD 
B non potrà avvenire prima del 01.01.2021, ai sensi e per effetto di quanto dispone il 
D.M. 83/2020, la copertura dei  costi relativi ai 23 posti di cui sopra, stimabile in € 
4.143.435,00,  sarà garantita dallo stanziamento di € 5.044.182,00 da appostare nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore 
a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il 
medesimo D.M. 83/2020 (n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), da prevedere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni 
dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020.” 
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Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 luglio 2021, previo parere 
favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 27 luglio 2021, ha deliberato di 
autorizzare: 
- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
Legge 240/2010, SC 13/A1 – Economia politica - SSD SECS-P/01 – Economia politica - per le 
esigenze del Dipartimento di Economia, la quale ha assunto servizio in data 1.9.2021; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Economia, nella seduta del 15.7.2024 (prot. 
n. 261542 del 15.7.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di 
proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO per la  copertura del posto di 
Professore universitario di II fascia nel SC 13/A1 – SSD SECS-P/01 (attualmente GSD 
13/ECON-01  - Economia politica - SSD ECON-01/A – Economia politica) per le esigenze del 
Dipartimento di Economia - in quanto vincitrice della relativa procedura bandita con D.R. n. 
1951 del 5.7.2024 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo 
Dipartimento nella seduta del 4.7.2024, dopo aver preso atto che la Dott.ssa Maria Chiara 
D’ERRICO aveva conseguito l’idoneità nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II fascia 
ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle 
modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, approvando 
contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 1951 del 
5.7.2024; 
- Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO in qualità di 
professore di II fascia a decorrere dal 1.9.2024 e fino al 31.12.2024 è quantificabile in € 
24.532,27; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati appostati € 20.628,82 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse 
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte della 
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 RTDB ex D.M. 
83/2020 per l’anno 2024 di € 600.497,86 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 
2055/2024); 
Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 1560 del 01.12.2023 – pari al costo 
medio nazionale di un professore di I fascia, cui corrisponde il coefficiente stipendiale di 1 
Punto Organico è pari ad € 114.298,21;  
Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati accantonati € 617.220,00 anche per il passaggio di n. 20 RTDB a professore di II fascia 
ex D.M. 83/2020 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16); 
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Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in 
qualità di professore di II fascia della Dott.ssa Maria Chiara D’ERRICO il costo differenziale 
che l’Ateneo dovrà sostenere nell’anno 2024, pari ad € 3.903,45, trova pertanto copertura 
nella predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
relativo all’anno 2024 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale 
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16);  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare la suddetta proposta di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
Visto l’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente 
Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell’Ateneo, reso in data 
22.07.2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di esprimere parere favorevole in merito alla copertura di n. 1 posto di professore di II 
fascia per il gruppo scientifico-disciplinare 13/ECON-01 - Economia politica – settore 
scientifico-disciplinare ECON-01/A – Economia politica – (già SC 13/A1 – Economia 
politica – SSD SECS-P/01 – Economia politica) per le esigenze del Dipartimento di 
Economia mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nella 
versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, della Prof.ssa Maria Chiara D’ERRICO a valere, in termini di punti organico 
(0,2 p.o.), sui Contingenti a disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale 
utilizzazione dei p.o. assegnati, e conseguentemente di esprimere parere favorevole alla 
presa di servizio della suddetta docente a decorrere dal 01.09.2024; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 492/2024 - Numero protocollo: 274887/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.9 

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Gabriele DI SANTE su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 05/BIOS-12 –  Anatomia umana –  SSD BIOS-12/A –  Anatomia umana –  (già 
SC 05/H1 - SSD BIO/16) - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia –  Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   207 

 

Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai 
gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
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Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che, in attuazione della disposizione da ultimo richiamata, è stato emanato il 
D.M. 83 del 14.05.2020 avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di 
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale 
sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 28 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 1607 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato 
D.M. 83/2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 luglio 2020, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 29 luglio 2020, ha 
deliberato: 

❖ Di autorizzare l’assegnazione di n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per 
effetto del D.M. 83/2020, secondo il seguente schema:  

DIPARTIMENTI N. POSTI SC SSD 

DIP. DI CHIMICA, BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE 
1 03/B1  CHIM/03 

1 05/E3 BIO/12 

DIP. DI ECONOMIA 
1 13/D2  SECS-S/03 

1 13/A1  SECS-P/01 

DIP. DI FILOSOFIA, SCIENZE SOCIALI, UMANE E 
DELLA FORMAZ. 

1 11/E4  M-PSI/08 

1 11/C3  M-FIL/03 

DIP. DI FISICA E GEOLOGIA 
1 04/A2  GEO/02 

1 02/B1  FIS/03 
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DIP. DI INGEGNERIA 
1 09/G1  ING-INF/04 

1 09/A2  ING-IND/13 

DIP. DI INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE 
1  09/D1 ING-IND/22 

      

DIP. DI LETTERE (LINGUE, LETT. E CIV. ANT. E MOD.) 
1 10/L1  L-LIN/10 

1 10/E1  
L-FIL-LET/0

8 

DIP. DI MATEMATICA E INFORMATICA 
1 01/A4  MAT/07 

      

DIP. DI MEDICINA 
1 06/D3  MED/15 

1  06/N1 MED/46 

DIP. DI MEDICINA VETERINARIA 
1 07/H3  VET/06 

      

DIP. DI SCIENZE AGRARIE, ALIMENTARI E AMBIENTALI 
1 07/G1  AGR/20 

      

DIP. DI SCIENZE CHIRURGICHE E BIOMEDICHE 
1 05/H1  BIO/16 

1 06/H1  MED/40 

DIP. DI SCIENZE POLITICHE 
1 14/C1  SPS/07 

1 13/D1  SECS-S/01 

DIP. DI MEDICINA SPERIMENTALE 
1 06/N1  MED/46 

      

TOTALE 23     
 

- salvo restando che il perfezionamento delle prese di servizio relative ai posti di RTD 
B non potrà avvenire prima del 01.01.2021, ai sensi e per effetto di quanto dispone il 
D.M. 83/2020, la copertura dei  costi relativi ai 23 posti di cui sopra, stimabile in € 
4.143.435,00,  sarà garantita dallo stanziamento di € 5.044.182,00 da appostare nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore 
a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il 
medesimo D.M. 83/2020 (n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), da prevedere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
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ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni 
dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020.” 

Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute, 
rispettivamente, del 27 e 28 ottobre 2020, hanno deliberato in merito all’attivazione del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e alla conseguente disattivazione dei 3 Dipartimenti di 
Medicina, Medicina Sperimentale e Scienze Chirurgiche e Biomediche a decorrere dal 
1.11.2020; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 ottobre 2021, previo parere 
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 26 ottobre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio del Dott. Gabriele DI SANTE a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, SC 05/H1 – Anatomia umana - SSD BIO/16 – Anatomia Umana - per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, il quale ha assunto servizio in data 10.11.2021; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
14.06.2024 (prot. n. 203565 del 17.06.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha 
deliberato di proporre: 
- la chiamata del Dott. Gabriele DI SANTE per la copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia nel GSD 05/BIOS-12 – Anatomia umana – SSD BIOS-12/A – Anatomia 
umana – (già SC 05/H1 – Anatomia umana - SSD BIO/16 – Anatomia umana), in quanto 
vincitore della relativa procedura bandita con D.R. n. 1081 del 16.04.2024 alla luce degli 
standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 
25.03.2024, dopo aver preso atto che il Dott. Gabriele DI SANTE aveva conseguito l’idoneità 
nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della 
Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 
convertito con Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa 
Commissione nominata con D.R. n. 1480 del 16.05.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Gabriele DI SANTE in qualità di professore di II fascia 
a decorrere dal 10.11.2024 e fino al 31.12.2024 è quantificabile in € 10.426,22; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati appostati € 8.767,25  sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse 
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte della 
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 RTDB ex D.M. 
83/2020 per l’anno 2024 di € 600.497,86 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 
2055/2024); 
Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 1560 del 01.12.2023 – pari al costo 
medio nazionale di un professore di I fascia, cui corrisponde il coefficiente stipendiale di 1 
Punto Organico è pari ad € 114.298,21;  
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Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati accantonati € 617.220,00 anche per il passaggio di n. 20 RTDB a professore di II fascia 
ex D.M. 83/2020 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16); 
Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in 
qualità di professore di II fascia del Dott. Gabriele DI SANTE il costo differenziale che 
l’Ateneo dovrà sostenere nell’anno 2024, pari ad € 1.658,97, trova pertanto copertura nella 
predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
relativo all’anno 2024 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale 
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16);  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
Visto l’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente 
Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell’Ateneo, reso in data 
22.07.2024; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che, in attuazione della disposizione da ultimo richiamata, è stato emanato il 
D.M. 83 del 14.05.2020 avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di 
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ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale 
sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 28 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 1607 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato 
D.M. 83/2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 luglio 2020, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 29 luglio 2020, ha 
deliberato: 

❖ Di autorizzare l’assegnazione di n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per 
effetto del D.M. 83/2020, secondo il seguente schema:  

DIPARTIMENTI N. POSTI SC SSD 

DIP. DI CHIMICA, BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE 
1 03/B1  CHIM/03 

1 05/E3 BIO/12 

DIP. DI ECONOMIA 
1 13/D2  SECS-S/03 

1 13/A1  SECS-P/01 

DIP. DI FILOSOFIA, SCIENZE SOCIALI, UMANE E 
DELLA FORMAZ. 

1 11/E4  M-PSI/08 

1 11/C3  M-FIL/03 

DIP. DI FISICA E GEOLOGIA 
1 04/A2  GEO/02 

1 02/B1  FIS/03 

DIP. DI INGEGNERIA 
1 09/G1  ING-INF/04 

1 09/A2  ING-IND/13 

DIP. DI INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE 
1  09/D1 ING-IND/22 

      

DIP. DI LETTERE (LINGUE, LETT. E CIV. ANT. E MOD.) 
1 10/L1  L-LIN/10 

1 10/E1  
L-FIL-LET/0

8 

DIP. DI MATEMATICA E INFORMATICA 
1 01/A4  MAT/07 

      

DIP. DI MEDICINA 
1 06/D3  MED/15 

1  06/N1 MED/46 
DIP. DI MEDICINA VETERINARIA 1 07/H3  VET/06 
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DIP. DI SCIENZE AGRARIE, ALIMENTARI E AMBIENTALI 
1 07/G1  AGR/20 

      

DIP. DI SCIENZE CHIRURGICHE E BIOMEDICHE 
1 05/H1  BIO/16 

1 06/H1  MED/40 

DIP. DI SCIENZE POLITICHE 
1 14/C1  SPS/07 

1 13/D1  SECS-S/01 

DIP. DI MEDICINA SPERIMENTALE 
1 06/N1  MED/46 

      

TOTALE 23     
 

- salvo restando che il perfezionamento delle prese di servizio relative ai posti di RTD 
B non potrà avvenire prima del 01.01.2021, ai sensi e per effetto di quanto dispone il 
D.M. 83/2020, la copertura dei  costi relativi ai 23 posti di cui sopra, stimabile in € 
4.143.435,00,  sarà garantita dallo stanziamento di € 5.044.182,00 da appostare nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore 
a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il 
medesimo D.M. 83/2020 (n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), da prevedere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni 
dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020.” 

Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute, 
rispettivamente, del 27 e 28 ottobre 2020, hanno deliberato in merito all’attivazione del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e alla conseguente disattivazione dei 3 Dipartimenti di 
Medicina, Medicina Sperimentale e Scienze Chirurgiche e Biomediche a decorrere dal 
1.11.2020; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 27 ottobre 2021, previo parere 
favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 26 ottobre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio del Dott. Gabriele DI SANTE a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, SC 05/H1 – Anatomia umana - SSD BIO/16 – Anatomia Umana - per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, il quale ha assunto servizio in data 10.11.2021; 
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Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
14.06.2024 (prot. n. 203565 del 17.06.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha 
deliberato di proporre: 
- la chiamata del Dott. Gabriele DI SANTE per la copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia nel GSD 05/BIOS-12 – Anatomia umana – SSD BIOS-12/A – Anatomia 
umana – (già SC 05/H1 – Anatomia umana - SSD BIO/16 – Anatomia umana), in quanto 
vincitore della relativa procedura bandita con D.R. n. 1081 del 16.04.2024 alla luce degli 
standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 
25.03.2024, dopo aver preso atto che il Dott. Gabriele DI SANTE aveva conseguito l’idoneità 
nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della 
Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 
convertito con Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa 
Commissione nominata con D.R. n. 1480 del 16.05.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Gabriele DI SANTE in qualità di professore di II fascia 
a decorrere dal 10.11.2024 e fino al 31.12.2024 è quantificabile in € 10.426,22; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati appostati € 8.767,25  sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse 
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte della 
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 RTDB ex D.M. 
83/2020 per l’anno 2024 di € 600.497,86 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 
2055/2024); 
Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 1560 del 01.12.2023 – pari al costo 
medio nazionale di un professore di I fascia, cui corrisponde il coefficiente stipendiale di 1 
Punto Organico è pari ad € 114.298,21;  
Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati accantonati € 617.220,00 anche per il passaggio di n. 20 RTDB a professore di II fascia 
ex D.M. 83/2020 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16); 
Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in 
qualità di professore di II fascia del Dott. Gabriele DI SANTE il costo differenziale che 
l’Ateneo dovrà sostenere nell’anno 2024, pari ad € 1.658,97, trova pertanto copertura nella 
predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
relativo all’anno 2024 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale 
docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16);  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
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Visto l’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
Preso atto del parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori dei Conti in data 22.07.2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di II 
fascia nel GSD 05/BIOS-12 – Anatomia umana – SSD BIOS-12/A – Anatomia umana – (già 
SC 05/H1 – Anatomia umana - SSD BIO/16 – Anatomia umana) - per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, 
della L. 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 
36/2022 convertito con Legge 79/2022, del Prof. Gabriele DI SANTE a valere, in termini di 
punti organico (0,2 p.o.), sui Contingenti a disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini 
dell’ottimale utilizzazione dei p.o. assegnati, e conseguentemente di esprimere parere 
favorevole alla presa di servizio a decorrere dal 10.11.2024; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 493/2024 - Numero protocollo: 274888/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.10 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Laura MUZI su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 11/PSIC-04 - Psicologia clinica e psicologia dinamica - SSD PSIC-04/B –  
Psicologia clinica –  (già SC 11/E4 –  SSD M-PSI/08) per le esigenze del 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
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Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
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Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che, in attuazione della disposizione da ultimo richiamata, è stato emanato il 
D.M. 83 del 14.05.2020 avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di 
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale 
sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 28 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 1607 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato 
D.M. 83/2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 luglio 2020, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 29 luglio 2020, ha 
deliberato: 

❖ Di autorizzare l’assegnazione di n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per 
effetto del D.M. 83/2020, secondo il seguente schema:  

DIPARTIMENTI N. POSTI SC SSD 

DIP. DI CHIMICA, BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE 
1 03/B1  CHIM/03 

1 05/E3 BIO/12 

DIP. DI ECONOMIA 
1 13/D2  SECS-S/03 

1 13/A1  SECS-P/01 

DIP. DI FILOSOFIA, SCIENZE SOCIALI, UMANE E 
DELLA FORMAZ. 

1 11/E4  M-PSI/08 

1 11/C3  M-FIL/03 

DIP. DI FISICA E GEOLOGIA 
1 04/A2  GEO/02 

1 02/B1  FIS/03 
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DIP. DI INGEGNERIA 
1 09/G1  ING-INF/04 

1 09/A2  ING-IND/13 

DIP. DI INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE 
1  09/D1 ING-IND/22 

      

DIP. DI LETTERE (LINGUE, LETT. E CIV. ANT. E MOD.) 
1 10/L1  L-LIN/10 

1 10/E1  
L-FIL-LET/0

8 

DIP. DI MATEMATICA E INFORMATICA 
1 01/A4  MAT/07 

      

DIP. DI MEDICINA 
1 06/D3  MED/15 

1  06/N1 MED/46 

DIP. DI MEDICINA VETERINARIA 
1 07/H3  VET/06 

      

DIP. DI SCIENZE AGRARIE, ALIMENTARI E AMBIENTALI 
1 07/G1  AGR/20 

      

DIP. DI SCIENZE CHIRURGICHE E BIOMEDICHE 
1 05/H1  BIO/16 

1 06/H1  MED/40 

DIP. DI SCIENZE POLITICHE 
1 14/C1  SPS/07 

1 13/D1  SECS-S/01 

DIP. DI MEDICINA SPERIMENTALE 
1 06/N1  MED/46 

      

TOTALE 23     
 

- salvo restando che il perfezionamento delle prese di servizio relative ai posti di RTD 
B non potrà avvenire prima del 01.01.2021, ai sensi e per effetto di quanto dispone il 
D.M. 83/2020, la copertura dei  costi relativi ai 23 posti di cui sopra, stimabile in € 
4.143.435,00,  sarà garantita dallo stanziamento di € 5.044.182,00 da appostare nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore 
a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il 
medesimo D.M. 83/2020 (n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), da prevedere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
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ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni 
dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020.” 

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 luglio 2021, previo parere 
favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 27 luglio 2021, ha deliberato di 
autorizzare: 
- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Laura MUZI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, SC 11/E4 – Psicologia clinica e dinamica - SSD M-PSI/08 – Psicologia clinica - per 
le esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione, la 
quale ha assunto servizio in data 1.9.2021; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione, nella seduta del 10.7.2024 (prot. n. 254197 del 10.7.2024, allegato n.1 agli atti 
della presente delibera), ha deliberato di proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Laura MUZI per la  copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia per il GSD 11/PSIC-04  - Psicologia clinica e psicologia dinamica - 
SSD PSIC-04/B – Psicologia clinica – (già SC 11/E4 – SSD M-PSI/08)  per le esigenze del 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione - in quanto vincitrice 
della relativa procedura bandita con D.R. n. 632 del 6.3.2024 alla luce degli standard 
qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 13.2.2024, 
dopo aver preso atto che la Dott.ssa Laura MUZI aveva conseguito l’idoneità nazionale per 
ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 
nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione 
nominata con D.R. n. 1157 del 19.4.2024; 
- Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Laura MUZI in qualità di professore di II 
fascia a decorrere dal 1.9.2024 e fino al 31.12.2024 è quantificabile in € 24.532,27; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati appostati € 20.628,82 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse 
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte della 
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 RTDB ex D.M. 
83/2020 per l’anno 2024 di € 600.497,86 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 
2055/2024); 
Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 1560 del 01.12.2023 – pari al costo 
medio nazionale di un professore di I fascia, cui corrisponde il coefficiente stipendiale di 1 
Punto Organico è pari ad € 114.298,21;  
Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati accantonati € 617.220,00 anche per il passaggio di n. 20 RTDB a professore di II fascia 
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ex D.M. 83/2020 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16); 
Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in 
qualità di professore di II fascia della Dott.ssa Laura MUZI il costo differenziale che l’Ateneo 
dovrà sostenere nell’anno 2024, pari ad € 3.903,45, trova pertanto copertura nella predetta 
stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16);  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare la suddetta proposta di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
Visto l’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente 
Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell’Ateneo reso in data 
22.07.2024; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 luglio 2020, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 29 luglio 2020, ha 
deliberato: 

❖ Di autorizzare l’assegnazione di n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per 
effetto del D.M. 83/2020, secondo il seguente schema:  

DIPARTIMENTI N. POSTI SC SSD 

DIP. DI CHIMICA, BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE 
1 03/B1  CHIM/03 

1 05/E3 BIO/12 

DIP. DI ECONOMIA 
1 13/D2  SECS-S/03 

1 13/A1  SECS-P/01 

DIP. DI FILOSOFIA, SCIENZE SOCIALI, UMANE E 
DELLA FORMAZ. 

1 11/E4  M-PSI/08 

1 11/C3  M-FIL/03 

DIP. DI FISICA E GEOLOGIA 
1 04/A2  GEO/02 

1 02/B1  FIS/03 
DIP. DI INGEGNERIA 1 09/G1  ING-INF/04 
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1 09/A2  ING-IND/13 

DIP. DI INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE 
1  09/D1 ING-IND/22 

      

DIP. DI LETTERE (LINGUE, LETT. E CIV. ANT. E MOD.) 
1 10/L1  L-LIN/10 

1 10/E1  
L-FIL-LET/0

8 

DIP. DI MATEMATICA E INFORMATICA 
1 01/A4  MAT/07 

      

DIP. DI MEDICINA 
1 06/D3  MED/15 

1  06/N1 MED/46 

DIP. DI MEDICINA VETERINARIA 
1 07/H3  VET/06 

      

DIP. DI SCIENZE AGRARIE, ALIMENTARI E AMBIENTALI 
1 07/G1  AGR/20 

      

DIP. DI SCIENZE CHIRURGICHE E BIOMEDICHE 
1 05/H1  BIO/16 

1 06/H1  MED/40 

DIP. DI SCIENZE POLITICHE 
1 14/C1  SPS/07 

1 13/D1  SECS-S/01 

DIP. DI MEDICINA SPERIMENTALE 
1 06/N1  MED/46 

      

TOTALE 23     
 

- salvo restando che il perfezionamento delle prese di servizio relative ai posti di RTD 
B non potrà avvenire prima del 01.01.2021, ai sensi e per effetto di quanto dispone il 
D.M. 83/2020, la copertura dei  costi relativi ai 23 posti di cui sopra, stimabile in € 
4.143.435,00,  sarà garantita dallo stanziamento di € 5.044.182,00 da appostare nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore 
a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il 
medesimo D.M. 83/2020 (n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), da prevedere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni 
dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020.” 
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Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 luglio 2021, previo parere 
favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 27 luglio 2021, ha deliberato di 
autorizzare: 
- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Laura MUZI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, SC 11/E4 – Psicologia clinica e dinamica - SSD M-PSI/08 – Psicologia clinica - per 
le esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione, la 
quale ha assunto servizio in data 1.9.2021; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione, nella seduta del 10.7.2024 (prot. n. 254197 del 10.7.2024, allegato n.1 agli atti 
della presente delibera), ha deliberato di proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Laura MUZI per la  copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia per il GSD 11/PSIC-04  - Psicologia clinica e psicologia dinamica - 
SSD PSIC-04/B – Psicologia clinica – (già SC 11/E4 – SSD M-PSI/08)  per le esigenze del 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione - in quanto vincitrice 
della relativa procedura bandita con D.R. n. 632 del 6.3.2024 alla luce degli standard 
qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 13.2.2024, 
dopo aver preso atto che la Dott.ssa Laura MUZI aveva conseguito l’idoneità nazionale per 
ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 
nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione 
nominata con D.R. n. 1157 del 19.4.2024; 
- Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Laura MUZI in qualità di professore di II 
fascia a decorrere dal 1.9.2024 e fino al 31.12.2024 è quantificabile in € 24.532,27; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati appostati € 20.628,82 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse 
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a fronte della 
contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 RTDB ex D.M. 
83/2020 per l’anno 2024 di € 600.497,86 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (COAN ANTIC. 
2055/2024); 
Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 1560 del 01.12.2023 – pari al costo 
medio nazionale di un professore di I fascia, cui corrisponde il coefficiente stipendiale di 1 
Punto Organico è pari ad € 114.298,21;  
Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2023, sono 
stati accantonati € 617.220,00 anche per il passaggio di n. 20 RTDB a professore di II fascia 
ex D.M. 83/2020 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16); 
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Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in 
qualità di professore di II fascia della Dott.ssa Laura MUZI il costo differenziale che l’Ateneo 
dovrà sostenere nell’anno 2024, pari ad € 3.903,45, trova pertanto copertura nella predetta 
stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2024 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 2024/16);  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare la suddetta proposta di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
Visto l’art. 32 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità; 
Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente 
Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità dell’Ateneo reso in data 
22.07.2024; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in merito alla copertura di n. 1 posto di professore di II 

fascia per il gruppo scientifico-disciplinare 11/PSIC-04 - Psicologia clinica e psicologia 
dinamica – settore scientifico-disciplinare PSIC-04/B – Psicologia clinica – (già SC 11/E4 – 
Psicologia clinica e dinamica – SSD M-PSI/08 – Psicologia clinica) per le esigenze del 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione mediante chiamata, 
ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nella versione previgente rispetto alle 
modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, della Prof.ssa Laura 
MUZI a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sui Contingenti a disposizione e sulla 
capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. assegnati, e 
conseguentemente di esprimere parere favorevole alla presa di servizio della suddetta 
docente a decorrere dal 01.09.2024; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 494/2024  - Numero protocollo: 274889/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.11 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Anna STANZIANO su posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera a),  della Legge 240/2010 - GSD 14/GSPS-06 –  Sociologia dei processi 
culturali e comunicativi, SSD GSPS-06/A –  Sociologia dei processi culturali e 
comunicativi (già SC 14/C2 –  Sociologia dei processi culturali e comunicativi, 
SSD SPS/08 –  Sociologia dei processi culturali  e comunicativi) –  Docente 
referente Prof.ssa Rita Marchetti - Dipartimento di Scienze Poli tiche –  a 
valere su finanziamenti esterni –  Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
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Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
 IL PRESIDENTE  

  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012;   
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011, emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 come 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011 e con D.R. n. 910 del 9.05.2015; 
Visto il D.M. n. 855 del 30.10.2015 recante “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori 
concorsuali” 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8 commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime; 
Visto l’art. 18 – comma 2 – della Legge 30.12.2010 n. 240, secondo cui “Nell'ambito delle 
disponibilità di bilancio di ciascun ateneo i procedimenti ….. per l'attribuzione dei contratti di 
cui all'articolo 24, di ciascun ateneo statale sono effettuati sulla base della programmazione 
triennale di cui all'articolo 1, comma 105, della legge 30 dicembre 2004, n. 311, e di cui 
all'articolo 1-ter del decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 31 marzo 2005, n. 43,…..”; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 - Pubblicato nella Gazz. Uff. 3 maggio 2012, n. 102, entrato 
in vigore dal 18 maggio 2012 – avente ad oggetto “Disciplina per la programmazione, il 
monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in 
attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 
240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i 
principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al 
comma 5”; 
Dato atto, in particolare, che l’art. 7, comma 2, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000164947ART105
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000165472ART16
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000166532ART0
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“Sono in ogni caso consentite: 
a) le assunzioni di personale riservate alle categorie protette e quelle relative a 
personale docente e ricercatore coperte da finanziamenti esterni secondo quanto previsto 
dall'articolo 5, comma 5”; (…); 
Dato, inoltre, atto che l’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: “Le 
entrate derivanti da finanziamenti esterni di soggetti pubblici e privati destinate al 
finanziamento delle spese per il personale devono essere supportate da norme, accordi o 
convenzioni approvati dal consiglio di amministrazione che: 
a) assicurino un finanziamento non inferiore al relativo costo quindicennale per le 
chiamate di posti di professore di ruolo e di ricercatore a tempo determinato di cui all'articolo 
24, comma 3, lettera b), ovvero un finanziamento di importo e durata non inferiore a quella 
del contratto per i posti di ricercatore di cui all'articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 
dicembre 2010, n. 240;(…)”;   
Visto il D.L. 95/2012, convertito con L. 135/2012, recante “Disposizioni urgenti per la revisione 
della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento 
patrimoniale delle imprese del settore bancario”, in particolare l’art. 14, comma 3; 
Visto il D.L. n. 69/2013, convertito con modificazioni dall’art.1, comma 1, della legge 9 agosto 
2013 n. 98, recante “Disposizioni urgenti per il rilancio dell’economia”, in particolare l’art. 58, 
commi 1 e 2; 
Valutato che il MIUR, con nota del Direttore Generale prot. n. 1176 del 19 luglio 2012, avente 
ad oggetto “Decreto Legge n. 95 del 6 luglio 2012 – art. 14, comma 3”, esplicando gli effetti 
della disposizione citata sulla disciplina della potestà assunzionale degli Atenei, ha 
precisato, tra l’altro, che, nelle more della piena attuazione della nuova normativa, “sono 
fatte salve le assunzioni di (…) Ricercatori a tempo determinato (…) a valere integralmente su 
risorse esterne secondo quanto previsto dall’art. 5, comma 5, lettera a) del d.lvo. 49/2012”; 
Preso atto delle Linee per la programmazione triennale 2021-2023 e annuale 2021 
(approvate con D.R. n. 1139 del 30.06.2020 e ratificate dal Senato Accademico e dal Consiglio 
di Amministrazione rispettivamente in data 29 e 30 luglio 2020), ai sensi dell’art. 1-ter del 
D.L. 7/2005 convertito con L. 43/2005;  
Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal 
Consiglio di Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal 
Senato Accademico in data 22 giugno 2021; 
Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato 
Accademico, nella seduta del 28 giugno 2023 ha approvato le: “Linee per la Programmazione 
triennale 2024-2026 e le linee per la programmazione annuale 2024”; 
Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 213 del 
12.09.2022, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2022; 
Visto il D.P.C.M. 08.01.2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 13 del 
17.01.2024, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2023; 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000768428ART17
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
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Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 contenente “Disposizioni in materia di 
Università e ricerca”; 
Considerato che l’art. 14 – comma 6 quinquiesdecies dispone: “(omissis) per i trentasei mesi 
successivi alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, le 
università possono indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai 
sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30  dicembre 2010, n. 240, nel testo 
vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, 
in attuazione delle misure previste dal medesimo Piano, nonché di quelle previste dal 
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027”; 
Considerato che con circolare del 08.07.2022 il Ministro dell’Università e della Ricerca ha 
fornito, tra l’altro, chiarimenti in merito alla disciplina transitoria per le procedure di 
reclutamento degli RTD lett. a), specificando che per i 36 mesi successivi all’entrata in 
vigore della Legge n. 79/2022 è possibile: 
“a) indire, a valere sulle risorse del PNRR ed in attuazione delle misure del medesimo Piano, 
procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a), (omissis); 
b) indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a) in 
attuazione di misure previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027, e 
comunque in coerenza con le tematiche ad esso riferibili, con possibilità di utilizzare l’intero 
novero delle fonti di finanziamento rientranti nella cornice di tale Programma, inclusive delle 
risorse interne ai bilanci di ateneo o comunque provenienti da soggetti esterni, ovvero dei 
fondi di diretta competenza MUR, nonché dei fondi strutturali e di investimento europei, dei 
fondi nazionali destinati alla politica di coesione, dei programmi europei a gestione diretta 
(inclusi i programmi Horizon Europe, Erasmus+, etc.) e dei fondi per il finanziamento degli 
investimenti e per lo sviluppo infrastrutturale del Paese – settore ricerca.”; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche del 10 novembre 2023, 
con cui viene richiesta l’emissione di un bando per l’assunzione di un ricercatore a tempo 
determinato ex art. 24, comma 3 lettera a), L. 240/2010, con la tipologia di contratto a 
tempo definito per tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, per il settore 
concorsuale 14/C2 – Sociologia dei processi culturali e comunicativi – SSD SPS/08 – 
Sociologia dei processi culturali e comunicativi, per le esigenze del Dipartimento di Scienze 
Politiche, per partecipare al seguente progetto di ricerca “Media e Corruzione”, nell’ambito 
del progetto HORIZON-CL2-2023-DEMOCRACY-01 “Bridging the Gaps in Evidence, Regulation 
and Impact of Anticorruption Policies (BRIDGEGAP)” Project ID: 101132483 – CUP 
J63C23000730006 e con cui viene dichiarata la riconducibilità del posto di ricercatore a 
tempo determinato sopra citato alla fattispecie di cui all’art. 14 – comma 6 – 
quinquiesdecies – del D.L. 36/2022 convertito con L. 79/2022, come da dichiarazione 
presentata dal Prof.ssa Rita Marchetti; 
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Considerato che i costi pari ad € 121.872,00, salvo incrementi dovuti a nuove disposizioni 
normative, saranno interamente coperti con fondi esterni e più precisamente con i fondi del 
progetto HORIZON-CL2-2023-DEMOCRACY-01 “Bridging the Gaps in Evidence, Regulation 
and Impact of Anticorruption Policies (BRIDGEGAP)” Project ID: 101132483; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240” ed in 
particolare l’Allegato “B”;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 2 del citato Decreto del Ministero dell’Università e della 
Ricerca n. 639 del 02.05.2024 e dell’Allegato “B” al decreto medesimo, sussiste 
corrispondenza univoca tra il settore concorsuale 14/C2 – Sociologia dei processi culturali e 
comunicativi – SSD SPS/08 – Sociologia dei processi culturali e comunicativi e il gruppo 
scientifico-disciplinare 14/GSPS-06 – Sociologia dei processi culturali e comunicativi, SSD 
GSPS-06/A – Sociologia dei processi culturali e comunicativi; 
Dato atto che con delibera assunta dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche nella 
seduta del 08.07.2024 (prot. n. 250740 del 09.07.2024, allegato 1 agli atti della presente 
delibera) viene sottoposta al parere di questo Consesso la chiamata della Dott.ssa Anna 
STANZIANO nel posto di ricercatore a tempo determinato, tempo definito, ex art. 24, comma 
3, lettera a) – L. 240/2010, GSD 14/GSPS-06 – Sociologia dei processi culturali e 
comunicativi, SSD GSPS-06/A – Sociologia dei processi culturali e comunicativi (già SC 14/C2 
– Sociologia dei processi culturali e comunicativi, SSD SPS/08 – Sociologia dei processi 
culturali e comunicativi); 
Preso atto che si propone la chiamata della Dott.ssa Anna STANZIANO a ricoprire il posto 
sopra citato di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera a), della Legge 240/2010, nel testo previgente l’entrata in vigore della L. 79/2022, per 
tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, con regime di tempo  definito, 
GSD 14/GSPS-06 – Sociologia dei processi culturali e comunicativi, SSD GSPS-06/A – 
Sociologia dei processi culturali e comunicativi (già SC 14/C2 – Sociologia dei processi 
culturali e comunicativi, SSD SPS/08 – Sociologia dei processi culturali e comunicativi), per 
le esigenze del Dipartimento di Scienze Politiche, in quanto idonea della relativa procedura 
selettiva bandita con D.R. n. 3379 del 27.12.2023, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 
1792 del 20.06.2024, per partecipare al seguente progetto di ricerca “Media e Corruzione”. Il 
Dipartimento di Scienze Politiche, relativamente al posto bandito di cui sopra, aveva indicato 
in n. 63 il monte ore annuo massimo da dedicare ad attività di didattica ufficiale 
prevalentemente nel SSD SPS/08; 
Preso atto che con la delibera sopra citata del 08.07.2024 il Consiglio del Dipartimento di 
Scienze Politiche ha altresì deliberato: “al fine di consentire alla Dott.ssa Anna STANZIANO 
l’eventuale partecipazione ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Media e 
Corruzione”, all’unanimità propone di chiedere al Consiglio di Amministrazione, fin da ora, di 
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autorizzare la stipula di eventuali addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni 
in termini di copertura dei relativi costi e che in caso di richiesta di addendum e, al fine della 
modifica del contratto in essere con la Dott.ssa Anna STANZIANO, il Consiglio del 
Dipartimento dovrà comunque verificare ed attestare la compatibilità, complementarietà e 
correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del 
contratto e l’ulteriore progetto.”; 
Ricordato che detto posto, per cui è stata effettuata la proposta di chiamata di cui sopra, è 
stato autorizzato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 30 novembre 2023, 
previo parere favorevole del Senato Accademico espresso in pari data; 
Preso atto, pertanto, che il posto sopra richiamato rientra nella previsione di cui all’art. 5, 
comma 5, e 7, comma 2, del D.Lgs. 49/2012, per l’effetto non è precluso dalle previsioni in 
materia di limiti alle spese per personale di cui al medesimo D.Lgs. 49/2012, come integrato 
dall’art. 14 del D.L. 95/2012, anche alla luce di quanto esposto nella nota MIUR prot. 1176 del 
19 luglio 2012, in quanto la copertura finanziaria dei relativi oneri grava interamente su 
finanziamenti esterni, inoltre la presente fattispecie rientra, alla luce di tutto quanto sopra 
esposto, nelle previsioni dell’art. 1, c. 188, L. 266/2005; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione con la sopra citata delibera del 30.11.2023 
ha deliberato di dare esecuzione, conseguentemente, al Decreto del Segretario 
Amministrativo del Dipartimento di Scienze Politiche n. 62/2023 del 15.11.2023, nella parte in 
cui si autorizza l’Ufficio Compensi al successivo pagamento a copertura del posto sopra 
autorizzato, nella disponibilità sotto indicata pari ad € 121.872,00, attestata dal Segretario 
Amministrativo del Dipartimento di Scienze Politiche con il sopra richiamato decreto: 
 
DIPARTIMENTO 
 

SETTORE   
CONCORSUAL
E 
e SSD 

CONTRATTO      PROGETTO CONTABILE 
PJ 

Dipartimento di 
Scienze Politiche 

14/C2 
SPS/08 

Tempo 
definito 
€ 121.872,00 

PJ: 
“HORIZON_BRIDGEGAP_GA101132483” 
della struttura UA.PG.DSPO 
 
Docente referente: Prof.ssa Marchetti 

 
Constatato che la presente fattispecie, alla luce di quanto in premessa esposto, rientra nella 
previsione di cui all’art. 1, c. 188, L. 266/2005; 
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
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Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto lo Statuto dell’Ateneo; 
Vista la Legge 30.12.2010 n. 240, in particolare l’art. 24 e l’art. 18, comma 2; 
Preso atto del D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49, in particolare l’art. 5, comma 5 e l’art. 7, comma 2; 
Visto il D.L. 95/2012, convertito con L. 135/2012, recante “Disposizioni urgenti per la revisione 
della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento 
patrimoniale delle imprese del settore bancario”, in particolare l’art. 14, comma 3; 
Vista la nota del Direttore Generale del MIUR prot. n. 1176 del 19 luglio 2012; 
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 contenente “Disposizioni in materia di 
Università e ricerca”; 
Considerato che l’art. 14 – comma 6 quinquiesdecies dispone: “(omissis) per i trentasei mesi 
successivi alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, le 
università possono indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai 
sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30  dicembre 2010, n. 240, nel testo 
vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, 
in attuazione delle misure previste dal medesimo Piano, nonché di quelle previste dal 
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027”; 
Considerato che con circolare del 08.07.2022 il Ministro dell’Università e della Ricerca ha 
fornito, tra l’altro, chiarimenti in merito alla disciplina transitoria per le procedure di 
reclutamento degli RTD lett. a), specificando che per i 36 mesi successivi all’entrata in 
vigore della Legge n. 79/2022 è possibile: 
“a) indire, a valere sulle risorse del PNRR ed in attuazione delle misure del medesimo Piano, 
procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a), (omissis); 
b) indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a) in 
attuazione di misure previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027, e 
comunque in coerenza con le tematiche ad esso riferibili, con possibilità di utilizzare l’intero 
novero delle fonti di finanziamento rientranti nella cornice di tale Programma, inclusive delle 
risorse interne ai bilanci di ateneo o comunque provenienti da soggetti esterni, ovvero dei 
fondi di diretta competenza MUR, nonché dei fondi strutturali e di investimento europei, dei 
fondi nazionali destinati alla politica di coesione, dei programmi europei a gestione diretta 
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(inclusi i programmi Horizon Europe, Erasmus+, etc.) e dei fondi per il finanziamento degli 
investimenti e per lo sviluppo infrastrutturale del Paese – settore ricerca.”; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche del 10 novembre 2023, 
con cui viene richiesta l’emissione di un bando per l’assunzione di un ricercatore a tempo 
determinato ex art. 24, comma 3 lettera a), L. 240/2010, con la tipologia di contratto a 
tempo definito per tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, per il settore 
concorsuale 14/C2 – Sociologia dei processi culturali e comunicativi – SSD SPS/08 – 
Sociologia dei processi culturali e comunicativi, per le esigenze del Dipartimento di Scienze 
Politiche, per partecipare al seguente progetto di ricerca “Media e Corruzione”, nell’ambito 
del progetto HORIZON-CL2-2023-DEMOCRACY-01 “Bridging the Gaps in Evidence, Regulation 
and Impact of Anticorruption Policies (BRIDGEGAP)” Project ID: 101132483 – CUP 
J63C23000730006e con cui viene dichiarata la riconducibilità del posto di ricercatore a 
tempo determinato sopra citato alla fattispecie di cui all’art. 14 – comma 6 – 
quinquiesdecies – del D.L. 36/2022 convertito con L. 79/2022, come da dichiarazione 
presentata dal Prof.ssa Rita Marchetti; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240” ed in 
particolare l’Allegato “B”;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 2 del citato Decreto del Ministero dell’Università e della 
Ricerca n. 639 del 02.05.2024 e dell’Allegato “B” al decreto medesimo, sussiste 
corrispondenza univoca tra il settore concorsuale 14/C2 – Sociologia dei processi culturali e 
comunicativi – SSD SPS/08 – Sociologia dei processi culturali e comunicativi e il gruppo 
scientifico-disciplinare 14/GSPS-06 – Sociologia dei processi culturali e comunicativi, SSD 
GSPS-06/A – Sociologia dei processi culturali e comunicativi; 
Dato atto che il presente Consesso è chiamato ad esprimere il proprio parere sulla proposta 
di chiamata di n. 1 ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), 
L. 240/2010, nel testo previgente l’entrata in vigore della L. 79/2022, assunta con delibera 
del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche nella seduta del 08.07.2024, come 
illustrato in premessa; 
Preso atto che con la delibera sopra citata del 08.07.2024 il Consiglio del Dipartimento di 
Scienze Politiche ha altresì deliberato: “al fine di consentire alla Dott.ssa Anna STANZIANO 
l’eventuale partecipazione ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Media e 
Corruzione”, all’unanimità propone di chiedere al Consiglio di Amministrazione, fin da ora, di 
autorizzare la stipula di eventuali addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni 
in termini di copertura dei relativi costi e che in caso di richiesta di addendum e, al fine della 
modifica del contratto in essere con la Dott.ssa Anna STANZIANO, il Consiglio del 
Dipartimento dovrà comunque verificare ed attestare la compatibilità, complementarietà e 
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correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del 
contratto e l’ulteriore progetto.”; 
Preso atto che l’assunzione del suddetto ricercatore rientra nell’ambito di applicazione degli 
artt. 5, comma 5, e 7, comma 2, del D.Lgs. 49/2012, in quanto la copertura finanziaria dei 
relativi oneri grava interamente su finanziamenti esterni; inoltre la suddetta fattispecie 
rientra nella previsione dell’art. 1, c. 188, della L. 266/2005 per quanto da ultimo esposto ed 
alla luce del fatto che tale assunzione è strumentale ad un progetto di ricerca; 
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del 

“Regolamento per l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, in ordine alla proposta di chiamata 
adottata con delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche nella seduta del 
08.07.2024, così come richiamata in premessa e di conseguenza: 
- di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio della Dott.ssa Anna 

STANZIANO a ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010 e dell’art. 14, comma 6 
quinquiesdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per 
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con 
modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79, per tre anni, 
eventualmente prorogabili per ulteriori due, con regime di tempo definito, GSD 
14/GSPS-06 – Sociologia dei processi culturali e comunicativi, SSD GSPS-06/A – 
Sociologia dei processi culturali e comunicativi (già SC 14/C2 – Sociologia dei processi 
culturali e comunicativi, SSD SPS/08 – Sociologia dei processi culturali e comunicativi), 
per partecipare al seguente progetto di ricerca “Media e Corruzione”, nell’ambito del 
progetto HORIZON-CL2-2023-DEMOCRACY-01 “Bridging the Gaps in Evidence, 
Regulation and Impact of Anticorruption Policies (BRIDGEGAP)” Project ID: 101132483 – 
CUP J63C23000730006; 

- di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 per la durata 
di tre anni, con regime di tempo definito, da stipulare con la Dott.ssa Anna STANZIANO 
a decorrere dal 02.09.2024, Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte 
integrante e sostanziale;  
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2) di esprimere parere favorevole, al fine di consentire, fin d’ora, alla Dott.ssa Anna 
STANZIANO di partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, 
complementare e strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto 
originario “Media e Corruzione”, in ordine alla stipula di un eventuale addendum al 
contratto, qualora ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In 
caso di richiesta di addendum e al fine della modifica del contratto in essere con la 
Dott.ssa Anna STANZIANO, il Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche dovrà 
comunque verificare ed attestare la compatibilità, complementarietà e correlazione dal 
punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e 
l’ulteriore progetto; 

3) di richiamare quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 30 
novembre 2023 in merito alla copertura economica del costo del suddetto posto.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 495/2024 - Numero protocollo: 274890/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.12 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Sara BALESTRI su posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera B),  della Legge 240/2010 - GSD 13/ECON-02 –  Politica economica - 
SSD ECON-02/A –  Politica economica (già SC 13/A2 –  Politica economica - 
SSD SECS-P/02 –  Politica economica), per le esigenze del Dipartimento di 
Economia –  Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del  personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

      
Allegati n. 1 (sub lett. A)  

 
 IL PRESIDENTE  

  
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2; 
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 - comma 6-terdecies”;  
Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal 
Consiglio di Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal 
Senato Accademico in data 22 giugno 2021;  
Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato 
Accademico, nella seduta del 28 giugno 2023 ha approvato le: “Linee per la Programmazione 
triennale 2024-2026 e le linee per la programmazione annuale 2024”; 
Visto il D.P.C.M. 08.01.2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 13 del 
17.01.2024, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2023; 
Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 con cui, previa proposta 
del Senato Accademico formulata nella seduta tenutasi in data 27.02.2024, è stato 
deliberato:   
❖ “di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, l’assegnazione di n. 28 posti di 
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) legge 240/2010 nella versione 
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previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il 
quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”, secondo il seguente schema: 
 

SC SSD DIPARTIMENTO  DATA DI ASSUNZIONE IN SERVIZIO  

03/C1 CHIM/06 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

03/A2 CHIM/02 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

12/A1 IUS/01 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

13/A2 SECS-P/02 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

11/E4 M-PSI/07 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

11/C5 M-FIL/06 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

02/B1 FIS/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

04/A2 GEO/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

12/H2 IUS/19 Dip. di Giurisprudenza non prima del 01/07/2024 

10/L1 L-LIN/12 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civilta' Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

10/H1 L-LIN/04 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civilta' Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

01/A2 MAT/03 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

01/A4 MAT/07 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

06/C1 MED/18 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/D1 MED/11 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/F3 MED/31 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/L1 MED/41 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

07/G1 AGR/18 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 

07/H3 VET/05 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   238 

 

03/D2 CHIM/09 Dip. di Scienze Farmaceutiche non prima del 01/07/2024 

07/I1 AGR/16 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

05/A1 BIO/03 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

11/A5 M-DEA/01 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

14/B1 SPS/02 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

08/B2 ICAR/08 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

09/C2 ING-IND/10 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

08/A1 ICAR/02 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

09/D3 ING-IND/27 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

 
❖ di autorizzare la copertura in termini di p.o. di n. 28 ricercatori a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, legge 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate 
dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i “Ricercatori a tempo 
determinato”, per un totale di 19,6 p.o. a valere sul Piano Straordinario A di cui al D.M. 
445/2022 fino a completo esaurimento dello stesso entro il 31.10.2024 e qualora necessario a 
valere sul Piano Straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e comunque nei termini della migliore 
utilizzazione dei punti organico a disposizione; 
❖ di autorizzare il costo delle predette assunzioni di n. 28 ricercatori a tempo 
determinato ex art. 24, comma 3, legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle 
modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i 
“Ricercatori a tempo determinato” previste non prima del 1° luglio 2024 per una cifra 
complessiva per l’anno 2024 di € 840.588,51 utilizzando le risorse accantonate sulla scrittura 
di vincolo n. 1732/2024 ex 2023/1600 “Accantonamento per piani reclutamento personale 
docente a valere su D.M. 445/2022” di € 1.408.040,91 nella voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti 
organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad 
effettuare lo storno di € 840.588,51, previo svincolo di pari importo dalla scrittura di vincolo n. 
1732/2024, dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, alla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per 
competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare la copertura del conseguente costo annuo complessivo stimato in € 
1.681.177,08 per l’anno 2025, di € 1.681.177,08 per l’anno 2026 e per € 840.588,51 per l’anno 
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2027 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale 
ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale complessiva di € 3.559.992,80 
destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 a valere sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei 
relativi esercizi di competenza. 
❖ di autorizzare la deroga al Regolamento di Ateneo per l'assunzione di ricercatori con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, 
sia con riferimento ai termini per la presentazione delle domande alla relativa procedura 
concorsuale che non dovranno essere inferiori ai 15 giorni, sia con riferimento ai termini di 
espletamento della procedura, sia con riferimento alla fase finale della procedura 
concorsuale, prevedendo l’approvazione di una graduatoria di merito da cui l’Amministrazione 
possa attingere per esigenze connesse all’utilizzo entro il 31.10.2024 delle risorse del piano 
straordinario a di cui al D.M. 445/2022.”; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240” ed in 
particolare l’Allegato “B”;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 2 del citato Decreto del Ministero dell’Università e della 
Ricerca n. 639 del 02.05.2024 e dell’Allegato “B” al decreto medesimo, sussiste 
corrispondenza univoca tra il settore concorsuale 13/A2 – Politica economica - SSD 
SECS-P/02 – Politica economica - e il gruppo scientifico-disciplinare 13/ECON-02 – Politica 
economica - SSD ECON-02/A – Politica economica; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia, nella seduta del 15.07.2024 (prot. 
n. 261533 del 15.07.2024, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha deliberato:  

- la proposta di chiamata della Dott.ssa Sara BALESTRI a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, 
GSD 13/ECON-02 – Politica economica - SSD ECON-02/A – Politica economica (già SC 
13/A2 – Politica economica - SSD SECS-P/02 – Politica economica), per le esigenze 
del Dipartimento di Economia - Università degli Studi di Perugia, per partecipare al 
progetto di ricerca: “Politiche macroeconomiche congiunturali e politiche strutturali 
per l’innovazione, la crescita e la sostenibilità”, in quanto vincitrice della relativa 
procedura selettiva bandita con D.R. n. 727 del 14.03.2024, i cui atti sono stati 
approvati con D.R. n. 2006 del 15.07.2024, indicando in n. 120 il monte ore annuo 
massimo da dedicare ad attività di didattica ufficiale prevalentemente nell’ambito del 
SSD ECON-02/A (già SSD SECS-P/02); 
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- al fine di consentire alla Dott.ssa Sara BALESTRI l’eventuale partecipazione ad altro 
progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e strettamente correlato dal 
punto di vista scientifico con il progetto originario sopracitato, la richiesta di 
autorizzazione alla sottoscrizione di eventuale addendum al contratto, qualora ciò 
non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di 
addendum e al fine della modifica del contratto in essere con la Dott.ssa BALESTRI il 
Consiglio del Dipartimento verificherà ed attesterà la compatibilità, 
complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di 
ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto.  

Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Preso atto che il MUR con nota 12441 del 11.10.2023 al punto 2. ultimo periodo dispone che 
"In particolare, come indicato dall’articolo 1 del DM 795/2023, ai fini del reclutamento dei 
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, della legge 240/2010, e dei ricercatori di cui all’art. 24, 
comma 3 lett. b) del testo previgente alla legge 240/2010, dovranno programmare l’utilizzo di 
0,7 punti organico, dei quali 0,2 saranno effettivamente utilizzati all’atto della eventuale 
chiamata a professore di seconda fascia, provvedendo alla relativa imputazione nella 
procedura PROPER”; 
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
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Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione assunta nella seduta 
del 28.02.2024;  
Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia di cui alle premesse, 
con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata della Dott.ssa Sara BALESTRI al fine 
di ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo 
pieno, GSD 13/ECON-02 – Politica economica - SSD ECON-02/A – Politica economica (già SC 
13/A2 – Politica economica - SSD SECS-P/02 – Politica economica), ad esso assegnato dal 
Consiglio di Amministrazione con la deliberazione da ultimo richiamata;  
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, in ordine alla proposta di chiamata 
deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Economia, nella seduta del 15.07.2024, così 
come richiamata in premessa e di conseguenza:  
- di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio, a decorrere dal 

02.09.2024, della Dott.ssa Sara BALESTRI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010 e dell’art. 14, comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante 
ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 
giugno 2022 n. 79, GSD 13/ECON-02 – Politica economica - SSD ECON-02/A – Politica 
economica (già SC 13/A2 – Politica economica - SSD SECS-P/02 – Politica economica), 
per le esigenze del Dipartimento di Economia – Università degli Studi di Perugia; 

- di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 da stipulare 
con la Dott.ssa Sara BALESTRI, Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne 
parte integrante e sostanziale; 
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2) di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 in 
ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,7 p.o., necessari per 
l’assunzione in servizio del sopra richiamato ricercatore universitario a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010 e dell’art. 14, 
comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per 
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con 
modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79 sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e del D.M. 795/2023 e, comunque, in 
termini di migliore utilizzo dei piani straordinari e dei contingenti a disposizione; 

3) di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto; 

4) di esprimere parere favorevole, al fine di consentire, fin d’ora, alla Dott.ssa Sara BALESTRI 
di partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Politiche 
macroeconomiche congiunturali e politiche strutturali per l’innovazione, la crescita e la 
sostenibilità”, in ordine alla stipula di un eventuale addendum al contratto, qualora ciò 
non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di 
addendum e al fine della modifica del contratto in essere con la Dott.ssa BALESTRI, il 
Consiglio del Dipartimento di Economia dovrà comunque verificare ed attestare la 
compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il 
progetto di ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 496/2024 - Numero protocollo: 274891/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.13  

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Diletta BURINI su posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera B),  della Legge 240/2010 –  GSD 01/MATH04 - Fisica matematica, SSD 
MATH-04/A –  Fisica matematica (già SC 01/A4 –  Fisica matematica - SSD 
MAT/07 –  Fisica matematica) - per le esigenze del Dipartimento di 
Matematica e Informatica –  Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

      
Allegati n. 1 (sub lett. A)  

 
 IL PRESIDENTE  

  
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2; 
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 - comma 6-terdecies”;  
Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal 
Consiglio di Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal 
Senato Accademico in data 22 giugno 2021;  
Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato 
Accademico, nella seduta del 28 giugno 2023 ha approvato le: “Linee per la Programmazione 
triennale 2024-2026 e le linee per la programmazione annuale 2024”; 
Visto il D.P.C.M. 08.01.2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 13 del 
17.01.2024, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2023; 
Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 con cui, previa proposta 
del Senato Accademico formulata nella seduta tenutasi in data 27.02.2024, è stato 
deliberato:   
❖ “di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, l’assegnazione di n. 28 posti di 
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) legge 240/2010 nella versione 
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previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il 
quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”, secondo il seguente schema: 
 

SC SSD DIPARTIMENTO  DATA DI ASSUNZIONE IN SERVIZIO  

03/C1 CHIM/06 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

03/A2 CHIM/02 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

12/A1 IUS/01 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

13/A2 SECS-P/02 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

11/E4 M-PSI/07 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

11/C5 M-FIL/06 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

02/B1 FIS/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

04/A2 GEO/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

12/H2 IUS/19 Dip. di Giurisprudenza non prima del 01/07/2024 

10/L1 L-LIN/12 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civiltà Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

10/H1 L-LIN/04 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civiltà Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

01/A2 MAT/03 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

01/A4 MAT/07 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

06/C1 MED/18 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/D1 MED/11 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/F3 MED/31 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/L1 MED/41 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

07/G1 AGR/18 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 

07/H3 VET/05 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 
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03/D2 CHIM/09 Dip. di Scienze Farmaceutiche non prima del 01/07/2024 

07/I1 AGR/16 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

05/A1 BIO/03 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

11/A5 M-DEA/01 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

14/B1 SPS/02 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

08/B2 ICAR/08 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

09/C2 ING-IND/10 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

08/A1 ICAR/02 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

09/D3 ING-IND/27 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

 
❖ di autorizzare la copertura in termini di p.o. di n. 28 ricercatori a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, legge 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate 
dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i “Ricercatori a tempo 
determinato”, per un totale di 19,6 p.o. a valere sul Piano Straordinario A di cui al D.M. 
445/2022 fino a completo esaurimento dello stesso entro il 31.10.2024 e qualora necessario a 
valere sul Piano Straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e comunque nei termini della migliore 
utilizzazione dei punti organico a disposizione; 
❖ di autorizzare il costo delle predette assunzioni di n. 28 ricercatori a tempo 
determinato ex art. 24, comma 3, legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle 
modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i 
“Ricercatori a tempo determinato” previste non prima del 1° luglio 2024 per una cifra 
complessiva per l’anno 2024 di € 840.588,51 utilizzando le risorse accantonate sulla scrittura 
di vincolo n. 1732/2024 ex 2023/1600 “Accantonamento per piani reclutamento personale 
docente a valere su D.M. 445/2022” di € 1.408.040,91 nella voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti 
organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad 
effettuare lo storno di € 840.588,51, previo svincolo di pari importo dalla scrittura di vincolo n. 
1732/2024, dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, alla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per 
competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare la copertura del conseguente costo annuo complessivo stimato in € 
1.681.177,08 per l’anno 2025, di € 1.681.177,08 per l’anno 2026 e per € 840.588,51 per l’anno 
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2027 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale 
ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale complessiva di € 3.559.992,80 
destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 a valere sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei 
relativi esercizi di competenza. 
❖ di autorizzare la deroga al Regolamento di Ateneo per l'assunzione di ricercatori con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, 
sia con riferimento ai termini per la presentazione delle domande alla relativa procedura 
concorsuale che non dovranno essere inferiori ai 15 giorni, sia con riferimento ai termini di 
espletamento della procedura, sia con riferimento alla fase finale della procedura 
concorsuale, prevedendo l’approvazione di una graduatoria di merito da cui l’Amministrazione 
possa attingere per esigenze connesse all’utilizzo entro il 31.10.2024 delle risorse del piano 
straordinario a di cui al D.M. 445/2022.”; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240” ed in 
particolare l’Allegato “B”;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 2 del citato Decreto del Ministero dell’Università e della 
Ricerca n. 639 del 02.05.2024 e dell’Allegato “B” al decreto medesimo, sussiste 
corrispondenza univoca tra il settore concorsuale 01/A4 – Fisica matematica - SSD MAT/07 
– Fisica matematica e il gruppo scientifico-disciplinare 01/MATH04 - Fisica matematica, SSD 
MATH-04/A – Fisica matematica; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica, nella seduta del 
11.07.2024 (prot. n. 257397 del 12.07.2024, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha 
deliberato:  
- la proposta di chiamata della Dott.ssa Diletta BURINI a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, GSD 01/MATH04 - 
Fisica matematica, SSD MATH-04/A – Fisica matematica (già SC 01/A4 – Fisica matematica 
- SSD MAT/07 – Fisica matematica) per le esigenze del Dipartimento di Matematica e 
Informatica - Università degli Studi di Perugia, per partecipare al progetto di ricerca: “Teoria 
e applicazioni della Fisica Matematica”, in quanto vincitrice della relativa procedura selettiva 
bandita con D.R. n. 731 del 14.03.2024, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 1904 del 
03.07.2024, indicando in n. 190 il monte ore annuo massimo da dedicare ad attività di 
didattica ufficiale prevalentemente nell’ambito del SSD MATH-04/A (già SSD MAT/07); 
- al fine di consentire alla Dott.ssa Diletta BURINI l’eventuale partecipazione ad altro 
progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e strettamente correlato dal punto 
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di vista scientifico con il progetto originario sopracitato, la richiesta di autorizzazione alla 
sottoscrizione di eventuale addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni in 
termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della 
modifica del contratto in essere con la Dott.ssa BURINI il Consiglio del Dipartimento 
verificherà ed attesterà la compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di vista 
scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto.; 
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Preso atto che il MUR con nota 12441 del 11.10.2023 al punto 2. ultimo periodo dispone che 
"In particolare, come indicato dall’articolo 1 del DM 795/2023, ai fini del reclutamento dei 
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, della legge 240/2010, e dei ricercatori di cui all’art. 24, 
comma 3 lett. b) del testo previgente alla legge 240/2010, dovranno programmare l’utilizzo di 
0,7 punti organico, dei quali 0,2 saranno effettivamente utilizzati all’atto della eventuale 
chiamata a professore di seconda fascia, provvedendo alla relativa imputazione nella 
procedura PROPER”; 
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
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Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione assunta nella seduta 
del 28.02.2024;  
Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica di cui 
alle premesse, con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata della Dott.ssa Diletta 
BURINI al fine di ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con 
regime di tempo pieno, GSD 01/MATH04 - Fisica matematica, SSD MATH-04/A – Fisica 
matematica (già SC 01/A4 – Fisica matematica - SSD MAT/07 – Fisica matematica), ad esso 
assegnato dal Consiglio di Amministrazione con la deliberazione da ultimo richiamata;  
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, in ordine alla proposta di chiamata 
deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica, nella seduta del 
11.07.2024, così come richiamata in premessa e di conseguenza:  
- di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio, a decorrere dal 

02.09.2024, della Dott.ssa Diletta BURINI a ricoprire il posto di ricercatore universitario 
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010 e 
dell’art. 14, comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure 
urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in 
legge, con modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79, GSD 
01/MATH04 - Fisica matematica, SSD MATH-04/A – Fisica matematica (già SC 01/A4 – 
Fisica matematica - SSD MAT/07 – Fisica matematica) per le esigenze del Dipartimento 
di Matematica e Informatica – Università degli Studi di Perugia; 

- di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 da stipulare 
con la Dott.ssa Diletta BURINI, Allegato sub lett. A alla presente delibera per farne parte 
integrante e sostanziale; 

2) di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 in 
ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,7 p.o., necessari per 
l’assunzione in servizio del sopra richiamato ricercatore universitario a tempo 
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determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010 e dell’art. 14, 
comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per 
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con 
modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79 sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e del D.M. 795/2023 e, comunque, in 
termini di migliore utilizzo dei piani straordinari e dei contingenti a disposizione; 

3) di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto; 

4) di esprimere parere favorevole, al fine di consentire, fin d’ora, alla Dott.ssa Diletta BURINI 
di partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Teoria e 
applicazioni della Fisica Matematica”, in ordine alla stipula di un eventuale addendum al 
contratto, qualora ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In 
caso di richiesta di addendum e al fine della modifica del contratto in essere con la 
Dott.ssa Diletta BURINI, il Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica dovrà 
comunque verificare ed attestare la compatibilità, complementarietà e correlazione dal 
punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e 
l’ulteriore progetto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 497/2024  - Numero protocollo: 274892/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.14 

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott.  Simone DEL SARTO su posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’ art. 24, comma 3, 
lettera B),  della Legge 240/2010 - GSD 13/STAT-01 –  Statistica - SSD 
STAT-01/A –  Statistica (già SC 13/D1 –  Statistica, SSD SECS-S/01 –  
Statistica) –  Dipartimento di Scienze Politiche - a valere su Piano 
straordinario per il reclutamento di ricercatori ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera b), della Legge 240/2020 di cui al D.M. 83 del 14 maggio 
2020 - Parere.  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
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Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Preso atto del D.P.C.M. 7 luglio 2016 avente ad oggetto: “Indirizzi della programmazione del 
personale universitario per il triennio 2016-2018”; 
Preso atto del D.P.C.M. 31 dicembre 2014 avente ad oggetto: “Disposizioni per il rispetto dei 
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle università, per il 
triennio 2015-2017, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto”; 
Preso atto del D.P.C.M. 28 dicembre 2018 avente ad oggetto “Disposizioni per il rispetto dei 
limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle università, per il 
triennio 2018-2020, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, 
n. 49”; 
Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 giugno 2019, ha deliberato 
l’approvazione delle “Linee per la programmazione triennale 2020/2022 e le linee per la 
programmazione annuale 2020”;  
Visto il Decreto Ministeriale 25 ottobre 2019 n. 989, avente ad oggetto “Linee generali 
d’indirizzo della programmazione delle Università 2019-2021 e indicatori per la valutazione 
periodica dei risultati”; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000871587ART21
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comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che, in attuazione della disposizione da ultimo richiamata, è stato emanato il 
D.M. 83 del 14.05.2020 avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di 
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale sono 
stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 28 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 1607 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
83/2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, su proposta del Senato Accademico, tenuto 
conto che l’assegnazione dei suddetti posti deve porsi come obiettivo quello di migliorare, a 
mezzo di tali reclutamenti, la performance per ricerca di settori scientifico disciplinari 
ritenuti strategici rispetto alle politiche nazionali ed internazionali per ricerca e innovazione 
(PNR 2020-2027, Horizon Europe 2020-2027), mediante il potenziamento della massa critica 
per ricerca, finalizzata al consolidamento ed alla promozione dei relativi esiti, anche alla 
luce delle istanze formulate dai Dipartimenti e del quadro complessivo delle future 
cessazioni, nella seduta del 30.07.2020 ha deliberato di autorizzare da subito l’assegnazione 
di n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 
dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per effetto del D.M. 83/2020, lasciando che i restanti 
n. 5 posti siano assegnati all’esito di un ulteriore approfondimento di analisi alla luce dei 
medesimi criteri sopra evidenziati, secondo il seguente schema: 
 

DIPARTIMENTI N. POSTI SC SSD 

DIP. DI CHIMICA, BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE 
1 03/B1  CHIM/03 

1 05/E3 BIO/12 

DIP. DI ECONOMIA 
1 13/D2  SECS-S/03 

1 13/A1  SECS-P/01 

DIP. DI FILOSOFIA, SCIENZE SOCIALI, UMANE E DELLA 
FORMAZ. 

1 11/E4  M-PSI/08 

1 11/C3  M-FIL/03 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000871587ART21
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
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DIP. DI FISICA E GEOLOGIA 
1 04/A2  GEO/02 

1 02/B1  FIS/03 

DIP. DI INGEGNERIA 
1 09/G1  ING-INF/04 

1 09/A2  ING-IND/13 

DIP. DI INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE 
1  09/D1 ING-IND/22 

      

DIP. DI LETTERE (LINGUE, LETT. E CIV. ANT. E MOD.) 
1 10/L1  L-LIN/10 

1 10/E1  
L-FIL-LET/0

8 

DIP. DI MATEMATICA E INFORMATICA 
1 01/A4  MAT/07 

      

DIP. DI MEDICINA 
1 06/D3  MED/15 

1  06/N1 MED/46 

DIP. DI MEDICINA VETERINARIA 
1 07/H3  VET/06 

      

DIP. DI SCIENZE AGRARIE, ALIMENTARI E AMBIENTALI 
1 07/G1  AGR/20 

      

DIP. DI SCIENZE CHIRURGICHE E BIOMEDICHE 
1 05/H1  BIO/16 

1 06/H1  MED/40 

DIP. DI SCIENZE POLITICHE 
1 14/C1  SPS/07 

1 13/D1  SECS-S/01 

DIP. DI MEDICINA SPERIMENTALE 
1 06/N1  MED/46 

      

TOTALE 23     
 
Considerato che, ai sensi e per effetto di quanto dispone il D.M. 83/2020, la copertura dei 
relativi costi, di € 5.044.182,00 è garantita dallo stanziamento appostato nella voce COAN 
CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo 
determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte dell’assegnazione 
ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il medesimo D.M. 83/2020 
(n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010), 
prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del MIUR 
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ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020; 
Visto il D.P.C.M. 08.01.2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 13 del 
17.01.2024, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2023; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione con delibera del 28.04.2021 ha autorizzato  
l’assunzione in servizio, a decorrere dal 17.05.2021, del Dott. Marco DORETTI a ricoprire il 
posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui al DM 83/2020, ai sensi dell’art. 
24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, Settore concorsuale 13/D1 – Statistica, SSD 
SECS-S/01 – Statistica - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Politiche - Università 
degli Studi di Perugia e che il Dott. Doretti ha assunto servizio in tale data; 
Preso atto che con nota prot. n. 338031 del 16.10.2023 il Magnifico Rettore ha accolto la 
richiesta di risoluzione del contratto avanzata dal Dott. Marco Doretti e, pertanto, il 
contratto si è definitivamente risolto a decorrere dal 01.11.2023; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 21.12.2023, con cui, previo parere 
favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta tenutasi in data 20.12.2023, è stata 
autorizzata la riassegnazione al Dipartimento di Scienze Politiche del posto di RTDB a valere 
sul Piano straordinario di cui al D.M. 83/2020 per le esigenze del Settore concorsuale 13/D1 – 
Statistica, SSD SECS-S/01 – Statistica, ai sensi dell’art. 2, comma 3, del D.M. 83/2020, ai fini 
della riemissione di un bando per la copertura di un posto di ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), L. 240/2010 nel testo previgente la 
modifica dello stesso operata dal D.L. 36/2022 convertito con L. 79/2022, come consentito 
ai sensi dell’art. 14, comma 6 terdecies, del D.L. 36/2022, convertito con L. 79/2022, da 
ultimo citato;  
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240” ed in 
particolare l’Allegato “B”;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 2 del citato Decreto del Ministero dell’Università e della 
Ricerca n. 639 del 02.05.2024 e dell’Allegato “B” al decreto medesimo, sussiste 
corrispondenza univoca tra il settore concorsuale 13/D1 – Statistica, SSD SECS-S/01 – 
Statistica e il gruppo scientifico-disciplinare 13/STAT-01 – Statistica - SSD STAT-01/A – 
Statistica; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche, nella seduta del 
08.07.2024 (prot. 250802 del 09.07.2024, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha 
deliberato:  

- la proposta di chiamata del Dott. Simone DEL SARTO a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, 
GSD 13/STAT-01 – Statistica - SSD STAT-01/A – Statistica (già SC 13/D1 – Statistica, 
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SSD SECS-S/01 – Statistica) - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Politiche - 
Università degli Studi di Perugia, per partecipare al progetto di ricerca: “Metodi 
statistici avanzati per la valutazione, la statistica ufficiale e la costruzione di indicatori 
per la misura dei fenomeni politico-sociali ed economici”, in quanto vincitore della 
relativa procedura di valutazione comparativa bandita con D.R. n. 661/2024 del 
07.03.2024, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 1903 del 03.07.2024, indicando in 
n. 126 il monte ore annuo massimo da dedicare ad attività di didattica ufficiale 
prevalentemente nell’ambito del SSD SECS-S/01; 

- al fine di consentire al Dott. Simone DEL SARTO l’eventuale partecipazione ad altro 
progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e strettamente correlato dal 
punto di vista scientifico con il progetto originario sopracitato, la richiesta di 
autorizzazione alla sottoscrizione di eventuale addendum al contratto, qualora ciò 
non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di 
addendum e al fine della modifica del contratto in essere con il Dott. DEL SARTO il 
Consiglio del Dipartimento verificherà ed attesterà la compatibilità, 
complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di 
ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto; 

Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.M. 83 del 14.05.2020 avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di 
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale sono 
stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 28 posti; 
Richiamate integralmente le delibere del Consiglio di Amministrazione assunte nelle sedute 
del 30.07.2020 e del 21.12.2023; 
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche di cui alle 
premesse, con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata del Dott. Simone DEL 
SARTO al fine di ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con 
regime di tempo pieno, GSD 13/STAT-01 – Statistica - SSD STAT-01/A – Statistica (già SC 
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13/D1 – Statistica, SSD SECS-S/01 – Statistica), ad esso assegnato dal Consiglio di 
Amministrazione con le deliberazioni da ultimo richiamate; 
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, in ordine alla proposta di chiamata 
deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche, nella seduta del 
08.07.2024, così come richiamata in premessa e di conseguenza:  
- di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio, a decorrere dal 

02.09.2024, del Dott. Simone DEL SARTO a ricoprire il posto di ricercatore universitario 
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, 
GSD 13/STAT-01 – Statistica - SSD STAT-01/A – Statistica (già SC 13/D1 – Statistica, 
SSD SECS-S/01 – Statistica) - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Politiche - 
Università degli Studi di Perugia; 

- di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 da stipulare 
con il Dott. Simone DEL SARTO, Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne 
parte integrante e sostanziale; 

2) di esprimere parere favorevole, al fine di consentire, fin d’ora, al Dott. Simone DEL SARTO 
di partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Metodi 
statistici avanzati per la valutazione, la statistica ufficiale e la costruzione di indicatori per 
la misura dei fenomeni politico-sociali ed economici”, in ordine alla stipula di un eventuale 
addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei 
relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della modifica del contratto in 
essere con il Dott. DEL SARTO, il Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche dovrà 
comunque verificare ed attestare la compatibilità, complementarietà e correlazione dal 
punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e 
l’ulteriore progetto; 

3) di riportarsi integralmente a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nelle 
sedute del 30.07.2020 e del 21.12.2023 in merito alla copertura economica del costo del 
suddetto posto. 
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La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 498/2024 - Numero protocollo: 274893/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.15 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Luigina GRAZIOSI su posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera B), della Legge 240/2010 - GSD 06/MEDS-06 –  Chirurgia generale, SSD 
MEDS-06/A –  Chirurgia generale (già SC 06/C1 –  Chirurgia generale - SSD 
MED/18 –  Chirurgia generale) - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia –  Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione 

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

      
Allegati n. 1 (sub lett. A)  
  

IL PRESIDENTE 
  

Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2; 
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 - comma 6-terdecies”;  
Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal 
Consiglio di Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal 
Senato Accademico in data 22 giugno 2021;  
Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato 
Accademico, nella seduta del 28 giugno 2023 ha approvato le: “Linee per la Programmazione 
triennale 2024-2026 e le linee per la programmazione annuale 2024”; 
Visto il D.P.C.M. 08.01.2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 13 del 
17.01.2024, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2023; 
Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 con cui, previa proposta 
del Senato Accademico formulata nella seduta tenutasi in data 27.02.2024, è stato 
deliberato:   
❖ “di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, l’assegnazione di n. 28 posti di 
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) legge 240/2010 nella versione 
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previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il 
quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”, secondo il seguente schema: 
 

SC SSD DIPARTIMENTO  DATA DI ASSUNZIONE IN SERVIZIO  

03/C1 CHIM/06 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

03/A2 CHIM/02 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

12/A1 IUS/01 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

13/A2 SECS-P/02 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

11/E4 M-PSI/07 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

11/C5 M-FIL/06 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

02/B1 FIS/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

04/A2 GEO/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

12/H2 IUS/19 Dip. di Giurisprudenza non prima del 01/07/2024 

10/L1 L-LIN/12 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civilta' Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

10/H1 L-LIN/04 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civilta' Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

01/A2 MAT/03 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

01/A4 MAT/07 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

06/C1 MED/18 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/D1 MED/11 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/F3 MED/31 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/L1 MED/41 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

07/G1 AGR/18 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 

07/H3 VET/05 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 
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03/D2 CHIM/09 Dip. di Scienze Farmaceutiche non prima del 01/07/2024 

07/I1 AGR/16 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

05/A1 BIO/03 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

11/A5 M-DEA/01 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

14/B1 SPS/02 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

08/B2 ICAR/08 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

09/C2 ING-IND/10 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

08/A1 ICAR/02 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

09/D3 ING-IND/27 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

 
❖ di autorizzare la copertura in termini di p.o. di n. 28 ricercatori a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, legge 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate 
dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i “Ricercatori a tempo 
determinato”, per un totale di 19,6 p.o. a valere sul Piano Straordinario A di cui al D.M. 
445/2022 fino a completo esaurimento dello stesso entro il 31.10.2024 e qualora necessario a 
valere sul Piano Straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e comunque nei termini della migliore 
utilizzazione dei punti organico a disposizione; 
❖ di autorizzare il costo delle predette assunzioni di n. 28 ricercatori a tempo 
determinato ex art. 24, comma 3, legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle 
modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i 
“Ricercatori a tempo determinato” previste non prima del 1° luglio 2024 per una cifra 
complessiva per l’anno 2024 di € 840.588,51 utilizzando le risorse accantonate sulla scrittura 
di vincolo n. 1732/2024 ex 2023/1600 “Accantonamento per piani reclutamento personale 
docente a valere su D.M. 445/2022” di € 1.408.040,91 nella voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti 
organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad 
effettuare lo storno di € 840.588,51, previo svincolo di pari importo dalla scrittura di vincolo n. 
1732/2024, dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, alla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per 
competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare la copertura del conseguente costo annuo complessivo stimato in € 
1.681.177,08 per l’anno 2025, di € 1.681.177,08 per l’anno 2026 e per € 840.588,51 per l’anno 
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2027 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale 
ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale complessiva di € 3.559.992,80 
destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 a valere sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei 
relativi esercizi di competenza. 
❖ di autorizzare la deroga al Regolamento di Ateneo per l'assunzione di ricercatori con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, 
sia con riferimento ai termini per la presentazione delle domande alla relativa procedura 
concorsuale che non dovranno essere inferiori ai 15 giorni, sia con riferimento ai termini di 
espletamento della procedura, sia con riferimento alla fase finale della procedura 
concorsuale, prevedendo l’approvazione di una graduatoria di merito da cui l’Amministrazione 
possa attingere per esigenze connesse all’utilizzo entro il 31.10.2024 delle risorse del piano 
straordinario a di cui al D.M. 445/2022.”; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240” ed in 
particolare l’Allegato “B”;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 2 del citato Decreto del Ministero dell’Università e della 
Ricerca n. 639 del 02.05.2024 e dell’Allegato “B” al decreto medesimo, sussiste 
corrispondenza univoca tra il settore concorsuale 06/C1 – Chirurgia generale - SSD MED/18 
– Chirurgia generale e il gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-06 – Chirurgia generale, 
SSD MEDS-06/A – Chirurgia general; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
12.07.2024 (prot. n. 260280 del 15.07.2024, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha 
deliberato:  
- la proposta di chiamata della Dott.ssa Luigina GRAZIOSI a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, GSD 06/MEDS-06 
– Chirurgia generale, SSD MEDS-06/A – Chirurgia generale (già SC 06/C1 – Chirurgia generale 
- SSD MED/18 – Chirurgia generale) per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia 
- Università degli Studi di Perugia, per partecipare al progetto di ricerca: “Il ruolo della 
biopsia liquida nella valutazione della risposta al trattamento chemioterapico nei pazienti 
affetti da cancro gastrico localmente avanzato”, in quanto vincitrice della relativa procedura 
selettiva bandita con D.R. n. 793 del 20.03.2024, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 
1905 del 03.07.2024, indicando in n. 100 il monte ore annuo massimo da dedicare ad attività 
di didattica ufficiale prevalentemente nell’ambito del SSD MEDS-06/A (già SSD MED/18); 
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- al fine di consentire alla Dott.ssa Luigina GRAZIOSI l’eventuale partecipazione ad altro 
progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e strettamente correlato dal punto 
di vista scientifico con il progetto originario sopracitato, la richiesta di autorizzazione alla 
sottoscrizione di eventuale addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni in 
termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della 
modifica del contratto in essere con la Dott.ssa GRAZIOSI il Consiglio del Dipartimento 
verificherà ed attesterà la compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di vista 
scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto.  
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Preso atto che il MUR con nota 12441 del 11.10.2023 al punto 2. ultimo periodo dispone che 
"In particolare, come indicato dall’articolo 1 del DM 795/2023, ai fini del reclutamento dei 
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, della legge 240/2010, e dei ricercatori di cui all’art. 24, 
comma 3 lett. b) del testo previgente alla legge 240/2010, dovranno programmare l’utilizzo di 
0,7 punti organico, dei quali 0,2 saranno effettivamente utilizzati all’atto della eventuale 
chiamata a professore di seconda fascia, provvedendo alla relativa imputazione nella 
procedura PROPER”; 
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
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Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione assunta nella seduta 
del 28.02.2024;  
Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia di cui alle 
premesse, con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata della Dott.ssa Luigina 
GRAZIOSI al fine di ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, 
con regime di tempo pieno, GSD 06/MEDS-06 – Chirurgia generale, SSD MEDS-06/A – 
Chirurgia generale (già SC 06/C1 – Chirurgia generale - SSD MED/18 – Chirurgia generale), ad 
esso assegnato dal Consiglio di Amministrazione con la deliberazione da ultimo richiamata;  
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, in ordine alla proposta di chiamata 
deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
12.07.2024, così come richiamata in premessa e di conseguenza:  
- di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio, a decorrere dal 

02.09.2024, della Dott.ssa Luigina GRAZIOSI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010 e dell’art. 14, comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori 
misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), 
convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 
n. 79, GSD 06/MEDS-06 – Chirurgia generale, SSD MEDS-06/A – Chirurgia generale (già 
SC 06/C1 – Chirurgia generale - SSD MED/18 – Chirurgia generale) per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia – Università degli Studi di Perugia; 

- di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 da stipulare 
con la Dott.ssa Luigina GRAZIOSI, Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne 
parte integrante e sostanziale; 
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2) di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 in 
ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,7 p.o., necessari per 
l’assunzione in servizio del sopra richiamato ricercatore universitario a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010 e dell’art. 14, 
comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per 
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con 
modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79 sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e del D.M. 795/2023 e, comunque, in 
termini di migliore utilizzo dei piani straordinari e dei contingenti a disposizione; 

3) di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto; 

4) di esprimere parere favorevole, al fine di consentire, fin d’ora, alla Dott.ssa Luigina 
GRAZIOSI di partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare 
e strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Il ruolo 
della biopsia liquida nella valutazione della risposta al trattamento chemioterapico nei 
pazienti affetti da cancro gastrico localmente avanzato”, in ordine alla stipula di un 
eventuale addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni in termini di 
copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della modifica del 
contratto in essere con la Dott.ssa Luigina GRAZIOSI, il Consiglio del Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia dovrà comunque verificare ed attestare la compatibilità, 
complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca 
originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 499/2024 - Numero protocollo: 274894/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.16 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Giulia MARGARITELLI su posto 
di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art.  24, comma 
3, lettera B), della Legge 240/2010 - GSD 04/GEOS-02 –  Paleontologia, 
Geologia stratigrafica e sedimentologica, Geologia strutturale e tettonica, 
SSD GEOS-02/A - Paleontologia e Paleoecologia (già SC 04/A2 –  Geologia 
strutturale, Geologia stratigrafica, Sedimentologia e Paleontologia, SSD 
GEO/01 –  Paleontologia e Paleoecologia) - per le esigenze del Dipartimento di 
Fisica e Geologia - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
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Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

      
Allegati n. 1 (sub lett. A)  

 
 IL PRESIDENTE  

  
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2; 
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 - comma 6-terdecies”;  
Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal 
Consiglio di Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal 
Senato Accademico in data 22 giugno 2021;  
Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato 
Accademico, nella seduta del 28 giugno 2023 ha approvato le: “Linee per la Programmazione 
triennale 2024-2026 e le linee per la programmazione annuale 2024”; 
Visto il D.P.C.M. 08.01.2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 13 del 
17.01.2024, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2023; 
Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
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Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 con cui, previa proposta 
del Senato Accademico formulata nella seduta tenutasi in data 27.02.2024, è stato 
deliberato:   
❖ “di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, l’assegnazione di n. 28 posti di 
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) legge 240/2010 nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il 
quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”, secondo il seguente schema: 
 

SC SSD DIPARTIMENTO  DATA DI ASSUNZIONE IN SERVIZIO  

03/C1 CHIM/06 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

03/A2 CHIM/02 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

12/A1 IUS/01 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

13/A2 SECS-P/02 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

11/E4 M-PSI/07 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

11/C5 M-FIL/06 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

02/B1 FIS/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

04/A2 GEO/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

12/H2 IUS/19 Dip. di Giurisprudenza non prima del 01/07/2024 

10/L1 L-LIN/12 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civilta' Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

10/H1 L-LIN/04 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civilta' Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

01/A2 MAT/03 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

01/A4 MAT/07 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

06/C1 MED/18 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/D1 MED/11 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 
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06/F3 MED/31 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/L1 MED/41 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

07/G1 AGR/18 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 

07/H3 VET/05 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 

03/D2 CHIM/09 Dip. di Scienze Farmaceutiche non prima del 01/07/2024 

07/I1 AGR/16 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

05/A1 BIO/03 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

11/A5 M-DEA/01 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

14/B1 SPS/02 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

08/B2 ICAR/08 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

09/C2 ING-IND/10 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

08/A1 ICAR/02 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

09/D3 ING-IND/27 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

 
❖ di autorizzare la copertura in termini di p.o. di n. 28 ricercatori a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, legge 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate 
dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i “Ricercatori a tempo 
determinato”, per un totale di 19,6 p.o. a valere sul Piano Straordinario A di cui al D.M. 
445/2022 fino a completo esaurimento dello stesso entro il 31.10.2024 e qualora necessario a 
valere sul Piano Straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e comunque nei termini della migliore 
utilizzazione dei punti organico a disposizione; 
❖ di autorizzare il costo delle predette assunzioni di n. 28 ricercatori a tempo 
determinato ex art. 24, comma 3, legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle 
modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i 
“Ricercatori a tempo determinato” previste non prima del 1° luglio 2024 per una cifra 
complessiva per l’anno 2024 di € 840.588,51 utilizzando le risorse accantonate sulla scrittura 
di vincolo n. 1732/2024 ex 2023/1600 “Accantonamento per piani reclutamento personale 
docente a valere su D.M. 445/2022” di € 1.408.040,91 nella voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti 
organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad 
effettuare lo storno di € 840.588,51, previo svincolo di pari importo dalla scrittura di vincolo n. 
1732/2024, dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
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ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, alla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per 
competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare la copertura del conseguente costo annuo complessivo stimato in € 
1.681.177,08 per l’anno 2025, di € 1.681.177,08 per l’anno 2026 e per € 840.588,51 per l’anno 
2027 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale 
ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale complessiva di € 3.559.992,80 
destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 a valere sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei 
relativi esercizi di competenza. 
❖ di autorizzare la deroga al Regolamento di Ateneo per l'assunzione di ricercatori con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, 
sia con riferimento ai termini per la presentazione delle domande alla relativa procedura 
concorsuale che non dovranno essere inferiori ai 15 giorni, sia con riferimento ai termini di 
espletamento della procedura, sia con riferimento alla fase finale della procedura 
concorsuale, prevedendo l’approvazione di una graduatoria di merito da cui l’Amministrazione 
possa attingere per esigenze connesse all’utilizzo entro il 31.10.2024 delle risorse del piano 
straordinario a di cui al D.M. 445/2022.”; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240“ ed in 
particolare l’Allegato “B”;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 2 del citato Decreto del Ministero dell’Università e della 
Ricerca n. 639 del 02.05.2024 e dell’Allegato “B” al decreto medesimo, sussiste 
corrispondenza univoca tra il settore concorsuale 04/A2 – Geologia strutturale, Geologia 
stratigrafica, Sedimentologia e Paleontologia, SSD GEO/01 – Paleontologia e Paleoecologia e 
il gruppo scientifico-disciplinare 04/GEOS-02 – Paleontologia, Geologia stratigrafica e 
sedimentologica, Geologia strutturale e tettonica, SSD GEOS-02/A - Paleontologia e 
Paleoecologia; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia, nella seduta del 09.07.2024 
(prot. n. 254073 del 10.07.2024, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha deliberato:  
- la proposta di chiamata della Dott.ssa Giulia MARGARITELLI a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, GSD 04/GEOS-02 – 
Paleontologia, Geologia stratigrafica e sedimentologica, Geologia strutturale e tettonica, SSD 
GEOS-02/A - Paleontologia e Paleoecologia (già SC 04/A2 – Geologia strutturale, Geologia 
stratigrafica, Sedimentologia e Paleontologia, SSD GEO/01 – Paleontologia e Paleoecologia), 
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per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia - Università degli Studi di Perugia, per 
partecipare al progetto di ricerca: “Analisi di associazioni a foraminiferi planctonici dell’area 
del Mar Mediterraneo nel record geologico e storico per ricostruzioni paleoclimatiche e 
paleoambientali”, in quanto vincitrice della relativa procedura selettiva bandita con D.R. n. 
932 del 03.04.2024, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 1897 del 03.07.2024, indicando 
in n. 120 il monte ore annuo massimo da dedicare ad attività di didattica ufficiale 
prevalentemente nell’ambito del SSD GEOS-02/A (già SSD GEO/01); 
- al fine di consentire alla Dott.ssa Giulia MARGARITELLI l’eventuale partecipazione ad 
altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e strettamente correlato dal 
punto di vista scientifico con il progetto originario sopracitato, la richiesta di autorizzazione 
alla sottoscrizione di eventuale addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni 
in termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della 
modifica del contratto in essere con la Dott.ssa MARGARITELLI il Consiglio del Dipartimento 
verificherà ed attesterà la compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di vista 
scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto;  
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Preso atto che il MUR con nota 12441 del 11.10.2023 al punto 2. ultimo periodo dispone che 
"In particolare, come indicato dall’articolo 1 del DM 795/2023, ai fini del reclutamento dei 
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, della legge 240/2010, e dei ricercatori di cui all’art. 24, 
comma 3 lett. b) del testo previgente alla legge 240/2010, dovranno programmare l’utilizzo di 
0,7 punti organico, dei quali 0,2 saranno effettivamente utilizzati all’atto della eventuale 
chiamata a professore di seconda fascia, provvedendo alla relativa imputazione nella 
procedura PROPER”; 
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
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IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione assunta nella seduta 
del 28.02.2024;  
Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia di cui alle 
premesse, con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata della Dott.ssa Giulia 
MARGARITELLI al fine di ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, 
con regime di tempo pieno, GSD 04/GEOS-02 – Paleontologia, Geologia stratigrafica e 
sedimentologica, Geologia strutturale e tettonica, SSD GEOS-02/A - Paleontologia e 
Paleoecologia (già SC 04/A2 – Geologia strutturale, Geologia stratigrafica, Sedimentologia e 
Paleontologia, SSD GEO/01 – Paleontologia e Paleoecologia), ad esso assegnato dal Consiglio 
di Amministrazione con la deliberazione da ultimo richiamata;  
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, in ordine alla proposta di chiamata 
deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia, nella seduta del 
09.07.2024, così come richiamata in premessa e di conseguenza:  
- di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio, a decorrere dal 

02.09.2024, della Dott.ssa Giulia MARGARITELLI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010 e dell’art. 14, comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori 
misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), 
convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 
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n. 79, GSD 04/GEOS-02 – Paleontologia, Geologia stratigrafica e sedimentologica, 
Geologia strutturale e tettonica, SSD GEOS-02/A - Paleontologia e Paleoecologia (già SC 
04/A2 – Geologia strutturale, Geologia stratigrafica, Sedimentologia e Paleontologia, SSD 
GEO/01 – Paleontologia e Paleoecologia), per le esigenze del Dipartimento di Fisica e 
Geologia – Università degli Studi di Perugia; 

- di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 da stipulare 
con la Dott.ssa Giulia MARGARITELLI, Allegato sub lett. A) alla presente delibera per 
farne parte integrante e sostanziale; 

2) di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 in 
ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,7 p.o., necessari per 
l’assunzione in servizio del sopra richiamato ricercatore universitario a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010 e dell’art. 14, 
comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per 
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con 
modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79 sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e del D.M. 795/2023 e, comunque, in 
termini di migliore utilizzo dei piani straordinari e dei contingenti a disposizione; 

3) di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto; 

4) di esprimere parere favorevole, al fine di consentire, fin d’ora, alla Dott.ssa Giulia 
MARGARITELLI di partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, 
complementare e strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto 
originario “Analisi di associazioni a foraminiferi planctonici dell’area del Mar Mediterraneo 
nel record geologico e storico per ricostruzioni paleoclimatiche e paleoambientali”, in 
ordine alla stipula di un eventuale addendum al contratto, qualora ciò non comporti 
variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al 
fine della modifica del contratto in essere con la Dott.ssa MARGARITELLI, il Consiglio del 
Dipartimento di Fisica e Geologia dovrà comunque verificare ed attestare la compatibilità, 
complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca 
originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 500/2024 - Numero protocollo: 274895/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.17 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Monica PUCCI su posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera B), della Legge 240/2010 - GSD 12/GIUR-01 –  Diritto privato - SSD 
GIUR-01/A –  Diritto privato (già SC 12/A1 –  Diritto privato - SSD IUS/01 –  
Diritto privato) per le esigenze del Dipartimento di Economia –  Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   276 

 

Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

      
Allegati n. 1 (sub lett. A)  

 
 IL PRESIDENTE  

  
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2; 
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 - comma 6-terdecies”;  
Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal 
Consiglio di Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal 
Senato Accademico in data 22 giugno 2021;  
Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato 
Accademico, nella seduta del 28 giugno 2023 ha approvato le: “Linee per la Programmazione 
triennale 2024-2026 e le linee per la programmazione annuale 2024”; 
Visto il D.P.C.M. 08.01.2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 13 del 
17.01.2024, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2023; 
Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 con cui, previa proposta 
del Senato Accademico formulata nella seduta tenutasi in data 27.02.2024, è stato 
deliberato:   
❖ “di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, l’assegnazione di n. 28 posti di 
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) legge 240/2010 nella versione 
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previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il 
quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”, secondo il seguente schema: 
 

SC SSD DIPARTIMENTO  DATA DI ASSUNZIONE IN SERVIZIO  

03/C1 CHIM/06 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

03/A2 CHIM/02 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

12/A1 IUS/01 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

13/A2 SECS-P/02 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

11/E4 M-PSI/07 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

11/C5 M-FIL/06 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

02/B1 FIS/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

04/A2 GEO/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

12/H2 IUS/19 Dip. di Giurisprudenza non prima del 01/07/2024 

10/L1 L-LIN/12 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civilta' Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

10/H1 L-LIN/04 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civilta' Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

01/A2 MAT/03 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

01/A4 MAT/07 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

06/C1 MED/18 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/D1 MED/11 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/F3 MED/31 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/L1 MED/41 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

07/G1 AGR/18 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 

07/H3 VET/05 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 
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03/D2 CHIM/09 Dip. di Scienze Farmaceutiche non prima del 01/07/2024 

07/I1 AGR/16 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

05/A1 BIO/03 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

11/A5 M-DEA/01 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

14/B1 SPS/02 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

08/B2 ICAR/08 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

09/C2 ING-IND/10 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

08/A1 ICAR/02 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

09/D3 ING-IND/27 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

 
❖ di autorizzare la copertura in termini di p.o. di n. 28 ricercatori a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, legge 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate 
dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i “Ricercatori a tempo 
determinato”, per un totale di 19,6 p.o. a valere sul Piano Straordinario A di cui al D.M. 
445/2022 fino a completo esaurimento dello stesso entro il 31.10.2024 e qualora necessario a 
valere sul Piano Straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e comunque nei termini della migliore 
utilizzazione dei punti organico a disposizione; 
❖ di autorizzare il costo delle predette assunzioni di n. 28 ricercatori a tempo 
determinato ex art. 24, comma 3, legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle 
modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i 
“Ricercatori a tempo determinato” previste non prima del 1° luglio 2024 per una cifra 
complessiva per l’anno 2024 di € 840.588,51 utilizzando le risorse accantonate sulla scrittura 
di vincolo n. 1732/2024 ex 2023/1600 “Accantonamento per piani reclutamento personale 
docente a valere su D.M. 445/2022” di € 1.408.040,91 nella voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti 
organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad 
effettuare lo storno di € 840.588,51, previo svincolo di pari importo dalla scrittura di vincolo n. 
1732/2024, dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, alla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per 
competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare la copertura del conseguente costo annuo complessivo stimato in € 
1.681.177,08 per l’anno 2025, di € 1.681.177,08 per l’anno 2026 e per € 840.588,51 per l’anno 
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2027 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale 
ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale complessiva di € 3.559.992,80 
destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 a valere sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei 
relativi esercizi di competenza. 
❖ di autorizzare la deroga al Regolamento di Ateneo per l'assunzione di ricercatori con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, 
sia con riferimento ai termini per la presentazione delle domande alla relativa procedura 
concorsuale che non dovranno essere inferiori ai 15 giorni, sia con riferimento ai termini di 
espletamento della procedura, sia con riferimento alla fase finale della procedura 
concorsuale, prevedendo l’approvazione di una graduatoria di merito da cui l’Amministrazione 
possa attingere per esigenze connesse all’utilizzo entro il 31.10.2024 delle risorse del piano 
straordinario a di cui al D.M. 445/2022.”; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240“ ed in 
particolare l’Allegato “B”;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 2 del citato Decreto del Ministero dell’Università e della 
Ricerca n. 639 del 02.05.2024 e dell’Allegato “B” al decreto medesimo, sussiste 
corrispondenza univoca tra il settore concorsuale 12/A1 – Diritto privato - SSD IUS/01 – 
Diritto privato - e il gruppo scientifico-disciplinare 12/GIUR-01 – Diritto privato - SSD 
GIUR-01/A – Diritto privato; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia, nella seduta del 04.07.2024 (prot. 
n. 244272 del 05.07.2024, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha deliberato:  
- la proposta di chiamata della Dott.ssa Monica PUCCI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, GSD 12/GIUR-01 – Diritto 
privato - SSD GIUR-01/A – Diritto privato (già SC 12/A1 – Diritto privato - SSD IUS/01 – Diritto 
privato) per le esigenze del Dipartimento di Economia - Università degli Studi di Perugia, per 
partecipare al progetto di ricerca: “Dal consumatore al contraente debole alla luce dei 
recenti interventi normativi e giurisprudenziali”, in quanto vincitrice della relativa procedura 
selettiva bandita con D.R. n. 728 del 14.03.2024, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 
1830 del 27.06.2024, indicando in n. 120 il monte ore annuo massimo da dedicare ad attività 
di didattica ufficiale prevalentemente nell’ambito del SSD GIUR-01/A (già SSD IUS/01); 
- al fine di consentire alla Dott.ssa Monica PUCCI l’eventuale partecipazione ad altro 
progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e strettamente correlato dal punto 
di vista scientifico con il progetto originario sopracitato, la richiesta di autorizzazione alla 
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sottoscrizione di eventuale addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni in 
termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della 
modifica del contratto in essere con la Dott.ssa PUCCI il Consiglio del Dipartimento 
verificherà ed attesterà la compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di vista 
scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto.  
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Preso atto che il MUR con nota 12441 del 11.10.2023 al punto 2. ultimo periodo dispone che 
"In particolare, come indicato dall’articolo 1 del DM 795/2023, ai fini del reclutamento dei 
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, della legge 240/2010, e dei ricercatori di cui all’art. 24, 
comma 3 lett. b) del testo previgente alla legge 240/2010, dovranno programmare l’utilizzo di 
0,7 punti organico, dei quali 0,2 saranno effettivamente utilizzati all’atto della eventuale 
chiamata a professore di seconda fascia, provvedendo alla relativa imputazione nella 
procedura PROPER”; 
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione assunta nella seduta 
del 28.02.2024;  
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Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia di cui alle premesse, 
con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata della Dott.ssa Monica PUCCI al fine 
di ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo 
pieno, GSD 12/GIUR-01 – Diritto privato - SSD GIUR-01/A – Diritto privato (già SC 12/A1 – 
Diritto privato - SSD IUS/01 – Diritto privato), ad esso assegnato dal Consiglio di 
Amministrazione con la deliberazione da ultimo richiamata;  
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del 

“Regolamento per l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, in ordine alla proposta di chiamata 
deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Economia, nella seduta del 04.07.2024, così 
come richiamata in premessa e di conseguenza:  
- di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio, a decorrere dal 

02.09.2024, della Dott.ssa Monica PUCCI a ricoprire il posto di ricercatore universitario 
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010 e 
dell’art. 14, comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure 
urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in 
legge, con modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79, GSD 
12/GIUR-01 – Diritto privato - SSD GIUR-01/A – Diritto privato (già SC 12/A1 – Diritto 
privato - SSD IUS/01 – Diritto privato) per le esigenze del Dipartimento di Economia – 
Università degli Studi di Perugia; 

- di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 da stipulare 
con la Dott.ssa Monica PUCCI, Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte 
integrante e sostanziale; 

2) di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,7 p.o., necessari 
per l’assunzione in servizio del sopra richiamato ricercatore universitario a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010 e dell’art. 14, 
comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per 



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   282 

 

l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con 
modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79 sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e del D.M. 795/2023 e, comunque, in 
termini di migliore utilizzo dei piani straordinari e dei contingenti a disposizione; 

3) di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto; 

4) di esprimere parere favorevole, al fine di consentire, fin d’ora, alla Dott.ssa Monica PUCCI 
di partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Dal 
consumatore al contraente debole alla luce dei recenti interventi normativi e 
giurisprudenziali”, in ordine alla stipula di un eventuale addendum al contratto, qualora 
ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di 
addendum e al fine della modifica del contratto in essere con la Dott.ssa PUCCI, il 
Consiglio del Dipartimento di Economia dovrà comunque verificare ed attestare la 
compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il 
progetto di ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 501/2024  - Numero protocollo: 274896/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.18 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Rachele SIMONTE su posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera B),  della Legge 240/2010 - GSD 06/MEDS-23 –  Anestesiologia, SSD 
MEDS-23/A –  Anestesiologia (già SC 06/L1 - Anestesiologia –  SSD MED/41 – 
Anestesiologia) - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia - 
Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
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Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

      
Allegati n. 1 (sub lett. A)  
 

IL PRESIDENTE 
  

Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2; 
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 - comma 6-terdecies”;  
Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal 
Consiglio di Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal 
Senato Accademico in data 22 giugno 2021;  
Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato 
Accademico, nella seduta del 28 giugno 2023 ha approvato le: “Linee per la Programmazione 
triennale 2024-2026 e le linee per la programmazione annuale 2024”; 
Visto il D.P.C.M. 08.01.2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 13 del 
17.01.2024, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2023; 
Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 con cui, previa proposta 
del Senato Accademico formulata nella seduta tenutasi in data 27.02.2024, è stato 
deliberato:   
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❖ “di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, l’assegnazione di n. 28 posti di 
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) legge 240/2010 nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il 
quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”, secondo il seguente schema: 
 

SC SSD DIPARTIMENTO  DATA DI ASSUNZIONE IN SERVIZIO  

03/C1 CHIM/06 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

03/A2 CHIM/02 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

12/A1 IUS/01 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

13/A2 SECS-P/02 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

11/E4 M-PSI/07 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

11/C5 M-FIL/06 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

02/B1 FIS/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

04/A2 GEO/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

12/H2 IUS/19 Dip. di Giurisprudenza non prima del 01/07/2024 

10/L1 L-LIN/12 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civilta' Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

10/H1 L-LIN/04 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civilta' Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

01/A2 MAT/03 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

01/A4 MAT/07 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

06/C1 MED/18 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/D1 MED/11 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/F3 MED/31 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/L1 MED/41 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

07/G1 AGR/18 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 
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07/H3 VET/05 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 

03/D2 CHIM/09 Dip. di Scienze Farmaceutiche non prima del 01/07/2024 

07/I1 AGR/16 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

05/A1 BIO/03 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

11/A5 M-DEA/01 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

14/B1 SPS/02 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

08/B2 ICAR/08 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

09/C2 ING-IND/10 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

08/A1 ICAR/02 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

09/D3 ING-IND/27 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

 
❖ di autorizzare la copertura in termini di p.o. di n. 28 ricercatori a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, legge 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate 
dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i “Ricercatori a tempo 
determinato”, per un totale di 19,6 p.o. a valere sul Piano Straordinario A di cui al D.M. 
445/2022 fino a completo esaurimento dello stesso entro il 31.10.2024 e qualora necessario a 
valere sul Piano Straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e comunque nei termini della migliore 
utilizzazione dei punti organico a disposizione; 
❖ di autorizzare il costo delle predette assunzioni di n. 28 ricercatori a tempo 
determinato ex art. 24, comma 3, legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle 
modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i 
“Ricercatori a tempo determinato” previste non prima del 1° luglio 2024 per una cifra 
complessiva per l’anno 2024 di € 840.588,51 utilizzando le risorse accantonate sulla scrittura 
di vincolo n. 1732/2024 ex 2023/1600 “Accantonamento per piani reclutamento personale 
docente a valere su D.M. 445/2022” di € 1.408.040,91 nella voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti 
organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad 
effettuare lo storno di € 840.588,51, previo svincolo di pari importo dalla scrittura di vincolo n. 
1732/2024, dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, alla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per 
competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
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❖ di autorizzare la copertura del conseguente costo annuo complessivo stimato in € 
1.681.177,08 per l’anno 2025, di € 1.681.177,08 per l’anno 2026 e per € 840.588,51 per l’anno 
2027 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale 
ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale complessiva di € 3.559.992,80 
destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 a valere sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei 
relativi esercizi di competenza. 
❖ di autorizzare la deroga al Regolamento di Ateneo per l'assunzione di ricercatori con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, 
sia con riferimento ai termini per la presentazione delle domande alla relativa procedura 
concorsuale che non dovranno essere inferiori ai 15 giorni, sia con riferimento ai termini di 
espletamento della procedura, sia con riferimento alla fase finale della procedura 
concorsuale, prevedendo l’approvazione di una graduatoria di merito da cui l’Amministrazione 
possa attingere per esigenze connesse all’utilizzo entro il 31.10.2024 delle risorse del piano 
straordinario a di cui al D.M. 445/2022.”; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240“ ed in 
particolare l’Allegato “B”;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 2 del citato Decreto del Ministero dell’Università e della 
Ricerca n. 639 del 02.05.2024 e dell’Allegato “B” al decreto medesimo, sussiste 
corrispondenza univoca tra il settore concorsuale 06/L1 – Anestesiologia - SSD MED/41 – 
Anestesiologia e il gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-23 – Anestesiologia, SSD 
MEDS-23/A – Anestesiologia; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
12.07.2024 (prot. n. 260203 del 15.07.2024, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha 
deliberato:  
- la proposta di chiamata della Dott.ssa Rachele SIMONTE a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno GSD 06/MEDS-23 – 
Anestesiologia, SSD MEDS-23/A – Anestesiologia (già SC 06/L1 - Anestesiologia – SSD 
MED/41 – Anestesiologia) per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia - 
Università degli Studi di Perugia, per partecipare al progetto di ricerca: “Strategie per il 
miglioramento della qualità e sicurezza delle cure in area critica, con particolare attenzione 
ai percorsi peri-operatori, anche del paziente pediatrico”, in quanto vincitrice della relativa 
procedura selettiva bandita con D.R. n. 791 del 20.03.2024, i cui atti sono stati approvati con 
D.R. n. 1906 del 03.07.2024, indicando in n. 100 il monte ore annuo massimo da dedicare ad 
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attività di didattica ufficiale prevalentemente nell’ambito del SSD MEDS-23/A (già SSD 
MED/41); 
- al fine di consentire alla Dott.ssa Rachele SIMONTE l’eventuale partecipazione ad 
altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e strettamente correlato dal 
punto di vista scientifico con il progetto originario sopracitato, la richiesta di autorizzazione 
alla sottoscrizione di eventuale addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni 
in termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della 
modifica del contratto in essere con la Dott.ssa SIMONTE il Consiglio del Dipartimento 
verificherà ed attesterà la compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di vista 
scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto.  
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Preso atto che il MUR con nota 12441 del 11.10.2023 al punto 2. ultimo periodo dispone che 
"In particolare, come indicato dall’articolo 1 del DM 795/2023, ai fini del reclutamento dei 
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, della legge 240/2010, e dei ricercatori di cui all’art. 24, 
comma 3 lett. b) del testo previgente alla legge 240/2010, dovranno programmare l’utilizzo di 
0,7 punti organico, dei quali 0,2 saranno effettivamente utilizzati all’atto della eventuale 
chiamata a professore di seconda fascia, provvedendo alla relativa imputazione nella 
procedura PROPER”; 
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
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Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione assunta nella seduta 
del 28.02.2024;  
Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia di cui alle 
premesse, con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata della Dott.ssa Rachele 
SIMONTE al fine di ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, 
con regime di tempo pieno, GSD 06/MEDS-23 – Anestesiologia, SSD MEDS-23/A – 
Anestesiologia (già SC 06/L1 - Anestesiologia – SSD MED/41 – Anestesiologia), ad esso 
assegnato dal Consiglio di Amministrazione con la deliberazione da ultimo richiamata;  
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del 

“Regolamento per l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, in ordine alla proposta di chiamata 
deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
12.07.2024, così come richiamata in premessa e di conseguenza:  
- di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio, a decorrere dal 

02.09.2024, della Dott.ssa Rachele SIMONTE a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010 e dell’art. 14, comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori 
misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), 
convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 
n. 79, GSD 06/MEDS-23 – Anestesiologia, SSD MEDS-23/A – Anestesiologia (già SC 
06/L1 - Anestesiologia – SSD MED/41 – Anestesiologia) per le esigenze del Dipartimento 
di Medicina e Chirurgia – Università degli Studi di Perugia; 

- di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 da stipulare 
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con la Dott.ssa Rachele SIMONTE (Allegato sub lett. A alla presente delibera per farne 
parte integrante e sostanziale); 

2) di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 
in ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,7 p.o., necessari 
per l’assunzione in servizio del sopra richiamato ricercatore universitario a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010 e dell’art. 14, 
comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per 
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con 
modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79 sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e del D.M. 795/2023 e, comunque, in 
termini di migliore utilizzo dei piani straordinari e dei contingenti a disposizione; 

3) di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto; 

4) di esprimere parere favorevole, al fine di consentire, fin d’ora, alla Dott.ssa Rachele 
SIMONTE di partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare 
e strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Strategie 
per il miglioramento della qualità e sicurezza delle cure in area critica, con particolare 
attenzione ai percorsi peri-operatori, anche del paziente pediatrico”, in ordine alla stipula 
di un eventuale addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni in termini di 
copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della modifica del 
contratto in essere con la Dott.ssa Rachele SIMONTE, il Consiglio del Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia dovrà comunque verificare ed attestare la compatibilità, 
complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca 
originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 502/2024  - Numero protocollo: 274897/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.19 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Nicoletta STRADAIOLI su pos to di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera B), della Legge 240/2010 - GSD 14/GSPS-03 –  Storia del pensiero e 
delle istituzioni politiche, SSD GSPS-03/A - Storia del pensiero politico (già 
SC 14/B1 –  Storia delle dottrine e delle istituzioni politiche, SSD SPS/02 –  
Storia delle dottrine politiche) - per le esigenze del Dipartimento di Scienze 
Politiche- Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
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Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

      
Allegati n. 1 (sub lett. A)  
 IL PRESIDENTE  

  
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, comma 2, e l’art. 20, comma 2; 
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 - comma 6-terdecies”;  
Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal 
Consiglio di Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal 
Senato Accademico in data 22 giugno 2021;  
Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato 
Accademico, nella seduta del 28 giugno 2023 ha approvato le: “Linee per la Programmazione 
triennale 2024-2026 e le linee per la programmazione annuale 2024”; 
Visto il D.P.C.M. 08.01.2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 13 del 
17.01.2024, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2023; 
Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 con cui, previa proposta 
del Senato Accademico formulata nella seduta tenutasi in data 27.02.2024, è stato 
deliberato:   
❖ “di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, l’assegnazione di n. 28 posti di 
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) legge 240/2010 nella versione 
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previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il 
quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”, secondo il seguente schema: 
 

SC SSD DIPARTIMENTO  DATA DI ASSUNZIONE IN SERVIZIO  

03/C1 CHIM/06 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

03/A2 CHIM/02 
Dip. di Chimica Biologia e 
Biotecnologie non prima del 01/07/2024 

12/A1 IUS/01 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

13/A2 SECS-P/02 Dip. di Economia non prima del 01/07/2024 

11/E4 M-PSI/07 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

11/C5 M-FIL/06 

Dip. di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione non prima del 01/07/2024 

02/B1 FIS/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

04/A2 GEO/01 Dip. di Fisica e Geologia non prima del 01/07/2024 

12/H2 IUS/19 Dip. di Giurisprudenza non prima del 01/07/2024 

10/L1 L-LIN/12 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civilta' Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

10/H1 L-LIN/04 

Dip. di Lettere - Lingue, 
Letterature e Civilta' Antiche e 
Moderne non prima del 01/07/2024 

01/A2 MAT/03 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

01/A4 MAT/07 
Dip. di Matematica e 
Informatica non prima del 01/07/2024 

06/C1 MED/18 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/D1 MED/11 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/F3 MED/31 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

06/L1 MED/41 Dip. di Medicina e Chirurgia non prima del 01/07/2024 

07/G1 AGR/18 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 

07/H3 VET/05 Dip. di Medicina Veterinaria non prima del 01/07/2024 
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03/D2 CHIM/09 Dip. di Scienze Farmaceutiche non prima del 01/07/2024 

07/I1 AGR/16 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

05/A1 BIO/03 
Dip. di Scienze Agrarie, 
Alimentari ed Ambientali non prima del 01/07/2024 

11/A5 M-DEA/01 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

14/B1 SPS/02 Dip. di Scienze Politiche  non prima del 01/07/2024 

08/B2 ICAR/08 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

09/C2 ING-IND/10 Dip. di Ingegneria non prima del 01/07/2024 

08/A1 ICAR/02 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

09/D3 ING-IND/27 
Dip. di Ingegneria Civile ed 
Ambientale non prima del 01/07/2024 

 
❖ di autorizzare la copertura in termini di p.o. di n. 28 ricercatori a tempo determinato ex 
art. 24, comma 3, legge 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate 
dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i “Ricercatori a tempo 
determinato”, per un totale di 19,6 p.o. a valere sul Piano Straordinario A di cui al D.M. 
445/2022 fino a completo esaurimento dello stesso entro il 31.10.2024 e qualora necessario a 
valere sul Piano Straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e comunque nei termini della migliore 
utilizzazione dei punti organico a disposizione; 
❖ di autorizzare il costo delle predette assunzioni di n. 28 ricercatori a tempo 
determinato ex art. 24, comma 3, legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle 
modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 il quale disciplina i 
“Ricercatori a tempo determinato” previste non prima del 1° luglio 2024 per una cifra 
complessiva per l’anno 2024 di € 840.588,51 utilizzando le risorse accantonate sulla scrittura 
di vincolo n. 1732/2024 ex 2023/1600 “Accantonamento per piani reclutamento personale 
docente a valere su D.M. 445/2022” di € 1.408.040,91 nella voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti 
organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare, conseguentemente, l’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad 
effettuare lo storno di € 840.588,51, previo svincolo di pari importo dalla scrittura di vincolo n. 
1732/2024, dalla voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e 
ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, alla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per 
competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
❖ di autorizzare la copertura del conseguente costo annuo complessivo stimato in € 
1.681.177,08 per l’anno 2025, di € 1.681.177,08 per l’anno 2026 e per € 840.588,51 per l’anno 



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   295 

 

2027 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale 
ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di 
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale complessiva di € 3.559.992,80 
destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 a valere sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei 
relativi esercizi di competenza. 
❖ di autorizzare la deroga al Regolamento di Ateneo per l'assunzione di ricercatori con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, 
sia con riferimento ai termini per la presentazione delle domande alla relativa procedura 
concorsuale che non dovranno essere inferiori ai 15 giorni, sia con riferimento ai termini di 
espletamento della procedura, sia con riferimento alla fase finale della procedura 
concorsuale, prevedendo l’approvazione di una graduatoria di merito da cui l’Amministrazione 
possa attingere per esigenze connesse all’utilizzo entro il 31.10.2024 delle risorse del piano 
straordinario a di cui al D.M. 445/2022.”; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240“ ed in 
particolare l’Allegato “B”;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 2 del citato Decreto del Ministero dell’Università e della 
Ricerca n. 639 del 02.05.2024 e dell’Allegato “B” al decreto medesimo, sussiste 
corrispondenza univoca tra il settore concorsuale 14/B1 – Storia delle dottrine e delle 
istituzioni politiche, SSD SPS/02 – Storia delle dottrine politiche e il gruppo 
scientifico-disciplinare 14/GSPS-03 – Storia del pensiero e delle istituzioni politiche, SSD 
GSPS-03/A - Storia del pensiero politico; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche, nella seduta del 
08.07.2024 (prot. n. 250935 del 09.07.2024, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha 
deliberato:  
- la proposta di chiamata della Dott.ssa Nicoletta STRADAIOLI a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, GSD 14/GSPS-03 – 
Storia del pensiero e delle istituzioni politiche, SSD GSPS-03/A - Storia del pensiero politico 
(già SC 14/B1 – Storia delle dottrine e delle istituzioni politiche, SSD SPS/02 – Storia delle 
dottrine politiche) per le esigenze del Dipartimento di Scienze Politiche - Università degli 
Studi di Perugia, per partecipare al progetto di ricerca: “Guerra, pace e democrazia nel 
dibattito statunitense sulla political theory negli anni quaranta e cinquanta del novecento”, in 
quanto vincitrice della relativa procedura selettiva bandita con D.R. n. 936 del 03.04.2024, i 
cui atti sono stati approvati con D.R. n. 1898 del 03.07.2024, indicando in n. 126 il monte ore 
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annuo massimo da dedicare ad attività di didattica ufficiale prevalentemente nell’ambito del 
SSD GSPS-03/A (già SSD SPS/02); 
- al fine di consentire alla Dott.ssa Nicoletta STRADAIOLI l’eventuale partecipazione ad 
altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e strettamente correlato dal 
punto di vista scientifico con il progetto originario sopracitato, la richiesta di autorizzazione 
alla sottoscrizione di eventuale addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni 
in termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della 
modifica del contratto in essere con la Dott.ssa STRADAIOLI il Consiglio del Dipartimento 
verificherà ed attesterà la compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di vista 
scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto.  
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Dato atto che ai sensi del D.M. 445/2022 il piano straordinario A risulta avere scadenza il 
prossimo 31.10.2024, ma che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano 
straordinario B, ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 
3.600.605,29 per il personale docente, che nel 2024  sarà assegnato il piano straordinario C 
e nel 2025 il piano straordinario D, ovvero ulteriori contingenti in termini di punti organico e 
risorse, pertanto l’esatta imputazione dei reclutamenti in oggetto all’uno o all’altro piano 
straordinario ed alle correlate risorse potrà essere definita, ai fini dell’ottimale utilizzazione 
delle suddette risorse del piano straordinario A, solo dopo il 31.10.2024 in funzione 
dell’effettivo completamento delle procedure di reclutamento e nomina dei posti in oggetto; 
Preso atto che il MUR con nota 12441 del 11.10.2023 al punto 2. ultimo periodo dispone che 
"In particolare, come indicato dall’articolo 1 del DM 795/2023, ai fini del reclutamento dei 
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, della legge 240/2010, e dei ricercatori di cui all’art. 24, 
comma 3 lett. b) del testo previgente alla legge 240/2010, dovranno programmare l’utilizzo di 
0,7 punti organico, dei quali 0,2 saranno effettivamente utilizzati all’atto della eventuale 
chiamata a professore di seconda fascia, provvedendo alla relativa imputazione nella 
procedura PROPER”; 
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
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Visti il D.M. 445 del 6.5.2022, avente ad oggetto “Piani Straordinari Reclutamento Personale 
Universitario 2022-2026”, ed il D.M. 795 del 26.6.2023, avente ad oggetto “Piano Straordinario 
Reclutamento Personale Universitario 2024”, adottati in attuazione dell’art. 1, comma 297 
lett. a) della L. 234/2021; 
Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione assunta nella seduta 
del 28.02.2024;  
Preso atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche di cui alle 
premesse, con cui lo stesso ha deliberato la proposta di chiamata della Dott.ssa Nicoletta 
STRADAIOLI al fine di ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, 
con regime di tempo pieno, GSD 14/GSPS-03 – Storia del pensiero e delle istituzioni 
politiche, SSD GSPS-03/A - Storia del pensiero politico (già SC 14/B1 – Storia delle dottrine e 
delle istituzioni politiche, SSD SPS/02 – Storia delle dottrine politiche), ad esso assegnato 
dal Consiglio di Amministrazione con la deliberazione da ultimo richiamata;  
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

1) di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, in ordine alla proposta di chiamata 
deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche, nella seduta del 
08.07.2024, così come richiamata in premessa e di conseguenza:  
- di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio, a decorrere dal 

02.09.2024, della Dott.ssa Nicoletta STRADAIOLI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010 e dell’art. 14, comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori 
misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), 
convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 
n. 79, GSD 14/GSPS-03 – Storia del pensiero e delle istituzioni politiche, SSD GSPS-03/A 
- Storia del pensiero politico (già SC 14/B1 – Storia delle dottrine e delle istituzioni 
politiche, SSD SPS/02 – Storia delle dottrine politiche) per le esigenze del Dipartimento 
di Scienze Politiche – Università degli Studi di Perugia; 
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- di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato 
a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 da stipulare 
con la Dott.ssa Nicoletta STRADAIOLI, Allegato sub lett. A) alla presente delibera per 
farne parte integrante e sostanziale; 

2) di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 in 
ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,7 p.o., necessari per 
l’assunzione in servizio del sopra richiamato ricercatore universitario a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010 e dell’art. 14, 
comma 6 terdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per 
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con 
modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79 sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e del D.M. 795/2023 e, comunque, in 
termini di migliore utilizzo dei piani straordinari e dei contingenti a disposizione; 

3) di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione del 28.02.2024 in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto; 

4) di esprimere parere favorevole, al fine di consentire, fin d’ora, alla Dott.ssa Nicoletta 
STRADAIOLI di partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, 
complementare e strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto 
originario “Guerra, pace e democrazia nel dibattito statunitense sulla political theory negli 
anni quaranta e cinquanta del novecento”, in ordine alla stipula di un eventuale 
addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei 
relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della modifica del contratto in 
essere con la Dott.ssa STRADAIOLI, il Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche 
dovrà comunque verificare ed attestare la compatibilità, complementarietà e correlazione 
dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e 
l’ulteriore progetto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 503/2024  - Numero protocollo: 274898/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.20 

Oggetto: Proposta di addendum al contratto n. 50/2021 stipulato con il  Dott. 
Francesco SANTONI - ricercatore a tempo determinato art.  24 –  comma 3 
lett. b) –  Legge 240/2010 –  Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   300 

 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

      
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
   
 IL PRESIDENTE 
 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012; 
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il D.P.R. n. 232 del 15 dicembre 2011, recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed, in particolare, l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, emanato con D.R. 829 del 
31.05.2016; 
Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 213 del 
12.09.2022, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2022; 
Visto il D.P.C.M. 08.01.2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 13 del 
17.01.2024, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2023; 
Visto, in particolare, l’art. 18 – comma 2 – della Legge 30.12.2010 n. 240, secondo cui 
“Nell'ambito delle disponibilità di bilancio di ciascun ateneo i procedimenti ….. per 
l'attribuzione dei contratti di cui all'articolo 24, di ciascun ateneo statale sono effettuati sulla 
base della programmazione triennale di cui all'articolo 1, comma 105, della legge 30 dicembre 
2004, n. 311, e di cui all'articolo 1-ter del decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 31 marzo 2005, n. 43,…..”; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 - Pubblicato nella Gazz. Uff. 3 maggio 2012, n. 102, entrato 
in vigore dal 18 maggio 2012 – avente ad oggetto “Disciplina per la programmazione, il 
monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in 
attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 
240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i 
principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 
5.”; 
Dato atto, in particolare, che l’art. 7, comma 2, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: 
“Sono in ogni caso consentite: 
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le assunzioni di personale riservate alle categorie protette e quelle relative a personale 
docente e ricercatore coperte da finanziamenti esterni secondo quanto previsto dall'articolo 
5, comma 5; (…).”; 
Dato, inoltre, atto che l’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: “Le 
entrate derivanti da finanziamenti esterni di soggetti pubblici e privati destinate al 
finanziamento delle spese per il personale devono essere supportate da norme, accordi o 
convenzioni approvati dal consiglio di amministrazione che: assicurino un finanziamento non 
inferiore al relativo costo quindicennale per le chiamate di posti di professore di ruolo e di 
ricercatore a tempo determinato di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), ovvero un 
finanziamento di importo e durata non inferiore a quella del contratto per i posti di 
ricercatore di cui all'articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 
240;(…).”;  
Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il 
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, 
con cui sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. 856/2020 dispone che “Ciascuna istituzione utilizza 
le risorse assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 
gennaio 2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Visto il D.M. n. 374 del 16.04.2021, con cui è stato disposto che i termini per la presa di 
servizio dei ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, i cui posti sono stati assegnati ai sensi dei decreti ministeriali 14 maggio 2020 - 
prot. n. 83 e 16 novembre 2020 - prot. n. 856, siano posticipati al 31 ottobre 2022; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.04.2021, su proposta del 
Senato Accademico, ha deliberato di autorizzare la copertura di n. 35 posti di ricercatore a 
tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a valere sulle risorse di cui 
al D.M. 856/2020, tra i quali n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, 
lettera B), L. 240/2010 per SC 09/E4 – Misure - SSD ING-INF/07 – Misure elettriche e 
elettroniche - Dipartimento di Ingegneria; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22.12.2021, con cui, acquisito il parere 
favorevole del Senato Accademico, è stata autorizzata la proposta di chiamata deliberata 
dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 24.11.2021 e, 
conseguentemente, è stata autorizzata l’assunzione in servizio del Dott. Francesco 
SANTONI, quale ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 
3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, 
SC 09/E4 – Misure - SSD ING-INF/07 – Misure elettriche e elettroniche – per le esigenze del 
Dipartimento di Ingegneria, per partecipare al progetto di ricerca: “Sistemi e tecniche di 
misura per il positioning e il tracking”, in quanto vincitore della relativa procedura di 
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valutazione comparativa bandita con D.R. n. 1605 del 08.07.2021, i cui atti sono stati 
approvati con D.R. n. 2812 del 16.11.2021, indicando in n. 120  il monte ore annuo massimo da 
dedicare ad attività di didattica ufficiale prevalentemente nell’ambito del SSD ING-INF/07;  
Visto il contratto n. 50/2021 sottoscritto il 30.12.2021 tra il Dott. Francesco SANTONI e 
l’Università degli Studi di Perugia (PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856) (allegato n. 1 agli atti 
della presente delibera);  
Preso atto che il Dott. Francesco SANTONI ha assunto effettivo servizio presso il 
Dipartimento di Ingegneria in data 20.01.2022;  
Visti il Bando PRIN 2022 - Decreto Direttoriale n. 104 del 02.02.2022 - ed il relativo Decreto 
di ammissione a Finanziamento n. 1380 del 01.09.2023, con cui è stato ammesso il Progetto 
PRIN 2022 intitolato “Effective Light management in 2D perOvskite absorbeRs for A disruptive 
tanDem phOtovoltaic technology. (ELDORADO)” - cod. progetto 2022K9PFSJ, CUP 
J53D23001430001, di cui responsabile di unità e sostituto PI è il Dott. Francesco SANTONI; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240” ed in 
particolare l’Allegato “B”;  
Preso atto che ai sensi e per gli effetti dell’art. 2, comma 1, del D.M. 639 del 02.05.2024 il 
Dott. Francesco SANTONI, a decorrere dal 31.05.2024, è stato inquadrato nel GSD 09/IMIS-01 
– Misure SSD IMIS-01/B -Misure elettriche ed elettroniche; 
Vista la richiesta del Prof. Paolo CARBONE (allegato n. 2 agli atti della presente delibera), 
docente referente del progetto di ricerca oggetto del contratto da RTD-B di cui è titolare il 
Dott. Francesco SANTONI, finalizzata ad attivare la procedura per la sottoscrizione di un 
addendum al sopracitato contratto n. 50/2021, al fine di consentire al ricercatore medesimo 
di partecipare al progetto PRIN 2022 “Effective Light management in 2D perOvskite 
absorbeRs for A disruptive tanDem phOtovoltaic technology. (ELDORADO)”, nella quale il 
docente specifica “che l’oggetto della ricerca del progetto RTDB è strettamente correlato con 
l’oggetto della ricerca del progetto PRIN 2022K9PFSJ” e che, “inoltre, i due progetti sono 
pienamente compatibili dal punto di vista scientifico e complementari” e che “l’impegno del 
dott. Francesco Santoni nel nuovo progetto non ostacolerà in alcun modo l’attività di ricerca 
oggetto del contratto RTD-B in essere, in quanto la quota di tempo produttivo che il 
ricercatore potrà dedicare al progetto di ricerca originario è adeguata a garantirne il regolare 
svolgimento e la compiuta attuazione delle relative attività scientifiche”, poiché “il Dott. 
Francesco Santoni a seguito della stipula dell’addendum, dedicherà un tempo produttivo 
annuo pari al 53.67% sul progetto originario RTDB “Sistemi e tecniche di misura per il 
positioning e il tracking” e un tempo produttivo annuo pari al 23% sul progetto “Effective 
Light management in 2D perOvskite absorbeRs for A disruptive tanDem phOtovoltaic 
technology. (ELDORADO)”;  
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Preso atto che nella medesima nota il Prof. CARBONE dichiara, altresì, che la partecipazione 
del Dott. SANTONI al progetto PRIN 2022 di cui sopra non comporta alcuna variazione in 
ordine all’originale copertura finanziaria del contratto RTD-B del ricercatore; 
Considerato che la suddetta distribuzione delle attività di ricerca manterrà invariato il 
monte ore complessivo per attività di ricerca nonché il monte ore da dedicare all’attività 
didattica; 
Preso atto che il costo per la posizione da Ricercatore RTD-B per i mesi successivi alla 
stipula dell’addendum continuerà quindi a gravare sul finanziamento originario (fondi DM 
856/2020); 
Considerato che è stato acquisito dal docente referente il consenso espresso del Dott. 
SANTONI alla stipula dell’addendum nei termini sopra indicati; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 08 luglio 2024 
(estratto prot. n. 255298 del 11.07.2024, allegato n. 3 agli atti della presente delibera), ha 
deliberato: “  

- di autorizzare la stipula di un addendum al contratto da ricercatore a tempo 
determinato, ex art. 24, comma 3, lett. B) L 240/2010, n. 30-2021 del 21.2.2022 stipulato 
dal Dott. Francesco Santoni, con decorrenza 1° agosto 2024; 

- di disporre che il suddetto addendum modifichi parzialmente l’oggetto del contratto 
RTD-B in essere, in modo da contemplare lo svolgimento di attività di ricerca 
nell’ambito dei due progetti: 

• Progetto “Sistemi e tecniche di misura per il positioning e il tracking” – Docente 
referente Prof. Carbone Paolo (tempo produttivo annuo pari al 53,67%); 

• Decreto Direttoriale n. 104 02/02/2022 - con la proposta dal titolo “Effective 
Light management in 2D perOvskite absorbeRs for A disruptive tanDem 
phOtovoltaic technology. (ELDORADO)” nel ruolo di responsabile di unità e 
sostituto PI (CUP J53D23001430001, cod. progetto 2022K9PFSJ); (tempo 
produttivo annuo pari al 23% - valorizzato a costo zero) - Responsabile dott. 
Francesco Santoni; 

- di proporre, in considerazione della piena compatibilità scientifica, della 
complementarità e della stretta correlazione dei due progetti, che il minor impegno 
temporale sul progetto di ricerca originario, correlato alla residuale quota di tempo 
produttivo che il ricercatore dedicherà al progetto “ELDORADO”, non comporti alcuna 
variazione in ordine all’originale copertura finanziaria del contratto RTD-B; 

- di autorizzare la trasmissione della presente delibera alla Ripartizione del personale 
dell’Ateneo ai fini della redazione del suddetto addendum, previa approvazione del 
Consiglio di amministrazione.”; 

 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Viste le disposizioni normative vigenti in materia, meglio richiamate in premessa; 
Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il 
reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, 
con cui sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. 856/2020 dispone che “Ciascuna istituzione utilizza 
le risorse assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 
gennaio 2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Visto il D.M. n. 374 del 16.04.2021, con cui è stato disposto che i termini per la presa di 
servizio dei ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, i cui posti sono stati assegnati ai sensi dei decreti ministeriali 14 maggio 2020 - 
prot. n. 83 e 16 novembre 2020 - prot. n. 856, siano posticipati al 31 ottobre 2022; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.04.2021, su proposta del 
Senato Accademico, ha deliberato di autorizzare la copertura di n. 35 posti di ricercatore a 
tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a valere sulle risorse di cui 
al D.M. 856/2020, tra i quali n. 1 posto di ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, 
lettera B), L. 240/2010 per SC 09/E4 – Misure - SSD ING-INF/07 – Misure elettriche e 
elettroniche - Dipartimento di Ingegneria; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22.12.2024, con cui, acquisito il parere 
favorevole del Senato Accademico, è stata autorizzata la proposta di chiamata deliberata 
dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 24.11.2021 e, 
conseguentemente, è stata autorizzata l’assunzione in servizio del Dott. Francesco 
SANTONI, quale ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 
3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, 
SC 09/E4 – Misure - SSD ING-INF/07 – Misure elettriche e elettroniche – per le esigenze del 
Dipartimento di Ingegneria, per partecipare al progetto di ricerca: “Sistemi e tecniche di 
misura per il positioning e il tracking”, in quanto vincitore della relativa procedura di 
valutazione comparativa bandita con D.R. n. 1605 del 08.07.2021, i cui atti sono stati 
approvati con D.R. n. 2812 del 16.11.2021, indicando in n. 120  il monte ore annuo massimo da 
dedicare ad attività di didattica ufficiale prevalentemente nell’ambito del SSD ING-INF/07;  
Visto il contratto n. 50/2021 sottoscritto il 30.12.2021 tra il Dott. Francesco SANTONI e 
l’Università degli Studi di Perugia (PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856) (allegato n. 1 agli atti 
della presente delibera);  
Preso atto che il Dott. Francesco SANTONI ha assunto effettivo servizio presso il 
Dipartimento di Ingegneria in data 20.01.2022;  
Visti il Bando PRIN 2022 - Decreto Direttoriale n. 104 del 02.02.2022 - ed il relativo Decreto 
di ammissione a Finanziamento n. 1380 del 01.09.2023, con cui è stato ammesso il Progetto 
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PRIN 2022 intitolato “Effective Light management in 2D perOvskite absorbeRs for A disruptive 
tanDem phOtovoltaic technology. (ELDORADO)”- cod. progetto 2022K9PFSJ CUP 
J53D23001430001, di cui responsabile di unità e sostituto PI è il Dott. Francesco SANTONI; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240“ ed in 
particolare l’Allegato “B”;  
Preso atto che ai sensi e per gli effetti dell’art. 2, comma 1, del D.M. 639 del 02.05.2024 il 
Dott. Francesco SANTONI, a decorrere dal 31.05.2024, è stato inquadrato nel GSD 09/IMIS-01 
– Misure SSD IMIS-01/B -Misure elettriche ed elettroniche; 
Vista la richiesta del Prof. Paolo CARBONE (allegato n. 2 agli atti della presente delibera), 
docente referente del progetto di ricerca oggetto del contratto da RTD-B di cui è titolare il 
Dott. Francesco SANTONI, finalizzata ad attivare la procedura per la sottoscrizione di un 
addendum al sopracitato contratto n. 50/2021, al fine di consentire al ricercatore medesimo 
di partecipare al progetto PRIN 2022 “Effective Light management in 2D perOvskite 
absorbeRs for A disruptive tanDem phOtovoltaic technology. (ELDORADO)”, nella quale il 
docente specifica “che l’oggetto della ricerca del progetto RTDB è strettamente correlato con 
l’oggetto della ricerca del progetto PRIN 2022K9PFSJ” e che, “inoltre, i due progetti sono 
pienamente compatibili dal punto di vista scientifico e complementari” e che “l’impegno del 
dott. Francesco Santoni nel nuovo progetto non ostacolerà in alcun modo l’attività di ricerca 
oggetto del contratto RTD-B in essere, in quanto la quota di tempo produttivo che il 
ricercatore potrà dedicare al progetto di ricerca originario è adeguata a garantirne il regolare 
svolgimento e la compiuta attuazione delle relative attività scientifiche”, poiché “il Dott. 
Francesco Santoni a seguito della stipula dell’addendum, dedicherà un tempo produttivo 
annuo pari al 53.67% sul progetto originario RTDB “Sistemi e tecniche di misura per il 
positioning e il tracking” e un tempo produttivo annuo pari al 23% sul progetto “Effective 
Light management in 2D perOvskite absorbeRs for A disruptive tanDem phOtovoltaic 
technology. (ELDORADO)”;  
Preso atto che nella medesima nota il Prof. CARBONE dichiara, altresì, che la partecipazione 
del Dott. SANTONI al progetto PRIN 2022 di cui sopra non comporta alcuna variazione in 
ordine all’originale copertura finanziaria del contratto RTD-B del ricercatore; 
Considerato che la suddetta distribuzione delle attività di ricerca manterrà invariato il 
monte ore complessivo per attività di ricerca nonché il monte ore da dedicare all’attività 
didattica; 
Preso atto che il costo per la posizione da Ricercatore RTD-B per i mesi successivi alla 
stipula dell’addendum continuerà quindi a gravare sul finanziamento originario (fondi DM 
856/2020); 
Considerato che è stato acquisito dal docente referente il consenso espresso del Dott. 
SANTONI alla stipula dell’addendum nei termini sopra indicati; 
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Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 08 luglio 2024 
(estratto prot. n. 255298 del 11.07.2024, allegato n. 3 agli atti della presente delibera), ha 
deliberato: “  

- di autorizzare la stipula di un addendum al contratto da ricercatore a tempo 
determinato, ex art. 24, comma 3, lett. B) L 240/2010, n. 30-2021 del 21.2.2022 stipulato 
dal Dott. Francesco Santoni, con decorrenza 1° agosto 2024; 

- di disporre che il suddetto addendum modifichi parzialmente l’oggetto del contratto 
RTD-B in essere, in modo da contemplare lo svolgimento di attività di ricerca 
nell’ambito dei due progetti: 

• Progetto “Sistemi e tecniche di misura per il positioning e il tracking” – Docente 
referente Prof. Carbone Paolo (tempo produttivo annuo pari al 53,67%); 

• Decreto Direttoriale n. 104 02/02/2022 - con la proposta dal titolo “Effective 
Light management in 2D perOvskite absorbeRs for A disruptive tanDem 
phOtovoltaic technology. (ELDORADO)” nel ruolo di responsabile di unità e 
sostituto PI (CUP J53D23001430001, cod. progetto 2022K9PFSJ); (tempo 
produttivo annuo pari al 23% - valorizzato a costo zero) - Responsabile dott. 
Francesco Santoni; 

- di proporre, in considerazione della piena compatibilità scientifica, della 
complementarità e della stretta correlazione dei due progetti, che il minor impegno 
temporale sul progetto di ricerca originario, correlato alla residuale quota di tempo 
produttivo che il ricercatore dedicherà al progetto “ELDORADO”, non comporti alcuna 
variazione in ordine all’originale copertura finanziaria del contratto RTD-B; 

- di autorizzare la trasmissione della presente delibera alla Ripartizione del personale 
dell’Ateneo ai fini della redazione del suddetto addendum, previa approvazione del 
Consiglio di amministrazione.”; 

All’unanimità 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole, alla luce di tutto quanto sopra esposto, in ordine alla 

stipula dell’addendum, nei termini dello schema del medesimo allegato alla presente 
(Allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale), con 
decorrenza 01.08.2024, al contratto n. 50/2021 in essere con il Dott. Francesco SANTONI, 
quale ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, GSD 
09/IMIS-01 – Misure SSD IMIS-01/B - Misure elettriche ed elettroniche - per le esigenze 
del Dipartimento di Ingegneria - fermo restando che il costo del contratto, comprensivo 
dell’addendum, continuerà a gravare sull’originaria copertura finanziaria del contratto 
medesimo. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 504/2024  - Numero protocollo: 274899/2024  

Categoria O.d.G: Personale     8.21  

Oggetto: Programmazione n. 1 unità di personale CEL sul “Progetto per il  
Miglioramento della didattica e dei servizi agli studenti.  Azioni svolte a 
favorire l’apprendimento delle lingue straniere” –  Centro Linguistico di 
Ateneo - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
       
Allegati n. -- (sub lett. -- )  
 IL PRESIDENTE  

  
Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49;  
Visto il D.Lgs 15 giugno 2015 n. 81 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della 
normativa in tema di mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7, della Legge 10 dicembre 2014 n. 
183” 
Visto il D.P.C.M. 28 dicembre 2018 avente ad oggetto “Disposizioni per il rispetto dei limiti 
delle spese di personale e delle spese di indebitamento da parte delle università, per il 
triennio 2018- 2020, a norma dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, 
n. 49”;  
Visto il D.P.C.M. 7 luglio 2016 avente ad oggetto “Indirizzi della programmazione del 
personale universitario per il triennio 2016-2018”; 
Visto il D.M. 25 marzo 2021, n. 289, avente ad oggetto “Linee generali d'indirizzo della 
programmazione delle Università 2021-2023 e indicatori per la valutazione periodica dei 
risultati.”;  
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, come da ultimo modificato dal D.Lgs. 75/2017 
“Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, 
commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) ed e) e 17, comma 1, lettere a), c), e), f), g), h), l) m), n), 
o), q), r), s) e z), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle 
amministrazioni pubbliche.”;  
Visto, in particolare, l’art. 36, del D.Lgs. 165/2001 avente ad oggetto: “Personale a tempo 
determinato o assunto con forme di lavoro flessibile”;  
Ricordato che il Piano delle azioni positive 2021-2023 è stato approvato dal Consiglio di 
Amministrazione nella seduta del 27.01.2021, quale parte integrante del Piano integrato 
2021- 2023, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 48 del D.Lgs. 198/2006;  
Ricordato, altresì, che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 26 ottobre 2022, in 
sede di “Rilevazione annuale delle eccedenze di personale ai sensi degli artt. 6 e 33 del D. 
Lgs. n. 165/2001” ha dato atto dell’insussistenza delle stesse;  
Viste le linee per la programmazione triennale 2023-2025 ed annuale 2023, approvate dal 
Consiglio di Amministrazione in data 22 giugno 2022 previo parere favorevole reso dal 
Senato Accademico in data 21 giugno 2022;  
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Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato 
Accademico, nella seduta del 28 giugno 2023 ha approvato le “Linee per la Programmazione 
triennale 2024-2026 e le linee per la programmazione annuale 2024”; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, lett. j e k, nonché l’art. 20, lett. i;  
Ricordato, altresì, quanto disposto dallo Statuto di Ateneo all’art. 20, comma 2, lett. J, e 
all’art. 49; 
Preso atto del Regolamento in materia di accesso all’impiego presso l’Università degli Studi 
di Perugia del Personale Tecnico-Amministrativo, Bibliotecario, Cel e Dirigente a tempo 
indeterminato e a tempo determinato emanato da ultimo con D.R. n. 3162 del 06.12.2023;  
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.09.2023 con la quale, previo parere 
del Senato Accademico del 28.09.2023, è stata autorizzata la copertura di n. 10 unità di 
personale CEL con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e con orario di lavoro a 
tempo pieno, per un periodo di 24 mesi ciascuno, al fine di poter realizzare il “Progetto per il 
Miglioramento della didattica e dei servizi agli studenti. Azioni svolte a favorire 
l’apprendimento delle lingue straniere” per le esigenze del Centro Linguistico di Ateneo, ed 
in particolare di: 
- n. 3 unità per Lingua tedesca, 
- n. 3 unità per Lingua inglese, 
- n. 2 unità per Lingua spagnola, 
- n. 1 unità per Lingua portoghese,  
- n. 1 unità per Lingua italiana; 
Vista la delibera del Consiglio del Centro Linguistico di Ateneo del 30.05.2024, acquisita al 
protocollo n. 247463 del 08.07.2024 (allegato n. 1 agli atti della presente delibera) con la 
quale, al fine di dare completa attuazione al “Progetto per il Miglioramento della didattica e 
dei servizi agli studenti. Azioni svolte a favorire l’apprendimento delle lingue straniere” è 
stata richiesta l’assunzione in servizio di una ulteriore unità di personale CEL di lingua 
spagnola, da assumere con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e con 
orario a tempo pieno, per un periodo di 24 mesi, per le esigenze di carattere esclusivamente 
temporaneo ed eccezionale, per la completa attuazione del suddetto Progetto di 
miglioramento servizi agli studenti del Centro medesimo; 
Considerato che la spesa per l’assunzione sopra citata non graverà sul FFO, in quanto 
finanziata nell’ambito del suddetto progetto di miglioramento dei servizi a favore degli 
studenti, i cui oneri sono a carico delle quote delle tasse degli studenti stessi assegnate al 
CLA; 
Preso atto che il costo complessivo annuo per un n. 1 unità di personale CEL, da assumere a 
tempo determinato con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e con orario di 
lavoro a tempo pieno è di € 25.115,87, salvo eventuali oneri aggiuntivi derivanti da 
sopraggiunti incrementi retributivi; 
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Considerato che con la medesima delibera il Consiglio del CLA ha deliberato, tra l’altro, di 
autorizzare il Segretario Amministrativo del CLA ad effettuare tutte le conseguenti 
procedure amministrativo-contabili; 
Preso atto che, al fine di dare attuazione alle disposizioni del Consiglio del CLA il Segretario 
Amministrativo del Centro, con D.S.A. n. 09/2024 del 08.07.2024, in relazione al “Progetto 
per il Miglioramento della didattica e dei servizi agli studenti. Azioni svolte a favorire 
l’apprendimento delle lingue straniere”, (allegato 2 agli atti della presente delibera), ha 
decretato: 

• “di apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di Previsione annuale 
Autorizzatorio dell’esercizio 2024: 

04.08.01.04.02 
“Competenze fisse a collaboratori ed 
esperti linguistici di madre lingua a 
tempo determinato”; 
PJ: “10CEL_TEMPO_DET” 
UA.PG.CLA 

 
+       € 50.231,74 

04.12.01.01.01 
“Trasferimenti interni correnti” 
UA.PG.CLA 

 
-       € 50.231,74 

• di attestare, che la copertura economica del costo di cui trattasi pari ad € 50.231,74 
grava sui fondi del CLA che nel budget autorizzatorio dell’esercizio finanziario 2024 
sono state allocate sul PJ: “10CEL_TEMPO_DET” macrovoce: “Finanziamento C.E.L. 
TD”, voce coan CA 04.08.01.04.02 “Competenze fisse a collaboratori ed esperti 
linguistici di madre lingua a tempo determinato”: 

• di autorizzare l’Ufficio trattamento economico del personale strutturato di questo 
Ateneo ad effettuare il pagamento direttamente sul PJ: “10CEL_TEMPO_DET” della 
struttura UA.PG.CLA.” 

Preso atto che, alla luce di quanto sopra riportato, i costi relativi alla sopra richiamata unità 
di personale CEL rientra nelle previsioni di cui all’art. 1, c. 188, L. 266/2005; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente;  
Viste le disposizioni normative vigenti in materia; 
Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato 
Accademico, nella seduta del 28 giugno 2023 ha approvato le “Linee per la Programmazione 
triennale 2024-2026 e le linee per la programmazione annuale 2024”; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012, in particolare l’art. 16, lett. j e k, nonché l’art. 20, lett. i;  
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Ricordato, altresì, quanto disposto dallo Statuto di Ateneo all’art. 20, comma 2, lett. J, e 
all’art. 49; 
Preso atto del Regolamento in materia di accesso all’impiego presso l’Università degli Studi 
di Perugia del Personale Tecnico-Amministrativo, Bibliotecario, Cel e Dirigente a tempo 
indeterminato e a tempo determinato emanato da ultimo con D.R. n. 3162 del 06.12.2023;  
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.09.2023 con la quale, previo parere 
del Senato Accademico del 28.09.2023, è stata autorizzata la copertura di n. 10 unità di 
personale CEL con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e con orario di lavoro a 
tempo pieno, per un periodo di 24 mesi ciascuno, al fine di poter realizzare il “Progetto per il 
Miglioramento della didattica e dei servizi agli studenti. Azioni svolte a favorire 
l’apprendimento delle lingue straniere” per le esigenze del Centro Linguistico di Ateneo, ed 
in particolare di: 
- n. 3 unità per Lingua tedesca, 
- n. 3 unità per Lingua inglese, 
- n. 2 unità per Lingua spagnola, 
- n. 1 unità per Lingua portoghese,  
- n. 1 unità per Lingua italiana; 
Vista la delibera del Consiglio del Centro Linguistico di Ateneo del 30.05.2024, acquisita al 
protocollo n. 247463 del 08.07.2024 (allegato n. 1 agli atti della presente delibera) con la 
quale, al fine di dare completa attuazione al “Progetto per il Miglioramento della didattica e 
dei servizi agli studenti. Azioni svolte a favorire l’apprendimento delle lingue straniere” è 
stata richiesta l’assunzione in servizio di una ulteriore unità di personale CEL di lingua 
spagnola, da assumere con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e con 
orario a tempo pieno, per un periodo di 24 mesi, per le esigenze di carattere esclusivamente 
temporaneo ed eccezionale, per la completa attuazione del suddetto Progetto di 
miglioramento servizi agli studenti del Centro medesimo; 
Considerato che la spesa per l’assunzione sopra citata non graverà sul FFO, in quanto 
finanziata nell’ambito del suddetto progetto di miglioramento dei servizi a favore degli 
studenti, i cui oneri sono a carico delle quote delle tasse degli studenti stessi assegnate al 
CLA; 
Preso atto che il costo complessivo annuo per un n. 1 unità di personale CEL, da assumere a 
tempo determinato con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e con orario di 
lavoro a tempo pieno è di € 25.115,87, salvo eventuali oneri aggiuntivi derivanti da 
sopraggiunti incrementi retributivi; 
Considerato che con la medesima delibera il Consiglio del CLA ha deliberato, tra l’altro, di 
autorizzare il Segretario Amministrativo del CLA ad effettuare tutte le conseguenti 
procedure amministrativo-contabili; 
Preso atto che, al fine di dare attuazione alle disposizioni del Consiglio del CLA il Segretario 
Amministrativo del Centro, con D.S.A. n. 09/2024 del 08.07.2024, in relazione al “Progetto 
per il Miglioramento della didattica e dei servizi agli studenti. Azioni svolte a favorire 
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l’apprendimento delle lingue straniere”, (allegato 2 agli atti della presente delibera), ha 
decretato: 

• “di apportare le seguenti variazioni al Bilancio Unico di Previsione annuale 
Autorizzatorio dell’esercizio 2024: 

04.08.01.04.02 
“Competenze fisse a collaboratori ed 
esperti linguistici di madre lingua a 
tempo determinato”; 
PJ: “10CEL_TEMPO_DET” 
UA.PG.CLA 

 
+       € 50.231,74 

04.12.01.01.01 
“Trasferimenti interni correnti” 
UA.PG.CLA 

 
-       € 50.231,74 

• di attestare, che la copertura economica del costo di cui trattasi pari ad € 50.231,74 
grava sui fondi del CLA che nel budget autorizzatorio dell’esercizio finanziario 2024 
sono state allocate sul PJ: “10CEL_TEMPO_DET” macrovoce: “Finanziamento C.E.L. 
TD”, voce coan CA 04.08.01.04.02 “Competenze fisse a collaboratori ed esperti 
linguistici di madre lingua a tempo determinato”: 

• di autorizzare l’Ufficio trattamento economico del personale strutturato di questo 
Ateneo ad effettuare il pagamento direttamente sul PJ: “10CEL_TEMPO_DET” della 
struttura UA.PG.CLA.” 

Preso atto che, alla luce di quanto sopra riportato, i costi relativi alla sopra richiamata unità 
di personale CEL rientra nelle previsioni di cui all’art. 1, c. 188, L. 266/2005; 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 unità di personale CEL di 
lingua spagnola con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e con orario di 
lavoro a tempo pieno, per un periodo di 24 mesi, al fine di garantire il regolare 
completamento delle attività inerenti il “Progetto per il Miglioramento della didattica e 
dei servizi agli studenti. Azioni svolte a favorire l’apprendimento delle lingue straniere” 
per le esigenze del Centro Linguistico di Ateneo;  

❖ di riportarsi alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in ordine alla copertura 
dei costi dei suddetti posti. 

❖ di demandare al Direttore Generale l’adozione degli atti finalizzati al reclutamento della 
sopra autorizzata unità di personale CEL, sentito il Direttore del CLA. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 505/2024  - Numero protocollo: 274900/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.1 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Luca ALICI:  parere 
vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   315 

 

titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che il Prof. Luca ALICI, professore di II fascia (TP) – GSPS-01/A – afferente al 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della Formazione ha chiesto 
l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Corso di filosofia 
politica in un Cds triennale di filosofia IDENTITÀ E AZIONE. LA VITA ACTIVA SECONDO 
HANNA ARENDT”, conferito da Università degli Studi di Macerata, con un impegno di 30 ore, 
dal 03/02/2025 al 02/05/2025 – compenso previsto € 1.050,00 (allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Luca ALICI nella medesima istanza specifica che “Le ore di didattica 
programmate per l'a.a. 2024-2025 presso l'Università degli Studi di Perugia del sottoscritto 
sono 138 (come indicato nella pagina personale e in U-Gov, diversamente da quel che il 
sistema riconosce automaticamente in questa istanza) e sono così distribuite: Storia della 
Filosofia I, 66h; Filosofia politica, 36h; Filosofia politica ed etica pubblica, 36h”; 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della 
Formazione con decreto n. 145 del 20/06/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo 
Consiglio utile, verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di 
interessi e compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 
comma 7 del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo 
svolgimento di attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali 
che, considerati complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di 
un’attività distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Luca ALICI a svolgere 
l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) Corso di filosofia politica in un Cds triennale di 
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filosofia IDENTITÀ E AZIONE. LA VITA ACTIVA SECONDO HANNA ARENDT” conferito da 
Università degli Studi di Macerata, dal 03/02/2025 al 02/05/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Luca ALICI i seguenti altri incarichi autorizzati o in 
attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
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- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che il Prof. Luca ALICI, professore di II fascia (TP) – GSPS-01/A – afferente al 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della Formazione ha chiesto 
l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Corso di filosofia 
politica in un Cds triennale di filosofia IDENTITÀ E AZIONE. LA VITA ACTIVA SECONDO 
HANNA ARENDT”, conferito da Università degli Studi di Macerata, con un impegno di 30 ore, 
dal 03/02/2025 al 02/05/2025 – compenso previsto € 1.050,00; 
Preso atto che il Prof. Luca ALICI nella medesima istanza specifica che “Le ore di didattica 
programmate per l'a.a. 2024-2025 presso l'Università degli Studi di Perugia del sottoscritto 
sono 138 (come indicato nella pagina personale e in U-Gov, diversamente da quel che il 
sistema riconosce automaticamente in questa istanza) e sono così distribuite: Storia della 
Filosofia I, 66h; Filosofia politica, 36h; Filosofia politica ed etica pubblica, 36h”; 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della 
Formazione con decreto n. 145 del 20/06/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo 
Consiglio utile, verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di 
interessi e compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 
comma 7 del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo 
svolgimento di attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali 
che, considerati complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di 
un’attività distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Luca ALICI a svolgere 
l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) Corso di filosofia politica in un Cds triennale di 
filosofia IDENTITÀ E AZIONE. LA VITA ACTIVA SECONDO HANNA ARENDT” conferito da 
Università degli Studi di Macerata, dal 03/02/2025 al 02/05/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Luca ALICI i seguenti altri incarichi autorizzati o in 
attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
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All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 
Prof. Luca ALICI, professore di II fascia (TP) – GSPS-01/A – afferente al Dipartimento di 
Filosofia, Scienze Sociali, umane e della Formazione, a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “Corso di filosofia politica in un Cds triennale di filosofia IDENTITÀ E 
AZIONE. LA VITA ACTIVA SECONDO HANNA ARENDT”, conferito da Università degli Studi di 
Macerata, con un impegno di 30 ore, dal 03/02/2025 al 02/05/2025 – compenso previsto 
€ 1.050,00, salvo mancata ratifica del D.D. n. 145 del 20/06/2024.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 506/2024  - Numero protocollo: 274901/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.2 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Francesco 
BARTOLUCCI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
 Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
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titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che il Prof. Francesco BARTOLUCCI, professore di I fascia (TP) – STAT-01/A – 
afferente al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Svolgimento del modulo II del corso di MATHEMATICAL 
STATISTICS”, conferito da LUISS GUIDO CARLI, con un impegno di 40 ore, dal 04/11/2024 al 
31/01/2025 – compenso previsto € 7.500,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Francesco BARTOLUCCI nella medesima istanza specifica che “Il corso 
è organizzato in collaborazione con l'Ente Einudi per l'Economia e la Finanza (Via 
Sallustiana, 62, 00187 Roma - C.F. 97491180580) che sponsorizza l'iniziativa come master 
RoMe in Economia e con il quale Ente il sottoscritto stipulerà apposito contratto retribuito 
per l'importo indicato sopra. Il numero di ore di impegno indicato comprende l'attività di 
svolgimento dell'esame finale del corso.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 04/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Francesco 
BARTOLUCCI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) Svolgimento del modulo II 
del corso di MATHEMATICAL STATISTICS” conferito da LUISS GUIDO CARLI, dal 04/11/2024 al 
31/01/2025 (come emerge da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella nuova procedura 
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online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Francesco BARTOLUCCI, ai sensi del Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione diversi da incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del 
Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Consulenza scientifica finalizzata allo studio statistico 

dell'andamento della sinistrosità da medical malpractice e della spesa relativa al rischio 
clinico di ciascuna delle AA SS RR della Regione Piemonte” conferito da Studio legale Avv. 
Paolo Rossi, impegno previsto dal 01/02/2024 al 31/05/2024 per un totale di 150 ore 
articolate su 50 giornate lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Consulenza scientifica finalizzata allo studio statistico 
dell'andamento della sinistrosità da medical malpractice e della spesa relativa al rischio 
clinico di ciascuna delle AA SS RR della Regione Piemonte” conferito da Studio legale Avv. 
Paolo Rossi, impegno previsto dal 01/06/2024 al 30/09/2024 per un totale di 1 ore 
articolate su 1 giornate lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Svolgimento di un ciclo di conferenze/seminari rivolto ai 
dottorandi ECOSTATDATA conferito dal Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e 
Strategie d'Impresa” conferito da Università degli Studi di Milano - Bicocca, impegno 
previsto dal 01/10/2024 al 31/10/2024 per un totale di 15 ore articolate su 5 giornate 
lavorative (autorizzato);  

Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Ricordato che è tutt’oggi vigente la Convenzione tra Università degli Studi di Perugia e Libera 
Università degli Studi Sociali - LUISS Guido Carli, sottoscritta in data 12/10/2009, ai sensi 
dell’art. 3, comma 1, lettera J del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 
su incarico di Università Private o Università Telematiche;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che il Prof. Francesco BARTOLUCCI, professore di I fascia (TP) – STAT-01/A – 
afferente al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Svolgimento del modulo II del corso di MATHEMATICAL 
STATISTICS”, conferito da LUISS GUIDO CARLI, con un impegno di 40 ore, dal 04/11/2024 al 
31/01/2025 – compenso previsto € 7.500,00; 
Preso atto che il Prof. Francesco BARTOLUCCI nella medesima istanza specifica che “Il corso 
è organizzato in collaborazione con l'Ente Einudi per l'Economia e la Finanza (Via 
Sallustiana, 62, 00187 Roma - C.F. 97491180580) che sponsorizza l'iniziativa come master 
RoMe in Economia e con il quale Ente il sottoscritto stipulerà apposito contratto retribuito 
per l'importo indicato sopra. Il numero di ore di impegno indicato comprende l'attività di 
svolgimento dell'esame finale del corso.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 04/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
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complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Francesco 
BARTOLUCCI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) Svolgimento del modulo II 
del corso di MATHEMATICAL STATISTICS” conferito da LUISS GUIDO CARLI, dal 04/11/2024 al 
31/01/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Francesco BARTOLUCCI, ai sensi del Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione diversi da incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del 
Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Consulenza scientifica finalizzata allo studio statistico 

dell'andamento della sinistrosità da medical malpractice e della spesa relativa al rischio 
clinico di ciascuna delle AA SS RR della Regione Piemonte” conferito da Studio legale Avv. 
Paolo Rossi, impegno previsto dal 01/02/2024 al 31/05/2024 per un totale di 150 ore 
articolate su 50 giornate lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Consulenza scientifica finalizzata allo studio statistico 
dell'andamento della sinistrosità da medical malpractice e della spesa relativa al rischio 
clinico di ciascuna delle AA SS RR della Regione Piemonte” conferito da Studio legale Avv. 
Paolo Rossi, impegno previsto dal 01/06/2024 al 30/09/2024 per un totale di 1 ore 
articolate su 1 giornate lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Svolgimento di un ciclo di conferenze/seminari rivolto ai 
dottorandi ECOSTATDATA conferito dal Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e 
Strategie d'Impresa” conferito da Università degli Studi di Milano - Bicocca, impegno 
previsto dal 01/10/2024 al 31/10/2024 per un totale di 15 ore articolate su 5 giornate 
lavorative (autorizzato);  

Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Ricordato che è tutt’oggi vigente la Convenzione tra Università degli Studi di Perugia e Libera 
Università degli Studi Sociali - LUISS Guido Carli, sottoscritta in data 12/10/2009, ai sensi 
dell’art. 3, comma 1, lettera J del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 
su incarico di Università Private o Università Telematiche;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
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dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Francesco BARTOLUCCI, professore di I fascia (TP) – STAT-01/A – afferente al 
Dipartimento di Economia, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Svolgimento del modulo II del corso di MATHEMATICAL STATISTICS”, conferito da LUISS 
GUIDO CARLI, con un impegno di 40 ore, dal 04/11/2024 al 31/01/2025 – compenso 
previsto € 7.500,00.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 507/2024 - Numero protocollo: 274902/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.3 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Francesca 
BECCATI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. o) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “partecipazione 
retribuita a organi collegiali di consulenza tecnico scientifica dello Stato, degli enti pubblici e 
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a partecipazione pubblica, degli enti di ricerca e cultura in genere. Tra tali attività rientrano la 
partecipazione a comitati tecnici, commissioni di gara e di concorso fatta eccezione per 
quelle di cui all’art. 4 co. 1 lett. d) e 5 co. 1 lett. f), nonché l’attività di componente di nuclei di 
valutazione”; 
Dato atto che la Prof.ssa Francesca BECCATI, professore di II fascia (TP) – MVET-05/A – 
afferente al Dipartimento di Medicina Veterinaria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “Consulente idoneità sportiva cavalli squadra 
italiana Horseball campionato europeo 2024”, conferito da FEDERAZIONE ITALIANA SPORT 
EQUESTRI, con un impegno di 24 ore, dal 06/08/2024 al 11/08/2024 – compenso previsto € 
1.500,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che la Prof.ssa Francesca BECCATI nella medesima istanza specifica che “la 
consulenza verrà espletata nel mese di Agosto al di fuori del periodo delle lezioni, degli 
esami di profitto e degli impegni Dipartimentali.”; 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Medicina Veterinaria con decreto n. 122 del 
25/06/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio utile, verificate le 
dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e compatibilità con gli 
impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 del Regolamento, che 
così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di attività professionale, 
non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati complessivamente 
nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività distinta e prevalente sul 
piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo universitario. Per i docenti con 
impegno a tempo definito la valutazione degli interessi prevalenti viene effettuata in 
relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere parere positivo relativamente alla 
richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Francesca BECCATI a svolgere l’incarico esterno 
“r.doc art.3 co.1 lett. o) Consulente idoneità sportiva cavalli squadra italiana Horseball 
campionato europeo 2024” conferito da FEDERAZIONE ITALIANA SPORT EQUESTRI, dal 
06/08/2024 al 11/08/2024; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Francesca BECCATI, ai sensi del Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione diversi da incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del 
Regolamento citato:  
• r.doc art. 3 co.1 lett. q) “Didattica frontale per corso giudici ANICA” conferito da 

Associazione Nazionale Italiana Cavallo Arabo, impegno previsto dal 07/05/2024 al 
30/06/2024 per un totale di 4 ore articolate su 2 giornate lavorative (autorizzato);  

• r.doc art. 3 co.1 lett. o) “Consulente idoneità sportiva cavalli per Giostra della Quintana 
2023” conferito da ENTE AUTONOMO GIOSTRA DELLA QUINTANA DI FOLIGNO, impegno 
previsto dal 15/06/2024 al 22/09/2024 per un totale di 10 ore articolate su 2 giornate 
lavorative (autorizzato);  
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Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. o) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “partecipazione 
retribuita a organi collegiali di consulenza tecnico scientifica dello Stato, degli enti pubblici e 
a partecipazione pubblica, degli enti di ricerca e cultura in genere. Tra tali attività rientrano la 
partecipazione a comitati tecnici, commissioni di gara e di concorso fatta eccezione per 
quelle di cui all’art. 4 co. 1 lett. d) e 5 co. 1 lett. f), nonché l’attività di componente di nuclei di 
valutazione”; 
Dato atto che la Prof.ssa Francesca BECCATI, professore di II fascia (TP) – MVET-05/A – 
afferente al Dipartimento di Medicina Veterinaria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “Consulente idoneità sportiva cavalli squadra 
italiana Horseball campionato europeo 2024”, conferito da FEDERAZIONE ITALIANA SPORT 
EQUESTRI, con un impegno di 24 ore, dal 06/08/2024 al 11/08/2024 – compenso previsto € 
1.500,00; 
Preso atto che la Prof.ssa Francesca BECCATI nella medesima istanza specifica che “la 
consulenza verrà espletata nel mese di Agosto al di fuori del periodo delle lezioni, degli 
esami di profitto e degli impegni Dipartimentali.”; 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Medicina Veterinaria con decreto n. 122 del 
25/06/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio utile, verificate le 
dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e compatibilità con gli 
impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 del Regolamento, che 
così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di attività professionale, 
non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati complessivamente 
nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività distinta e prevalente sul 
piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo universitario. Per i docenti con 
impegno a tempo definito la valutazione degli interessi prevalenti viene effettuata in 
relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere parere positivo relativamente alla 
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richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Francesca BECCATI a svolgere l’incarico esterno 
“r.doc art.3 co.1 lett. o) Consulente idoneità sportiva cavalli squadra italiana Horseball 
campionato europeo 2024” conferito da FEDERAZIONE ITALIANA SPORT EQUESTRI, dal 
06/08/2024 al 11/08/2024; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Francesca BECCATI, ai sensi del Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione diversi da incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del 
Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Didattica frontale per corso giudici ANICA” conferito da 

Associazione Nazionale Italiana Cavallo Arabo, impegno previsto dal 07/05/2024 al 
30/06/2024 per un totale di 4 ore articolate su 2 giornate lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. o) “Consulente idoneità sportiva cavalli per Giostra della Quintana 
2023” conferito da ENTE AUTONOMO GIOSTRA DELLA QUINTANA DI FOLIGNO, impegno 
previsto dal 15/06/2024 al 22/09/2024 per un totale di 10 ore articolate su 2 giornate 
lavorative (autorizzato);  

Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare la 

Prof.ssa Francesca BECCATI, professore di II fascia (TP) – MVET-05/A – afferente al 
Dipartimento di Medicina Veterinaria, a svolgere un incarico che prevede la seguente 
attività: “Consulente idoneità sportiva cavalli squadra italiana Horseball campionato 
europeo 2024”, conferito da FEDERAZIONE ITALIANA SPORT EQUESTRI, con un impegno 
di 24 ore, dal 06/08/2024 al 11/08/2024 – compenso previsto € 1.500,00, salvo mancata 
ratifica del D.D. n. 122 del 25/06/2024.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 508/2024  - Numero protocollo: 274903/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.4 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Fabrizio FIGORILLI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. o) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “partecipazione 
retribuita a organi collegiali di consulenza tecnico scientifica dello Stato, degli enti pubblici e 
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a partecipazione pubblica, degli enti di ricerca e cultura in genere. Tra tali attività rientrano la 
partecipazione a comitati tecnici, commissioni di gara e di concorso fatta eccezione per 
quelle di cui all’art. 4 co. 1 lett. d) e 5 co. 1 lett. f), nonché l’attività di componente di nuclei di 
valutazione”; 
Dato atto che il Prof. Fabrizio FIGORILLI, professore di I fascia (TP) – GIUR-06/A – afferente 
al Dipartimento di Giurisprudenza ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Presidente del Collegio Tecnico Consultivo ai sensi dell'art. 
215, D.lgs 36/2023. Il Collegio, se richiesto, esprime pareri nel corso del contratto di fornitura 
aggiudicato dal CNR allo scopo di prevenire controversie future.”, conferito da Consiglio 
Nazionale delle Ricerche (CNR), con un impegno di 20 ore, dal 01/08/2024 al 31/12/2025 – 
compenso presunto € 2.000,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Fabrizio FIGORILLI nella medesima istanza specifica che “Impossibile 
quantificare gli orari di impegno per un'attività di natura eventuale, unitamente al compenso 
indicato in via meramente presuntiva”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza nella seduta del 16/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Fabrizio FIGORILLI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. o) Presidente del Collegio Tecnico Consultivo 
ai sensi dell'art. 215, D.lgs 36/2023. Il Collegio, se richiesto, esprime pareri nel corso del 
contratto di fornitura aggiudicato dal CNR allo scopo di prevenire controversie future.” 
conferito da Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR), dal 01/08/2024 al 31/12/2025 (come 
emerge da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella nuova procedura online per 
l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti della presente 
delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Fabrizio FIGORILLI, ai sensi del Regolamento di Ateneo 
sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. o) “Selezione n. 40 posizione personale non dirigente” conferito da 

Corte Costituzionale, presso Corte Costituzionale, impegno previsto dal 05/06/2023 al 
31/03/2024 per un totale di 100 ore articolate su 20 giornate lavorative (autorizzato);  

Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
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Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. o) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “partecipazione 
retribuita a organi collegiali di consulenza tecnico scientifica dello Stato, degli enti pubblici e 
a partecipazione pubblica, degli enti di ricerca e cultura in genere. Tra tali attività rientrano la 
partecipazione a comitati tecnici, commissioni di gara e di concorso fatta eccezione per 
quelle di cui all’art. 4 co. 1 lett. d) e 5 co. 1 lett. f), nonché l’attività di componente di nuclei di 
valutazione”; 
Dato atto che il Prof. Fabrizio FIGORILLI, professore di I fascia (TP) – GIUR-06/A – afferente 
al Dipartimento di Giurisprudenza ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Presidente del Collegio Tecnico Consultivo ai sensi dell'art. 
215, D.lgs 36/2023. Il Collegio, se richiesto, esprime pareri nel corso del contratto di fornitura 
aggiudicato dal CNR allo scopo di prevenire controversie future.”, conferito da Consiglio 
Nazionale delle Ricerche (CNR), con un impegno di 20 ore, dal 01/08/2024 al 31/12/2025 – 
compenso presunto € 2.000,00; 
Preso atto che il Prof. Fabrizio FIGORILLI nella medesima istanza specifica che “Impossibile 
quantificare gli orari di impegno per un'attività di natura eventuale, unitamente al compenso 
indicato inn via meramente presuntiva”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza nella seduta del 16/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Fabrizio FIGORILLI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. o) Presidente del Collegio Tecnico Consultivo 
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ai sensi dell'art. 215, D.lgs 36/2023. Il Collegio, se richiesto, esprime pareri nel corso del 
contratto di fornitura aggiudicato dal CNR allo scopo di prevenire controversie future.” 
conferito da Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR), dal 01/08/2024 al 31/12/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Fabrizio FIGORILLI, ai sensi del Regolamento di Ateneo 
sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. o) “Selezione n. 40 posizione personale non dirigente” conferito da 
Corte Costituzionale, presso Corte Costituzionale, impegno previsto dal 05/06/2023 al 
31/03/2024 per un totale di 100 ore articolate su 20 giornate lavorative (autorizzato);  

Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 
Prof. Fabrizio FIGORILLI, professore di I fascia (TP) – GIUR-06/A – afferente al 
Dipartimento di Giurisprudenza, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Presidente del Collegio Tecnico Consultivo ai sensi dell'art. 215, D.lgs 36/2023. Il Collegio, 
se richiesto, esprime pareri nel corso del contratto di fornitura aggiudicato dal CNR allo 
scopo di prevenire controversie future.”, conferito da Consiglio Nazionale delle Ricerche 
(CNR), con un impegno di 20 ore, dal 01/08/2024 al 31/12/2025 – compenso presunto € 
2.000,00.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 509/2024  - Numero protocollo: 274904/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.5 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Rossella 
FONTI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Prof.ssa Rossella FONTI, professore di II fascia (TP) – GIUR-13/A – afferente 
al Dipartimento di Giurisprudenza ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Docenza del Corso "Diritto penale" nell'ambito del XVII Biennio 
della Scuola di Giornalismo Radiotelevisivo. Lezioni di diritto e procedura penale”, conferito 
da Centro Italiano di Studi Superiori per la Formazione e l’Aggiornamento in Giornalismo 
Radiotelevisivo, con un impegno di 22 ore, dal 07/10/2024 al 30/11/2024 – compenso previsto 
€ 1.540,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza nella seduta del 16/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Rossella FONTI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Docenza del Corso "Diritto penale" 
nell'ambito del XVII Biennio della Scuola di Giornalismo Radiotelevisivo. Lezioni di diritto e 
procedura penale” conferito da Centro Italiano di Studi Superiori per la Formazione e 
l’Aggiornamento in Giornalismo Radiotelevisivo dal 07/10/2024 al 30/11/2024 (come emerge 
da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione 
degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Rossella FONTI i seguenti altri incarichi autorizzati 
o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure 
per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Prof.ssa Rossella FONTI, professore di II fascia (TP) – GIUR-13/A – afferente 
al Dipartimento di Giurisprudenza ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Docenza del Corso "Diritto penale" nell'ambito del XVII Biennio 
della Scuola di Giornalismo Radiotelevisivo. Lezioni di diritto e procedura penale”, conferito 
da Centro Italiano di Studi Superiori per la Formazione e l’Aggiornamento in Giornalismo 
Radiotelevisivo, con un impegno di 22 ore, dal 07/10/2024 al 30/11/2024 – compenso previsto 
€ 1.540,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza nella seduta del 16/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Rossella FONTI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Docenza del Corso "Diritto penale" 
nell'ambito del XVII Biennio della Scuola di Giornalismo Radiotelevisivo. Lezioni di diritto e 
procedura penale” conferito da Centro Italiano di Studi Superiori per la Formazione e 
l’Aggiornamento in Giornalismo Radiotelevisivo dal 07/10/2024 al 30/11/2024; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Rossella FONTI i seguenti altri incarichi autorizzati 
o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure 
per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
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Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare la 

Prof.ssa Rossella FONTI, professore di II fascia (TP) – GIUR-13/A – afferente al 
Dipartimento di Giurisprudenza, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Docenza del Corso "Diritto penale" nell'ambito del XVII Biennio della Scuola di 
Giornalismo Radiotelevisivo. Lezioni di diritto e procedura penale”, conferito da Centro 
Italiano di Studi Superiori per la Formazione e l’Aggiornamento in Giornalismo 
Radiotelevisivo, con un impegno di 22 ore, dal 07/10/2024 al 30/11/2024 – compenso 
previsto € 1.540,00.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 510/2024  - Numero protocollo: 274905/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.6 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Andrea FRONZETTI 
COLLADON: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. k) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso Università straniere o altri Enti o Istituzioni di ricerca 
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stranieri, fino a un impegno massimo di 6 mesi annui, anche non continuativi, purché non 
determinino situazioni concorrenziali o di conflitto d’interesse con l’Ateneo o comportino 
detrimento delle attività didattiche, scientifiche e gestionali loro affidate; per impegni 
superiori ai 6 mesi annui, tale attività può essere autorizzata solo previa stipula di apposita 
convenzione tra l’Ateneo e l’Istituzione straniera interessata, della durata minima di un anno 
e rinnovabile fino ad un massimo di cinque anni consecutivi. Non possono essere autorizzati 
pur in presenza di convenzione professori e ricercatori dell’Ateneo la cui presenza 
nell’organico è indispensabile ai fini del possesso dei requisiti di docenza di cui al D.M. 22 
ottobre 2004, n. 270. Nelle ipotesi di attività autorizzabile ai sensi della presente lettera k) 
per il periodo di durata della convenzione non potranno stipularsi altre convenzioni per 
l’utilizzo del medesimo professore o ricercatore dell’Ateneo, né potranno avviarsi procedure 
finalizzate alla copertura delle attività ordinariamente poste a suo carico. Gli incarichi di cui 
alla presente lettera sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e per 
i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato.”; 
Dato atto che il Prof. Andrea FRONZETTI COLLADON, professore di II fascia (TP) – IEGE-01/A 
– afferente al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico 
che prevede la seguente attività: “docenza online, come visiting professor”, conferito da 
KOZMINSKI UNIVERSITY, Warsaw, Poland, con un impegno di 20 ore, dal 30/09/2024 al 
31/10/2024 – compenso presunto € 1.587,14 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Andrea FRONZETTI COLLADON nella medesima istanza specifica che 
“L'importo del pagamento (lordo e presunto) è di 6900 PLN. Nel modulo è indicato l'importo 
convertito in euro al cambio odierno. Il periodo di docenza previsto è dal 30 Settembre al 31 
Ottobre 2024, come indicato sul modulo (salvo poi solo le sessioni di esame successive). Il 
ruolo di Visiting Professor (sempre online) è invece dal 30 Settembre 2024 al 31 Gennaio 
2025. Il corso, opzionale, è offerto anche agli studenti di Bachelor in Management and AI and 
Bachelor in Finance.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 08/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Andrea FRONZETTI 
COLLADON a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. k) docenza online, come 
visiting professor” conferito da KOZMINSKI UNIVERSITY, Warsaw, Poland dal 30/09/2024 al 
31/10/2024 (come emerge da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella nuova procedura 
online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
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Considerato che risultano per il Prof. Andrea FRONZETTI COLLADON i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. k del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure 
per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. k) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso Università straniere o altri Enti o Istituzioni di ricerca 
stranieri, fino a un impegno massimo di 6 mesi annui, anche non continuativi, purché non 
determinino situazioni concorrenziali o di conflitto d’interesse con l’Ateneo o comportino 
detrimento delle attività didattiche, scientifiche e gestionali loro affidate; per impegni 
superiori ai 6 mesi annui, tale attività può essere autorizzata solo previa stipula di apposita 
convenzione tra l’Ateneo e l’Istituzione straniera interessata, della durata minima di un anno 
e rinnovabile fino ad un massimo di cinque anni consecutivi. Non possono essere autorizzati 
pur in presenza di convenzione professori e ricercatori dell’Ateneo la cui presenza 
nell’organico è indispensabile ai fini del possesso dei requisiti di docenza di cui al D.M. 22 
ottobre 2004, n. 270. Nelle ipotesi di attività autorizzabile ai sensi della presente lettera k) 
per il periodo di durata della convenzione non potranno stipularsi altre convenzioni per 
l’utilizzo del medesimo professore o ricercatore dell’Ateneo, né potranno avviarsi procedure 
finalizzate alla copertura delle attività ordinariamente poste a suo carico. Gli incarichi di cui 
alla presente lettera sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e per 
i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato.”; 
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Dato atto che il Prof. Andrea FRONZETTI COLLADON, professore di II fascia (TP) – IEGE-01/A 
– afferente al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico 
che prevede la seguente attività: “docenza online, come visiting professor”, conferito da 
KOZMINSKI UNIVERSITY, Warsaw, Poland, con un impegno di 20 ore, dal 30/09/2024 al 
31/10/2024 – compenso presunto € 1.587,14; 
Preso atto che il Prof. Andrea FRONZETTI COLLADON nella medesima istanza specifica che 
“L'importo del pagamento (lordo e presunto) è di 6900 PLN. Nel modulo è indicato l'importo 
convertito in euro al cambio odierno. Il periodo di docenza previsto è dal 30 Settembre al 31 
Ottobre 2024, come indicato sul modulo (salvo poi solo le sessioni di esame successive). Il 
ruolo di Visiting Professor (sempre online) è invece dal 30 Settembre 2024 al 31 Gennaio 
2025. Il corso, opzionale, è offerto anche agli studenti di Bachelor in Management and AI and 
Bachelor in Finance.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 08/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Andrea FRONZETTI 
COLLADON a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. k) docenza online, come 
visiting professor” conferito da KOZMINSKI UNIVERSITY, Warsaw, Poland dal 30/09/2024 al 
31/10/2024; 
Considerato che risultano per il Prof. Andrea FRONZETTI COLLADON i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. k del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure 
per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 
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DELIBERA 
 

❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 
Prof. Andrea FRONZETTI COLLADON, professore di II fascia (TP) – IEGE-01/A – afferente 
al Dipartimento di Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“docenza online, come visiting professor”, conferito da KOZMINSKI UNIVERSITY, Warsaw, 
Poland, con un impegno di 20 ore, dal 30/09/2024 al 31/10/2024 – compenso presunto € 
1.587,14.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante.  
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Numero delibera: 511/2024 - Numero protocollo: 274906/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.7 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Massimo MORETTI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. o) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “partecipazione 
retribuita a organi collegiali di consulenza tecnico scientifica dello Stato, degli enti pubblici e 
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a partecipazione pubblica, degli enti di ricerca e cultura in genere. Tra tali attività rientrano la 
partecipazione a comitati tecnici, commissioni di gara e di concorso fatta eccezione per 
quelle di cui all’art. 4 co. 1 lett. d) e 5 co. 1 lett. f), nonché l’attività di componente di nuclei di 
valutazione”; 
Dato atto che il Prof. Massimo MORETTI, professore di II fascia (TP) – MEDS-24/B – 
afferente al Dipartimento di Scienze Farmaceutiche ha chiesto l’autorizzazione a svolgere 
un incarico che prevede la seguente attività: “N. 2 concorsi: (i) Concorso pubblico, per esami, 
a n. 1 posto di Tecnico Biologo; (ii) Concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di Tecnico 
Chimico.”, conferito da Università degli Studi di Roma La Sapienza, con un impegno di 18 ore, 
dal 25/07/2024 al 26/07/2024 – compenso presunto € 1.800,00 (allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche con decreto n. 84 del 
12/07/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio utile, verificate le 
dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e compatibilità con gli 
impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 del Regolamento, che 
così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di attività professionale, 
non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati complessivamente 
nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività distinta e prevalente sul 
piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo universitario. Per i docenti con 
impegno a tempo definito la valutazione degli interessi prevalenti viene effettuata in 
relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere parere positivo relativamente alla 
richiesta di autorizzazione del Prof. Massimo MORETTI a svolgere l’incarico esterno “r.doc 
art.3 co.1 lett. o) N. 2 concorsi: (i) Concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di Tecnico 
Biologo; (ii) Concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di Tecnico Chimico.” conferito da 
Università degli Studi di Roma La Sapienza, dal 25/07/2024 al 26/07/2024; 
Considerato che risultano per il Prof. Massimo MORETTI, ai sensi del Regolamento di Ateneo 
sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. b) “MWMBRO ELETTO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DELL'ORDINE DEI 

BIOLOGI DELLA TOSCANA E DELL'UMBRIA” conferito da ORDINE DEI BIOLOGI DELLA 
TOSCANA E DELL'UMBRIA, impegno previsto dal 01/08/2023 al 31/10/2026 per un totale di 
720 ore articolate su 180 giornate lavorative (autorizzato);  

Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
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IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. o) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “partecipazione 
retribuita a organi collegiali di consulenza tecnico scientifica dello Stato, degli enti pubblici e 
a partecipazione pubblica, degli enti di ricerca e cultura in genere. Tra tali attività rientrano la 
partecipazione a comitati tecnici, commissioni di gara e di concorso fatta eccezione per 
quelle di cui all’art. 4 co. 1 lett. d) e 5 co. 1 lett. f), nonché l’attività di componente di nuclei di 
valutazione”; 
Dato atto che il Prof. Massimo MORETTI, professore di II fascia (TP) – MEDS-24/B – 
afferente al Dipartimento di Scienze Farmaceutiche ha chiesto l’autorizzazione a svolgere 
un incarico che prevede la seguente attività: “N. 2 concorsi: (i) Concorso pubblico, per esami, 
a n. 1 posto di Tecnico Biologo; (ii) Concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di Tecnico 
Chimico.”, conferito da Università degli Studi di Roma La Sapienza, con un impegno di 18 ore, 
dal 25/07/2024 al 26/07/2024 – compenso presunto € 1.800,00; 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche con decreto n. 84 del 
12/07/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio utile, verificate le 
dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e compatibilità con gli 
impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 del Regolamento, che 
così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di attività professionale, 
non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati complessivamente 
nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività distinta e prevalente sul 
piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo universitario. Per i docenti con 
impegno a tempo definito la valutazione degli interessi prevalenti viene effettuata in 
relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere parere positivo relativamente alla 
richiesta di autorizzazione del Prof. Massimo MORETTI a svolgere l’incarico esterno “r.doc 
art.3 co.1 lett. o) N. 2 concorsi: (i) Concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di Tecnico 
Biologo; (ii) Concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di Tecnico Chimico.” conferito da 
Università degli Studi di Roma La Sapienza, dal 25/07/2024 al 26/07/2024; 
Considerato che risultano per il Prof. Massimo MORETTI, ai sensi del Regolamento di Ateneo 
sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. b) “MWMBRO ELETTO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DELL'ORDINE DEI 
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BIOLOGI DELLA TOSCANA E DELL'UMBRIA” conferito da ORDINE DEI BIOLOGI DELLA 
TOSCANA E DELL'UMBRIA, impegno previsto dal 01/08/2023 al 31/10/2026 per un totale di 
720 ore articolate su 180 giornate lavorative (autorizzato);  

Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 
Prof. Massimo MORETTI, professore di II fascia (TP) – MEDS-24/B – afferente al 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, a svolgere un incarico che prevede la seguente 
attività: “N. 2 concorsi: (i) Concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di Tecnico Biologo; 
(ii) Concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di Tecnico Chimico.”, conferito da Università 
degli Studi di Roma La Sapienza, con un impegno di 18 ore, dal rilascio dell’autorizzazione 
al 26/07/2024 – compenso presunto € 1.800,00, salvo mancata ratifica del D.D. n. 84 del 
12/07/2024.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 512/2024  - Numero protocollo: 274907/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.8 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Giuseppe Italo 
Francesco PERRETTI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Giuseppe Italo Francesco PERRETTI, professore di II fascia (TP) – 
AGRI-07/A – afferente al Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali ha 
chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Collaborazione all'organizzazione convegno annuale filiera birra”, conferito da Tecniche 
Nuove spa, con un impegno di 10 ore, dal 01/09/2024 al 31/12/2024 – compenso previsto € 
2.500,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali con 
decreto n. 132 del 05/07/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio utile, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Giuseppe Italo 
Francesco PERRETTI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Collaborazione 
all'organizzazione convegno annuale filiera birra” conferito da Tecniche Nuove spa, dal 
01/09/2024 al 31/12/2024; 
Considerato che risultano per il Prof. Giuseppe Italo Francesco PERRETTI, ai sensi del 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione diversi da incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del 
Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Supporto Progetto Di Avviamento Produzione Birra” conferito dal 

frantoio di d'amico pietro, impegno previsto dal 11/04/2023 al 12/04/2024 per un totale di 
16 ore articolate su 4 giornate lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Consulenza relativamente ad assortimento, tipologie e prosieguo 
sviluppo dei prodotti birra e altri prodotti agroalimentari (identificazione delle materie 
prime, liquido/solido e materiale di confezionamento) da prevedere nelle prime fasi di 
immissione sul mercato” conferito da GENAGRICOLA 1851 S.P.A., impegno previsto dal 
03/05/2023 al 31/03/2026 per un totale di 225 ore articolate su 35 giornate lavorative 
(autorizzato);  
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Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Giuseppe Italo Francesco PERRETTI, professore di II fascia (TP) – 
AGRI-07/A – afferente al Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali ha 
chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Collaborazione all'organizzazione convegno annuale filiera birra”, conferito da Tecniche 
Nuove spa, con un impegno di 10 ore, dal 01/09/2024 al 31/12/2024 – compenso previsto € 
2.500,00; 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali con 
decreto n. 132 del 05/07/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio utile, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Giuseppe Italo 
Francesco PERRETTI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Collaborazione 
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all'organizzazione convegno annuale filiera birra” conferito da Tecniche Nuove spa, dal 
01/09/2024 al 31/12/2024; 
Considerato che risultano per il Prof. Giuseppe Italo Francesco PERRETTI, ai sensi del 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione diversi da incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del 
Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Supporto Progetto Di Avviamento Produzione Birra” conferito dal 

frantoio di d'amico pietro, impegno previsto dal 11/04/2023 al 12/04/2024 per un totale di 
16 ore articolate su 4 giornate lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Consulenza relativamente ad assortimento, tipologie e prosieguo 
sviluppo dei prodotti birra e altri prodotti agroalimentari (identificazione delle materie 
prime, liquido/solido e materiale di confezionamento) da prevedere nelle prime fasi di 
immissione sul mercato” conferito da GENAGRICOLA 1851 S.P.A., impegno previsto dal 
03/05/2023 al 31/03/2026 per un totale di 225 ore articolate su 35 giornate lavorative 
(autorizzato);  

Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Giuseppe Italo Francesco PERRETTI, professore di II fascia (TP) – AGRI-07/A – 
afferente al Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali, a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “Collaborazione all'organizzazione convegno 
annuale filiera birra”, conferito da Tecniche Nuove spa, con un impegno di 10 ore, dal 
01/09/2024 al 31/12/2024 – compenso previsto € 2.500,00, salvo mancata ratifica del D.D. 
n. 132 del 05/07/2024.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 513/2024 - Numero protocollo: 274908/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.9 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Antonio PIERRI:  
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Antonio PIERRI, professore di II fascia (TP) – AGRI-01/A – afferente al 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali ha chiesto l’autorizzazione a 
svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Valutazione azienda agricola”, 
conferito da Studio Commerciale Loris Busti, con un impegno di 8 ore, dal 15/07/2024 al 
31/07/2024 – compenso presunto € 3.000,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Antonio PIERRI nella medesima istanza specifica che “Valore 
economico del patrimonio agricolo in Collazzone di proprietà Lorenzo Leonori”; 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali con 
decreto n. 125 del 02/07/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio utile, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Antonio PIERRI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Valutazione azienda agricola” conferito da 
Studio Commerciale Loris Busti, dal 15/07/2024 al 31/07/2024; 
Considerato che risultano per il Prof. Antonio PIERRI, ai sensi del Regolamento di Ateneo sui 
criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “valutazione economico-funzionale di due magazzini e della corte 

pertinenziale presso la sede” conferito da Consorzio Agrario dell’Umbria, impegno 
previsto dal 31/01/2024 al 14/03/2024 per un totale di 10 ore articolate su 3 giornate 
lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Valutazione immobiliare struttura ricettiva Hotel i Cappuccini 
della Turist Spa” conferito da Tourist S.p.A., impegno previsto dal 02/07/2024 al 
02/07/2024 per un totale di 12 ore articolate su 3 giornate lavorative (autorizzato);  

Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
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dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Antonio PIERRI, professore di II fascia (TP) – AGRI-01/A – afferente al 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali ha chiesto l’autorizzazione a 
svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Valutazione azienda agricola”, 
conferito da Studio Commerciale Loris Busti, con un impegno di 8 ore, dal 15/07/2024 al 
31/07/2024 – compenso presunto € 3.000,00; 
Preso atto che il Prof. Antonio PIERRI nella medesima istanza specifica che “Valore 
economico del patrimonio agricolo in Collazzone di proprietà Lorenzo Leonori”; 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali con 
decreto n. 125 del 02/07/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio utile, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Antonio PIERRI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Valutazione azienda agricola” conferito da 
Studio Commerciale Loris Busti, dal 15/07/2024 al 31/07/2024; 
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Considerato che risultano per il Prof. Antonio PIERRI, ai sensi del Regolamento di Ateneo sui 
criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “valutazione economico-funzionale di due magazzini e della corte 

pertinenziale presso la sede” conferito da Consorzio Agrario dell’Umbria, impegno 
previsto dal 31/01/2024 al 14/03/2024 per un totale di 10 ore articolate su 3 giornate 
lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Valutazione immobiliare struttura ricettiva Hotel i Cappuccini 
della Turist Spa” conferito da Tourist S.p.A., impegno previsto dal 02/07/2024 al 
02/07/2024 per un totale di 12 ore articolate su 3 giornate lavorative (autorizzato);  

Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Antonio PIERRI, professore di II fascia (TP) – AGRI-01/A – afferente al Dipartimento 
di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali, a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Valutazione azienda agricola”, conferito da Studio Commerciale Loris 
Busti, con un impegno di 8 ore, dal rilascio dell’autorizzazione al 31/07/2024 – compenso 
presunto € 3.000,00, salvo mancata ratifica del D.D. n. 125 del 02/07/2024.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 514/2024 - Numero protocollo: 274909/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.10 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Fabrizio POMPEI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
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titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che il Prof. Fabrizio POMPEI, professore di II fascia (TP) – ECON-04/A – afferente 
al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “Attività di docenza”, conferito da LIBERA UNIVERSITA' 
INTERNAZIONALE DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI (LUISS), con un impegno di 48 ore, dal 
09/09/2024 al 30/11/2024 – compenso previsto € 5.460,00 (allegato 1 agli atti della presente 
delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 04/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Fabrizio POMPEI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) Attività di docenza” conferito da LIBERA 
UNIVERSITA' INTERNAZIONALE DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI (LUISS), dal 09/09/2024 
al 30/11/2024 (come emerge da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella nuova 
procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti 
della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Fabrizio POMPEI i seguenti altri incarichi autorizzati o 
in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
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Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Ricordato che è tutt’oggi vigente la Convenzione tra Università degli Studi di Perugia e Libera 
Università degli Studi Sociali - LUISS Guido Carli, sottoscritta in data 12/10/2009, ai sensi 
dell’art. 3, comma 1, lettera J del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 
su incarico di Università Private o Università Telematiche;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
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- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che il Prof. Fabrizio POMPEI, professore di II fascia (TP) – ECON-04/A – afferente 
al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “Attività di docenza”, conferito da LIBERA UNIVERSITA' 
INTERNAZIONALE DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI (LUISS), con un impegno di 48 ore, dal 
09/09/2024 al 30/11/2024 – compenso previsto € 5.460,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 04/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Fabrizio POMPEI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) Attività di docenza” conferito da LIBERA 
UNIVERSITA' INTERNAZIONALE DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI (LUISS), dal 09/09/2024 
al 30/11/2024; 
Considerato che risultano per il Prof. Fabrizio POMPEI i seguenti altri incarichi autorizzati o 
in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Ricordato che è tutt’oggi vigente la Convenzione tra Università degli Studi di Perugia e Libera 
Università degli Studi Sociali - LUISS Guido Carli, sottoscritta in data 12/10/2009, ai sensi 
dell’art. 3, comma 1, lettera J del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 
su incarico di Università Private o Università Telematiche;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 
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DELIBERA 
 

❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 
Prof. Fabrizio POMPEI, professore di II fascia (TP) – ECON-04/A – afferente al 
Dipartimento di Economia, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Attività di docenza”, conferito da LIBERA UNIVERSITA' INTERNAZIONALE DEGLI STUDI 
SOCIALI GUIDO CARLI (LUISS), con un impegno di 48 ore, dal 09/09/2024 al 30/11/2024 – 
compenso previsto € 5.460,00.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 515/2024 - Numero protocollo: 274910/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.11 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Gianluca REALI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Gianluca REALI, professore di II fascia (TP) – IINF-03/A – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Supporto per attività di trasferimento tecnologico sulle tecnologie ICT.”, 
conferito da Umbria Digital Information Hub, con un impegno di 100 ore, dal 31/07/2024 al 
15/11/2024 – compenso previsto € 15.000,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Gianluca REALI nella medesima istanza specifica che “Supporto alle 
attività di formazione e trasferimento tecnologico nel territorio. L'impegno orario e il relativo 
compenso riportati si devono considerare come valori massimi. Quelli reali saranno 
determinati dalle attività che saranno effettivamente svolte.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 08/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Gianluca REALI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Supporto per attività di trasferimento 
tecnologico sulle tecnologie ICT.” conferito da Umbria Digital Information Hub, dal 
31/07/2024 al 15/11/2024 (come emerge da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella 
nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 
agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Gianluca REALI i seguenti altri incarichi autorizzati o in 
attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
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IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Gianluca REALI, professore di II fascia (TP) – IINF-03/A – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Supporto per attività di trasferimento tecnologico sulle tecnologie ICT.”, 
conferito da Umbria Digital Information Hub, con un impegno di 100 ore, dal 31/07/2024 al 
15/11/2024 – compenso previsto € 15.000,00; 
Preso atto che il Prof. Gianluca REALI nella medesima istanza specifica che “Supporto alle 
attività di formazione e trasferimento tecnologico nel territorio. L'impegno orario e il relativo 
compenso riportati si devono considerare come valori massimi. Quelli reali saranno 
determinati dalle attività che saranno effettivamente svolte.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 08/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Gianluca REALI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Supporto per attività di trasferimento 
tecnologico sulle tecnologie ICT.” conferito da Umbria Digital Information Hub, dal 
31/07/2024 al 15/11/2024; 
Considerato che risultano per il Prof. Gianluca REALI i seguenti altri incarichi autorizzati o in 
attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
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Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Gianluca REALI, professore di II fascia (TP) – IINF-03/A – afferente al Dipartimento 
di Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Supporto per 
attività di trasferimento tecnologico sulle tecnologie ICT.”, conferito da Umbria Digital 
Information Hub, con un impegno di 100 ore, dal 31/07/2024 al 15/11/2024 – compenso 
previsto € 15.000,00.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 516/2024 - Numero protocollo: 274911/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.12 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Francesco TEI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. o) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “partecipazione 
retribuita a organi collegiali di consulenza tecnico scientifica dello Stato, degli enti pubblici e 
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a partecipazione pubblica, degli enti di ricerca e cultura in genere. Tra tali attività rientrano la 
partecipazione a comitati tecnici, commissioni di gara e di concorso fatta eccezione per 
quelle di cui all’art. 4 co. 1 lett. d) e 5 co. 1 lett. f), nonché l’attività di componente di nuclei di 
valutazione”; 
Dato atto che il Prof. Francesco TEI, professore di I fascia (TP) – AGRI-02/A – afferente al 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali ha chiesto l’autorizzazione a 
svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Supporto scientifico per il settore 
seminativi – ortaggi - foraggere nell’ambito del Comitato Tecnico Scientifico (CTS).”, 
conferito da ISMEA - ISTITUTO DI SERVIZI PER IL MERCATO AGRICOLO ALIMENTARE, con un 
impegno di 176 ore, dal 12/08/2024 al 31/12/2024 – compenso previsto € 9.900,00 (allegato 1 
agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Francesco TEI nella medesima istanza specifica che “DETTAGLIO 
ATTIVITA': 1) Supporto scientifico per il settore frutticolo finalizzato alla individuazione dei 
costi di produzione per i principali prodotti assicurati e alla valutazione /asseverazione delle 
rese potenziali elaborate ai fini dei calcoli dei valori standard nell’ambito del Comitato 
Tecnico Scientifico (CTS). 2) Coordinamento scientifico per la predisposizione di schede pro- 
dotto in termini di vulnerabilità e di esposizione ai principali rischi meteoclimatici, 
fitosanitari, parassitari e ambientali. 3) Supporto scientifico, anche per specifiche istanze, 
nell’ambito delle attività strumentali all’attuazione degli interventi di Gestione del Rischio 
previsti dal PSP 2023-2027. 4) Partecipazioni alle riunioni del CTS convocate dal 
responsabile della Direzione competente di Ismea. 5) Supporto tecnico-scientifico per la 
validazione di metodologie di rilevazione di dati con tecniche e strumenti anche evoluti 
(remote sensing satellitare). 6) Contributo alla definizione di aspetti tecnici nell’ambito delle 
attività di analisi di schemi di polizze innovative (ad es. parametriche)”;  
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali con 
decreto n. 142 del 12/07/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio utile, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Francesco TEI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. o) Supporto scientifico per il settore 
seminativi – ortaggi - foraggere nell’ambito del Comitato Tecnico Scientifico (CTS).” 
conferito da ISMEA - ISTITUTO DI SERVIZI PER IL MERCATO AGRICOLO ALIMENTARE, dal 
12/08/2024 al 31/12/2024; 
Considerato che risultano per il Prof. Francesco TEI, ai sensi del Regolamento di Ateneo sui 
criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   376 

 

svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. o) “Membro del Comitato Tecnico Valutativo per il settore agricolo” 

conferito da GEPAFIN SPA, presso GEPAFIN SPA - SOCIETÀ FINANZIARIA PARTECIPATA 
DELLA REGIONE UMBRIA, impegno previsto dal 27/12/2023 al 31/12/2025 per un totale di 
10 ore articolate su 10 giornate lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. o) “Supporto scientifico per il settore seminativi – ortaggi-foraggere 
nell’ambito del Comitato Tecnico Scientifico (CTS).” conferito da ISMEA - ISTITUTO DI 
SERVIZI PER IL MERCATO AGRICOLO ALIMENTARE, presso ISMEA - ISTITUTO DI SERVIZI 
PER IL MERCATO AGRICOLO ALIMENTARE, impegno previsto dal 05/02/2024 al 
30/06/2024 per un totale di 160 ore articolate su 20 giornate lavorative (autorizzato);  

Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. o) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “partecipazione 
retribuita a organi collegiali di consulenza tecnico scientifica dello Stato, degli enti pubblici e 
a partecipazione pubblica, degli enti di ricerca e cultura in genere. Tra tali attività rientrano la 
partecipazione a comitati tecnici, commissioni di gara e di concorso fatta eccezione per 
quelle di cui all’art. 4 co. 1 lett. d) e 5 co. 1 lett. f), nonché l’attività di componente di nuclei di 
valutazione”; 
Dato atto che il Prof. Francesco TEI, professore di I fascia (TP) – AGRI-02/A – afferente al 
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali ha chiesto l’autorizzazione a 
svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Supporto scientifico per il settore 
seminativi – ortaggi - foraggere nell’ambito del Comitato Tecnico Scientifico (CTS).”, 
conferito da ISMEA - ISTITUTO DI SERVIZI PER IL MERCATO AGRICOLO ALIMENTARE, con un 
impegno di 176 ore, dal 12/08/2024 al 31/12/2024 – compenso previsto € 9.900,00; 
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Preso atto che il Prof. Francesco TEI nella medesima istanza specifica che “DETTAGLIO 
ATTIVITA': 1) Supporto scientifico per il settore frutticolo finalizzato alla individuazione dei 
costi di produzione per i principali prodotti assicurati e alla valutazione /asseverazione delle 
rese potenziali elaborate ai fini dei calcoli dei valori standard nell’ambito del Comitato 
Tecnico Scientifico (CTS). 2) Coordinamento scientifico per la predisposizione di schede pro- 
dotto in termini di vulnerabilità e di esposizione ai principali rischi meteoclimatici, 
fitosanitari, parassitari e ambientali. 3) Supporto scientifico, anche per specifiche istanze, 
nell’ambito delle attività strumentali all’attuazione degli interventi di Gestione del Rischio 
previsti dal PSP 2023-2027. 4) Partecipazioni alle riunioni del CTS convocate dal 
responsabile della Direzione competente di Ismea. 5) Supporto tecnico-scientifico per la 
validazione di metodologie di rilevazione di dati con tecniche e strumenti anche evoluti 
(remote sensing satellitare). 6) Contributo alla definizione di aspetti tecnici nell’ambito delle 
attività di analisi di schemi di polizze innovative (ad es. parametriche)”;  
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali con 
decreto n. 142 del 12/07/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio utile, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Francesco TEI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. o) Supporto scientifico per il settore 
seminativi – ortaggi - foraggere nell’ambito del Comitato Tecnico Scientifico (CTS).” 
conferito da ISMEA - ISTITUTO DI SERVIZI PER IL MERCATO AGRICOLO ALIMENTARE, dal 
12/08/2024 al 31/12/2024; 
Considerato che risultano per il Prof. Francesco TEI, ai sensi del Regolamento di Ateneo sui 
criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. o) “Membro del Comitato Tecnico Valutativo per il settore agricolo” 

conferito da GEPAFIN SPA, presso GEPAFIN SPA - SOCIETÀ FINANZIARIA PARTECIPATA 
DELLA REGIONE UMBRIA, impegno previsto dal 27/12/2023 al 31/12/2025 per un totale di 
10 ore articolate su 10 giornate lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. o) “Supporto scientifico per il settore seminativi – ortaggi-foraggere 
nell’ambito del Comitato Tecnico Scientifico (CTS).” conferito da ISMEA - ISTITUTO DI 
SERVIZI PER IL MERCATO AGRICOLO ALIMENTARE, presso ISMEA - ISTITUTO DI SERVIZI 
PER IL MERCATO AGRICOLO ALIMENTARE, impegno previsto dal 05/02/2024 al 
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30/06/2024 per un totale di 160 ore articolate su 20 giornate lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 
Prof. Francesco TEI, professore di I fascia (TP) – AGRI-02/A – afferente al Dipartimento di 
Scienze Agrarie, Alimentari ed Ambientali, a svolgere un incarico che prevede la seguente 
attività: “Supporto scientifico per il settore seminativi – ortaggi - foraggere nell’ambito 
del Comitato Tecnico Scientifico (CTS).”, conferito da ISMEA - ISTITUTO DI SERVIZI PER IL 
MERCATO AGRICOLO ALIMENTARE, con un impegno di 176 ore, dal 12/08/2024 al 
31/12/2024 – compenso previsto € 9.900,00, salvo mancata ratifica del D.D. n. 142 del 
12/07/2024. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 517/2024 - Numero protocollo: 274912/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.13 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Simone TERZANI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
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titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che il Prof. Simone TERZANI, professore di II fascia (TP) – ECON-06/A – afferente 
al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “didattica”, conferito da Università degli Studi di Firenze, con un 
impegno di 21 ore, dal 16/09/2024 al 31/07/2025 – a titolo gratuito (allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Simone TERZANI nella medesima istanza specifica che “Il mio carico 
didattico presso Unipg per l'a.a. 2024/2025 è di 126h presso i corsi di LT e LM offerti dal 
Dipartimento di Economia. Il valore di 0 riportato dal sistema penso dipenda dal fatto che i 
dati non sono ancora stati caricati.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 04/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Simone TERZANI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) didattica” conferito da Università degli 
Studi di Firenze, dal 16/09/2024 al 31/07/2025 (come emerge da quanto inserito dal 
Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, 
riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Simone TERZANI, ai sensi del Regolamento di Ateneo 
sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
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svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Docenza sul tema del controllo di gestione” conferito da Scuola di 

Scienze Aziendali e Tecnologie Industriali Pietro Baldesi, impegno previsto dal 10/05/2024 
al 25/06/2024 per un totale di 52 ore articolate su 13 giornate lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Docenza sul tema "Activity based costing"” conferito da Scuola di 
Scienze Aziendali e Tecnologie Industriali "Pietro Baldesi", impegno previsto dal 
02/09/2024 al 23/09/2024 per un totale di 12 ore articolate su 5 giornate lavorative 
(autorizzato);  

Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
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- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che il Prof. Simone TERZANI, professore di II fascia (TP) – ECON-06/A – afferente 
al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “didattica”, conferito da Università degli Studi di Firenze, con un 
impegno di 21 ore, dal 16/09/2024 al 31/07/2025 – a titolo gratuito; 
Preso atto che il Prof. Simone TERZANI nella medesima istanza specifica che “Il mio carico 
didattico presso Unipg per l'a.a. 2024/2025 è di 126h presso i corsi di LT e LM offerti dal 
Dipartimento di Economia. Il valore di 0 riportato dal sistema penso dipenda dal fatto che i 
dati non sono ancora stati caricati.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 04/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Simone TERZANI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) didattica” conferito da Università degli 
Studi di Firenze, dal 16/09/2024 al 31/07/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Simone TERZANI, ai sensi del Regolamento di Ateneo 
sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Docenza sul tema del controllo di gestione” conferito da Scuola di 

Scienze Aziendali e Tecnologie Industriali Pietro Baldesi, impegno previsto dal 10/05/2024 
al 25/06/2024 per un totale di 52 ore articolate su 13 giornate lavorative (autorizzato);  

• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Docenza sul tema "Activity based costing"” conferito da Scuola di 
Scienze Aziendali e Tecnologie Industriali "Pietro Baldesi", impegno previsto dal 
02/09/2024 al 23/09/2024 per un totale di 12 ore articolate su 5 giornate lavorative 
(autorizzato);  
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Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Simone TERZANI, professore di II fascia (TP) – ECON-06/A – afferente al 
Dipartimento di Economia, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“didattica”, conferito da Università degli Studi di Firenze, con un impegno di 21 ore, dal 
16/09/2024 al 31/07/2025 – a titolo gratuito.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   385 

 

Numero delibera: 518/2024 - Numero protocollo: 274913/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.14 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Ferdinando 
TREGGIARI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
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titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che il Prof. Ferdinando TREGGIARI, professore di I fascia (TP) – GIUR-16/A – 
afferente al Dipartimento di Giurisprudenza ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “Responsabilità e svolgimento del corso 
d'insegnamento nel primo anno del corso di laurea magistrale, comprensivo di lezioni 
frontali e sedute di esami di profitto”, conferito Libera Università Internazionale degli Studi 
Sociali - LUISS Guido Carli, con un impegno di 96 ore, dal 09/09/2024 al 29/11/2024 – 
compenso previsto € 9.000,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Ferdinando TREGGIARI nella medesima istanza specifica che 
“L'impegno è compatibile con il mio carico didattico nell'Università degli Studi di Perugia”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza nella seduta del 12/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Ferdinando TREGGIARI 
a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) Responsabilità e svolgimento del corso 
d'insegnamento nel primo anno del corso di laurea magistrale, comprensivo di lezioni 
frontali e sedute di esami di profitto” conferito da Libera Università Internazionale degli 
Studi Sociali - LUISS Guido Carli dal 09/09/2024 al 29/11/2024 (come emerge da quanto 
inserito dal Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli 
incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   388 

 

Considerato che risultano per il Prof. Ferdinando TREGGIARI i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Ricordato che è tutt’oggi vigente la Convenzione tra Università degli Studi di Perugia e Libera 
Università degli Studi Sociali - LUISS Guido Carli, sottoscritta in data 12/10/2009, ai sensi 
dell’art. 3, comma 1, lettera J del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 
su incarico di Università Private o Università Telematiche;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
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- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che il Prof. Ferdinando TREGGIARI, professore di I fascia (TP) – GIUR-16/A – 
afferente al Dipartimento di Giurisprudenza ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “Responsabilità e svolgimento del corso 
d'insegnamento nel primo anno del corso di laurea magistrale, comprensivo di lezioni 
frontali e sedute di esami di profitto”, conferito da Libera Università Internazionale degli 
Studi Sociali - LUISS Guido Carli, con un impegno di 96 ore, dal 09/09/2024 al 29/11/2024 – 
compenso previsto € 9.000,00; 
Preso atto che il Prof. Ferdinando TREGGIARI nella medesima istanza specifica che 
“L'impegno è compatibile con il mio carico didattico nell'Università degli Studi di Perugia”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza nella seduta del 12/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Ferdinando TREGGIARI 
a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) Responsabilità e svolgimento del corso 
d'insegnamento nel primo anno del corso di laurea magistrale, comprensivo di lezioni 
frontali e sedute di esami di profitto” conferito da Libera Università Internazionale degli 
Studi Sociali - LUISS Guido Carli dal 09/09/2024 al 29/11/2024; 
Considerato che risultano per il Prof. Ferdinando TREGGIARI i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
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Ricordato che è tutt’oggi vigente la Convenzione tra Università degli Studi di Perugia e Libera 
Università degli Studi Sociali - LUISS Guido Carli, sottoscritta in data 12/10/2009, ai sensi 
dell’art. 3, comma 1, lettera J del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 
su incarico di Università Private o Università Telematiche;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Ferdinando TREGGIARI, professore di I fascia (TP) – GIUR-16/A – afferente al 
Dipartimento di Giurisprudenza, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Responsabilità e svolgimento del corso d'insegnamento nel primo anno del corso di 
laurea magistrale, comprensivo di lezioni frontali e sedute di esami di profitto”, conferito 
da Libera Università Internazionale degli Studi Sociali - LUISS Guido Carli, con un impegno 
di 96 ore, dal 09/09/2024 al 29/11/2024 – compenso previsto € 9.000,00.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 519/2024 - Numero protocollo: 274914/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.15 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Monia VAGNI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

Allegati n. -- (sub lett. -- ) 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
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e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che la Prof.ssa Monia VAGNI, professore di II fascia (TP) – PSIC-03/A – afferente al 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della Formazione ha chiesto 
l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “attività di docenza 
all'interno del master sui temi della testimonianza, suggestionabilità, trattamento dei sex 
offenders”, conferito da Università degli studi di Urbino Carlo Bo, con un impegno di 22 ore, 
dal 20/09/2024 al 30/11/2024 – compenso previsto € 2.200,00 (allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della 
Formazione con decreto n. 153 del 08/07/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo 
Consiglio utile, verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di 
interessi e compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 
comma 7 del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo 
svolgimento di attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali 
che, considerati complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di 
un’attività distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Monia VAGNI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) attività di docenza all'interno del master 
sui temi della testimonianza, suggestionabilità, trattamento dei sex offenders” conferito da 
Università degli studi di Urbino Carlo Bo dal 20/09/2024 al 30/11/2024; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Monia VAGNI i seguenti altri incarichi autorizzati o 
in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
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il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che la Prof.ssa Monia VAGNI, professore di II fascia (TP) – PSIC-03/A – afferente al 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della Formazione ha chiesto 
l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “attività di docenza 
all'interno del master sui temi della testimonianza, suggestionabilità, trattamento dei sex 
offenders”, conferito da Università degli studi di Urbino Carlo Bo, con un impegno di 22 ore, 
dal 20/09/2024 al 30/11/2024 – compenso previsto € 2.200,00; 
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Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della 
Formazione con decreto n. 153 del 08/07/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo 
Consiglio utile, verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di 
interessi e compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 
comma 7 del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo 
svolgimento di attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali 
che, considerati complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di 
un’attività distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Monia VAGNI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) attività di docenza all'interno del master 
sui temi della testimonianza, suggestionabilità, trattamento dei sex offenders” conferito da 
Università degli studi di Urbino Carlo Bo dal 20/09/2024 al 30/11/2024; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Monia VAGNI i seguenti altri incarichi autorizzati o 
in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare la 
Prof.ssa Monia VAGNI, professore di II fascia (TP) – PSIC-03/A – afferente al Dipartimento 
di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della Formazione, a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “attività di docenza all'interno del master sui temi della 
testimonianza, suggestionabilità, trattamento dei sex offenders”, conferito da Università 
degli studi di Urbino Carlo Bo, con un impegno di 22 ore, dal 20/09/2024 al 30/11/2024 – 
compenso previsto € 2.200,00, salvo mancata ratifica del D.D. n. 153 del 08/07/2024.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 520/2024  - Numero protocollo: 274915/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.16 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Simone VEZZANI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Simone VEZZANI, professore di II fascia (TP) – GIUR-10/A – afferente al 
Dipartimento di Giurisprudenza ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “insegnamento di corso di Diritto dell'Unione Europea presso 
scuola di giornalismo radiotelevisivo”, conferito da Centro Italiano di Studi Superiori per la 
Formazione e l’Aggiornamento in Giornalismo Radiotelevisivo, con un impegno di 12 ore, dal 
01/01/2025 al 30/04/2025 – compenso previsto € 840,00 (allegato 1 agli atti della presente 
delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza nella seduta del 16/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Simone VEZZANI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) insegnamento di corso di Diritto 
dell'Unione Europea presso scuola di giornalismo radiotelevisivo” conferito da Centro 
Italiano di Studi Superiori per la Formazione e l’Aggiornamento in Giornalismo 
Radiotelevisivo dal 01/01/2025 al 30/04/2025 (come emerge da quanto inserito dal 
Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, 
riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Simone VEZZANI i seguenti altri incarichi autorizzati o 
in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Simone VEZZANI, professore di II fascia (TP) – GIUR-10/A – afferente al 
Dipartimento di Giurisprudenza ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “insegnamento di corso di Diritto dell'Unione Europea presso 
scuola di giornalismo radiotelevisivo”, conferito da Centro Italiano di Studi Superiori per la 
Formazione e l’Aggiornamento in Giornalismo Radiotelevisivo, con un impegno di 12 ore, dal 
01/01/2025 al 30/04/2025 – compenso previsto € 840,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza nella seduta del 16/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Simone VEZZANI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) insegnamento di corso di Diritto 
dell'Unione Europea presso scuola di giornalismo radiotelevisivo” conferito da Centro 
Italiano di Studi Superiori per la Formazione e l’Aggiornamento in Giornalismo 
Radiotelevisivo dal 01/01/2025 al 30/04/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Simone VEZZANI i seguenti altri incarichi autorizzati o 
in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
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dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Simone VEZZANI, professore di II fascia (TP) – GIUR-10/A – afferente al Dipartimento 
di Giurisprudenza, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “insegnamento 
di corso di Diritto dell'Unione Europea presso scuola di giornalismo radiotelevisivo”, 
conferito da Centro Italiano di Studi Superiori per la Formazione e l’Aggiornamento in 
Giornalismo Radiotelevisivo, con un impegno di 12 ore, dal 01/01/2025 al 30/04/2025 – 
compenso previsto € 840,00.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 521/2024  - Numero protocollo: 274916/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni     9.17 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Mauro VISAGGIO: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
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titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che il Prof. Mauro VISAGGIO, professore di II fascia (TP) – ECON-01/A – afferente 
al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “Svolgimento dell'insegnamento di Scenari Macroeconomici 
Internazionali”, conferito da LUISS GUIDO CARLI LIBERA UNIVERSITA', con un impegno di 57 
ore, dal 09/09/2024 al 30/11/2024 – compenso previsto € 7.410,00 (allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 04/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Mauro VISAGGIO a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) Svolgimento dell'insegnamento di Scenari 
Macroeconomici Internazionali” conferito da LUISS GUIDO CARLI LIBERA UNIVERSITA', dal 
09/09/2024 al 30/11/2024 (come emerge da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella 
nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 
agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Mauro VISAGGIO i seguenti altri incarichi autorizzati o 
in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
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Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Ricordato che è tutt’oggi vigente la Convenzione tra Università degli Studi di Perugia e Libera 
Università degli Studi Sociali - LUISS Guido Carli, sottoscritta in data 12/10/2009, ai sensi 
dell’art. 3, comma 1, lettera J del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 
su incarico di Università Private o Università Telematiche;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. j) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti e 
gratuiti di insegnamento presso altro Ateneo o istituzione pubblica o privata svolti a qualsiasi 
titolo nell’ambito di corsi di studio di primo, secondo o terzo livello e comunque non 
riconducibili alle attività di cui all’art. 5 comma 1 lett. c), ivi compresi gli incarichi di direzione 
e/o di coordinamento di Master e Corsi di Alta Formazione, nel numero massimo di ore per 
anno accademico pari o inferiore al 70% del numero di ore di didattica frontale di cui il 
docente risulti titolare nello stesso anno accademico presso l’Università degli Studi di 
Perugia. Detti incarichi sono autorizzabili esclusivamente per i Professori di I e di II fascia e 
per i Ricercatori Universitari a tempo indeterminato. 
Il rilascio dell’autorizzazione è subordinato: 
- al fatto che agli stessi sia stata affidata, nell’anno accademico in corso al momento della 
presentazione della richiesta, attività didattica frontale ai sensi dell’art. 6 comma 4 L. n. 
240/2010. Qualora tale requisito non sia integrato, l’autorizzazione può essere concessa ove 
risulti che la mancata attribuzione non sia ascrivibile a volontà dell’interessato. In tal caso il 
numero massimo di ore per anno accademico non può superare il limite di 84 ore; 
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- in aggiunta a quanto precede, qualora l’incarico di insegnamento sia da svolgersi presso 
una Università non statale legalmente riconosciuta o una Università telematica, alla stipula 
di convenzione con l’Università degli Studi di Perugia.”; 
Dato atto che il Prof. Mauro VISAGGIO, professore di II fascia (TP) – ECON-01/A – afferente 
al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “Svolgimento dell'insegnamento di Scenari Macroeconomici 
Internazionali”, conferito da LUISS GUIDO CARLI LIBERA UNIVERSITA', con un impegno di 57 
ore, dal 09/09/2024 al 30/11/2024 – compenso previsto € 7.410,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 04/07/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Mauro VISAGGIO a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. j) Svolgimento dell'insegnamento di Scenari 
Macroeconomici Internazionali” conferito da LUISS GUIDO CARLI LIBERA UNIVERSITA', dal 
09/09/2024 al 30/11/2024; 
Considerato che risultano per il Prof. Mauro VISAGGIO i seguenti altri incarichi autorizzati o 
in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Considerato che, per effetto dell'incarico in oggetto, non risultano essere stati superati i 
limiti di cui all'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per 
il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022;  
Ricordato che è tutt’oggi vigente la Convenzione tra Università degli Studi di Perugia e Libera 
Università degli Studi Sociali - LUISS Guido Carli, sottoscritta in data 12/10/2009, ai sensi 
dell’art. 3, comma 1, lettera J del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni 
su incarico di Università Private o Università Telematiche;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 
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DELIBERA 
 

❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 
Prof. Mauro VISAGGIO, professore di II fascia (TP) – ECON-01/A – afferente al 
Dipartimento di Economia, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Svolgimento dell'insegnamento di Scenari Macroeconomici Internazionali”, conferito da 
LUISS GUIDO CARLI LIBERA UNIVERSITA', con un impegno di 57 ore, dal 09/09/2024 al 
30/11/2024 – compenso previsto € 7.410,00.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 522/2024  - Numero protocollo: 274917/2024 

Categoria O.d.G: Rapporti con altri  enti/partecipazioni     10.1  

Oggetto: Centro interuniversitario Transcrime. Rinnovo della convenzione. 
Parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visto il D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382, in particolare l’art. 91 in materia di collaborazione 
interuniversitaria; 
Visti gli artt. 16, c. 2 lett. c e 20, c. 2 lett. o) dello Statuto di Ateneo, ai sensi dei quali il 
Consiglio di Amministrazione, tra l’altro, delibera sulle proposte di istituzione, attivazione, 
modifica e disattivazione di strutture di ricerca, anche interuniversitarie, previo parere del 
Senato Accademico; 
Visto l’art. 47 in materia di Centri di ricerca, anche interuniversitari, il cui comma 4 dispone, 
tra l’altro, che il Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico, delibera sulla 
istituzione dei Centri di ricerca, o sulla partecipazione ai medesimi;  
Visti gli artt. 113 e ss. del Regolamento Generale di Ateneo in materia, tra l’altro, di Centri di 
ricerca interuniversitari; 
Ricordato che in data 25 novembre 2003 tra l’Università degli Studi di Trento e l’Università 
Cattolica del Sacro Cuore è stato istituito il Centro Interuniversitario Transcrime e che 
l’Università degli Studi di Bologna e l’Università degli Studi di Perugia hanno aderito al Centro 
mediante la sottoscrizione di un apposito atto aggiuntivo del 18 ottobre 2016 a decorrere dal 
1° gennaio 2016, subentrando all’Università degli Studi di Trento, receduta il 31 dicembre 
2015;  
Dato atto che del citato Centro Interuniversitario, sono parti, oltre all’Ateneo perugino, 
l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano e l’Università degli Studi di Bologna e che la 
sede amministrativa è presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore;  
Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione rispettivamente 
del 27 e 28 febbraio 2024 con le quali è stato dato, rispettivamente, parere favorevole ed è 
stato approvato il rinnovo della Convenzione del Centro Interuniversitario Transcrime;  
Vista la nota prot. 132828 del 12 aprile 2024 dell’Università Cattolica del Sacro Cuore, sede 
amministrativa del Centro con la quale è stato inviato un nuovo testo, a seguito della 
richiesta da parte dell’Università di Bologna di integrare la convenzione con un articolo 
specifico relativo al codice etico e di comportamento;  
Richiamato l’articolo 16, di cui sopra, che recita “Le Università convenzionate riconoscono i 
principi fondamentali ed i valori etici condivisi dalla comunità scientifica nazionale ed 
internazionale alla base delle attività da esse svolte. A tal fine estendono, per quanto 
compatibile, gli obblighi di condotta contenuti nei codici Etici e di comportamento adottati da 
ciascun Ente a tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico 
e a qualsiasi titolo, ai titolari di organi e di incarichi, nonché nei confronti dei collaboratori a 
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qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi coinvolti nelle attività oggetto di 
collaborazione”; 
Vista la nota prot. 144194 del 23 aprile 2024 con la quale è stato trasmesso al Dipartimento 
di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione, Dipartimento di riferimento del 
Centro, il nuovo testo per l’approvazione da parte del Consiglio del Dipartimento;  
Visto l’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Filosofia, scienze sociali, umane 
e della formazione, del 30 maggio 2024, assunto a prot. n. 237146 del 2 luglio 2024, con il 
quale è stato approvato il rinnovo della proposta di convenzione del Centro 
Interuniversitario TRANSCRIME denominato “Transcrime 2024 definitivo con codice etico” 
allegata alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale; 
Dato atto che la citata convenzione costituisce lo Statuto del Centro e la disciplina di 
dettaglio del suo funzionamento; 
Confermato che la partecipazione dell’Università degli Studi di Perugia al Centro de quo, 
attraverso il Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione, potrà 
portare un rilevante contributo scientifico all’Ateneo in termini di ricerca, 
internazionalizzazione e collaborazione interuniversitaria; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, in particolare l’art. 91; 
Visto lo Statuto d’Ateneo, in particolare gli artt. 16, c. 2 lett. c, 20, c. 2 lett. o e 47; 
Visti gli artt. 113 e ss. del Regolamento Generale di Ateneo; 
Ricordata l’adesione dell’Università degli Studi di Perugia al Centro con atto aggiuntivo del 18 
ottobre 2016;  
Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione rispettivamente 
del 27 e 28 febbraio 2024;  
Vista la nota prot. 144194 del 23 aprile 2024 dell’Università Cattolica del Sacro Cuore;  
Vista e condivisa la delibera del Dipartimento di Filosofia, scienze sociali, umane e della 
formazione del 30 maggio 2024 assunta a prot. n. 237146 del 2 luglio 2024;  
Vista la Convenzione del Centro interuniversitario Transcrime allegata alla presente delibera 
sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale; 
Valutato e condiviso che il rinnovo della partecipazione dell’Università degli Studi di Perugia 
al Centro summenzionato potrà continuare a portare un rilevante contributo scientifico 
all’Ateneo, in termini di ricerca, internazionalizzazione e collaborazione interuniversitaria nel 
settore de quo; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 
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❖ di esprimere parere favorevole alla proposta di rinnovo della convenzione del Centro 

Interuniversitario Transcrime denominata “Transcrime 2024 definitivo con codice etico”, 
nel testo già allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e 
sostanziale.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 523/2024 - Numero protocollo: 274918/2024  

Categoria O.d.G: Rapporti con altri  enti/partecipazioni     10.2  

Oggetto: Centro di Ricerca per l'Innovazione, Digitalizzazione, valorizzazione 
e Fruizione del Patrimonio culturale e Ambientale - CEDIPA –  Designazione 
dei rappresentanti dell’Ateneo nel Consiglio di amministrazione del Centro – 
parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
   
Allegati n. -- (sub lett. --)  

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista l’ordinanza n. 33 del 30 giugno 2022 del Commissario Straordinario del Governo ai fini 
della ricostruzione nei territori interessati dagli eventi sismici verificatisi a far data dal 24 
agosto 2016, con cui sono stati approvati i Progetti sottoscritti dalle Università ed Enti di 
ricerca ai fini dell’attuazione della sub-misura B4 ed è stato disposto in merito 
all’attribuzione delle risorse ai Centri di Ricerca ammessi a finanziamento tra i quali il 
“Centro di Ricerca per l’Innovazione, digitalizzazione, valorizzazione e fruizione del 
patrimonio culturale e ambientale”, localizzato nell’area del Sisma dell’Umbria - Università 
degli Studi di Perugia quale soggetto Capofila, affidato al coordinamento in fase di 
ingegnerizzazione progettuale al Pro Rettore pro tempore, Prof. Fausto Elisei; 
Visto, in particolare, il Progetto di questa Università, approvato con la citata ordinanza, 
coinvolgente oltre all’Ateneo perugino, capofila, anche l’Università degli Studi dell’Aquila, 
l’Università degli Studi di Teramo e l’Università Politecnica delle Marche, e allegato alla 
medesima ordinanza, che prevedeva la costituzione del “Centro di ricerca e trasferimento 
tecnologico per la digitalizzazione, conservazione, valorizzazione e fruizione del patrimonio 
culturale e ambientale”, con sede principale a Spoleto; 
Rappresentato che la PCM, nel corso delle negoziazioni intercorse con i Capofila dei 4 
Centri approvati con la citata ordinanza, che per l’Ateneo ha visto impegnato in via diretta il 
Pro Rettore, Prof. Fausto Elisei, ha concordato con i medesimi le modalità di attuazione dei 
progetti sottesi alla nascita dei 4 Centri in questione e in particolare ha previsto:  
• la stipula di una Convenzione finale tra ognuna delle Istituzioni Capofila e i c.d. Soggetti 
Attuatori, ovvero il Commissario Straordinario per la ricostruzione nei territori interessati 
dal sisma del 2016 e il Coordinatore della Struttura tecnica di missione istituita presso la 
Presidenza del Consiglio dei Ministri, a sua volta recante quali allegati integranti e 
sostanziali: 
1. il Progetto Esecutivo (già approvato in sede di Ordinanza n. 33 e definitivamente 
confermato in sede di stipula della Convenzione richiamata), Approvato nell’adunanza del 
27 aprile 2023; 
2. il Cronoprogramma delle attività; 
3. il Protocollo d’Intesa aggiuntivo relativo alle risorse integrative tra l’Ateneo e le altre tre 
Istituzioni Capofila degli altri tre Centri finanziati con l’Ordinanza 33/2022 della PCM 
(l’Università degli Studi della Tuscia, l’Università degli Studi di Camerino e l’Università degli 
Studi di Teramo); 
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4. la Convenzione tra l’Ateneo e le altre tre Istituzioni fondatrici il Centro in oggetto: 
l’Università degli Studi dell’Aquila, l’Università degli Studi di Teramo e l’Università 
Politecnica delle Marche; 
Vista la citata Convenzione tra gli Atenei per la costituzione del Centro interuniversitario in 
oggetto, firmata in data 3.11.2022; 
Vista la Convenzione tra Università degli studi di Perugia e PCM, firmata in data 30 
dicembre 2022; 
Vista la delibera del Senato Accademico del 20 marzo 2023 con la quale, nelle more della 
configurazione definitiva del Centro, è stato individuato quale Direttore pro-tempore, in 
virtù del ruolo di Responsabile Scientifico della proposta progettuale presentata nonché 
del ruolo di interlocutore diretto con la PCM in tutte le fasi di negoziazione, il Pro Rettore 
pro tempore, Prof. Fausto Elisei e quali componenti del Comitato Tecnico-Scientifico, in 
ragione delle specifiche competenze che connotano le rispettive personalità scientifiche: 
− per l’Università degli Studi di Perugia, i Professori Mario Tosti, Professore Ordinario di 
Storia Moderna, Daniele Parbuono, Professore ordinario di Discipline 
Demoetnoantropologiche, Paola Comodi, Professore Associato di Mineralogia, Giuseppe 
Liotta, Professore Ordinario di Sistemi di elaborazione delle informazioni; 
− per l’Università degli Studi dell’Aquila, il Prof. Stefano Brusaporci, Professore Ordinario di 
Disegno, 
− per l’Università degli Studi di Teramo, la Prof.ssa Raffaella Morselli, Professoressa 
Ordinaria di Storia dell’Arte moderna; 
− per l’Università Politecnica delle Marche, il Prof. Domenico Ursino, Professore Ordinario di 
Sistemi di elaborazione delle Informazioni; 
− per la Soprintendenza Archeologia Belle Arti e Paesaggio dell’Umbria, il Soprintendente 
Ing. Giuseppe Lacava; 
Dato atto che l’art. 5 della citata Convenzione intervenuta con la struttura commissariale 
nel prevedere che il Centro debba assumere la forma giuridica di Centro Interateneo 
disciplinato dalla Convenzione tra Università degli Studi di Perugia e le altre tre Università 
partners, si riferisce alla Convenzione in parola come “costitutiva del Centro Interateneo”; 
Rilevato pertanto che il Centro in oggetto è stato formalmente istituito con la Convenzione 
tra gli Atenei partners perfezionata in data 3.11.2022; 
Tenuto conto che lo stesso può costituire una realtà territoriale attrattiva e imbastire con 
interlocutori istituzionali e non iniziative scientifiche e progettuali da sviluppare e attuare 
con il Centro a regime;     
Ritenuto che, anche nell’ottica di una semplificazione ed economia dei tempi a 
disposizione, appare possibile procedere direttamente, previo nulla osta da parte della 
Struttura Commissariale, alla designazione dei componenti del CDA del Centro per 
l’Università degli Studi di Perugia, come previsto dall’art. 9 della Convenzione istitutiva del 
Centro, ai sensi del quale l’Università di Perugia designa tre membri del Consiglio citato, 
nominati tra i professori – di I o di II fascia – uno dei quali, successivamente, sarà eletto 
dal CDA del Centro quale Direttore dello stesso; 
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Vista la nota prot. n. 144108 del 23 aprile 2024 con la quale l’Ateneo ha chiesto alla 
Struttura Commissariale di confermare la legittimità della anticipata costituzione, in 
questa fase, degli organi del Centro; 
Vista la nota prot. n. 198704 del 13 giugno 2024 con la quale la Struttura Commissariale ha 
riscontrato la summenzionata richiesta confermando la legittimità dell’operato dell’Ateneo; 
Valutato, altresì, necessario contestualmente trasmettere agli Enti coinvolti la richiesta di 
designazione di un proprio rappresentante in seno al CDA del Centro e in particolare: 
1) la richiesta al Comune di Spoleto di designazione del proprio rappresentante; 
2) la richiesta al MIC (in rappresentanza delle Soprintendenze) di designazione del proprio 
rappresentante; 
3) la richiesta alle tre Università partners di designazione, d’intesa, dei loro 2 
rappresentanti; 
Ritenuto opportuno, in via transitoria e fino all’entrata a regime delle attività del Centro, 
rinviare a quel momento la nomina del Segretario Amministrativo che è previsto, ex art. 9 
della citata Convenzione, faccia parte del Consiglio di Amministrazione del Centro, senza 
diritto di voto; 
Dato atto che la nomina di volta in volta dei nuovi organi del CEDIPA comporta, 
conseguentemente, il venir meno di quelli nominati pro tempore con la citata delibera di 
questo Consesso del 20 marzo 2023;   
Visto l’art. 10, comma 3 lett. l) dello Statuto di Ateneo, secondo cui il Rettore designa, 
sentiti il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, i rappresentanti 
dell’Università in enti e organismi esterni; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare 

 
IL SENATO ACCADEMICO   

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Vista l’ordinanza n. 33 del 30 giugno 2022 del Commissario Straordinario del Governo; 
Visto, in particolare, il Progetto di questa Università, approvato con la citata ordinanza, 
coinvolgente oltre all’Ateneo perugino, capofila, anche l’Università degli Studi dell’Aquila, 
l’Università degli Studi di Teramo e l’Università Politecnica delle Marche per la costituzione 
del “Centro di ricerca e trasferimento tecnologico per la digitalizzazione, conservazione, 
valorizzazione e fruizione del patrimonio culturale e ambientale”, con sede principale a 
Spoleto; 
Rappresentato che la PCM, nel corso delle negoziazioni intercorse con i Capofila dei 4 
Centri approvati con la citata ordinanza, ha concordato con i medesimi le modalità di 
attuazione dei progetti sottesi alla nascita dei 4 Centri in questione; 
Vista la Convenzione tra gli Atenei per la costituzione del Centro interuniversitario in 
oggetto, firmata in data 3.11.2022; 
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Vista la Convenzione tra Università degli studi di Perugia e PCM, firmata in data 30 
dicembre 2022; 
Vista la delibera del Senato Accademico del 20 marzo 2023 di nomina del Direttore Pro 
tempore del Centro e del Comitato Tecnico-Scientifico;  
Preso atto e condiviso che l’art. 5 della citata Convenzione intervenuta con la struttura 
commissariale nel prevedere che il Centro debba assumere la forma giuridica di Centro 
Interateneo disciplinato dalla Convenzione tra Università degli Studi di Perugia e le altre tre 
Università partners, si riferisce alla Convenzione in parola come “costitutiva del Centro 
Interateneo” e che pertanto il Centro in oggetto è stato formalmente istituito con la 
Convenzione tra gli Atenei partners perfezionata in data 3.11.2022; 
Condiviso che lo stesso può costituire una realtà territoriale attrattiva e imbastire con 
interlocutori istituzionali e non iniziative scientifiche e progettuali da sviluppare e attuare 
con il Centro a regime;     
Vista la nota prot. n. 144108 del 23 aprile 2024 alla Struttura Commissariale; 
Vista la nota prot. n. 198704 del 13 giugno 2024 di riscontro da parte della Struttura 
Commissariale; 
Condivisa, nell’ottica di una semplificazione ed economia dei tempi a disposizione, la 
possibilità di procedere direttamente, stante anche l’intervenuto nulla osta da parte della 
Struttura Commissariale, alla designazione dei componenti del CDA del Centro per 
l’Università degli Studi di Perugia, come previsto dall’art. 9 della Convenzione istitutiva del 
Centro; 
Condiviso che la nomina di volta in volta dei nuovi organi del CEDIPA comporta, 
conseguentemente, il venir meno di quelli nominati pro tempore con la citata delibera di 
questo Consesso del 20 marzo 2023;   
Visto l’art. 10, comma 3 lett. l) dello Statuto di Ateneo; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di esprimere parere favorevole alla designazione dei rappresentanti dell’Ateneo nel 
Consiglio di Amministrazione del Centro di Ricerca per l'Innovazione, Digitalizzazione, 
valorizzazione e Fruizione del Patrimonio culturale e Ambientale - CEDIPA: 
- del Prof. Fausto Elisei; 
- del Prof. Daniele Parbuono; 
- della Dott.ssa Carla Binucci; 

❖ conseguentemente, di dare mandato al Rettore di formulare le richieste al Comune di 
Spoleto di designazione del proprio rappresentante, al MIC (in rappresentanza delle 
Soprintendenze) di designazione del proprio rappresentante e alle tre Università 
partners di designazione, d’intesa, dei loro 2 rappresentanti, onde procedere, alla 
nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione del Centro con decreto rettorale ex 
art. 9 della Convenzione con le Università partners;   
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❖ che in conseguenza della nomina di volta in volta dei nuovi organi del CEDIPA vengono 
meno quelli nominati pro tempore con la citata delibera di questo Consesso del 20 
marzo 2023. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 524/2024 - Numero protocollo: 274919/2024 

Categoria O.d.G: Rapporti con altri  enti/partecipazioni     10.3  

Oggetto: Atto di modifica alla Convenzione Istitutiva del Centro 
Interuniversitario di Sociologia Politica (CIUSPO) –  parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni 
(delega Prof.ssa Carla 
Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano 
Marianelli 

X     

Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- -------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
 

IL PRESIDENTE 
 
Visto il D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382, in particolare l’art. 91 in materia di collaborazione 
interuniversitaria; 
Visti gli artt. 16, c. 2 lett. c e 20, c. 2 lett. o) dello Statuto di Ateneo, ai sensi dei quali il 
Consiglio di 
Amministrazione, tra l’altro, delibera sulle proposte di istituzione, attivazione, modifica e 
disattivazione di strutture di ricerca, anche interuniversitarie, previo parere del Senato 
Accademico; 
Visto l’art. 47 in materia di Centri di ricerca, anche interuniversitari, il cui comma 4 dispone, 
tra l’altro, che il Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico, delibera sulla 
istituzione dei Centri di ricerca, o sulla partecipazione ai medesimi, e ne approva il 
regolamento; 
Visti gli artt. 113 e ss. del Regolamento Generale di Ateneo in materia tra l’altro di Centri di 
ricerca interuniversitari; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 29 novembre 2021 con cui, previo 
parere favorevole del Senato Accademico reso in pari data, è stato approvato in rinnovo della 
Convenzione del Centro Interuniversitario di Sociologia Politica (CIUSPO), con sede 
amministrativa presso l’Università degli Studi di Firenze; 
Vista la nota prot. n. 178907 del 31 maggio 2024 con la quale è stato trasmesso 
dall’Università degli Studi di Firenze il testo dell’“Atto di modifica alla Convenzione Istitutiva 
del Centro Interuniversitario di Sociologia Politica (acronimo CIUSPO)” – finalizzato a 
unicamente alla modifica della denominazione del Centro proponendo l’intitolazione al 
fondatore, Prof. Luciano Cavalli;  
Vista la nota prot. n. 192771 del 10 giugno 2024, con la quale veniva trasmesso al 
Dipartimento di Scienze Politiche, Dipartimento di riferimento del Centro, il testo dell’atto 
aggiuntivo per valutare la proposta di cui sopra; 
Visto l’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche dell’8 luglio 
2024, odg. n. 7 bis, assunto a prot. n. 251121 del 9 luglio 2024, con il quale è stata approvato 
l’“Atto di modifica alla Convenzione Istitutiva del Centro Interuniversitario di Sociologia 
Politica (acronimo CIUSPO)” allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte 
integrante e sostanziale 
Visto l’Atto di modifica e la nuova denominazione del Centro interuniversitario in oggetto;  
 
Invita il Senato Accademico deliberare. 
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IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, in particolare l’art. 91; 
Visto lo Statuto d’Ateneo, in particolare gli artt. 16, c. 2 lett. c, 20, c. 2 lett. o e 47; 
Visti gli artt. 113 e ss. del Regolamento Generale di Ateneo; 
Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 29 novembre 
2021;  
Viste le note prot. n. 178907 del 31 maggio 2024 e prot. n. 192771 del 10 giugno 2024;  
Vista la delibera del Dipartimento di Scienze Politiche dell’8 luglio 2024 assunta a prot. n. 
251121 del 9 luglio 2024;  
Condiviso l’Atto di modifica e la nuova denominazione del Centro interuniversitario in 
oggetto; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole all’approvazione dell’“Atto di modifica alla Convenzione 

Istitutiva del Centro Interuniversitario di Sociologia Politica (acronimo CIUSPO)” nel testo 
allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale e alla 
nuova denominazione del Centro quale “Centro Interuniversitario di Sociologia Politica 
“Luciano Cavalli”.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 525/2024 - Numero protocollo: 274920/2024  

Categoria O.d.G: Rapporti internazionali     11.1  

Oggetto: Accordo Quadro di cooperazione tra l’Università degli  Studi di 
Perugia e la Universidad Autónoma de Nuevo León (MESSICO)  

Ufficio istruttore: Area Relazioni Internazionali  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   421 

 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visti gli artt. 1, comma 4, e 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 12 giugno 2024 (prot. n. 
256476 del 11/07/2024) con cui č stato espresso parere favorevole alla collaborazione e alla 
stipula di un Accordo Quadro di cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 
Universidad Autónoma de Nuevo León (Messico); 
Visto lo schema di Accordo Quadro di cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 
Universidad Autónoma de Nuevo León (Messico); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di visite di docenti e ricercatori impegnati nell’attività di ricerca; 
- Scambio di dottorandi, dottori di ricerca, assegnisti di ricerca e giovani ricercatori per 
attività scientifiche integrate; 

- Scambio di studenti; 
- Scambio di pubblicazioni e documentazioni scientifiche e didattiche; 
- Organizzazione congiunta di incontri e seminari; 
- Altre forme di cooperazione: progetti comuni di ricerca, elaborazione di prodotti didattici 

innovativi, sostegno all’avvio di una struttura di ricerca, attività di docenza e qualunque 
altra attività legata alla mobilità di ricercatori, studenti e docenti; 

Esaminato l’Accordo sopra menzionato, contenente i termini e le condizioni generali che 
dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e scientifica 
tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo non discendono direttamente oneri economici a carico del 
bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visti gli artt. 1, comma 4, e 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 12 giugno 2024 (prot. n. 
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256476 del 11/07/2024) con cui č stato espresso parere favorevole alla collaborazione e alla 
stipula di un Accordo Quadro di cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 
Universidad Autónoma de Nuevo León (Messico); 
Visto lo schema di Accordo Quadro di cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 
Universidad Autónoma de Nuevo León (Messico); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di visite di docenti e ricercatori impegnati nell’attività di ricerca; 
- Scambio di dottorandi, dottori di ricerca, assegnisti di ricerca e giovani ricercatori per 
attività scientifiche integrate; 

- Scambio di studenti; 
- Scambio di pubblicazioni e documentazioni scientifiche e didattiche; 
- Organizzazione congiunta di incontri e seminari; 
- Altre forme di cooperazione: progetti comuni di ricerca, elaborazione di prodotti didattici 
innovativi, sostegno all’avvio di una struttura di ricerca, attività di docenza e qualunque 
altra attività legata alla mobilità di ricercatori, studenti e docenti; 

Esaminato l’Accordo sopra menzionato, contenente i termini e le condizioni generali che 
dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e scientifica 
tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo non discendono direttamente oneri economici a carico del 
bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare l’Accordo Quadro di cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 
Universidad Autónoma de Nuevo León (Messico), nel testo allegato alla presente delibera 
sub lett. A), in lingua inglese e in lingua italiana, per farne parte integrante e sostanziale, 
autorizzando il Rettore alla sottoscrizione dello stesso. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 526/2024 - Numero protocollo: 274921/2024 

Categoria O.d.G: Rapporti internazionali     11.2 

Oggetto: Accordo Quadro di cooperazione culturale, educativa e scientifica 
tra l’Università degli Studi di Perugia e la Universidad Nacional de La Plata 
(REPUBBLICA ARGENTINA)  

Ufficio istruttore: Area Relazioni Internazionali  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visti gli artt. 1, comma 4, e 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia del 09 maggio 2024 
(Prot. n. 162220 del 16/05/2024), con cui и stato espresso parere favorevole alla 
collaborazione e alla stipula di un Accordo Quadro di cooperazione culturale, educativa, e 
scientifica tra l’Università degli Studi di Perugia e la Universidad Nacional de La Plata 
(Repubblica Argentina); 
Visto lo schema di Accordo Quadro di cooperazione culturale, educativa, e scientifica tra 
l’Università degli Studi di Perugia e la Universidad Nacional de La Plata (Repubblica 
Argentina); 
Rilevato che le Parti si impegnano a incoraggiare l’accordo di programmi di cooperazione per 
l’esecuzione congiunta e coordinata di progetti di ricerca, insegnamento e/o estensione in 
aree di interesse reciproco; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività 
- scambio di professori e ricercatori nel campo dell’insegnamento, degli studi universitari e 
postuniversitari e nella ricerca, previo accordo delle unità accademiche coinvolte; 

- programmi di ricerca comuni; 
- colloqui, incontri e riunioni scientifiche; 
- partecipazione, in conformità con le norme vigenti in entrambi i Paesi, di personale 
docente e ricercatore dell’altra Università a corsi, simposi, seminari o congressi organizzati 
nell’ambito dei programmi di cooperazione; 

- informazione reciproca su congressi, simposi, incontri scientifici e seminari e scambio di 
documenti e pubblicazioni relativi a tali attività; 

- mobilità degli studenti e promozione di programmi di studio congiunti, in conformità con le 
normative vigenti nei due Paesi,  

Esaminato l’Accordo sopra menzionato, contenente i termini e le condizioni generali che 
dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e scientifica 
tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo non discendono direttamente oneri economici a carico del 
bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
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IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visti gli artt. 1, comma 4, e 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia del 09 maggio 2024 
(Prot. n. 162220 del 16/05/2024), con cui и stato espresso parere favorevole alla 
collaborazione e alla stipula di un Accordo Quadro di cooperazione culturale, educativa, e 
scientifica tra l’Università degli Studi di Perugia e la Universidad Nacional de La Plata 
(Repubblica Argentina); 
Visto lo schema di Accordo Quadro di cooperazione culturale, educativa, e scientifica tra 
l’Università degli Studi di Perugia e la Universidad Nacional de La Plata (Repubblica 
Argentina); 
Rilevato che le Parti si impegnano a incoraggiare l’accordo di programmi di cooperazione per 
l’esecuzione congiunta e coordinata di progetti di ricerca, insegnamento e/o estensione in 
aree di interesse reciproco; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- scambio di professori e ricercatori nel campo dell’insegnamento, degli studi universitari e 
postuniversitari e nella ricerca, previo accordo delle unità accademiche coinvolte; 

- programmi di ricerca comuni; 
- colloqui, incontri e riunioni scientifiche; 
- partecipazione, in conformità con le norme vigenti in entrambi i Paesi, di personale 
docente e ricercatore dell’altra Università a corsi, simposi, seminari o congressi organizzati 
nell’ambito dei programmi di cooperazione.; 

- informazione reciproca su congressi, simposi, incontri scientifici e seminari e scambio di 
documenti e pubblicazioni relativi a tali attività; 

- mobilità degli studenti e promozione di programmi di studio congiunti, in conformità con le 
normative vigenti nei due Paesi,  
Esaminato l’Accordo sopra menzionato, contenente i termini e le condizioni generali che 
dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e scientifica 
tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo non discendono direttamente oneri economici a carico del 
bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di approvare l’Accordo Quadro di cooperazione culturale, educativa, e scientifica tra 

l’Università degli Studi di Perugia e la Universidad Nacional de La Plata (Repubblica 
Argentina), nel testo allegato alla presente delibera sub lett. A), in lingua spagnola e in 
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lingua italiana, per farne parte integrante e sostanziale, autorizzando il Rettore alla 
sottoscrizione dello stesso. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 527/2024 - Numero protocollo: 274922/2024 

Categoria O.d.G: Rapporti internazionali     11.3  

Oggetto: Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di 
Perugia e la University of West Georgia (Stati Uniti)  

Ufficio istruttore: Area Relazioni Internazionali  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Visto l’interesse dell’Ateneo a stipulare un Accordo di Cooperazione con la West Georgia 
(Stati Uniti); 
Visto lo schema di Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 
University of West Georgia (Stati Uniti); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di visite di docenti e ricercatori impegnati nell’attività di ricerca; 
- Scambio di dottorandi, dottori di ricerca, assegnisti di ricerca e giovani ricercatori per 
attività scientifiche integrate; 

- Scambio di studenti; 
- Scambio di pubblicazioni e documentazioni scientifiche e didattiche; 
- Organizzazione congiunta di incontri e seminari; 
- Altre forme di cooperazione: progetti comuni di ricerca, elaborazione di prodotti didattici 
innovativi, sostegno all’avvio di una struttura di ricerca, attività di docenza e qualunque 
altra attività legata alla mobilità dei docenti, ricercatori in genere ed anche degli studenti; 

Esaminato l’Accordo Quadro di Cooperazione sopra menzionato, contenente i termini e le 
condizioni generali che dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione 
culturale e scientifica tra le Parti; 
Ritenuto opportuno designare quale referente di Ateneo per l’Accordo di Cooperazione con 
la University of West Georgia (Stati Uniti) la Prof.ssa Stefania Stefanelli, in qualità di 
Delegato del Rettore per il settore internazionalizzazione e cooperazione internazionale; 
Considerato che dall’Accordo Quadro di Cooperazione non discendono direttamente oneri 
economici a carico del bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
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Visto l’interesse dell’Ateneo a stipulare un Accordo di Cooperazione con la West Georgia 
(Stati Uniti); 
Visto lo schema di Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 
University of West Georgia (Stati Uniti); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di visite di docenti e ricercatori impegnati nell’attività di ricerca; 
- Scambio di dottorandi, dottori di ricerca, assegnisti di ricerca e giovani ricercatori per 
attività scientifiche integrate; 

- Scambio di studenti; 
- Scambio di pubblicazioni e documentazioni scientifiche e didattiche; 
- Organizzazione congiunta di incontri e seminari; 
- Altre forme di cooperazione: progetti comuni di ricerca, elaborazione di prodotti didattici 
innovativi, sostegno all’avvio di una struttura di ricerca, attività di docenza e qualunque 
altra attività legata alla mobilità dei docenti, ricercatori in genere ed anche degli studenti; 

Esaminato l’Accordo Quadro di Cooperazione sopra menzionato, contenente i termini e le 
condizioni generali che dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione 
culturale e scientifica tra le Parti; 
Ritenuto opportuno designare quale referente di Ateneo per l’Accordo di Cooperazione con 
la University of West Georgia (Stati Uniti) la Prof.ssa Stefania Stefanelli, in qualità di 
Delegato del Rettore per il settore internazionalizzazione e cooperazione internazionale; 
Considerato che dall’ Accordo Quadro di Cooperazione non discendono direttamente oneri 
economici a carico del bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di approvare l’Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 

University of West Georgia (Stati Uniti) nel testo allegato al presente verbale sub lett. A), 
per farne parte integrante e sostanziale, autorizzando il Rettore alla sottoscrizione dello 
stesso; 

❖ di designare quale referente di Ateneo per l’Accordo di Cooperazione con la University of 
West Georgia (Stati Uniti) la Prof.ssa Stefania Stefanelli, in qualità di Delegato del Rettore 
per il settore internazionalizzazione e cooperazione internazionale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 528/2024 - Numero protocollo: 274923/2024 

Categoria O.d.G: Rapporti internazionali     11.4 

Oggetto: Accordo di scambio accademico e didattico tra l’Università degli 
Studi di Perugia e la Hiroshima University (Giappone)  

Ufficio istruttore: Area Relazioni Internazionali  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Visto l’interesse dell’Ateneo a stipulare un Accordo di Cooperazione con la Hiroshima 
University (Giappone); 
Visto lo schema di Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 
University Hiroshima University (Giappone); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- promozione di attività di ricerca congiunta; 
- scambio di visite di docenti e personale amministrativo; 
- scambio di studenti e laureati; 
- scambio di risultati di ricerca e pubblicazioni accademiche; 
- altri programmi di scambio accademico ed educativo approvati come idonei da entrambe 
le Università. 

Esaminato l’Accordo Quadro di Cooperazione sopra menzionato, contenente i termini e le 
condizioni generali che dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione 
culturale e scientifica tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo Quadro di Cooperazione non discendono direttamente oneri 
economici a carico del bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Visto l’interesse dell’Ateneo a stipulare un Accordo di Cooperazione con la Hiroshima 
University (Giappone); 
Visto lo schema di Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 
Hiroshima University (Giappone); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
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Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- promozione di attività di ricerca congiunta; 
- scambio di visite di docenti e personale amministrativo; 
- scambio di studenti e laureati; 
- scambio di risultati di ricerca e pubblicazioni accademiche; 
- altri programmi di scambio accademico ed educativo approvati come idonei da entrambe 
le Università. 

Esaminato l’Accordo Quadro di Cooperazione sopra menzionato, contenente i termini e le 
condizioni generali che dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione 
culturale e scientifica tra le Parti; 
Considerato che dall’ Accordo Quadro di Cooperazione non discendono direttamente oneri 
economici a carico del bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di approvare l’Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 

Hiroshima University (Giappone) nel testo allegato alla presente delibera sub lett. A), per 
farne parte integrante e sostanziale, autorizzando il Rettore alla sottoscrizione dello 
stesso. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 529/2024 - Numero protocollo: 274924/2024  

Categoria O.d.G: Rapporti internazionali     11.5  

Oggetto: Attribuzione del titolo di Visiting Professor e Visiting Researcher e 
assegnazione finanziamenti (scadenza presentazione proposte 30 giugno 
2024) - Parere 

Ufficio istruttore: Area Relazioni Internazionali  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
 

IL PRESIDENTE 
 

Visto il Regolamento recante la disciplina per la selezione del Visiting Professor e Visiting 
Researcher dell’Università degli Studi di Perugia emanato con D.R. n. 2170 del 25.11.2015 – 
modificato con D.R. n. 1712 del 10.10.2018; 
Visto il D.R. n. 1408 del 14.08.2020 con il quale è stata nominata la Commissione di Ateneo 
per la valutazione delle proposte di riconoscimento del titolo di Visiting Professor e Visiting 
Researcher; 
Considerato che l’art. 3 del Regolamento di cui sopra definisce il riconoscimento del titolo di 
Visiting Professor e Visiting Researcher; 
Visto il verbale del 18 luglio 2024 della Commissione unitamente all’allegato sub N. 1 agli atti 
della presente delibera, relativo alla valutazione delle proposte di riconoscimento del titolo 
di Visiting Professor e Visiting Researcher; 
Visto l’allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, 
contenente la proposta della Commissione di attribuzione dei titoli suddetti e la ripartizione 
del relativo finanziamento nella misura massima accordata di Euro 46.400,00; 
Considerato che le proposte di attribuzione del titolo di Visiting Professor e Visiting 
Researcher, valutate positivamente dalla sopracitata Commissione, come da allegato B) al 
verbale della Commissione del 18 luglio 2024, sono state presentate dai seguenti 
Dipartimenti: Chimica, Biologia e Biotecnologie; Fisica e Geologia; Filosofia, Scienze Sociali, 
Umane e della Formazione; Giurisprudenza; Ingegneria; Ingegneria civile e ambientale; 
Lettere-Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne; Medicina e Chirurgia; Medicina 
Veterinaria. 
Ritenuto opportuno trasferire le risorse ai Dipartimenti che hanno richiesto il finanziamento 
sulla base del verbale del 18 luglio 2024 della Commissione di Ateneo per la valutazione 
delle proposte di riconoscimento del titolo di Visiting Professor e Visiting Researcher per un 
importo di Euro 46.400,00 affinché siano utilizzate per i rimborsi spese ed eventuali 
compensi, così come regolamentato all’Art. 8 del Regolamento sopracitato, tenendo altresì 
conto del contributo massimo accordato dalla Commissione a ciascun Visiting 
Professor/Researcher e riportato nell’allegato B) del verbale della stessa Commissione del 
18 luglio 2024 e così ripartiti: Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie Euro 1.115,00; 
Dipartimento di Fisica e Geologia Euro 3.275,00; Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, 
Umane e della Formazione Euro 5.795,00; Dipartimento di Giurisprudenza Euro 9.080,00; 
Dipartimento di Ingegneria Euro 7.500,00; Dipartimento di Ingegneria civile e ambientale 
Euro 4.500,00; Dipartimento di Lettere-Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne Euro 
5.735,00; Dipartimento di Medicina e Chirurgia 5.580,00; Dipartimento di Medicina 
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Veterinaria Euro 3.820,00. 
Considerato che sussiste tale disponibilità a valere sulle risorse del PJ: ERASMUSPLUS_2024 
– Voce COAN CA.04.12.01.01.04 “TRASFERIMENTI INTERNI PER RESTITUZIONI E RIMBORSI” 
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT.RELAZINT.PROGRUE del Bilancio Unico di Ateneo di previsione 
autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

  
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Visto il Regolamento recante la disciplina per la selezione del Visiting Professor e Visiting 
Researcher dell’Università degli Studi di Perugia emanato con D.R. n. 2170 del 25.11.2015 – 
modificato con D.R. n. 1712 del 10.10.2018; 
Visto il D.R. n. 1408 del 14.08.2020 con il quale è stata nominata la Commissione di Ateneo 
per la valutazione delle proposte di riconoscimento del titolo di Visiting Professor e Visiting 
Researcher; 
Considerato che l’art. 3 del Regolamento di cui sopra definisce il riconoscimento del titolo di 
Visiting Professor e Visiting Researcher; 
Visto il verbale del 18 luglio 2024 della Commissione unitamente all’allegato sub N. 1 agli atti 
della presente delibera, relativo alla valutazione delle proposte di riconoscimento del titolo 
di Visiting Professor e Visiting Researcher; 
Visto l’allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, 
contenente la proposta della Commissione di attribuzione dei titoli suddetti e la ripartizione 
del relativo finanziamento nella misura massima accordata di Euro 46.400,00; 
Considerato che le proposte di attribuzione del titolo di Visiting Professor e Visiting 
Researcher, valutate positivamente dalla sopracitata Commissione, come da allegato B) al 
verbale della Commissione del 18 luglio 2024, sono state presentate dai seguenti 
Dipartimenti: Chimica, Biologia e Biotecnologie;  Fisica e Geologia; Filosofia, Scienze Sociali, 
Umane e della Formazione; Giurisprudenza; Ingegneria, Ingegneria civile e ambientale; 
Lettere-Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne; Medicina e Chirurgia, Medicina 
Veterinaria. 
Ritenuto opportuno trasferire le risorse ai Dipartimenti che hanno richiesto il finanziamento 
sulla base del verbale del 18 luglio 2024 della Commissione di Ateneo per la valutazione 
delle proposte di riconoscimento del titolo di Visiting Professor e Visiting Researcher per un 
importo di Euro 46.400,00 affinché siano utilizzate per i rimborsi spese ed eventuali 
compensi, così come regolamentato all’Art. 8 del Regolamento sopracitato, tenendo altresì 
conto del contributo massimo accordato dalla Commissione a ciascun Visiting 
Professor/Researcher e riportato nell’allegato B) del verbale della stessa Commissione del 
18 luglio 2024 e così ripartiti: Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie Euro 1.115,00; 
Dipartimento di Fisica e Geologia Euro 3.275,00; Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, 
Umane e della Formazione Euro 5.795,00; Dipartimento di Giurisprudenza Euro 9.080,00; 



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   436 

 

Dipartimento di Ingegneria Euro 7.500,00; Dipartimento di Ingegneria civile e ambientale 
Euro 4.500,00; Dipartimento di Lettere-Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne Euro 
5.735,00; Dipartimento di Medicina e Chirurgia 5.580,00; Dipartimento di Medicina 
Veterinaria Euro 3.820,00. 
Considerato che sussiste tale disponibilità a valere sulle risorse del PJ: ERASMUSPLUS_2024 
– Voce COAN CA.04.12.01.01.04 “TRASFERIMENTI INTERNI PER RESTITUZIONI E RIMBORSI” 
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT.RELAZINT.PROGRUE del Bilancio Unico di Ateneo di previsione 
autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di approvare l’attribuzione del titolo di Visiting Professor e Visiting Researcher così come 

risulta dall’Allegato alla presente delibera sub lett. A), che ne costituisce parte integrante 
e sostanziale; 

❖ di stabilire l’assegnazione di Euro 46.400,00 quale finanziamento massimo accordato 
dalla Commissione valutatrice, e la relativa ripartizione dello stesso, così come risultante 
dall’Allegato alla presente delibera sub lett. A), che ne costituisce parte integrante e 
sostanziale; 

❖ di autorizzare il trasferimento interno ai Dipartimenti sulla base del verbale della 
Commissione di Ateneo per la valutazione delle proposte di riconoscimento del titolo di 
Visiting Professor e Visiting Researcher del 18 luglio 2024 per un importo di Euro 
46.400,00, così ripartiti: Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie Euro 1.115,00; 
Dipartimento di Fisica e Geologia Euro 3.275,00; Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, 
Umane e della Formazione Euro 5.795,00; Dipartimento di Giurisprudenza Euro 9.080,00; 
Dipartimento di Ingegneria Euro 7.500,00; Dipartimento di Ingegneria civile e ambientale 
Euro 4.500,00; Dipartimento di Lettere-Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne 
Euro 5.735,00; Dipartimento di Medicina e Chirurgia 5.580,00; Dipartimento di Medicina 
Veterinaria Euro 3.820,00. 

❖ di far gravare il costo dei trasferimenti di complessivi Euro 46.400,00, a valere sulla Voce 
COAN CA.04.12.01.01.04.03 “Costi per movimentazioni interne” 
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT.RELAZINT.PROGRUE - PJ: ERASMUSPLUS_2024 – CAUSALE 
MOV_INT - del Bilancio Unico di Ateneo di previsione autorizzatori o dell’esercizio 2024. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 530/2024  - Numero protocollo: 274925/2024 

Categoria O.d.G: Atti negoziali    12.1  

Oggetto: Convenzione per attività di collaborazione scientifica tra l’Università 
degli Studi di Perugia –  Centro di Ricerca “Accademia Romanistica 
Costantiniana” e l’Associazione “Accademia Storico-Giuridica Costantiniana”  

Ufficio istruttore: Ufficio Legale e Contenzioso  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Richiamato l’art. 2, co. 4 dello Statuto dell’Università degli Studi di Perugia (di seguito 
Università), ai sensi del quale “l’Università, per il perseguimento dei suoi fini istituzionali, 
considera essenziale lo sviluppo delle relazioni con altre Università e istituzioni di cultura e di 
ricerca, nazionali, europee, internazionali ed estere, e favorisce i rapporti con istituzioni, 
formazioni sociali, imprese e altre forze produttive, in quanto strumenti di promozione della 
ricerca scientifica e canali di diffusione e valorizzazione dei suoi risultati”; 
Dato atto che, a mente del citato art. 2, co. 4, l’Università “può instaurare forme di 
collaborazione con altre Università, istituzioni e soggetti pubblici o privati, italiani e stranieri; 
[…] stipulare convenzioni, contratti e concludere accordi con persone fisiche e giuridiche, 
pubbliche e private; […]”;  
Vista la Delibera del Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza del 12.6.2024 (prot. 205043 
del 17.6.2024) con cui è stato approvato il testo della Convenzione per attività di 
Collaborazione Scientifica tra l’Università degli Studi di Perugia – Centro di Ricerca 
“Accademia Romanistica Costantiniana” e l’Associazione “Accademia Storico-Giuridica 
Costantiniana”;  
Vista la Delibera del Consiglio di Dipartimento di Lettere – Lingue, Letterature e Civiltà 
Antiche e Moderne del 4.7.2024 (prot. 243130 del 4.7.2024) con cui è stato approvato il testo 
della Convenzione per attività di Collaborazione Scientifica tra l’Università degli Studi di 
Perugia – Centro di Ricerca “Accademia Romanistica Costantiniana” e l’Associazione 
“Accademia Storico-Giuridica Costantiniana”; 
 Visto lo schema di Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia – Centro di ricerca 
“Accademia Romanistica Costantiniana” (di seguito ARC) e l’Associazione “Accademia 
Storico-Giuridica Costantiniana” (di seguito ASGC) nel testo allegato sub lett. A) alla 
presente delibera, per formarne parte integrante e sostanziale;  
Dato atto che presso l’Università degli Studi di Perugia è costituito il Centro di Ricerca 
“Accademia Romanistica Costantiniana” che ha come finalità la promozione della ricerca in 
chiave storico giuridica sull’età tardoantica, a cui aderiscono i Dipartimenti di 
Giurisprudenza e di Lettere – Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne;  
Considerato che l’Associazione ASGC si prefigge la realizzazione di attività che promuovono 
la conoscenza del tardoantico e che le Parti, nel corso degli anni, hanno posto in essere un 
costante e fattivo rapporto di collaborazione sulle tematiche scientifiche di interesse 
comune; 
Dato atto che, ai sensi dell’art. 2, lo scopo della Convenzione è la collaborazione tra le Parti 
nel promuovere e sostenere la ricerca storico giuridica sull’età tardoantica;  
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Dato atto che ai sensi dell’art. 3 le iniziative di collaborazione riguardano: - convegni 
internazionali e tavole rotonde del Centro ARC; - eventuali altre iniziative pertinenti alla 
ricerca storico giuridica sull’età tardoantica;  
Dato atto che, ai sensi del successivo articolo 4, Il Centro ARC si impegna: -ad organizzare le 
predette iniziative di collaborazione di cui all’art. 3 in conformità al proprio Regolamento di 
funzionamento, e a sostenere le relative spese per le pubblicazioni, approvandole in sede di 
programmazione del Centro, in quanto di esclusiva proprietà dell’Università; - cofinanziare 
nei limiti delle risorse disponibili le iniziative di cui all’art.3 p.1, nel caso in cui i fondi 
dell’ASGC non fossero sufficienti; - cofinanziare, nei limiti delle risorse disponibili, le 
eventuali iniziative di cui all’art.3 p.2; 
Dato atto che, sempre ai sensi dell’art. 4 l’ASGC si impegna a: - collaborare, in conformità 
del proprio Statuto, nell’organizzazione scientifica delle iniziative di cui all’art. 3, punto 1 e 2: 
a tal fine il Presidente dell’ASGC parteciperà, per la durata della Convenzione, quale 
membro di diritto al Comitato scientifico previsto dall’art. 7 del Regolamento di 
funzionamento del Centro ARC; - sostenere le spese per la realizzazione delle attività di cui 
all’art. 3 p.1 nei limiti della disponibilità del proprio bilancio mediante pagamento diretto ai 
fornitori, sulla base dei preventivi acquisiti di concerto tra il Direttore del Centro ARC e il 
Presidente dell’Associazione ASGC; - cofinanziare le eventuali iniziative di cui all’art. 3 p.2 
nei limiti delle risorse disponibili;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 5 l’ASGC potrà utilizzare, previa specifica autorizzazione del 
Comune di Spello, per lo svolgimento delle attività comuni, la sede onorifica dell’ARC, 
situata nel Palazzo Civico di Spello;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 6, la Convenzione ha una durata di anni 3 a decorrere dalla 
data di sottoscrizione rinnovabile per lo stesso periodo di tempo sulla base di un accordo 
scritto tra le Parti, e che le Parti potranno recedere mediante PEC da inviarsi nel preavviso di 
6 mesi, e che il recesso non avrà effetto sulle attività in corso di svolgimento, salva diversa 
volontà delle Parti  
Dato atto che la sottoscrizione della presente Convenzione non prevede oneri economici a 
carico delle Parti; 
Visto l’art. 16, co. 2 lett. p) dello Statuto d’autonomia, ai sensi del quale il Senato 
Accademico “approva le convenzioni che non comportano oneri o entrate e che non siano di 
competenza di altri organi di Ateneo”; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Viste le normative richiamate in narrativa;  
Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza del 12.6.2024;  
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Vista la Delibera del Consiglio di Dipartimento di Lettere, Lingue Letterature e Civiltà Antiche 
e Moderne del 4.7.2024;  
Condiviso lo schema di Convenzione per attività di collaborazione scientifica tra l’Università 
degli Studi di Perugia – Centro di Ricerca “Accademia Romanistica Costantiniana” e 
l’Associazione “Accademia Storico-Giuridica, già allegato alla presente delibera sub lett. A) 
per costituirne parte integrante e sostanziale; 
Rilevato che l’Ateneo di Perugia individua nell’ente sopra indicato un valido interlocutore per 
proseguire il rapporto di collaborazione già instaurato al fine di realizzare le forme di 
collaborazione di cui alla Convenzione;  
Condivise pertanto l’oggetto e le finalità della collaborazione di cui agli artt. 3 e 4 della 
Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia – Centro di Ricerca “Accademia 
Romanistica Costantiniana” e l’Associazione “Accademia Storico-Giuridica Costantiniana”, 
così come descritte in narrativa; 
Condivisa la competenza ad adottare la presente delibera, ai sensi dell’art. 16, co. 2 lett. p) 
dello Statuto d’autonomia;  
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di approvare la Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia – Centro di Ricerca 
“Accademia Romanistica Costantiniana” e l’Associazione “Accademia Storico-Giuridica 
Costantiniana” nel testo allegato sub lett. A) alla presente delibera, per formarne parte 
integrante e sostanziale;  

❖ di autorizzare il Rettore a sottoscrivere il la Convenzione suddetta con ogni più ampio 
potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto 
medesimo che si rendessero necessarie. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 531/2024 - Numero protocollo: 274926/2024 

Categoria O.d.G: Atti negoziali     12.2  

Oggetto: Protocollo d’Intesa tra l’Università degli  Studi di Perugia e Gesenu 
s.p.a. 

Ufficio istruttore: Ufficio Legale e Contenzioso  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Richiamato l’art. 2, co. 4 dello Statuto dell’Università degli Studi di Perugia (di seguito 
Università o UniPg), ai sensi del quale “l’Università, per il perseguimento dei suoi fini 
istituzionali, considera essenziale lo sviluppo delle relazioni con altre Università e istituzioni di 
cultura e di ricerca, nazionali, europee, internazionali ed estere, e favorisce i rapporti con 
istituzioni, formazioni sociali, imprese e altre forze produttive, in quanto strumenti di 
promozione della ricerca scientifica e canali di diffusione e valorizzazione dei suoi risultati”; 
Dato atto che, a mente del citato art. 2, co. 4, l’Università “può instaurare forme di 
collaborazione con altre Università, istituzioni e soggetti pubblici o privati, italiani e stranieri; 
[…] stipulare convenzioni, contratti e concludere accordi con persone fisiche e giuridiche, 
pubbliche e private; […]”;  
Vista la Delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale dell’11.6.2024 
(prot. 195648 dell’11.6.2024) con cui è stato approvato il testo del Protocollo d’Intesa tra 
l’Università degli Studi di Perugia e GESENU s.p.a.; 
Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Economia n. 85/2024 (prot. 244070 del 
5.7.2024) con cui, per le motivazioni già esplicitate nella delibera del CDD del 30.4.2024, è 
stato approvato il Protocollo d’Intesa tra l’Università degli Studi di Perugia e Gesenu s.p.a, 
nel testo allegato alla nota prot. 176246 del 29.5.2024, inviata dalla Ripartizione Legale sia al 
Dipartimento di Economia sia al DICA, e con la quale erano stati suggeriti degli emendamenti 
e modifiche al testo del Protocollo in esame, come precedentemente approvato dai 
rispettivi Consigli di Dipartimento con delibere prot. n. 156730 dell’8.5.2024 e prot. n. 159625 
del 13.5.2024;  
Visto lo schema di Protocollo d’Intesa tra l’Università degli Studi di Perugia e Gesenu (di 
seguito Gesenu, insieme “le Parti”) nel testo allegato sub lett. A) alla presente delibera, per 
formarne parte integrante e sostanziale;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 2, il Protocollo ha lo scopo di sviluppare iniziative e progetti 
aventi ad oggetto la formazione, ricerca e sviluppo sui temi della transizione ecologica, 
sviluppo sostenibile, economia circolare e gestione dei rifiuti rivolte agli studenti e/o 
dottorandi e/o specializzandi nonché l’organizzazione di eventi di divulgazione scientifica e 
didattica in occasione delle iniziative europee e nazionali;   
Dato atto che le Parti, ai sensi dell’art. 3, potranno stipulare appositi Accordi Attuativi per 
disciplinare lo svolgimento delle iniziative che di volta in volta verranno individuate;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 4, le Parti si impegnano a istituire un Comitato di 
Coordinamento, con il compito di individuare le attività da sviluppare nell’ambito del 
Protocollo e negli Accordi Attuativi e valutare lo svolgimento delle stesse, composto da due 
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membri per parte, da individuare per l’Università, uno tra i docenti afferenti al Dipartimento 
di Economia e uno tra i docenti afferenti al Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale, e 
individuati per Gesenu nell’Avv. Urbano Barelli, Presidente del Consiglio di Amministrazione 
p.t., e nell’Ing. Luciano Piacenti, Consigliere delegato p.t.;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 5, la durata del Protocollo è fissata in 5 anni a decorrere dalla 
data di stipula, lo stesso potrà essere rinnovato sulla base di un consenso scritto ed è 
previsto il recesso, che le Parti potranno esercitare mediante comunicazione a mezzo PEC o 
lettera raccomandata a/r da esercitarsi nel rispetto di un preavviso di almeno tre mesi, con 
la precisazione che il recesso non produce effetti sulle attività in corso di esecuzione, salva 
diversa volontà delle Parti;    
Dato atto che, ai sensi dell’art. 10, dal Protocollo non scaturiscono obbligazioni a carico delle 
Parti, che troveranno eventuale e compiuta definizione in sede di Accordi Attuativi, fatta 
eccezione per le attività di natura programmatoria indicate nell’art. 2; 
Dato atto che la sottoscrizione del presente Protocollo non prevede oneri economici a 
carico delle Parti; 
Visto l’art. 16, co. 2 lett. p) dello Statuto d’autonomia, ai sensi del quale il Senato 
Accademico “approva le convenzioni che non comportano oneri o entrate e che non siano di 
competenza di altri organi di Ateneo”; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Viste le normative richiamate in narrativa;  
Condiviso lo schema di Protocollo d’Intesa tra l’Università degli Studi di Perugia e il Gesenu 
s.p.a, già allegato alla presente delibera sub lett. A) per costituirne parte integrante e 
sostanziale; 
Rilevato che l’Ateneo di Perugia individua nell’ente sopra indicato un valido interlocutore per 
la realizzazione di forme di collaborazione di cui al Protocollo d’Intesa, così come deliberato 
anche dai Consigli di Dipartimento del Dipartimento di Ingegneria Civile e Ambientale e di 
Economia nelle richiamate delibere del 30.4.2024 e dell’11.6.2024;  
Condivisi pertanto l’oggetto e le finalità della collaborazione di cui all’art. 2 del Protocollo 
d’Intesa tra l’Università e il Gesenu, così come descritte in narrativa; 
Condivisa la competenza ad adottare la presente delibera, ai sensi dell’art. 16, co. 2 lett. p) 
dello Statuto d’autonomia;  
All’unanimità 

 
DELIBERA 
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❖ di approvare il Protocollo d’Intesa tra l’Università degli Studi di Perugia e Gesenu s.p.a., 
nel testo allegato alla presente delibera sub lett. A), per formarne parte integrante e 
sostanziale;  

❖ di autorizzare il Rettore a sottoscrivere il Protocollo d’Intesa suddetto con ogni più ampio 
potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto 
medesimo che si rendessero necessarie. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 532/2024 - Numero protocollo: 274927/2024 

Categoria O.d.G: Atti negoziali     12.3  

Oggetto: Accordo Quadro tra il Centro Alti Studi per la Difesa/Scuola Superiore 
Universitaria ad Ordinamento Speciale e l’Università degli Studi di Perugia  

Ufficio istruttore: Ufficio Legale e Contenzioso  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Richiamato l’art. 2, co. 4 dello Statuto dell’Università degli Studi di Perugia (di seguito 
Università), ai sensi del quale “l’Università, per il perseguimento dei suoi fini istituzionali, 
considera essenziale lo sviluppo delle relazioni con altre Università e istituzioni di cultura e di 
ricerca, nazionali, europee, internazionali ed estere, e favorisce i rapporti con istituzioni, 
formazioni sociali, imprese e altre forze produttive, in quanto strumenti di promozione della 
ricerca scientifica e canali di diffusione e valorizzazione dei suoi risultati”; 
Dato atto che, a mente del citato art. 2, co. 4, l’Università “può instaurare forme di 
collaborazione con altre Università, istituzioni e soggetti pubblici o privati, italiani e stranieri; 
[…] stipulare convenzioni, contratti e concludere accordi con persone fisiche e giuridiche, 
pubbliche e private; […]”;  
Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Matematica e Informatica n. 72/2024 (prot. 
205431 del 9.7.2024) con cui è stato approvato, ai sensi dell’art. 41 dello Statuto d’Ateneo, il 
testo dell’Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e il Centro Alti Studi per la 
Difesa/ Scuola Superiore Universitaria ad Ordinamento Speciale, in quanto le tematiche 
oggetto dello stesso risultano essere di interesse del Dipartimento di Matematica e 
Informatica;  
Dato atto che con il predetto Decreto è stato individuato il Prof. Stefano Bistarelli quale 
Referente dell’Ateneo per UNIPG;  
Visto lo schema di Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e il Centro Alti Studi 
per la Difesa/ Scuola Superiore Universitaria ad Ordinamento Speciale (di seguito 
CASD/SSUOSD, insieme “le Parti”) nel testo allegato sub lett. A) alla presente delibera, per 
formarne parte integrante e sostanziale;  
Dato atto che l’Università costituisce centro di eccellenza in diverse aree ed in particolare 
per le attività in ambito di CyberKnowledge;  
Dato atto che il CASD/SSUOSD ha capacità didattiche idonee ed adeguate a sviluppare e 
partecipare a programmi formativi e di ricerca di interesse nazionale, europeo ed 
internazionale, con significativi ritorni professionali che si traducono in patrimonio formativo 
del Sistema Paese nel suo complesso;  
Considerato che le Parti hanno un reciproco interesse ad addivenire ad una collaborazione, 
finalizzata al raggiungimento di obiettivi comuni ed alla promozione delle proprie attività 
nell’ambito delle rispettive competenze a fronte delle positive interlocuzioni intercorse;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 2, lo scopo dell’accordo Quadro è: - collaborazione tra le 
Parti in attività di formazione, da svolgere attraverso seminari, conferenze, workshop in 
ambito scientifico su tematiche riguardanti l’intelligenza artificiale, la cyber-security, la 
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tecnologia dual use e cyber defence;  - svolgimento di studi e ricerche di metodologie 
didattiche avanzate da applicare nelle attività formative svolte da entrambi; - 
compartecipazione a progetti di ricerca, analisi e sviluppo in materia di alta formazione e 
ricerca; - svolgimento di programmi di ricerca di rilevanza nazionale ed internazionale;   
Dato atto che, ai sensi del sopra richiamato art. 2, il CASD/SSUOSD potrà accogliere in 
tirocinio presso le proprie strutture laureati e dottorandi di UNIPG, sulla base di specifici 
accordi attuativi;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 3, le Parti, ove intendano realizzare concordemente attività 
che, pur rientrando nelle previsioni del presente Accordo, necessitino per la loro natura di 
una specifica regolamentazione, dovranno stipulare appositi Accordi Attuativi nel rispetto 
della normativa vigente, approvati dai competenti organi;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 4, le Parti, nell’ambito del piano didattico che verrà 
elaborato, si impegnano a mettere a disposizione le necessarie risorse umane, logistiche, 
didattiche e strumentali, secondo tempistiche e modalità che saranno concordate;  
Preso atto che, ai sensi dell’art. 5, è stato individuato quali referente dell’Accordo Quadro 
per il CASD/SSUOSD il Contrammiraglio Gaetano Virgilio, Direttore della DIAFR; 
Considerato che, ai sensi dell’art. 10, le Parti si riservano il diritto di recedere 
unilateralmente dal presente Accordo, informandone tempestivamente l’altra parte, con un 
preavviso di almeno 2 mesi, e che il recesso potrà essere comunicato anche con modalità 
telematica contemplata dall’art. 47 del d.lgs n. 82/2005;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 11, l’Accordo potrà essere risolto dalle Parti per mutuo 
consenso, da manifestarsi congiuntamente e in forma scritta;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 12, l’Accordo ha durata di tre anni a decorrere dalla data di 
sottoscrizione ed è rinnovabile previo accordo scritto tra le Parti per uguale periodo, da 
comunicarsi via pec almeno 6 mesi prima della scadenza naturale; 
Dato atto che la sottoscrizione della presente Convenzione non prevede oneri economici a 
carico delle Parti; 
Visto l’art. 16, co. 2 lett. p) dello Statuto d’autonomia, ai sensi del quale il Senato 
Accademico “approva le convenzioni che non comportano oneri o entrate e che non siano di 
competenza di altri organi di Ateneo”; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Viste le normative richiamate in narrativa;  
Condiviso lo schema di Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e il Centro Alti 
Studi per la Difesa/Scuola Superiore Universitaria ad Ordinamento Speciale, già allegato alla 
presente delibera sub lett. A) per costituirne parte integrante e sostanziale; 
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Rilevato che l’Ateneo di Perugia individua nell’ente sopra indicato un valido interlocutore per 
instaurare le forme di collaborazione di cui all’Accordo Quadro;  
Condivise pertanto l’oggetto e le finalità della collaborazione di cui all’art. 2 dell’Accordo 
Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e il Centro Alti Studi per la Difesa/Scuola 
Superiore Universitaria ad Ordinamento Speciale, così come descritte in narrativa; 
Preso favorevolmente atto della individuazione del Prof. Stefano Bistarelli quale referente di 
Ateneo per l’Accordo Quadro; 
Condivisa la competenza ad adottare la presente delibera, ai sensi dell’art. 16, co. 2 lett. p) 
dello Statuto d’autonomia;  
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di approvare l’Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e il Centro Alti Studi 
per la Difesa/Scuola Superiore Universitaria ad Ordinamento Speciale nel testo allegato 
alla presente delibera sub lett. A), per formarne parte integrante e sostanziale;  

❖ di nominare quale referente dell’Università degli studi di Perugia, ai sensi dell’art. 5, il 
Prof. Stefano Bistarelli; 

❖ di autorizzare il Rettore a sottoscrivere l’Accordo Quadro suddetto con ogni più ampio 
potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto 
medesimo che si rendessero necessarie. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 533/2024 - Numero protocollo: 274928/2024  

Categoria O.d.G: Atti negoziali     12.4 

Oggetto: Accordo Quadro tra la Fondazione Festival dei Due Mondi ONLUS e 
l’Università degli Studi di Perugia  

Ufficio istruttore: Ufficio Legale e Contenzioso  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Richiamato l’art. 2, co. 4 dello Statuto dell’Università degli Studi di Perugia (di seguito 
Università), ai sensi del quale “l’Università, per il perseguimento dei suoi fini istituzionali, 
considera essenziale lo sviluppo delle relazioni con altre Università e istituzioni di cultura e di 
ricerca, nazionali, europee, internazionali ed estere, e favorisce i rapporti con istituzioni, 
formazioni sociali, imprese e altre forze produttive, in quanto strumenti di promozione della 
ricerca scientifica e canali di diffusione e valorizzazione dei suoi risultati”; 
Dato atto che, a mente del citato art. 2, co. 4, l’Università “può instaurare forme di 
collaborazione con altre Università, istituzioni e soggetti pubblici o privati, italiani e stranieri; 
[…] stipulare convenzioni, contratti e concludere accordi con persone fisiche e giuridiche, 
pubbliche e private; […]”;  
Vista la nota assunta a prot. n. 164378 del 20.5.2024 con la quale la Fondazione Festival dei 
Due Mondi ONLUS (di seguito “Fondazione”) manifestava la volontà di avviare una 
collaborazione con l’Università degli Studi di Perugia, per progetti di sensibilizzazione, 
promozione e valorizzazione del patrimonio culturale che possa ampliare l’offerta formativa 
rivolta agli studenti;  
Visto lo schema di Accordo Quadro condiviso con scambio di mail del 25.6.2024 tra 
l’Università degli Studi di Perugia e la Fondazione Festival dei Due Mondi ONLUS nel testo 
allegato sub lett. A) alla presente delibera, per formarne parte integrante e sostanziale;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 1, l’Accordo ha lo scopo di rafforzare e ampliare i rapporti 
concernenti i reciproci scambi e la collaborazione ad attività di interesse comune;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 2, l’Accordo ha ad oggetto la realizzazione di iniziative 
comuni nell’ambito della promozione, formazione e diffusione culturale,  e che potranno 
riguardare a titolo esemplificativo: a) iniziative e opportunità di collaborazione attraverso 
progetti di educazione e formazione sui temi dello sviluppo culturale e sostenibile, della 
promozione culturale; b) la disponibilità da parte della Fondazione a valutare proposte di 
tirocinio formativo di tipo curriculare a beneficio degli studenti dell’Università; c) la 
promozione della manifestazione del “Festival dei Due Mondi” tramite i canali di 
comunicazione dell’Università; d) la disponibilità delle Parti a valutare forme di 
collaborazione per l’ideazione, l’organizzazione e la realizzazione di attività di ricerca e 
studio sulla valorizzazione e promozione culturale;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 3, le Parti potranno stipulare appositi accordi attuativi per 
meglio definire le modalità, le condizioni e i termini delle attività di cui all’art. 2;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 4, il presente Accordo non comporta alcun obbligo 
finanziario per le Parti;  
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Dato atto che, ai sensi dell’art. 5 le Parti si impegnano a designare, con separato atto, 
ciascuna un proprio referente, con il compito di individuare le attività da sviluppare 
nell’ambito del presente Accordo e dai successivi accordi attuativi e monitorare lo 
svolgimento delle medesime attività;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 9, il presente Accordo ha durata triennale a decorrere dalla 
data della stipula e potrà essere rinnovato sulla base di un consenso scritto, approvato dagli 
organi competenti delle parti ed è escluso il tacito rinnovo;  
Considerato che, sempre ai sensi dell’art. 9, le Parti potranno recedere mediante 
comunicazione a mezzo pec o tramite raccomandata a/r da inviarsi con un preavviso di 
almeno 6 mesi e che il recesso non produce effetti automatici sulle attività in corso di 
esecuzione, che dovranno essere portate a compimento, salva diversa e comune volontà 
delle parti;     
 Dato atto che la sottoscrizione del presente Accordo non prevede oneri economici a carico 
delle Parti; 
Visto l’art. 16, co. 2 lett. p) dello Statuto d’autonomia, ai sensi del quale il Senato 
Accademico “approva le convenzioni che non comportano oneri o entrate e che non siano di 
competenza di altri organi di Ateneo”; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Viste le normative richiamate in narrativa;  
Condiviso lo schema di Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e la Fondazione 
Festival dei due Mondi ONLUS, già allegato alla presente delibera sub lett. A) per costituirne 
parte integrante e sostanziale; 
Rilevato che l’Ateneo di Perugia individua nell’ente sopra indicato un valido interlocutore per 
la realizzazione di forme di collaborazione di cui all’Accordo Quadro;  
Condivise pertanto l’oggetto e le finalità della collaborazione di cui agli artt. 1 e 2 
dell’Accordo Quadro tra l’Università e la Fondazione, così come descritte in narrativa; 
Condivisa la competenza ad adottare la presente delibera, ai sensi dell’art. 16, co. 2 lett. p) 
dello Statuto d’autonomia;  
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare l’Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e la Fondazione 

Festival dei Due Mondi ONLUS, nel testo allegato alla presente delibera sub lett. A), per 
formarne parte integrante e sostanziale;  
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❖ di autorizzare il Rettore a sottoscrivere l’Accordo Quadro suddetto con ogni più ampio 
potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto 
medesimo che si rendessero necessarie. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 534/2024  - Numero protocollo: 274929/2024 

Categoria O.d.G: Atti negoziali     12.5  

Oggetto: Accordo Quadro tra l’Associazione Italian Cyber Team APS e 
l’Università degli Studi di Perugia  

Ufficio istruttore: Ufficio Legale e Contenzioso  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     



                

Seduta SA del 23 luglio 2024 

 

Presa d’atto del verbale in data 24 settembre 2024 

   454 

 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Richiamato l’art. 2, co. 4 dello Statuto dell’Università degli Studi di Perugia (di seguito 
Università), ai sensi del quale “l’Università, per il perseguimento dei suoi fini istituzionali, 
considera essenziale lo sviluppo delle relazioni con altre Università e istituzioni di cultura e di 
ricerca, nazionali, europee, internazionali ed estere, e favorisce i rapporti con istituzioni, 
formazioni sociali, imprese e altre forze produttive, in quanto strumenti di promozione della 
ricerca scientifica e canali di diffusione e valorizzazione dei suoi risultati”; 
Dato atto che, a mente del citato art. 2, co. 4, l’Università “può instaurare forme di 
collaborazione con altre Università, istituzioni e soggetti pubblici o privati, italiani e stranieri; 
[…] stipulare convenzioni, contratti e concludere accordi con persone fisiche e giuridiche, 
pubbliche e private; […]”;  
Vista la Delibera del Consiglio di Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione del 30.5.2024 (prot. 254190 del 10.7.2024) con cui è stato approvato il testo 
dell’Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e l’Associazione Italian Cyber 
Team APS (di seguito “l’Associazione”, insieme “le Parti”);  
Visto lo schema di Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e l’Associazione 
Italian Cyber Team APS nel testo allegato sub lett. A) alla presente delibera, per formarne 
parte integrante e sostanziale;  
Dato atto che l’Associazione pone al centro della propria mission lo svolgimento di azioni sul 
piano culturale e formativo, essendo interessata in particolare alla realizzazione di master, 
tirocini, collaborazioni internazionali di natura accademica con riferimento ai temi DFIR, 
Cyber Security, Threat Intelligence, Osint, AI (Artificial Intelligence);  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 2, le Parti si impegnano a realizzare un’ampia collaborazione 
diretta: - allo svolgimento di attività di ricerca comune; - a rendere possibile l’alta 
formazione con preparazione a livello universitario, rivolta ai membri dell’Associazione, per 
far fronte a nuove esigenze formative istituzionali, anche attraverso master, corsi di 
perfezionamento, specializzazione e formazione professionale; - fare in modo che gli 
studenti dell’Ateneo possano svolgere tirocini di formazione e orientamento, ai sensi 
dell’art. 18 della L. 196/1997, presso l’Associazione; - all’instaurazione di percorsi comuni 
grazie ai quali le attività scientifiche e di formazione delle Parti possano integrarsi e 
coordinarsi reciprocamente; - rendere possibili progetti finalizzati allo studio di strategie e 
interventi nell’ambito della DFIR, Cyber Security, Threat Intelligence, Osint, AI (Artificial 
Intelligence); - alla ricerca di soggetti terzi al fine di instaurare partnership o di avviare 
progetti di ricerca, anche nel più ampio quadro della “terza missione”; - svolgimento di 
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convegni e conferenze, per la sensibilizzazione nei confronti delle tematiche oggetto del 
presente accordo;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 3, le Parti, per regolare lo svolgimento delle attività di cui 
all’art. 2, potranno stipulare Accordi Attuativi, che per l’Università potranno essere stipulati 
dalle singole strutture dipartimentali di volta in volta interessate;  
Dato atto che, sempre ai sensi dell’art. 3, con gli Accordi Attuativi potranno essere 
disciplinate le modalità e i termini dei rispettivi impegni per il perseguimento delle finalità 
congiunte, ivi compresa la messa a disposizione di strutture e dei servizi necessari al 
funzionamento delle stesse, nonché gli stessi accordi potranno definire inoltre termini e 
modalità per l’attivazione e lo svolgimento dei programmi e progetti di ricerca comuni e di 
formazione, da attuarsi nelle sedi delle Parti, e per la gestione delle attrezzature scientifiche 
messe a disposizione dalle stesse; 
Dato atto che, ai sensi del sopra richiamato art. 3, gli Accordi Attuativi dovranno indicare: - 
gli obiettivi da conseguire e le specifiche attività didattiche o di ricerca da espletare; - i 
termini dell’impegno assunto da ciascuna Parte anche in relazione alla ripartizione di 
eventuali oneri; - la modalità di esecuzione e la durata dell’attività; - il personale coinvolto; 
-l’individuazione dei locali e delle attrezzature destinati allo svolgimento delle iniziative, nel 
rispetto dei regolamenti interni di entrambe le Parti; gli eventuali contributi finanziari che 
verranno utilizzati, provenienti da soggetti terzi; - i responsabili scientifici di entrambe le 
parti per gli obiettivi da conseguire;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 4, è costituito un Comitato Scientifico, composto per 
l’Università dal Prof. Fabio D’Andrea e per l’Associazione dal Prof. Flavio Critelli, nonché da 
altri due rappresentanti per l’Università e altri due per l’Associazione, designati dai rispettivi 
rappresentanti legali, il cui compito è: - favorire, stimolare e verificare l’attuazione 
dell’accordo e il rispetto di quanto in esso previsto; - individuare e programmare le attività e 
le iniziative oggetto dell’Accordo e concertarne le modalità di attuazione, ferma restando 
l’autonomia decisionale e organizzativa delle varie strutture coinvolte e dei rispettivi organi; 
- valutare e proporre ai due enti eventuali modifiche del presente Accordo;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 9, l’Accordo ha durata di tre anni a decorrere dalla data di 
stipula e potrà essere rinnovato sulla base di un consenso scritto, approvato dai competenti 
organi delle Parti e non potrà intendersi in nessun caso tacitamente rinnovato;  
Dato atto che, sempre ai sensi dell’art. 9, le Parti possono recedere mediante 
comunicazione a mezzo pec o tramite lettera raccomandata, da inviarsi con un preavviso di 
almeno tre mesi e che il recesso non produce effetti automatici sulle attività in corso di 
esecuzione al momento del recesso, che dovranno essere portate a compimento salva 
diversa e comune attività delle Parti, fermo restando l’esecuzione e il compimento degli 
Accordi Attuativi in corso alla data del recesso, che avrà effetto decorsi 60 giorni dal 
ricevimento della comunicazione;   
Dato atto che la sottoscrizione del presente Accordo non prevede oneri economici a carico 
delle Parti; 
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Visto l’art. 16, co. 2 lett. p) dello Statuto d’autonomia, ai sensi del quale il Senato 
Accademico “approva le convenzioni che non comportano oneri o entrate e che non siano di 
competenza di altri organi di Ateneo”; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Viste le normative richiamate in narrativa;  
Condiviso lo schema di Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e 
l’Associazione Italian Cyber Team APS già allegato alla presente delibera sub lett. A) per 
costituirne parte integrante e sostanziale; 
Condivise le finalità espresse nella Delibera del Consiglio di Dipartimento di Filosofia, 
Scienze Sociali, Umane e della Formazione del 30.5.2024; 
Condivise pertanto le finalità dell’Accordo e gli impegni delle Parti, così come declinati in 
premessa e nell’art. 2 dell’Accordo Quadro tra l’Università e l’Associazione, e come meglio 
descritti in narrativa; 
Rilevato che l’Ateneo di Perugia individua nell’ente sopra indicato un valido interlocutore per 
la realizzazione di forme di collaborazione di cui all’Accordo Quadro;  
Condivisa la competenza ad adottare la presente delibera, ai sensi dell’art. 16, co. 2 lett. p) 
dello Statuto d’autonomia;  
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare l’Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e l’Associazione 

Italian Cyber Team APS, nel testo allegato alla presente delibera sub lett. A), per formarne 
parte integrante e sostanziale;  

❖ di autorizzare il Rettore a sottoscrivere l’Accordo Quadro suddetto con ogni più ampio 
potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto 
medesimo che si rendessero necessarie. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 535/2024 - Numero protocollo: 274930/2024  

Categoria O.d.G: Atti negoziali    12.6  

Oggetto: Accordo Quadro tra il  Centro Studi Prevenzione Investigazione e 
Sicurezza (CESPIS) e l’Università degli Studi di Perugia  

Ufficio istruttore: Ufficio Legale e Contenzioso  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Richiamato l’art. 2, co. 4 dello Statuto dell’Università degli Studi di Perugia (di seguito 
Università), ai sensi del quale “l’Università, per il perseguimento dei suoi fini istituzionali, 
considera essenziale lo sviluppo delle relazioni con altre Università e istituzioni di cultura e di 
ricerca, nazionali, europee, internazionali ed estere, e favorisce i rapporti con istituzioni, 
formazioni sociali, imprese e altre forze produttive, in quanto strumenti di promozione della 
ricerca scientifica e canali di diffusione e valorizzazione dei suoi risultati”; 
Dato atto che, a mente del citato art. 2, co. 4, l’Università “può instaurare forme di 
collaborazione con altre Università, istituzioni e soggetti pubblici o privati, italiani e stranieri; 
[…] stipulare convenzioni, contratti e concludere accordi con persone fisiche e giuridiche, 
pubbliche e private; […]”;  
Vista la Delibera del Consiglio di Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione del 30.5.2024 (prot. 254190 del 10.7.2024) con cui è stato approvato il testo 
dell’Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e il Centro Studi Prevenzione, 
Investigazione e Sicurezza (di seguito “CESPIS” oppure “il Centro”, insieme “le Parti”);  
Visto lo schema di Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e il Centro Studi 
Prevenzione, Investigazione e Sicurezza nel testo allegato sub lett. A) alla presente delibera, 
per formarne parte integrante e sostanziale;  
Dato atto che il CESPIS per la realizzazione delle sue attività, finalizzate allo sviluppo della 
cultura dell’investigazione e della sicurezza, coinvolge Alti Rappresentanti Istituzionali e 
delle Forze di Polizia, Responsabili di Aziende Nazionali e di Associazione professionali di 
categoria e noti esperti in sicurezza pubblica e privata;  
Considerato che le istituzioni preposte alla sicurezza dello Stato hanno sempre mostrato 
interesse per la formazione universitaria e post universitaria dei propri dipendenti, 
favorendo attività formative finalizzate allo sviluppo di specifiche competenze professionali 
e di carriera; 
Dato atto che l’Università e il CESPIS intendono collaborare e condividere le richiamate 
iniziative di formazione, volta anche ad accrescere la cultura della sicurezza tra le Istituzioni 
e gli Enti privati, i quali, ciascuno secondo i propri ambiti e competenze, hanno interesse a 
perseguire gli stessi obiettivi;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 2, le Parti, nell’ambito delle rispettive finalità intendono 
sviluppare e disciplinare rapporti di collaborazione su ambiti e materie di interesse comune, 
e che, a tal fine, convengono di cooperare nell’attività di elaborazione e realizzazione di 
progetti, nelle attività di insegnamento e ricerca già in essere presso l’Università e quelle di 
studio e di ricerca proprie del CESPIS, che potranno essere finalizzate al reciproco scambio 
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di competenze e di cultura professionale in ambito scientifico operativo, con specifico 
riguardo ai settori della prevenzione – investigazione- sicurezza - intelligence;   
Dato atto che, ai sensi dell’art. 3, la collaborazione potrà riguardare; a) iniziative formative, 
attraverso la realizzazione di Master di I e II livello, Corsi di Alta Formazione e di 
Specializzazione, anche ai fini del riconoscimento di crediti formativi secondo quanto 
previsto dalle disposizioni vigenti in materia. Tali iniziative potranno realizzarsi a favore di 
Istituzioni pubbliche e Enti privati con la preventiva valutazione die fabbisogni formativi e la 
stipula di accordi attuativi, previsti dal successivo art. 4 dell’Accordo Quadro; b) 
realizzazione di corsi di aggiornamento e istituzione di laboratori, destinati allo sviluppo di 
specifiche competenze professionali, organizzata secondo le modalità indicate in 
precedenza; c) collaborazione scientifica nei settori indicati nell’art. 2, mediante attività di 
studio e ricerche congiunte su progetti specifici e/o con la partecipazione a programmi di 
ricerca nazionali, europei ed internazionali; d) supporto all’insegnamento offerto dal CESPIS 
all’Università per l’attività di docenza, orientamento e progetti di insegnamento nei settori di 
cui all’art. 2, per l’attività di laboratorio e tirocini operativi presso enti pubblici e privati, 
stage di insegnamento indirizzati agli studenti, nonché incentivare l’uso delle nuove 
tecnologia di informazione e della comunicazione, anche attraverso la sperimentazione di 
metodologie didattiche finalizzate allo sviluppo di competenze; e) iniziative per attività di 
ricerca, consulenza e formazione; f) condivisione e regolamentazione dei contenuti e 
informazioni sul sito web www.cespis.it delle attività di cui al punto a) e b);     
Dato atto che, ai sensi dell’art. 4, le Parti, per regolare i rapporti di collaborazione di cui 
all’art.3, potranno stipulare Accordi Attuativi, indicando in particolare: - le motivazioni della 
proposta di attivazione dell’accordo - il programma, obiettivi e durata; - i criteri di 
reciprocità e condizioni per lo svolgimento dell’attività di collaborazione; - l’indicazione dei 
referenti, dei responsabili scientifici e dei coordinatori dell’accordo; - le modalità di gestione 
di eventuali bandi nazionali, europei ed internazionali, nonché di fondi e contributi elargiti 
per le attività indicate dal presente Accordo;  
Considerato che la Parti si impegnano a nominare un Referente e responsabile dell’Accordo 
ciascuna, già individuato per il CESPIS nel suo Vice Presidente, Prof. Michele Sorrentino;  
Considerato che, ai sensi dell’art. 11, gli oneri finanziari derivanti dall’attività di 
collaborazione del presente Accordo saranno di volta in volta concordati dalle Parti; 
Dato atto che, ai sensi dell’art. 12, il presente Accordo ha una durata di 5 anni a decorrere 
dalla data della sottoscrizione e che potrà essere rinnovato a scadenza previo consenso 
delle parti manifestato in forma scritta;  
Dato atto che, ai sensi dell’art. 13, ciascuna parte può recedere dal presente Accordo in 
forma scritta con preavviso di almeno 6 mesi e che il recesso non ha effetti sulle iniziative 
già avviate congiuntamente nonchè sulla parte di Accordo già eseguito e sull’esecuzione e il 
compimento degli Accordi Attuativi in corso alla data del recesso;  
Dato atto che la sottoscrizione del presente Accordo non prevede oneri economici a carico 
delle Parti; 

http://www.cespis.it/
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Visto l’art. 16, co. 2 lett. p) dello Statuto d’autonomia, ai sensi del quale il Senato 
Accademico “approva le convenzioni che non comportano oneri o entrate e che non siano di 
competenza di altri organi di Ateneo”; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Viste le normative richiamate in narrativa;  
Condiviso lo schema di Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e il Centro 
Studi Prevenzione, Investigazione e Sicurezza, già allegato alla presente delibera sub lett. A) 
per costituirne parte integrante e sostanziale; 
Condivise le finalità espresse nella Delibera del Consiglio di Dipartimento di Filosofia, 
Scienze Sociali, Umane e della Formazione del 30.5.2024; 
Condivise pertanto le finalità e l’oggetto della collaborazione di cui agli artt. 2 e 3 
dell’Accordo Quadro tra l’Università e il Centro, così come descritte in narrativa; 
Rilevato che l’Ateneo di Perugia individua nell’ente sopra indicato un valido interlocutore per 
la realizzazione di forme di collaborazione di cui all’Accordo Quadro;  
Condivisa la competenza ad adottare la presente delibera, ai sensi dell’art. 16, co. 2 lett. p) 
dello Statuto d’autonomia;  
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di approvare l’Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Perugia e il Centro Studi 
Prevenzione, Investigazione e Sicurezza, nel testo allegato alla presente delibera sub lett. 
A), per formarne parte integrante e sostanziale;  

❖ di autorizzare il Rettore a sottoscrivere l’Accordo Quadro suddetto con ogni più ampio 
potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto 
medesimo che si rendessero necessarie. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 536/2024 - Numero protocollo: 274931/2024 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     13.1 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 925 del 3/04/2024 avente ad oggetto: Bando 
Fondazione CARIT n. 1/2024. Proposta progettuale “Per una nuova ecologia 
urbana nell’area ternana. Prospettive e interventi multidisciplinari”: 
Determinazioni  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
      IL PRESIDENTE 
  
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 925 del 3/04/2024 avente ad oggetto: Bando Fondazione CARIT n. 1/2024. 

Proposta progettuale “Per una nuova ecologia urbana nell’area ternana. Prospettive e 
interventi multidisciplinari”: Determinazioni. 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto; 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 925 del 3/04/2024 avente ad oggetto: Bando Fondazione CARIT n. 
1/2024. Proposta progettuale “Per una nuova ecologia urbana nell’area ternana. 
Prospettive e interventi multidisciplinari”: Determinazioni, allegato agli atti della presente 
delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 537/2024 - Numero protocollo: 274932/2024 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti    13.2  

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1757 del 20/06/2024 avente ad oggetto: Progetto 
“DECRYPTING THE SYMBIONTSVECTORS-PATHOGENS TRILOGY: NEW 
EFFICIENT TOOLS FOR MONITORING AND CONTROL” –  Acronimo: 
SYMPATHRY” –  PNRR MISSIONE 4 - COMPONENTE 2 - INVESTIMENTO 1.3 –  
Bando pubblico per la selezione di proposte progettuali, finalizzate alla 
concessione di finanziamenti per attività coerenti con la tematica "il  
microbiota e il patobiota degli insetti vettori di infezioni emergenti:  
implicazioni per la trasmissione dei patogeni,  l 'adattamento all’ambiente e i l  
controllo degli  insetti "COC-1-2023-UNIPD - Progetto INFACT Spoke 2 
Arthropod Vectors And Vector-Borne Pathogens –  Ref. Prof.ssa Roberta 
Spaccapelo. Determinazioni in merito all’ammissione a finanziamento  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
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Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
      IL PRESIDENTE 
  
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 1757 del 20/06/2024 avente ad oggetto: Progetto “DECRYPTING THE 

SYMBIONTSVECTORS-PATHOGENS TRILOGY: NEW EFFICIENT TOOLS FOR MONITORING 
AND CONTROL” – Acronimo: SYMPATHRY” – PNRR MISSIONE 4 - COMPONENTE 2 - 
INVESTIMENTO 1.3 – Bando pubblico per la selezione di proposte progettuali, finalizzate 
alla concessione di finanziamenti per attività coerenti con la tematica "il microbiota e il 
patobiota degli insetti vettori di infezioni emergenti: implicazioni per la trasmissione dei 
patogeni, l'adattamento all’ambiente e il controllo degli insetti "COC-1-2023-UNIPD - 
Progetto INFACT Spoke 2 Arthropod Vectors And Vector-Borne Pathogens – Ref. Prof.ssa 
Roberta Spaccapelo. Determinazioni in merito all’ammissione a finanziamento; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 1757 del 20/06/2024 avente ad oggetto: Progetto “DECRYPTING THE 
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SYMBIONTSVECTORS-PATHOGENS TRILOGY: NEW EFFICIENT TOOLS FOR MONITORING 
AND CONTROL” – Acronimo: SYMPATHRY” – PNRR MISSIONE 4 - COMPONENTE 2 - 
INVESTIMENTO 1.3 – Bando pubblico per la selezione di proposte progettuali, finalizzate 
alla concessione di finanziamenti per attività coerenti con la tematica "il microbiota e il 
patobiota degli insetti vettori di infezioni emergenti: implicazioni per la trasmissione dei 
patogeni, l'adattamento all’ambiente e il controllo degli insetti "COC-1-2023-UNIPD - 
Progetto INFACT Spoke 2 Arthropod Vectors And Vector-Borne Pathogens – Ref. Prof.ssa 
Roberta Spaccapelo. Determinazioni in merito all’ammissione a finanziamento, allegato 
agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 538/2024 - Numero protocollo: 274933/2024 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     13.3 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1798 del 25/06/2024 avente ad oggetto: Istituzione e 
attivazione del Corso di formazione permanente e continua in “Storia, cultura 
e legislazione dell’antimafia” a.a.2023/2024 e nomina Co mitato scientifico  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 1798 del 25/06/2024 avente ad oggetto: Istituzione e attivazione del Corso di 

formazione permanente e continua in “Storia, cultura e legislazione dell’antimafia” 
a.a.2023/2024 e nomina Comitato scientifico; 

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024; 
 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 19.07.2024; 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il Ratifica D.R. n. 1798 del 25/06/2024 avente ad oggetto: Istituzione e 

attivazione del Corso di formazione permanente e continua in “Storia, cultura e 
legislazione dell’antimafia” a.a.2023/2024 e nomina Comitato scientifico, allegato agli atti 
della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 539/2024 - Numero protocollo: 274934/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     13.4 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1805 del 25/06/2024 avente ad oggetto: Bando di 
concorso per le “Migliori tesi di laurea magistrale” discusse nell’ anno 
accademico 2022/2023 dalle laureate e dai laureati dell'università degli studi 
di Perugia –  Approvazione  

Ufficio istruttore: Ufficio Coordinamento carriere e tasse  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
     
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ Ratifica D.R. n. 1805 del 25/06/2024 avente ad oggetto: Bando di concorso per le “Migliori 

tesi di laurea magistrale” discusse nell’anno accademico 2022/2023 dalle laureate e dai 
laureati dell'università degli studi di Perugia – Approvazione; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di ratificare il D.R. n. 1805 del 25/06/2024 avente ad oggetto: Bando di concorso per le 

“Migliori tesi di laurea magistrale” discusse nell’anno accademico 2022/2023 dalle 
laureate e dai laureati dell'università degli studi di Perugia – Approvazione, allegato agli 
atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 540/2024  - Numero protocollo: 274935/2024 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     13.5 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1891 del 02/07/2024 avente ad oggetto: 
Approvazione Bando di Concorso per l’attribuzione di n. 3 premi di laurea su 
argomenti legati ai temi della “violenza di genere”, delle “pari opportunità”, 
del “benessere organizzativo” e della “discriminazione di genere” - anno 
2024 

Ufficio istruttore: Ufficio Coordinamento carriere e tasse  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
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Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 1891 del 02/07/2024 avente ad oggetto: Approvazione Bando di Concorso per 

l’attribuzione di n. 3 premi di laurea su argomenti legati ai temi della “violenza di genere”, 
delle “pari opportunità”, del “benessere organizzativo” e della “discriminazione di genere” 
- anno 2024; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

DELIBERA 
 
❖ di ratificare il D.R. n. 1891 del 02/07/2024 avente ad oggetto: Approvazione Bando di 

Concorso per l’attribuzione di n. 3 premi di laurea su argomenti legati ai temi della 
“violenza di genere”, delle “pari opportunità”, del “benessere organizzativo” e della 
“discriminazione di genere” - anno 2024, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 541/2024 - Numero protocollo: 274936/2024 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     13.6 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1952 del 10/07/2024 avente ad oggetto: Progetto 
“rIAb-Sistema intelligente a supporto della terapia riabilitativa” –  
Trasferimento dall’Università  degli  Studi di Camerino all’Università degli  
Studi di Perugia per il tramite del Dipartimento di Matematica e Informatica e 
subentro in ATS: determinazioni  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
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Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
      IL PRESIDENTE   
 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 1952 del 10/07/2024 avente ad oggetto: Progetto “rIAb-Sistema intelligente a 

supporto della terapia riabilitativa” – Trasferimento dall’Università degli Studi di 
Camerino all’Università degli Studi di Perugia per il tramite del Dipartimento di 
Matematica e Informatica e subentro in ATS: determinazioni; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 1952 del 10/07/2024 avente ad oggetto: Progetto “rIAb-Sistema 

intelligente a supporto della terapia riabilitativa” – Trasferimento dall’Università degli 
Studi di Camerino all’Università degli Studi di Perugia per il tramite del Dipartimento di 
Matematica e Informatica e subentro in ATS: determinazioni, allegato agli atti della 
presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 542/2024 - Numero protocollo: 274937/2024 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     13.7 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 1963 dell’11/07/2024 avente ad oggetto: Corsi di 
studio ad accesso programmato nazionale a.a. 2024/2025: potenziale 
formativo Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Scienze della 
Formazione Primaria e Corsi di laurea e laurea magistrale delle Professioni 
Sanitarie  

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni (delega 
Prof.ssa Carla Emiliani) 

X     

Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti X     
Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende X     
--- ---------- --------------     X 
Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti X     
Prof. Luca La Rovere X     
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
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Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 1963 dell’11 luglio 2024 avente ad oggetto: Corsi di studio ad accesso 

programmato nazionale a.a. 2024/2025: potenziale formativo Corso di laurea magistrale 
a ciclo unico in Scienze della Formazione Primaria e Corsi di laurea e laurea magistrale 
delle Professioni Sanitarie; 

 
Rilevato che nel dibattito: 
Chiede la parola la Senatrice Giada Pallucchi che espone il seguente intervento: “Intervengo 
per ribadire, come già fatto in passato, la nostra posizione sull'accesso programmato 
nazionale ai corsi di laurea triennale e magistrale a ciclo unico, pur consci che non si tratti di 
una materia di stretta competenza della Governance di Ateneo, ma di responsabilità del 
Ministero. Ribadendo la nostra ferma contrarietà all'ingiusto sbarramento rappresentato 
dall'accesso programmato, riteniamo che l'aumento dei posti disponibili a livello nazionale 
debba essere accompagnato da investimenti, adeguamenti in strutture, servizi e didattica, 
nonché maggiori fondi per il reclutamento, in modo da assicurare un’apertura graduale e 
sostenibile fino alla rimozione dell'accesso programmato stesso. Siamo fiduciosi a tal 
riguardo che l'attuale Governance, da sempre sensibile alla tematica del numero aperto, 
sosterrà ancora una volta la nostra posizione e se ne farà portavoce all'interno delle sedi 
istituzionali più opportune. Considerando che complessivamente non sono diminuiti i posti 
disponibili per nessun corso di laurea, come rappresentanti della Sinistra Universitaria - UDU 
daremo parere favorevole al Potenziale formativo in oggetto.” 
Il Presidente ringrazia la Senatrice Pallucchi per le parole espresse e richiamandone le 
considerazioni, evidenzia come si tratti di una mera applicazione di una norma centrale che 
non è in alcuna misura sotto il controllo dell’Ateneo. Assicura che, come in altre occasioni, si 
impegnerà a riportare e rilanciare il tema nelle sedi opportune affinché esso possa essere 
affrontato adeguatamente. 
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Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di ratificare il D.R. n. 1963 dell’11 luglio 2024 avente ad oggetto: Corsi di studio ad accesso 

programmato nazionale a.a. 2024/2025: potenziale formativo Corso di laurea magistrale a 
ciclo unico in Scienze della Formazione Primaria e Corsi di laurea e laurea magistrale 
delle Professioni Sanitarie, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Categoria O.d.G: Varie ed eventuali    14.1 

Oggetto: Varie ed eventuali    

 
Allegato n. -- (sub lett. -- ) 
 
Il Presidente informa i Senatori che probabilmente domani si terrà un incontro con il 
Ministero e qualora emergessero novità rilevanti per il sistema universitario s’impegna a 
darne tempestiva notifica. 
Interviene la Senatrice Domizia Donnini sottolineando l’importanza dell’incontro previsto per 
il giorno successivo. Ringrazia in anticipo per gli eventuali aggiornamenti in merito al piano 
straordinario di passaggio per Ricercatori universitari abilitati, nel caso in cui tale tema 
venga affrontato. 
Il Presidente coglie l’occasione per augurare a tutti i partecipanti un rigenerante periodo di 
riposo estivo e si augura che al ritorno alle attività accademiche a settembre, tutti siano 
pronti e determinati a proseguire il lavoro.  
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
❖ prende atto. 
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Non essendovi altro argomento all’ordine del giorno da trattare, la seduta ordinaria del 
Senato Accademico del 23 luglio 2024 termina alle ore 11:30. 
 

           IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE     IL PRESIDENTE 
  Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO                     Il Rettore Prof. Maurizio OLIVIERO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


