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VERBALE n. 12/2024 del Senato Accademico 
Adunanza ordinaria del 23 dicembre 2024 

 
L'anno duemilaventiquattro, il giorno ventitrè del mese di dicembre alle ore 9:34 si è riunito 
il Senato Accademico in seduta ordinaria in modalità telematica, ai sensi dell’art. 6 del 
“Regolamento di funzionamento del Senato Accademico” (emanato con D.R. n. 1528 del 
13.06.2023), a seguito di convocazione con nota rettorale in data 17.12.2024 prot. n. 404313 
inviata a tutti i componenti per posta elettronica mediante gestore documentale, per 
trattare il seguente ordine del giorno: 
 
1. Presa d'atto verbali 

 1.1. Verbale di seduta: presa d'atto; 

2. Comunicazioni 
 2.1. Comunicazioni del Presidente; 

3. Statuto e regolamenti 
 3.1. Regolamento per l’attivazione dei percorsi didattici di eccellenza per studenti – 

modifiche; 
 

 3.2. Revisione del Regolamento per il controllo delle dichiarazioni sostitutive di 
certificazione e di notorietà – approvazione; 

 
4. Bilancio e contabilità 

 4.1. Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 
e Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2025–2027 – parere; 

 
 4.2. Ripartizione risorse ministeriali “Tutorato e attività didattiche integrative anno 

2024 - Art. 7 del D.M. 773/2024_Tabella 5 bis D.M. 1170/2024”; 
 
5. Programmazione strategica 

 5.1. Adozione Piano Spostamenti casa-lavoro (PSCL); 

6. Strutture e organi di Ateneo 
 6.1. Centro di Ricerca Veterinario sulla Fauna Selvatica – SELVA VET - Parere 

Approvazione Istituzione; 
 
7. Didattica 

 7.1. Trasmissione delle Relazioni anno 2024 delle Commissioni Paritetiche 
Docenti-Studenti ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 19/2012; 
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 7.2. Offerta Formativa A.A. 2025/2026: accreditamento iniziale dei corsi di studio di 
nuova istituzione – parere; 

 
 7.3. Linee di indirizzo e di azione per l’orientamento e il placement di Ateneo; 

 7.4. Scuola di Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia – Proposte di incarichi 
di insegnamento – parere; 

 
 7.5. Corso di Dottorato in “Scienze Biologiche e Naturali” – Dipartimento di Chimica, 

Biologia e Biotecnologie – Proposte di incarichi di insegnamento per l’a.a. 
2024/25- parere; 

 
 7.6. Corso di Dottorato in “Scienze Chimiche” – Dipartimento di Chimica, Biologia e 

Biotecnologie – Proposte di incarichi di insegnamento per l’a.a. 2024/25- 
parere; 

 
 7.7. Corso di Dottorato in “Scienze Chimiche” – Dipartimento di Chimica, Biologia e 

Biotecnologie – Proposte di incarichi di insegnamento per l’a.a. 2024/25 – art. 
23, comma 3- parere; 

 
 7.8. Corso di perfezionamento di Alta Formazione in “Diritto ed Economia della 

Transizione ecologica” – Dipartimento di Economia – Riedizione per l’a.a. 
2024/2025 e proposte incarichi di insegnamento – parere; 

 
 7.9. Corso di formazione permanente e continua in “Efficienza energetica e 

sostenibilità della Pubblica amministrazione: opportunità, strumenti e metodi 
di valutazione” – Dipartimento di Ingegneria – Riedizione per l’a.a. 2024/2025 e 
proposte di incarichi di insegnamento – parere; 

 
 7.10. Corso di formazione permanente e continua in “Qualità della visione nell'era 

digitale - 2024” – Dipartimento di Fisica e Geologia - a.a. 2024/2025 – 
Rimodulazione piano finanziario – parere; 

 
 7.11. Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’art. 23, commi 1 

e 2 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 – parere; 
 

 7.12. Master I livello in “Management dello Sport e delle Attività Motorie” A.A. 
2024/2025– Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Convenzione tra l’Università 
degli Studi di Perugia e la Società a responsabilità limitata Palestra Area 4 – 
parere; 
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 7.13. Convenzione per il finanziamento da parte della società Malteurop S.A. (France) 
di una borsa per il Corso di Dottorato di ricerca in “Scienze e Biotecnologie 
Agrarie, Alimentari e Ambientali” XL ciclo-parere; 

 
 7.14. Accordo per periodo di studio e ricerca presso Il Castello Svevo di Bari – 

Direzione regionale Musei nazionali Puglia, per il corso in “Storia, Arti e 
Linguaggi nell’Europa antica e moderna” - XXXIX ciclo - n. 1 borsa di cui al DM 
n.118/2023 – parere; 

 
 7.15. Avviso MUR D.D. n.1396 del 18.09.2024 (PRO –BEN 2) - Progetto Mente in 

Movimento – Me.Mo 2.0: Connessioni vitali – parere; 
 
8. Ricerca e Terza Missione 

 8.1. Accordo di collaborazione ex art. 15 – Legge 7 Agosto 1990, n. 241 per la 
realizzazione del Progetto “ReciproCittà”: determinazioni; 

 
 8.2. Accordo di collaborazione per la prosecuzione della Joint Research Unit (JRU) 

EPOS-ITALIA per il coordinamento di attività di ricerca e di sviluppo nel campo 
delle scienze della Terra solida quali contributo italiano all’Infrastruttura di 
Ricerca pan-europea EPOS: determinazioni; 

 
9. Personale 

 9.1. Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a ricoprire il ruolo di 
professore di I fascia del Prof. Valerio SANTANGELO – GSD 11/PSIC-01 – 
Psicologia generale, neuropsicologia e neuroscienze cognitive, psicometria - 
SSD PSIC-01/A – Psicologia generale – (già SC 11/E1 – SSD M-PSI/01) per le 
esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione – Parere; 

 
 9.2. Proposta di chiamata della Dott.ssa Susanna ALESSANDRELLI su posto di 

professore di II fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 
10/FRAN-01 – Lingua, Letteratura e Cultura francese - SSD FRAN-01/A – 
Letteratura francese (già SC 10/H1 – SSD L-LIN/03) per le esigenze del 
Dipartimento di Lettere – Lingue, Letterature e Civiltà antiche e moderne – 
Parere; 
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 9.3. Proposta di chiamata del Dott. Mateusz BAWAJ su posto di professore di II 
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 02/PHYS-01 – 
Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali e applicazioni - SSD 
PHYS-01/A – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali e applicazioni 
(già SC 02/A1 – SSD FIS/01) per le esigenze del Dipartimento di Fisica e 
Geologia – Parere; 

 
 9.4. Proposta di chiamata del Dott. Giovanni BISTONI su posto di professore di II 

fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 03/CHEM-03 – 
Chimica generale e inorganica - SSD CHEM-03/A – Chimica generale e 
inorganica (già SC 03/B1 – SSD CHIM/03) per le esigenze del Dipartimento di 
Chimica, Biologia e Biotecnologie – Parere; 

 
 9.5. Proposta di chiamata del Dott. Francesco FERLIN su posto di professore di II 

fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 03/CHEM-05 – 
Chimica organica - SSD CHEM-05/A – Chimica Organica (già SC 03/C1 – SSD 
CHIM/06) per le esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie 
– Parere; 

 
 9.6. Proposta di chiamata del Dott. Marco FILIPPUCCI su posto di professore di II 

fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 08/CEAR-10 – 
Disegno - SSD CEAR-10/A – Disegno (già SC 08/E1 – SSD ICAR/17) per le 
esigenze del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale – Parere; 

 
 9.7. Proposta di chiamata della Dott.ssa Francesca MANCUSO su posto di 

professore di II fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 
05/BIOS-13 – Istologia ed embriologia umana - SSD BIOS-13/A – Istologia ed 
embriologia umana (già SC 05/H2 – SSD BIO/17) per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia – Parere; 

 
 9.8. Proposta di chiamata della Dott.ssa Martina MANDARANO su posto di 

professore di II fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 
06/MEDS-04 – Anatomia patologica – SSD MEDS-04/A – Anatomia patologica – 
(già SC 06/A4 - SSD MED/08) - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia – Parere; 

 
 9.9. Proposta di chiamata della Dott.ssa Giulia MENCULINI su posto di professore di 

II fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 06/MEDS-11 
– Psichiatria– SSD MEDS-11/A – Psichiatria – (già SC 06/D5 - SSD MED/25) - 
per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia – Parere; 

 



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

    5 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

 9.10. Proposta di chiamata della Dott.sa Valentina PETTIROSSI su posto di 
professore di II fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 
12/GIUR-02 – Diritto commerciale e della navigazione - SSD GIUR-02/A – Diritto 
commerciale (già SC 12/B1 – SSD IUS/04) per le esigenze del Dipartimento di 
Economia – Approvazione; 

 
 9.11. Proposta di chiamata del Dott. Francesco SANTONI su posto di professore di II 

fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, GSD 09/IMIS-01 – 
Misure - SSD IMIS-01/B – Misure elettriche ed elettroniche (già SC 09/E4 – SSD 
ING-INF/07) per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria – Parere; 

 
 9.12. Proposta di proroga contratto – Dott. Alessandro CORRADINI - Ricercatore 

universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera a), 
Legge 240/2010 – GSD 08/CEAR-03 – Infrastrutture e sistemi di trasporto, 
estimo e valutazione - Settore scientifico-disciplinare CEAR-03/A - Strade, 
ferrovie e aeroporti - Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale – Parere; 

 
 9.13. Proposta di chiamata del Dott. Fausto D’AGOSTINO su posto di ricercatore 

universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), 
della Legge 240/2010 - GSD 06/MEDS-23 – Anestesiologia, SSD MEDS-23/A – 
Anestesiologia - Dipartimento di Medicina e Chirurgia – a valere su 
finanziamenti esterni – Parere; 

 
 9.14. Contratto di ricerca n. 3/2022 ai sensi dell’art. 21 del “Regolamento per il 

conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui all’art. 23 della L. 
30.12.2010 n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e per il 
conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito” emanato con DR n. 2463 
del 15.10.2021 in favore della Prof.ssa Luigina Romani – Autorizzazione proroga; 

 
 9.15. Nomina Consigliera/e di Fiducia – Parere; 

10. Incarichi esterni 
 10.1. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Dott.ssa Alessia BARTOLINI: 

parere vincolante; 
 

 10.2. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Francesca BECCATI: 
parere vincolante; 

 
 10.3. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Dott.ssa Enza CARUSO: parere 

vincolante; 
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 10.4. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Gabriele COSTANTE: parere 
vincolante; 

 
 10.5. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Francesco DI MARIA: parere 

vincolante; 
 

 10.6. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Antonio FABA: parere 
vincolante; 

 
 10.7. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Fabio FATICHENTI: parere 

vincolante; 
 

 10.8. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Fabio FORLANI: parere 
vincolante; 

 
 10.9. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Marco MAZZONI: parere 

vincolante; 
 

 10.10. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Marco MILELLA: parere 
vincolante; 

 
 10.11. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Fabrizio MONTECCHIANI: 

parere vincolante; 
 

 10.12. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Elisa MORETTI: parere 
vincolante; 

 
 10.13. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Antonio MOSCHITTA: parere 

vincolante; 
 

 10.14. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Paola MUSILE TANZI: 
parere vincolante; 

 
 10.15. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Silvia PANDOLFI: parere 

vincolante; 
 

 10.16. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Anna Laura PISELLO: 
parere vincolante; 

 
 10.17. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Federico ROSSI: parere 

vincolante; 
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 10.18. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Gianluca ROSSI: parere 

vincolante; 
 

 10.19. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Fabio SANTINI: parere 
vincolante; 

 
 10.20. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Emanuela SPERANZINI: 

parere vincolante; 
 

 10.21. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Simone TERZANI: parere 
vincolante; 

 
 10.22. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Lorenzo TIACCI: parere 

vincolante; 
 

 10.23. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Manuel VAQUERO PINEIRO: 
parere vincolante; 

 
 10.24. Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Fabrizia VERONESI: 

parere vincolante; 
 
11. Nomine, designazioni 

 11.1. Nomina del Direttore del Centro di Ateneo per i Musei Scientifici (C.A.M.S.) per 
la restante parte del triennio 2023/2026 – parere; 

 
 11.2. Commissione Elettorale Centrale – CEC 2025/2026: designazione; 

 
12. Rapporti con altri enti/partecipazioni 

 12.1. Razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche detenute al 
31.12.2023 e relazione sull’attuazione, ai sensi dell’art. 20 commi 1 e 4 del D. 
Lgs. n. 175/2016: parere; 

 
13. Rapporti internazionali 

 13.1. Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 
Universidad FASTA de la Fraternidad de Agrupaciones Santo Tomás de Aquino 
(ARGENTINA); 

 
 13.2. Accordo Quadro di Cooperazione Interuniversitaria tra l’Università degli Studi 

di Perugia e la Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (BRASILE); 
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 13.3. Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 

University of Ibadan (NIGERIA); 
 

 13.4. Accordo di cooperazione tra l'Università degli Studi di Perugia e The 
International Studies Institute, LLC; 

 
 13.5. Accordo di Collaborazione Accademica tra l’Università degli Studi di Perugia e 

la Università di Guadalajara (MESSICO); 
 

 13.6. Accordo Culturale, Didattico e Scientifico tra l’Università degli Studi di Perugia 
e la Faculdades Católicas, Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro 
(Brasile); 

 
 13.7. Attribuzione del titolo di Visiting Professor e Visiting Researcher e 

assegnazione finanziamenti (scadenza presentazione proposte 31 ottobre 
2024) – Parere; 

 
14. Atti negoziali 

 14.1. Modifica ed integrazione al contratto di comodato d’uso per la sede dei 
progetti di ricerca “CURI e UMbriaTECH”; 

 
15. Ratifica decreti 

 15.1. Ratifica D.R. n. 2650 del 20.09.2024 avente ad oggetto: Determinazioni in 
ordine all’immatricolazione e iscrizione alle Scuole di specializzazione di area 
sanitaria – A.A. 2023/2024; 

 
 15.2. Ratifica D.R. n. 3457 del 18/11/2024 avente ad oggetto: AICS (Agenzia Italiana 

per la Cooperazione allo Sviluppo) – Progetto “SOAMBA – Allevamento 
razionale e sostenibile del coniglio in Burkina Faso per la sicurezza alimentare 
e la creazione di reddito per le popolazioni vulnerabili" - Prof. Cesare 
Castellini. Determinazioni; 

 
 15.3. Ratifica D.R. n. 3458 del 18/11/2024 avente ad oggetto: Borse di dottorato di 

cui al D.M. 630/2024– riassegnazione ai sensi del DM 1729 del 13.11.2024 - 
Presa d’atto scorrimento graduatorie approvate; 

 
 15.4. Ratifica D.R. n. 3461 del 21/11/2024 avente ad oggetto: Avviso MASAF “Distretti 

del cibo” – Determinazioni; 
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 15.5. Ratifica D.R. n. 3472 del 21/11/2024 avente ad oggetto: Rimborso Incentivi alle 
iscrizioni a Corsi di Studio inerenti ad aree disciplinari di particolare interesse 
nazionale A.A. 2023- 2024 ai sensi della L. 4/2017 e del D.M. n. 289/2021; 

 
 15.6. Ratifica D.R. n. 3488 del 22/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata 

-Ecosistema VITALITY SPOKE 9 – Università degli Studi di Perugia: 
Concessione del finanziamento Proposta progettuale dal titolo “Graphene 
formulation production by Artificial Intelligence Decision Support System 
integration”, Acronimo: DSS_VA_GRAPHENE – Raggruppamento Beneficiario 
IDEA-RE Srl, NANESA Srl; 

 
 15.7. Ratifica D.R. n. 3489 del 22/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - 

Ecosistema VITALITY SPOKE 10 – Università degli Studi di Perugia: 
Concessione del finanziamento Proposta progettuale dal titolo “PoliBioSan”, 
Acronimo: PBS – Raggruppamento Beneficiario Farmech Società Agricola S.r.l., 
Campello SCARL, Università degli Studi di Parma; 

 
 15.8. Ratifica D.R. n. 3492 del 25/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata 

-Ecosistema VITALITY SPOKE 10 – Università degli Studi di Perugia: 
Concessione del finanziamento Proposta progettuale dal titolo “Automatic 
DeVIce for Smart dEtection of tumouRs”, Acronimo: ADVISER – 
Raggruppamento Beneficiario Kell Srl, Istituto Nazionale di Biostrutture e 
Biosistemi (INBB); 

 
 15.9. Ratifica D.R. n. 3493 del 25/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - 

Ecosistema VITALITY SPOKE 10 – Università degli Studi di Perugia: 
Concessione del finanziamento Proposta progettuale dal titolo “Sviluppo di un 
dispositivo innovativo per la caratterizzazione meccanica di Biomateriali 
soffici in ambito industriale”, Acronimo: GelReady – Raggruppamento 
Beneficiario Schaefer SEE s.r.l., Università degli Studi di Firenze; 

 
 15.10. Ratifica D.R. n. 3494 del 25/11/2024 avente ad oggetto: Progetto “EnablinG 

rEtrofitting and eNergy opTimization of the buiLt Environment by gEothermal 
reSourceS GENTLENESS”: Determinazioni; 

 
 15.11. Ratifica D.R. n. 3508 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Rimborso Incentivi alle 

iscrizioni a Corsi di Studio inerenti ad aree disciplinari di particolare interesse 
nazionale A.A. 2023- 2024 ai sensi della L. 4/2017 e del D.M. n. 289/2021- 
bonifico su conto estero; 
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 15.12. Ratifica D.R. n. 3526 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Bando per la 
concessione di contributi per le spese sanitarie a studenti universitari fuori 
sede iscritti per l’anno accademico 2024/2025 all’Università degli Studi di 
Perugia; 

 
 15.13. Ratifica D.R. n. 3572 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - 

Ecosistema VITALITY SPOKE 9 – Università degli Studi di Perugia: Concessione 
del finanziamento Proposta progettuale dal titolo “SIlentSEnseNET”, 
Acronimo: SISEN – Raggruppamento Beneficiario Eagleprojects S.P.A., RF 
Microtech S.r.l.; 

 
 15.14. Ratifica D.R. n. 3573 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - 

Ecosistema VITALITY SPOKE 9 – Università degli Studi di Perugia: Concessione 
del finanziamento Proposta progettuale dal titolo “GRaphene Innovative 
Enviromental Sensors”, Acronimo: GRINES – Raggruppamento Beneficiario RF 
Microtech S.r.l., Eagleprojects S.P.A.; 

 
 15.15. Ratifica D.R. n. 3647 del 29/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - 

Ecosistema VITALITY SPOKE 10 – Università degli Studi di Perugia: 
Concessione del finanziamento Proposta progettuale dal titolo “Anti-biofilm 
biological prostheses in 3D conformation”, Acronimo: BIOLOAD – 
Raggruppamento Beneficiario PROLABIN & TEFARM S.R.L., Assut Europe Spa; 

 
 15.16. Ratifica D.R. n. 3672 del 4/12/2024 avente ad oggetto: Progetto “The Powers of 

Te(e)n. Nuove prospettive STEM nelle scuole secondarie di primo grado in 
aree decentrate” presentato nell’ambito del bando “Polaris”- del Fondo per la 
Repubblica Digitale – determinazion;i 

 
 15.17. Ratifica D.R. n. 3673 del 04/12/2024 avente ad oggetto: Adeguamento in 

modalità semplificata del Corso di Studio Ingegneria edile- architettura alla 
riforma Classi di Laurea Magistrale ai sensi dei D.M. n. 1649 del 19 dicembre 
2023; 

 
16. Varie ed eventuali 

 16.1. Varie ed eventuali. 

L’adunanza è tenuta in video e audio-conferenza, mediante l’utilizzo della piattaforma 
Teams messa a disposizione dall’Università degli Studi di Perugia. 
 
Presiede la seduta presso il rettorato, quale sede della riunione, il Magnifico Rettore, Prof. 
Maurizio OLIVIERO. 
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È presente altresì, mediante collegamento alla piattaforma Teams, il Pro-Rettore Vicario, 
Prof. Fausto ELISEI. 
 
Assume le funzioni di Segretario verbalizzante, in forza del D.R. n. 1749 del 19.9.2012, la 
Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO, Responsabile dell’Area Supporto Programmazione 
Strategica e operativa, Organi Collegiali e Qualità, coadiuvata dalla Dott.ssa Antonella 
FRATINI, Responsabile dell’Ufficio Organi Collegiali. 
 
Partecipa ai lavori senza diritto di voto, ai sensi dell’art. 17, comma 3, dello Statuto, il 
Direttore Generale, Dott.ssa Anna VIVOLO. 
 
Il Presidente, con il supporto del Segretario verbalizzante, verifica il quorum strutturale ai 
fini della validità della seduta in conformità all’art. 56, comma 1, dello Statuto. 
 
I componenti dell’Organo sono pari a 27. 
 
Risultano presenti: 
 

COMPONENTI RAPPRESENTANZE Presenti 
Assenti 
giust. 

Assenti non 
giust. 

Prof. Maurizio 
Oliviero 

Rettore e Presidente 
dell'organo 

X   

Prof. Alceo 
Macchioni 

Direttore Dipartimento 
Chimica, Biologia e 
Biotecnologie 

X   

Prof. Marcello 
Signorelli 

Direttore Dipartimento 
Economia 

X   

Prof. Massimiliano 
Marianelli 

Direttore Dipartimento 
Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della 
Formazione 

X   

Prof. Diego Perugini Direttore Dipartimento 
Fisica e Geologia 

X   

Prof. Andrea Sassi Direttore Dipartimento 
Giurisprudenza 

X   

Prof. Ermanno 
Cardelli 

Direttore Dipartimento 
Ingegneria 

X   

Prof. Giovanni 
Gigliotti (delega 
Prof. Bruno 

Direttore Dipartimento 
Ingegneria Civile e 
Ambientale 

X   
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Brunone) 
Prof. Stefano 
Brufani 

Direttore Dipartimento 
Lettere - Lingue, 
Letterature e Civiltà 
antiche e moderne 

X   

Prof. Massimo 
Giulietti 

Direttore Dipartimento 
Matematica e 
Informatica 

X   

Prof. Fabrizio 
Rueca 

Direttore Dipartimento 
Medicina Veterinaria 

X   

Prof. Gaetano 
Martino 

Direttore Dipartimento 
Scienze Agrarie, 
Alimentari e Ambientali 

X   

Prof. Vincenzo 
Nicola Talesa 

Direttore Dipartimento 
Medicina e Chirurgia 

X   

Prof. Maurizio Ricci Direttore Dipartimento 
Scienze Farmaceutiche 

X   

Prof. Giorgio 
Eduardo Montanari 

Direttore Dipartimento 
Scienze Politiche 

X   

Prof. Mario Rende Rappresentante 
Professori ordinari di I 
fascia Raggruppamento 
1 

 X  

*--- ---------- 
--------------- 

Rappresentante 
Professori associati di II 
fascia Raggruppamento 
1 

------- ------- --------- 

Dott.ssa Domizia 
Donnini 

Rappresentante 
Ricercatori confermati 
Raggruppamento 1 

X   

Prof.ssa Anna 
Baldinetti 

Rappresentante 
Professori ordinari di I 
fascia Raggruppamento 
2 

 X  

Prof. Luca La 
Rovere 

Rappresentante 
Professori associati di II 
fascia Raggruppamento 
2 

 X  

Dott. Simone 
Splendiani 

Rappresentante 
Ricercatori confermati 
Raggruppamento 2 

X   
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Dott. Massimo 
Lacquaniti 

Rappresentante 
Personale 
tecnico-amministrativo 
CEL 

X   

Sig. Andrea Santoni Rappresentante 
Personale 
tecnico-amministrativo 
CEL 

X   

Sig. Alessandro 
Marini 

Rappresentante 
Studenti 

X   

Sig.ra Mariachiara 
Nuzzi 

Rappresentante 
Studenti 

X   

Sig.ra Giada 
Pallucchi 

Rappresentante 
Studenti 

X   

Sig.ra Annachiara 
Vantaggi 

Rappresentante 
Studenti 

X   

* Rappresentante Professori associati di II fascia Raggruppamento 1 allo stato vacante a 
seguito di passaggio di ruolo a Professore ordinario di I fascia della Prof.ssa Roberta 
FILIPPUCCI.  

 
Il Presidente, dopo aver constatato la presenza del numero legale ai fini della validità della 
seduta, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta. 
 
Sono presenti altresì in sala su invito del Presidente: 

- relativamente alla trattazione del punto n. 4.1 all’ordine del giorno, il Delegato del 
Rettore per il settore Bilancio e Programmazione, Prof. Luca BARTOCCI;  

- relativamente alla trattazione del punto n. 3.1 e dei punti n. 7.2, e dal n. 7.4 al n 7.14 
all’ordine del giorno, la Delegata del Rettore per il settore Didattica, Prof.ssa Carla 
EMILIANI; 

- relativamente alla trattazione dei punti nn. 5.1 e 14.1 all’ordine del giorno, il Dirigente 
della Ripartizione Tecnica, Dott. Fabio PISCINI; 

- relativamente alla trattazione del punto n. 8.2 all’ordine del giorno, il Delegato del 
Rettore per il settore Ricerca, valutazione e fund-raising, Prof. Helios VOCCA; 

- relativamente alla trattazione del punto n. 8.2 all’ordine del giorno, il Delegato del 
Rettore per il settore Umane Risorse, Prof. Daniele PARBUONO; 

- relativamente alla trattazione dei punti n. 6.1, n. 11.1, n. 11.2 e n. 12.1 all’ordine del 
giorno, il Delegato del Rettore per il settore Riforme, semplificazioni e supporto 
legale, Prof. Daniele PORENA; 

- relativamente alla trattazione dei punti n. 7.3, n. 7.15 e n. 8.1 all’ordine del giorno, il 
Delegato del Rettore per il settore Orientamento, tutorato e divulgazione, Prof. 
Roberto RETTORI; 
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-   relativamente alla trattazione della categoria 13 “Rapporti Internazionali” all’ordine 
del giorno, la Delegata del Rettore per il settore Internazionalizzazione e 
cooperazione internazionale, Prof.ssa Stefania STEFANELLI. 
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Categoria O.d.G: Presa d’atto verbali    1.1  

Oggetto: Verbali di seduta: presa d’atto 

Ufficio istruttore: Ufficio Organi Collegiali 
 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Sottopone ai Senatori il verbale della seduta ordinaria del Senato Accademico del 26 
novembre 2024, redatto dal Segretario verbalizzante, nel testo pubblicato nell’apposita 
cartella di Teams; 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
❖ prende atto del verbale della seduta ordinaria del Senato Accademico del 26 novembre 

2024. 
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Categoria O.d.G: Comunicazione    2.1 

Oggetto: Comunicazioni del Presidente   
 
 Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

A. 
Introduce una novità emersa in seno alla CRUI, informando che, grazie a un accordo ad hoc 
stipulato con Consip - il portale Acquisti in Rete della Pubblica Amministrazione -, sarà 
operativa con il nuovo anno la possibilità di acquistare beni e servizi per la ricerca in modo 
più semplice e conveniente. Sottolinea come tale iniziativa risponda a una necessità 
fortemente espressa da parte delle istituzioni universitarie, che hanno da tempo evidenziato 
criticità nelle procedure di approvvigionamento nel settore della ricerca; essa consentirà lo 
snellimento delle procedure stesse di acquisizione, agevolando le modalità di acquisto e 
consentendo l’accesso a beni e servizi a prezzi più competitivi, attraverso diretto 
reperimento sulla piattaforma. Un documento esplicativo, contenente l’elenco dettagliato 
dei materiali e dei prodotti ricompresi in tale accordo, sarà distribuito a breve. 
 
B. 
Rappresenta una riflessione collettiva emersa in sede di Assemblea CRUI relativa al tema dei 
ranking universitari, sottolineando come negli ultimi anni si sia assistito a un aumento 
significativo delle strutture, fondazioni e agenzie private operanti, spesso con finalità di 
profitto, nella produzione di valutazioni delle performance dei singoli atenei. Poiché tali 
società agiscono su scala internazionale, evidenzia come le loro analisi possano risultare 
penalizzanti e mortificanti per il sistema universitario del nostro Paese; si è pertanto deciso 
di avviare a livello di CRUI uno studio approfondito sugli indicatori principali e sul processo 
di costituzione degli algoritmi che sottendono tali classifiche, anche attraverso richieste 
dirette - sinora risultate disattese – agli addetti ai lavori. Segnala che proprio a fronte della 
considerevole moltiplicazione del fenomeno dei ranking, alcune tra le istituzioni 
universitarie più prestigiose al mondo, come l’Università di Oxford e diversi altri atenei 
europei di rilievo stanno iniziando a richiedere di non essere inclusi in tali studi. Il Presidente 
informa che anche la CRUI sta valutando attentamente la questione con l’obiettivo di 
decidere se continuare a partecipare a simili graduatorie ed esprime pieno accordo con tale 
linea d’azione, valutato anche l’impatto significativo che classifiche del tipo esercitano sulle 
scelte di studenti e famiglie. Per questo motivo, ritiene opportuno che i criteri alla base di 
tali classificazioni siano quanto meno resi pubblici, sempre fermo restando che essi spesso 
non sono adeguatamente premianti per il sistema universitario italiano. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

❖ prende conoscenza. 
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Numero delibera: 796/2024 - Numero protocollo: 411068/2024  

Categoria O.d.G: Statuto e regolamenti     3.1  

Oggetto: Regolamento per l’attivazione dei percorsi didattici di eccellenza 
per studenti –  modifiche  

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visto il Regolamento per l'attivazione dei percorsi didattici di eccellenza per studenti, 
emanato con D.R. n. 500 del 29.3.2019; 
Visto, in particolare, l’art. 4 rubricato “Ammissione al Percorso Didattico di Eccellenza” che 
prevede, tra l’altro, che “possono essere ammessi (…) gli studenti iscritti agli anni successivi 
al primo in possesso dei seguenti requisiti minimi: (…) per gli studenti iscritti ai corsi di laurea 
magistrale biennale, aver acquisito al 31 ottobre tutti i crediti formativi universitari previsti nel 
primo anno e aver conseguito una votazione media nei relativi esami di profitto non inferiore 
a ventisette/trentesimi (27/30)”; 
Valutata l’opportunità di consentire l’ammissione ai percorsi in trattazione anche agli 
studenti iscritti al primo anno dei corsi di laurea magistrale biennale; 
Visto il parere favorevole reso nella seduta congiunta del 10 dicembre 2024 dalla 
Commissione “Didattica” e dalla Commissione “Statuto e Regolamenti” permanenti del 
Senato Accademico alla proposta di modifica, come da allegato n. 1 agli atti della presente 
delibera; 
Richiamato l’art. 16, c. 2, lett. L) dello Statuto ai sensi del quale il Senato Accademico 
“approva, previo parere favorevole dello stesso Consiglio di Amministrazione, i Regolamenti di 
Ateneo e delle sue Strutture (…) in materia di didattica e di ricerca”; 
Richiamato l’art. 53, c. 2 dello Statuto ai sensi del quale “i Regolamenti di Ateneo e le loro 
successive modifiche sono approvati dai competenti organi, secondo quanto stabilito dalle 
leggi e dal presente Statuto, a maggioranza assoluta dei componenti ed emanati con decreto 
del Rettore”; 
 
Rilevato che nel dibattito: 
Il Presidente introduce il punto all’ordine del giorno premettendo che si tratta di operare 
una piccola modifica a un preesistente regolamento non strettamente connesso al diritto 
allo studio, bensì alle attività di ricerca. L’obiettivo dell’emendamento in questione è 
comunque di garantire l’inclusione degli studenti iscritti al primo anno delle lauree 
magistrali ai benefici previsti per i percorsi didattici di eccellenza; nel rispetto di quanto 
consentito dalle normative e dalle indicazioni vigenti, tale modifica risponde dunque a una 
valutazione di opportunità nel rendere tali percorsi il più possibile accessibili. Sul tema dei 
criteri di ammissibilità in ogni caso, il Presidente annuncia l’intenzione di procedere con il 
nuovo anno a una più puntuale valutazione, anche in conformità con le indicazioni fornite da 
ANVUR, proprio considerato che si tratta di percorsi didattici legati alla ricerca. 
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Prende la parola la Delegata del Rettore per il settore Didattica, Prof.ssa Carla Emiliani, che 
procede a un’esposizione degli aspetti principali della proposta relativa alle modifiche del 
Regolamento. Anzitutto premette che si tratta di due piccole modifiche che si sono rese 
tecnicamente necessarie, e che esse riguardano: l’art. 1, in cui è stata eliminata la frase “a 
partire dall'anno accademico 2019/2020”, quindi si tratta di una piccola correzione di forma; 
e poi l’art. 4, di cui è stato modificato il comma 1, ove era scritto “possono essere ammessi 
al percorso didattico d’eccellenza gli studenti iscritti agli anni successivi al primo, in 
possesso dei seguenti requisiti minimi”. Ebbene, in questo comma, non è stata apportata 
alcuna modifica nel merito rispetto a quanto era stato a suo tempo concordato, approvato 
dagli organi, dal Consiglio degli studenti, e quindi condiviso. Solo è stata eliminata la frase 
“iscritti agli anni successivi al primo”, in quanto ci si è resi conto che la precedente dicitura 
finiva per escludere dall'accesso al percorso gli studenti del primo anno della magistrale. Di 
conseguenza, è stato anche riformulato, per gli studenti iscritti al primo anno dei corsi di 
laurea magistrale biennale, di aver conseguito il titolo di laurea triennale di accesso al corso 
magistrale, con una votazione almeno pari a 108 su 110. I criteri rimangono i medesimi 
precedentemente stabiliti ed approvati; semplicemente la riformulazione proposta 
consentirà di introdurre nel percorso, come è stato richiesto da più parti e come è giusto 
che sia, anche gli studenti del primo anno della magistrale. Da ultimo, è stato aggiunto l'art. 
9, relativo all'approvazione ed entrata in vigore del regolamento. Quindi il presente 
regolamento, unitamente alle eventuali successive modifiche, viene approvato con delibera 
del Senato, su parere del Consiglio di Amministrazione; viene emanato con decreto 
rettorale, ed entra poi in vigore il giorno successivo alla pubblicazione sull'albo online. 
Interviene il Senatore Giorgio Eduardo Montanari il quale, pur condividendo l’impostazione e 
le finalità delle modifiche, formula un’osservazione in merito ai criteri di accesso per gli 
studenti del primo anno delle lauree magistrali. Evidenzia cioè come l’unico requisito di una 
laurea triennale conseguita con una votazione di almeno 108/110, che non tenga 
parallelamente conto della durata del percorso stesso, rischi di risultare particolarmente 
debole. In caso di voto finale pari a 108/110 propone dunque di introdurre un ulteriore 
criterio, ossia che la laurea triennale risulti conseguita entro la durata legale del corso, 
anche per assicurare coerenza con le richieste previste nei successivi commi che 
prescrivono il completamento di tutti i CFU dell’anno precedente entro il termine del 31.10. 
Il Presidente riconosce la validità della riflessione del Senatore Montanari e, come già 
esternato nell’introdurre il punto in discussione, ribadisce che il tema richiederà una più 
ampia e approfondita revisione attraverso una successiva discussione adeguatamente 
meditata. Sottolinea tuttavia la premura di consentire provvisoriamente l’accesso agli 
studenti del primo anno delle magistrali con i criteri attualmente proposti, rimandando a un 
successivo momento la necessaria riflessione verso l’adozione di un regolamento coerente e 
condiviso in cui si accolgano anche i parametri di parte ANVUR. Tale revisione generale sarà 
volta a uniformare i criteri tenendo conto delle richieste pervenute, inclusi i suggerimenti 
delle rappresentanze studentesche e dei Dipartimenti.  
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Chiede poi la parola la Senatrice Giada Pallucchi formulando il seguente intervento: “Come 
rappresentanti degli studenti siamo contenti che sia stata ascoltata la nostra richiesta di 
rivedere i requisiti di merito e di accesso in diminuzione, questo dimostra una grande 
attenzione e responsabilità verso le istanze degli studenti. Ci rendiamo ovviamente disponibili 
a collaborare nella futura revisione del regolamento in questione. Grazie”. 
Il Presidente, acquisendo anche nulla-osta dal Senatore Montanari circa il carattere 
provvisorio dell’odierna approvazione, ribadisce l’impegno della Commissione Didattica a 
formulare nel prossimo futuro una proposta più articolata e approfondita sui criteri di 
accesso da sottoporre a una successiva discussione del Senato.  
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Visto il Regolamento per l'attivazione dei percorsi didattici di eccellenza per studenti, 
emanato con D.R. n. 500 del 29.3.2019;  
Valutata l’opportunità di apportare una modifica all’art. 4 del suddetto Regolamento al fine 
di consentire l’ammissione ai percorsi in trattazione anche agli studenti iscritti al primo 
anno dei corsi di laurea magistrale biennale; 
Visto il parere favorevole reso nella seduta congiunta del 10 dicembre 2024 dalla 
Commissione “Didattica” e dalla Commissione “Statuto e Regolamenti” permanenti del 
Senato Accademico; 
Richiamati gli artt. 16 e 53 dello Statuto; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare, nelle more del parere che sarà reso dal Consiglio di Amministrazione in data 
odierna, la proposta di modifica al Regolamento per l'attivazione dei percorsi didattici di 
eccellenza per studenti, come da allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne 
parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

    22 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Numero delibera: 797/2024 - Numero protocollo: 411069/2024  

Categoria O.d.G: Statuto e regolamenti     3.2  

Oggetto: Revisione del Regolamento per il controllo delle dichiarazioni 
sostitutive di certificazione e di notorietà - approvazione  

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

    23 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012; 
Emersa la necessità di aggiornare, in ottica di efficientamento, il vigente Regolamento per il 
controllo delle dichiarazioni sostitutive di certificazione e di notorietà, emanato con D.R. n. 
290 del 05/03/2015 e modificato con D.R. n. 1573 del 14/10/2016; 
Vista la proposta di Regolamento come revisionato che, oltre a costituire obiettivo operativo 
della Ripartizione Legale, costituisce misura di prevenzione della corruzione; 
Tenuto conto che, il nuovo testo attualizza, anche ai fini di una maggiore efficacia, la 
procedimentalizzazione dei controlli per le dichiarazioni sostitutive e allinea il regolamento 
alle novità normative in tema di contratti pubblici; 
Visto, pertanto, il revisionato “Regolamento per il controllo delle dichiarazioni sostitutive di 
certificazione e di notorietà” dell’Università degli Studi di Perugia, allegato alla presente 
delibera sub lett. A) per costituirne parte integrante e sostanziale; 
Dato atto che la Commissione “Statuto e Regolamenti” del Senato Accademico, nella seduta 
del 10 dicembre 2024, ha approvato all’unanimità il suddetto Regolamento, rimettendo lo 
stesso all’approvazione degli Organi Collegiali di Ateneo; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia e, in particolare, l’art. 53, riguardante i 
Regolamenti di Ateneo e la procedura di adozione degli stessi; 
Visto, in materia di competenze, l’art. 16, comma 2, lett. I) dello Statuto, ai sensi del quale, il 
Senato Accademico approva, previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione i 
Regolamenti di Ateneo; 
Tenuto conto che l’approvazione del suddetto Regolamento sarà sottoposta al parere del 
Consiglio di Amministrazione nella seduta odierna; 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Recepita e condivisa la necessità di aggiornare il vigente Regolamento per il controllo delle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e di notorietà;  
Valutata e condivisa la proposta di Regolamento come revisionato, che attualizza, anche ai 
fini di una maggiore efficacia, la procedimentalizzazione dei controlli per le dichiarazioni 
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sostitutive e allinea il regolamento alle novità normative in tema di contratti pubblici già 
allegata alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale; 
Preso atto dell’esito della Commissione “Statuto e Regolamenti” del Senato Accademico 
nella seduta del 10 dicembre 2024; 
Tenuto conto che l’approvazione del suddetto Regolamento sarà sottoposta al parere del 
Consiglio di Amministrazione nella seduta odierna; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di approvare, subordinatamente al parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, il 
Regolamento per il controllo delle dichiarazioni sostitutive di certificazione e di notorietà 
dell’Università degli Studi di Perugia, nel testo allegato alla presente delibera sub lett. A), 
per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 798/2024 - Numero protocollo: 411070/2024  

Categoria O.d.G: Bilancio e contabilità     4.1  

Oggetto: Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
dell’esercizio 2025 e Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 
2025–2027 –  parere 
Ufficio istruttore: Area Programmazione e Rendicontazione 
economico-finanziaria  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
 
Allegati n. 2 (sub lett. A, B) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visto l’art. 16, comma 2, lett. b), dello Statuto di Ateneo, ai sensi del quale il Senato 
Accademico “formula pareri obbligatori al Consiglio di Amministrazione sul bilancio di 
previsione annuale e triennale…”; 
Visto l’art. 20, comma 2, lett. b), dello Statuto di Ateneo, ai sensi del quale il Consiglio di 
Amministrazione approva il bilancio di previsione annuale e triennale, su proposta del 
Rettore, previo parere del Senato Accademico; 
Visti gli artt. 13, 14, 23, 24, 26 e 27 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la 
Finanza e la Contabilità; 
Visto l’art. 1, comma 3, del Decreto Legislativo 27 gennaio 2012 n. 18, che al fine di 
consentire il consolidamento e il monitoraggio dei conti delle amministrazioni pubbliche, 
prevede che le università considerate amministrazioni pubbliche, ai sensi dell’art. 1, comma 
2, della Legge 31 dicembre 2009 n. 196, predispongono il bilancio preventivo unico d'ateneo 
non autorizzatorio in contabilità finanziaria; 
Visto il decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, di concerto con il 
Ministro dell’Economia e delle Finanze, n. 19 del 14 gennaio 2014 “Principi contabili e schemi 
di bilancio in contabilità economico-patrimoniale per le Università” che demandava ad un 
successivo decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, di concerto 
con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, sentita la Conferenza dei rettori delle 
università italiane (CRUI), la definizione degli schemi di budget economico e budget degli 
investimenti di cui all’articolo 1, comma 2, lettere a) e b), del decreto legislativo n. 18 del 27 
gennaio 2012; 
Visto il Decreto Interministeriale n. 925 del 10 dicembre 2015, con il quale sono stati 
approvati gli schemi di budget economico e di budget degli investimenti, aggiornati con DM 
1055 del 30.05.2019; 
Tenuto conto che nell’ottica di preservare la specificità di ciascun ateneo - gli schemi di 
budget ministeriali - definiti per garantire la confrontabilità tra i singoli Atenei, nonché la 
comparabilità tra il bilancio unico di ateneo di previsione annuale ed il bilancio di ateneo di 
esercizio del medesimo anno, prevedono voci obbligatorie che possono essere articolate al 
loro interno; 
Visto l’art. 4, comma 2, lettera c), del Decreto Interministeriale MIUR e MEF del 8 giugno 
2017 n. 394, di modifica dell’art. 7 del Decreto Interministeriale MIUR e MEF del 14 gennaio 
2014 n. 19 concernente “Criteri per la predisposizione del bilancio preventivo unico d’Ateneo 
non autorizzatorio e del rendiconto unico d’Ateneo in contabilità finanziaria”, che ha 
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introdotto il nuovo schema per la predisposizione del Bilancio Preventivo unico di Ateneo 
non autorizzatorio in contabilità finanziaria; 
Vista l’adozione da parte del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, con 
Decreto n. 1841 del 26 luglio 2017, della versione integrale e coordinata del Manuale 
Tecnico e Operativo (MTO), predisposto dalla commissione per la contabilità 
economico-patrimoniale delle Università, che ha recepito i contenuti di entrambe le 
edizioni precedenti; 
Visto il Decreto del MEF, del 5 settembre 2017, con cui è stata adeguata la codifica SIOPE 
delle Università al piano dei conti finanziario di cui al Decreto del Presidente della 
Repubblica 4 ottobre 2013, n. 132, a decorrere dal 1° gennaio 2018; 
Visto il successivo Decreto n. 1055 del 30 maggio 2019 con cui è stata adottata la terza 
edizione del Manuale Tecnico Operativo aggiornata alla luce di quanto previsto con il D.M. 
n. 394 del 08 giugno 2017 e contenente gli schemi di Nota Integrativa al bilancio unico 
d’Ateneo d’esercizio e di Nota Illustrativa al bilancio unico di previsione annuale; 
Vista la nota tecnica n. 7 del 23/07/2020 relativa alla “Classificazione della spesa per 
missioni e programmi”, pubblicata in data 27/10/2020 sul portale “Bilanci Atenei”, con 
l’obiettivo di richiamare l’attenzione delle Università sulla rilevanza di una corretta 
classificazione della spesa per finalità; 
Viste le disposizioni del Codice Civile ed i Principi Contabili Nazionali emanati 
dall’Organismo Italiano di Contabilità (OIC); 
Viste le deliberazioni assunte dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione 
nelle sedute rispettivamente del 26 giugno 2024 e 27 giugno 2024 con cui sono state 
approvate le “Linee per la programmazione triennale 2025/2027 e annuale 2025”, 
propedeutiche alla predisposizione del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e del Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale non 
autorizzatorio 2025-2027; 
Visto il progetto di Bilancio, predisposto in base alla normativa vigente e alle succitate 
linee per la programmazione, allegato al presente verbale sub lett. A); 
Letta la presentazione, la nota illustrativa al Bilancio unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e la nota illustrativa al Bilancio unico di Ateneo di 
Previsione triennale non autorizzatorio 2025-2027, accluse alla presente delibera sotto la 
medesima lett. A) per farne parte integrante e sostanziale; 
Acquisito il parere favorevole al Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e al Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale non 
autorizzatorio 2025-2027 reso dal Collegio dei Revisori dei Conti, in data 20/12/2024, che si 
allega alla presente delibera sub lett. B) per costituirne parte integrante e sostanziale; 
 

Rilevato che nel dibattito: 
Il Presidente introduce il tema del bilancio di previsione dell’Ateneo per l’anno 2025, 
sottolineando la rilevanza strategica di tale documento per il prossimo esercizio finanziario. 
Prima di lasciare la parola al Direttore Generale, Dott.ssa Anna Vivolo, e al Delegato per il 
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settore Bilancio e Programmazione, Prof. Luca Bartocci, per un’analisi dettagliata, condivide 
alcune riflessioni generali sulle circostanze che influenzano il contesto operativo 
dell’Ateneo. Richiama l’attenzione sulle difficoltà affrontate nel 2024 dall’intero sistema 
universitario nazionale, in particolare segnalando la trasformazione delle modalità di 
determinazione del Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO); l’onere imposto agli Atenei per 
la copertura degli scatti retributivi del personale tecnico-amministrativo e docente, con un 
incremento del 4,8% e la proposta di blocco del turnover al 75%, con restituzione del 25% al 
Ministero. Il Presidente osserva come tali misure siano segnali preoccupanti di 
decontribuzione verso il sistema universitario tutto, laddove sarebbe indispensabile 
interpretare i costi dell’istruzione quali investimenti strategici per il futuro del Paese, 
rappresentando la formazione universitaria italiana un elemento cruciale per la creazione 
delle competenze che costituiscono la spina dorsale del progresso nazionale. Sottolinea 
come le restrizioni finanziarie, già evidenti all’inizio dell’anno, siano state ulteriormente 
aggravate da provvedimenti successivi, complicando la predisposizione di un bilancio 
preventivo basato su dati certi e verosimili. In particolare, quest’anno non è stata applicata 
la tradizionale “clausola di salvaguardia”, che garantiva un FFO non inferiore a quello 
dell’anno precedente, introducendo ulteriori incertezze nella pianificazione finanziaria degli 
Atenei. Alla luce di queste difficoltà, il Presidente riferisce di aver richiesto agli uffici 
competenti, in collaborazione con il Prof. Bartocci, di elaborare un bilancio preventivo che 
tenesse conto degli scenari peggiori per il 2025; questa scelta improntata alla prudenza mira 
a garantire una gestione responsabile delle risorse, nonostante rassicurazioni preliminari 
ricevute anche in occasione degli Stati Generali dell’Università, tenutisi a Roma il 19 
dicembre u.s., con riguardo alla compensazione del 4,8%, al blocco del turnover al 75% con 
la possibilità di recupero del restante 25%, e all’incremento dell’FFO per l’anno prossimo. 
Nonostante tali aperture l’Ateneo ha preferito adottare un approccio prudente, evitando di 
includere nei propri documenti preventivi risorse non ancora definite o ipotesi non 
consolidate, come quelle che potranno essere demandate alla “Legge di Bilancio” o al 
“Decreto Milleproroghe”. Il Presidente evidenzia come tale orientamento di scelta, basato su 
dati certi e indicatori confermati, sia segno di responsabilità amministrativa e sia volto a 
garantire continuità nella programmazione, mantenendo al contempo solidità finanziaria. 
L’approccio dell’Ateneo permette con ciò di evitare blocchi nella programmazione o 
l’adozione di misure di taglio significative, consentendo inoltre la progressione di carriera 
per i Ricercatori Universitari nel vecchio ruolo, un segnale positivo per la crescita 
professionale del personale accademico. Il Presidente prosegue illustrando che le 
contrazioni nel bilancio riguardano due voci principali: la prima è relativa a una 
razionalizzazione delle spese di funzionamento dell’Area Tecnica, che tuttavia non impatta 
sulle attività di manutenzione o sulle funzioni tecniche principali; la seconda voce concerne 
una riduzione prudenziale, in attesa di determinazioni ministeriali, relativa alle borse di 
studio per le scuole di specializzazione, e a circa €. 500.000 euro di cofinanziamento per i 
dottorati di ricerca, normalmente erogati dalla Regione Umbria, ma ancora non confermati 
dalla nuova Giunta regionale. Sul tema della Ricerca, il bilancio prevede €. 1.000.000 iniziali, 
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cui verranno aggiunti ulteriori €. 1.084.000 una volta contabilizzate le risorse provenienti dal 
recupero del regolamento per finanziare l’attività di ricerca, portando il totale a oltre €. 
2.000.000. Il Presidente rimarca come il contesto nazionale, pur critico, rappresenti 
un’opportunità per il rafforzamento del ruolo delle università statali; a livello centrale, sono 
infatti in corso riflessioni su tematiche strategiche, tra cui la riforma degli indicatori 
dell’FFO, della Governance e delle procedure di accesso a corsi di laurea. Questi tavoli di 
discussione potrebbero rappresentare un’occasione per promuovere la crescita culturale e 
professionale del Paese. Pur consapevole delle sfide, esprime piena soddisfazione per la 
solidità raggiunta e per le prospettive di crescita dell’Ateneo e ringrazia il Prof. Bartocci, la 
Direttrice Generale, e il Dirigente della Ripartizione Economico-Finanziaria, Dott. Giuseppe 
Palazzo, unitamente agli uffici e a tutte le persone che hanno condotto un lavoro attento, 
rigoroso e responsabile verso un risultato di cui tutta la Comunità dovrebbe essere 
orgogliosa. Il Presidente cede infine la parola al Prof. Bartocci e al Direttore Generale, 
Dott.ssa Anna Vivolo, per illustrare i dettagli tecnici e specifici relativi alla proposta di 
bilancio preventivo 2025. 
Prende allora la parola il Prof. Luca Bartocci, Delegato per il settore Bilancio e 
Programmazione, che passa ad analizzare alcuni aspetti salienti del punto. In primo luogo, 
precisa che, tecnicamente, questo bilancio riguarda con un significato autorizzatorio solo il 
prossimo anno e, in senso più programmatico, il prossimo triennio. Secondariamente, il 
Delegato invita a valutare le scelte allocative rappresentate dal bilancio anche alla luce delle 
risorse già vincolate negli anni precedenti nei vari settori di attività e delle economie di fatto 
ormai realizzate nell’anno che si sta concludendo e che potranno essere riassegnate una 
volta formalmente accertate in sede di approvazione del bilancio consuntivo 2024. Proprio 
in forza della virtuosa gestione finanziaria di questi anni l’Ateneo perugino può guardare con 
fiducia il periodo sfidante che si sta profilando. In questo senso le parole chiave che 
contraddistinguono questo bilancio sono responsabilità e continuità: il contesto nazionale è 
tale per cui è stato necessario fare dei sacrifici, ma ciò è avvenuto in un clima di massima 
concordia, e la premura è quella di non penalizzare nessuna delle attività che sono state 
intraprese. Infatti, nei settori in cui sono previste meno risorse rispetto al passato c’è già la 
decisione concordata di provvedere a congrue integrazioni di stanziamento a esercizio 
iniziato, una volta definitivamente certe le economie disponibili già attendibilmente stimate 
in sede di programmazione. Il Prof. Luca Bartocci si unisce al ringraziamento alla 
Ripartizione economico-finanziaria, al Dirigente Dott. Palazzo, all'Ufficio Bilancio, alla 
Dott.ssa Vivolo, a cui ultimamente spetta la responsabilità tecnica del bilancio e che ha 
coordinato e guidato i lavori di preparazione. Un indicatore significativo della bontà del 
lavoro fatto è l’ammontare di riserve utilizzate per ottenere il pareggio del budget, riserve 
che tipicamente non vengono poi usate in sede gestionale sia per il verificarsi di maggiori 
ricavi che di minori livelli di costi di competenza. Tale ammontare per il 2025 è pari a € 
13.329.957,58, del tutto in linea con i livelli fisiologici degli scorsi anni (tutti conclusisi con 
significativi risultati economici positivi di gestione), considerando i tagli delle risorse che 
saranno ricevute nel prossimo futuro e la particolare condizione.   
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Interviene successivamente la Direttrice Generale, Dott.ssa Anna Vivolo, la quale procede a 
illustrare dettagliatamente tutti gli aspetti tecnici del punto, e cioè le varie voci di bilancio, 
partendo dal fondo di finanziamento ordinario, che rappresenta la principale fonte di 
finanziamento per l’Ateneo. 
Al termine dell’esposizione della Dott.ssa Vivolo, Il Presidente aggiunge un’informazione 
relativa alle richieste avanzate dalla CRUI al Ministero dell’Economia e delle Finanze e al 
Ministero competente: tra queste, evidenzia la proposta di espungere le borse delle scuole 
di specializzazione dai limiti di spesa, una misura che consentirebbe di liberare margini 
significativi sui livelli dei costi in capo agli atenei. Sottolinea che eventuali miglioramenti del 
tipo rappresenteranno un valore aggiunto per la programmazione futura. 
Chiede la parola il Prof. Helios Vocca, Delegato per il settore “Ricerca, valutazione e 
fund-raising”, il quale esprime un sentito ringraziamento al Presidente, al Direttore Generale 
e al Delegato al Bilancio, Prof. Luca Bartocci, riconoscendo l’impegno nel salvaguardare una 
quota significativa per la Ricerca, nonostante le generali condizioni sfavorevoli per gli atenei 
italiani. Sottolinea l’importanza dell’investimento come segnale positivo per il sistema 
universitario e plaude alla prontezza del Delegato nel rispondere alle difficoltà. 
Interviene la Senatrice Domizia Donnini associandosi ai ringraziamenti per la gestione del 
bilancio preventivo, evidenziando il valore della programmazione in un contesto di grande 
incertezza e difficoltà per l’Italia. Esprime apprezzamento per il successo nell’ottenimento 
del finanziamento massimo stanziato per il piano straordinario di cui al Decreto Ministeriale 
n. 1673/2024, che consente la progressione di carriera per i Ricercatori Universitari a tempo 
indeterminato in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale, rappresentando come 
questa componente, pur numericamente ristretta, nutra aspettative e fiducia 
nell’accrescimento del proprio ruolo. Auspica dunque che il bilancio preventivo possa offrire 
opportunità concrete di passaggio di carriera per tutti i Ricercatori abilitati, sottolineando a 
tale proposito l’importanza di garantire procedure concorsuali ben definite e tempistiche 
chiare, con l’augurio che l’amministrazione dell’Ateneo possa mantenerle quanto più snelle 
e accessibili. Conclude ringraziando con anticipo gli uffici, il personale e tutti coloro che si 
impegneranno nell’organizzazione delle future procedure concorsuali. 
Prende la parola il Senatore Alessandro Marini che formula il seguente intervento: 
“Buongiorno a tutte e tutti, a nome della sinistra universitaria Udu Perugia esprimiamo oggi 
alcune considerazioni in merito al bilancio preventivo per il triennio 2025-2027, che riteniamo 
centrale per affrontare un contesto nazionale complesso e instabile. Viviamo, infatti, un 
periodo storico segnato da profondi mutamenti economici e sociali. L’incertezza politica, i 
tagli al FFO, l’aumento dei costi delle materie prime e un generale clima di precarietà stanno 
mettendo a dura prova il sistema universitario italiano. In questo contesto, non possiamo che 
sottolineare come il nostro Ateneo sia riuscito a resistere, mantenendo salda la propria 
identità e confermandosi una comunità forte e coesa. Infatti nonostante i tagli al FFO 
abbiano inevitabilmente generato importanti difficoltà, l’Università degli Studi di Perugia è 
stata capace di assorbire il colpo senza ridurre gli investimenti destinati agli studenti. Questa 
scelta coraggiosa è una vittoria enorme di tutta la comunità accademica: dimostra che, 
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anche nei momenti di maggiore difficoltà, è possibile agire con responsabilità, ponendo gli 
studenti al centro delle decisioni strategiche. A tal proposito notiamo con piacere segnali 
incoraggianti di continuità e miglioramento per i servizi agli studenti, e registriamo con 
soddisfazione un incremento complessivo dei fondi destinati a tale scopo. In particolare, 
vogliamo evidenziare: L’importanza dell’aumento dei fondi stanziati per 
l’internazionalizzazione, che permetteranno di ampliare ulteriormente le opportunità per gli 
studenti, consolidando il ruolo del nostro Ateneo come punto di riferimento per la mobilità 
internazionale. Per quanto riguarda il Pass TPL accogliamo con entusiasmo il rinnovo 
dell’appostamento massimo dei fondi per il 2025. Come è noto infatti il pass TPL è una 
misura che non solo incentiva la mobilità sostenibile, ma contribuisce a garantire un accesso 
equo ai servizi universitari sia per chi è in sede e risiede in periferia, sia per i fuorisede che si 
trovano quotidianamente ad affrontare un costo della vita sempre più alto, ma grazie a 
questa riforma si trovano alleviati dal costo altrimenti insostenibile del trasporto pubblico 
locale. Ci auguriamo che, a fine 2025 e quindi a conclusione di questi 3 anni di 
sperimentazione più che vincente, il pass TPL verrà rinnovato, stabilizzato, e potenziato 
magari anche con l’aggiunta di Trenitalia. Procedendo poi sul servizio medico per studenti 
fuori sede notiamo con piacere l'aumento dei fondi destinati a questa iniziativa che 
rappresenta un ulteriore segnale di attenzione verso le esigenze pratiche e sanitarie degli 
studenti. Ancora ammirevole è la convenzione per il rilascio gratuito dell’ISEE parificato: un 
servizio che agevola gli studenti internazionali e le loro famiglie, eliminando una spesa 
aggiuntiva e semplificando le pratiche amministrative. Ed infine come ultima voce, vorremmo 
soffermarci con particolare attenzione sui fondi per studenti con disabilità e focus 
psicologico, anche essi in aumento nel bilancio di previsione: il servizio Focus Psi rimane 
infatti una priorità assoluta per la nostra generazione, questo strumento ha dimostrato nel 
tempo tutta la sua importanza, fornendo supporto agli studenti in un contesto universitario 
che, per la sua competitività e pressione, può risultare alienante. A tal proposito, ribadiamo la 
necessità di rafforzare ulteriormente questo servizio, ampliandone la portata e collaborando 
con A.Di.S.U., l’Università per Stranieri di Perugia, il Comune e la Regione per l’istituzione di un 
sistema di supporto psicologico regionalizzato. Ribadiamo quindi la nostra disponibilità a 
lavorare con la Governance per realizzare queste proposte. Crediamo fermamente che il 
benessere psicologico debba essere al centro delle politiche universitarie, in quanto elemento 
imprescindibile per la formazione e la crescita dei giovani. È solo attraverso investimenti 
mirati che possiamo contrastare la strage silenziosa causata da una società 
iper-performativa, promuovendo al contempo un modello di comunità basato sulla 
collaborazione e sul mutuo sostegno. Siamo felici di constatare che, nonostante il contesto 
sfavorevole, il nostro Ateneo abbia scelto di continuare a investire in questi servizi, 
dimostrando ancora una volta una visione lungimirante e orientata al benessere complessivo 
della comunità studentesca. Riguardo il decremento per le borse di studio per le 
specializzazioni, auspichiamo che il nostro Ateneo riattivi quanto prima le scuole di 
specializzazione oggetto di mancato accreditamento, e che la nuova Giunta Regionale 
sostenga l'Ateneo nel farlo, aumentando il numero di borse con finanziamento Regionale al 



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

    32 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

fine di sostenere la formazione dei futuri medici specialisti e il rilancio del nostro Sistema 
Sanitario regionale pubblico. Andando poi oltre i servizi agli studenti, un altro elemento per 
noi di grande soddisfazione riguarda il rapporto tra contribuzione studentesca e FFO, che nel 
nostro Ateneo rimane nettamente inferiore alla soglia del 20%, attestandosi intorno al 16,8%. 
Questo dato, già di per sé positivo, scende ulteriormente all’ 11% se consideriamo solo la 
contribuzione degli studenti in corso ed escludiamo la contribuzione degli studenti 
internazionali. In un panorama nazionale in cui molte università hanno purtroppo superato il 
limite di legge del 20%, il nostro Ateneo si distingue per un modello inclusivo e sostenibile. 
Tuttavia, riteniamo necessario continuare a lavorare in futuro per Introdurre sgravi per gli 
studenti fuoricorso, andando a calmierare l’impatto economico su una fascia spesso 
ingiustamente oggetto di una vera e propria dinamica punitiva in merito alla contribuzione 
studentesca che trova la sua origine all'interno del riparto stesso operato dal livello statale. 
Stabilizzare la No-Tax Area a 30.000 Euro rimane una forte priorità per continuare a 
garantire equità nell’ accesso alla formazione universitaria a una platea sempre più ampia di 
persone appaiando tale stabilizzazione ad una Low-Tax Area, che consenta di mitigare le 
differenze per chi rimane appena fuori dai requisiti della No-Tax Area. Siamo grati al nostro 
Ateneo per aver aumentato inoltre le poste di bilancio relative all'incremento del patrimonio 
librario in cui si registra un aumento di oltre 250mila euro, e per l'assegnazione di ulteriori 
risorse al CSB per altrettanti 250mila euro circa, al fine di garantire una maggiore copertura 
per la gara di affidamento del servizio integrato di biblioteca. Siamo fiduciosi che tramite 
questi fondi e proseguendo nella razionalizzazione condivisa, già avviata in seno al CSB, si 
potranno ampliare gli orari delle biblioteche con maggiore affluenza e offrire servizi sempre 
più in linea ai migliori standard, trasformando al contempo gli spazi meno utilizzati in aule 
studio dipartimentali. Un altro punto che riteniamo fondamentale riguarda gli spazi dedicati 
agli studenti e il reclutamento del personale tecnico-amministrativo (PTA). Siamo soddisfatti 
di constatare che il reclutamento di nuovo personale, auspicato già dallo scorso anno, sia 
avvenuto. Questo intervento è essenziale per sostenere il numero di iscritti in crescita, frutto 
delle scelte coraggiose del nostro Ateneo, come l’apertura dei numeri programmati locali e 
per garantire servizi di qualità e orari di apertura delle sedi universitarie auspicabilmente 
sempre più ampi. Per quanto riguarda gli spazi, riconosciamo il grande lavoro già intrapreso 
per migliorare, ampliare e razionalizzare le infrastrutture esistenti. Tuttavia, è necessario 
continuare a investire, dialogando con le istituzioni comunali e con la Regione al fine di 
trovare spazi cittadini che possano accogliere le attività del nostro Ateneo, con particolare 
attenzione ai Dipartimenti più grandi, come FISSUF e Medicina, e ai poli distaccati come San 
Sisto. L’obiettivo deve essere quello di garantire a tutti gli studenti spazi adeguati e 
accessibili per vivere pienamente la loro esperienza universitaria. In conclusione, come 
rappresentanti degli studenti, non possiamo che esprimere un parere favorevole al bilancio 
preventivo oggi presentato. Nonostante le difficoltà del contesto nazionale, il nostro Ateneo 
ha dimostrato una straordinaria capacità di resilienza, continuando a investire nella comunità 
studentesca e mantenendo alta la qualità dei servizi offerti. Ribadiamo il nostro impegno a 
collaborare con la Governance per perseguire un obiettivo comune: costruire un’Università 
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sempre più inclusiva, accessibile e orientata al benessere di tutta la comunità accademica 
come sempre è stato fatto negli ultimi anni e come ci auguriamo continuerà ad accadere 
negli anni a venire. Siamo certi che, lavorando insieme, potremo continuare a plasmare un 
Ateneo che sia non solo un luogo di formazione, ma anche un modello per la società in cui 
viviamo. Grazie.” 
Ringraziando il Senatore Marini per la puntuale e dettagliata analisi, il Presidente introduce il 
successivo intervento in capo al Senatore Massimo Lacquaniti, il quale a nome del personale 
tecnico-amministrativo pronuncia un sincero ringraziamento verso coloro che hanno 
contribuito alla redazione del fondamentale documento in discussione, con particolare 
riferimento al Prof. Bartocci, al Direttore Generale, Dott.ssa Vivolo, e ai colleghi anche meno 
conosciuti che operano negli uffici dell’Ateneo. Ricollegandosi a quanto esposto dal 
Senatore Marini, riconosce l’importanza e l’efficacia della collaborazione con la componente 
studentesca; cita a tale riguardo un esempio concreto relativo alla raccolta di suggerimenti 
sul tema delle aule-studio, che benché svolta durante un periodo di vacanza accademica ha 
visto la partecipazione di 4.300 studenti: un risultato significativo, che è per l’appunto 
segnale del valido supporto che le opinioni degli studenti garantiscono per il miglioramento 
dei servizi offerti. Passando nel merito dell’analisi del bilancio, il Senatore Lacquaniti 
dichiara il proprio parere molto favorevole sull’argomento, esprimendo soddisfazione per la 
solidità dell’Ateneo. Richiama tuttavia l’attenzione su una riduzione di risorse destinate ai 
collaboratori linguistici (CEL), una categoria che rappresenta forse la componente più 
debole in seno al personale dell’Ateneo; evidenzia allo stesso tempo però aumenti 
consistenti nelle competenze accessorie, quella parte cioè che esula dalla quota stipendiale 
ed è destinata alle indennità, chiedendo chiarimenti - al fine di rappresentare informazioni 
chiare ai colleghi - sul possibile utilizzo di tali fondi nella contrattazione del prossimo anno. 
Il Direttore Generale, Dott.ssa Anna Vivolo, riferisce che i limiti sul fondo accessorio, stabiliti 
dal legislatore nel 2016, non sono derogabili, nonostante il bilancio preveda uno 
stanziamento maggiore, immaginato per far fronte a eventuali misure ‘diverse’. Pur a fronte 
di disponibilità pertanto, i vincoli normativi stabiliti per il contenimento del bilancio dello 
Stato, a cui quelli delle università concorrono, limitano l’autonomia di spesa degli atenei 
pubblici. Sulla riduzione delle risorse destinate al Centro Linguistico di Ateneo, spiega poi 
come essa sia dovuta a una riprogrammazione in corso, avviata con il cambio di direzione 
dello stesso Centro e in collaborazione con i Direttori di Dipartimento, onde evitare che i 
corsi di lingua si sovrappongano all’offerta didattica dei dipartimenti stessi. Tale revisione 
coinvolge sia il numero dei collaboratori esperti linguistici sia la selezione delle lingue, con 
l’obiettivo di convergere su filoni linguistici effettivamente rispondenti alle esigenze 
formative dell’Ateneo.  
Interviene il Senatore Massimiliano Marianelli, il quale esprimendo un ringraziamento 
generale, ribadisce l’importanza della solidità di un bilancio che, in quanto tale, si fa garante 
per la prosecuzione delle programmazioni già in atto e nello svilupparne di nuove, senza 
dover rinunciare – come già evidenziato dal Delegato Prof. Vocca - agli investimenti nella 
Ricerca. Richiama l’esempio del confronto con colleghi di altre istituzioni accademiche, dove 
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per ragioni legate a problematiche ministeriali, tali condizioni non risultano sempre 
garantite. Evidenzia inoltre come il documento di bilancio sia stato realizzato senza voler 
gravare sulla contribuzione studentesca, un risultato di rilievo che denota una particolare 
attenzione verso le esigenze degli studenti. A tale riguardo sottolinea l’importanza dei servizi 
psicologici offerti, soprattutto alla luce delle crescenti problematiche che si riscontrano in 
tale ambito, e osserva come la cura verso il benessere degli studenti rappresenti una 
dimensione fondamentale e non secondaria. 
Il Senatore Marcello Signorelli ribadisce che la solidità del bilancio presentato si configura 
come un risultato rilevante rispetto ad altri atenei; osserva che anche nello scenario più 
prudenziale, il documento riesce a mantenersi sotto la soglia dell’80% pure senza includere 
quei proventi incerti nella loro dimensione, evidenziando la visione di grande responsabilità 
che ha guidato l’adozione dei criteri più opportuni. Chiede poi un chiarimento in merito 
all’utilizzo delle riserve di “patrimonio netto”, richiamando sia gli anni passati sia le 
proiezioni per il bilancio preventivo 2025 ed eventualmente pure per il 2026. Fa riferimento 
inoltre a un utilizzo cumulativo di 38 milioni di euro in riserve di patrimonio netto e chiede 
conferma o comunque precisazioni al riguardo. 
Il Direttore Generale risponde affermando che è prassi prevedere l’utilizzo delle riserve 
come scenario di copertura che viene poi rivisto in fase di budget autorizzatorio. Chiarisce 
che la cifra cumulativa di 38 milioni di euro menzionata dal Prof. Signorelli rappresenta la 
somma delle coperture immaginate per il disequilibrio nel triennio 2025-2027: circa 13 
milioni per il 2025, 14 milioni per il 2026 e 11 milioni per il 2027. Sottolinea, tuttavia, che tali 
proiezioni sono meramente previsionali e, a fronte di queste, residuano circa 29 milioni di 
euro come riserve non utilizzate al 2027. 
Il Prof. Luca Bartocci interviene per ribadire che la previsione di coperture superiori rispetto 
ai costi effettivi è una pratica fisiologica; spiega che nel bilancio si includono costi che 
spesso in fase di rendiconto si concretizzano solo in misura ridotta, come ad esempio 
accade nell’ipotesi di un bando in attesa di essere assegnato e che abbia incidenza 
pluriennale, per cui occorre prevedere coperture iniziali superiori a quelle effettive. 
Evidenzia che negli anni l’uso reale delle riserve è oscillato tra i 9 e i 15 milioni di euro, dando 
ancora conferma che il bilancio, pur in un contesto complesso, si mantiene solido; è 
plausibile dunque che l’uso previsto di riserve continuerà a non concretizzarsi interamente 
ex post. 
Il Presidente interviene in conclusione confermando che la costruzione del bilancio segue da 
sempre tale modalità e che ciò rappresenta un indicatore positivo del complessivo stato di 
salute dell’Ateneo.  

 
Invita il Senato ad esprimere il proprio parere sul Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e sul Bilancio unico di Ateneo di previsione 
triennale non autorizzatorio 2025-2027 ed i relativi allegati; 

 
IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto l’art. 16, comma 2, lett. b), dello Statuto di Ateneo; 
Visto l’art. 20, comma 2, lett. b), dello Statuto di Ateneo; 
Visti gli artt. 13, 14, 23, 24, 26 e 27 del vigente Regolamento per l’Amministrazione, la 
Finanza e la Contabilità dell’Ateneo; 
Visto l’art. 1, comma 3, del Decreto Legislativo n. 18 del 27 gennaio 2012; 
Visto il Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, di concerto con 
il Ministro dell’Economia e delle Finanze, n. 19 del 14 gennaio 2014; 
Visto il Decreto Interministeriale MIUR-MEF n. 925 del 10 dicembre 2015; 
Visto il Decreto Interministeriale MIUR-MEF n. 394 del 8 giugno 2017; 
Visto il Decreto n. 1841 del 26 luglio 2017 di adozione da parte del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca della versione integrale e coordinata del Manuale Tecnico e 
Operativo; 
Visto il Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 5 settembre 2017 
concernente l’adeguamento della codifica SIOPE delle Università; 
Visto il successivo Decreto n. 1055 del 30 maggio 2019 con cui è stata adottata la terza 
edizione del Manuale Tecnico Operativo aggiornata alla luce di quanto previsto con il D.M. 
n. 394 del 08 giugno 2017 e contenente gli schemi di Nota Integrativa al bilancio unico 
d’Ateneo d’esercizio e di Nota Illustrativa al bilancio unico di previsione annuale; 
Vista la nota tecnica n. 7 del 23/07/2020 pubblicata, in data 27/10/2020 sul portale “Bilanci 
Atenei”; 
Viste le disposizioni del Codice Civile ed i Principi Contabili Nazionali emanati 
dall’Organismo Italiano di Contabilità (OIC); 
Viste le deliberazioni assunte dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione 
nelle sedute rispettivamente del 26 giugno 2024 e 27 giugno 2024 con cui sono state 
approvate le “Linee per la programmazione triennale 2025/2027 e annuale 2025”; 
Valutato l’impianto generale del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e del Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale non 
autorizzatorio 2025-2027 e ritenuto lo stesso conforme alla normativa vigente e alle Linee 
per la programmazione individuate con le deliberazioni del Senato Accademico e del 
Consiglio di Amministrazione; 
Visto il parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori dei Conti nella seduta del 
20/12/2024, al Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 
2025 e al Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2025-2027, che si allega alla 
presente delibera sub lett. B) per costituirne parte integrante e sostanziale; 
Lette la presentazione e la nota illustrativa del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e del Bilancio unico di Ateneo di previsione 
triennale non autorizzatorio 2025-2027; 
All’unanimità 
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DELIBERA 
 

❖ di esprimere, ai sensi dell’art. 16, comma 2, lett. b) dello Statuto di Ateneo, parere 
favorevole al progetto di Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio 
dell’esercizio 2025 e di Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale non autorizzatorio 
2025-2027 allegato alla presente delibera sub lett. A) per costituirne parte integrante e 
sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 799/2024 - Numero protocollo: 411071/2024  

Categoria O.d.G: Bilancio e contabilità       4.2 

Oggetto: Ripartizione risorse ministeriali  “Tutorato e attività didattiche 
integrative anno 2024 - Art.  7 del D.M. 773/2024_Tabella 5 bis D.M. 
1170/2024”  
Ufficio istruttore: Ufficio Bilancio consolidato e coordinamento strutture di 
Ateneo  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
 
Allegati n. 2 (sub lett. A, B) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto il Decreto Ministeriale del 10 giugno 2024 n. 773 relativo alle “Linee generali d’indirizzo 
della programmazione triennale del sistema universitario per il triennio 2024-2026 e 
Indicatori per la valutazione periodica dei risultati” e in particolare l’art. 7 relativo a “Fondo 
per il sostegno dei giovani e per favorire la mobilità degli studenti, piano lauree scientifiche 
e piani per l’orientamento e il tutorato” registrato dalla Corte dei Conti il 5 luglio 2024, Reg. 
1941; 
Considerato che il DM. 773/2024 definisce, all’art. 7, lo stanziamento per il Fondo Giovani e 
per i Piani per l’Orientamento e il Tutorato e all’allegato 3, i criteri per il riparto e l’utilizzo di 
tali finanziamenti, precisando che “Le risorse assegnate agli Atenei per le sopraindicate 
finalità, anche relative ad annualità precedenti, ed eventualmente non utilizzate entro il 
secondo anno successivo a quello di riferimento, saranno recuperate sull’assegnazione del 
Fondo di finanziamento ordinario delle Università statali, ovvero del contributo statale, 
erogato ai sensi della legge n. 243/1991, alle Università non statali legalmente riconosciute, 
per essere destinate agli interventi di mobilità internazionale (art. 1, lett. a), d.l. 105/2003)”; 
Visto il Decreto Ministeriale del 07 agosto 2024 n. 1170 relativo ai “Criteri di riparto del Fondo 
di Finanziamento Ordinario (FFO) delle Università Statali e dei Consorzi interuniversitari per 
l’anno 2024” registrato dalla Corte dei Conti il 05 settembre 2024, Reg. 2400; 
Vista in particolare la Tabella 5 bis – “ASSEGNAZIONE FONDO GIOVANI 2024 (All. 3 DM 
773/2024 - Tutorato e attività didattiche e integrative (15%)”, allegata al D.M. 1170/2024 – 
con cui è stata assegnata, all’Ateneo di Perugia, per l’anno 2023 la somma pari a € 
143.320,00 per le predette finalità; 
Visto l’art. 16, comma 2, lett. q) dello Statuto di Ateneo in base la quale il Senato 
Accademico “propone al Consiglio di Amministrazione i criteri generali sulla ripartizione delle 
risorse ai Dipartimenti per il funzionamento ordinario e per le attività di didattica e di ricerca”; 
Visto il verbale della Commissione permanente del Senato Accademico “Servizi e Risorse” 
del 04/12/2024 allegato al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale (sub 
lett. A); 
Vista la tabella di riparto delle suddette risorse tra le Strutture Dipartimentali, allegata al 
presente verbale per farne parte integrante e sostanziale, predisposta in applicazione dei 
criteri proposti dalla Commissione permanente del Senato Accademico “Servizi e Risorse”, 
nella seduta del 04/12/2024 (sub lett. B); 
Tenuto conto che alla luce delle indicazioni del MUR ricevute con D.M. 773/2024 le risorse in 
oggetto possono essere utilizzate a partire dall’a.a. 2024/2025 fino all’a.a. 2026/2027, e che 
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al fine di non incorrere in eventuali penalizzazioni da parte del Ministero, la Commissione 
propone di utilizzarle entro dicembre 2026, in modo tale che, qualora qualche studente 
dovesse rinunciare, i Dipartimenti avranno ancora tempo per utilizzare le risorse ricevute; 

 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto il Decreto Ministeriale del 10 giugno 2024 n. 773 “Linee generali d’indirizzo della 
programmazione triennale del sistema universitario per il triennio 2024-2026 e Indicatori per 
la valutazione periodica dei risultati” e in particolare l’art. 7 relativo a “Fondo per il sostegno 
dei giovani e per favorire la mobilità degli studenti, piano lauree scientifiche e piani per 
l’orientamento e il tutorato”; 
Visto il Decreto Ministeriale del 07 agosto 2024 n. 1170 relativo ai “Criteri di riparto del Fondo 
di Finanziamento Ordinario (FFO) delle Università Statali e dei Consorzi interuniversitari per 
l’anno 2024”; 
Vista la Tabella 5 bis – “ASSEGNAZIONE FONDO GIOVANI 2024 (All. 3 DM 773/2024 - 
Tutorato e attività didattiche e integrative (15%)”, allegata al D.M. 1170/2024; 
Visto l’art. 16, comma 2, lett. q) dello Statuto di Ateneo; 
Visto il verbale della Commissione permanente del Senato Accademico “Servizi e Risorse” 
del 04/12/2024 allegato al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale (sub 
lett. A); 
Vista la tabella di riparto, redatta in applicazione dei criteri proposti dalla Commissione 
permanente del Senato Accademico “Servizi e Risorse” (sub lett. B); 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di recepire e fare propri i criteri proposti dalla Commissione permanente del Senato 

Accademico “Servizi e Risorse” del 04/12/2024, riportati nell’allegato al presente verbale 
per farne parte integrante e sostanziale (sub lett. A); 

❖ di recepire e far propria la proposta di riparto per le Strutture Dipartimentali secondo i 
criteri individuati dalla Commissione permanente “Servizi e Risorse” del 04/12/2024, in 
ordine al finanziamento assegnato dal MUR, per l’anno 2024, finalizzato alle attività di 
Tutorato e attività didattiche integrative di cui all’ art. 7 del D.M. n. 773/2024, come da 
tabella allegata al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale (sub lett. B); 

❖ di fare propria la raccomandazione espressa dalla Commissione permanente “Servizi e 
Risorse” affinché le predette risorse, che possono essere utilizzate a partire dall’a.a. 
2024/2025 fino all’a.a. 2026/2027, siano utilizzate entro dicembre 2026, in modo tale che, 
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qualora qualche studente dovesse rinunciare, i Dipartimenti abbiano ancora tempo per 
utilizzare le risorse ricevute. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 800/2024 - Numero protocollo: 411072/2024  

Categoria O.d.G: Programmazione strategica      5.1 

Oggetto: Adozione Piano Spostamenti casa-lavoro (PSCL) 

Ufficio istruttore: Mobility Manager  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

                                                                                       
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la Direttiva 2008/50/CE del Parlamento europeo e del Consiglio del 21 maggio 2008 
relativa alla qualità dell’aria ambiente e per un’aria più pulita in Europa;  
Visto il decreto legislativo 13 agosto 2010, n. 155, di attuazione della direttiva 2008/50/CE 
del Parlamento europeo e del Consiglio del 21 maggio 2008 relativa alla qualità dell’aria;  
Considerato il “Quadro 2030 per le politiche dell'energia e del clima”, convenuto dal 
Consiglio europeo del 23 e 24 ottobre 2014, nel quale si prevede un taglio del 40% delle 
emissioni di gas a effetto serra rispetto ai livelli del 1990;  
Visto l’articolo 229, comma 4, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n. 77, il quale prevede che al fine di favorire il 
decongestionamento del traffico nelle aree urbane mediante la riduzione dell’uso del 
mezzo di trasporto privato individuale, le imprese e le pubbliche amministrazioni di cui 
all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con singole unità locali 
con più di 100 dipendenti ubicate in un capoluogo di Regione, in una Città metropolitana, in 
un capoluogo di Provincia ovvero in un Comune con popolazione superiore a 50.000 
abitanti sono tenute ad adottare, entro il 31 dicembre di ogni anno, un Piano degli 
Spostamenti Casa-Lavoro del proprio personale dipendente finalizzato alla riduzione 
dell’uso del mezzo di trasporto privato individuale nominando, a tal fine, un mobility 
manager con funzioni di supporto professionale continuativo alle attività di decisione, 
pianificazione, programmazione, gestione e promozione di soluzioni ottimali di mobilità 
sostenibile;  
Considerato che il medesimo articolo 229, comma 4, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 
34, prevede che il mobility manager promuove, anche collaborando all’adozione del piano 
di mobilità sostenibile, la realizzazione di interventi di organizzazione e gestione della 
domanda di mobilità delle persone, al fine di consentire la riduzione strutturale e 
permanente dell’impatto ambientale derivante dal traffico veicolare nelle aree urbane e 
metropolitane, tramite l’attuazione di interventi di mobilità sostenibile;  
Per le pubbliche amministrazioni tale figura è scelta tra il personale in ruolo;  
Considerato che, con DDA n. 166 del 6 marzo 2009, codesto Ateneo provvedeva alla nomina 
del Mobility Manager dell’Ateneo nella persona del Dott. Massimo Lacquaniti in 
ottemperanza al DM 27/03/1998 “Mobilità Sostenibile nelle aree urbane”, cosiddetto 
“Decreto Ronchi” e che il suddetto incarico è stato riconfermato dal DDG n. 368/2016 ed è 
tuttora vigente in base al DDG n. 189/2022;  
Visto il Decreto del Ministro della transizione ecologica di concerto con il Ministro delle 
infrastrutture e della mobilità sostenibili n. 179 del 12 maggio 2021, pubblicato sulla GU Serie 
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Generale n.124 del 26 maggio 2021, che definisce le modalità attuative delle disposizioni di 
cui all'articolo 229, comma 4, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n. 77 definendo le figure, le funzioni e i requisiti dei 
mobility manager aziendali e dei mobility manager d’area e indicando sommariamente i 
contenuti, le finalità e le modalità di adozione e aggiornamento del “Piano degli 
Spostamenti Casa-Lavoro PSCL” del proprio personale dipendente che va adottato dalle 
amministrazioni entro il 31/12 di ogni anno;  
 
Rilevato che nel dibattito: 
Il Presidente invita l’Ing. Fabio Piscini, Dirigente della Ripartizione Tecnica, a illustrare il 
punto in questione. 
L’ing. Piscini introduce il lavoro annuale relativo al “Piano Spostamenti Casa-Lavoro”, 
sottolineando come il documento sia essenzialmente immaginato per poter ridurre l’impatto 
ambientale della mobilità connessa all’Università degli Studi di Perugia. Il piano rappresenta 
un obbligo per le grandi amministrazioni pubbliche, in particolare per l’Ateneo, data la 
peculiarità della sua collocazione nel centro storico di Perugia nonché la presenza di sedi in 
altre varie aree dell’Umbria, con il quotidiano movimento di decine di migliaia di persone. 
Ringrazia il collega Massimo Lacquaniti, attivo sul tema dal 2009 come Mobility Manager, per 
l’egregio lavoro svolto e gli cede la parola per ulteriori approfondimenti. 
Il Senatore Lacquaniti presenta il documento illustrando come esso includa dati relativi ai 
dipartimenti, alle strutture, al personale in servizio, agli orari, al numero di dipendenti e 
studenti, rappresentando pertanto una fotografia aggiornatissima dell’Ateneo, utile 
eventualmente per ricavare ulteriori informazioni strategiche. Chiarisce che dopo l’adozione 
formale da parte del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, il piano sarà 
trasmesso agli enti locali e territoriali, tra cui il Comune di Perugia e il Comune di Terni. 
Sottolinea tuttavia che per dare efficacia e concretezza agli obiettivi del piano, il mero 
adempimento formale non è sufficiente, e riferisce a tale proposito come, in collaborazione 
con il Delegato di competenza, Prof. Paolo Belardi e il Dirigente Ing. Fabio Piscini, sia stato 
avviato un tavolo di dialogo con il Comune di Perugia, in particolare con il nuovo assessore, 
per affrontare le problematiche più rilevanti legate agli spostamenti e alla sosta. Tali 
criticità riguardano principalmente le aree della Conca - via Pascoli -, il Polo di Agraria e 
Veterinaria – su segnalazione anche del Consiglio degli Studenti - e il Polo di Ingegneria, 
dove sono in corso lavori sui parcheggi. Coglie l’occasione per ringraziare i due Direttori, il 
Prof. Giovanni Gigliotti e il Prof. Ermanno Cardelli, rispettivamente del Dipartimento di 
Ingegneria civile ed ambientale e del Dipartimento di Ingegneria, per la disponibilità a 
incontri e azioni mirate sul tema, evidenziando per l’appunto come al disegno del piano 
debba affiancarsi un costante dialogo con gli enti preposti al fine di individuare le più 
opportune soluzioni alle problematiche emergenti. 
Interviene la Senatrice Annachiara Vantaggi che espone quanto segue:  
“Buongiorno a tutte e tutti. Intervengo in questo punto per esprimere soddisfazione per la 
partecipazione all'indagine promossa dalla RUS. Il tema dei trasporti rappresenta una 
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priorità su cui lavoriamo da tempo e che ci ha permesso di raggiungere importanti traguardi. 
Tra questi, il risultato più significativo è senza dubbio il Pass TPL. Non possiamo quindi che 
accogliere con entusiasmo una delle direzioni strategiche proposte ovvero l'ampliamento 
della platea degli studenti sottoscrittori del pass e il suo rinnovo. In questo contesto, oltre a 
ribadirne l'importanza e la necessità di una stabilizzazione del pass TPL, avviando fin da 
subito il processo che condurrà al rinnovo della convenzione triennale. A tal riguardo 
riteniamo fondamentale che il nostro Ateneo avvii un tavolo di contrattazione con Trenitalia 
al fine di estendere il Pass TPL includendo i servizi ferroviari regionali. Questo garantirebbe 
agli studenti la possibilità di utilizzare il treno come mezzo di trasporto integrato all'interno 
del pass, ampliandone l'accessibilità. Siamo inoltre molto soddisfatti dei progressi fatti 
nell'investimento sui servizi di trasporto dedicati agli studenti con disabilità che trovano nel 
già discusso bilancio anche un incremento nel relativo appostamento di circa 20000€. È 
essenziale continuare su questa strada affinché chiunque, indipendentemente dalle difficoltà 
di mobilità, possa raggiungere le sedi istituzionali senza ostacoli. Dal piano inoltre emergono 
tra le azioni previste anche l'implementazione di servizi di trasporto specifici per gli utenti 
universitari su scala urbana, compresi servizi ad hoc per poli mal collegati come Pentima, 
ingegneria e San Sisto. A tal riguardo siamo felici del confronto già avviato con il prezioso 
aiuto del Mobility manager e del Prof. Belardi, l'amministrazione Comunale e BUSITALIA volto 
a risolvere alcune criticità specifiche che richiedono interventi mirati, come ad esempio quelle 
relative al Polo di Ingegneria dove riteniamo necessario il potenziamento della linea F e 
l'attivazione di un servizio di navette dedicato che colleghi il dipartimento con Pian di 
Massiano o come il Polo di Agraria e Veterinaria laddove appare opportuno un potenziamento 
della Linea G e un ampliamento dei parcheggi disponibili agli studenti, valutando l'apertura 
del parcheggio Unipg di Agraria, come peraltro richiesto dal Consiglio degli Studenti in una 
delle ultime sedute. Siamo fiduciosi in tal senso che l'interlocuzione già avviata possa presto 
concretizzarsi in un miglioramento della situazione. In merito alla mobilità notturna inoltre, 
non possiamo che accogliere Favorevolmente l'attenzione che l'Ateneo ha voluto riservare a 
tale tematica, da sempre oggetto di battaglie della Sinistra Universitaria UdU Perugia e di 
Altrascuola Rete degli Studenti Medi Umbria, inserendola nelle azioni da implementare. 
Riteniamo oggi più che mai che il ripristino del Progetto GIMO, sia una priorità da perseguire 
nel breve termine al fine di rendere la città di Perugia una città veramente a misura di 
studente, rendendo accessibili i principali luoghi di aggregazione anche nelle ore notturne e 
collegando tra loro centri storici e periferie in ottica di mitigare la crisi abitativa e di rendere 
fruibili dai fuorisede che cercano casa in affitto anche quelle zone della città più difficilmente 
raggiungibili in assenza di un mezzo privato. Confidiamo che queste proposte possano 
contribuire a migliorare ulteriormente l'accessibilità e l'efficienza del sistema di trasporti, 
rispondendo in modo concreto alle necessità della comunità studentesca come è stato 
efficacemente fatto in questi anni insieme.” 
Il Presidente ribadisce ogni pieno impegno da parte dell’Ateneo a proseguire sulla rotta 
descritta, con l’intenzione di rilanciare all’inizio del nuovo anno la concertazione con i nuovi 
interlocutori della neocostituita Giunta regionale. 
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Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Vista la Direttiva 2008/50/CE del Parlamento europeo e del Consiglio del 21 maggio 2008 
relativa alla qualità dell’aria ambiente e per un’aria più pulita in Europa;  
Visto il decreto legislativo 13 agosto 2010, n. 155, di attuazione della direttiva 2008/50/CE del  
Parlamento europeo e del Consiglio del 21 maggio 2008 relativa alla qualità dell’aria;  
Considerato il “Quadro 2030 per le politiche dell'energia e del clima”, convenuto dal 
Consiglio europeo del 23 e 24 ottobre 2014, nel quale si prevede un taglio del 40% delle 
emissioni di gas a effetto serra rispetto ai livelli del 1990;  
Visto l’articolo 229, comma 4, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n. 77, il quale prevede che al fine di favorire il 
decongestionamento del traffico nelle aree urbane mediante la riduzione dell’uso del mezzo 
di trasporto privato individuale, le imprese e le pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 
1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con singole unità locali con più di 
100 dipendenti ubicate in un capoluogo di Regione, in una Città metropolitana, in un 
capoluogo di Provincia ovvero in un Comune con popolazione superiore a 50.000 abitanti 
sono tenute ad adottare, entro il 31 dicembre di ogni anno, un Piano degli Spostamenti 
Casa-Lavoro del proprio personale dipendente finalizzato alla riduzione dell’uso del mezzo 
di trasporto privato individuale nominando, a tal fine, un mobility manager con funzioni di 
supporto professionale continuativo alle attività di decisione, pianificazione, 
programmazione, gestione e promozione di soluzioni ottimali di mobilità sostenibile; 
Visto il Decreto del Ministro della transizione ecologica di concerto con il Ministro delle 
infrastrutture e della mobilità sostenibili n. 179 del 12 maggio 2021, pubblicato sulla GU Serie 
Generale n.124 del 26 maggio 2021, che definisce le modalità attuative delle disposizioni di 
cui all'articolo 229, comma 4, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n. 77 definendo le figure, le funzioni e i requisiti dei 
mobility manager aziendali e dei mobility manager d’area e indicando sommariamente i 
contenuti, le finalità e le modalità di adozione e aggiornamento del “Piano degli 
Spostamenti Casa-Lavoro PSCL” del proprio personale dipendente che va adottato dalle 
amministrazioni entro il 31/12 di ogni anno; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di esprimere parere favorevole all’adozione del “Piano spostamenti casa-lavoro, 
casa-luoghi di studio, per il personale e per gli studenti – (PSCL)”, predisposto dal 
Mobility Manager aziendale, allegato sub lett. A)  alla presente delibera diventandone 
parte integrante e sostanziale. 
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La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 801/2024  - Numero protocollo: 411073/2024  

Categoria O.d.G: Strutture e organi di Ateneo     6.1 

Oggetto: Centro di Ricerca Veterinario sulla Fauna Selvatica –  SELVA VET - 
Parere Approvazione Istituzione  

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visto lo Statuto d’Ateneo ed in particolare l’art. 47, in materia di Centri di ricerca, ai sensi 
del quale, su proposta di uno o più Dipartimenti, il Consiglio di Amministrazione, sentito il 
Senato Accademico, delibera sulla istituzione dei Centri di ricerca, o sulla partecipazione ai 
medesimi e ne approva il Regolamento per il funzionamento interno; 
Visti gli artt. 113 e ss. del Regolamento Generale di Ateneo in materia di Centri di Ricerca di 
Ateneo; 
Visto in particolare l’art. 113 citato nella parte in cui prevede che, ai sensi e in attuazione 
dell’art. 47 sullo Statuto, i Centri di Ricerca sono attivati in riferimento a tematiche coerenti 
con gli obiettivi strategici espressi dall’Ateneo, sulle quali sia stato eventualmente ottenuto 
il riconoscimento da parte di istituti nazionali e sovranazionali e per le quali l’Ateneo abbia 
eccellenze scientifiche riconosciute a livello internazionale o su temi innovativi per i quali 
siano comunque presenti in Ateneo, in aree affini, riconosciute eccellenze ed adeguate 
competenze, con l’obiettivo di ottenere una posizione di rilievo in ambito nazionale o 
internazionale; 
Visto l’estratto del verbale del Consiglio di Dipartimento di Medicina Veterinaria del 
12.11.2024 assunto a prot. n. 395625 il 5.12.2024, con cui il Consiglio citato delibera 
l’approvazione della proposta di istituzione del Centro di Ricerca Veterinario sulla Fauna 
Selvatica “SELVA – VET”, in uno con l’approvazione del piano economico finanziario 
triennale, nonché il Regolamento di funzionamento del Centro nel testo allegato alla citata 
delibera, per farne parte integrante e sostanziale; 
Rilevato che la proposta di istituzione del Centro SELVA VET nasce dall’esigenza di sopperire 
alla mancanza di una struttura di raccordo presso il proponente Dipartimento di Medicina 
Veterinaria e consentire così di far confluire idee progettuali, di terza missione, di favorire 
ricerche multidisciplinari e di coordinare iniziative di ricerca inerenti agli aspetti veterinari 
relativi alla fauna selvatica; 
Dato atto che il nuovo Centro di Ricerca promuoverà e svolgerà attività di ricerca, sia 
metodologica che applicativa, per gli obiettivi di sanità pubblica veterinaria, per il benessere 
animale e la sicurezza alimentare, fornirà consulenza tecnico scientifico nell’ambito della 
gestione della convivenza degli uomini con gli animali selvatici; 
Rilevato che il Centro mira a promuovere percorsi di alta formazione per dottorandi, 
studenti, tirocinanti, borsisti, a sviluppare attività di formazione e di informazione e di 
divulgazione scientifica dei risultati ottenuti durante le ricerche svolte sulla fauna selvatica, 
a progettare ed eseguire progetti finanziati dall’Unione Europea e da altri soggetti 
finanziatori nazionali e internazionali; 
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Dato atto che, sotto il profilo delle risorse e della gestione, il funzionamento del Centro, con 
sede amministrativa presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria, sarà assicurato dal 
Dipartimento proponente e da altri eventuali Dipartimenti successivamente aderenti, oltre 
che da entrate proprie; 
Rilevato che dal sopra citato verbale del Consiglio di Dipartimento e dal progetto risulta 
quale Coordinatore del Centro il Prof. David Ranucci, Professore di II fascia del SSD – MVET 
– 02/B – Ispezione degli alimenti di origine animale, afferente al Dipartimento proponente, e 
quali studiosi dell’Ateneo, che hanno aderito alla proposta progettuale, i Professori: Fabrizio 
Passamonti (Professore di I fascia del SSD MVET – 03/ A – Malattie infettive degli animali), 
Silvana Diverio (Professore di II fascia MVET – 01/B – Fisiologia Veterinaria), Fabrizia 
Veronesi (Professore di II fascia del SSD MVET-03/B – Parassitologia e malattie parassitarie 
degli animali e dell’uomo), Massimo Trabalza Marinucci (Professore di I fascia del SSD AGRI 
-09/B – Nutrizione e alimentazione animale), Francesco Birettoni (Professore di II fascia del 
SSD MVET – 04/B – Clinica Medica Veterinaria), Sara Nannarone (Ricercatore a tempo 
indeterminato del SSD MVET – 05/A – Clinica chirurgica veterinaria), Elvio Lepri (Ricercatore 
a tempo indeterminato del SSD MVET-02/A – Patologia generale e anatomia patologica 
veterinaria), tutti afferenti al Dipartimento di Medicina Veterinaria; 
Ritenuto che il Prof. David Ranucci, indicato quale Coordinatore della Proposta, possiede 
idonea qualificazione scientifica nell’ambito della materia ed esperienza di coordinamento; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare l’art. 47; 
Visti gli artt. 113 e ss. del Regolamento Generale di Ateneo ai sensi del quale la costituzione 
del Centro di Ricerca è deliberata dal Consiglio di Amministrazione a maggioranza assoluta 
del medesimo, sentito il Senato Accademico; 
Visto l’estratto del verbale del Consiglio di Dipartimento di Medicina Veterinaria del 
12.11.2024 assunto a prot. n. 395625 il 5.12.2024, con cui è stata approvata la proposta 
progettuale di istituzione del Centro di Ricerca Veterinario sulla Fauna Selvatica “SELVA – 
VET”, che appare coerente con proposte e obiettivi strategici di Ateneo in materia di 
incentivazione e promozione della ricerca in ambito nazionale ed europeo, unitamente al 
Regolamento di funzionamento dello stesso, allegato alla presente delibera;  
Valutata la congruità del progetto del Dipartimento proponente circa l’impegno del 
medesimo, che sarà finalizzato a garantire sostegno al centro, quanto a risorse; 
Recepito che il Centro avrà sede amministrativa presso il Dipartimento di Medicina 
Veterinaria; 
Condivisa la qualificazione del Coordinatore Prof. David Ranucci, che ai sensi dell’art. 117 del 
Regolamento Generale di Ateneo assumerà temporaneamente le funzioni di Direttore e dei 
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proponenti il progetto, tutti indicati nella richiesta di costituzione, con riferimento alla 
rilevanza del loro curriculum scientifico; 
Valutato e condiviso che l’istituzione del nuovo Centro di Ricerca “SELVA – VET”, ai sensi 
dell’art. 47 dello Statuto, proposto dal Dipartimento di Medicina Veterinaria e con sede 
amministrativa presso quest’ultimo, porterà un rilevante contributo scientifico all’Ateneo in 
termini di ricerca e collaborazione interdisciplinare; 
Visto il testo del Regolamento di funzionamento del Centro di Ricerca Veterinario “SELVA 
-VET”, già allegato alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole all’approvazione dell’istituzione del Centro di Ricerca 

Veterinario “SELVA – VET”, ai sensi dell’art. 47 dello Statuto, con sede amministrativa 
presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria e quale Coordinatore il Prof. David Ranucci, 
sulla base del progetto presentato dal citato Dipartimento, unitamente al Regolamento di 
funzionamento del Centro medesimo, allegato alla presente delibera sub lett. A), per 
farne parte integrante e sostanziale. 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 802/2024  - Numero protocollo: 411074/2024  

Categoria O.d.G: Didattica     7.1  

Oggetto: Trasmissione delle Relazioni anno 2024 delle Commissioni 
Paritetiche Docenti-Studenti ai sensi dell’art.  13 del D.Lgs n. 19/2012  

Ufficio istruttore: Ufficio assicurazione della qualità 

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
All. n. -- (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 13, comma, 3 del D.Lgs. 19/2012 ai sensi del quale le Relazioni annuali delle 
Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti (CPDS) vengono trasmesse al Senato Accademico 
entro il 31 dicembre di ogni anno; 
Vista la nota del Presidio della Qualità prot. n. 358885 del 18 ottobre 2024 con la quale sono 
state trasmesse le “Linee guida per la Relazione annuale della Commissione Paritetica 
Docenti-Studenti Anno 2024”; 
Preso atto che tramite l’applicativo di Ateneo Riesame 2.0 sono state caricate tutte le 
Relazioni annuali delle CPDS anno 2024 relative ai corsi di studio afferenti ai 14 Dipartimenti 
dell’Ateneo di Perugia e che le Relazioni pervenute sono disponibili nella sezione 
“Documentazione>Riesame 2025” ai Direttori di Dipartimento, ai Presidenti/Coordinatori dei 
Corsi di Studio, ai Coordinatori delle CPDS, al Nucleo di Valutazione e ai rappresentanti della 
Governance; 
Tenuto conto che, nelle richiamate Linee guida del Presidio della Qualità, sono state altresì 
fornite le indicazioni operative per la trasmissione delle Relazioni annuali entro il termine 
stabilito per il 30.11.2024;  
Considerato che il Presidio, come di consueto, prenderà in esame le suddette Relazioni al 
fine di monitorare il grado di maturità e consapevolezza raggiunto dalle CPDS e di fornire 
agli Organi di Governo utili spunti di riflessione per il miglioramento continuo della qualità 
della didattica presso l’Ateneo; 
Preso atto infine che la scadenza per il caricamento delle Relazioni suddette nella banca 
dati SUA-CdS è fissata per il 31 gennaio 2025; 

 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Visto l’art. 13, comma, 3 del D.Lgs. 19/2012; 
Vista la nota del Presidio della Qualità prot. n. 358885 del 18 ottobre 2024; 
Preso atto che tutte le Relazioni annuali delle Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti 
anno 2024 relative ai CdS dei 14 Dipartimenti dell’Ateneo sono state caricate nell’applicativo 
di Ateneo Riesame 2.0; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
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❖ di prendere atto delle Relazioni annuali delle Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti 

anno 2024 relative ai CdS dei 14 Dipartimenti dell’Ateneo, allegate agli atti dell’Ufficio 
istruttore, che saranno inserite dall’Ufficio Offerta formativa e programmazione didattica 
della Ripartizione Didattica nella banca dati SUA-CdS entro il 31 gennaio 2025. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 803/2024  - Numero protocollo: 411075/2024  

Categoria O.d.G: Didattica        7.2 

Oggetto: Offerta Formativa A.A. 2025/2026: accreditamento iniziale dei corsi 
di studio di nuova istituzione - parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 4 (sub lett. A, B, C e D) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare l’art. 11 “Autonomia didattica”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante 
norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre 
1999 n. 509 del Ministro dell’Università e della ricerca scientifica e tecnologica”; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto il D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154 “Decreto Autovalutazione, valutazione, accreditamento 
iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”; 
Visto il successivo Decreto Direttoriale del 22 novembre 2021, n. 2711;  
Vista la “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici A.A 2024/2025” del CUN, nelle more 
della pubblicazione dell’aggiornamento del documento per l’a.a. 2025/2026; 
Visti i DD.MM. n. 1648 e 1649 del 19 dicembre 2023, nonché le relative FAQ attuative 
pubblicate nel sito web del MUR, con i quali sono state ridefinite le Classi di Laurea e Laurea 
Magistrale alla luce dei principi e degli obiettivi di flessibilità e interdisciplinarità individuati 
dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR); 
Viste le “Linee guida per la progettazione in qualità dei corsi di studio di nuova istituzione 
per l’a.a. 2024-2025”, approvate con Delibera del Consiglio Direttivo ANVUR n. 222 del 21 
settembre 2023; 
Viste le delibere del Consiglio di Amministrazione del 30 ottobre 2024 e del 27 novembre 
2024, adottate in stretta aderenza alle indicazioni ANVUR sopra richiamate, con le quali - 
previo parere favorevole del Senato Accademico - è stato approvato, rispettivamente: 

• il documento “Politiche di Ateneo e Programmazione” attraverso il quale l’Ateneo ha 
delineato le linee strategiche per l’Offerta Formativa per l’a.a. 2025/2026; 

• la successiva attuazione delle Politiche di Ateneo e Programmazione per l’Offerta 
Formativa a.a. 2025/2026, individuando, sulla base dei progetti formulati dai 
Dipartimenti, due proposte di nuova istituzione di corsi di studio e segnatamente: 
 

Corso di studio Livello Classe Dipartimento Sede 
Controllo di Qualità dei Prodotti per la 
Salute 

L L-29 R Scienze 
Farmaceutiche 

Foligno 

Engineering Management LM LM-31 Ingegneria Perugia 
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Vista la nota rettorale prot. n. 356887 del 16 ottobre 2024 con la quale, pur nelle more 
dell’emanazione della relativa nota ministeriale in materia, sono state individuate le 
scadenze di Ateneo per la definizione dell’Offerta Formativa per l’a.a. 2025/2026 e, 
segnatamente, è stato richiesto ai Dipartimenti che intendono proporre corsi di nuova 
istituzione/attivazione di trasmettere entro il 10 dicembre 2024: 

• Documento di Progettazione del nuovo corso di studio, 
• la Scheda RAD inerente l’ordinamento, 
• il Piano docenti di riferimento; 

Vista la successiva nota rettorale prot. n. 387298 del 25 novembre 2024 con la quale, alla 
luce della nota MUR prot. n. 21415 dell’8 novembre 2024 con la quale è stato stabilito nel 
giorno 13 gennaio 2025 il termine per la definizione della SUA-cds dei corsi di nuova 
istituzione, è stato richiesto ai succitati Dipartimenti di approvare entro la medesima data 
del 10 dicembre 2024 la scheda SUA-cds completa in ogni sezione; 
Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Farmaceutiche del 13/12/2024, con 
la quale è stata approvata la documentazione richiesta per la proposta di 
istituzione/attivazione del nuovo corso di laurea in “Controllo di Qualità dei Prodotti per la 
Salute” (classe L-29 R); 
Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria del 12/12/2024, con la quale è 
stata approvata la documentazione richiesta per la proposta di istituzione/attivazione del 
nuovo corso di laurea magistrale in Engineering Management (classe LM-31); 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3068 del 29 novembre 2023; 
Acquisito, come previsto dal D.P.R. 27 gennaio 1998, n. 25 e dal sopracitato D.D. 2711/2021, il 
parere favorevole del Comitato Regionale per l’Università dell’Umbria, reso nella seduta del 
16 dicembre 2024; 
Visto il verbale del Nucleo di Valutazione di Ateneo della seduta del 20/12/2024, con il quale 
è stato espresso parere favorevole alla istituzione dei corsi sopracitati, allegato agli atti 
della presente delibera; 
Visto il parere favorevole reso dal Presidio della Qualità in data 20/12/2014, in ordine ai 
Documenti di progettazione dei corsi in parola; 
Acquisito il parere favorevole del Consiglio degli Studenti, reso nella seduta del 18/12/2024;  
 
Inviata il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto il D.M. 14 ottobre 2021, n. 1154; 
Visto il successivo Decreto Direttoriale del 22 novembre 2021, n. 2711;  
Vista la “Guida alla scrittura degli ordinamenti didattici A.A 2024/2025” del CUN; 
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Visti i DD.MM. n. 1648 e 1649 del 19 dicembre 2023; 
Viste le “Linee guida ANVUR per la progettazione in qualità dei corsi di studio di nuova 
istituzione per l’a.a. 2024-2025”; 
Viste le delibere del Consiglio di Amministrazione del 30 ottobre 2024 e del 27 novembre 
2024;  
Viste le note rettorali prot. n. 356887/2024 e n. 387298/2024;  
Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Farmaceutiche del 13/12/2024; 
Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria del 12/12/2024; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo; 
Acquisito il parere favorevole del Comitato Regionale per l’Università dell’Umbria, reso in 
data 16/12/2024; 
Acquisito il parere favorevole del Nucleo di Valutazione di Ateneo, reso in data 20/12/2024; 
Visto il parere favorevole reso dal Presidio della Qualità, in data 20/12/2024; 
Acquisito il parere favorevole reso dal Consiglio degli Studenti in data 18/12/2024;  
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di rendere parere favorevole alla proposta di nuova istituzione per l’a.a. 2025/2026 dei 

seguenti corsi di studio, come da schede RAD allegate alla presente delibera 
rispettivamente sub lett. A) e B) per farne parte integrante e sostanziale: 

Corso di studio Livello Classe Dipartimento Sede 
Controllo di Qualità dei Prodotti per la 
Salute 

L L-29 R Scienze 
Farmaceutiche 

Foligno 

Engineering Management LM LM-31 Ingegneria Perugia 
 
❖ di rendere parere favorevole alla proposta di accreditamento per l’a.a. 2025/2026 dei 

seguenti corsi di studio, come da SUA-cds comprensive dei relativi Documenti di 
progettazione e allegate alla presente delibera rispettivamente sub lett. C) e D) per farne 
parte integrante e sostanziale: 

Corso di studio Livello Classe Dipartimento Sede 
Controllo di Qualità dei Prodotti per la 
Salute 

L L-29 R Scienze 
Farmaceutiche 

Foligno 

Engineering Management LM LM-31 Ingegneria Perugia 
 
❖ di autorizzare il Rettore ad approvare con proprio provvedimento le eventuali modifiche 

alle schede RAD e SUA-cds che dovessero essere successivamente proposte dai 
Dipartimenti a seguito dell’apertura della banca dati da parte del MUR. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 804/2024  - Numero protocollo: 411076/2024  

Categoria O.d.G: Didattica     7.3 

Oggetto: Linee di indirizzo e di azione per l’orientamento e il  placement di 
Ateneo  
Ufficio istruttore: Ufficio Orientamento-Job Placement-Associazione 
Alumni-Diritto allo studio e Inclusione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

IL PRESIDENTE 
 

Visto l’art. 6, comma 2, lett. c) dello Statuto di Ateneo ai sensi del quale l’Università 
“istituisce servizi di orientamento e di tutorato”; 
Visto il Regolamento Didattico di Ateneo, emanato con D.R. n. 3068 del 29.11.2023, e in 
particolare l’art. 40, in cui viene disciplinato l’Orientamento degli studenti e si attribuisce 
all'Ateneo il compito di promuovere l’informazione sulla tipologia e sul funzionamento delle 
proprie attività formative, anche mediante l'utilizzo di strumenti informatici e telematici, 
attraverso attività di orientamento aventi carattere informativo e formativo volte ad aiutare 
lo studente a compiere una scelta responsabile, al fine di agevolare il buon andamento della 
carriera negli studi; 
Tenuto conto che, sempre ai sensi del citato Regolamento, l’attività di orientamento deve 
essere garantita a partire dalla fase di accoglienza dello studente che intende immatricolarsi 
e fino al termine degli studi universitari e che, per facilitare l’inserimento nel mondo del 
lavoro di quanti abbiano conseguito il titolo di studio, l’Ateneo attiva un servizio di Ateneo 
per l’orientamento allo studio e alle professioni; 
Visto il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2024-2026 approvato dal Consiglio 
di Amministrazione nella seduta del 31 gennaio 2024, con particolare riferimento 
all’obiettivo di valore pubblico “Accrescere il benessere economico, sociale e culturale della 
persona”, obiettivo strategico 1.2 “Potenziare i servizi di supporto agli studenti e ai laureati 
Unipg”; 
Considerato che l’Università degli Studi Perugia ha nel tempo progettato e realizzato 
iniziative di orientamento rivolte alle future matricole, agli studenti iscritti e a quelli che si 
affacciano al mondo del lavoro; 
Ravvisata la necessità di definire una programmazione di massima delle principali azioni di 
orientamento in ingresso, in itinere e in uscita che l’Ateneo intende attuare per l’A.A. 
2024/2025 al fine di raggiungere il citato obiettivo di valore pubblico; 
Viste le “Linee di indirizzo e di azione per l’orientamento e il placement di Ateneo” proposte 
dal Delegato del Rettore per l’Orientamento, il tutorato e la divulgazione scientifica e 
allegate alla presente delibera sub lett. A) per costituirne parte integrante e sostanziale; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
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Vista il Regolamento Didattico di Ateneo; 
Visto il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2024-2026; 
Viste le “Linee di indirizzo e di azione per l’orientamento e il placement di Ateneo”; 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di approvare le “Linee di indirizzo e di azione per l’orientamento e il placement di Ateneo” 
per l’A.A. 2024/2025, allegate alla presente delibera sub lett. A) per costituirne parte 
integrante e sostanziale.  
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 805/2024  - Numero protocollo: 411077/2024  

Categoria O.d.G: Didattica      7.4 

Oggetto: Scuola di Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia –  Proposte 
di incarichi di insegnamento - parere 

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare l’art. 11 “Autonomia didattica”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante 
norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre 
1999 n. 509 del Ministro dell’Università e della ricerca scientifica e tecnologica”; 
Visto il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015 n. 68 “Riordino scuole di specializzazione di 
area sanitaria”; 
Visto il successivo Decreto Interministeriale 13 giugno 2017, n. 402 recante la definizione 
degli standard, dei requisiti e degli indicatori di attività formativa e assistenziale delle Scuole 
di specializzazione di area sanitaria ai sensi dell’art. 3, comma 3, del D.I. n. 68/2015; 
Visto lo Statuto d’Ateneo, così come rettificato con delibera del Senato Accademico del 28 
marzo 2013; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3497 del 16 dicembre 2022; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’11 novembre 
2024, allegata n. 1 agli atti della presente delibera, con la quale viene avanzata la proposta di 
rinnovo di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23 c. 2 della L. 240/2010 all’interno 
della Scuola di Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia, per le motivazioni e secondo i 
termini previsti dall’art. 7 del Regolamento in materia di contratti; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Visto il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015 n. 68; 
Visto il successivo Decreto Interministeriale 13 giugno 2017, n. 402; 
Visto lo Statuto d’Ateneo; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
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per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’11 novembre 
2024; 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di rendere parere favorevole alla proposta di rinnovo dei seguenti incarichi di 
insegnamento ai sensi dell’art. 23, comma 2, legge 30 dicembre 2010, n. 240: 
 

Scuola di 
Specializzazione 

Denominazione 
insegnamento 

SSD 
CFU 
(ore) 

Importo  
Docente  

Ortopedia e 
Traumatologia 

Medicina Fisica e  
Riabilitativa 

MED/34 
1 CFU / 
8 ore 

euro 
280,00 

Fabrizio 
PONTEGGIA 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 806/2024  - Numero protocollo: 411079/2024  

Categoria O.d.G: Didattica      7.5  

Oggetto: Corso di Dottorato in “Scienze Biologiche e Naturali” –  Dipartimento 
di Chimica, Biologia e Biotecnologie –  Proposte di incarichi di insegnamento 
per l’a.a. 2024/25- parere  

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. – (sub lett. --) 

IL PRESIDENTE 
 

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 
2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n.620; 
Vista la delibera del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie del 28 novembre 
2024, allegato n. 1 alla presente delibera, con la quale sono state approvate le proposte di 
contratti per attività di insegnamento per il corso di dottorato in “Scienze Biologiche e 
Naturali” per l’a.a. 2024/25; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 20 dicembre 2024, allegato 
n. 2 agli atti della presente delibera; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n.620; 
Vista la delibera del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie del 28 novembre 
2024, allegato n. 1 alla presente delibera, con la quale sono state approvate le proposte di 
contratti per attività di insegnamento per il corso di dottorato in “Scienze Biologiche e 
Naturali” per l’a.a. 2024/25; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 20 dicembre 2024, allegato 
n. 2 agli atti della presente delibera; 
All’unanimità 
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DELIBERA 

❖ di dare parere favorevole alla seguente proposta di incarichi di insegnamento conferiti per 
consentire all’Ateneo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione (art. 
23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) per il corso di dottorato in “Scienze 
Biologiche e Naturali” per l’a.a. 2024/25, afferente al Dipartimento di Chimica, Biologia e 
Biotecnologie: 

 
Denominazione 
insegnamento 

SSD 
insegnamento 

n.CFU  
(ore) 

Scrittura vincolo 
recante l’importo 

Verifica 
finale* 

Anno Docente 
nome e 
cognome 

R for statistical 
analysis 
 

 
BIO/05 

2 
cfu/12 
ore 

Euro 1.000,00* 
progetto 

DCBB_DIDATTICA_2024 
-n. S.V. 3381/2024 del 

22/11/2024 
 

si 

I 
anno 

La Porta 
Gianandrea 

LIFE 
Programme: 
the EU’s 
funding 
instrument for 
the 
environment 

BIO/05 
1 
cfu/6 
ore 

Euro 500,00* progetto 
DCBB_DIDATTICA_2024 
-n. S.V. 3381/2024 del 

22/11/2024 
 

si 

I 
anno 

Pallottini 
Matteo 

 CHIM/12 
1 
cfu/6 
ore 

Euro 500,00* progetto 
DCBB_DIDATTICA_2024 
-n. S.V. 3381/2024 del 

22/11/2024 
 

SI 

I 
anno 

Petroselli 
Chiara 

*I predetti importi si intendono al lordo degli oneri a carico dell’Amministrazione 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 807/2024 - Numero protocollo: 411080/2024  

Categoria O.d.G: Didattica        7.6 

Oggetto: Corso di Dottorato in “Scienze Chimiche” –  Dipartimento di Chimica, 
Biologia e Biotecnologie –  Proposte di incarichi di insegnamento per l’a.a. 
2024/25- parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. – (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 
2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n. 620; 
Vista la delibera del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie del 28 novembre 
2024, allegato n. 1 alla presente delibera, con la quale sono state approvate le proposte di 
contratti per attività di insegnamento per il corso di dottorato in “Scienze Chimiche” per 
l’a.a. 2024/25; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 20 dicembre 2024, allegato 
n. 2 agli atti della presente delibera; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n. 620; 
Vista la delibera del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie del 28 novembre 
2024, allegato n. 1 alla presente delibera, con la quale sono state approvate le proposte di 
contratti per attività di insegnamento per il corso di dottorato in “Scienze Chimiche” per 
l’a.a. 2024/25; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 20 dicembre 2024; 
All’unanimità 
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DELIBERA 
 
❖ di dare parere favorevole alla seguente proposta di incarichi di insegnamento conferiti per 

consentire all’Ateneo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione (art. 
23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) per il corso di dottorato in “Scienze 
Chimiche” per l’a.a. 2024/25, afferente al Dipartimento di Chimica, Biologia e 
Biotecnologie: 

 
Denominazione 
insegnamento 

SSD 
insegnamento 

n.CFU  
(ore) 

Scrittura vincolo 
recante l’importo 

Verifica 
finale* 

Anno Docente 
nome e 
cognome 

Relativistic 
quantum 
chemistry 
 

 
CHIM/03 

3 
cfu/18 
ore 

Euro 850,00* progetto 
DCBB_DIDATTICA_2024 
-n. S.V. 3381/2024 del 

22/11/2024 
 

si 

I 
anno 

Thiam 
Guillame 

*I predetti importi si intendono al lordo degli oneri a carico dell’Amministrazione 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 808/2024  - Numero protocollo: 411081/2024  

Categoria O.d.G: Didattica       7.7 

Oggetto: Corso di Dottorato in “Scienze Chimiche” –  Dipartimento di Chimica, 
Biologia e Biotecnologie –  Proposte di incarichi di insegnamento per l’a.a. 
2024/25 –  art.  23, comma 3- parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. – (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 
2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n. 620; 
Vista la delibera del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie del 28 novembre 
2024, allegato n. 1 alla presente delibera, con la quale sono state approvate le proposte di 
contratti per attività di insegnamento per il corso di dottorato in “Scienze Chimiche” per 
l’a.a. 2024/25; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n. 620; 
Vista la delibera del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie del 28 novembre 
2024, allegato n. 1 alla presente delibera, con la quale sono state approvate le proposte di 
contratti per attività di insegnamento per il corso di dottorato in “Scienze Chimiche” per 
l’a.a. 2024/25; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 
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❖ di dare parere favorevole alla seguente proposta di incarichi di insegnamento conferiti per 
consentire all’Ateneo di avvalersi della collaborazione di esperti di chiara fama (art. 23, 
comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) per il corso di dottorato in “Scienze 
Chimiche” per l’a.a. 2024/25, afferente al Dipartimento di Chimica, Biologia e 
Biotecnologie: 

 
Denominazione 
insegnamento 

SSD 
insegnamento 

n.CFU  
(ore) 

Scrittura vincolo 
recante l’importo 

Verifica 
finale* 

Anno Docente 
nome e 
cognome 

Mass 
spectrometry 
principles and 
applications to 
Omics 
 

 
CHIM/06 

3 
cfu/18 
ore 

Euro 850,00* progetto 
DCBB_DIDATTICA_2024 
-n. S.V. 3381/2024 del 

22/11/2024 
 

si 

I 
anno 

Federova 
Maria 

*I predetti importi si intendono al lordo degli oneri a carico dell’Amministrazione 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 809/2024  - Numero protocollo: 411082/2024  

Categoria O.d.G: Didattica       7.8  

Oggetto: Corso di perfezionamento di Alta Formazione in “Diritto ed Economia 
della Transizione ecologica” –  Dipartimento di Economia –  Riedizione per 
l’a.a. 2024/2025 e proposte incarichi di insegnamento - parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 
2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022; 
Vista la delibera del Dipartimento di Economia resa in data 26 novembre 2024, allegato n. 1 
agli atti della presente delibera, con la quale è stata approvata la proposta di riedizione per 
l’A.A. 2024/2025 del Corso di perfezionamento di Alta Formazione in “Diritto ed Economia 
della Transizione ecologica” e, segnatamente, sono stati approvati: 

- la Relazione per la riedizione,  
- il Progetto di Corso, 
- il Regolamento Didattico del Corso, 
- le proposte di incarichi di insegnamento; 

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 20 dicembre 2024, allegato 
n. 2 agli atti della presente delibera; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
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Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia; 
Vista la delibera del Dipartimento di Economia resa in data 26 novembre 2024; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 20 dicembre 2024; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di rendere parere favorevole alla riedizione per l’A.A. 2024/2025 del Corso di 

perfezionamento di Alta Formazione in “Diritto ed Economia della Transizione ecologica” 
– Dipartimento di Economia, di cui al Progetto di corso allegato alla presente delibera 
sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale; 

❖ di approvare, subordinatamente al parere del Consiglio di Amministrazione che sarà reso 
in data 23 dicembre 2024, il Regolamento Didattico Corso di perfezionamento di Alta 
Formazione in “Diritto ed Economia della Transizione ecologica” – Dipartimento di 
Economia, allegato alla presente delibera sub lett. B) per farne parte integrante e 
sostanziale; 

❖ di rendere parere favorevole alla seguente proposta di incarichi di insegnamento ai sensi 
dell’art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il Corso di 
perfezionamento di Alta Formazione in “Diritto ed Economia della Transizione ecologica” 
– Dipartimento di Economia A.A. 2024/2025: 

 
Denominazione 
Insegnamento 

SSD 
attività 

formativ
a 

 
CFU / 

ore 

 
Gratuito 

Se 
retribuito, 

inserire 
importo 

 
Rinnov

o 

Docente 
proposto 

(Cognome e 
nome) 

L’ambiente nella 
giurisprudenza della 
Corte Costituzionale. 

IUS/09 0,33  
No 

 
180,00 € 

 
Sì 

 
 

Rita Magistro 

La giustizia climatica IUS/09 0,33  
No 

 
180,00 € 

 
Sì 

 
 

Cristiana Angelini 
Il principio do not 
significant harm 
(DNSH) 

 
IUS/10 

 
0,66 

 
No 

 
360,00 € 

 
Sì 

 
 

Gabriele Sabato 

La disciplina sulle 
energie rinnovabili 

IUS/10 0,66  
No 

 
360,00 € 

 
Sì 

 
 

Marco Luigi 
Marchetti 
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Via e Vas IUS/10 0,66  
No 

 
360,00 € 

 
Sì 

Ing. Cinzia Tosti 
Dott.ssa 
Valentina 
Stufara 

AIA IUS/10 0,66  
No 

 
360,00 € 

 
Sì 

 
 

Francesco Cinti 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 810/2024  - Numero protocollo: 411083/2024  

Categoria O.d.G: Didattica       7.9  

Oggetto: Corso di formazione permanente e continua in “Efficienza energetica 
e sostenibilità della Pubblica amministrazione: opportunità, strumenti e 
metodi di valutazione” –  Dipartimento di Ingegneria –  Riedizione per l’a.a. 
2024/2025 e proposte di incarichi di insegnamento - parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
 
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 
2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022; 
Vista la delibera del Dipartimento di Ingegneria resa in data 4 dicembre 2024, allegato n. 1 
agli atti della presente delibera, con la quale è stata approvata la proposta di Riedizione per 
l’A.A. 2024/2025 del Corso di formazione permanente e continua in “Efficienza energetica e 
sostenibilità della Pubblica amministrazione: opportunità, strumenti e metodi di 
valutazione” nonché la proposta di incarichi di insegnamento e, segnatamente, sono stati 
approvati: 

- la Relazione per la riedizione,  
- il Progetto di Corso, 
- il Regolamento Didattico del Corso, 
- le proposte di incarichi di insegnamento; 

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 20 dicembre 2024, allegato 
n. 2 agli atti della presente delibera; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
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Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia; 
Vista la delibera del Dipartimento di Ingegneria resa in data 4 dicembre 2024; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di valutazione in data 20 dicembre 2024; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di rendere parere favorevole alla riedizione per l’A.A. 2024/2025 del Corso di formazione 
permanente e continua in “Efficienza energetica e sostenibilità della Pubblica 
amministrazione: opportunità, strumenti e metodi di valutazione” – Dipartimento di 
Ingegneria, di cui al Progetto di corso allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne 
parte integrante e sostanziale; 

❖ di approvare, subordinatamente al parere del Consiglio di Amministrazione che sarà reso 
in data 23 dicembre 2024 il Regolamento Didattico del Corso di formazione permanente e 
continua in “Efficienza energetica e sostenibilità della Pubblica amministrazione: 
opportunità, strumenti e metodi di valutazione” – A.A. 2024/2025 Dipartimento di 
Ingegneria, allegato alla presente delibera sub lett. B) per farne parte integrante e 
sostanziale; 

❖ di rendere parere favorevole alla seguente proposta di incarichi di insegnamento ai sensi 
dell’art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il Corso di formazione 
permanente e continua in ““Efficienza energetica e sostenibilità della Pubblica 
amministrazione: opportunità, strumenti e metodi di valutazione” – Dipartimento di 
Ingegneria A.A. 2024/2025: 

 

Denominazione 
Insegnamento 

SSD attività 
formativa 

CFU / 
ore 

Se retribuito, 
inserire importo  

Docente 
proposto 

(Cognome e 
nome)  

Il ruolo del settore 
pubblico nella 
transizione energetica 
e la gestione 
sostenibile della 

 
ING-IND/11 
IIND-07/B 

 

0.33-2 € 180,00 
Longhi 
Francesco 
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mobilità 

Certificazione di 
Sostenibilità 
Ambientale degli 
Edifici 

 
ING-IND/11 
IIND-07/B  

0.34-2 € 180,00 
Bagagli 
Massimiliano 

 

Strategie di 
comunicazione e 
marketing per la 
sostenibilità 

 
ING-IND/35 
IEGE-01/A 

 

0.5-3 € 270,00 
Fronzetti 
Colladon Andrea 

 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 811/2024 - Numero protocollo: 411084/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    7.10 

Oggetto: Corso di formazione permanente e continua in “Qualità  della visione 
nell'era digitale - 2024” –  Dipartimento di Fisica e Geologia - a.a. 2024/2025 
–  Rimodulazione piano finanziario - parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare l’art. 11 “Autonomia didattica”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 recante “Modifiche al regolamento recante norme 
concernenti l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero 
dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1918 del 22 novembre 2017; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13/12/2022; 
Viste le delibere del Senato accademico e del Consiglio di Amministrazione rispettivamente 
nelle sedute del 23 e 24 luglio 2024 con le quali è stata approvata l’istituzione e attivazione 
del Corso di Formazione Permanente e continua in “Qualità della visione nell'era digitale - 
2024” – Dipartimento di Fisica e Geologia a.a 2024/2024;  
Visto il D.R. n. 2298 del 29 luglio 2024 con il quale è stato istituito ed attivato il Corso di 
Formazione Permanente e continua in “Qualità della visione nell'era digitale - 2024” – 
Dipartimento di Fisica e Geologia a.a. 2024/2025;  
Preso atto delle immatricolazioni definitive al master in parola e degli effettivi studenti 
paganti, come riportato nell’allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte 
integrante e sostanziale; 
Vista la delibera del Dipartimento di Fisica e Geologia del 5 dicembre 2024 con la quale è 
stata approvata la rimodulazione del piano finanziario del Corso in parola, allegato n. 1 agli 
atti della presente delibera; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 20 dicembre 2024, allegato 
n. 2 agli atti della presente delibera; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo; 
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Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento; 
Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione rispettivamente 
nelle sedute del 23 e 24 luglio 2024; 
Visto il D.R. n. 2298 del 29 luglio 2024; 
Preso atto delle immatricolazioni definitive al master in parola e degli effettivi studenti 
paganti; 
Vista la delibera del Dipartimento di Fisica e Geologia del 5 dicembre 2024; 
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 20 dicembre 2024;  
All’unanimità 

DELIBERA 
 
❖ di rendere parere favorevole alla rimodulazione del piano finanziario del Corso di 

Formazione Permanente e continua in “Qualità della visione nell'era digitale - 2024” – 
Dipartimento di Fisica e Geologia a.a 2024/2024, come riportato nell’allegato sub lett. A) 
alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 812/2024  - Numero protocollo: 411085/2024  

Categoria O.d.G: Didattica      7.11  

Oggetto: Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’art. 
23, commi 1 e 2 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegato n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare l’art. 11 “Autonomia didattica”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante 
norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre 
1999 n. 509 del Ministro dell’Università e della ricerca scientifica e tecnologica”; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. D.R. n. 3068 del 29 novembre 
2023; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 
ottobre 2021; 
Visto in particolare l’art. 3, c. 3 con il quale si stabilisce che, nel caso in cui risultino attività 
didattiche senza titolarità all’esito della prima proposta di organizzazione e articolazione 
dell’attività didattica destinata a essere espletata nell’ambito di ciascun Corso di Studio, i 
Dipartimenti attivano una delle seguenti procedure: 

- valutazione comparativa extra Ateneo (art. 3, c.3, lett. a), 
- attribuzione di incarichi a esperti di alta qualificazione ex art. 23 c.1 L. 240/2010 (art. 3, 

c.3, lett. b), 
- procedure selettive per specifiche esigenze didattiche ex art. 23 c.2 L. 240/2010 (art. 3, 

c.3, lett. c), 
- attribuzione di incarichi a docenti di chiara fama ex art. 23 c.3 L. 240/2010 (art. 3, c. 3, 

lett. d); 
Viste le Linee di indirizzo per l’attribuzione e la programmazione delle attività didattiche - 
Anno Accademico 2024/2025, approvate dal Consiglio di Amministrazione in data 31 gennaio 
2024; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2024 con la quale è stata 
approvata, previo parere favorevole del Senato Accademico espresso in data 29 maggio 
2024, l’Offerta Formativa – A.A. 2024/2025; 
Viste le determinazioni dei Dipartimenti di Chimica, biologia e biotecnologie e di Scienze 
agrarie, alimentari e ambientali allegate agli atti della presente delibera, con le quali sono 
state approvate le proposte di contratti per attività di insegnamento ex art. 23 L. 240/2010; 
Visto il verbale del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 20 dicembre 2024, allegato agli atti 
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della presente delibera, con il quale sono stati resi i pareri circa la congruità del curriculum 
scientifico o professionale dei titolari dei contratti di insegnamento di cui all’art. 23, c. 1, 
Legge 240/2010, in ossequio all’art. 3, c. 7, lett. b) del Regolamento in materia sopracitato;  
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo; 
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e 
per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito; 
Viste le Linee di indirizzo per l’attribuzione e la programmazione delle attività didattiche - 
Anno Accademico 2024/2025; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2024 con la quale è stata 
approvata, previo parere favorevole del Senato Accademico espresso in data 29 maggio 
2024, l’Offerta Formativa – A.A. 2024/2025; 
Viste le determinazioni dei Dipartimenti di Chimica, biologia e biotecnologie e di Scienze 
agrarie, alimentari e ambientali inerenti le proposte di contratti ai sensi dell’art. 23 della L. 
240/2010; 
Visto il verbale del Nucleo di Valutazione d’Ateneo con il quale sono stati resi i pareri circa 
la congruità del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti di 
insegnamento di cui all’art. 23, c. 1, Legge 240/2010; 
All’unanimità 

DELIBERA 
 
❖ di rendere parere favorevole alle proposte di incarichi di insegnamento di contratti per 

attività di insegnamento ex art. 23 c. 1 L. 240/2010, come riportate negli allegati sub lett. 
A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 813/2024 - Numero protocollo: 411086/2024  

Categoria O.d.G: Didattica       7.12  

Oggetto: Master I livello in “Management dello Sport e delle Attività Motorie” 
A.A. 2024/2025–  Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Convenzione tra 
l’Università degli  Studi di Perugia e la Società a responsabilità limitata 
Palestra Area 4 - parere  

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 
 

IL PRESIDENTE 
 

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 
l’autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’università e della 
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 
2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13 dicembre 2022; 
Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione rese 
rispettivamente nelle sedute del 23 e 24 luglio 2024 con le quali è stata approvata 
l’istituzione e attivazione per l’A.A. 2024/2025 del Master I livello in “Management dello 
Sport e delle Attività Motorie” – Dipartimento di Medicina e Chirurgia; 
Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia del 17 ottobre 2024 con la quale 
viene approvata la proposta di Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia e la Società 
a responsabilità limitata Palestra Area 4, allegata alla presente delibera sub lett. A) per farne 
parte integrante e sostanziale, finalizzata al finanziamento di un contributo per l’esonero dal 
pagamento del contributo di immatricolazione di uno studente meritevole; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341; 
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento 
dell’Università degli Studi di Perugia; 
Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione rese 
rispettivamente nelle sedute del 23 e 24 luglio 2024; 
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Vista la delibera del Dipartimento di Medicina e Chirurgia del 17 ottobre 2024; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di rendere parere favorevole alla Convenzione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 

Società a responsabilità limitata Palestra Area 4, finalizzata al finanziamento di un 
contributo per l’esonero dal pagamento del contributo di immatricolazione di uno 
studente meritevole del Master I livello in “Management dello Sport e delle Attività 
Motorie” – Dipartimento di Medicina e Chirurgia A.A. 2024/2025, allegata alla presente 
delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 814/2024 - Numero protocollo: 411087/2024  

Categoria O.d.G: Didattica     7.13 

Oggetto: Convenzione per il finanziamento da parte della società Malteurop 
S.A. (France) di una borsa per il Corso di Dottorato di r icerca in “Scienze e 
Biotecnologie Agrarie, Alimentari e Ambientali” XL ciclo -parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210;  
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.5.2012 e successive modifiche; 
Visto il D.M. n. 226 del 14 dicembre 2021; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n. 620; 
Vista la proposta di convenzione pervenuta dalla Malteurop S.A. (France), finalizzata al 
finanziamento, pari ad Euro 69.994,45, di n. 1 borsa di dottorato per il corso in “Scienze e 
Biotecnologie Agrarie, Alimentari e Ambientali” – XL ciclo; 
Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze e Biotecnologie Agrarie, Alimentari 
e Ambientali DD n. 253/2024 che approva l’accordo per il finanziamento di borse di 
dottorato, XL ciclo, tra l’Università degli Studi di Perugia e Malteurop S.A. (France); 
Ritenuto necessario perfezionare la suddetta convenzione; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare; 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210;  
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.5.2012 e successive modifiche; 
Visto il D.M. n. 226 del 14 dicembre 2021; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n. 620; 
Vista la proposta di convenzione pervenuta dalla Malteurop S.A. (France, finalizzata al 
finanziamento, pari ad Euro 69.994,45, di n. 1 borsa di dottorato per il corso in “Scienze e 
Biotecnologie Agrarie, Alimentari e Ambientali” – XL ciclo; 
Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze e Biotecnologie Agrarie, Alimentari 
e Ambientali DD n. 253/2024 che approva l’accordo per il finanziamento di borse di 
dottorato, XL ciclo, tra l’Università degli Studi di Perugia e Malteurop S.A. (France); 
Ritenuto necessario perfezionare la suddetta convenzione; 
All’unanimità 

 

DELIBERA 
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❖ di rendere parere favorevole alla stipula della convenzione tra l’Università degli Studi di 
Perugia e la società Malteurop S.A. (France), finalizzata al finanziamento, pari ad Euro 
69.994,45, di una borsa di dottorato per il corso di dottorato in “Scienze e Biotecnologie 
Agrarie, Alimentari e Ambientali” – XL ciclo - allegata alla presente delibera sub lett. A) 
per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 815/2024 - Numero protocollo: 411088/2024  

Categoria O.d.G: Didattica      7.14 

Oggetto: Accordo per periodo di studio e ricerca presso Il  Castello Svevo di 
Bari –  Direzione regionale Musei nazionali  Puglia, per il  corso in “Storia, Arti 
e Linguaggi nell’Europa antica e moderna” - XXXIX ciclo - n. 1  borsa di cui al  
DM n.118/2023 –  parere  

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210;  
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.5.2012 e successive modifiche; 
Visto il D.M. n. 226 del 14 dicembre 2021; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n.620; 
Visto il D.M. n. 118 del 2 marzo 2023;  
Vista la proposta progettuale, a valere sui fondi D.M. n.118/2023, presentata dal Dipartimento 
di Lettere- Lingue, Letterature e Civiltà antiche e moderne concernente il progetto di ricerca 
dal titolo “Raccolta, studio, edizione e pubblicazione cartacea e digitale delle epigrafi greche 
della Puglia centro-settentrionale” – XXXIX ciclo; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 31.05.2023 con cui è stata approvata 
tra l’altro la suddetta proposta progettuale avanzata dal Dipartimento di Lettere- Lingue, 
Letterature e Civiltà antiche e moderne, per il corso in “Storia, Arti e Linguaggi nell’Europa 
antica e moderna” di cui al D.M. 118 del 2.03.2023; 
Visto l’accordo pervenuto da Il castello Svevo di Bari -Direzione regionale Musei nazionali 
Puglia al il fine di promuovere e realizzare attività di studio e ricerca presso il medesimo 
ente, finalizzato alla formazione dello studente del Dottorato di Ingegneria Industriale e 
dell’Informazione- ciclo XXXIX, titolare della borsa a valere sui fondi DM 118/2023, ed in 
particolare la disponibilità ad ospitare il dottorando fruitore della suddetta borsa di studio; 
Ritenuto necessario perfezionare il suddetto accordo; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare; 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210;  
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.5.2012 e successive modifiche; 
Visto il D.M. n. 226 del 14 dicembre 2021; 
Visto il Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università degli Studi di Perugia, 
emanato con D.R. 11 marzo 2022, n.620; 
Visto il D.M. n. 118 del 2 marzo 2023;  
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Vista la proposta progettuale, a valere sui fondi D.M. n.118/2023, presentata dal Dipartimento 
di Ingegneria concernente il progetto di ricerca dal titolo “Raccolta, studio, edizione e 
pubblicazione cartacea e digitale delle epigrafi greche della Puglia centro-settentrionale” – 
XXXIX ciclo; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 31.05.2023 con cui è stata approvata 
tra l’altro la suddetta proposta progettuale avanzata dal Dipartimento di Lettere- Lingue, 
Letterature e Civiltà antiche e moderne, per il corso in “Storia, Arti e Linguaggi nell’Europa 
antica e moderna” di cui al D.M. 118 del 2.03.2023; 
Visto l’accordo pervenuto da Il castello Svevo di Bari -Direzione regionale Musei nazionali 
Puglia al il fine di promuovere e realizzare attività di studio e ricerca presso il medesimo 
ente, finalizzato alla formazione dello studente del Dottorato di Ingegneria Industriale e 
dell’Informazione- ciclo XXXIX, titolare della borsa a valere sui fondi DM 118/2023, ed in 
particolare la disponibilità ad ospitare il dottorando fruitore della suddetta borsa di studio; 
Ritenuto necessario perfezionare il suddetto accordo; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ esprimere parere favorevole alla stipula dell’accordo per il periodo di studio e ricerca tra 
l’Università degli Studi di Perugia e Il Castello Svevo di Bari- Direzione regionale Musei 
della Puglia - al fine di promuovere e realizzare attività di studio e di ricerca presso l’ente 
medesimo, finalizzata alla formazione del dottorando iscritto al corso in “Storia, Arti e 
Linguaggi nell’Europa antica e moderna” - ciclo XXXIX, titolare della borsa a valere sui 
fondi D.M. n.118/2023, allegata alla presente delibera sub lett. A) per farne parte 
integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 816/2024 - Numero protocollo: 411089/2024  

Categoria O.d.G: Didattica    7.15  

Oggetto: Avviso MUR D.D. n.1396 del 18.09.2024 (PRO –BEN 2) - Progetto 
Mente in Movimento –  Me.Mo 2.0: Connessioni vitali - parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Orientamento-Job Placement-Associazione 
Alumni-Diritto allo studio e Inclusione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto lo Statuto d’Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e successive rettifiche 
intervenute; 
Visto il Decreto Direttoriale della Direzione generale della ricerca del MUR n.1396 del 
18.09.2024 con cui è stato pubblicato un “Avviso MUR n.1396 del 18.09.2024 - Avviso per la 
concessione di finanziamenti destinati alla promozione del benessere psicofisico e al 
contrasto ai fenomeni di disagio psicologico ed emotivo della popolazione studentesca”, 
abbreviato “Avviso PRO-BEN 2024 - (PRO –BEN 2)”; 
Preso atto che con tale avviso il MUR intende finanziare iniziative destinate a garantire 
un’ampia diffusione del benessere psicofisico e una piena attuazione dei percorsi di 
inclusione e crescita della popolazione studentesca, attraverso il potenziamento di 
attività di ricerca sul fenomeno del disagio psicologico e l’introduzione di soluzioni e 
strumenti utili a contrastare il disagio stesso e la promozione di azioni di informazione e 
sensibilizzazione sul tema della promozione del benessere psicologico; 
Preso atto, altresì, che tali iniziative devono essere sviluppate da un Soggetto Capofila e 
da altri soggetti attuatori organizzati nella forma del Partenariato; 
Vista la delibera del C.d.A. del 24.09.2024 avente ad oggetto “Avviso MUR n.1159 del 
25.07.2023 (PRO-BEN) - Progetto “Menti in Movimento (MeMo)” codice PROBEN_0000011 - 
soggetto capofila Università degli Studi di Urbino Carlo Bo - approvazione progetto e 
accordo di collaborazione”, da cui risulta la partecipazione, come partner, dell’Università 
degli Studi di Perugia al progetto “Menti in Movimento (MeMo)”, risultato tra quelli 
ammessi a finanziamento dal MUR in occasione di un precedente avviso avente le 
medesime finalità; 
Considerata l’opportunità di ripresentare, in occasione dell’avviso n. 1396 del 18.09.2024 
(PRO –BEN 2), una nuova proposta progettuale, ad integrazione e complementarità con 
tale iniziativa già avviata; 
Visti gli atti, sottoscritti dal Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di Perugia, in data 
23.10.2024, con cui si delega l’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, in qualità di 
soggetto capofila, alla presentazione del progetto dal titolo “Menti in Movimento – Me.Mo 
2.0: Connessioni vitali”, nell’ambito dell’Avviso MUR n.1396 del 18.09.2024 “PRO-BEN 2” e 
si impegna a costituire il partenariato per la realizzazione dell’iniziativa; 
Vista la proposta progettuale dal titolo “Menti in Movimento – Me.Mo 2.0: Connessioni 
vitali”, identificata nella piattaforma GEA con il codice AE52A8B0 e allegata sub lett. A) 
alla presente delibera per costituirne parte integrante e sostanziale, presentata 
dall’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, in partenariato con i seguenti soggetti: 
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Università degli Studi di Perugia, Università degli Studi dell'Aquila, Università di Macerata, 
Università Politecnica delle Marche, Università degli studi di Camerino, Università degli 
studi di Teramo, Conservatorio statale di Musica Alfredo Casella L'Aquila e Università per 
stranieri di Siena; 
Tenuto conto che, in base a quanto stabilito dall’art. 4 dell’Avviso citato, il partenariato 
dovrà essere formalizzato successivamente attraverso la stipula di un accordo ex art. 15 
Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Accordi fra pubbliche amministrazioni”, che 
disciplinerà la gestione comune del finanziamento nonché definirà ruoli e responsabilità 
di ciascun soggetto nella realizzazione dell’iniziativa; 
Visto il Decreto Direttoriale della Direzione Generale della ricerca n. 22930 del 06.12.2024 
con cui è stata approvata la graduatoria finale e la contestuale ammissione a 
finanziamento delle proposte di iniziative idonee in relazione all’Avviso PRO-BEN 2024 
(PRO – BEN 2); 
Preso atto che, in base all’art. 1, Tabella A, del citato decreto direttoriale, il progetto 
presentato dall’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, in qualità di soggetto capofila, 
identificato dal codice “Proben2024_0000007” è risultato tra quelli ammessi a 
finanziamento, con un contributo riconosciuto di 1.500.000.000,00 € su 2.750.000,00 € 
inizialmente richiesti in fase di presentazione della proposta progettuale;  
Tenuto conto che spetta al Soggetto capofila procedere alla ripartizione del contributo 
riconosciuto tra i soggetti partecipanti al partenariato e alla conseguente trasmissione del 
Piano di riparto al MUR; 
Considerato l’interesse dell’Ateneo a partecipare al progetto sopracitato “Menti in 
Movimento – Me.Mo 2.0: Connessioni vitali” e al partenariato costituito per la sua 
realizzazione, in ragione delle finalità e del contenuto della proposta progettuale; 
Tenuto conto che, per l’Università degli Studi di Perugia, i contenuti di tale iniziativa, come 
avvenuto per il progetto “Menti in Movimento – (Me.Mo)”, presentato l’anno precedente 
nell’ambito dell’avviso PRO-BEN 2023, sono stati curati dalla Prof.ssa Claudia Mazzeschi, 
Professoressa ordinaria di Psicologia dinamica, presso il Dipartimento di Filosofia, Scienze 
sociali, umane e della Formazione; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Perugia; 
Visto il Decreto Direttoriale della Direzione generale della ricerca del MUR n.1396 del 
18.09.2024; 
Vista la proposta progettuale, “Menti in Movimento – Me.Mo 2.0: Connessioni vitali”; 
Vista la delibera del C.d.A. del 24.09.2024; 
Visto il Decreto Direttoriale della Direzione Generale della ricerca del MUR n. 22930 del 
06.12.2024; 
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Visto il progetto già avviato “Menti in Movimento (MeMo)”, già ammesso a finanziamento 
dal MUR nell’ambito dell’avviso n.1159 del 25.07.2023, in cui l’Università degli Studi di 
Perugia è partner; 
Tenuto conto che la Prof.ssa Claudia Mazzeschi, Professoressa ordinaria di Psicologia 
dinamica, presso il Dipartimento di Filosofia, Scienze sociali, umane e della Formazione, 
ha curato i contenuti della proposta progettuale per l’Università degli Studi di Perugia; 
Ravvisato l’interesse dell’Ateneo a partecipare al progetto in partenariato “Menti in 
Movimento – Me.Mo 2.0: Connessioni vitali”, con capofila l’Università di Urbino Carlo Bo, 
come avvenuto per il progetto “Menti in Movimento (MeMo)”, presentato nell’ambito 
dell’avviso PRO-BEN 2023; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole alla partecipazione dell’Università degli Studi di Perugia, 

in qualità di partner, al progetto, allegato sub lett. A) alla presente delibera per 
costituirne parte integrante e sostanziale, dal titolo “Menti in Movimento – Me.Mo 2.0: 
Connessioni vitali”, codice MUR Proben2024_0000007, presentato dall’Università degli 
Studi di Urbino Carlo Bo, come soggetto capofila del partenariato, nell’ambito dell’ 
“Avviso per la concessione di finanziamenti destinati alla promozione del benessere 
psicofisico e al contrasto ai fenomeni di disagio psicologico ed emotivo della 
popolazione studentesca”, abbreviato “Avviso PRO-BEN 2024 - (PRO –BEN 2)” – D.D. 
MUR n.1396 del 18.09.2024; 

❖ di esprimere parere favorevole alla sottoscrizione da parte del Magnifico Rettore di 
ogni atto connesso e conseguente alla sua gestione, con ogni più ampio potere, 
compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche che si rendessero 
necessarie;  

❖ di esprimere parere favorevole all’individuazione della Prof.ssa Claudia Mazzeschi 
quale Responsabile scientifico del progetto per l’Università degli Studi di Perugia e del 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione, quale centro di 
gestione e costo, facendosi carico delle attività previste nella proposta progettuale e 
nei relativi allegati, nonché dei costi connessi e conseguenti, compresi eventuali oneri 
non coperti dal budget eventualmente ammesso a finanziamento, in continuità con il 
progetto “Menti in Movimento – (Me.Mo)” già finanziato dal MUR nell’ambito dell’avviso 
PRO- BEN 2023. 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 817/2024  - Numero protocollo: 411090/2024 

Categoria O.d.G: Ricerca e Terza Missione     8.1 

Oggetto: Accordo di collaborazione ex art. 15 –  Legge 7 Agosto 1990, n. 241 
per la realizzazione del Progetto “ReciproCittà”: determinazioni  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visto lo Statuto di Ateneo e, in particolare, gli artt. 3 e 16, comma 2, lett. p); 
Visto l’art. 15, commi 1 e 2, della legge 7 agosto 1991 n. 241 che stabilisce che le 
Amministrazioni pubbliche possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo 
svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune e che per tali accordi si 
osservano, in quanto applicabili, le disposizioni previste dall’art. 11, commi 2 e 3 della 
medesima legge.  
Ricordato che l’art. 15, comma 2-bis della legge n. 241/1990 prevede che “a far data dal 30 
giugno 2014 gli accordi di cui al comma 1 sono sottoscritti con firma digitale, ai sensi 
dell’articolo 24 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, con firma elettronica avanzata, ai 
sensi dell’articolo 1, lettera q-bis), del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, ovvero con altra 
firma elettronica qualificata, pena la nullità degli stessi”; 
Atteso che il Comune di Perugia, ai sensi dell’art. 1 dello Statuto: “…rappresenta, cura, tutela 
gli interessi, opera per elevare e promuovere il costante sviluppo civile, sociale, culturale ed 
economico della Comunità Perugina…” e “… pone a base della sua azione i principi di 
democrazia, libertà, tolleranza, solidarietà, eguaglianza e pari opportunità espressi nella 
Costituzione, nello Statuto della Regione Umbria, nelle leggi statali e regionali, nelle norme 
sovranazionali e in quelle internazionali, a cui si ispira per la sua azione politica ed 
amministrativa”; 
Preso atto che il Comune di Perugia, inoltre, all’art. 3 dello Statuto afferma che “… La Città 
di Perugia partecipa attivamente allo sviluppo culturale e scientifico della Comunità 
Internazionale. L’azione formativa a vantaggio delle giovani generazioni Italiane, europee ed 
Internazionali svolta nei secoli dall’Università degli Studi, dall’Accademia di Belle Arti, dal 
Conservatorio di Musica, dall’Università Italiana per Stranieri collocano Perugia al centro di 
incontri tra popoli e culture di ogni parte del Mondo….e che “… Il Comune considera le 
Istituzioni Universitarie e di Alta Istruzione e Formazione protagoniste essenziali per la 
conferma ed il consolidamento del tratto identitario di Perugia di “Città Europea e della 
Comunità Internazionale…”; 
Considerato che il Comune di Perugia, nel nuovo assetto di governance, ha inteso individuare 
una delega specifica ai Rapporti con Università e Istituti di Alta Formazione nella persona 
dell’Assessore pro tempore Dott. Andrea Stafisso, per il tramite del quale ha condotto 
interlocuzioni e confronti con i Rappresentanti Legali delle Istituzioni di Alta Formazione del 
territorio (Università degli Studi di Perugia, Università per Stranieri di Perugia, Accademia di 
Belle Arti “Pietro Vannucci” e Conservatorio di Musica Perugia “F. Morlacchi”) al fine di 
condividere fattive forme di collaborazione e, più in generale, al fine di costruire una visione 



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   103 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

prospettica comune da offrire alla città, una visione che parta dall’assunto che Perugia sia 
votata ad essere un centro urbano della cultura, dello studio e della formazione; 
Considerato che l’Università degli Studi di Perugia, ai sensi dell’art. 1 dello Statuto: “…è 
un'istituzione pubblica di alta cultura, che opera in conformità ai principi della Costituzione e 
agli impegni internazionali assunti dall'Italia in materia di ricerca scientifica e di formazione 
universitaria…” e pone quali fini primari “…la ricerca scientifica, il trasferimento dei suoi 
risultati e la formazione superiore, considerati inscindibili al fine di promuovere lo sviluppo 
della società…”, nonché “…riconosce la propria appartenenza allo Spazio europeo della 
ricerca e dell’istruzione superiore. Promuove l’internazionalizzazione della ricerca scientifica e 
della formazione superiore, in conformità ai principi stabiliti a livello internazionale…”;  
Ricordato che l’Ateneo, ai sensi dell’art. 3 dello Statuto “…per il perseguimento dei suoi fini 
istituzionali, considera essenziale lo sviluppo delle relazioni con altre Università e istituzioni di 
cultura e di ricerca, nazionali, europee, internazionali ed estere, e favorisce i rapporti con 
istituzioni, formazioni sociali, imprese e altre forze produttive, in quanto strumenti di 
promozione della ricerca scientifica e canali di diffusione e valorizzazione dei suoi risultati”;  
Preso atto che l’Università per Stranieri di Perugia, ai sensi degli artt. 1 e 2 del proprio 
Statuto: “…è un’istituzione pubblica di alta cultura ad ordinamento speciale… che,… in linea 
con la sua tradizione di diplomazia culturale, promuove e organizza lo svolgimento di attività 
di formazione e ricerca scientifica finalizzate all’apprendimento, alla conoscenza, alla 
certificazione della lingua italiana e alla diffusione della lingua, della cultura e della civiltà 
italiane, al dialogo interculturale, alla comunicazione e alla cooperazione internazionale, in 
raccordo con il territorio e le istituzioni di esso rappresentative e con le istituzioni nazionali e 
internazionali che perseguono scopi affini….” e “…promuove i processi di 
internazionalizzazione, anche ai fini della realizzazione di uno spazio europeo e 
internazionale della ricerca, dell’istruzione superiore e dell’alta formazione…”; 
Preso atto, altresì, che l’Accademia di Belle Arti “Pietro Vannucci”, ai sensi dell’art. 1 del 
proprio Statuto, persegue quali obiettivi primari l’insegnamento e la promozione delle Belle 
Arti e, quale sede primaria di alta formazione, specializzazione, ricerca e produzione 
artistica e culturale, “…promuove e organizza la formazione in didattica, ricerca e istruzione 
artistica…”, “…salvaguarda e valorizza il proprio patrimonio artistico, librario, museale ed 
archivistico con particolare riguardo alle collezioni che compongono il suo insieme museale, 
eventualmente aderendo a consorzi e ad altre forme associative per agevolarne la pubblica 
fruizione…”, “…svolge la sua attività anche con riguardo ai servizi culturali e formativi del 
territorio umbro e nazionale e favorisce le relazioni artistiche e culturali internazionali…”; 
Preso atto, altresì, che il Conservatorio di Musica di Perugia “F. Morlacchi”, ai sensi dell’art. 2 
del proprio Statuto, “…provvede all’alta formazione in campo artistico e musicale…”, 
“…promuove e sostiene le iniziative di ricerca, sperimentazione e documentazione nel settore 
creativo, interpretativo, musicologico, pedagogico, critico, estetico, bibliografico, archivistico, 
discografico, delle nuove tecnologie e dei nuovi linguaggi….”, “…svolge qualificata attività di 
produzione artistica, realizzata anche mediante collaborazioni e convenzioni con soggetti 
esterni ed istituzioni pubbliche e private…”, “…promuove, per il conseguimento delle proprie 
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finalità statutarie, la creazione di rapporti con organismi reginali, nazionali e internazionali, 
pubblici o privati, nonché con enti locali, al fine di favorire la didattica e la ricerca in campo 
artistico e musicale…”; 
Considerato che le suddette Istituzioni, nel rispetto delle proprie missioni e senza 
comportare alcun pregiudizio allo svolgimento delle ordinarie attività di ognuna, 
congiuntamente intendono definire un quadro di collaborazione istituzionale riguardante la 
programmazione e l’esecuzione di attività, iniziative e interventi, di interesse comune e 
collettivo, in particolare al fine di sperimentare un progetto di collaborazione denominato 
“ReciproCittà”, finalizzato a: 
• perseguire obiettivi di consolidamento del sistema culturale e potenziare i profili di 
attrattività della città di Perugia attraverso l’impegno nella conservazione e valorizzazione 
dei patrimoni che hanno consentito e consentono alla città medesima un posizionamento 
significativo nei circuiti nazionali e internazionali del sapere nonché obiettivi di condivisione di 
detti patrimoni con la collettività; 
• informare i rispettivi documenti programmatici pluriennali ai princìpi fondativi dei più attuali 
modelli europei di economia della conoscenza, riconoscendo a quest’ultima il valore di 
patrimonio universale collettivo da conservare, promuovere e valorizzare; 
• sperimentare modelli di collaborazione funzionale ispirati alle più innovative best practices 
europee in materia di razionalizzazione, condivisione e potenziamento degli apparati 
amministrativo-gestionali (network management); 
• modellare, programmare ed erogare servizi integrati nell’ottica prospettica del “sistema 
urbano”; 
• sostenere e promuovere iniziative di autoimprenditorialità e accelerazione d’impresa; 
• cooperare con il massimo grado di concertazione degli interventi con i rispettivi diretti 
portatori di interesse e con la società civile, per assicurare la crescita di ogni individuo, quella 
collettiva, nonché per garantire il benessere diffuso dell’intera comunità; 
• adottare e/o potenziare negli atti di programmazione politico-strategica la dimensione 
europea quale visione prospettica; 
• ogni ulteriore finalità d’interesse comune e collettivo che dovesse emergere nel corso della 
collaborazione; 
Visto lo schema di Accordo di collaborazione ex art. 15 – Legge 7 Agosto 1990, n. 241 per la 
realizzazione del Progetto “ReciproCittà”, trasmesso dal Comune di Perugia con nota prot. n. 
398947 del 10/12/2024, allegato sub lett. A) alla presente delibera per costituirne parte 
integrante e sostanziale; 
Atteso che le Istituzioni coinvolte congiuntamente assumono, per l’attuazione dell’Accordo 
in parola, i valori di riferimento espressi all’art. 3 “Manifesto dei princìpi” e di seguito 
integralmente riportati: 
• i princìpi di democrazia, libertà, solidarietà, eguaglianza e pari opportunità espressi nella 
Costituzione italiana; 
• i princìpi di crescita economica sostenibile e inclusiva, nel rispetto e in linea con le priorità 
dell’Agenda 2030; 
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• la promozione del benessere, inteso come “qualità del vivere” della cittadinanza; 
• il coinvolgimento della società civile nell’ottica del più ampio paradigma di democrazia 
partecipata; 
• la salvaguardia e la tutela dei diritti umani, l’inclusione, l’accoglienza e la solidarietà; 
• la salvaguardia dell’ambiente e la sostenibilità ambientale; 
• l’indipendenza da condizionamenti e orientamenti ideologici e religiosi; 
• ogni ulteriore principio ispiratore e promotore che possa condurre al bene che sia 
riconosciuto dalle Parti come d’interesse comune e collettivo; 
Preso atto che le Istituzioni di cui trattasi congiuntamente intendono collaborare nei 
seguenti ambiti: 
• Co-progettazione della dimensione europea 
• Green City 
• One Health intesa come salute e benessere animale, umano e ambientale 
• Programmazione integrata e sviluppo urbano 
• Programmazione concertata di iniziative culturali e di intrattenimento 
• Smart e Senseable City e gestione e valorizzazione dei portfolio dati 
• Servizi alle “nuove cittadinanze” 
• Tutela, conservazione e valorizzazione del patrimonio storico-artistico 
• Eventuali ulteriori ambiti di interesse che dovessero emergere nel corso della 
collaborazione; 
Atteso che le collaborazioni relative agli ambiti di intervento di cui alla precedente premessa 
saranno regolate da specifici accordi attuativi da stipularsi tra le Istituzioni di volta in volta 
interessate, previa approvazione da parte dei rispettivi organi competenti; 
Atteso che, ai fini dell’attuazione dell’Accordo, per la sua intera durata, verrà costituito un 
Comitato paritetico di governo politico-strategico con funzioni generali propositive di 
indirizzo e coordinamento, composto da un membro per ciascuna delle Istituzioni coinvolte; 
Ritenuto opportuno proporre quale Referente di Ateneo per l’attuazione dell’Accordo di cui 
trattasi e, conseguentemente, quale membro del Comitato paritetico di governo 
politico-strategico di cui alla precedente premessa, il Prof. Roberto Rettori, in ragione del 
consolidato storico di proficue relazioni che il Professore medesimo, anche in virtù degli 
ambiti di competenza della delega rettorale al medesimo già conferita, ha stabilito con le 
Istituzioni coinvolte nell’Accordo in parola, e quale struttura di supporto 
amministrativo-gestionale, l’Area per la Progettazione, Valorizzazione, Promozione e 
Valutazione della Ricerca, nelle persone della Dott.ssa Piera Pandolfi e della Dott.ssa Alessia 
Bonfiglio;  
Rilevato che, ai sensi dell’art. 7, di norma e salvo diversa regolamentazione, l’Accordo in 
parola non comporta transazioni onerose tra le Parti, che assumono integralmente a proprio 
carico eventuali costi diretti o indiretti derivanti dall’assolvimento degli impegni di cui 
all’Accordo medesimo e agli accordi attuativi; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare 
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IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto lo Statuto di Ateneo e, in particolare, gli artt. 3 e 16, comma 2, lett. p); 
Condiviso lo schema di Accordo di collaborazione ex art. 15 – Legge 7 Agosto 1990, n. 241 per 
la realizzazione del Progetto “ReciproCittà”; 
Condivisa appieno l’opportunità di individuare quale Referente di Ateneo per l’attuazione 
dell’Accordo di cui trattasi e, conseguentemente, quale membro del Comitato paritetico di 
governo politico-strategico di cui alla precedente premessa, il Prof. Roberto Rettori, in 
ragione del consolidato storico di proficue relazioni che il Professore medesimo, anche in 
virtù degli ambiti di competenza della delega rettorale al medesimo già conferita, ha 
stabilito con le Istituzioni coinvolte nell’Accordo in parola, e quale struttura di supporto 
amministrativo-gestionale, l’Area per la Progettazione, Valorizzazione, Promozione e 
Valutazione della Ricerca, nelle persone della Dott.ssa Piera Pandolfi e della Dott.ssa Alessia 
Bonfiglio;  
Preso atto che l’Accordo in parola non comporta transazioni onerose tra le Parti che 
assumono integralmente a proprio carico eventuali costi diretti o indiretti derivanti 
dall’assolvimento degli impegni di cui all’Accordo medesimo e agli accordi attuativi; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare lo schema di Accordo di collaborazione ex art. 15 – Legge 7 Agosto 1990, n. 

241 per la realizzazione del Progetto “ReciproCittà”, allegato sub lett. A) alla presente 
delibera per costituirne parte integrante e sostanziale; 

❖ di individuare il Prof. Roberto Rettori quale Referente di Ateneo per l’attuazione 
dell’Accordo di cui trattasi e, conseguentemente, quale membro del Comitato paritetico 
di governo politico-strategico; 

❖ di incaricare l’Area per la Progettazione, Valorizzazione, Promozione e Valutazione della 
Ricerca, nelle persone della Dott.ssa Piera Pandolfi e della Dott.ssa Alessia Bonfiglio, 
quale struttura amministrativo-gestionale di supporto per l’attuazione dell’Accordo di cui 
trattasi;  

❖ di dare mandato al Rettore di sottoscrivere l’Accordo di collaborazione ex art. 15 – Legge 
7 Agosto 1990, n. 241 per la realizzazione del Progetto “ReciproCittà” e ogni ulteriore atto 
connesso e conseguente, con ogni più ampio potere, compreso quello di apportare 
eventuali integrazioni e/o modifiche che si rendessero necessarie. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 818/2024 - Numero protocollo: 411091/2024  

Categoria O.d.G: Ricerca e Terza Missione        8.2 

Oggetto: Accordo di collaborazione per la prosecuzione della Joint Research 
Unit (JRU) EPOS-ITALIA per il coordinamento di attività  di ricerca e di 
sviluppo nel campo delle scienze della Terra solida quali contributo italiano 
all’Infrastruttura di Ricerca pan-europea EPOS: determinazioni  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
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Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Visto lo Statuto di Ateneo e, in particolare, l’art. 16, comma 2, lett. p); 
Preso atto che EPOS – European Plate Observing System è l’Infrastruttura di Ricerca 
pan-europea per le scienze della Terra solida, con la finalità di garantire accesso aperto a 
dati, prodotti e servizi generati dalle infrastrutture di ricerca nazionali, il cui fine ultimo è 
promuovere il progresso scientifico e tecnologico a sostegno di una società sicura e 
sostenibile; 
Rilevato che, al fine di realizzare il proprio obiettivo di fornire nuove opportunità per 
monitorare e quindi comprendere la dinamica e la complessità del sistema Terra, EPOS sta 
integrando le diverse infrastrutture di ricerca esistenti in Europa, circa 150 presenti in 25 
Paesi, in un'unica Infrastruttura, distribuita e sostenibile, che fornisca l’accesso a dati e 
prodotti scientifici generati dalle diverse comunità coinvolte nel suo piano di integrazione 
(sismologia, geodesia, vulcanologia, osservazioni da satellite, geomagnetismo e geologia); 
Preso atto che l’infrastruttura di ricerca europea EPOS è entrata nella roadmap 
dell’European Strategic Forum on Research Infrastructures (ESFRI) nel 2008, ha completato 
la progettazione della sua architettura funzionale durante la fase preparatoria (EPOS 
Preparatory Phase, 2010-2014) nel 2014, è stata proposta da ESFRI al Consiglio di 
Competitività della Commissione Europea come una delle tre infrastrutture prioritarie per 
l’implementazione in Europa e ha avviato, nel 2015, la fase di implementazione (EPOS 
Implementation Phase, 2015-2019) e la realizzazione dei servizi per l’accesso ai dati e ai 
prodotti scientifici e la costruzione del prototipo dell’infrastruttura integrata costituita dai 
Thematic Core Services (TCS) e dagli Integrated Core Services (ICS); 
Considerato che il 30/10/2018 la Commissione Europea ha riconosciuto ad EPOS lo stato di 
European Research Infrastructures Consortium (ERIC) formalizzando la nascita del “soggetto 
legale” EPOS ERIC che, ospitato in Italia presso l’INGV, coordina l’Infrastruttura di ricerca 
pan-Europea e la collaborazione tra paesi e istituzioni di ricerca Europee; 
Rilevato che il compito principale di EPOS ERIC è istituire e gestire l’infrastruttura distribuita 
European Plate Observing System e fornire un quadro di governance efficace per 
promuovere l’integrazione e il coordinamento dei servizi centrali tematici, nonché sviluppare 
e fornire governance per i servizi centrali integrati; 
Preso atto che, con Decisione di Esecuzione 2018/C 423/01 UE, pubblicata sulla Gazzetta 
Ufficiale dell’Unione Europea, è stato emanato lo Statuto del European Plate Observing 
System – European Research Infrastructure Consortium (EPOS ERIC); 
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Preso atto che i soggetti che aderiscono al Consorzio EPOS sono istituzioni pubbliche di 
ricerca, università, consorzi pubblici e fondazioni da tempo impegnati nella realizzazione di 
infrastrutture di ricerca che hanno competenze coerenti con le finalità della Infrastruttura 
di ricerca EPOS e hanno sviluppato rilevanti attività di ricerca interdisciplinare nell’ambito 
delle scienze della Terra solida; 
Preso atto, altresì, che l’Infrastruttura di ricerca EPOS ha iniziato la sua fase operativa (EPOS 
Pilot Operational Phase) nel 2020, fornendo accesso libero a dati e prodotti scientifici e a 
servizi per la loro visualizzazione e analisi attraverso il nuovo portale ICS-C, contribuendo 
alla promozione della scienza aperta attraverso il rafforzamento della condivisione dei dati 
scientifici in un contesto sostenibile e proponendo soluzioni condivise per l’interoperabilità 
tra infrastrutture di ricerca per le scienze della Terra solida a livello Europeo e globale; 
Tenuto conto che lo schema di convenzione per le sovvenzioni del Programma Quadro 
europeo per la Ricerca e l'Innovazione Horizon2020 (2014-2020) prevede la forma della Joint 
Research Unit (JRU) quale strumento di partnership fra le diverse entità legali, basata su un 
accordo che non prevede la costituzione di un autonomo soggetto di diritto; 
Rilevato che l’INGV coordina la partecipazione dei partner italiani in EPOS attraverso una 
Joint Research Unit, denominata JRU EPOS-Italia, sottoscritta dalle seguenti dieci istituzioni 
nazionali: INGV, CNR, INOGS, ISPRA, CINECA, EUCENTRE, Università Roma Tre, Università di 
Napoli Federico II, Università di Trieste, Università di Genova, allo scopo di condividere il 
sostegno al piano di integrazione di EPOS, garantendo un ritorno per il sistema della ricerca 
nazionale per le scienze della Terra solida; 
Rilevato che la JRU EPOS-Italia ha lo scopo di promuovere e facilitare l’adesione italiana alla 
costruzione dell’Infrastruttura EPOS, favorendo un’ampia partecipazione della comunità 
scientifica nazionale e ottimali ritorni degli investimenti del nostro Paese; 
Preso atto che in data 25/03/2020 è stato sottoscritto dalle suddette istituzioni nazionali 
l’Atto di rinnovo della JRU EPOS-Italia; 
Considerato che, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del suddetto Atto di rinnovo, nell’ambito della 
JRU potranno essere svolte attività finalizzate a: 
• perseguire una più efficace valorizzazione delle competenze, dei database e delle risorse 
di calcolo di ciascuna delle Parti attraverso la loro condivisione; 
• coordinare le attività nazionali nella fase di transizione e fornire supporto al MUR e ad altri 
Ministeri nell’organizzazione dell’adesione Italiana a EPOS ERIC; 
• svolgere azioni tese a rafforzare il contributo complessivo italiano nell’ambito di EPOS 
ERIC; 
• promuovere un’azione di sistema per l’integrazione della ricerca scientifica italiana, 
favorendo nuove adesioni a EPOS-Italia; 
Preso atto che, ai sensi dell’art. 4, comma 4, del citato Atto di rinnovo, altre istituzioni 
pubbliche della ricerca, consorzi a prevalenza pubblica o enti privati attivi nel campo della 
ricerca e sviluppo nell’ambito delle scienze della terra solida e delle finalità generali della 
JRU possono aderire ad EPOS-Italia con atti separati, previa accettazione di tutte le parti 
dell’Atto medesimo e con il parere favorevole di una maggioranza di due terzi 
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dell’Assemblea Generale; 
Rilevato che la JRU EPOS-Italia finanzia annualmente progetti tecnologici per sostenere il 
contributo italiano allo sviluppo dell’Infrastruttura EPOS; 
Visto il “Bando per progetti che contribuiscano allo sviluppo tecnologico dell’infrastruttura di 
ricerca europea EPOS – Piano Esecutivo 2024”, promosso dalla JRU EPOS-Italia e finalizzato 
alla sottomissione di nuovi progetti di sviluppo per l’obiettivo strategico 2, in accordo con 
quanto stabilito nel Piano di Attività 2021-2024 (di seguito “Bando”); 
Rilevato che il Bando, riservato ad Enti, Università o consorzi che non fossero già partner 
della JRU, metteva a disposizione un budget di Euro 50.000,00 per finanziare un numero 
massimo di 3 proposte progettuali di durata annuale, finalizzate a sviluppare nuovi prodotti 
e/o servizi che avessero le potenzialità per contribuire allo sviluppo dell’Infrastruttura EPOS; 
Considerato che, in virtù di quanto previsto dal Bando medesimo, il finanziamento delle 
proposte giudicate di interesse per EPOS sarebbe potuto avvenire solo dopo che gli enti 
proponenti fossero diventati partner della JRU EPOS-Italia; 
Preso atto che, in data 20/10/2023, l’Assemblea della JRU EPOS-Italia, conformemente 
all’art. 4.4 dell’Accordo di costituzione della JRU medesima, ha approvato di proporre 
l’adesione alla JRU EPOS-Italia a tre ulteriori Parti: Università di Ferrara - Dipartimento di 
Fisica e Scienze della Terra, Università degli Studi di Perugia - Dipartimento di Fisica e 
Geologia, Università di Bologna Alma Mater Studiorum; 
Richiamata la delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia n. 3 del 09/11/2023 
(Prot. n. 362025 del 16/11/2023) con la quale il medesimo consesso, condivisa la proposta 
progettuale dal titolo “Un nuovo data-base integrato e fruibile di dati geologici e geofisici di 
sottosuolo per i Near Fault Observatories italiani: il caso-pilota TABOO”, Referente Prof. 
Massimiliano R. Barchi – Dipartimento di Fisica e Geologia, presentata nell’ambito del 
sopracitato Bando, proponeva l’adesione dell’Università degli Studi di Perugia alla JRU 
EPOS-Italia e approvava l’Atto integrativo all’Atto di Rinnovo per la prosecuzione della JRU 
EPOS-Italia per il coordinamento di attività di ricerca e di sviluppo nel campo delle scienze 
della Terra solida quali contributo italiano all’infrastruttura europea EPOS ERIC; 
Richiamata la delibera del Senato Accademico n. 635 del 30/11/2023, con la quale veniva 
approvata l’adesione dell’Università degli Studi di Perugia alla JRU EPOS-Italia, mediante 
sottoscrizione dell’Atto integrativo all’atto di Rinnovo della JRU EPOS-Italia, e veniva 
individuato, ratione materiae, quale rappresentante dell’Università degli Studi di Perugia 
nell’Assemblea Generale della JRU EPOS-Italia il Prof. Massimiliano R. Barchi, Professore 
Ordinario del settore GEO/03 afferente al Dipartimento di Fisica e Geologia; 
Preso atto della nota del Coordinatore della JRU EPOS-Italia, acquisita a protocollo n. 
27615/2024 del 25/01/2024 dal Dipartimento di Fisica e Geologia, con la quale veniva 
comunicato al Dipartimento medesimo che la procedura di adesione di nuovi partner alla 
JRU EPOS-Italia e, quindi, anche l’adesione da parte dell’Università degli Studi di Perugia - 
Dipartimento di Fisica e Geologia, era stata rimandata e che, nelle more del 
perfezionamento dell’adesione formale alla JRU, il Consiglio di Amministrazione di INGV 
aveva autorizzato la sottoscrizione di accordi di ricerca finalizzati al trasferimento dei fondi 
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assegnati ai progetti di ricerca ammessi a finanziamento nell’ambito del Bando sopra citato; 
Richiamate la delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia n. 6 del 11/04/2024 
(Prot. n. 137851 del 17/04/2024) e la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 213 del 
30/04/2024, con le quali si approvava l’Accordo di Ricerca tra l’Istituto Nazionale di 
Geofisica e Vulcanologia e l’Università degli Studi di Perugia – Dipartimento di Fisica e 
Geologia, avente ad oggetto la realizzazione del progetto dal titolo “Un nuovo data-base 
integrato e fruibile di dati geologici e geofisici di sottosuolo per i Near Fault Observatories 
italiani: il caso-pilota TABOO” -  Referente Prof. Massimiliano R. Barchi; 
Evidenziato che, in data 02/12/2024, con nota e-mail assunta a prot. n.  393167 del 
03/12/2024 dal Dipartimento di Fisica e Geologia, allo scopo di finalizzare il processo di 
formalizzazione dell’adesione alla JRU EPOS-Italia, INGV trasmetteva in via definitiva 
l’Accordo di collaborazione per la prosecuzione della Joint Research Unit (JRU) EPOS-ITALIA 
per il coordinamento di attività di ricerca e di sviluppo nel campo delle scienze della Terra 
solida quali contributo italiano all’Infrastruttura di Ricerca pan-europea EPOS, allegato sub 
lett. A) alla presente delibera per costituirne parte integrante e sostanziale; 
Atteso che le Parti dell’Accordo di collaborazione di cui trattasi, istituzioni pubbliche di 
ricerca, università, consorzi pubblici e fondazioni da tempo impegnati nella realizzazione di 
infrastrutture di ricerca, con competenze coerenti con le finalità della Infrastruttura di 
Ricerca EPOS e impegnate a svolgere attività di ricerca interdisciplinare nell’ambito delle 
scienze della Terra solida, sono le seguenti: 

- Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (INGV)  
- Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR)  
- Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA)  
- Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale (OGS)  
- Università degli Studi di Trieste, Dipartimento di Matematica, Informatica e 
Geoscienze (MIGe)  
- Università degli Studi di Genova  
- Università degli Studi di Napoli Federico II, Dipartimento di Fisica 
- Università degli Studi Roma TRE, Dipartimento di Scienze  
- CINECA  
- EUCENTRE, European Centre for Training and Research in Earthquake Engineering  
- Università di Ferrara, Dipartimento di Fisica e Scienze della Terra – DFST  
- Università degli Studi di Perugia 
- Alma Mater Studiorum - Università di Bologna; 

Preso atto che, ai sensi dell’art. 2 dell’Accordo in parola, la JRU EPOS-Italia: 
a. ha lo scopo di promuovere e facilitare l’adesione italiana all’Infrastruttura EPOS, 
favorendo un’ampia partecipazione della comunità nazionale e ottimali ritorni degli 
investimenti del nostro Paese; 
b. realizzerà il coordinamento delle attività e supporterà il contributo Italiano al 
consorzio intergovernativo EPOS ERIC anche attraverso la ricognizione e la 
sistematizzazione di risorse dei membri della JRU EPOS-Italia; 
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c. opererà per realizzare accordi, successivamente definiti tra le Parti, finalizzati alla 
partecipazione italiana all’Infrastruttura EPOS; 
d. potrà facilitare la partecipazione delle Parti a progetti europei che prevedano attività 
finalizzate al mantenimento e allo sviluppo dell’infrastruttura EPOS; 
e. potrà svolgere attività di formazione, comunicazione e disseminazione nell’ambito 
delle scienze della Terra solida; 

Preso atto, altresì, che, secondo quanto previsto dall’art. 7, comma 3, del citato Accordo di 
collaborazione per la prosecuzione della Joint Research Unit (JRU) EPOS-ITALIA, l’Assemblea 
Generale, organo decisionale di governo della JRU EPOS-Italia, è costituita da un membro, 
con diritto di voto, nominato da ciascuna parte, e pertanto, ai sensi del successivo comma 6, 
dell’art. 7 dell’Accordo, è necessario individuare, contestualmente all’adesione, un 
rappresentante dell’Università degli Studi di Perugia nell’Assemblea Generale; 
Preso atto che, in virtù di quanto previsto dall’art. 14 dell’Accordo di collaborazione per la 
prosecuzione della Joint Research Unit (JRU) EPOS-ITALIA, lo stesso avrà una validità di 4 
anni dalla data dell’ultima sottoscrizione; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia OdG n. 6 del 05/12/2024 
(Prot. n. 396649 del 06/12/2024) con la quale si approva l’Accordo di collaborazione per la 
prosecuzione della Joint Research Unit (JRU) EPOS-Italia per il coordinamento di attività di 
ricerca e di sviluppo nel campo delle scienze della Terra solida quali contributo italiano 
all’Infrastruttura di Ricerca pan-europea EPOS, finalizzato all’adesione dell’Università degli 
Studi di Perugia, per il tramite del Dipartimento di Fisica e Geologia alla JRU medesima e si 
propone, ratione materiae, quale rappresentante dell’Università degli Studi di Perugia 
nell’Assemblea Generale sopra citata il Prof. Massimiliano R. Barchi, Professore Ordinario del 
settore GEOS-02/C; 
Rilevato che l’adesione alla JRU non comporta alcun onere finanziario diretto, stante che 
l’art. 9 dell’Accordo di collaborazione per la prosecuzione della Joint Research Unit (JRU) 
EPOS-ITALIA prevede espressamente che “la JRU, per il finanziamento delle attività potrà 
avvalersi: 

a. di una quota parte del finanziamento derivante dal decreto di riparto FOE per le 
attività di ricerca a valenza internazionale assegnato all’INGV, da valutarsi in base alla 
disponibilità annuale; le attività finanziabili attraverso il FOE saranno precedentemente 
discusse ed approvate dall’Assemblea Generale; il finanziamento alle attività sarà 
disciplinato da specifici accordi bilaterali tra INGV e la Parte interessata; 
b. delle risorse derivanti da proposte progettuali effettuate direttamente dalla JRU; 
c. delle risorse in-kind messe a disposizione, in via non esclusiva, da ciascuna delle 
Istituzioni coinvolte nella JRU”; 

Tenuto conto che eventuali costi diretti e indiretti, che dovessero successivamente derivare 
dall’adesione alla JRU EPOS-Italia mediante la stipula dell’Accordo di collaborazione di cui 
trattasi, saranno sostenuti dal Dipartimento di Fisica e Geologia; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare 
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IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto lo Statuto di Ateneo e, in particolare, l’art. 16, comma 2, lett. p); 
Preso atto che EPOS – European Plate Observing System è l’Infrastruttura di Ricerca 
pan-europea per le scienze della Terra solida, con la finalità di garantire accesso aperto a 
dati, prodotti e servizi generati dalle infrastrutture di ricerca nazionali, il cui fine ultimo è 
promuovere il progresso scientifico e tecnologico a sostegno di una società sicura e 
sostenibile; 
Preso atto che l’infrastruttura di ricerca europea EPOS - European Plate Observing System è 
entrata nella roadmap dell’European Strategic Forum on Research Infrastructures (ESFRI) nel 
2008 e che nel 2018 ha ricevuto da parte della Commissione Europea il riconoscimento di 
European Research Infrastructures Consortium (ERIC); 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia OdG n. 6 del 05/12/2024 
(Prot. n. 396649 del 06/12/2024); 
Condivisa l’importanza dell'adesione dell’Università degli Studi di Perugia, per il tramite del 
Dipartimento di Fisica e Geologia alla JRU EPOS-Italia, nell’ottica più generale della 
valorizzazione, del rafforzamento e dell’ampliamento delle opportunità di partecipazione a 
progetti Europei nell’ambito delle Scienze della Terra solida; 
Condiviso, altresì, lo schema di l’Accordo di collaborazione per la prosecuzione della Joint 
Research Unit (JRU) EPOS-ITALIA per il coordinamento di attività di ricerca e di sviluppo nel 
campo delle scienze della Terra solida quali contributo italiano all’Infrastruttura di Ricerca 
pan-europea EPOS;  
Dato atto della necessità di individuare, contestualmente all’adesione, un rappresentante 
dell’Università degli Studi di Perugia nell’Assemblea Generale e ritenuto opportuno 
confermare, ratione materiae, nel ruolo il Prof. Massimiliano R. Barchi, già individuato con 
delibera del Senato Accademico n. 635 del 30/11/2023; 
Preso atto che l’adesione alla JRU non comporta, allo stato, alcun onere finanziario diretto e 
che eventuali costi diretti e indiretti, che dovessero successivamente derivare dall’adesione 
alla JRU EPOS-Italia mediante la stipula dell’Accordo di collaborazione per la prosecuzione 
della Joint Research Unit (JRU) EPOS-ITALIA, saranno sostenuti dal Dipartimento di Fisica e 
Geologia; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare l’adesione dell’Università degli Studi di Perugia alla Joint Research Unit, 

denominata JRU EPOS-Italia, mediante sottoscrizione dell’Accordo di collaborazione per 
la prosecuzione della Joint Research Unit (JRU) EPOS-ITALIA per il coordinamento di 
attività di ricerca e di sviluppo nel campo delle scienze della Terra solida quali contributo 
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italiano all’Infrastruttura di Ricerca pan-europea EPOS, allegato sub lett. A) alla presente 
delibera per costituirne parte integrante e sostanziale, confermando quale 
rappresentante dell’Università degli Studi di Perugia nell’Assemblea Generale della JRU 
EPOS-Italia il Prof. Massimiliano R. Barchi, Professore Ordinario del settore GEOS-02/C 
afferente al Dipartimento di Fisica e Geologia; 

❖ di dare mandato all’Area Progettazione, Valorizzazione, Promozione e Valutazione della 
Ricerca di: 
• comunicare le disposizioni di cui alla presente delibera al Dipartimento di Fisica e 

Geologia, 
• dare seguito all’istruttoria di adesione secondo le procedure della JRU EPOS-Italia; 

❖ di dare mandato al Rettore di sottoscrivere l’Accordo di collaborazione per la 
prosecuzione della Joint Research Unit (JRU) EPOS-ITALIA per il coordinamento di attività 
di ricerca e di sviluppo nel campo delle scienze della Terra solida quali contributo italiano 
all’Infrastruttura di Ricerca pan-europea EPOS e ogni ulteriore atto connesso e 
conseguente all’adesione, con ogni più ampio potere, compreso quello di apportare 
eventuali integrazioni e/o modifiche che si rendessero necessarie. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 819/2024 - Numero protocollo: 411092/2024  

Categoria O.d.G: Personale        9.1 

Oggetto: Proposta di chiamata, ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, a 
ricoprire il ruolo di professore di I fascia del Prof. Valerio SANTANGELO – 
GSD 11/PSIC-01 –  Psicologia generale, neuropsicologia e neuroscienze 
cognitive, psicometria - SSD PSIC-01/A –  Psicologia generale –  (già SC 11/E1 
–  SSD M-PSI/01) per le esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze 
Sociali, Umane e della Formazione - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
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Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
  

IL PRESIDENTE 
 

Visto l’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la 
programmazione triennale e la valutazione delle Università; 
Visto l’art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive 
modifiche e integrazioni; 
Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Visto il D.P.C.M. 8 gennaio 2024 recante l’adeguamento annuale della retribuzione dei 
docenti e dei ricercatori universitari a decorrere dal 1.01.2023; 
Visto il D.P.C.M. 23.07.2024, pubblicato nella G.U. n. 200 del 27.08.2024, recante 
l’adeguamento del trattamento economico del personale non contrattualizzato, a decorrere 
dal 1.01.2024; 
Vista la Legge 11 dicembre 2016 n. 232 (legge di bilancio 2017); 
Visto il decreto legge 30 dicembre 2016 n. 244 (c.d. “Milleproroghe”), convertito in Legge 
dall’art. 1 della Legge 27 febbraio 2017 n. 19; 
Vista la Legge 27 dicembre 2017 n. 205 (Legge di Bilancio 2018); 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (Legge di Bilancio 2019); 
Vista la Legge 27 dicembre 2019 n. 160 (Legge di Bilancio 2020); 
Vista la Legge 30 dicembre 2020 n. 178 (Legge di bilancio 2021); 
Vista la legge 30 dicembre 2021 n. 234 (Legge di bilancio 2022); 
Vista la legge 30 dicembre 2022 n. 197 (Legge di bilancio 2023); 
Vista la legge 30 dicembre 2023 n. 213 (Legge di bilancio 2024); 
Dato atto che l’art. 1 del D.L. n. 192/2014, convertito in Legge 11/2015, come da ultimo 
modificato dall’art. 1, comma 2, del D.L. 29.12.2022 n. 198, ha, tra l’altro, prorogato al 31 
dicembre 2023 la possibilità di utilizzare i contingenti assunzionali derivanti dalle cessazioni 
verificatesi negli anni dal 2013 al 2021; 
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Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 
1780 del 26.09.2012, in particolare l’art. 16, lett. j e k, nonché l’art. 20, lett. i; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240”; 
Visto il D.M. 6 maggio 2022 n. 445 adottato in attuazione dell’art. 1, comma 297 lett. a), della 
L. 234/2021, per effetto del quale, in attuazione della norma richiamata, è stata disposta 
l’assegnazione alle Istituzioni Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento 
speciale, delle risorse destinate all’attuazione di piani di reclutamento di professori 
universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale 
tecnico amministrativo, espresse in termini di punti organico, con contestuale 
quantificazione del valore del punto organico in € 113.015,64;  
Visto  il D.M. 26 giugno 2023 n. 795 con cui è stata disposta l’assegnazione alle Istituzioni 
Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento speciale, delle risorse destinate 
all’attuazione del piano di reclutamento di professori universitari, di ricercatori di cui all’art. 
24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di personale tecnico amministrativo, denominato 
con D.M. 445/2022 Piano straordinario B, espresse in termini di punti organico, con 
contestuale quantificazione del valore del punto organico in € 114.304,93;  
Visto quanto dispone l’art. 15, comma 1 quinquies, del D.L. 71/2024 convertito, con 
modificazioni, con L. 106/2024, come modificato da ultimo dall’art. 12 del D.L. 113/2024; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 settembre 2023, previa 
proposta di assegnazione di n. 26 posti di professori di I fascia da reclutare mediante 
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 da parte del Senato Accademico nella seduta del 25 
luglio 2023, ha deliberato, tra l’altro: 
-   di autorizzare la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia mediante chiamata ex 
art. 18 Legge 240/2010 nel SC 11/E1 – Psicologia generale, psicobiologia e psicometria – 
settori scientifico-disciplinari M-PSI/01 – Psicologia generale – e M-PSI/03 – Psicometria - 
per le esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione con 
assunzione in servizio non prima del 1.01.2024 e di far gravare 1 p.o. per la copertura del 
soprarichiamato posto sui punti organico assegnati all’Ateneo per effetto del Piano 
straordinario A di  cui al D.M. 445/2022 e del Piano straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e, 
comunque, in termini di migliore utilizzo dei contingenti a disposizione; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28 settembre 
2023 ha preso atto “che con riferimento al costo delle predette assunzioni di n. 26 professori 
di I fascia ex art. 18 L. 240/2010, previste non prima del 1° gennaio 2024, la relativa copertura 
economica risulta a valere:  
• per 8,1 p.o. sullo stanziamento di n. 31,5 p.o. assegnati al reclutamento del personale 
docente e gravanti finanziariamente nei complessivi 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai 
sensi del D.M. 445/2022 per l’esercizio 2024 (di complessivi € 5.085.704,00), corrispondenti ad 
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€ 915.426,72 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 445/2022 di € 113.015,64), da 
prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 
445/2022 di € 3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
• per 17,9 p.o. sullo stanziamento di n. 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai sensi del 
D.M. 795/2023 per l’esercizio 2024 ( di complessivi € 5.143.722,00), corrispondenti all’importo 
di € 2.046.058,31 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 795/2023 di € 114.304,93) 
da prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale di cui al DM 795/2023 
di € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN 03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario 
delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2024” ed ha autorizzato “ la copertura del conseguente costo 
annuo complessivo stimato in € 3.641.658,80 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio  2025 e dei 
relativi esercizi di competenza di cui € 915.426,72 a fronte della contestuale previsione di 
entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 di € 
3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza e per € 2.726.232,08 a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale di cui al DM 795/2023 di 
complessivi € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza.”     
Rilevato che con D.R. n. 3195 del 12.12.2023 è stata bandita la procedura selettiva avente ad 
oggetto un posto di professore di I fascia SC 11/E1 – Psicologia generale, psicobiologia e 
psicometria – settori scientifico-disciplinari M-PSI/01 – Psicologia generale – e M-PSI/03 – 
Psicometria - per le esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, i cui atti 
sono stati approvati con D.R. n. 3450 del 15.11.2024, da cui è emerso come vincitore della 
selezione medesima il Prof. Valerio SANTANGELO, professore di II fascia presso questo 
Ateneo, il quale, con delibera del Consiglio del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, 
Umane e della Formazione del 5.12.2024, acquisita al prot. n. 395690 del 5.12.2024 (All. 1 agli 
atti della presente delibera), è stato chiamato a ricoprire detto ruolo per il SC 11/E1 
(attualmente GSD 11-PSIC/01 – psicologia generale, neuropsicologia e neuroscienze 
cognitive, psicometria) individuando nel SSD M-PSI/01 (attualmente SSD PSIC-01/A – 
Psicologia generale) il SSD di appartenenza del Prof. Valerio SANTANGELO; 
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Preso atto che il costo differenziale per la chiamata a Professore di I fascia, in regime di 
tempo pieno, del Prof. Valerio SANTANGELO, per l’anno 2025, è pari ad €14.610,97; 
Dato atto che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano straordinario B, 
ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 3.600.605,29 per il 
personale docente; 
Considerato che l’assunzione in servizio del Prof. Valerio SANTANGELO e la conseguente 
imputazione dei 0,30 p.o. risulta funzionale per l’utilizzo del piano straordinario B; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 104.885,08 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
per la suddetta assunzione in servizio a fronte della contestuale previsione 
dell’assegnazione ministeriale complessiva ex D.M. 795/2023, di € 3.600.605,29 sulla voce 
COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 18 della L. 240/2010, dell’art. 20, 
comma 2 lett. l), dello Statuto di Ateneo e dell’art. 8, comma 2 del Regolamento di Ateneo 
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010, il Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, è competente ad approvare la 
suddetta proposta di chiamata; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 settembre 2023, previa 
proposta di assegnazione di n. 26 posti di professori di I fascia da reclutare mediante 
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 da parte del Senato Accademico nella seduta del 25 
luglio 2023, ha deliberato, tra l’altro: 
-   di autorizzare la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia mediante chiamata ex 
art. 18 Legge 240/2010 nel SC 11/E1 – Psicologia generale, psicobiologia e psicometria – 
settori scientifico-disciplinari M-PSI/01 – Psicologia generale – e M-PSI/03 – Psicometria - 
per le esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione con 
assunzione in servizio non prima del 1.01.2024 e di far gravare 1 p.o. per la copertura del 
soprarichiamato posto sui punti organico assegnati all’Ateneo per effetto del Piano 
straordinario A di  cui al D.M. 445/2022 e del Piano straordinario B di cui al D.M. 795/2023 e, 
comunque, in termini di migliore utilizzo dei contingenti a disposizione; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella medesima seduta del 28 settembre 
2023 ha preso atto “che con riferimento al costo delle predette assunzioni di n. 26 professori 
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di I fascia ex art. 18 L. 240/2010, previste non prima del 1° gennaio 2024, la relativa copertura 
economica risulta a valere:  
• per 8,1 p.o. sullo stanziamento di n. 31,5 p.o. assegnati al reclutamento del personale 
docente e gravanti finanziariamente nei complessivi 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai 
sensi del D.M. 445/2022 per l’esercizio 2024 (di complessivi € 5.085.704,00), corrispondenti ad 
€ 915.426,72 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 445/2022 di € 113.015,64), da 
prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 
445/2022 di € 3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
• per 17,9 p.o. sullo stanziamento di n. 45 p.o. assegnati all’Ateneo perugino ai sensi del 
D.M. 795/2023 per l’esercizio 2024 ( di complessivi € 5.143.722,00), corrispondenti all’importo 
di € 2.046.058,31 (in base al valore del punto organico di cui al D.M. 795/2023 di € 114.304,93) 
da prevedere nella voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale 
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN, a fronte della contestuale 
previsione di entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale di cui al DM 795/2023 
di € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN 03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario 
delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2024” ed ha autorizzato “ la copertura del conseguente costo 
annuo complessivo stimato in € 3.641.658,80 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” – UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio  2025 e dei 
relativi esercizi di competenza di cui € 915.426,72 a fronte della contestuale previsione di 
entrata ministeriale destinata al fabbisogno di personale docente di cui al DM 445/2022 di € 
3.559.992,80 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 ”Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza e per € 2.726.232,08 a 
fronte della contestuale previsione di entrata ministeriale di cui al DM 795/2023 di 
complessivi € 5.143.722,00 a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento 
ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON del bilancio unico di Ateneo di previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025 e dei relativi esercizi di competenza.”     
Rilevato che con D.R. n. 3195 del 12.12.2023 è stata bandita la procedura selettiva avente ad 
oggetto un posto di professore di I fascia SC 11/E1 – Psicologia generale, psicobiologia e 
psicometria – settori scientifico-disciplinari M-PSI/01 – Psicologia generale – e M-PSI/03 – 
Psicometria - per le esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, i cui atti 
sono stati approvati con D.R. n. 3450 del 15.11.2024, da cui è emerso come vincitore della 
selezione medesima il Prof. Valerio SANTANGELO, professore di II fascia presso questo 
Ateneo, il quale, con delibera del Consiglio del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, 
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Umane e della Formazione del 5.12.2024, acquisita al prot. n. 395690 del 5.12.2024 (All. 1 agli 
atti della presente delibera), è stato chiamato a ricoprire detto ruolo per il SC 11/E1 
(attualmente GSD 11-PSIC/01 – psicologia generale, neuropsicologia e neuroscienze 
cognitive, psicometria) individuando nel SSD M-PSI/01 (attualmente SSD PSIC-01/A – 
Psicologia generale) il SSD di appartenenza del Prof. Valerio SANTANGELO; 
Preso atto che il costo differenziale per la chiamata a Professore di I fascia, in regime di 
tempo pieno, del Prof. Valerio SANTANGELO, per l’anno 2025, è pari ad €14.610,97; 
Dato atto che con D.M. 795/2023 è stato assegnato all’Ateneo il piano straordinario B, 
ovvero ulteriori 45 p.o. e correlati € 5.143.722, di cui 31,5 p.o. e correlati € 3.600.605,29 
per il personale docente; 
Considerato che l’assunzione in servizio del Prof. Valerio SANTANGELO e la conseguente 
imputazione dei 0,30 p.o. risulta funzionale per l’utilizzo del piano straordinario B; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 104.885,08 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
per la suddetta assunzione in servizio a fronte della contestuale previsione 
dell’assegnazione ministeriale complessiva ex D.M. 795/2023, di € 3.600.605,29 sulla voce 
COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 18 della L. 240/2010, dell’art. 20, 
comma 2 lett. l), dello Statuto di Ateneo e dell’art. 8, comma 2 del Regolamento di Ateneo 
per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010, il Consiglio di 
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, è competente ad approvare la 
suddetta proposta di chiamata; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in merito alla chiamata del Prof. Valerio SANTANGELO a 

ricoprire il posto di ruolo di professore di I fascia per il gruppo scientifico-disciplinare 
11/PSIC-01 – Psicologia generale, neuropsicologia e neuroscienze cognitive, psicometria – 
settore scientifico-disciplinare PSIC-01/A – Psicologia generale – (già SC 11/E1 – 
Psicologia generale, psicobiologia e psicometria - SSD M-PSI/01 – Psicologia generale) per 
le esigenze del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione e, 
conseguentemente, di esprimere parere favorevole alla presa di  servizio  del  Prof. 
Valerio SANTANGELO in data 15 gennaio 2025; 

❖ di riportarsi integralmente alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.9.2023 in 
ordine all’imputazione dei p.o. e, conseguentemente, di far gravare 0,3 p.o., necessari per 
l’assunzione in servizio del sopra richiamato professore di I fascia sui punti organico 
assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 ed in particolare il piano straordinario 
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B di cui al D.M. 795/2023 e comunque, in termini di migliore utilizzo dei piani straordinari 
e dei contingenti a disposizione. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 820/2024  - Numero protocollo: 411093/2024  

Categoria O.d.G: Personale       9.2 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Susanna ALESSANDRELLI su 
posto di professore di II  fascia, ai sensi dell’art.  24, comma 5, della Legge 
240/2010, GSD 10/FRAN-01 –  Lingua, Letteratura e Cultura francese - SSD 
FRAN-01/A –  Letteratura francese (già SC 10/H1 –  SSD L-LIN/03) per le 
esigenze del Dipartimento di Lettere –  Lingue, Letterature e Civiltà antiche e 
moderne - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
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Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

Allegati n. --  (sub lett. --) 
  

IL PRESIDENTE 
 

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   125 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Visto il D.P.C.M. del 23.07.2024, pubblicato nella G.U. n. 200 del 27.08.2024, recante 
l’adeguamento annuale della retribuzione dei docenti e dei ricercatori universitari a 
decorrere dal 01.01.2024; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 
35 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 
240/2010 a valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
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13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                            + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                            + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 
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Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Susanna ALESSANDRELLI a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), 
della Legge 240/2010, settore concorsuale 10/H1 – Lingua, Letteratura e Cultura francese - 
SSD L-LIN/03 – Letteratura francese – per le esigenze del Dipartimento di Lettere – Lingue, 
Letterature e Civiltà antiche e moderne, la quale ha assunto servizio in data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Lettere – Lingue, Letterature e Civiltà 
antiche e moderne, nella seduta del 06.11.2024 (prot. n. 374302 del 07.11.2024, allegato n.1 
agli atti della presente delibera), ha deliberato di proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Susanna ALESSANDRELLI per la  copertura del posto di 
Professore universitario di II fascia per il GSD 10/FRAN-01 – Lingua, Letteratura e Cultura 
francese - SSD FRAN-01/A – Letteratura francese (già 10/H1 – Lingua, Letteratura e Cultura 
francese - SSD L-LIN/03 – Letteratura francese) per le esigenze del Dipartimento di Lettere 
– Lingue, Letterature e Civiltà antiche e moderne in quanto vincitrice della relativa 
procedura bandita con D.R. n. 2475 del 04.09.2024 alla luce degli standard qualitativi 
deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 23.07.2024, dopo aver 
preso atto che la Dott.ssa Susanna ALESSANDRELLI aveva conseguito l’idoneità nazionale 
per ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 
240/2010 nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 
convertito con Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa 
Commissione nominata con D.R. n. 2840 del 04.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Susanna ALESSANDRELLI in qualità di 
professore di II fascia a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 
73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 
comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 
35 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 
240/2010 a valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
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08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                      + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                      + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
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- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Susanna ALESSANDRELLI a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
Legge 240/2010, settore concorsuale 10/H1 – Lingua, Letteratura e Cultura francese - SSD 
L-LIN/03 – Letteratura francese – per le esigenze del Dipartimento di Lettere – Lingue, 
Letterature e Civiltà antiche e moderne, la quale ha assunto servizio in data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Lettere – Lingue, Letterature e Civiltà 
antiche e moderne, nella seduta del 06.11.2024 (prot. n. 374302 del 07.11.2024, allegato n.1 
agli atti della presente delibera), ha deliberato di proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Susanna ALESSANDRELLI per la  copertura del posto di 
Professore universitario di II fascia per il GSD 10/FRAN-01 – Lingua, Letteratura e Cultura 
francese - SSD FRAN-01/A – Letteratura francese (già 10/H1 – Lingua, Letteratura e Cultura 
francese - SSD L-LIN/03 – Letteratura francese) per le esigenze del Dipartimento di Lettere 
– Lingue, Letterature e Civiltà antiche e moderne in quanto vincitrice della relativa 
procedura bandita con D.R. n. 2475 del 04.09.2024 alla luce degli standard qualitativi 
deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 23.07.2024, dopo aver 
preso atto che la Dott.ssa Susanna ALESSANDRELLI aveva conseguito l’idoneità nazionale 
per ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 
240/2010 nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 
convertito con Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa 
Commissione nominata con D.R. n. 2840 del 04.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Susanna ALESSANDRELLI in qualità di 
professore di II fascia a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 
73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di II 

fascia nel gruppo scientifico-disciplinare GSD 10/FRAN-01 – Lingua, Letteratura e Cultura 
francese - SSD FRAN-01/A – Letteratura francese (già SC 10/H1 – Lingua, Letteratura e 
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Cultura francese – SSD L-LIN/03 – Letteratura francese) per le esigenze del Dipartimento 
di Lettere – Lingue, Letterature e Civiltà antiche e moderne mediante chiamata, ai sensi 
dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche 
apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, della Prof.ssa Susanna 
Alessandrelli a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sui Contingenti a disposizione 
e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. assegnati, e 
conseguentemente di esprimere parere favorevole in ordine alla presa di servizio a 
decorrere dal 20.01.2025; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 821/2024  - Numero protocollo: 411094/2024  

Categoria O.d.G: Personale       9.3  

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Mateusz BAWAJ su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 02/PHYS-01 –  Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali  e 
applicazioni - SSD PHYS-01/A –  Fisica sperimentale delle interazioni 
fondamentali e applicazioni (già SC 02/A1 –  SSD FIS/01) per le esigenze del 
Dipartimento di Fisica e Geologia - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
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Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

Allegati n. -- (sub lett. --) 
  

IL PRESIDENTE 
 

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
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Visto il D.P.C.M. del 23.07.2024, pubblicato nella G.U. n. 200 del 27.08.2024, recante 
l’adeguamento annuale della retribuzione dei docenti e dei ricercatori universitari a 
decorrere dal 01.01.2024; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 
comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 35 
posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a 
valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
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13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                       + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                   + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 
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Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio del Dott. Mateusz BAWAJ a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, settore concorsuale 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali - 
SSD FIS/01 – Fisica sperimentale – per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia, il 
quale ha assunto servizio in data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia, nella seduta del 18.11.2024 
(prot. n. 382927 del 19.11.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di 
proporre: 

- la chiamata del Dott. Mateusz BAWAJ per la  copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia per il GSD 02/PHYS-01 – Fisica sperimentale delle interazioni 
fondamentali e applicazioni - SSD PHYS-01/A – Fisica sperimentale delle interazioni 
fondamentali e applicazioni (già SC 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni 
fondamentali – SSD FIS/01 – Fisica sperimentale) per le esigenze del Dipartimento di Fisica 
e Geologia in quanto vincitore della relativa procedura bandita con D.R. n. 2467 del 
04.09.2024 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo 
Dipartimento nella seduta del 17.07.2024, dopo aver preso atto che il Dott. Mateusz BAWAJ 
aveva conseguito l’idoneità nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi 
dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle modifiche 
apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, approvando contestualmente i 
verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 2905 del 08.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Mateusz BAWAJ in qualità di professore di II fascia a 
decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 
comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 35 
posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a 
valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
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08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                              + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                               + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
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- l’assunzione in servizio del Dott. Mateusz BAWAJ a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, settore concorsuale 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali - 
SSD FIS/01 – Fisica sperimentale – per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia, il 
quale ha assunto servizio in data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia, nella seduta del 18.11.2024 
(prot. n. 382927 del 19.11.2024, allegato n. 1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di 
proporre: 
la chiamata del Dott. Mateusz BAWAJ per la  copertura del posto di Professore universitario 
di II fascia per il GSD 02/PHYS-01 – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali e 
applicazioni - SSD PHYS-01/A – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali e 
applicazioni (già SC 02/A1 – Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali – SSD FIS/01 
– Fisica sperimentale) per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia in quanto 
vincitore della relativa procedura bandita con D.R. n. 2467 del 04.09.2024 alla luce degli 
standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 
17.07.2024, dopo aver preso atto che il Dott. Mateusz BAWAJ aveva conseguito l’idoneità 
nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della 
Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 
convertito con Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa 
Commissione nominata con D.R. n. 2905 del 08.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Mateusz BAWAJ in qualità di professore di II fascia a 
decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in merito alla copertura di n. 1 posto di professore di II 

fascia nel gruppo scientifico-disciplinare 02/PHYS-01 – Fisica sperimentale delle 
interazioni fondamentali e applicazioni – settore scientifico-disciplinare PHYS-01/A – 
Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali e applicazioni (già SC 02/A1 – Fisica 
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sperimentale delle interazioni fondamentali – SSD FIS/01 – Fisica sperimentale) per le 
esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, 
comma 5, della L. 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal 
D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, del Prof. Mateusz BAWAJ a valere, in termini di 
punti organico (0,2 p.o.), sui Contingenti a disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini 
dell’ottimale utilizzazione dei p.o. assegnati, e conseguentemente di esprimere parere 
favorevole alla presa di servizio a decorrere dal 20.01.2025; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 822/2024  - Numero protocollo: 411096/2024  

Categoria O.d.G: Personale        9.4 

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Giovanni BISTONI su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 03/CHEM-03 –  Chimica generale e inorganica - SSD CHEM-03/A –  Chimica 
generale e inorganica (già SC 03/B1 –  SSD CHIM/03) per le esigenze del 
Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

Allegati n. -- (sub lett. -- ) 
 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai 
gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
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Visto il D.P.C.M. del 23.07.2024, pubblicato nella G.U. n. 200 del 27.08.2024, recante 
l’adeguamento annuale della retribuzione dei docenti e dei ricercatori universitari a 
decorrere dal 01.01.2024; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 
35 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 
240/2010 a valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
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13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                        + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                       + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   150 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio del Dott. Giovanni BISTONI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, settore concorsuale 03/B1 – Fondamenti delle scienze chimiche e sistemi 
inorganici - SSD CHIM/03 – Chimica generale e inorganica – per le esigenze del Dipartimento 
di Chimica, Biologia e Biotecnologie, il quale ha assunto servizio in data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie, nella 
seduta del 28.11.2024 (prot. n. 393372 del 3.12.2024, allegato n.1 agli atti della presente 
delibera), ha deliberato di proporre: 

- la chiamata del Dott. Giovanni BISTONI per la  copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia per il GSD 03/CHEM-03 – Chimica generale e inorganica - SSD 
CHEM-03/A – Chimica generale e inorganica (già SC 03/B1 – Fondamenti delle scienze 
chimiche e sistemi inorganici - SSD CHIM/03 – Chimica generale e inorganica) per le 
esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie in quanto vincitore della 
relativa procedura bandita con D.R. n. 2463 del 04.09.2024 alla luce degli standard 
qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 29.07.2024, 
dopo aver preso atto che il Dott. Giovanni BISTONI aveva conseguito l’idoneità nazionale per 
ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 
nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione 
nominata con D.R. n. 2921 del 08.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Giovanni BISTONI in qualità di professore di II fascia a 
decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 
35 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 
240/2010 a valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
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08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
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- l’assunzione in servizio del Dott. Giovanni BISTONI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, settore concorsuale 03/B1 – Fondamenti delle scienze chimiche e sistemi 
inorganici - SSD CHIM/03 – Chimica generale e inorganica – per le esigenze del Dipartimento 
di Chimica, Biologia e Biotecnologie, il quale ha assunto servizio in data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie, nella 
seduta del 28.11.2024 (prot. n. 393372 del 3.12.2024, allegato n. 1 agli atti della presente 
delibera), ha deliberato di proporre: 

- la chiamata del Dott. Giovanni BISTONI per la  copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia per il GSD 03/CHEM-03 – Chimica generale e inorganica - SSD 
CHEM-03/A – Chimica generale e inorganica (già SC 03/B1 – Fondamenti delle scienze 
chimiche e sistemi inorganici - SSD CHIM/03 – Chimica generale e inorganica) per le 
esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie in quanto vincitore della 
relativa procedura bandita con D.R. n. 2463 del 04.09.2024 alla luce degli standard 
qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 29.07.2024, 
dopo aver preso atto che il Dott. Giovanni BISTONI aveva conseguito l’idoneità nazionale per 
ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 
nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione 
nominata con D.R. n. 2921 del 08.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Giovanni BISTONI in qualità di professore di II fascia a 
decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in merito alla copertura di n. 1 posto di professore di II 

fascia nel gruppo scientifico-disciplinare 03/CHEM-03 – Chimica generale e inorganica – 
settore scientifico-disciplinare CHEM-03/A – Chimica generale e inorganica (già SC 03/B1 
– Fondamenti delle scienze chimiche e sistemi inorganici - SSD CHIM/03 – Chimica 
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generale e inorganica) per le esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e 
Biotecnologie mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nella 
versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, del Prof. Giovanni BISTONI a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), 
sui Contingenti a disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale 
utilizzazione dei p.o. assegnati, e conseguentemente di esprimere parere favorevole alla 
presa di servizio a decorrere dal 20.01.2025; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 823/2024 - Numero protocollo: 411097/2024  

Categoria O.d.G: Personale       9.5 

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott.  Francesco FERLIN su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 03/CHEM-05 –  Chimica organica - SSD CHEM-05/A –  Chimica Organica 
(già SC 03/C1 –  SSD CHIM/06) per le esigenze del Dipartimento di Chimica, 
Biologia e Biotecnologie - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n.  -- (sub lett. --) 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
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Visto il D.P.C.M. del 23.07.2024, pubblicato nella G.U. n. 200 del 27.08.2024, recante 
l’adeguamento annuale della retribuzione dei docenti e dei ricercatori universitari a 
decorrere dal 01.01.2024; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 
comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 35 
posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a 
valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
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13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                    + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                      + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 
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Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio del Dott. Francesco FERLIN a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, settore concorsuale 03/C1 – Chimica organica - SSD CHIM/06 – Chimica organica 
– per le esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie, il quale ha assunto 
servizio in data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie, nella 
seduta del 28.11.2024 (prot. n. 393381 del 3.12.2024, allegato n. 1 agli atti della presente 
delibera), ha deliberato di proporre: 

- la chiamata del Dott. Francesco FERLIN per la copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia per il GSD 03/CHEM-05 – Chimica organica - SSD CHEM-05/A – 
Chimica organica (già SC 03/C1 –Chimica organica - SSD CHIM/06 – Chimica organica) per le 
esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie in quanto vincitore della 
relativa procedura bandita con D.R. n. 2464 del 04.09.2024 alla luce degli standard 
qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 29.07.2024, 
dopo aver preso atto che il Dott. Francesco FERLIN aveva conseguito l’idoneità nazionale per 
ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 
nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione 
nominata con D.R. n. 2925 del 08.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Francesco FERLIN in qualità di professore di II fascia 
a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
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Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 
comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 35 
posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a 
valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
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08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                  + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                  + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio del Dott. Francesco FERLIN a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
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240/2010, settore concorsuale 03/C1 – Chimica organica - SSD CHIM/06 – Chimica organica 
– per le esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie, il quale ha assunto 
servizio in data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie, nella 
seduta del 28.11.2024 (prot. n. 393381 del 3.12.2024, allegato n.1 agli atti della presente 
delibera), ha deliberato di proporre: 

- la chiamata del Dott. Francesco FERLIN per la  copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia per il GSD 03/CHEM-05 – Chimica organica - SSD CHEM-05/A – 
Chimica organica (già SC 03/C1 –Chimica organica - SSD CHIM/06 – Chimica organica) per le 
esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie in quanto vincitore della 
relativa procedura bandita con D.R. n. 2464 del 04.09.2024 alla luce degli standard 
qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 29.07.2024, 
dopo aver preso atto che il Dott. Francesco FERLIN aveva conseguito l’idoneità nazionale per 
ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 
nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione 
nominata con D.R. n. 2925 del 08.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Francesco FERLIN in qualità di professore di II fascia 
a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
All’unanimità 

 

DELIBERA 
 

❖ di esprimere parere favorevole in merito alla copertura di n. 1 posto di professore di II 
fascia nel gruppo scientifico-disciplinare 03/CHEM-05 – Chimica organica – settore 
scientifico-disciplinare CHEM-05/A – Chimica organica (già SC 03/C1 – Chimica organica 
- SSD CHIM/06 – Chimica organica) per le esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia 
e Biotecnologie mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nella 
versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, del Prof. Francesco FERLIN a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), 
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sui Contingenti a disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale 
utilizzazione dei p.o. assegnati, e conseguentemente di esprimere parere favorevole alla 
presa di servizio a decorrere dal 20.01.2025; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 824/2024 - Numero protocollo: 411098/2024  

Categoria O.d.G: Personale      9.6 

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott.  Marco FILIPPUCCI su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 08/CEAR-10 –  Disegno - SSD CEAR-10/A –  Disegno (già SC 08/E1 –  SSD 
ICAR/17) per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale - 
Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n.  -- (sub lett. --) 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
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Visto il D.P.C.M. del 23.07.2024, pubblicato nella G.U. n. 200 del 27.08.2024, recante 
l’adeguamento annuale della retribuzione dei docenti e dei ricercatori universitari a 
decorrere dal 01.01.2024; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 
comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 35 
posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a 
valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
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13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                   + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                     + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 
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Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio del Dott. Marco FILIPPUCCI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, settore concorsuale 08/E1 – Disegno - SSD ICAR/17 – Disegno – per le esigenze 
del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale, il quale ha assunto servizio in data 
20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale, nella 
seduta del 09.12.2024 (prot. n. 398389 del 09.12.2024, allegato n.1 agli atti della presente 
delibera), ha deliberato di proporre: 

- la chiamata del Dott. Marco FILIPPUCCI per la  copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia per il GSD 08/CEAR-10 – Disegno - SSD CEAR-10/A – Disegno (già SC 
08/E1 – Disegno - SSD ICAR/17 - Disegno) per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria 
Civile ed Ambientale in quanto vincitore della relativa procedura bandita con D.R. n. 2481 del 
04.09.2024 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo 
Dipartimento nella seduta del 09.05.2024, dopo aver preso atto che il Dott. Marco 
FILIPPUCCI aveva conseguito l’idoneità nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II 
fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto 
alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, approvando 
contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 2841 del 
04.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Marco FILIPPUCCI in qualità di professore di II fascia 
a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
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Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 
35 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 
240/2010 a valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
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08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                    + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                     + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio del Dott. Marco FILIPPUCCI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
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240/2010, settore concorsuale 08/E1 – Disegno - SSD ICAR/17 – Disegno – per le esigenze 
del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale, il quale ha assunto servizio in data 
20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale, nella 
seduta del 09.12.2024 (prot. n. 398389 del 09.12.2024, allegato n.1 agli atti della presente 
delibera), ha deliberato di proporre: 

- la chiamata del Dott. Marco FILIPPUCCI per la  copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia per il GSD 08/CEAR-10 – Disegno - SSD CEAR-10/A – Disegno (già SC 
08/E1 – Disegno - SSD ICAR/17 - Disegno) per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria 
Civile ed Ambientale in quanto vincitore della relativa procedura bandita con D.R. n. 2481 del 
04.09.2024 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo 
Dipartimento nella seduta del 09.05.2024, dopo aver preso atto che il Dott. Marco 
FILIPPUCCI aveva conseguito l’idoneità nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II 
fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto 
alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, approvando 
contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. n. 2841 del 
04.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Marco FILIPPUCCI in qualità di professore di II fascia 
a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON; Considerato che 
ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per la chiamata dei 
professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, comma 2 lett. l., 
dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad approvare le 
suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole alla copertura di n. 1 posto di professore di II fascia nel 

gruppo scientifico-disciplinare GSD 08/CEAR-10 – Disegno - SSD CEAR-10/A – Disegno 
(già SC 08/E1 – Disegno - SSD ICAR/17 - Disegno) per le esigenze del Dipartimento di 
Ingegneria Civile ed Ambientale mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della 
L. 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 
convertito con Legge 79/2022, del Prof. Marco FILIPPUCCI a valere, in termini di punti 
organico (0,2 p.o.), sui Contingenti a disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini 
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dell’ottimale utilizzazione dei p.o. assegnati, e conseguentemente di esprimere parere 
favorevole alla presa di servizio a decorrere dal 20.01.2025; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in 
ordine alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 825/2024 - Numero protocollo: 411099/2024  

Categoria O.d.G: Personale       9.7 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Francesca MANCUSO su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 05/BIOS-13 –  Istologia ed embriologia umana - SSD BIOS-13/A –  Istologia 
ed embriologia umana (già SC 05/H2 –  SSD BIO/17) per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

Allegati n. -- (sub lett. --) 
 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai 
gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
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Visto il D.P.C.M. del 23.07.2024, pubblicato nella G.U. n. 200 del 27.08.2024, recante 
l’adeguamento annuale della retribuzione dei docenti e dei ricercatori universitari a 
decorrere dal 01.01.2024; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 
35 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 
240/2010 a valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
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13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                    + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                      + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 
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Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Francesca MANCUSO a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), 
della Legge 240/2010, settore concorsuale 05/H2 – Istologia - SSD BIO/17 – Istologia – per 
le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, la quale ha assunto servizio in data 
20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
20.11.2024 (prot. n. 385022 del 21.11.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha 
deliberato di proporre: 

- la chiamata della Dott.ssa Francesca MANCUSO per la  copertura del posto di 
Professore universitario di II fascia per il GSD 05/BIOS-13 – Istologia ed embriologia umana - 
SSD BIOS-13/A – Istologia ed embriologia umana (già SC 05/H2 – Istologia – SSD BIO/17 – 
Istologia) per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia in quanto vincitrice della 
relativa procedura bandita con D.R. n. 2473 del 04.09.2024 alla luce degli standard 
qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 12.07.2024, 
dopo aver preso atto che la Dott.ssa Francesca MANCUSO aveva conseguito l’idoneità 
nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della 
Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 
convertito con Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa 
Commissione nominata con D.R. n. 2852 del 07.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Francesca MANCUSO in qualità di professore di 
II fascia a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
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Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 
35 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 
240/2010 a valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
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08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al 
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                              + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                              + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN 
CA.03.02.01.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo 
di € 9.546.684,00 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 
lett. b), L. 240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per 
gli effetti dell’art. 1, comma 633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato 
nella voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale 
ricercatore a tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte dell’assegnazione ministeriale triennale 
complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010), 
prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle 
università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 
dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e 
del richiamato D.M. 856/2020.” 

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
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- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Francesca MANCUSO a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
Legge 240/2010, settore concorsuale 05/H2 – Istologia - SSD BIO/17 – Istologia – per le 
esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, la quale ha assunto servizio in data 
20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
20.11.2024 (prot. n. 385022 del 21.11.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha 
deliberato di proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Francesca MANCUSO per la  copertura del posto di 
Professore universitario di II fascia per il GSD 05/BIOS-13 – Istologia ed embriologia umana - 
SSD BIOS-13/A – Istologia ed embriologia umana (già SC 05/H2 – Istologia – SSD BIO/17 – 
Istologia) per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia in quanto vincitrice della 
relativa procedura bandita con D.R. n. 2473 del 04.09.2024 alla luce degli standard qualitativi 
deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 12.07.2024, dopo aver 
preso atto che la Dott.ssa Francesca MANCUSO aveva conseguito l’idoneità nazionale per 
ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 
nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione 
nominata con D.R. n. 2852 del 07.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Francesca MANCUSO in qualità di professore di 
II fascia a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di II 

fascia nel gruppo scientifico-disciplinare GSD 05/BIOS-13 – Istologia ed embriologia 
umana - SSD BIOS-13/A – Istologia ed embriologia umana (già SC 05/H2 – Istologia – 
SSD BIO/17 – Istologia) per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia 
mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nella versione 
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previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 
79/2022, della Prof.ssa Francesca MANCUSO a valere, in termini di punti organico (0,2 
p.o.), sui Contingenti a disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale 
utilizzazione dei p.o. assegnati, e conseguentemente di esprimere parere favorevole in 
ordine alla presa di servizio a decorrere dal 20.01.2025; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in 
ordine alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 826/2024 - Numero protocollo: 411100/2024  

Categoria O.d.G: Personale      9.8 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Martina MANDARANO su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 06/MEDS-04 –  Anatomia patologica –  SSD MEDS-04/A –  Anatomia 
patologica –  (già SC 06/A4 - SSD MED/08) - per le esigenze del Dipartimento 
di Medicina e Chirurgia - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   190 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n.  -- (sub lett. --) 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai 
gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
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Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che, in attuazione della disposizione da ultimo richiamata, è stato emanato il 
D.M. 83 del 14.05.2020 avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di 
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale 
sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 28 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 1607 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato 
D.M. 83/2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 luglio 2020 
con la quale sono stati autorizzati n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, 
comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per effetto del D.M. 
83/2020; 
Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute, 
rispettivamente, del 27 e 28 ottobre 2020, hanno deliberato in merito all’attivazione del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e alla conseguente disattivazione dei 3 Dipartimenti di 
Medicina, Medicina Sperimentale e Scienze Chirurgiche e Biomediche a decorrere dal 
1.11.2020; 
Considerato che alla luce della nota ministeriale prot. n. 32044 del 15.02.2021, il Consiglio di 
Amministrazione nella seduta del 24 febbraio 2021 ha autorizzato l’assunzione in servizio, a 
decorrere dal 10.03.2021, della Dott.ssa Camilla CAPORICCI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, Settore concorsuale 10/L1 – SSD L-LIN/10, per le esigenze del Dipartimento di 
Lettere–Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne - facendo gravare i costi di detto 
posto sulle risorse messe a disposizione dal MIUR ai sensi dell’art. 2 comma 3 del D.M. n. 
168/2018, anziché sul D.M. 83/2020 come sopra previsto;  
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Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.4.2021 con cui, tra l’altro, previo 
parere favorevole del Senato Accademico, è stata autorizzata l’assegnazione di n. 6 posti di 
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 
posti attribuiti a questo Ateneo per effetto del D.M. 83/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO PIANO STRAORDINARIO 
05/H1 BIO/16 Scienze Farmaceutiche D.M. 83/2020 
05/D1 BIO/09 Scienze Farmaceutiche D.M. 83/2020 
06/F1 MED/28 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
05/E1 BIO/10 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
06/D5 MED/25 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
06/A4 MED/08 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 

 
ed è stata autorizzata, altresì, “la copertura dei costi relativi ai n. 6 posti di cui sopra, 
stimabile in € 1.080.896,14, con lo stanziamento di € 5.044.182,00 appostato nella voce COAN 
CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo 
determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte dell’assegnazione 
ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il medesimo D.M. 83/2020 
(n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010), 
prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020”; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 21 dicembre 
2021, ha deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Martina MANDARANO a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
Legge 240/2010, SC 06/A4 – Anatomia patologica - SSD MED/08 – Anatomia patologica - per 
le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, la quale ha assunto servizio in data 
20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
06.12.2024 (prot. n. 397918 del 09.12.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha 
deliberato di proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Martina MANDARANO per la copertura del posto di 
Professore universitario di II fascia nel GSD 06/MEDS-04 – Anatomia patologica –, SSD 
MEDS-04/A – Anatomia patologica – (già SC 06/A4 – Anatomia patologica - SSD MED/08 - 
Anatomia patologica), in quanto vincitrice della relativa procedura bandita con D.R. n. 3437 
del 15.11.2024 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo 
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Dipartimento nella seduta del 11.11.2024, dopo aver preso atto che la Dott.ssa Martina 
MANDARANO aveva conseguito l’idoneità nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II 
fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto 
alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, approvando 
contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con il medesimo D.R. 
n. 3437 del 15.11.2024; 
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Martina MANDARANO in qualità di professore di 
II fascia a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 
RTDB ex D.M. 83/2020, per l’anno 2025 di € 1.681.394,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON; Considerato che 
ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per la chiamata dei 
professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, comma 2 lett. l., 
dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad approvare le 
suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che, in attuazione della disposizione da ultimo richiamata, è stato emanato il 
D.M. 83 del 14.05.2020 avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di 
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ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale 
sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 28 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 1607 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato 
D.M. 83/2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 luglio 2020 
con la quale sono stati autorizzati n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, 
comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per effetto del D.M. 
83/2020; 
Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute, 
rispettivamente, del 27 e 28 ottobre 2020, hanno deliberato in merito all’attivazione del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e alla conseguente disattivazione dei 3 Dipartimenti di 
Medicina, Medicina Sperimentale e Scienze Chirurgiche e Biomediche a decorrere dal 
1.11.2020; 
Considerato che alla luce della nota ministeriale prot. n. 32044 del 15.02.2021, il Consiglio di 
Amministrazione nella seduta del 24 febbraio 2021 ha autorizzato l’assunzione in servizio, a 
decorrere dal 10.03.2021, della Dott.ssa Camilla CAPORICCI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, Settore concorsuale 10/L1 – SSD L-LIN/10, per le esigenze del Dipartimento di 
Lettere–Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne - facendo gravare i costi di detto 
posto sulle risorse messe a disposizione dal MIUR ai sensi dell’art. 2 comma 3 del D.M. n. 
168/2018, anziché sul D.M. 83/2020 come sopra previsto;  
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.4.2021 con cui, tra l’altro, previo 
parere favorevole del Senato Accademico, è stata autorizzata l’assegnazione di n. 6 posti di 
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 
posti attribuiti a questo Ateneo per effetto del D.M. 83/2020, secondo il seguente schema: 
 

SC SSD DIPARTIMENTO PIANO STRAORDINARIO 
05/H1 BIO/16 Scienze Farmaceutiche D.M. 83/2020 
05/D1 BIO/09 Scienze Farmaceutiche D.M. 83/2020 
06/F1 MED/28 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
05/E1 BIO/10 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
06/D5 MED/25 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
06/A4 MED/08 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
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ed è stata autorizzata, altresì, “la copertura dei costi relativi ai n. 6 posti di cui sopra, 
stimabile in € 1.080.896,14, con lo stanziamento di € 5.044.182,00 appostato nella voce COAN 
CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo 
determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte dell’assegnazione 
ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il medesimo D.M. 83/2020 
(n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010), 
prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020”; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 21 dicembre 
2021, ha deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Martina MANDARANO a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
Legge 240/2010, SC 06/A4 – Anatomia patologica - SSD MED/08 – Anatomia patologica - per 
le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, la quale ha assunto servizio in data 
20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
06.12.2024 (prot. n. 397918 del 09.12.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha 
deliberato di proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Martina MANDARANO per la copertura del posto di 
Professore universitario di II fascia nel GSD 06/MEDS-04 – Anatomia patologica –, SSD 
MEDS-04/A – Anatomia patologica – (già SC 06/A4 – Anatomia patologica - SSD MED/08 - 
Anatomia patologica), in quanto vincitrice della relativa procedura bandita con D.R. n. 3437 
del 15.11.2024 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo 
Dipartimento nella seduta del 11.11.2024, dopo aver preso atto che la Dott.ssa Martina 
MANDARANO aveva conseguito l’idoneità nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II 
fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto 
alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, approvando 
contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con medesimo D.R. n. 
3437 del 15.11.2024; 
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Martina MANDARANO in qualità di professore di 
II fascia a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   196 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

RTDB ex D.M. 83/2020, per l’anno 2025 di € 1.681.394,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON; 
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di II 

fascia nel GSD 06/MEDS-04 – Anatomia patologica –, SSD MEDS-04/A – Anatomia 
patologica – (già SC 06/A4 – Anatomia patologica - SSD MED/08 - Anatomia patologica), 
per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, mediante chiamata, ai sensi 
dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche 
apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, della Prof.ssa Martina 
MANDARANO a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sui Contingenti a 
disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. 
assegnati, e conseguentemente di esprimere parere favorevole in ordine alla presa di 
servizio a decorrere dal 20.01.2025; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 827/2024  - Numero protocollo: 411101/2024  

Categoria O.d.G: Personale       9.9 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.ssa Giulia MENCULINI su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 06/MEDS-11 –  Psichiatria–  SSD MEDS-11/A –  Psichiatria –  (già SC 06/D5 
- SSD MED/25) - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia - 
Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n.  -- (sub lett. --) 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
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Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 
comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che, in attuazione della disposizione da ultimo richiamata, è stato emanato il 
D.M. 83 del 14.05.2020 avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di 
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale sono 
stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 28 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 1607 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
83/2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 luglio 2020 
con la quale sono stati autorizzati n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, 
comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per effetto del D.M. 
83/2020; 
Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute, 
rispettivamente, del 27 e 28 ottobre 2020, hanno deliberato in merito all’attivazione del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e alla conseguente disattivazione dei 3 Dipartimenti di 
Medicina, Medicina Sperimentale e Scienze Chirurgiche e Biomediche a decorrere dal 
1.11.2020; 
Considerato che alla luce della nota ministeriale prot. n. 32044 del 15.02.2021, il Consiglio di 
Amministrazione nella seduta del 24 febbraio 2021 ha autorizzato l’assunzione in servizio, a 
decorrere dal 10.03.2021, della Dott.ssa Camilla CAPORICCI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, Settore concorsuale 10/L1 – SSD L-LIN/10, per le esigenze del Dipartimento di 
Lettere–Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne - facendo gravare i costi di detto 
posto sulle risorse messe a disposizione dal MIUR ai sensi dell’art. 2 comma 3 del D.M. n. 
168/2018, anziché sul D.M. 83/2020 come sopra previsto;  
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Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.04.2021 con cui, tra l’altro, previo 
parere favorevole del Senato Accademico, è stata autorizzata l’assegnazione di n. 6 posti di 
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 
posti attribuiti a questo Ateneo per effetto del D.M. 83/2020, secondo il seguente schema: 
 

SC SSD DIPARTIMENTO PIANO STRAORDINARIO 
05/H1 BIO/16 Scienze Farmaceutiche D.M. 83/2020 
05/D1 BIO/09 Scienze Farmaceutiche D.M. 83/2020 
06/F1 MED/28 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
05/E1 BIO/10 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
06/D5 MED/25 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
06/A4 MED/08 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 

 
ed è stata autorizzata, altresì, “la copertura dei costi relativi ai n. 6 posti di cui sopra, 
stimabile in € 1.080.896,14, con lo stanziamento di € 5.044.182,00 appostato nella voce COAN 
CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo 
determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte dell’assegnazione 
ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il medesimo D.M. 83/2020 
(n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010), 
prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020”; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 21 dicembre 
2021, ha deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Giulia MENCULINI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, SC 06/D5 – Psichiatria - SSD MED/25 – Psichiatria - per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, la quale ha assunto servizio in data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
06.12.2024 (prot. n. 397919 del 09.12.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha 
deliberato di proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Giulia MENCULINI per la copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia nel GSD 06/MEDS-11 – Psichiatria –, SSD MEDS-11/A – Psichiatria – 
(già SC 06/D5 – Psichiatria - SSD MED/25 - Psichiatria), in quanto vincitrice della relativa 
procedura bandita con D.R. n. 2469 del 04.09.2024 alla luce degli standard qualitativi 
deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 12.07.2024, dopo aver 
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preso atto che la Dott.ssa Giulia MENCULINI aveva conseguito l’idoneità nazionale per 
ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 
nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione 
nominata con D.R. n. 2832 del 04.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Giulia MENCULINI in qualità di professore di II 
fascia a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 
RTDB ex D.M. 83/2020, per l’anno 2025 di € 1.681.394,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON; Considerato che 
ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per la chiamata dei 
professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, comma 2 lett. l., 
dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad approvare le 
suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che, in attuazione della disposizione da ultimo richiamata, è stato emanato il 
D.M. 83 del 14.05.2020 avente ad oggetto “Piano straordinario per il reclutamento di 
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ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con il quale 
sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 28 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 1607 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato 
D.M. 83/2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti 
oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022”; 
Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 luglio 2020 
con la quale sono stati autorizzati n. 23 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, 
comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 posti attribuiti a questo Ateneo per effetto del D.M. 
83/2020; 
Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute, 
rispettivamente, del 27 e 28 ottobre 2020, hanno deliberato in merito all’attivazione del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e alla conseguente disattivazione dei 3 Dipartimenti di 
Medicina, Medicina Sperimentale e Scienze Chirurgiche e Biomediche a decorrere dal 
1.11.2020; 
Considerato che alla luce della nota ministeriale prot. n. 32044 del 15.02.2021, il Consiglio di 
Amministrazione nella seduta del 24 febbraio 2021 ha autorizzato l’assunzione in servizio, a 
decorrere dal 10.03.2021, della Dott.ssa Camilla CAPORICCI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, Settore concorsuale 10/L1 – SSD L-LIN/10, per le esigenze del Dipartimento di 
Lettere–Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne - facendo gravare i costi di detto 
posto sulle risorse messe a disposizione dal MIUR ai sensi dell’art. 2 comma 3 del D.M. n. 
168/2018, anziché sul D.M. 83/2020 come sopra previsto;  
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.4.2021 con cui, tra l’altro, previo 
parere favorevole del Senato Accademico, è stata autorizzata l’assegnazione di n. 6 posti di 
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010 dei 28 
posti attribuiti a questo Ateneo per effetto del D.M. 83/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO PIANO STRAORDINARIO 
05/H1 BIO/16 Scienze Farmaceutiche D.M. 83/2020 
05/D1 BIO/09 Scienze Farmaceutiche D.M. 83/2020 
06/F1 MED/28 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
05/E1 BIO/10 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
06/D5 MED/25 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
06/A4 MED/08 Medicina e Chirurgia D.M. 83/2020 
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ed è stata autorizzata, altresì, “la copertura dei costi relativi ai n. 6 posti di cui sopra, 
stimabile in € 1.080.896,14, con lo stanziamento di € 5.044.182,00 appostato nella voce COAN 
CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo 
determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 a fronte dell’assegnazione 
ministeriale triennale complessiva di € 5.044.182,00 disposta con il medesimo D.M. 83/2020 
(n. 28 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010), 
prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ:RTD_ART10_FFO2021 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione 
annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. 
ai sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 83/2020”; 
Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 21 dicembre 
2021, ha deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Giulia MENCULINI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, SC 06/D5 – Psichiatria - SSD MED/25 – Psichiatria - per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, la quale ha assunto servizio in data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 
06.12.2024 (prot. n. 397919 del 09.12.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha 
deliberato di proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Giulia MENCULINI per la copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia nel GSD 06/MEDS-11 – Psichiatria –, SSD MEDS-11/A – Psichiatria – 
(già SC 06/D5 – Psichiatria - SSD MED/25 - Psichiatria), in quanto vincitrice della relativa 
procedura bandita con D.R. n. 2469 del 04.09.2024 alla luce degli standard qualitativi 
deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 12.07.2024, dopo aver 
preso atto che la Dott.ssa Giulia MENCULINI aveva conseguito l’idoneità nazionale per 
ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 
nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione 
nominata con D.R. n. 2832 del 04.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Giulia MENCULINI in qualità di professore di II 
fascia a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN 
a fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 28 
RTDB ex D.M. 83/2020, per l’anno 2025 di € 1.681.394,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON; 
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Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 

❖ di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di II 
fascia nel GSD 06/MEDS-11 – Psichiatria – SSD MEDS-11/A – Psichiatria – (già SC 06/D5 – 
Psichiatria - SSD MED/25 - Psichiatria), per le esigenze del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia, mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nella 
versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con 
Legge 79/2022, della Prof.ssa Giulia MENCULINI a valere, in termini di punti organico (0,2 
p.o.), sui Contingenti a disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale 
utilizzazione dei p.o. assegnati, e conseguentemente di esprimere parere favorevole in 
ordine alla presa di servizio a decorrere dal 20.01.2025; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in ordine 
alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 828/2024 - Numero protocollo: 411102/2024  

Categoria O.d.G: Personale        9.10 

Oggetto: Proposta di chiamata della Dott.sa Valentina PETTIROSSI su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 12/GIUR-02 –  Diritto commerciale e della navigazione - SSD GIUR-02/A –  
Diritto commerciale (già SC 12/B1 –  SSD IUS/04) per le esigenze del 
Dipartimento di Economia - Approvazione  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

Allegati n.  -- (sub lett. --) 
  

IL PRESIDENTE 
 

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai 
gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 
e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
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Visto il D.P.C.M. del 23.07.2024, pubblicato nella G.U. n. 200 del 27.08.2024, recante 
l’adeguamento annuale della retribuzione dei docenti e dei ricercatori universitari a 
decorrere dal 01.01.2024; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 35 
posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a 
valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   208 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al 
Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                              + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 
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Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Valentina PETTIROSSI a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
Legge 240/2010, settore concorsuale 12/B1 – Diritto commerciale - SSD IUS/04 – Diritto 
commerciale – per le esigenze del Dipartimento di Economia, la quale ha assunto servizio in 
data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Economia, nella seduta del 26.11.2024 (prot. 
n. 389469 del 27.11.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di 
proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Valentina PETTIROSSI per la copertura del posto di 
Professore universitario di II fascia per il GSD 12/GIUR-02 – Diritto commerciale e della 
navigazione - SSD GIUR-02/A – Diritto commerciale (già SC 12/B1 – Diritto commerciale – 
SSD IUS/04 – Diritto commerciale) per le esigenze del Dipartimento di Economia in quanto 
vincitrice della relativa procedura bandita con D.R. n. 2479 del 04.09.2024 alla luce degli 
standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 
3.04.2024, dopo aver preso atto che la Dott.ssa Valentina PETTIROSSI aveva conseguito 
l’idoneità nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 
5, della Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 
36/2022 convertito con Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla 
relativa Commissione nominata con D.R. n. 2851 del 07.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Valentina PETTIROSSI in qualità di professore di 
II fascia a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
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Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 
comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 35 
posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a 
valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
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08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                       + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                             + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio della Dott.ssa Valentina PETTIROSSI a ricoprire il posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della 
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Legge 240/2010, settore concorsuale 12/B1 – Diritto commerciale - SSD IUS/04 – Diritto 
commerciale – per le esigenze del Dipartimento di Economia, la quale ha assunto servizio in 
data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Economia, nella seduta del 26.11.2024 (prot. 
n. 389469 del 27.11.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di 
proporre: 
- la chiamata della Dott.ssa Valentina PETTIROSSI per la  copertura del posto di 
Professore universitario di II fascia per il GSD 12/GIUR-02 – Diritto commerciale e della 
navigazione - SSD GIUR-02/A – Diritto commerciale (già SC 12/B1 – Diritto commerciale – 
SSD IUS/04 – Diritto commerciale) per le esigenze del Dipartimento di Economia in quanto 
vincitrice della relativa procedura bandita con D.R. n. 2479 del 04.09.2024 alla luce degli 
standard qualitativi deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 
3.04.2024, dopo aver preso atto che la Dott.ssa Valentina PETTIROSSI aveva conseguito 
l’idoneità nazionale per ricoprire il ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 
5, della Legge 240/2010 nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 
36/2022 convertito con Legge 79/2022, approvando contestualmente i verbali redatti dalla 
relativa Commissione nominata con D.R. n. 2851 del 07.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo alla Dott.ssa Valentina PETTIROSSI in qualità di professore di 
II fascia a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in merito alla copertura di n. 1 posto di professore di II 

fascia nel gruppo scientifico-disciplinare 12/GIUR-02 – Diritto commerciale e della 
navigazione – settore scientifico-disciplinare GIUR-02/A – Diritto commerciale (già SC 
12/B1 – Diritto commerciale – SSD IUS/04 – Diritto commerciale) per le esigenze del 
Dipartimento di Economia mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 
240/2010, nella versione previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 
convertito con Legge 79/2022, della Prof.ssa Valentina PETTIROSSI a valere, in termini di 
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punti organico (0,2 p.o.), sui Contingenti a disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini 
dell’ottimale utilizzazione dei p.o. assegnati, e conseguentemente di esprimere parere 
favorevole alla presa di servizio a decorrere dal 20.01.2025; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in 
ordine alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 829/2024 - Numero protocollo: 411103/2024  

Categoria O.d.G: Personale       9.11 

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott.  Francesco SANTONI su posto di 
professore di II  fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, 
GSD 09/IMIS-01 –  Misure - SSD IMIS-01/B –  Misure elettriche ed elettroniche 
(già SC 09/E4 –  SSD ING-INF/07) per le esigenze del Dipartimento di 
Ingegneria - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 IL PRESIDENTE  

 
Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;  
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, ed in particolare l’art. 24, comma 3 lett. b) nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022 
il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011; 
Visto il Regolamento per la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della l. 
240/2010, approvato ed emanato con D.R. n. 2334 del 23.12.2011, ratificato dal Senato 
Accademico nella seduta del 24.01.2012 modificato con D.R. n. 701 del 24 aprile 2013, 
ratificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente nelle 
sedute del 28 e 29 maggio 2013, modificato dal Senato Accademico e dal Consiglio di 
Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 22 e 23 ottobre 2014, modificato con D.R. 
n. 481 del 17.3.2020; 
Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 – 
Suppl. Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in 
macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo 
D.M. 12.06.2012 n. 159 recante “Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024 avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al “trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
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Visto il D.P.C.M. del 23.07.2024, pubblicato nella G.U. n. 200 del 27.08.2024, recante 
l’adeguamento annuale della retribuzione dei docenti e dei ricercatori universitari a 
decorrere dal 01.01.2024; 
Vista la Legge 30 dicembre 2018 n. 145 (legge di bilancio 2019) ed in particolare l’art. 1, 
comma 400; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 1, 
comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono pertanto 
autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 35 
posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a 
valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
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13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                      + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                  + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 
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Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio del Dott. Francesco SANTONI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
240/2010, settore concorsuale 09/E4 – Misure - SSD ING-INF/07 – Misure elettriche e 
elettroniche – per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria, il quale ha assunto servizio in 
data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria, nella seduta del 04.12.2024 (prot. 
n. 396047 del 05.12.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di 
proporre: 
- la chiamata del Dott. Francesco SANTONI per la  copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia per il GSD 09/IMIS-01 – Misure - SSD IMIS-01/B – Misure elettriche 
ed elettroniche (già SC 09/E4 – Misure - SSD ING-INF/07 – Misure elettriche e elettroniche) 
per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria in quanto vincitore della relativa procedura 
bandita con D.R. n. 2640 del 19.09.2024 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal 
Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 09.09.2024, dopo aver preso atto che 
il Dott. Francesco SANTONI aveva conseguito l’idoneità nazionale per ricoprire il ruolo di 
professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, 
approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. 
n. 3208 del 29.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Francesco SANTONI in qualità di professore di II 
fascia a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON;  
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per 
la chiamata dei professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, 
comma 2 lett. l., dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad 
approvare le suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
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Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia; 
Visto il D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla Legge 28 febbraio 
2020 n. 8, recante disposizioni in materia di proroga dei termini legislativi, e, in particolare, 
l’art. 6, comma 5-sexies, il quale dispone: 
“L'applicazione delle misure di sostegno per l'accesso dei giovani alla ricerca e per la 
competitività del sistema universitario italiano a livello internazionale, previste dall'articolo 
1, comma 401, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, è prorogata per l'anno 2021. Sono 
pertanto autorizzate, in deroga alle vigenti facoltà assunzionali: 
a)  nell'anno 2020, l'assunzione di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel limite di spesa di 96,5 milioni di euro annui a decorrere 
dall'anno 2021. Con decreto del Ministro dell'università e della ricerca, da adottare entro 
sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente 
decreto, le risorse sono ripartite tra le università; 
b)  …;” 
Considerato che con D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 
2020 per il reclutamento di ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 
240/2020”, sono stati assegnati all’Università degli Studi di Perugia n. 53 posti; 
Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del 
contingente complessivo di n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 
856 del 16.11.2020; 
Valutato che l’art. 2, comma 1, del D.M. dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse 
assegnate …per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 
2021 ed entro il 30 novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, 
non oltre il 30 aprile 2022”; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 aprile 2021, previa 
proposta formulata dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 27 aprile 2021, ha 
deliberato, tra l’altro: 
❖ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente 

all’acquisizione del parere di competenza del Nucleo di Valutazione, la copertura di n. 35 
posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a 
valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020, secondo il seguente schema: 

SC SSD DIPARTIMENTO 
PIANO 

STRAORDINARIO 
05/H2 BIO/17 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
06/B1 MED/09 Medicina e Chirurgia D.M. 856/2020 
12/C1 IUS/09 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
11/E3 M-PSI/05 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
13/A2 SECS-P/02 Scienze Politiche  D.M. 856/2020 
08/C1 ICAR/13 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
08/E1 ICAR/17 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 
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08/B3 ICAR/09 Ingegneria Civile ed Ambientale D.M. 856/2020 

11/C5 M-FIL/06 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

11/E2 M-PSI/04 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

14/C1 SPS/07 
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e 
della Formazione  D.M. 856/2020 

07/B2 AGR/03 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/E1 AGR/07 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/B1 AGR/02 
Scienze Agrarie, Alimentari ed 
Ambientali D.M. 856/2020 

07/H4 VET/08 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
07/H2 VET/04 Medicina Veterinaria D.M. 856/2020 
01/B1 INF/01 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A2 MAT/03 Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
01/A3  Matematica e Informatica D.M. 856/2020 
02/D1 FIS/07 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
04/A1 GEO/06 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
02/A1 FIS/01 Fisica e Geologia D.M. 856/2020 
12/B1 IUS/04 Economia D.M. 856/2020 
13/D4 SECS-S/06 Economia D.M. 856/2020 

10/G1 L-LIN/02 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

10/H1 L-LIN/03 
Lettere – Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne D.M. 856/2020 

09/C2 ING-IND/11 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E1 ING-IND/31 Ingegneria D.M. 856/2020 
09/E4 ING-INF/07 Ingegneria D.M. 856/2020 

05/D1 BIO/09 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/B1 CHIM/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

05/A1 BIO/03 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 

03/C1 CHIM/06 Chimica, Biologia e Biotecnologie  D.M. 856/2020 
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12/E4 IUS/14 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
13/B1 SECS-P/07 Giurisprudenza D.M. 856/2020 
 

❖ di autorizzare, per quanto esposto in premessa, alla luce del D.M. 856/2021, la 
Ripartizione Gestione Risorse Finanziarie ad apportare le seguenti variazioni al Bilancio 
Unico di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2021: 
RICAVI  
Voce COAN 
CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON  
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                           + €      9.546.684,00 
COSTI 
Voce COAN  
CA.04.08.01.01.08 
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato” 
UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856                                                            + €      9.546.684,00 
con conseguente registrazione del contratto attivo sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON 
PJ:RTD_ART10_FFO2021_DM_856 per un importo complessivo di € 9.546.684,00 (n. 53 
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale 
assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 
633, L. 205/2017 e del D.M. 856/2020; 

❖ di autorizzare, conseguentemente, la copertura dei costi relativi ai n. 35 posti di cui 
sopra, stimabile in € 6.304.414,20, con lo stanziamento di € 9.546.684,00 appostato nella 
voce COAN CA.04.08.01.01.08 “Costo per competenze fisse del personale ricercatore a 
tempo determinato” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: RTD_ART10_FFO2021_DM_856 a fronte 
dell’assegnazione ministeriale triennale complessiva di € 9.546.684,00 disposta con il 
medesimo D.M. 856/2020 (n. 53 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lett. b), L. 240/2010), prevista sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 “Fondo 
finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON PJ: 
RTD_ART10_FFO2021_DM_856 del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale 
autorizzatorio dell’esercizio 2021, quale assegnazione finalizzata da parte del M.U.R. ai 
sensi e per gli effetti del D.L. 30 dicembre 2019 n. 162, convertito con modificazioni dalla 
Legge 28 febbraio 2020 n. 8 e del richiamato D.M. 856/2020.” 

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22 dicembre 2021, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 21 dicembre 2021, ha 
deliberato di autorizzare: 
- l’assunzione in servizio del Dott. Francesco SANTONI a ricoprire il posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 
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240/2010, settore concorsuale 09/E4 – Misure - SSD ING-INF/07 – Misure elettriche e 
elettroniche – per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria, il quale ha assunto servizio in 
data 20.01.2022; 
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria, nella seduta del 04.12.2024 (prot. 
n. 396047 del 05.12.2024, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di 
proporre: 
- la chiamata del Dott. Francesco SANTONI per la  copertura del posto di Professore 
universitario di II fascia per il GSD 09/IMIS-01 – Misure - SSD IMIS-01/B – Misure elettriche 
ed elettroniche (già SC 09/E4 – Misure - SSD ING-INF/07 – Misure elettriche e elettroniche) 
per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria in quanto vincitore della relativa procedura 
bandita con D.R. n. 2640 del 19.09.2024 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal 
Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 09.09.2024, dopo aver preso atto che 
il Dott. Francesco SANTONI aveva conseguito l’idoneità nazionale per ricoprire il ruolo di 
professore di II fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010 nella versione 
previgente rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, 
approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata con D.R. 
n. 3208 del 29.10.2024; 
Preso atto che il costo relativo al Dott. Francesco SANTONI in qualità di professore di II 
fascia a decorrere dal 20.01.2025 e fino al 31.12.2025 è quantificabile in € 73.774,72; 
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo 
all’anno 2025, portato all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta 
odierna, sono stati appostati € 73.774,72 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per 
competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTECOFIN a 
fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale complessiva per n. 53 
RTDB ex D.M. 856/2020, per l’anno 2025 di € 3.182.228,00 sulla voce COAN CA.03.02.01.01.01 
“Fondo finanziamento ordinario delle università” UA.PG.ACEN.ATTPERSON; Considerato che 
ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per la chiamata dei 
professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, comma 2 lett. l., 
dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di Amministrazione è competente ad approvare le 
suddette proposte di chiamata, previo parere del Senato Accademico; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole in ordine alla copertura di n. 1 posto di professore di II 

fascia nel gruppo scientifico-disciplinare GSD 09/IMIS-01 – Misure - SSD IMIS-01/B – 
Misure elettriche ed elettroniche (già SC 09/E4 – Misure - SSD ING-INF/07 – Misure 
elettriche e elettroniche) per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria mediante 
chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L. 240/2010, nella versione previgente 
rispetto alle modifiche apportate dal D.L. 36/2022 convertito con Legge 79/2022, del 
Prof. Francesco SANTONI a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sui Contingenti 
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a disposizione e sulla capienza degli stessi ai fini dell’ottimale utilizzazione dei p.o. 
assegnati, e conseguentemente di esprimere parere favorevole in ordine alla presa di 
servizio a decorrere dal 20.01.2025; 

❖ di riportarsi integralmente alle determinazioni del Consiglio di Amministrazione in 
ordine alla copertura dei costi del suddetto posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 830/2024  - Numero protocollo: 411104/2024  

Categoria O.d.G: Personale          9.12 

Oggetto: Proposta di proroga contratto –  Dott.  Alessandro CORRADINI - 
Ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,  comma 3 
lettera a), Legge 240/2010 –  GSD 08/CEAR-03 –  Infrastrutture e sistemi di 
trasporto, estimo e valutazione - Settore scientifico-disciplinare CEAR-03/A 
- Strade, ferrovie e aeroporti - Dipartimento di Ingegneria Civile ed 
Ambientale - Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
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Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

Allegati n. 1 (sub lett. A) 
  

IL PRESIDENTE 
 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 
del 26.09.2012;   
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Preso atto del D.M. 24 maggio 2011, n. 242, avente per oggetto “Criteri per la valutazione delle 
attività didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all’art.24, comma 3, lettera 
a), della Legge 30 dicembre 2010”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 566 del 7.4.2011, 
modificato con D.R. n. 1693 del 7.10.2011, D.R. n. 1817 del 20.10.2011 e D.R. n. 829 del 31.5.2016, 
in particolare l’art. 2, comma 3 e l’art. 11 bis; 
Visto il D.M. n. 855 del 30.10.2015 recante “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori 
concorsuali”; 
Visto il D.P.R. n. 232 del 15 dicembre 2011, recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed, in particolare, l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime”; 
Visto l’art. 18 – comma 2 – della Legge 30.12.2010 n. 240, secondo cui “Nell'ambito delle 
disponibilità di bilancio di ciascun ateneo i procedimenti ….. per l'attribuzione dei contratti di 
cui all'articolo 24, di ciascun ateneo statale sono effettuati sulla base della programmazione 
triennale di cui all'articolo 1, comma 105, della legge 30 dicembre 2004, n. 311, e di cui 
all'articolo 1-ter del decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 31 marzo 2005, n. 43,…..”; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 - Pubblicato nella Gazz. Uff. 3 maggio 2012, n. 102, entrato 
in vigore dal 18 maggio 2012 – avente ad oggetto “Disciplina per la programmazione, il 
monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in 
attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 
240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000164947ART105
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000165472ART16
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000166532ART0
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principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 
5.”; 
Dato atto, in particolare, che l’art. 7, comma 2, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: 
“Sono in ogni caso consentite: 
a) le assunzioni di personale riservate alle categorie protette e quelle relative a 
personale docente e ricercatore coperte da finanziamenti esterni secondo quanto previsto 
dall'articolo 5, comma 5; (…).”; 
Dato, inoltre, atto che l’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: “Le 
entrate derivanti da finanziamenti esterni di soggetti pubblici e privati destinate al 
finanziamento delle spese per il personale devono essere supportate da norme, accordi o 
convenzioni approvati dal consiglio di amministrazione che: 
a) assicurino un finanziamento non inferiore al relativo costo quindicennale per le 
chiamate di posti di professore di ruolo e di ricercatore a tempo determinato di cui all'articolo 
24, comma 3, lettera b), ovvero un finanziamento di importo e durata non inferiore a quella 
del contratto per i posti di ricercatore di cui all'articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 
dicembre 2010, n. 240;(…).”;  
Visto il D.L. 95/2012, convertito con L. 135/2012, recante “Disposizioni urgenti per la revisione 
della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento 
patrimoniale delle imprese del settore bancario”, in particolare l’art. 14, comma 3; 
Visto il D.L. n. 69/2013, convertito con modificazioni dall’art. 1, comma 1, della legge 9 agosto 
2013 n. 98, recante “Disposizioni urgenti per il rilancio dell’economia”, in particolare l’art. 58, 
commi 1 e 2; 
Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato 
Accademico, nella seduta del 28 giugno 2023 ha approvato le: “Linee per la Programmazione 
triennale 2024-2026 e le linee per la programmazione annuale 2024”; 
Visto il D.P.C.M. 23.07.2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 200 del 
27.08.2024, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2024; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240” ed in 
particolare l’Allegato “B”; 
Considerato che, ai sensi dell’art. 2 del citato Decreto del Ministero dell’Università e della 
Ricerca n. 639 del 02.05.2024 e dell’Allegato “B” al decreto medesimo, sussiste 
corrispondenza univoca il Settore concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e sistemi di trasporto, 
estimo e valutazione - SSD ICAR/04 - Strade, ferrovie e aeroporti – e il gruppo 
scientifico-disciplinare 08/CEAR-03 - Infrastrutture e sistemi di trasporto, estimo e 
valutazione - settore scientifico-disciplinare CEAR-03/A - Strade, ferrovie e aeroporti;  
Dato atto che con D.R. n. 1599 del 31.05.2024 il Dott. Alessandro CORRADINI, a decorrere dal 
31.05.2024, è stato reinquadrato nel gruppo scientifico-disciplinare 08/CEAR-03 - 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000768428ART17
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
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Infrastrutture e sistemi di trasporto, estimo e valutazione - settore scientifico-disciplinare 
CEAR-03/A - Strade, ferrovie e aeroporti; 
Premesso che il Dott. Alessandro CORRADINI è attualmente in servizio presso questo Ateneo 
quale ricercatore a tempo determinato a tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera a), della 
Legge 240/2010, Gruppo Scientifico Disciplinare 08/CEAR-03 - Infrastrutture e sistemi di 
trasporto, estimo e valutazione - settore scientifico-disciplinare CEAR-03/A - Strade, ferrovie 
e aeroporti – per effetto del contratto n. 47/2021 - di durata triennale dal 01.01.2022 al 
31.12.2024 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che il Dott. Alessandro CORRADINI ha assunto servizio, quale ricercatore 
universitario a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a), L. 240/2010 in data 
01.01.2022 e il suo contratto è in scadenza il prossimo 31.12.2024; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale nella seduta 
del 09 ottobre 2024, per sopraggiunte esigenze scientifiche dettate dalla necessità di portare 
avanti il progetto di ricerca, ha chiesto la proroga per ulteriori due anni del contratto n. 
47/2021, indicando 80 ore quale numero annuo massimo di ore da dedicare all’attività 
didattica ufficiale e designando la Commissione deputata a valutare l’operato del ricercatore 
ai fini dell’autorizzazione della proroga del relativo contratto ai sensi e per gli effetti dell’art. 
11 bis del Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 (prot. n. 364046 del 24.10.2024, 
allegato 2 agli atti della presente delibera);  
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale, nella 
medesima seduta del 09 ottobre 2024, al fine di consentire al Dott. Alessandro CORRADINI 
l’eventuale partecipazione ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario, ha approvato la 
richiesta di autorizzazione alla sottoscrizione di eventuale addendum al contratto di proroga, 
qualora ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In caso di 
richiesta di addendum e al fine della modifica del contratto di proroga del Dott. Alessandro 
CORRADINI, il Consiglio del Dipartimento verificherà ed attesterà la compatibilità, 
complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca 
originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto; 
Dato atto che il costo relativo alla suddetta proroga, regime di impegno a tempo pieno, per 
una somma complessiva pari ad Euro 113.036,72, salvo incrementi stipendiali dovuti a nuove 
disposizioni normative, graverà al Capitolo CA.04.08.01.01.08 su fondi esterni ovvero su fondi 
dell’Accordo con la Ditta EXPERIMENTATIONS S.r.l. per € 111.000,00 e sulla convenzione con 
Valle Umbra Servizi per € 2.036,72; 
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Dato atto che la Commissione nominata con D.R. n. 3370 del 11.11.2024, ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 11 bis del Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, ha riscontrato 
l’adeguatezza dell’attività di ricerca e didattica svolta dal Dott. Alessandro CORRADINI in 
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relazione a quanto stabilito nel contratto n. 47/2021 (verbale acquisito al prot. 390219 del 
28.11.2024);  
Considerato che, in relazione alla delibera assunta nella seduta del 09.10.2024 dal Consiglio 
del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale, con D.S.A. n. 54 del 23/10/2024 (allegato 
3 agli atti della presente delibera), è stato decretato:  
“Di autorizzare, alla voce COAN CA 04.08.01.01.08, “costo per competenze fisse del personale 
ricercatore a tempo determinato” PJ RICTDEXPERIMENTATIONGC, l’ufficio Compensi ai 
successivi pagamenti;”; 
Dato atto che, ai sensi dell’art. 11bis, comma 5, del Regolamento per l’assunzione di 
Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 
30.12.2010 n. 240 sopra richiamato, “In caso di esito positivo della valutazione di cui al comma 
4, la proposta di proroga, unitamente alla relazione del dipartimento e alla valutazione della 
commissione, è sottoposta all'approvazione del Consiglio di Amministrazione. La delibera del 
Consiglio di Amministrazione è adottata entro il termine di scadenza del contratto da 
prorogare”; 
Visto il D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 contenente “Disposizioni in materia di 
Università e ricerca”; 
Considerato che l’art. 14 – comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di 
cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, già bandite 
alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, continuano ad 
applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima 
della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto.”; 
Valutato, pertanto, che, anche alla luce della disposizione da ultimo richiamata e della nota 
MUR prot. n. 9303 del 8.7.2022, al posto in oggetto continuano ad applicarsi le disposizioni 
della L. 240/2010 vigenti anteriormente all’entrata in vigore della legge di conversione del 
decreto legge 36/2022, ivi compresa la disciplina della prorogabilità del posto stesso; 
Preso atto del parere espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 5, comma 5 del D.Lgs. 49/2012;  
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Preso atto di quanto esposto dal Presidente;  
Preso atto delle disposizioni normative vigenti e degli atti in materia, come richiamati in 
premessa; 
Premesso che il Dott. Alessandro CORRADINI è attualmente in servizio presso questo Ateneo 
quale ricercatore a tempo determinato a tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera a), della 
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Legge 240/2010, Gruppo Scientifico Disciplinare 08/CEAR-03 - Infrastrutture e sistemi di 
trasporto, estimo e valutazione - settore scientifico-disciplinare CEAR-03/A - Strade, ferrovie 
e aeroporti – per effetto del contratto n. 47/2021 - di durata triennale dal 01.01.2022 al 
31.12.2024; 
Considerato che il Dott. Alessandro CORRADINI ha assunto servizio, quale ricercatore 
universitario a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a), L. 240/2010 in data 
01.01.2022 e il suo contratto è in scadenza il prossimo 31.12.2024; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale nella seduta 
del 09 ottobre 2024, per sopraggiunte esigenze scientifiche dettate dalla necessità di portare 
avanti il progetto di ricerca, ha chiesto la proroga per ulteriori due anni del contratto n. 
47/2021, indicando 80 ore quale numero annuo massimo di ore da dedicare all’attività 
didattica ufficiale e designando la Commissione deputata a valutare l’operato del ricercatore 
ai fini dell’autorizzazione della proroga del relativo contratto ai sensi e per gli effetti dell’art. 
11 bis del Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 (prot. n. 364046 del 24.10.2024);  
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale, nella 
medesima seduta del 09 ottobre 2024, al fine di consentire al Dott. Alessandro CORRADINI 
l’eventuale partecipazione ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario, ha approvato la 
richiesta di autorizzazione alla sottoscrizione di eventuale addendum al contratto di proroga, 
qualora ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In caso di 
richiesta di addendum e al fine della modifica del contratto di proroga del Dott. Alessandro 
CORRADINI, il Consiglio del Dipartimento verificherà ed attesterà la compatibilità, 
complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca 
originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto; 
Dato atto che il costo relativo alla suddetta proroga, regime di impegno a tempo pieno, per 
una somma complessiva pari ad Euro 113.036,72, salvo incrementi stipendiali dovuti a nuove 
disposizioni normative, graverà al Capitolo CA.04.08.01.01.08 su fondi esterni ovvero su fondi 
dell’Accordo con la Ditta EXPERIMENTATIONS S.r.l. per € 111.000,00 e sulla convenzione con 
Valle Umbra Servizi per € 2.036,72; 
Dato atto che, alla luce di quanto esposto, il suddetto posto rientra nella previsione di cui 
all’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012;  
Dato atto che la Commissione nominata con D.R. n. 3370 del 11.11.2024, ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 11 bis del Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, ha riscontrato 
l’adeguatezza dell’attività di ricerca e didattica svolta dal Dott. Alessandro CORRADINI in 
relazione a quanto stabilito nel contratto n. 47/2021 (verbale acquisito al prot. 390219 del 
28.11.2024);  
Considerato che, in relazione alla delibera assunta nella seduta del 09.10.2024 dal Consiglio 
del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale, con D.S.A. n. 54 del 23/10/2024 (allegato 
3 agli atti della presente delibera), è stato decretato:  
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“Di autorizzare, alla voce COAN CA 04.08.01.01.08, “costo per competenze fisse del personale 
ricercatore a tempo determinato” PJ RICTDEXPERIMENTATIONGC, l’ufficio Compensi ai 
successivi pagamenti;”; 
Dato atto che, ai sensi dell’art. 11bis, comma 5, del Regolamento per l’assunzione di 
Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 
30.12.2010 n. 240 sopra richiamato, “In caso di esito positivo della valutazione di cui al comma 
4, la proposta di proroga, unitamente alla relazione del dipartimento e alla valutazione della 
commissione, è sottoposta all'approvazione del Consiglio di Amministrazione. La delibera del 
Consiglio di Amministrazione è adottata entro il termine di scadenza del contratto da 
prorogare”; 
Visto il D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 contenente “Disposizioni in materia di 
Università e ricerca”; 
Considerato che l’art. 14 – comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di 
cui all'articolo 24, comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, già bandite 
alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, continuano ad 
applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima 
della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto.”; 
Valutato, pertanto, che, anche alla luce della disposizione da ultimo richiamata e della nota 
MUR prot. n. 9303 del 8.7.2022, al posto in oggetto continuano ad applicarsi le disposizioni 
della L. 240/2010 vigenti anteriormente all’entrata in vigore della legge di conversione del 
decreto legge 36/2022, ivi compresa la disciplina della prorogabilità del posto stesso; 
Preso atto del parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 5, comma 5 del D.Lgs. 49/2012, in data 20/12/2024;  
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 

❖ di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2, comma 3, e dell’art. 4 
del “Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240”, in ordine alla proroga per un 
biennio del contratto n. 47/2021, relativo ad un posto di ricercatore a tempo determinato 
ex art. 24, comma 3 lettera a), della Legge 240/2010, ricoperto dal Dott. Alessandro 
CORRADINI, Gruppo Scientifico Disciplinare 08/CEAR-03 - Infrastrutture e sistemi di 
trasporto, estimo e valutazione - Settore scientifico-disciplinare CEAR-03/A - Strade, 
ferrovie e aeroporti, per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale; 

❖ di esprimere parere favorevole, al fine di consentire, fin d’ora, al Dott. Alessandro 
CORRADINI di partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, 
complementare e strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto 
originario “I materiali riciclati come risorse green per la costruzione e manutenzione delle 
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infrastrutture viarie”, in ordine alla stipula di un eventuale addendum al contratto di 
proroga, qualora ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In 
caso di richiesta di addendum e al fine della modifica del contratto di proroga del Dott. 
Alessandro CORRADINI, il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria Civile ed Ambientale 
dovrà comunque verificare ed attestare la compatibilità, complementarietà e correlazione 
dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca originario oggetto del contratto e 
l’ulteriore progetto; 

❖ di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di proroga di contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 per 
la durata di due anni, regime di impegno a tempo pieno, a decorrere dal 01 gennaio 2025, 
da stipulare con il Dott. Alessandro CORRADINI (allegato sub lett. A) alla presente 
delibera per farne parte integrante e sostanziale); 

❖ di riportarsi integralmente a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione in merito 
alla copertura economica del costo della suddetta proroga. 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   235 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Numero delibera: 831/2024 - Numero protocollo: 411105/2024  

Categoria O.d.G: Personale         9.13 

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Fausto D’AGOSTINO su posto di 
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera a),  della Legge 240/2010 - GSD 06/MEDS-23 –  Anestesiologia, SSD 
MEDS-23/A –  Anestesiologia - Dipartimento di Medicina e Chirurgia –  a valere 
su finanziamenti esterni –  Parere 
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

Allegati n. 1 (sub lett. A) 
 
 IL PRESIDENTE  
 
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 
1780 del 26.09.2012;   
Visto l’art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 approvato dal Senato Accademico 
di questo Ateneo nella seduta del 29.3.2011, emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 come 
modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011 e con D.R. n. 910 del 9.05.2015; 
Visto il D.M. n. 855 del 30.10.2015 recante “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori 
concorsuali” 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del 
trattamento economico dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8 commi 1 e 
3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” ed in particolare l’allegato 3 – art. 3 comma 6 
relativo al trattamento economico annuo lordo – Ricercatori a tempo determinato assunti 
secondo il nuovo regime; 
Visto l’art. 18 – comma 2 – della Legge 30.12.2010 n. 240, secondo cui “Nell'ambito delle 
disponibilità di bilancio di ciascun ateneo i procedimenti ….. per l'attribuzione dei contratti di 
cui all'articolo 24, di ciascun ateneo statale sono effettuati sulla base della programmazione 
triennale di cui all'articolo 1, comma 105, della legge 30 dicembre 2004, n. 311, e di cui 
all'articolo 1-ter del decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 31 marzo 2005, n. 43,…..”; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 - Pubblicato nella Gazz. Uff. 3 maggio 2012, n. 102, entrato 
in vigore dal 18 maggio 2012 – avente ad oggetto “Disciplina per la programmazione, il 
monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in 
attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 
240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondo i 
principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al 
comma 5”; 
Dato atto, in particolare, che l’art. 7, comma 2, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: 
“Sono in ogni caso consentite: 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000164947ART105
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000165472ART16
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000166532ART0


                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   237 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

a) le assunzioni di personale riservate alle categorie protette e quelle relative a 
personale docente e ricercatore coperte da finanziamenti esterni secondo quanto previsto 
dall'articolo 5, comma 5”; (…); 
Dato, inoltre, atto che l’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: “Le 
entrate derivanti da finanziamenti esterni di soggetti pubblici e privati destinate al 
finanziamento delle spese per il personale devono essere supportate da norme, accordi o 
convenzioni approvati dal consiglio di amministrazione che: 
a) assicurino un finanziamento non inferiore al relativo costo quindicennale per le 
chiamate di posti di professore di ruolo e di ricercatore a tempo determinato di cui all'articolo 
24, comma 3, lettera b), ovvero un finanziamento di importo e durata non inferiore a quella 
del contratto per i posti di ricercatore di cui all'articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 
dicembre 2010, n. 240;(…)”;   
Visto il D.L. 95/2012, convertito con L. 135/2012, recante “Disposizioni urgenti per la revisione 
della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento 
patrimoniale delle imprese del settore bancario”, in particolare l’art. 14, comma 3; 
Visto il D.L. n. 69/2013, convertito con modificazioni dall’art.1, comma 1, della legge 9 agosto 
2013 n. 98, recante “Disposizioni urgenti per il rilancio dell’economia”, in particolare l’art. 58, 
commi 1 e 2; 
Valutato che il MIUR, con nota del Direttore Generale prot. n. 1176 del 19 luglio 2012, avente 
ad oggetto “Decreto Legge n. 95 del 6 luglio 2012 – art. 14, comma 3”, esplicando gli effetti 
della disposizione citata sulla disciplina della potestà assunzionale degli Atenei, ha 
precisato, tra l’altro, che, nelle more della piena attuazione della nuova normativa, “sono 
fatte salve le assunzioni di (…) Ricercatori a tempo determinato (…) a valere integralmente su 
risorse esterne secondo quanto previsto dall’art. 5, comma 5, lettera a) del d.lvo. 49/2012”; 
Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato 
Accademico, nella seduta del 28 giugno 2023 ha approvato le: “Linee per la Programmazione 
triennale 2024-2026 e le linee per la programmazione annuale 2024”; 
Visto il D.P.C.M. 23.07.2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale – serie generale – n. 200 del 
27.08.2024, con cui è stato disposto l’adeguamento retributivo per il personale non 
contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio 2024; 
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 contenente “Disposizioni in materia di 
Università e ricerca”; 
Considerato che l’art. 14 – comma 6 quinquiesdecies dispone: “(omissis) per i trentasei mesi 
successivi alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, le 
università possono indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai 
sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30  dicembre 2010, n. 240, nel testo 
vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, in 

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000768428ART17
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000746158ART45
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attuazione delle misure previste dal medesimo Piano, nonché di quelle previste dal Programma 
nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027”; 
Considerato che con circolare del 08.07.2022 il Ministro dell’Università e della Ricerca ha 
fornito, tra l’altro, chiarimenti in merito alla disciplina transitoria per le procedure di 
reclutamento degli RTD lett. a), specificando che per i 36 mesi successivi all’entrata in 
vigore della Legge n. 79/2022 è possibile: 
“a) indire, a valere sulle risorse del PNRR ed in attuazione delle misure del medesimo Piano, 
procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a), (omissis); 
b) indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a) in 
attuazione di misure previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027, e 
comunque in coerenza con le tematiche ad esso riferibili, con possibilità di utilizzare l’intero 
novero delle fonti di finanziamento rientranti nella cornice di tale Programma, inclusive delle 
risorse interne ai bilanci di ateneo o comunque provenienti da soggetti esterni, ovvero dei 
fondi di diretta competenza MUR, nonché dei fondi strutturali e di investimento europei, dei 
fondi nazionali destinati alla politica di coesione, dei programmi europei a gestione diretta 
(inclusi i programmi Horizon Europe, Erasmus+, etc.) e dei fondi per il finanziamento degli 
investimenti e per lo sviluppo infrastrutturale del Paese – settore ricerca.”; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia del 24.04.2024, con cui 
viene richiesta l’emissione di un bando per l’assunzione di un ricercatore a tempo 
determinato ex art. 24, comma 3 lettera a), L. 240/2010, con la tipologia di contratto a tempo 
pieno per tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, per il settore concorsuale 
06/L1 - Anestesiologia – SSD MED/41 – Anestesiologia, per le esigenze del Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia, per partecipare al seguente progetto di ricerca “Sviluppo ed 
implementazione di un percorso clinico di cure palliative nel paziente critico in Terapia 
Intensiva, anche mediante utilizzo della telemedicina” e con cui viene dichiarata la 
riconducibilità del posto di ricercatore a tempo determinato sopra citato alla fattispecie di 
cui all’art. 14 – comma 6 – quinquiesdecies – del D.L. 36/2022 convertito con L. 79/2022, 
come da dichiarazione presentata dal Prof. Edoardo De Robertis; 
Considerato che i costi pari ad € 164.227,99, salvo incrementi dovuti a nuove disposizioni 
normative, saranno interamente coperti con fondi esterni e più precisamente con i fondi del 
progetto "Enhancing palliative care in ICU" – Acronimo EPIC - Proposal ID 101137221 – 
nell’ambito del programma Horizon Europe Framework Programme (HORIZON) – Call 
Tackling diseases (Single stage - 2023) (HORIZON-HLTH-2023-DISEASE-03) – Topic 
HORIZON-HLTH-2023-DISEASE-03 -01 - Type of Action HORIZON-RIA. CUP 
J93C23002160006 (capitolo CA.04.08.01.01.08); 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “ ed in 
particolare l’allegato B, in cui sono contenute le regole di corrispondenza tra i gruppi 
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scientifico-disciplinari determinati dal decreto e i macrosettori e i settori concorsuali di cui 
al decreto ministeriale n. 855/2015;  
Considerato che sulla base dell’allegato B al D.M. n. 639 del 02.05.2024 sopra citato, 
sussiste corrispondenza univoca tra il Settore Concorsuale 06/L1 – Anestesiologia - SSD 
MED/41 - Anestesiologia di cui al D.M. 855/2015 e il Gruppo Scientifico Disciplinare 
06/MEDS-23 - Anestesiologia e il nuovo SSD MEDS-23/A - Anestesiologia; 
Dato atto che con delibera assunta dal Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia 
nella seduta del 06.12.2024 (prot. n. 397772 del 09.12.2024, allegato 1 agli atti della presente 
delibera) viene sottoposta al parere di questo Consesso la chiamata del Dott. Fausto 
D’AGOSTINO nel posto di ricercatore a tempo determinato, tempo pieno, ex art. 24, comma 3, 
lettera a) – L. 240/2010, GSD 06/MEDS-23 - Anestesiologia, SSD MEDS-23/A - Anestesiologia; 
Preso atto che si propone la chiamata del Dott. Fausto D’AGOSTINO a ricoprire il posto 
sopra citato di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera a), della Legge 240/2010, nel testo previgente l’entrata in vigore della L. 79/2022, per 
tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, con regime di tempo pieno, GSD 
06/MEDS-23 - Anestesiologia, SSD MEDS-23/A - Anestesiologia, per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, in quanto idoneo della relativa procedura selettiva 
bandita con D.R. n. 1849 del 27.06.2024, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 3515 del 
27.11.2024, per partecipare al seguente progetto di ricerca “Sviluppo ed implementazione di 
un percorso clinico di cure palliative nel paziente critico in Terapia Intensiva, anche mediante 
utilizzo della telemedicina”. Il Dipartimento di Medicina e Chirurgia, relativamente al posto 
bandito di cui sopra, aveva indicato in n. 80 il monte ore annuo massimo da dedicare ad 
attività di didattica ufficiale prevalentemente nel SSD MED/41;  
Preso atto che con la delibera sopra citata del 06.12.2024 il Consiglio del Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia ha altresì deliberato: “al fine di consentire al Dott. Fausto D’AGOSTINO 
l’eventuale partecipazione ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario dal titolo 
“Sviluppo ed implementazione di un percorso clinico di cure palliative nel paziente critico in 
Terapia Intensiva, anche mediante utilizzo della telemedicina”, chiede al Consiglio di 
Amministrazione di autorizzare la sottoscrizione di eventuale addendum al contratto, qualora 
ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di 
addendum e al fine della modifica del contratto in essere con il Dott. Fausto D’AGOSTINO il 
Consiglio del Dipartimento dovrà comunque verificare ed attestare la compatibilità, 
complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca 
originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto.”; 
Ricordato che detto posto, per cui è stata effettuata la proposta di chiamata di cui sopra, è 
stato autorizzato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 30 maggio 2024, previo 
parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 29 maggio 2024; 
Preso atto, pertanto, che il posto sopra richiamato rientra nella previsione di cui all’art. 5, 
comma 5, e 7, comma 2, del D.Lgs. 49/2012, per l’effetto non è precluso dalle previsioni in 
materia di limiti alle spese per personale di cui al medesimo D.Lgs. 49/2012, come integrato 
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dall’art. 14 del D.L. 95/2012, anche alla luce di quanto esposto nella nota MIUR prot. 1176 del 
19 luglio 2012, in quanto la copertura finanziaria dei relativi oneri grava interamente su 
finanziamenti esterni, inoltre la presente fattispecie rientra, alla luce di tutto quanto sopra 
esposto, nelle previsioni dell’art. 1, c. 188, L. 266/2005; 
Considerato che il Consiglio di Amministrazione con la sopra citata delibera del 30.05.2024 
ha deliberato di dare esecuzione, conseguentemente, al Decreto del Segretario 
Amministrativo del Dipartimento di Medicina e Chirurgia n. 66/2024 del 30.04.2024, nella 
parte in cui si autorizza l’Ufficio Compensi al successivo pagamento a copertura del posto 
sopra autorizzato, nella disponibilità sotto indicata pari ad € 164.227,99, attestata dal 
Segretario Amministrativo del Dipartimento di Medicina e Chirurgia con il sopra richiamato 
decreto: 
 
DIPARTIMENTO 
 

GRUPPO 
SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE 
 
e SSD 

CONTRATTO      PROGETTO CONTABILE 
PJ 

Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia 

06/MEDS-23  
MEDS-23/A 

Tempo pieno 
€ 164.227,99 

PJ: EPIC_2024_DEROBERTIS   

 
Constatato che la presente fattispecie, alla luce di quanto in premessa esposto, rientra nella 
previsione di cui all’art. 1, c. 188, L. 266/2005; 
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto lo Statuto dell’Ateneo; 
Vista la Legge 30.12.2010 n. 240, in particolare l’art. 24 e l’art. 18, comma 2; 
Preso atto del D.M. n. 855 del 30.10.2015; 
Visto il Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240; 
Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011; 
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49, in particolare l’art. 5, comma 5 e l’art. 7, comma 2; 
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Visto il D.L. 95/2012, convertito con L. 135/2012, recante “Disposizioni urgenti per la revisione 
della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento 
patrimoniale delle imprese del settore bancario”, in particolare l’art. 14, comma 3; 
Vista la nota del Direttore Generale del MIUR prot. n. 1176 del 19 luglio 2012; 
Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 – 
comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata 
in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l’art. 14 contenente “Disposizioni in materia di 
Università e ricerca”; 
Considerato che l’art. 14 – comma 6 quinquiesdecies dispone: “(omissis) per i trentasei mesi 
successivi alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, le 
università possono indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai 
sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30  dicembre 2010, n. 240, nel testo 
vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, 
in attuazione delle misure previste dal medesimo Piano, nonché di quelle previste dal 
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027”; 
Considerato che con circolare del 08.07.2022 il Ministro dell’Università e della Ricerca ha 
fornito, tra l’altro, chiarimenti in merito alla disciplina transitoria per le procedure di 
reclutamento degli RTD lett. a), specificando che per i 36 mesi successivi all’entrata in 
vigore della Legge n. 79/2022 è possibile: 
“a) indire, a valere sulle risorse del PNRR ed in attuazione delle misure del medesimo Piano, 
procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a), (omissis); 
b) indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di tipo a) in 
attuazione di misure previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027, e 
comunque in coerenza con le tematiche ad esso riferibili, con possibilità di utilizzare l’intero 
novero delle fonti di finanziamento rientranti nella cornice di tale Programma, inclusive delle 
risorse interne ai bilanci di ateneo o comunque provenienti da soggetti esterni, ovvero dei 
fondi di diretta competenza MUR, nonché dei fondi strutturali e di investimento europei, dei 
fondi nazionali destinati alla politica di coesione, dei programmi europei a gestione diretta 
(inclusi i programmi Horizon Europe, Erasmus+, etc.) e dei fondi per il finanziamento degli 
investimenti e per lo sviluppo infrastrutturale del Paese – settore ricerca.”; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia del 24.04.2024, con 
cui viene richiesta l’emissione di un bando per l’assunzione di un ricercatore a tempo 
determinato ex art. 24, comma 3 lettera a), L. 240/2010, con la tipologia di contratto a 
tempo pieno per tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, per il settore 
concorsuale 06/L1 - Anestesiologia – SSD MED/41 – Anestesiologia, per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, per partecipare al seguente progetto di ricerca 
“Sviluppo ed implementazione di un percorso clinico di cure palliative nel paziente critico in 
Terapia Intensiva, anche mediante utilizzo della telemedicina” e con cui viene dichiarata la 
riconducibilità del posto di ricercatore a tempo determinato sopra citato alla fattispecie di 
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cui all’art. 14 – comma 6 – quinquiesdecies – del D.L. 36/2022 convertito con L. 79/2022, 
come da dichiarazione presentata dal Prof. Edoardo De Robertis; 
Visto il D.M. 639 del 02.05.2024, avente ad oggetto: “Decreto recante la determinazione dei 
gruppi scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e 
l’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi 
scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 n. 240 “ ed in 
particolare l’allegato B, in cui sono contenute le regole di corrispondenza tra i gruppi 
scientifico-disciplinari determinati dal decreto e i macrosettori e i settori concorsuali di cui 
al decreto ministeriale n. 855/2015;  
Considerato che sulla base dell’allegato B al D.M. n. 639 del 02.05.2024 sopra citato, 
sussiste corrispondenza univoca tra il Settore Concorsuale 06/L1 – Anestesiologia - SSD 
MED/41 - Anestesiologia di cui al D.M. 855/2015 e il Gruppo Scientifico Disciplinare 
06/MEDS-23 - Anestesiologia e il nuovo SSD MEDS-23/A - Anestesiologia; 
Dato atto che il presente Consesso è chiamato ad esprimere il proprio parere sulla proposta 
di chiamata di n. 1 ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), 
L. 240/2010, nel testo previgente l’entrata in vigore della L. 79/2022, assunta con delibera 
del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia nella seduta del 06.12.2024, come 
illustrato in premessa; 
Preso atto che con la delibera sopra citata del 06.12.2024 il Consiglio del Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia ha altresì deliberato: “al fine di consentire al Dott. Fausto D’AGOSTINO 
l’eventuale partecipazione ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Sviluppo ed 
implementazione di un percorso clinico di cure palliative nel paziente critico in Terapia 
Intensiva, anche mediante utilizzo della telemedicina”, all’unanimità propone di chiedere al 
Consiglio di Amministrazione, fin da ora, di autorizzare la stipula di eventuali addendum al 
contratto, qualora ciò non comporti variazioni in termini di copertura dei relativi costi e che in 
caso di richiesta di addendum e, al fine della modifica del contratto in essere con il Dott. 
Fausto D’AGOSTINO, il Consiglio del Dipartimento dovrà comunque verificare ed attestare la 
compatibilità, complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di 
ricerca originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto.”; 
Preso atto che l’assunzione del suddetto ricercatore rientra nell’ambito di applicazione degli 
artt. 5, comma 5, e 7, comma 2, del D.Lgs. 49/2012, in quanto la copertura finanziaria dei 
relativi oneri grava interamente su finanziamenti esterni; inoltre la suddetta fattispecie 
rientra nella previsione dell’art. 1, c. 188, della L. 266/2005 per quanto da ultimo esposto ed 
alla luce del fatto che tale assunzione è strumentale ad un progetto di ricerca; 
Preso atto che l’art. 20, comma 2, lettera l dello Statuto di Ateneo e l’art. 9, comma 4, del 
“Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di 
approvazione della proposta di chiamata al Consiglio di Amministrazione, previo parere del 
Senato Accademico; 
All’unanimità 
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DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del 

“Regolamento per l’assunzione di ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, in ordine alla proposta di chiamata 
adottata con delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia nella seduta 
del 06.12.2024, così come richiamata in premessa e di conseguenza: 

❖ di esprimere parere favorevole in ordine all’assunzione in servizio del Dott. Fausto 
D’AGOSTINO a ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010 e dell’art. 14, comma 6 
quinquiesdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per 
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con 
modificazioni, dall'art. 1 – comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79, per tre anni, 
eventualmente prorogabili per ulteriori due, con regime di tempo pieno, GSD 06/MEDS-23 
- Anestesiologia, SSD MEDS-23/A - Anestesiologia, per le esigenze del Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia, per partecipare al seguente progetto di ricerca “Sviluppo ed 
implementazione di un percorso clinico di cure palliative nel paziente critico in Terapia 
Intensiva, anche mediante utilizzo della telemedicina”;  

❖ di esprimere parere favorevole in ordine allo schema di contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 per la durata di 
tre anni, con regime di tempo pieno, da stipulare con il Dott. Fausto D’AGOSTINO a 
decorrere dal 15.01.2025 (allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte 
integrante e sostanziale); 

❖ di esprimere parere favorevole, al fine di consentire, fin d’ora, al Dott. Fausto D’AGOSTINO 
di partecipare ad altro progetto di ricerca, che sia compatibile, complementare e 
strettamente correlato dal punto di vista scientifico con il progetto originario “Sviluppo ed 
implementazione di un percorso clinico di cure palliative nel paziente critico in Terapia 
Intensiva, anche mediante utilizzo della telemedicina”, in ordine alla stipula di un 
eventuale addendum al contratto, qualora ciò non comporti variazioni in termini di 
copertura dei relativi costi. In caso di richiesta di addendum e al fine della modifica del 
contratto in essere con il Dott. Fausto D’AGOSTINO, il Consiglio del Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia dovrà comunque verificare ed attestare la compatibilità, 
complementarietà e correlazione dal punto di vista scientifico tra il progetto di ricerca 
originario oggetto del contratto e l’ulteriore progetto; 

❖ di riportarsi integralmente a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella 
seduta del 30 maggio 2024 in merito alla copertura economica del costo del suddetto 
posto. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 832/2024 - Numero protocollo: 411106/2024  

Categoria O.d.G: Personale        9.14 

Oggetto: Contratto di ricerca n. 3/2022 ai sensi dell’art. 21 del “Regolamento 
per il  conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui all’ art. 23 
della L. 30.12.2010 n. 240 per gli  incarichi di supporto alla didattica e per il 
conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito” emanato con DR n. 2463 
del 15.10.2021 in favore della Prof.ssa Luigina Romani –  Autorizzazione 
proroga 

Ufficio istruttore: Ripartizione del Personale  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

IL PRESIDENTE 
 

Visto lo Statuto di questo Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 2012, pubblicato in 
G.U. 21 giugno 2012 e successive modificazioni ed integrazioni; 
Visto il D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, “Codice in materia di dati personali”, GDPR 
(Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati, n. 2016/679) e il D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 
2018; 
Visto il “Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e per 
il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito” emanato con D.R. 2463 del 15.10.2021, 
in particolare l’art. 21 aventi ad oggetto “Contratti di ricerca a titolo gratuito”, il quale 
dispone:  
“1. Per motivate ragioni connesse alla prosecuzione e al completamento di progetti di ricerca 
già finanziati di particolare rilievo scientifico, rilevanza strategica per l’Ateneo e di alta 
qualificazione, tra i quali devono ricomprendersi i Programmi di ricerca di cui al D.M. recante 
l’identificazione di quelli di alta qualificazione, il Senato Accademico, su proposta del 
Consiglio di Dipartimento interessato, può approvare il conferimento di contratti di ricerca a 
titolo gratuito a personale prossimo al collocamento in quiescenza.  
2. Gli effetti del contratto decorrono dalla data di collocamento in quiescenza del personale 
interessato e il contratto ha una durata non superiore alla durata del progetto di ricerca già 
finanziato.  
3. È esclusa la partecipazione dei titolari di contratti di ricerca di cui al comma precedente 
alle riunioni degli Organi accademici.  
4. Resta a carico del titolare di contratto di ricerca a titolo gratuito la stipula di adeguato 
contratto di assicurazione per tutti i rischi connessi allo svolgimento delle attività relative al 
progetto di ricerca.”; 
Viste le delibere di cui all’O.d.G. n. 4 del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia 
del 12 settembre 2022 ed all’O.d.G. n. 2 del Consiglio stesso del 10 ottobre 2022 con cui era 
stato all’unanimità proposto il perfezionamento di un contratto a titolo gratuito, ai sensi 
dell’art. 21 del Regolamento di cui sopra, in favore della Prof.ssa Luigina Romani, per la 
prosecuzione ed il completamento delle attività di ricerca in essere, con particolare 
riferimento al progetto, finanziato dalla Comunità Europea, dal titolo: “Host directed 
medicine in invasive fungal infection” progetto HDM-FUN di cui la Prof.ssa Luigina Romani - 
Professore Ordinario SSD MED/04 Patologia Generale afferente al Dipartimento collocata a 
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riposo per raggiunti limiti di età a far data dal 01/11/2022 - era Responsabile Scientifico la cui 
scadenza, salvo proroghe, era fissata al 31 dicembre 2024 (allegati nn. 1 e 2 agli atti della 
presente delibera). 
Ricordato che nella delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia di cui 
all’O.d.G. n. 2 del 10 ottobre 2022, a integrazione della delibera del Consiglio del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia o.di g. n. 4 del 12 settembre 2022, veniva precisato 
quanto segue: 
“da una ricognizione dei progetti in essere di cui è Responsabile Scientifico per l’Unità 
Operativa dell’Università degli Studi di Perugia, la Prof.ssa Luigina Romani emerge che sono 
in corso i seguenti progetti:  
- H2020-847507, Acronomy HDM-FUN, Title “Host directed medicine in invasive fungal 
infection” duration months 60, start date 01/01/2020, budget € 322.450,00, termine previsto 
per il progetto, salvo proroghe, è il 31/12/2024; 
- Research Grant Program emanato dalla Oxalosis and Hyperoxaluria Foundation 
destinato a supportare la ricerca rivolta a nuovi trattamenti diagnostici e terapeutici per 
Iperossaluria Primaria e condizioni ad essa correlate, Acronomy OHF, Title Exploring the role 
of commensal bacterial and fungal communities and their metabolites in the handling of 
oxalate in primary and secondary hyperoxaluria, Months 24. Budget: $ 195.500,00. 
- Bando Research Grants – Spring 2022 - Cystic Fibrosis Foundation, Title “Host and 
microbial sphingosine-1-phosphate lyase as novel drug targets (resubmission)” start date 01 
novembre 2022, budget accordato $ 260.100,00, termine del progetto 01/11/2024, finanziato in 
data 30 settembre 2022; 
la prosecuzione dell’attività di ricerca della Prof.ssa Luigina Romani sulle tematiche sopra 
esposte consentirebbe la continuazione dell’attività di ricerca e delle collaborazioni 
scientifiche della Prof.ssa sui citati progetti, per il cui sviluppo, le competenze scientifiche 
della stessa, risultano strumentali al raggiungimento degli obiettivi perseguiti; 
In considerazione dell’ autorevolezza scientifica riconosciuta a livello internazionale che 
permette alla Prof. Luigina Romani di comparire come Responsabile (o qualsiasi 
denominazione inglese che corrisponda all’ italiano “responsabile scientifico”) di ben 3 
progetti internazionali di cui uno europeo e due americani, è lecito se non necessario evincere 
che il ruolo che detta Professoressa ricopre nella missione di Ricerca di Ateneo sia al 
momento non intercambiabile né rinunciabile  nell’interesse superiore dell’Istituzione. 
in ordine al progetto “Host and microbial sphingosine-1-phosphate lyase as novel drug 
targets (resubmission)”  Bando Research Grants – Spring 2022 - Cystic Fibrosis Foundation, 
finanziato in data 30 settembre 2022, con partenza 01 novembre 2022, l’Ente finanziatore ha 
richiesto alla Prof.ssa Luigina Romani di continuare a prestare la sula collaborazione 
scientifica, riconoscendo sulla stessa prerogative infungibili per gli stessi obiettivi di ricerca 
perseguiti perché indispensabile ed inderogabile la peculiare competenza professionale 
maturata dalla stessa nell’ambito della fibrosi cistica e del microbiota murino ed umano.  
La competenza della Prof.ssa Luigina Romani è considerata indispensabile alla realizzazione 
dei progetti medesimi come anche evidenziato neI commenti ricevuti da parte dei revisori di 
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progetti suddetti e confermando che per le finalità sopra esposte il contratto, ai sensi 
dell’art. 21 del regolamento avrà termine il 31 dicembre 2024.”; 
Preso atto che con nota del 21 ottobre 2022, acquisita al prot. di Ateneo n. 311740 del 
24.10.2022, il Prof. Frank Van de Veerdonk, Coordinatore a livello europeo del progetto 
HDM-FUN, ha comunicato che la Prof.ssa Luigina Romani, nel suo ruolo di PI del suddetto 
progetto, non risulta essere sostituibile (allegato n. 3 agli atti della presente delibera); 
Dato atto che con Delibera del Senato Accademico n. 647 del 25 ottobre 2022, è stato 
approvato il conferimento di un contratto di ricerca a titolo gratuito a partire dal 01 
novembre 2022 e sino al termine del progetto medesimo fissato in data 31 dicembre 2024 in 
favore della Prof.ssa Luigina Romani, per motivate esigenze connesse alla prosecuzione e al 
completamento delle attività di ricerca in essere con particolare riferimento al progetto, 
finanziato dalla Comunità Europea, dal titolo "Host directed medicine in invasive fungal 
infection tl HDM-FUN”; 
Visto il contratto di ricerca a titolo gratuito n. 3 sottoscritto con la Prof.ssa Luigina Romani 
in data 28.10.2022; 
Dato atto che lo stesso è in scadenza in data 31 dicembre 2024; 
Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Medicina e Chirurgia del 20.11.2024 - seduta 
B – avente ad oggetto “Proposta proroga contratto a titolo gratuito”, acquisita al prot. n. 
385060/2024 del 21.11.2024, con la quale il Consiglio del Dipartimento citato, all'unanimità, 
ha proposto di prorogare il contratto di ricerca gratuito stipulato con la Prof.ssa Luigina 
Romani fino al 30 agosto 2026, preso atto che “dal portale ECAS funding and tender portal 
della commissione europea si rileva che, per il progetto HDM-FUN, è stato approvato un 
agreement in data 7 novembre 2024, su iniziativa dell'ente capofila. Per effetto di tale 
agreemente, si determina che: 
- la durata complessiva del progetto è stata portata a 78 mesi (inizialmente previsti 60); 
-  l'Università degli Studi di Perugia — Dipartimento di Medicina e Chirurgia è coinvolta anche 
nei WP che prevedono attività fino al 78° mese;  
- dalla fine di ciascun report (l'ultimo dei quali è previsto per i mesi 75-78), le unità di 
ricerca hanno 60 giorni di tempo per completare le attività di rendicontazione. 
Inoltre, il PI del progetto ha riconfermato l'impossibilità di vicariare il ruolo scientifico della 
Prof.ssa Romani.” 
…. si rileva come le esigenze sottese al progetto "Host directed medicine in invasive fungal 
infection" HDM-FUN, per la conclusione del quale fu richiesta la stipula di un contratto di 
ricerca gratuito a favore della prof.ssa Luigina Romani, sono tuttora presenti e ineludibili, e 
permarranno fino al 30/08/2026, data entro il quale dovrà essere conclusa sia la ricerca che 
completata la rendicontazione scientifico-amministrativa.” (allegato n.  4 e allegato n. 5 agli 
atti della presente delibera); 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Viste le disposizioni normative e regolamentari richiamate in premessa; 
Visto il “Regolamento per il conferimento di contratti per attività di insegnamento di cui 
all’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e per 
il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito” emanato con D.R. 2463 del 15.10.2021, 
in particolare l’art. 21 aventi ad oggetto “Contratti di ricerca a titolo gratuito”; 
Viste le delibere di cui all’O.d.G. n. 4 del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia 
del 12 settembre 2022 ed all’O.d.G. n. 2 del Consiglio stesso del 10 ottobre 2022 con cui era 
stato all’unanimità proposto il perfezionamento di un contratto a titolo gratuito, ai sensi 
dell’art. 21 del Regolamento di cui sopra, in favore della Prof.ssa Luigina Romani, per la 
prosecuzione ed il completamento delle attività di ricerca in essere, con particolare 
riferimento al progetto, finanziato dalla Comunità Europea, dal titolo: “Host directed 
medicine in invasive fungal infection” progetto HDM-FUN di cui la Prof.ssa Luigina Romani - 
Professore Ordinario SSD MED/04 Patologia Generale afferente al Dipartimento collocata a 
riposo per raggiunti limiti di età a far data dal 01/11/2022 - era Responsabile Scientifico la cui 
scadenza, salvo proroghe, era fissata al 31 dicembre 2024 (Allegati 1 e 2). 
Ricordato che nella delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia di cui 
all’O.d.G. n. 2 del 10 ottobre 2022, a integrazione della delibera del Consiglio del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia o.di g. n. 4 del 12 settembre 2022, veniva precisato 
quanto segue: 
“da una ricognizione dei progetti in essere di cui è Responsabile Scientifico per l’Unità 
Operativa dell’Università degli Studi di Perugia, la Prof.ssa Luigina Romani emerge che sono 
in corso i seguenti progetti:  
- H2020-847507, Acronomy HDM-FUN, Title “Host directed medicine in invasive fungal 
infection” duration months 60, start date 01/01/2020, budget € 322.450,00, termine previsto 
per il progetto, salvo proroghe, è il 31/12/2024; 
- Research Grant Program emanato dalla Oxalosis and Hyperoxaluria Foundation 
destinato a supportare la ricerca rivolta a nuovi trattamenti diagnostici e terapeutici per 
Iperossaluria Primaria e condizioni ad essa correlate, Acronomy OHF, Title Exploring the role 
of commensal bacterial and fungal communities and their metabolites in the handling of 
oxalate in primary and secondary hyperoxaluria, Months 24. Budget: $ 195.500,00. 
- Bando Research Grants – Spring 2022 - Cystic Fibrosis Foundation, Title “Host and 
microbial sphingosine-1-phosphate lyase as novel drug targets (resubmission)” start date 01 
novembre 2022, budget accordato $ 260.100,00, termine del progetto 01/11/2024, finanziato in 
data 30 settembre 2022; 
la prosecuzione dell’attività di ricerca della Prof.ssa Luigina Romani sulle tematiche sopra 
esposte consentirebbe la continuazione dell’attività di ricerca e delle collaborazioni 
scientifiche della Prof.ssa sui citati progetti, per il cui sviluppo, le competenze scientifiche 
della stessa, risultano strumentali al raggiungimento degli obiettivi perseguiti; 
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In considerazione dell’ autorevolezza scientifica riconosciuta a livello internazionale che 
permette alla Prof. Luigina Romani di comparire come Responsabile (o qualsiasi 
denominazione inglese che corrisponda all’ italiano “responsabile scientifico”) di ben 3 
progetti internazionali di cui uno europeo e due americani, è lecito se non necessario evincere 
che il ruolo che detta Professoressa ricopre nella missione di Ricerca di Ateneo sia al 
momento non intercambiabile né rinunciabile  nell’interesse superiore dell’Istituzione. 
in ordine al progetto “Host and microbial sphingosine-1-phosphate lyase as novel drug 
targets (resubmission)”  Bando Research Grants – Spring 2022 - Cystic Fibrosis Foundation, 
finanziato in data 30 settembre 2022, con partenza 01 novembre 2022, l’Ente finanziatore ha 
richiesto alla Prof.ssa Luigina Romani di continuare a prestare la sula collaborazione 
scientifica, riconoscendo sulla stessa prerogative infungibili per gli stessi obiettivi di ricerca 
perseguiti perché indispensabile ed inderogabile la peculiare competenza professionale 
maturata dalla stessa nell’ambito della fibrosi cistica e del microbiota murino ed umano.  
La competenza della Prof.ssa Luigina Romani è considerata indispensabile alla realizzazione 
dei progetti medesimi come anche evidenziato neI commenti ricevuti da parte dei revisori di 
progetti suddetti e confermando che per le finalità sopra esposte il contratto, ai sensi 
dell’art. 21 del regolamento avrà termine il 31 dicembre 2024.”; 
Preso atto che con nota del 21 ottobre 2022, acquisita al prot. di Ateneo n. 311740 del 
24.10.2022, il Prof. Frank Van de Veerdonk, Coordinatore a livello europeo del progetto 
HDM-FUN, ha comunicato che la Prof.ssa Luigina Romani, nel suo ruolo di PI del suddetto 
progetto, non risulta essere sostituibile (Allegato 3); 
Dato atto che con Delibera del Senato Accademico n. 647 del 25 ottobre 2022, è stato 
approvato il conferimento di un contratto di ricerca a titolo gratuito a partire dal 01 
novembre 2022 e sino al termine del progetto medesimo fissato in data 31 dicembre 2024 in 
favore della Prof.ssa Luigina Romani, per motivate esigenze connesse alla prosecuzione e al 
completamento delle attività di ricerca in essere con particolare riferimento al progetto, 
finanziato dalla Comunità Europea, dal titolo "Host directed medicine in invasive fungal 
infection tl HDM-FUN”; 
Visto il contratto di ricerca a titolo gratuito n. 3 sottoscritto con la Prof.ssa Luigina Romani 
in data 28.10.2022; 
Dato atto che lo stesso è in scadenza in data 31 dicembre 2024; 
Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Medicina e Chirurgia del 20.11.2024 - seduta 
B – avente ad oggetto “Proposta proroga contratto a titolo gratuito”, acquisita al prot. n. 
385060/2024 del 21.11.2024, con la quale il Consiglio del Dipartimento citato, all'unanimità, 
ha proposto di prorogare il contratto di ricerca gratuito stipulato con la Prof.ssa Luigina 
Romani fino al 30 agosto 2026, preso atto che “dal portale ECAS funding and tender portal 
della commissione europea si rileva che, per il progetto HDM-FUN, è stato approvato un 
agreement in data 7 novembre 2024, su iniziativa dell'ente capofila. Per effetto di tale 
agreemente, si determina che: 
- la durata complessiva del progetto è stata portata a 78 mesi (inizialmente previsti 60); 
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-  l'Università degli Studi di Perugia — Dipartimento di Medicina e Chirurgia è coinvolta anche 
nei WP che prevedono attività fino al 78° mese;  
- dalla fine di ciascun report (l'ultimo dei quali è previsto per i mesi 75-78), le unità di 
ricerca hanno 60 giorni di tempo per completare le attività di rendicontazione. 
Inoltre, il PI del progetto ha riconfermato l'impossibilità di vicariare il ruolo scientifico della 
Prof.ssa Romani.” 
…. si rileva come le esigenze sottese al progetto "Host directed medicine in invasive fungal 
infection" HDM-FUN, per la conclusione del quale fu richiesta la stipula di un contratto di 
ricerca gratuito a favore della prof.ssa Luigina Romani, sono tuttora presenti e ineludibili, e 
permarranno fino al 30/08/2026, data entro il quale dovrà essere conclusa sia la ricerca che 
completata la rendicontazione scientifico-amministrativa.” (Allegato 4 e Allegato 5); 
Valutata la sussistenza nella presente fattispecie, alla luce di quanto da ultimo esposto, dei 
presupposti di cui all’art. 21 del “Regolamento per il conferimento di contratti per attività di 
insegnamento di cui all’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di 
supporto alla didattica e per il conferimento di contratti di ricerca a titolo gratuito” emanato 
con D.R. 2463 del 15.10.2021; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare la proroga dal 01.01.2025 al 30.08.2026 del contratto di ricerca a titolo 

gratuito n. 3/2022 conferito alla Prof.ssa Luigina Romani in data 28.10.2022, per motivate 
esigenze connesse alla prosecuzione e al completamento delle attività di ricerca in 
essere con particolare riferimento al progetto, finanziato dalla Comunità Europea, dal 
titolo “Host directed medicine in invasive fungal infection” HDM-FUN, in quanto 
prorogato fino al 30.08.2026; 

❖ di demandare al Magnifico Rettore il perfezionamento della proroga del contratto di 
ricerca n. 3/2022, a titolo gratuito, ai sensi dell’art. 21 “Regolamento per il conferimento 
di contratti per attività di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 
240 per gli incarichi di supporto alla didattica e per il conferimento di contratti di ricerca 
a titolo gratuito” emanato con D.R. 2463 del 15.10.2021, in favore della Prof.ssa Luigina 
Romani. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 833/2024 - Numero protocollo: 411107/2024  

Categoria O.d.G: Personale      9.15 

Oggetto: Nomina Consigliera/e di Fiducia - Parere 

Ufficio istruttore: Ripartizione del Personale  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Dato atto che la Raccomandazione della Commissione europea 92/131 del 27 novembre 1991 
relativa alla Tutela della dignità delle donne e degli uomini sul lavoro prevede che “i datori di 
lavoro designino una persona competente incaricata di fornire consulenza e assistenza ai 
dipendenti oggetto di attenzioni moleste e che si assuma la responsabilità di contribuire alla 
soluzione di qualsiasi problema, sia con mezzi informali che formali (…)”; contestualmente, 
con la Risoluzione A30043/94 il Parlamento Europeo ha, tra l’altro, invitato gli Stati membri 
dell'Unione ad adottare quanto prima una legislazione adeguata che obblighi il datore di 
lavoro, da un lato, a prendere, in merito, misure di prevenzione prevedendo sanzioni nei 
regolamenti interni delle imprese e, dall'altro, a designare un consigliere con il compito, 
nell'ambito di queste ultime, di combattere i casi di molestie sessuali proteggendo tanto le 
vittime quanto i testimoni; 
Osservato che la figura in oggetto è stata, dunque, contemplata con l’intendimento di 
assicurare il rispetto delle norme dirette a garantire la tutela della dignità della persona, 
mediante la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti discriminatori e molestie 
sessuali; 
Dato atto che tale figura, anche in mancanza di una normazione nazionale che ne sancisca 
l’obbligatorietà, è attualmente presente presso numerose amministrazioni pubbliche, con la 
denominazione di “Consigliera/e di Fiducia”, nomen rinvenibile, in primis, nella succitata 
Raccomandazione della Commissione europea; 
Visti il C.C.N.L. del personale del comparto Istruzione e ricerca – periodo 2019-2021, 
sottoscritto Il giorno 18.01.2024, e le disposizioni dei precedenti CC.CC.NN.L. del comparto 
Istruzione e ricerca e del comparto Università che continuano a trovare applicazione, nei 
limiti del D.Lgs. n. 165/2001, ove compatibili e/o non sostituite dalle previsioni del suddetto 
C.C.N.L. e dalle norme legislative; 
Rilevato che una legittimazione normativa all’istituzione di tale figura risulta rinvenibile 
altresì nella fonte contrattuale, ovvero nel CCNL comparto Università quadriennio normativo 
2006/2009- biennio economico 2006-2007 -, in particolare all’ art. 51, commi 2 e 3, in cui si 
legge che “il Comitato paritetico per il mobbing (oggi CUG con medesime ed ulteriori funzioni) 
formula alla amministrazione proposte per i connessi provvedimenti tra i quali rientrano in 
particolare l’istituzione della figura del Consigliere/a di fiducia …”. 
Considerato che l’Ateneo di Perugia ha dato attuazione alle disposizioni sopra richiamate in 
sede di adozione del Regolamento dell’Università degli Studi di Perugia per la tutela della 
dignità della persona e per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti 
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discriminatori e molestie sessuali, emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020, nel quale si 
prevede, all’art. 5, al fine di garantire l’effettiva applicazione del Regolamento stesso, la 
figura della/del Consigliera/e di Fiducia, quale “figura indipendente, chiamata all’ascolto, al 
dialogo e alla tutela legale in materia di mobbing, atti di discriminazione, molestie sessuali 
che coinvolgano una/un appartenente della comunità dell’Ateneo. La/il Consigliera/e di 
Fiducia, anche ai fini di una completa tutela legale, fornisce consulenza ed assistenza a chi 
denuncia di essere vittima di mobbing, discriminazione, molestia sessuale”; 
Considerato che il Regolamento da ultimo richiamato, sempre all’art. 5, prevede che “La/il 
Consigliera/e di Fiducia dovrà essere esterna all’Università e sarà scelta, previa pubblica 
selezione, tra coloro che possiedono una comprovata esperienza e professionalità adatta a 
svolgere il compito previsto. La nomina de la/il Consigliera/e di Fiducia è formalizzata con 
decreto rettorale, emanato previo parere favorevole del Senato Accademico e del Comitato 
Unico di Garanzia.”; 
Rilevato che il formale conferimento dell’incarico di Consigliera/e di Fiducia risponde 
all’attuazione di una fonte regolamentare interna, adottata, nello specifico, in attuazione 
delle richiamate Raccomandazioni e Risoluzioni comunitarie, nonché in attuazione delle 
previsioni del CCNL comparto Università quadriennio normativo 2006/2009- biennio 
economico 2006-2007 – da ultimo richiamato; 
Valutato, del pari, che la necessità di individuare una figura esterna all’Ateneo, indipendente 
dall’Ateneo stesso, per il corretto espletamento di tale funzione impone l’instaurare, con la 
figura individuata, un rapporto di lavoro autonomo; 
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 avente ad oggetto “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
Visto in particolare l’art. 7, commi 5-bis e ss., del D.Lgs. 165/2001; 
Visto, inoltre, l’art. 1, comma 173, della L. 23.12.2005, n. 266; 
Visto il Regolamento per la disciplina delle procedure comparative preliminari alla stipula di 
contratti di collaborazione coordinata e continuativa ovvero occasionale presso l’Università 
degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 1461 del 25.07.2006; 
Rilevato che oggetto dell’incarico risulta essere l’espletamento di una funzione ben 
delineata e precisata dall’art. 5 del Regolamento dell’Università degli Studi di Perugia per la 
tutela della dignità della persona e per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, 
atti discriminatori e molestie sessuali, in forme e modalità definiti e determinati in assoluta 
autonomia ed indipendenza dalla figura investita del ruolo in oggetto, pertanto in alcun 
modo riconducibile per natura e modalità di espletamento dell’attività ad un incarico di 
collaborazione rientrante nella previsione di cui all’art. 7, comma 5-bis del D.Lgs. 165/2001; 
Vista la nota prot. n. 315985 del 13 settembre 2024, con la quale il Prof. Antonio PRETEROTI, 
in qualità di Presidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG), e la Prof.ssa 
Mirella DAMIANI, in qualità di componente dell’Osservatorio Umane Risorse che coadiuva il 
Delegato alle Umane Risorse, Prof. Daniele PARBUONO, hanno rappresentato la necessità di 
attivare la procedura per il conferimento dell’incarico di Consigliere/a di fiducia, da 



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   255 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

qualificarsi come incarico di prestazione d’opera intellettuale, in ottemperanza a quanto 
previsto dal già citato art. 5 del Regolamento per la tutela della dignità della persona e per 
la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti discriminatori e molestie sessuali 
emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020, in quanto in data 1 settembre 2024 ha avuto 
termine l’incarico triennale di Consigliera di Fiducia conferito all’esito della procedura 
selettiva bandita con D.D.G. n. 79 del 19 aprile 2021, i cui atti sono stati approvati con D.D.G. 
n. 144 del 26.06.2021, la quale era stata autorizzata dal Consiglio di Amministrazione con 
delibera n. 93 del 31.3.2021, previo parere favorevole del Senato Accademico reso nella 
seduta del 30.3.2021; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 515 del 25 settembre 2024, resa previo 
parere favorevole del Senato Accademico con delibera n. 640 del 24 settembre 2024, con 
la quale è stato disposto “di autorizzare l’espletamento della procedura per il conferimento 
dell’incarico di lavoro autonomo della durata di anni tre, da qualificarsi come incarico di 
prestazione d’opera intellettuale, per lo svolgimento delle funzioni di Consigliere/a di 
fiducia, in ottemperanza a quanto previsto dal succitato art. 5 del Regolamento per la tutela 
della dignità della persona e per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti 
discriminatori e molestie sessuali, emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020, nei termini di 
cui all’istanza prot. n. 315985 del 13 settembre 2024 del Prof. Antonio PRETEROTI, in qualità 
di Presidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del 
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) e della Prof.ssa Mirella DAMIANI, in 
qualità di componente dell’Osservatorio Umane Risorse che coadiuva il Delegato alle Umane 
Risorse, Prof. Daniele PARBUONO, prevedendo un corrispettivo forfettario annuo dell’incarico 
in oggetto, comprensivo degli oneri a carico del prestatore e dell’Ateneo e di qualsiasi spesa 
che il prestatore dovesse sostenere in ordine all’esecuzione dell’incarico, dell’importo di € 
3.500,00 (euro tremilacinquecento/00), da corrispondere al termine di ogni annualità 
dell’incarico stesso. Il costo complessivo di € 3.500,00 (euro tremilacinquecento/00), quale 
corrispettivo forfettario annuo dell’incarico in oggetto comprensivo degli oneri a carico del 
prestatore e dell’Ateneo e di qualsiasi spesa che il prestatore dovesse sostenere in ordine 
all’esecuzione dell’incarico, con riferimento al primo anno, graverà sulla voce COAN 
CA.04.09.08.08.01 “Prestazioni di lavoro autonomo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.CUG del 
Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025. A partire 
dall’anno 2026, il costo complessivo annuo di € 3.500,00, comprensivo degli oneri a carico 
del prestatore e dell’Ateneo e di qualsiasi spesa che il prestatore dovesse sostenere in 
ordine all’esecuzione dell’incarico, graverà sulla richiamata voce COAN CA.04.09.08.08.01 
“Prestazioni di lavoro autonomo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.CUG dei Bilanci unici di Ateneo di 
previsione autorizzatori dei relativi esercizi di competenza”; 
Visto il D.R. n. 3180 del 23 ottobre 2024, con cui sono stati aperti i termini per la 
presentazione delle domande di ammissione alla procedura comparativa preliminare, per 
titoli e colloquio, per la stipula di un contratto di diritto privato di prestazione d’opera 
intellettuale, avente ad oggetto lo svolgimento delle funzioni di Consigliera/e di fiducia, in 
ottemperanza a quanto previsto dall’art. 5 del Regolamento per la tutela della dignità della 
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persona e per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti discriminatori e 
molestie sessuali, emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020; 
Visto il D.R. n. 3495 del 25 novembre 2021 con il quale sono stati nominati i membri della 
Commissione di valutazione della suddetta procedura comparativa; 
Visti gli atti della procedura valutativa di cui trattasi pervenuti in data 6 dicembre 2024 
acquisiti al prot. n. 396589, dai quali risulta che la Dott.ssa Ambra Mostarda è risultata 
vincitrice della procedura comparativa preliminare indetta con D.R. n. 3180 del 23 ottobre 
2024 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Verificata la regolarità della procedura;  
Considerato che l’art. 5, comma 4, del Regolamento per la tutela della dignità della persona 
e per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti discriminatori e molestie 
sessuali, emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020 dispone “La nomina de la/il 
Consigliera/e di Fiducia è formalizzata con decreto rettorale, emanato previo parere 
favorevole del Senato Accademico e del Comitato Unico di Garanzia.”; 
Preso atto di quanto emerge dalla domanda presentata dalla Dott.ssa Ambra Mostarda, 
acquisita al prot. n. 370626 del 4.11.2024, allegata alla presente (allegati 2 -3 agli atti della 
presente delibera); 
Dato atto che con nota dirigenziale prot. n. 396717 del 6.12.2024 è stato richiesto al CUG di 
formulare parere in merito alla nomina della Dott.ssa Ambra Mostarda quale Consigliera di 
Fiducia; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare.  
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Dato atto che la Raccomandazione della Commissione europea 92/131 del 27 novembre 
1991 relativa alla Tutela della dignità delle donne e degli uomini sul lavoro prevede che “i 
datori di lavoro designino una persona competente incaricata di fornire consulenza e 
assistenza ai dipendenti oggetto di attenzioni moleste e che si assuma la responsabilità di 
contribuire alla soluzione di qualsiasi problema, sia con mezzi informali che formali (…)”; 
contestualmente, con la Risoluzione A30043/94 il Parlamento Europeo ha, tra l’altro, 
invitato gli Stati membri dell'Unione ad adottare quanto prima una legislazione adeguata 
che obblighi il datore di lavoro, da un lato, a prendere, in merito, misure di prevenzione 
prevedendo sanzioni nei regolamenti interni delle imprese e, dall'altro, a designare un 
consigliere con il compito, nell'ambito di queste ultime, di combattere i casi di molestie 
sessuali proteggendo tanto le vittime quanto i testimoni; 
Osservato che la figura in oggetto è stata, dunque, contemplata con l’intendimento di 
assicurare il rispetto delle norme dirette a garantire la tutela della dignità della persona, 
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mediante la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti discriminatori e 
molestie sessuali; 
Dato atto che tale figura, anche in mancanza di una normazione nazionale che ne sancisca 
l’obbligatorietà, è attualmente presente presso numerose amministrazioni pubbliche, con 
la denominazione di “Consigliera/e di Fiducia”, nomen rinvenibile, in primis, nella succitata 
Raccomandazione della Commissione europea; 
Visti il C.C.N.L. del personale del comparto Istruzione e ricerca – periodo 2019-2021, 
sottoscritto Il giorno 18.01.2024, e le disposizioni dei precedenti CC.CC.NN.L. del comparto 
Istruzione e ricerca e del comparto Università che continuano a trovare applicazione, nei 
limiti del D.Lgs. n. 165/2001, ove compatibili e/o non sostituite dalle previsioni del suddetto 
C.C.N.L. e dalle norme legislative; 
Rilevato che una legittimazione normativa all’istituzione di tale figura risulta rinvenibile 
altresì nella fonte contrattuale, ovvero nel CCNL comparto Università quadriennio 
normativo 2006/2009- biennio economico 2006-2007 -, in particolare all’ art. 51, commi 2 e 
3, in cui si legge che “il Comitato paritetico per il mobbing (oggi CUG con medesime ed 
ulteriori funzioni) formula alla amministrazione proposte per i connessi provvedimenti tra i 
quali rientrano in particolare l’istituzione della figura del Consigliere/a di fiducia …”. 
Considerato che l’Ateneo di Perugia ha dato attuazione alle disposizioni sopra richiamate in 
sede di adozione del Regolamento dell’Università degli Studi di Perugia per la tutela della 
dignità della persona e per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti 
discriminatori e molestie sessuali, emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020, nel quale si 
prevede, all’art. 5, al fine di garantire l’effettiva applicazione del Regolamento stesso, la 
figura della/del Consigliera/e di Fiducia, quale “figura indipendente, chiamata all’ascolto, al 
dialogo e alla tutela legale in materia di mobbing, atti di discriminazione, molestie sessuali 
che coinvolgano una/un appartenente della comunità dell’Ateneo. La/il Consigliera/e di 
Fiducia, anche ai fini di una completa tutela legale, fornisce consulenza ed assistenza a chi 
denuncia di essere vittima di mobbing, discriminazione, molestia sessuale”; 
Considerato che il Regolamento da ultimo richiamato, sempre all’art. 5, prevede che “La/il 
Consigliera/e di Fiducia dovrà essere esterna all’Università e sarà scelta, previa pubblica 
selezione, tra coloro che possiedono una comprovata esperienza e professionalità adatta a 
svolgere il compito previsto. La nomina de la/il Consigliera/e di Fiducia è formalizzata con 
decreto rettorale, emanato previo parere favorevole del Senato Accademico e del Comitato 
Unico di Garanzia.”; 
Rilevato che il formale conferimento dell’incarico di Consigliera/e di Fiducia risponde 
all’attuazione di una fonte regolamentare interna, adottata, nello specifico, in attuazione 
delle richiamate Raccomandazioni e Risoluzioni comunitarie, nonché in attuazione delle 
previsioni del CCNL comparto Università quadriennio normativo 2006/2009- biennio 
economico 2006-2007 – da ultimo richiamato; 
Valutato, del pari, che la necessità di individuare una figura esterna all’Ateneo, 
indipendente dall’Ateneo stesso, per il corretto espletamento di tale funzione impone 
l’instaurare, con la figura individuata, un rapporto di lavoro autonomo; 
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Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 avente ad oggetto “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
Visto in particolare l’art. 7, commi 5-bis e ss., del D.Lgs. 165/2001; 
Visto, inoltre, l’art. 1, comma 173, della L. 23.12.2005, n. 266; 
Visto il Regolamento per la disciplina delle procedure comparative preliminari alla stipula 
di contratti di collaborazione coordinata e continuativa ovvero occasionale presso 
l’Università degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 1461 del 25.07.2006; 
Rilevato che oggetto dell’incarico risulta essere l’espletamento di una funzione ben 
delineata e precisata dall’art. 5 del Regolamento dell’Università degli Studi di Perugia per la 
tutela della dignità della persona e per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, 
atti discriminatori e molestie sessuali, in forme e modalità definiti e determinati in assoluta 
autonomia ed indipendenza dalla figura investita del ruolo in oggetto, pertanto in alcun 
modo riconducibile per natura e modalità di espletamento dell’attività ad un incarico di 
collaborazione rientrante nella previsione di cui all’art. 7, comma 5-bis del D.Lgs. 165/2001; 
Vista la nota prot. n. 315985 del 13 settembre 2024 (allegato 1), con la quale il Prof. Antonio 
PRETEROTI, in qualità di Presidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, 
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG), e la Prof.ssa 
Mirella DAMIANI, in qualità di componente dell’Osservatorio Umane Risorse che coadiuva il 
Delegato alle Umane Risorse, Prof. Daniele PARBUONO, hanno rappresentato la necessità di 
attivare la procedura per il conferimento dell’incarico di Consigliere/a di fiducia, da 
qualificarsi come incarico di prestazione d’opera intellettuale, in ottemperanza a quanto 
previsto dal già citato art. 5 del Regolamento per la tutela della dignità della persona e per 
la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti discriminatori e molestie sessuali 
emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020, in quanto in data 1 settembre 2024 ha avuto 
termine l’incarico triennale di Consigliera di Fiducia conferito all’esito della procedura 
selettiva bandita con D.D.G. n. 79 del 19 aprile 2021, i cui atti sono stati approvati con D.D.G. 
n. 144 del 26.06.2021, la quale era stata autorizzata dal Consiglio di Amministrazione con 
delibera n. 93 del 31.3.2021, previo parere favorevole del Senato Accademico reso nella 
seduta del 30.3.2021; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 515 del 25 settembre 2024, resa previo 
parere favorevole del Senato Accademico con delibera n. 640 del 24 settembre 2024, con la 
quale è stato disposto “di autorizzare l’espletamento della procedura per il conferimento 
dell’incarico di lavoro autonomo della durata di anni tre, da qualificarsi come incarico di 
prestazione d’opera intellettuale, per lo svolgimento delle funzioni di Consigliere/a di fiducia, 
in ottemperanza a quanto previsto dal succitato art. 5 del Regolamento per la tutela della 
dignità della persona e per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti 
discriminatori e molestie sessuali, emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020, nei termini di 
cui all’istanza prot. n. 315985 del 13 settembre 2024 del Prof. Antonio PRETEROTI, in qualità di 
Presidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del 
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) e della Prof.ssa Mirella DAMIANI, in 
qualità di componente dell’Osservatorio Umane Risorse che coadiuva il Delegato alle Umane 
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Risorse, Prof. Daniele PARBUONO, prevedendo un corrispettivo forfettario annuo dell’incarico 
in oggetto, comprensivo degli oneri a carico del prestatore e dell’Ateneo e di qualsiasi spesa 
che il prestatore dovesse sostenere in ordine all’esecuzione dell’incarico, dell’importo di € 
3.500,00 (euro tremilacinquecento/00), da corrispondere al termine di ogni annualità 
dell’incarico stesso. Il costo complessivo di € 3.500,00 (euro tremilacinquecento/00), quale 
corrispettivo forfettario annuo dell’incarico in oggetto comprensivo degli oneri a carico del 
prestatore e dell’Ateneo e di qualsiasi spesa che il prestatore dovesse sostenere in ordine 
all’esecuzione dell’incarico, con riferimento al primo anno, graverà sulla voce COAN 
CA.04.09.08.08.01 “Prestazioni di lavoro autonomo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.CUG del Bilancio 
unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2025. A partire dall’anno 
2026, il costo complessivo annuo di € 3.500,00, comprensivo degli oneri a carico del 
prestatore e dell’Ateneo e di qualsiasi spesa che il prestatore dovesse sostenere in ordine 
all’esecuzione dell’incarico, graverà sulla richiamata voce COAN CA.04.09.08.08.01 
“Prestazioni di lavoro autonomo” UA.PG.ACEN.ATTPERSON.CUG dei Bilanci unici di Ateneo di 
previsione autorizzatori dei relativi esercizi di competenza”; 
Visto il D.R. n. 3180 del 23 ottobre 2024, con cui sono stati aperti i termini per la 
presentazione delle domande di ammissione alla procedura comparativa preliminare, per 
titoli e colloquio, per la stipula di un contratto di diritto privato di prestazione d’opera 
intellettuale, avente ad oggetto lo svolgimento delle funzioni di Consigliera/e di fiducia, in 
ottemperanza a quanto previsto dall’art. 5 del Regolamento per la tutela della dignità della 
persona e per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti discriminatori e 
molestie sessuali, emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020; 
Visto il D.R. n. 3495 del 25 novembre 2021 con il quale sono stati nominati i membri della 
Commissione di valutazione della suddetta procedura comparativa; 
Visti gli atti della procedura valutativa di cui trattasi pervenuti in data 6 dicembre 2024 
acquisiti al prot. n. 396589, dai quali risulta che la Dott.ssa Ambra Mostarda è risultata 
vincitrice della procedura comparativa preliminare indetta con D.R. n. 3180 del 23 ottobre 
2024 (allegato 1); 
Verificata la regolarità della procedura;  
Considerato che l’art. 5, comma 4, del Regolamento per la tutela della dignità della persona 
e per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti discriminatori e molestie 
sessuali, emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020 dispone “La nomina de la/il 
Consigliera/e di Fiducia è formalizzata con decreto rettorale, emanato previo parere 
favorevole del Senato Accademico e del Comitato Unico di Garanzia.”; 
Preso atto di quanto emerge dalla domanda presentata dalla Dott.ssa Ambra Mostarda, 
acquisita al prot. n. 370626 del 4.11.2024 (allegato 2); 
Dato atto che con nota dirigenziale prot. n. 396717 del 6.12.2024 è stato richiesto al CUG di 
formulare parere in merito alla nomina della Dott.ssa Ambra Mostarda quale Consigliera di 
Fiducia; 
Valutato che da quanto emerge dal curriculum della Dott.ssa Ambra Mostarda non 
emergono cause ostative ad un parere favorevole; 
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All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di esprimere parere favorevole, alla luce di quanto sopra esposto, con riferimento alla 
nomina della Dott.ssa Ambra Mostarda quale Consigliera di Fiducia dell’Università degli 
Studi di Perugia, ai sensi dell’art. 5, comma 4, del Regolamento per la tutela della dignità 
della persona e per la prevenzione e il contrasto di fenomeni di mobbing, atti 
discriminatori e molestie sessuali, emanato con D.R. n. 1184 dell’8 luglio 2020. 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 834/2024  - Numero protocollo: 411108/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni        10.1  

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Dott.ssa Alessia 
BARTOLINI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Dott.ssa Alessia BARTOLINI, ricercatore universitario (TP) – PAED-01/A – 
afferente al Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della Formazione ha chiesto 
l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Giudice onorario 
minorile per il triennio 2026-2028”, conferito da TRIBUNALE PER I MINORENNI DELL'UMBRIA, 
svolto presso Ministero della Giustizia, con un impegno di 720 ore, dal 01/01/2026 al 
31/12/2028 – compenso presunto € 12.000,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che la Dott.ssa Alessia BARTOLINI nella medesima istanza specifica che 
“L'impegno al TM è di circa 6 ore la settimana ripartito in 2 giornate lavorative. Quindi circa 
24 ore al mese e 200/240 ore l'anno, considerando i periodi di fermo e di vacanza.”; 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della 
Formazione con decreto n. 226 del 26/11/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo 
Consiglio utile, verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di 
interessi e compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 
comma 7 del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo 
svolgimento di attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali 
che, considerati complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di 
un’attività distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Dott.ssa Alessia 
BARTOLINI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) Giudice onorario minorile per 
il triennio 2026-2028” conferito da TRIBUNALE PER I MINORENNI DELL'UMBRIA, presso 
Ministero della Giustizia dal 01/01/2026 al 31/12/2028; 
Considerato che risultano per la Dott.ssa Alessia BARTOLINI i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
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IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, 
non compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche 
sotto forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Dott.ssa Alessia BARTOLINI, ricercatore universitario (TP) – PAED-01/A – 
afferente al Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della Formazione ha chiesto 
l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Giudice onorario 
minorile per il triennio 2026-2028”, conferito da TRIBUNALE PER I MINORENNI DELL'UMBRIA, 
svolto presso Ministero della Giustizia, con un impegno di 720 ore, dal 01/01/2026 al 
31/12/2028 – compenso presunto € 12.000,00; 
Preso atto che la Dott.ssa Alessia BARTOLINI nella medesima istanza specifica che 
“L'impegno al TM è di circa 6 ore la settimana ripartito in 2 giornate lavorative. Quindi circa 
24 ore al mese e 200/240 ore l'anno, considerando i periodi di fermo e di vacanza.”; 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della 
Formazione con decreto n. 226 del 26/11/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo 
Consiglio utile, verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di 
interessi e compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 
comma 7 del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo 
svolgimento di attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali 
che, considerati complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza 
di un’attività distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al 
ruolo universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Dott.ssa Alessia 
BARTOLINI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) Giudice onorario minorile per 
il triennio 2026-2028” conferito da TRIBUNALE PER I MINORENNI DELL'UMBRIA, svolto 
presso Ministero della Giustizia dal 01/01/2026 al 31/12/2028; 
Considerato che risultano per la Dott.ssa Alessia BARTOLINI i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
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incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare la 

Dott.ssa Alessia BARTOLINI, ricercatore universitario (TP) – PAED-01/A – afferente al 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della Formazione, a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “Giudice onorario minorile per il triennio 
2026-2028”, conferito da TRIBUNALE PER I MINORENNI DELL'UMBRIA, svolto presso 
Ministero della Giustizia, con un impegno di 720 ore, dal 01/01/2026 al 31/12/2028 –  
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   266 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Numero delibera: 835/2024 - Numero protocollo: 411109/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni       10.2 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Francesca 
BECCATI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. h) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti per 
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attività di ricerca e consulenza scientifica presso enti pubblici o privati aventi caratteristiche 
di non occasionalità, purché senza vincolo di subordinazione”; 
Dato atto che la Prof.ssa Francesca BECCATI, professore di II fascia (TP) – MVET-05/A – 
afferente al Dipartimento di Medicina Veterinaria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “Consulenza scientifica”, conferito da Allevamento 
Fonte Abeti, svolto presso Allevamento Fonte abeti, con un impegno di 48 ore, dal 
01/01/2025 al 30/12/2025 – compenso presunto € 800,00 (allegato 1 agli atti della presente 
delibera); 
Preso atto che la Prof.ssa Francesca BECCATI nella medesima istanza specifica che 
“L'attività verrà svolta nei week-end e al di fuori degli impegni didattici ed istituzionali.”; 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Medicina Veterinaria con decreto n. 215 del 
02/12/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio utile, verificate le 
dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e compatibilità con gli 
impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 del Regolamento, che 
così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di attività professionale, 
non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati complessivamente 
nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività distinta e prevalente sul 
piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo universitario. Per i docenti con 
impegno a tempo definito la valutazione degli interessi prevalenti viene effettuata in 
relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere parere positivo relativamente alla 
richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Francesca BECCATI a svolgere l’incarico esterno 
“r.doc art.3 co.1 lett. h) Consulenza scientifica” conferito da Allevamento Fonte Abeti, presso 
Allevamento Fonte abeti dal 01/01/2025 al 30/12/2025; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Francesca BECCATI i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
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Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. h) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti per 
attività di ricerca e consulenza scientifica presso enti pubblici o privati aventi caratteristiche 
di non occasionalità, purché senza vincolo di subordinazione”; 
Dato atto che la Prof.ssa Francesca BECCATI, professore di II fascia (TP) – MVET-05/A – 
afferente al Dipartimento di Medicina Veterinaria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “Consulenza scientifica”, conferito da Allevamento 
Fonte Abeti, svolto presso Allevamento Fonte abeti, con un impegno di 48 ore, dal 
01/01/2025 al 30/12/2025 – compenso presunto € 800,00; 
Preso atto che la Prof.ssa Francesca BECCATI nella medesima istanza specifica che 
“L'attività verrà svolta nei week-end e al di fuori degli impegni didattici ed istituzionali.”; 
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Medicina Veterinaria con decreto n. 215 del 
02/12/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio utile, verificate le 
dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e compatibilità con gli 
impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 del Regolamento, che 
così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di attività professionale, 
non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati complessivamente 
nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività distinta e prevalente sul 
piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo universitario. Per i docenti con 
impegno a tempo definito la valutazione degli interessi prevalenti viene effettuata in 
relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere parere positivo relativamente alla 
richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Francesca BECCATI a svolgere l’incarico esterno 
“r.doc art.3 co.1 lett.h) Consulenza scientifica” conferito da Allevamento Fonte Abeti, svolto 
presso Allevamento Fonte abeti dal 01/01/2025 al 30/12/2025; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Francesca BECCATI i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 
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❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare la 
Prof.ssa Francesca BECCATI, professore di II fascia (TP) – MVET-05/A – afferente al 
Dipartimento di Medicina Veterinaria, a svolgere un incarico che prevede la seguente 
attività: “Consulenza scientifica”, conferito da Allevamento Fonte Abeti, svolto presso 
Allevamento Fonte abeti, con un impegno di 48 ore, dalla data dell’autorizzazione e fino 
al 30/12/2025 – compenso presunto € 800,00, salvo mancata ratifica del D.D. n. 215 del 
02/12/2024. 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 836/2024 - Numero protocollo: 411110/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni       10.3 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Dott.ssa Enza CARUSO: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione 

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Dott.ssa Enza CARUSO, ricercatore universitario (TP) – ECON-03/A – 
afferente al Dipartimento di Scienze Politiche ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “MASTER IN GESTIONE E PROGRAMMAZIONE DEI 
SERVIZI SANITARI 2024-2025 3a edizione. Modulo: Economia pubblica e finanza in Sanità. I 
flussi finanziari per la sanità. In condivisione con il Prof. Fabio Fiorillo (Scienza delle finanze, 
Unipm).”, conferito da ISTAO “Istituto Adriano Olivetti di studi per la gestione dell’economia 
e delle aziende", svolto presso ISTAO, con un impegno di 20 ore, dal 29/01/2025 al 
31/01/2025 – compenso presunto € 4.000,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che la Dott.ssa Enza CARUSO nella medesima istanza specifica che “Il “Master in 
Gestione e Programmazione dei Servizi Sanitari” è un percorso di 10 corsi suddivisi in 2 
quadrimestri. Mira a sviluppare competenze gestionali necessarie per assumere funzioni di 
coordinamento, ai diversi livelli, delle organizzazioni sanitarie e sociosanitarie: 
organizzazione delle aziende pubbliche e sanitarie; economia pubblica e finanza in sanità; 
diritto sanitario e sociosanitario; progettazione e valutazione dei sistemi socio-assistenziali; 
organizzazione territoriale della sanità; aziende ospedaliere; risk management; health 
technology assessment; statistica per la sanità e strumenti per la digitalizzazione delle 
informazioni in sanità.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche nella seduta del 15/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Dott.ssa Enza CARUSO a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) MASTER IN GESTIONE E 
PROGRAMMAZIONE DEI SERVIZI SANITARI 2024-2025 3a edizione. Modulo: Economia 
pubblica e finanza in Sanità. I flussi finanziari per la sanità. In condivisione con il Prof. Fabio 
Fiorillo (Scienza delle finanze, Unipm).” conferito da ISTAO “Istituto Adriano Olivetti di studi 
per la gestione dell’economia e delle aziende", svolto presso ISTAO dal 29/01/2025 al 
31/01/2025 (come emerge da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella nuova procedura 
online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
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Considerato che risultano per la Dott.ssa Enza CARUSO i seguenti altri incarichi autorizzati o 
in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Dott.ssa Enza CARUSO, ricercatore universitario (TP) – ECON-03/A – 
afferente al Dipartimento di Scienze Politiche ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “MASTER IN GESTIONE E PROGRAMMAZIONE DEI 
SERVIZI SANITARI 2024-2025 3a edizione. Modulo: Economia pubblica e finanza in Sanità. I 
flussi finanziari per la sanità. In condivisione con il Prof. Fabio Fiorillo (Scienza delle finanze, 
Unipm).”, conferito da ISTAO “Istituto Adriano Olivetti di studi per la gestione dell’economia 
e delle aziende", svolto presso ISTAO, con un impegno di 20 ore, dal 29/01/2025 al 
31/01/2025 – compenso presunto € 4.000,00; 
Preso atto che la Dott.ssa Enza CARUSO nella medesima istanza specifica che “Il “Master in 
Gestione e Programmazione dei Servizi Sanitari” è un percorso di 10 corsi suddivisi in 2 
quadrimestri. Mira a sviluppare competenze gestionali necessarie per assumere funzioni di 
coordinamento, ai diversi livelli, delle organizzazioni sanitarie e sociosanitarie: 
organizzazione delle aziende pubbliche e sanitarie; economia pubblica e finanza in sanità; 
diritto sanitario e sociosanitario; progettazione e valutazione dei sistemi socio-assistenziali; 
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organizzazione territoriale della sanità; aziende ospedaliere; risk management; health 
technology assessment; statistica per la sanità e strumenti per la digitalizzazione delle 
informazioni in sanità.”;  
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche nella seduta del 15/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Dott.ssa Enza CARUSO a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) MASTER IN GESTIONE E 
PROGRAMMAZIONE DEI SERVIZI SANITARI 2024-2025 3a edizione. Modulo: Economia 
pubblica e finanza in Sanità. I flussi finanziari per la sanità. In condivisione con il Prof. Fabio 
Fiorillo (Scienza delle finanze, Unipm).” conferito da ISTAO “Istituto Adriano Olivetti di studi 
per la gestione dell’economia e delle aziende", svolto presso ISTAO dal 29/01/2025 al 
31/01/2025; 
Considerato che risultano per la Dott.ssa Enza CARUSO i seguenti altri incarichi autorizzati o 
in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare la 

Dott.ssa Enza CARUSO, ricercatore universitario (TP) – ECON-03/A – afferente al 
Dipartimento di Scienze Politiche, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“MASTER IN GESTIONE E PROGRAMMAZIONE DEI SERVIZI SANITARI 2024-2025 3a 
edizione. Modulo: Economia pubblica e finanza in Sanità. I flussi finanziari per la sanità. In 
condivisione con il Prof. Fabio Fiorillo (Scienza delle finanze, Unipm).”, conferito da ISTAO 
“Istituto Adriano Olivetti di studi per la gestione dell’economia e delle aziende", svolto 
presso ISTAO, con un impegno di 20 ore, dal 29/01/2025 al 31/01/2025 – compenso 
presunto € 4.000,00.  



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   276 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 837/2024 - Numero protocollo: 411111/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni         10.4 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Gabriele 
COSTANTE: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Gabriele COSTANTE, professore di II fascia (TP) – IINF-04/A – afferente 
al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere 
sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy" di Fondimpresa”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un 
impegno di 40 ore, dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00 (allegato 
1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Gabriele COSTANTE nella medesima istanza specifica che “La 
proposta di nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi 
con l’Avviso n. 5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy nelle imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di 
sorteggio nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di 
Perugia, Dipartimento di Ingegneria, a seguito della richiesta di Fondimpresa per 
l'individuazione di esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore 
di impegno sono presunte: il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi 
assegnati e valutati non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Gabriele COSTANTE a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Valutatore monocratico dei piani formativi 
presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e 
della Circular Economy" di Fondimpresa” conferito da Fondimpresa, svolto presso 
Fondimpresa dal 02/01/2025 al 31/07/2025 (come emerge da quanto inserito dal 
Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, 
riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Gabriele COSTANTE i seguenti altri incarichi autorizzati 
o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure 
per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
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Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Gabriele COSTANTE, professore di II fascia (TP) – IINF-04/A – afferente 
al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere 
sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy" di Fondimpresa”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un 
impegno di 40 ore, dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00; 
Preso atto che il Prof. Gabriele COSTANTE nella medesima istanza specifica che “La 
proposta di nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi 
con l’Avviso n. 5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy nelle imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di 
sorteggio nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di 
Perugia, Dipartimento di Ingegneria, a seguito della richiesta di Fondimpresa per 
l'individuazione di esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore 
di impegno sono presunti: il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi 
assegnati e valutati non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
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del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Gabriele COSTANTE a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) Valutatore monocratico dei piani formativi 
presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e 
della Circular Economy" di Fondimpresa” conferito da Fondimpresa, svolto presso 
Fondimpresa dal 02/01/2025 al 31/07/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Gabriele COSTANTE i seguenti altri incarichi autorizzati 
o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure 
per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 
Prof. Gabriele COSTANTE, professore di II fascia (TP) – IINF-04/A – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- 
Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular Economy" di Fondimpresa”, 
conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 ore, dalla 
data dell’autorizzazione al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 838/2024 - Numero protocollo: 411112/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni       10.5 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Francesco DI 
MARIA: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. l) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti di 
arbitro, segretario e consulente tecnico salvo quanto previsto all’articolo 4, comma 1, lettera 



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   284 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

b)”; 
Dato atto che il Prof. Francesco DI MARIA, professore di II fascia (TP) – CEAR-02/A – 
afferente al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Consulenza Tecnica procedimento RGNR 2019/770”, conferito 
da Armando Splendorini - Splendorini Molini EcoPartner srl, svolto presso Armando 
Splendorini - Splendorini Molini EcoPartner srl, con un impegno di 30 ore, dal 14/01/2025 al 
31/12/2025 – compenso previsto € 7.000,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Francesco DI MARIA a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.l) Consulenza Tecnica procedimento RGNR 
2019/770” conferito da Armando Splendorini - Splendorini Molini EcoPartner srl, svolto 
presso Armando Splendorini - Splendorini Molini EcoPartner srl dal 14/01/2025 al 31/12/2025 
(come emerge da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella nuova procedura online per 
l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti della presente 
delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Francesco DI MARIA, ai sensi del Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione diversi da incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del 
Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. h) “Consulenza scientifica per: richieste di autorizzazioni, 
finanziamenti e agevolazioni; redazione e valutazione di progetti e capitolati; partecipazione 
a bandi competitivi.” conferito da AISA Impianti SPa, presso AISA Impianti Spa, impegno 
previsto dal 20/06/2023 al 19/06/2025 per un totale di 40 ore articolate su 15 giornate 
lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Membro del collegio consultivo tecnico relativo alla 
realizzazione della nuova linea di produzione di biometano da FORSU” conferito da 
Scapigliato Srl, presso Scapigliato Srl, impegno previsto dal 15/02/2024 al 31/12/2025 per un 
totale di 25 ore articolate su 8 giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. m) “Collaudo statico” conferito da Comune di Magione, presso 
Comune di Magione, impegno previsto dal 31/03/2024 al 28/02/2025 per un totale di 10 ore 
articolate su 3 giornate lavorative (autorizzato);  
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• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Consulenza per la verifica dei requisiti di cui all'Art. 273-octies 
comma 3 del D. Lgs. 152/2006 relativi al processo di trattamento di termico di rifiuti 
speciali” conferito da TCA Spa, presso TCA Spa, impegno previsto dal 01/04/2024 al 
02/03/2025 per un totale di 20 ore articolate su 5 giornate lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. l) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti di 
arbitro, segretario e consulente tecnico salvo quanto previsto all’articolo 4, comma 1, lettera 
b)”; 
Dato atto che il Prof. Francesco DI MARIA, professore di II fascia (TP) – CEAR-02/A – 
afferente al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Consulenza Tecnica procedimento RGNR 2019/770”, conferito 
da Armando Splendorini - Splendorini Molini EcoPartner srl, svolto presso Armando 
Splendorini - Splendorini Molini EcoPartner srl, con un impegno di 30 ore, dal 14/01/2025 al 
31/12/2025 – compenso previsto € 7.000,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Francesco DI MARIA a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.l) Consulenza Tecnica procedimento RGNR 
2019/770” conferito da Armando Splendorini - Splendorini Molini EcoPartner srl, svolto 
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presso Armando Splendorini - Splendorini Molini EcoPartner srl dal 14/01/2025 al 31/12/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Francesco DI MARIA, ai sensi del Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione diversi da incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del 
Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. h) “Consulenza scientifica per: richieste di autorizzazioni, 
finanziamenti e agevolazioni; redazione e valutazione di progetti e capitolati; partecipazione 
a bandi competitivi.” conferito da AISA Impianti SPa, presso AISA Impianti Spa, impegno 
previsto dal 20/06/2023 al 19/06/2025 per un totale di 40 ore articolate su 15 giornate 
lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Membro del collegio consultivo tecnico relativo alla 
realizzazione della nuova linea di produzione di biometano da FORSU” conferito da 
Scapigliato Srl, presso Scapigliato Srl, impegno previsto dal 15/02/2024 al 31/12/2025 per un 
totale di 25 ore articolate su 8 giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. m) “Collaudo statico” conferito da Comune di Magione, presso 
Comune di Magione, impegno previsto dal 31/03/2024 al 28/02/2025 per un totale di 10 ore 
articolate su 3 giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Consulenza per la verifica dei requisiti di cui all'Art. 273-octies 
comma 3 del D. Lgs. 152/2006 relativi al processo di trattamento di termico di rifiuti 
speciali” conferito da TCA Spa, presso TCA Spa, impegno previsto dal 01/04/2024 al 
02/03/2025 per un totale di 20 ore articolate su 5 giornate lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

❖  
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Francesco DI MARIA, professore di II fascia (TP) – CEAR-02/A – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Consulenza Tecnica procedimento RGNR 2019/770”, conferito da Armando Splendorini - 
Splendorini Molini EcoPartner srl, svolto presso Armando Splendorini - Splendorini Molini 
EcoPartner srl, con un impegno di 30 ore, dal 14/01/2025 al 31/12/2025 – compenso 
previsto € 7.000,00. 
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La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   288 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Numero delibera: 839/2024 - Numero protocollo: 411114/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni         10.6  

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Antonio FABA: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Antonio FABA, professore di II fascia (TP) – IIET-01/A – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 
5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular Economy" di 
Fondimpresa.”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 
ore, dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00 (allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Antonio FABA nella medesima istanza specifica che “La proposta di 
nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi con l’Avviso 
n.5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular Economy nelle 
imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di sorteggio 
nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di Perugia, 
Dipartimento di Ingegneria, a seguito della richiestadi Fondimpresa per l'individuazione 
esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore di impegno sono 
presunti: il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi assegnati e valutati 
non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Antonio FABA a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) Valutatore monocratico dei piani formativi 
presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e 
della Circular Economy" di Fondimpresa.” conferito da Fondimpresa, svolto presso 
Fondimpresa dal 02/01/2025 al 31/07/2025 (come emerge da quanto inserito dal 
Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, 
riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Antonio FABA i seguenti altri incarichi autorizzati o in 
attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
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Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Antonio FABA, professore di II fascia (TP) – IIET-01/A – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 
5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular Economy" di 
Fondimpresa.”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 
ore, dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00; 
Preso atto che il Prof. Antonio FABA nella medesima istanza specifica che “La proposta di 
nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi con l’Avviso 
n.5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular Economy nelle 
imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di sorteggio 
nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di Perugia, 
Dipartimento di Ingegneria, a seguito della richiestadi Fondimpresa per l'individuazione 
esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore di impegno sono 
presunti: il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi assegnati e valutati 
non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
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del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Antonio FABA a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) Valutatore monocratico dei piani formativi 
presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e 
della Circular Economy" di Fondimpresa.” conferito da Fondimpresa, svolto presso 
Fondimpresa dal 02/01/2025 al 31/07/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Antonio FABA i seguenti altri incarichi autorizzati o in 
attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Antonio FABA, professore di II fascia (TP) – IIET-01/A – afferente al Dipartimento di 
Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Valutatore 
monocratico dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a 
sostegno della Green Transition e della Circular Economy" di Fondimpresa.”, conferito da 
Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 ore, dalla data 
dell’autorizzazione al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 840/2024  - Numero protocollo: 411115/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni       10.7 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Fabio FATICHENTI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Fabio FATICHENTI, professore di II fascia (TP) – GEOG-01/A – afferente 
al Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne ha chiesto 
l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Attività di docenza 
nell'ambito della geografia del turismo, con particolare riferimento a metodi e contenuti 
inerenti la promozione del territorio e la valorizzazione delle sue risorse turistiche”, 
conferito da ITS Umbria Made in Italy, svolto presso I.T.S. UMBRIA MADE IN ITALY 
INNOVAZIONE, TECNOLOGIA E SVILUPPO, con un impegno di 12 ore, dal 06/02/2025 al 
10/03/2025 – compenso presunto € 660,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civiltà Antiche 
e Moderne nella seduta del 14/11/2024, verificate le dichiarazioni del Docente relative ad 
assenza di conflitto di interessi e compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica 
del rispetto dell’art. 2 comma 7 del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei 
quali è previsto lo svolgimento di attività professionale, non è consentito assumere incarichi 
extraistituzionali che, considerati complessivamente nell’ambito dell’anno solare, 
determinino la sussistenza di un’attività distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario 
rispetto a quella di cui al ruolo universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la 
valutazione degli interessi prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha 
deliberato di esprimere parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del 
Prof. Fabio FATICHENTI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) Attività di 
docenza nell'ambito della geografia del turismo, con particolare riferimento a metodi e 
contenuti inerenti la promozione del territorio e la valorizzazione delle sue risorse 
turistiche” conferito da ITS Umbria Made in Italy, svolto presso I.T.S. UMBRIA MADE IN ITALY 
INNOVAZIONE, TECNOLOGIA E SVILUPPO dal 06/02/2025 al 10/03/2025 (come emerge da 
quanto inserito dal Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione 
degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Fabio FATICHENTI, ai sensi del Regolamento di Ateneo 
sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. h) “Attività di collaborazione scientifica, in qualità di esperto, 
nell'ambito del “Servizio di catalogazione e censimento delle diverse tipologie di architettura 
rurale presenti sul territorio nazionale (...)" affidato a CLES s.r.l. dal Ministero della Cultura.” 
conferito da CLES s.r.l., presso CLES s.r.l., impegno previsto dal 15/05/2024 al 31/07/2025 
per un totale di 280 ore articolate su 70 giornate lavorative (autorizzato);  
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Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Fabio FATICHENTI, professore di II fascia (TP) – GEOG-01/A – afferente 
al Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne ha chiesto 
l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Attività di docenza 
nell'ambito della geografia del turismo, con particolare riferimento a metodi e contenuti 
inerenti la promozione del territorio e la valorizzazione delle sue risorse turistiche”, 
conferito da ITS Umbria Made in Italy, svolto presso I.T.S. UMBRIA MADE IN ITALY 
INNOVAZIONE, TECNOLOGIA E SVILUPPO, con un impegno di 12 ore, dal 06/02/2025 al 
10/03/2025 – compenso presunto € 660,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civiltà Antiche 
e Moderne nella seduta del 14/11/2024, verificate le dichiarazioni del Docente relative ad 
assenza di conflitto di interessi e compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica 
del rispetto dell’art. 2 comma 7 del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei 
quali è previsto lo svolgimento di attività professionale, non è consentito assumere incarichi 
extraistituzionali che, considerati complessivamente nell’ambito dell’anno solare, 
determinino la sussistenza di un’attività distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario 
rispetto a quella di cui al ruolo universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la 
valutazione degli interessi prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha 
deliberato di esprimere parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del 
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Prof. Fabio FATICHENTI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Attività di 
docenza nell'ambito della geografia del turismo, con particolare riferimento a metodi e 
contenuti inerenti la promozione del territorio e la valorizzazione delle sue risorse 
turistiche” conferito da ITS Umbria Made in Italy, svolto presso I.T.S. UMBRIA MADE IN ITALY 
INNOVAZIONE, TECNOLOGIA E SVILUPPO dal 06/02/2025 al 10/03/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Fabio FATICHENTI, ai sensi del Regolamento di Ateneo 
sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett.h) “Attività di collaborazione scientifica, in qualità di esperto, 
nell'ambito del “Servizio di catalogazione e censimento delle diverse tipologie di architettura 
rurale presenti sul territorio nazionale (...)" affidato a CLES s.r.l. dal Ministero della Cultura.” 
conferito da CLES s.r.l., presso CLES s.r.l., impegno previsto dal 15/05/2024 al 31/07/2025 
per un totale di 280 ore articolate su 70 giornate lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Fabio FATICHENTI, professore di II fascia (TP) – GEOG-01/A – afferente al 
Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civiltà Antiche e Moderne, a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “Attività di docenza nell'ambito della geografia 
del turismo, con particolare riferimento a metodi e contenuti inerenti la promozione del 
territorio e la valorizzazione delle sue risorse turistiche”, conferito da ITS Umbria Made in 
Italy, svolto presso I.T.S. UMBRIA MADE IN ITALY INNOVAZIONE, TECNOLOGIA E 
SVILUPPO, con un impegno di 12 ore, dal 06/02/2025 al 10/03/2025 – compenso 
presunto € 660,00. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 841/2024 - Numero protocollo: 411116/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni         10.8  

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Fabio FORLANI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Fabio FORLANI, professore di II fascia (TP) – ECON-07/A – afferente al 
Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Docenza di "Elementi di economia del turismo"”, conferito da I.T.S. 
Umbria Made in Italy, svolto presso I.T.S. Umbria Made in Italy - Innovazione, tecnologia e 
sviluppo, con un impegno di 22 ore, dal 07/01/2025 al 28/03/2025 – compenso previsto € 
1.320,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera);  
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 26/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Fabio FORLANI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Docenza di "Elementi di economia del 
turismo"” conferito da I.T.S. Umbria Made in Italy, svolto presso I.T.S. Umbria Made in Italy - 
Innovazione, tecnologia e sviluppo dal 07/01/2025 al 28/03/2025 (come emerge da quanto 
inserito dal Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli 
incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Fabio FORLANI i seguenti altri incarichi autorizzati o in 
attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
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Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Fabio FORLANI, professore di II fascia (TP) – ECON-07/A – afferente al 
Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Docenza di "Elementi di economia del turismo"”, conferito da I.T.S. 
Umbria Made in Italy, svolto presso I.T.S. Umbria Made in Italy - Innovazione, tecnologia e 
sviluppo, con un impegno di 22 ore, dal 07/01/2025 al 28/03/2025 – compenso previsto € 
1.320,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 26/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Fabio FORLANI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Docenza di "Elementi di economia del 
turismo"” conferito da I.T.S. Umbria Made in Italy, svolto presso I.T.S. Umbria Made in Italy - 
Innovazione, tecnologia e sviluppo dal 07/01/2025 al 28/03/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Fabio FORLANI i seguenti altri incarichi autorizzati o in 
attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 
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DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Fabio FORLANI, professore di II fascia (TP) – ECON-07/A – afferente al Dipartimento 
di Economia, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Docenza di 
"Elementi di economia del turismo"”, conferito da I.T.S. Umbria Made in Italy, svolto 
presso I.T.S. Umbria Made in Italy - Innovazione, tecnologia e sviluppo, con un impegno di 
22 ore, dalla data dell’autorizzazione e fino al 28/03/2025 – compenso previsto € 
1.320,00. 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 842/2024 - Numero protocollo: 411117/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni         10.9  

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Marco MAZZONI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Marco MAZZONI, professore di I fascia (TP) – GSPS-06/A – afferente al 
Dipartimento di Scienze Politiche ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Docenza del corso Sociologia della comunicazione”, conferito 
da CENTRO ITALIANO DI STUDI SUPERIORI PER LA FORMAZIONE E L’AGGIORNAMENTO IN 
GIORNALISMO RADIOTELEVISIVO, svolto presso CENTRO ITALIANO DI STUDI SUPERIORI PER 
LA FORMAZIONE E L’AGGIORNAMENTO IN GIORNALISMO RADIOTELEVISIVO, con un impegno 
di 20 ore, dal 07/01/2025 al 30/04/2025 – compenso previsto € 1.400,00 (allegato 1 agli atti 
della presente delibera); 
 Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche nella seduta del 15/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Marco MAZZONI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Docenza del corso Sociologia della 
comunicazione” conferito da CENTRO ITALIANO DI STUDI SUPERIORI PER LA FORMAZIONE E 
L’AGGIORNAMENTO IN GIORNALISMO RADIOTELEVISIVO, svolto presso CENTRO ITALIANO DI 
STUDI SUPERIORI PER LA FORMAZIONE E L’AGGIORNAMENTO IN GIORNALISMO 
RADIOTELEVISIVO dal 07/01/2025 al 30/04/2025 (come emerge da quanto inserito dal 
Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, 
riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Marco MAZZONI i seguenti altri incarichi autorizzati o 
in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
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IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Marco MAZZONI, professore di I fascia (TP) – GSPS-06/A – afferente al 
Dipartimento di Scienze Politiche ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Docenza del corso Sociologia della comunicazione”, conferito 
da CENTRO ITALIANO DI STUDI SUPERIORI PER LA FORMAZIONE E L’AGGIORNAMENTO IN 
GIORNALISMO RADIOTELEVISIVO, svolto presso CENTRO ITALIANO DI STUDI SUPERIORI PER 
LA FORMAZIONE E L’AGGIORNAMENTO IN GIORNALISMO RADIOTELEVISIVO, con un impegno 
di 20 ore, dal 07/01/2025 al 30/04/2025 – compenso previsto € 1.400,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche nella seduta del 15/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Marco MAZZONI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) Docenza del corso Sociologia della 
comunicazione” conferito da CENTRO ITALIANO DI STUDI SUPERIORI PER LA FORMAZIONE E 
L’AGGIORNAMENTO IN GIORNALISMO RADIOTELEVISIVO, svolto presso CENTRO ITALIANO DI 
STUDI SUPERIORI PER LA FORMAZIONE E L’AGGIORNAMENTO IN GIORNALISMO 
RADIOTELEVISIVO dal 07/01/2025 al 30/04/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Marco MAZZONI i seguenti altri incarichi autorizzati o 
in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
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emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Marco MAZZONI, professore di I fascia (TP) – GSPS-06/A – afferente al 
Dipartimento di Scienze Politiche, a svolgere un incarico che prevede la seguente 
attività: “Docenza del corso Sociologia della comunicazione”, conferito da Centro italiano 
di studi superiori per la formazione e l’aggiornamento in giornalismo radiotelevisivo, 
svolto presso centro italiano di studi superiori per la formazione e l’aggiornamento in 
giornalismo radiotelevisivo, con un impegno di 20 ore, dalla data dell’autorizzazione al 
30/04/2025 – compenso previsto € 1.400,00. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 843/2024  - Numero protocollo: 411118/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni         10.10 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Marco MILELLA: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Marco MILELLA, professore di II fascia (TP) – PAED-01/A – afferente al 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della Formazione ha chiesto 
l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Giudice Onorario 
Minorile presso il Tribunale per i Minorenni dell'Umbria”, conferito da Ministero della 
Giustizia Tribunale per i Minorenni dell'Umbria, svolto presso Ministero della Giustizia, con 
un impegno di 600 ore, dal 01/01/2026 al 31/12/2028 – compenso presunto € 9.000,00 
(allegato 1 agli atti della presente delibera);  
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della 
Formazione con decreto n. del 27/11/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio 
utile, verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Marco MILELLA a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Giudice Onorario Minorile presso il 
Tribunale per i Minorenni dell'Umbria” conferito da Ministero della Giustizia Tribunale per i 
Minorenni dell'Umbria, presso Ministero della Giustizia dal 01/01/2026 al 31/12/2028; 
Considerato che risultano per il Prof. Marco MILELLA i seguenti altri incarichi autorizzati o in 
attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
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Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Marco MILELLA, professore di II fascia (TP) – PAED-01/A – afferente al 
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della Formazione ha chiesto 
l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Giudice Onorario 
Minorile presso il Tribunale per i Minorenni dell'Umbria”, conferito da Ministero della 
Giustizia Tribunale per i Minorenni dell'Umbria, svolto presso Ministero della Giustizia, con 
un impegno di 600 ore, dal 01/01/2026 al 31/12/2028 – compenso presunto € 9.000,00;  
Preso atto che il Direttore del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della 
Formazione con decreto n. del 27/11/2024, che verrà portato a ratifica nel prossimo Consiglio 
utile, verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha decretato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Marco MILELLA a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Giudice Onorario Minorile presso il 
Tribunale per i Minorenni dell'Umbria” conferito da Ministero della Giustizia Tribunale per i 
Minorenni dell'Umbria, svolto presso Ministero della Giustizia dal 01/01/2026 al 31/12/2028; 
Considerato che risultano per il Prof. Marco MILELLA i seguenti altri incarichi autorizzati o in 
attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce del decreto del Direttore del Dipartimento sopra richiamato, 
che l'incarico in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al 
Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
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All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 
Prof. Marco MILELLA, professore di II fascia (TP) – PAED-01/A – afferente al Dipartimento 
di Filosofia, Scienze Sociali, umane e della Formazione, a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Giudice Onorario Minorile presso il Tribunale per i Minorenni 
dell'Umbria”, conferito da Ministero della Giustizia Tribunale per i Minorenni dell'Umbria, 
svolto presso Ministero della Giustizia, con un impegno di 600 ore, dal 01/01/2026 al 
31/12/2028 – compenso presunto € 9.000,00, salvo mancata ratifica del D.D. n. del 
27/11/2024. 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 844/2024  - Numero protocollo: 411119/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni        10.11 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Fabrizio 
MONTECCHIANI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Fabrizio MONTECCHIANI, professore di II fascia (TP) – IINF-05/A – 
afferente al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere 
sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy" di Fondimpresa”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un 
impegno di 40 ore, dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00 (allegato 
1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Fabrizio MONTECCHIANI nella medesima istanza specifica che “La 
proposta di nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi 
con l’Avviso n. 5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy nelle imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di 
sorteggio nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di 
Perugia, Dipartimento di Ingegneria, a seguito della richiesta di Fondimpresa per 
l'individuazione esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore di 
impegno sono presunti. Il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi 
assegnati e valutati, non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Fabrizio 
MONTECCHIANI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Valutatore monocratico 
dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della 
Green Transition e della Circular Economy" di Fondimpresa” conferito da Fondimpresa, 
svolto presso Fondimpresa dal 02/01/2025 al 31/07/2025 (come emerge da quanto inserito 
dal Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi 
esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Fabrizio MONTECCHIANI, ai sensi del Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
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autorizzazione diversi da incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del 
Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett .h) “Consulenza scientifica per la progettazione di sistemi per il 
monitoraggio e la manutenzione di apparati su reti di trasporti.” conferito da CINI - 
Consorzio Interuniversitario Nazionale per l'Informatica, presso Consorzio Interuniversitario 
Nazionale per L'Informatica, impegno previsto dal 25/09/2024 al 31/03/2025 per un totale di 
165 ore articolate su 28 giornate lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Fabrizio MONTECCHIANI, professore di II fascia (TP) – IINF-05/A – 
afferente al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere 
sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy" di Fondimpresa”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un 
impegno di 40 ore, dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00; 
Preso atto che il Prof. Fabrizio MONTECCHIANI nella medesima istanza specifica che “La 
proposta di nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi 
con l’Avviso n. 5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy nelle imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di 
sorteggio nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di 
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Perugia, Dipartimento di Ingegneria, a seguito della richiesta di Fondimpresa per 
l'individuazione esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore di 
impegno sono presunti. Il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi 
assegnati e valutati, non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Fabrizio 
MONTECCHIANI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) Valutatore monocratico 
dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della 
Green Transition e della Circular Economy" di Fondimpresa” conferito da Fondimpresa, 
svolto presso Fondimpresa dal 02/01/2025 al 31/07/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Fabrizio MONTECCHIANI, ai sensi del Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione diversi da incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del 
Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett.h) “Consulenza scientifica per la progettazione di sistemi per il 
monitoraggio e la manutenzione di apparati su reti di trasporti.” conferito da CINI - 
Consorzio Interuniversitario Nazionale per l'Informatica, presso Consorzio Interuniversitario 
Nazionale per L'Informatica, impegno previsto dal 25/09/2024 al 31/03/2025 per un totale di 
165 ore articolate su 28 giornate lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Fabrizio MONTECCHIANI, professore di II fascia (TP) – IINF-05/A – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
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“Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- 
Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular Economy" di Fondimpresa”, 
conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 ore, dalla 
data dell’autorizzazione al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 845/2024  - Numero protocollo: 411120/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni           10.12 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Elisa 
MORETTI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Prof.ssa Elisa MORETTI, professore di II fascia (TP) – IIND-07/B – afferente 
al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere 
sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy"”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 
ore, dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00 (allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
Preso atto che la Prof.ssa Elisa MORETTI nella medesima istanza specifica che “La proposta 
di nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi con 
l’Avviso n. 5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular Economy 
nelle imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di sorteggio 
nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di Perugia, 
Dipartimento di Ingegneria, a seguito della richiesta di Fondimpresa per l'individuazione 
esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore di impegno sono 
presunti: il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi assegnati e valutati 
non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Elisa MORETTI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) Valutatore monocratico dei piani formativi 
presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e 
della Circular Economy"” conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa dal 
02/01/2025 al 31/07/2025 (come emerge da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella 
nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 
agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Elisa MORETTI, ai sensi del Regolamento di Ateneo 
sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
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incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Valutazione di un progetto di R&S e Formazione presentato 
alla Regione Puglia – Area Politiche per lo Sviluppo Economico, il Lavoro e l'Innovazione – 
Servizio Competitività dei sistemi produttivi – sul tema ""SISTEMA DI ILLUMINAZIONE 
INTELLIGENTE CON INTEGRAZIONE IOT "in Avviso “Programmi Integrati di Agevolazione 
(PIA)” , BURP n. 112/ 19.12.23” conferito da Puglia Sviluppo S.p.A., presso Puglia Sviluppo 
S.p.A., impegno previsto dal 04/11/2024 al 03/05/2025 per un totale di 12 ore articolate su 2 
giornate lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Prof.ssa Elisa MORETTI, professore di II fascia (TP) – IIND-07/B – afferente 
al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere 
sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy"”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 
ore, dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00; 
Preso atto che la Prof.ssa Elisa MORETTI nella medesima istanza specifica che “La proposta 
di nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi con 
l’Avviso n. 5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular Economy 
nelle imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di sorteggio 
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nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di Perugia, 
Dipartimento di Ingegneria, a seguito della richiesta di Fondimpresa per l'individuazione 
esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore di impegno sono 
presunti: il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi assegnati e valutati 
non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Elisa MORETTI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Valutatore monocratico dei piani formativi 
presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e 
della Circular Economy"” conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa dal 
02/01/2025 al 31/07/2025; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Elisa MORETTI, ai sensi del Regolamento di Ateneo 
sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Valutazione di un progetto di R&S e Formazione presentato 
alla Regione Puglia – Area Politiche per lo Sviluppo Economico, il Lavoro e l'Innovazione – 
Servizio Competitività dei sistemi produttivi – sul tema ""SISTEMA DI ILLUMINAZIONE 
INTELLIGENTE CON INTEGRAZIONE IOT "in Avviso “Programmi Integrati di Agevolazione 
(PIA)” , BURP n. 112/ 19.12.23” conferito da Puglia Sviluppo S.p.A., presso Puglia Sviluppo 
S.p.A., impegno previsto dal 04/11/2024 al 03/05/2025 per un totale di 12 ore articolate su 2 
giornate lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare la 
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Prof.ssa Elisa MORETTI, professore di II fascia (TP) – IIND-07/B – afferente al Dipartimento 
di Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Valutatore 
monocratico dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a 
sostegno della Green Transition e della Circular Economy"”, conferito da Fondimpresa, 
svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 ore, dalla data dell’autorizzazione al 
31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 846/2024  - Numero protocollo: 411121/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni       10.13 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Antonio 
MOSCHITTA: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
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anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Antonio MOSCHITTA, professore di II fascia (TP) – IMIS-01/B – 
afferente al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere 
sull’Avviso 5/2024”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno 
di 40 ore, dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00 (allegato 1 agli atti 
della presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Antonio MOSCHITTA nella medesima istanza specifica che “La 
proposta di nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi 
con l’Avviso n.5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy nelle imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di 
sorteggio nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di 
Perugia, Dipartimento di Ingegneria, a seguito della richiesta di Fondimpresa per 
l'individuazione esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore di 
impegno sono presunti: il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi 
assegnati e valutati non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Antonio MOSCHITTA a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Valutatore monocratico dei piani formativi 
presentati a valere sull’Avviso 5/2024” conferito da Fondimpresa, svolto presso 
Fondimpresa dal 02/01/2025 al 31/07/2025 (come emerge da quanto inserito dal 
Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, 
riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Antonio MOSCHITTA i seguenti altri incarichi autorizzati 
o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure 
per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
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in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Antonio MOSCHITTA, professore di II fascia (TP) – IMIS-01/B – 
afferente al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere 
sull’Avviso 5/2024”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno 
di 40 ore, dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00; 
Preso atto che il Prof. Antonio MOSCHITTA nella medesima istanza specifica che “La 
proposta di nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi 
con l’Avviso n.5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy nelle imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di 
sorteggio nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di 
Perugia, Dipartimento di Ingegneria, a seguito della richiesta di Fondimpresa per 
l'individuazione esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore di 
impegno sono presunti: il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi 
assegnati e valutati non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
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complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Antonio MOSCHITTA a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Valutatore monocratico dei piani formativi 
presentati a valere sull’Avviso 5/2024” conferito da Fondimpresa, svolto presso 
Fondimpresa dal 02/01/2025 al 31/07/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Antonio MOSCHITTA i seguenti altri incarichi autorizzati 
o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure 
per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Antonio MOSCHITTA, professore di II fascia (TP) – IMIS-01/B – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 5/2024”, 
conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 ore, dalla 
data dell’autorizzazione al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 847/2024 - Numero protocollo: 411122/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni       10.14 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Paola MUSILE 
TANZI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Prof.ssa Paola MUSILE TANZI, professore di I fascia (TP) – ECON-09/B – 
afferente al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “attività di ricerca e attività di docenza nell'ambito di corsi 
executive ed executive master, che non rilasciano titoli con valore legale”, conferito da 
Università Bocconi, svolto presso Università Bocconi - SDA Bocconi, con un impegno di 64 
ore, dal 01/01/2025 al 31/12/2025 – compenso presunto € 18.198,00 (allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 26/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Paola MUSILE 
TANZI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) attività di ricerca e attività di 
docenza nell'ambito di corsi executive ed executive master, che non rilasciano titoli con 
valore legale” conferito da Università Bocconi, svolto presso Università Bocconi - SDA 
Bocconi dal 01/01/2025 al 31/12/2025 (come emerge da quanto inserito dal Dipartimento 
stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato 
nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Paola MUSILE TANZI, ai sensi del Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione diversi da incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del 
Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. c) “Net Insurance spa svolge attività assicurativa, il controllo della 
società è stato acquisito dal Gruppo Poste Italiane” conferito da Net Insurance Spa, presso 
Net Insurance Spa, impegno previsto dal 08/06/2023 al 08/06/2026 per un totale di 240 ore 
articolate su 30 giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. c) “amministratore indipendente” conferito da Net Insurance Life 
Spa, presso Net Insurance Life Spa, impegno previsto dal 12/07/2023 al 13/07/2025 per un 
totale di 88 ore articolate su 11 giornate lavorative (autorizzato);  
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• r.doc art.3 co.1 lett. c) “Consigliere indipendente” conferito da Reyl &CIE, presso Reyl 
&CIE, impegno previsto dal 20/12/2023 al 20/12/2026 per un totale di 100 ore articolate su 15 
giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. c) “membro Consiglio Amministrazione come consigliere 
indipendente” conferito da Acinque spa (ex ACSM AGAM spa), presso Acinque spa, impegno 
previsto dal 30/04/2024 al 30/04/2027 per un totale di 100 ore articolate su 12 giornate 
lavorative (autorizzato);  
Considerato che risultano per la Prof.ssa Paola MUSILE TANZI, ai sensi del Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• Docenza “Insegnamento a contratto del corso di Finanza aziendale” conferito da 
Università degli Studi di Milano, presso Università Degli Studi di Milano, impegno previsto dal 
09/01/2025 al 30/03/2025 per un totale di 40 ore articolate su 10 giornate lavorative 
(autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Prof.ssa Paola MUSILE TANZI, professore di I fascia (TP) – ECON-09/B – 
afferente al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
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prevede la seguente attività: “attività di ricerca e attività di docenza nell'ambito di corsi 
executive ed executive master, che non rilasciano titoli con valore legale”, conferito da 
Università Bocconi, svolto presso Università Bocconi - SDA Bocconi, con un impegno di 64 
ore, dal 01/01/2025 al 31/12/2025 – compenso presunto € 18.198,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 26/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Paola MUSILE 
TANZI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) attività di ricerca e attività di 
docenza nell'ambito di corsi executive ed executive master, che non rilasciano titoli con 
valore legale” conferito da Università Bocconi, svolto presso Università Bocconi - SDA 
Bocconi dal 01/01/2025 al 31/12/2025; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Paola MUSILE TANZI, ai sensi del Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione diversi da incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del 
Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. c) “Net Insurance spa svolge attività assicurativa, il controllo della 
società è stato acquisito dal Gruppo Poste Italiane” conferito da Net Insurance Spa, presso 
Net Insurance Spa, impegno previsto dal 08/06/2023 al 08/06/2026 per un totale di 240 ore 
articolate su 30 giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. c) “amministratore indipendente” conferito da Net Insurance Life 
Spa, presso Net Insurance Life Spa, impegno previsto dal 12/07/2023 al 13/07/2025 per un 
totale di 88 ore articolate su 11 giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. c) “Consigliere indipendente” conferito da Reyl &CIE, presso Reyl 
&CIE, impegno previsto dal 20/12/2023 al 20/12/2026 per un totale di 100 ore articolate su 15 
giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. c) “membro Consiglio Amministrazione come consigliere 
indipendente” conferito da Acinque spa (ex ACSM AGAM spa), presso Acinque spa, impegno 
previsto dal 30/04/2024 al 30/04/2027 per un totale di 100 ore articolate su 12 giornate 
lavorative (autorizzato);  
Considerato che risultano per la Prof.ssa Paola MUSILE TANZI, ai sensi del Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
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19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di 
autorizzazione ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• Docenza “Insegnamento a contratto del corso di Finanza aziendale” conferito da 
Università degli Studi di Milano, presso Università Degli Studi di Milano, impegno previsto dal 
09/01/2025 al 30/03/2025 per un totale di 40 ore articolate su 10 giornate lavorative 
(autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare la 

Prof.ssa Paola MUSILE TANZI, professore di I fascia (TP) – ECON-09/B – afferente al 
Dipartimento di Economia, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“attività di ricerca e attività di docenza nell'ambito di corsi executive ed executive master, 
che non rilasciano titoli con valore legale”, conferito da Università Bocconi, svolto presso 
Università Bocconi - SDA Bocconi, con un impegno di 64 ore, dalla data 
dell’autorizzazione e fino al 31/12/2025 – compenso presunto € 18.198,00.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 848/2024  - Numero protocollo: 411123/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni         10.15  

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Silvia 
PANDOLFI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Prof.ssa Silvia PANDOLFI, professore di II fascia (TP) – STAT-01/A – 
afferente al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “attività di docenza”, conferito da Fondazione ITS Umbria, 
svolto presso Fondazione ITS Umbria Via Palermo 80/a 06124 Perugia, con un impegno di 12 
ore, dal 08/01/2025 al 30/06/2025 – compenso previsto € 660,00 (allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
Preso atto che la Prof.ssa Silvia PANDOLFI nella medesima istanza specifica che “importo 
orario di € 55.00”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 26/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Silvia PANDOLFI 
a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) attività di docenza” conferito da 
Fondazione ITS Umbria, svolto presso Fondazione ITS Umbria Via Palermo 80/a 06124 
Perugia dal 08/01/2025 al 30/06/2025 (come emerge da quanto inserito dal Dipartimento 
stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato 
nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Silvia PANDOLFI i seguenti altri incarichi autorizzati 
o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure 
per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Prof.ssa Silvia PANDOLFI, professore di II fascia (TP) – STAT-01/A – 
afferente al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “attività di docenza”, conferito da Fondazione ITS Umbria, 
svolto presso Fondazione ITS Umbria Via Palermo 80/a 06124 Perugia, con un impegno di 12 
ore, dal 08/01/2025 al 30/06/2025 – compenso previsto € 660,00; 
Preso atto che la Prof.ssa Silvia PANDOLFI nella medesima istanza specifica che “importo 
orario di € 55.00”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 26/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Silvia PANDOLFI 
a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) attività di docenza” conferito da 
Fondazione ITS Umbria, svolto presso Fondazione ITS Umbria Via Palermo 80/a 06124 
Perugia dal 08/01/2025 al 30/06/2025; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Silvia PANDOLFI i seguenti altri incarichi autorizzati 
o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure 
per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi 
esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
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dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare la 

Prof.ssa Silvia PANDOLFI, professore di II fascia (TP) – STAT-01/A – afferente al 
Dipartimento di Economia, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“attività di docenza”, conferito da Fondazione ITS Umbria, svolto presso Fondazione ITS 
Umbria Via Palermo 80/a 06124 Perugia, con un impegno di 12 ore, dalla data 
dell’autorizzazione al 30/06/2025 – compenso previsto € 660,00. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 849/2024  - Numero protocollo: 411124/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni       10.16 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Anna Laura 
PISELLO: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Prof.ssa Anna Laura PISELLO, professore di I fascia (TP) – IIND-07/B – 
afferente al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere 
sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy" di Fondimpresa”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un 
impegno di 40 ore, dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00 (allegato 
1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che la Prof.ssa Anna Laura PISELLO nella medesima istanza specifica che “La 
proposta di nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi 
con l’Avviso n. 5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy nelle imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di 
sorteggio nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di 
Perugia, Dipartimento di Ingegneria, conseguente alla richiesta di Fondimpresa per 
l'individuazione esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore di 
impegno sono presunti: il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi 
assegnati e valutati non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Anna Laura 
PISELLO a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Valutatore monocratico dei 
piani formativi presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green 
Transition e della Circular Economy" di Fondimpresa” conferito da Fondimpresa, svolto 
presso Fondimpresa dal 02/01/2025 al 31/07/2025 (come emerge da quanto inserito dal 
Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, 
riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Anna Laura PISELLO i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
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nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
 Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Prof.ssa Anna Laura PISELLO, professore di I fascia (TP) – IIND-07/B – 
afferente al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere 
sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy" di Fondimpresa”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un 
impegno di 40 ore, dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00; 
Preso atto che la Prof.ssa Anna Laura PISELLO nella medesima istanza specifica che “La 
proposta di nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi 
con l’Avviso n. 5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular 
Economy nelle imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di 
sorteggio nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di 
Perugia, Dipartimento di Ingegneria, conseguente alla richiesta di Fondimpresa per 
l'individuazione esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore di 
impegno sono presunti: il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi 
assegnati e valutati non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
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compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Anna Laura 
PISELLO a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.q) Valutatore monocratico dei 
piani formativi presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- Formazione a sostegno della Green 
Transition e della Circular Economy" di Fondimpresa” conferito da Fondimpresa, svolto 
presso Fondimpresa dal 02/01/2025 al 31/07/2025; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Anna Laura PISELLO i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare la 

Prof.ssa Anna Laura PISELLO, professore di I fascia (TP) – IIND-07/B – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 5/2024 "- 
Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular Economy" di Fondimpresa”, 
conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 ore, dalla 
data dell’autorizzazione al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   346 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Numero delibera: 850/2024  - Numero protocollo: 411125/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni         10.17  

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Federico ROSSI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. h) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti per 
attività di ricerca e consulenza scientifica presso enti pubblici o privati aventi caratteristiche 
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di non occasionalità, purché senza vincolo di subordinazione”; 
Dato atto che il Prof. Federico ROSSI, professore di I fascia (TP) – IIND-07/B – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Redazione di sei pareri pro veritate su progetti di ricerca e sviluppo per la 
verifica dei requisiti per l'ottenimento dei benefici del credito d'imposta.”, conferito da 
Vinciarelli Group srl, svolto presso Vinciarelli group srl, con un impegno di 24 ore, dal 
01/01/2025 al 28/02/2025 – compenso previsto € 12.000,00 (allegato 1 agli atti della presente 
delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Federico ROSSI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. h) Redazione di sei pareri pro veritate su 
progetti di ricerca e sviluppo per la verifica dei requisiti per l'ottenimento dei benefici del 
credito d'imposta.” conferito da Vinciarelli Group srl, svolto presso Vinciarelli group srl dal 
01/01/2025 al 28/02/2025 (come emerge da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella 
nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 
agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Federico ROSSI, ai sensi del Regolamento di Ateneo sui 
criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. d) “Membro del nucleo di valutazione” conferito da ARPA UMBRIA, 
presso Agenzia Regionale per la Protezione dell'Ambiente dell'Umbria, impegno previsto dal 
01/06/2023 al 14/06/2026 per un totale di 30 ore articolate su 12 giornate lavorative 
(autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. h) “valutazione in itinere del progetto “Pompa di calore innovativa 
per il recupero di cascami termici in applicazioni industriali a media e alta temperatura" – 
HEXERGY” conferito da Cassa per i servizi energetici e ambientali, presso Cassa per i servizi 
energetici e ambientali CSEA, impegno previsto dal 01/10/2024 al 01/03/2028 per un totale di 
30 ore articolate su 15 giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. h) “Parere pro-veritate sull'attività di ricerca e sviluppo relativa a 
prototipi di sistemi” conferito da SPAPPERI NT S.r.l, presso SPAPPERI NT S.r.l, impegno 
previsto dal 02/12/2024 al 16/02/2025 per un totale di 40 ore articolate su 10 giornate 
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lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. h) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti per 
attività di ricerca e consulenza scientifica presso enti pubblici o privati aventi caratteristiche 
di non occasionalità, purché senza vincolo di subordinazione”; 
Dato atto che il Prof. Federico ROSSI, professore di I fascia (TP) – IIND-07/B – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Redazione di sei pareri pro veritate su progetti di ricerca e sviluppo per la 
verifica dei requisiti per l'ottenimento dei benefici del credito d'imposta.”, conferito da 
Vinciarelli Group srl, svolto presso Vinciarelli group srl, con un impegno di 24 ore, dal 
01/01/2025 al 28/02/2025 – compenso previsto € 12.000,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Federico ROSSI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. h) Redazione di sei pareri pro veritate su 
progetti di ricerca e sviluppo per la verifica dei requisiti per l'ottenimento dei benefici del 
credito d'imposta.” conferito da Vinciarelli Group srl, svolto presso Vinciarelli group srl dal 
01/01/2025 al 28/02/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Federico ROSSI, ai sensi del Regolamento di Ateneo sui 
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criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett.d) “Membro del nucleo di valutazione” conferito da ARPA UMBRIA, 
presso Agenzia Regionale per la Protezione dell'Ambiente dell'Umbria, impegno previsto dal 
01/06/2023 al 14/06/2026 per un totale di 30 ore articolate su 12 giornate lavorative 
(autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. h) “valutazione in itinere del progetto “Pompa di calore innovativa 
per il recupero di cascami termici in applicazioni industriali a media e alta temperatura" – 
HEXERGY” conferito da Cassa per i servizi energetici e ambientali, presso Cassa per i servizi 
energetici e ambientali CSEA, impegno previsto dal 01/10/2024 al 01/03/2028 per un totale di 
30 ore articolate su 15 giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. h) “Parere pro-veritate sull'attività di ricerca e sviluppo relativa a 
prototipi di sistemi” conferito da SPAPPERI NT S.r.l, presso SPAPPERI NT S.r.l, impegno 
previsto dal 02/12/2024 al 16/02/2025 per un totale di 40 ore articolate su 10 giornate 
lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Federico ROSSI, professore di I fascia (TP) – IIND-07/B – afferente al Dipartimento 
di Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Redazione di sei 
pareri pro veritate su progetti di ricerca e sviluppo per la verifica dei requisiti per 
l'ottenimento dei benefici del credito d'imposta.”, conferito da Vinciarelli Group srl, svolto 
presso Vinciarelli group srl, con un impegno di 24 ore, dalla data dell’autorizzazione al 
28/02/2025 – compenso previsto € 12.000,00. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 851/2024 - Numero protocollo: 411126/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni          10.18  

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Gianluca ROSSI:  
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. m) del sopra richiamato regolamento 
dispone che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi 
retribuiti di certificazione, di collaudo statico, tecnico, tecnico- amministrativo, purché non 
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configurabili come esercizio della libera professione”; 
Dato atto che il Prof. Gianluca ROSSI, professore di I fascia (TP) – IMIS-01/A – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “certificazione dei crediti d'imposta per ricerca e sviluppo dell'azienda ai 
sensi del Decreto direttoriale del Ministero delle Imprese e del Made in Italy del 21 febbraio 
2024, attuativo del D.P.C.M. del 15 settembre 2023.”, conferito da Metalcom, svolto presso 
Metalcom, con un impegno di 10 ore, dal 02/12/2024 al 31/01/2025 – compenso presunto € 
1.000,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 13/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Gianluca ROSSI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett.m) certificazione dei crediti d'imposta per 
ricerca e sviluppo dell'azienda ai sensi del Decreto direttoriale del Ministero delle Imprese e 
del Made in Italy del 21 febbraio 2024, attuativo del D.P.C.M. del 15 settembre 2023.” 
conferito da Metalcom, svolto presso Metalcom dal 02/12/2024 al 31/01/2025 (come emerge 
da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione 
degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che ad oggi il parere richiesto, con nota prot. n. 67818 del 26.9.2016, al 
Dipartimento della Funzione Pubblica in ordine alla tipologia di incarico “collaudo” – in cui 
riscontro è stato sollecitato con nota Direttoriale prot. n.73459 del 6.10.2017 – non è stato 
reso; 
Dato atto che, in materia, il Dipartimento della Funzione pubblica, con parere reso al 
Consiglio nazionale degli ingegneri il 13 febbraio 2012, prot. n. 6156, affermava quanto segue: 
“... è quindi precluso al dipendente pubblico in regime di tempo pieno lo svolgimento di 
incarichi di collaudo ove tali incarichi si collochino nell’ambito dell’esercizio abituale di 
un’attività professionale da parte del pubblico dipendente, di cui è indice la titolarità in capo 
al professionista di partita IVA. Tali incarichi potranno, pertanto, essere svolti solo 
occasionalmente, previa autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza”; 
Considerato che risultano per il Prof. Gianluca ROSSI, ai sensi del Regolamento di Ateneo sui 
criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Monitore di progetti, approvati e finanziati, a valere sulla 
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Programmazione POR FESR Lazio 2014-2020” conferito da Lazio Innova S.p.A., presso Lazio 
Innova S.p.A., impegno previsto dal 23/12/2022 al 31/12/2024 per un totale di 80 ore 
articolate su 10 giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. m) “certificazioni ai sensi dell’art. 23, commi 2, 3, 4 e 5 del D.L. n. 
73/2022, convertito, con modifiche, dalla L. n. 122/2022 nonché del D.P.C.M. del 15 
settembre 2023” conferito da Metalprogetti S.p.a., presso Metalprogetti S.p.a., impegno 
previsto dal 04/11/2024 al 31/12/2024 per un totale di 50 ore articolate su 12 giornate 
lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. m) “certificazioni ai sensi dell’art. 23, commi 2, 3, 4 e 5 del D.L. n. 
73/2022, convertito, con modifiche, dalla L. n. 122/2022 nonché del D.P.C.M. del 15 
settembre 2023” conferito da Manini Prefabbricati S.p.a., presso Manini Prefabbricati S.p.a., 
impegno previsto dal 04/11/2024 al 31/12/2024 per un totale di 60 ore articolate su 15 
giornate lavorative (autorizzato);  
 
• r.doc art.3 co.1 lett. m) “certificazioni ai sensi dell’art. 23, commi 2, 3, 4 e 5 del D.L. n. 
73/2022, convertito, con modifiche, dalla L. n. 122/2022 nonché del D.P.C.M. del 15 
settembre 2023” conferito da INDUSTRIE SCAFFALATURE ARREDAMENTI – ISA SPA, presso 
INDUSTRIE SCAFFALATURE ARREDAMENTI – ISA SPA, impegno previsto dal 04/11/2024 al 
31/01/2025 per un totale di 20 ore articolate su 4 giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett .m) “Certificazione ai sensi dell’art. 23, commi 2, 3, 4 e 5 del D.L. n. 
73/2022, convertito, con modifiche, dalla L. n. 122/2022 nonché del D.P.C.M. del 15 
settembre 2023” conferito da Faroplast srl, presso Faroplast Srl, impegno previsto dal 
04/11/2024 al 05/01/2025 per un totale di 15 ore articolate su 3 giornate lavorative 
(autorizzato);  
Considerato che risultano per il Prof. Gianluca ROSSI, ai sensi del Regolamento di Ateneo sui 
criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi dell'art. 
3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• Docenza “docenza” conferito da Università di Padova, presso Università degli Studi di 
Padova, impegno previsto dal 01/03/2024 al 14/07/2024 per un totale di 10 ore articolate su 2 
giornate lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. m) del sopra richiamato regolamento 
dispone che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi 
retribuiti di certificazione, di collaudo statico, tecnico, tecnico- amministrativo, purché non 
configurabili come esercizio della libera professione”; 
Dato atto che il Prof. Gianluca ROSSI, professore di I fascia (TP) – IMIS-01/A – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “certificazione dei crediti d'imposta per ricerca e sviluppo dell'azienda ai 
sensi del Decreto direttoriale del Ministero delle Imprese e del Made in Italy del 21 febbraio 
2024, attuativo del D.P.C.M. del 15 settembre 2023.”, conferito da Metalcom, svolto presso 
Metalcom, con un impegno di 10 ore, dal 02/12/2024 al 31/01/2025 – compenso presunto € 
1.000,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 13/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Gianluca ROSSI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. m) certificazione dei crediti d'imposta per 
ricerca e sviluppo dell'azienda ai sensi del Decreto direttoriale del Ministero delle Imprese e 
del Made in Italy del 21 febbraio 2024, attuativo del D.P.C.M. del 15 settembre 2023.” 
conferito da Metalcom, svolto presso Metalcom dal 02/12/2024 al 31/01/2025; 
Considerato che ad oggi il parere richiesto, con nota prot. n. 67818 del 26.9.2016, al 
Dipartimento della Funzione Pubblica in ordine alla tipologia di incarico “collaudo” – in cui 
riscontro è stato sollecitato con nota Direttoriale prot. n.73459 del 6.10.2017 – non è stato 
reso; 
Dato atto che, in materia, il Dipartimento della Funzione pubblica, con parere reso al 
Consiglio nazionale degli ingegneri il 13 febbraio 2012, prot. n. 6156, affermava quanto segue: 
“... è quindi precluso al dipendente pubblico in regime di tempo pieno lo svolgimento di 
incarichi di collaudo ove tali incarichi si collochino nell’ambito dell’esercizio abituale di 
un’attività professionale da parte del pubblico dipendente, di cui è indice la titolarità in capo 
al professionista di partita IVA. Tali incarichi potranno, pertanto, essere svolti solo 
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occasionalmente, previa autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza”; 
Considerato che risultano per il Prof. Gianluca ROSSI, ai sensi del Regolamento di Ateneo sui 
criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. q) “Monitore di progetti, approvati e finanziati, a valere sulla 
Programmazione POR FESR Lazio 2014-2020” conferito da Lazio Innova S.p.A., presso Lazio 
Innova S.p.A., impegno previsto dal 23/12/2022 al 31/12/2024 per un totale di 80 ore 
articolate su 10 giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. m) “certificazioni ai sensi dell’art. 23, commi 2, 3, 4 e 5 del D.L. n. 
73/2022, convertito, con modifiche, dalla L. n. 122/2022 nonché del D.P.C.M. del 15 
settembre 2023” conferito da Metalprogetti S.p.a., presso Metalprogetti S.p.a., impegno 
previsto dal 04/11/2024 al 31/12/2024 per un totale di 50 ore articolate su 12 giornate 
lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. m) “certificazioni ai sensi dell’art. 23, commi 2, 3, 4 e 5 del D.L. n. 
73/2022, convertito, con modifiche, dalla L. n. 122/2022 nonché del D.P.C.M. del 15 
settembre 2023” conferito da Manini Prefabbricati S.p.a., presso Manini Prefabbricati S.p.a., 
impegno previsto dal 04/11/2024 al 31/12/2024 per un totale di 60 ore articolate su 15 
giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. m) “certificazioni ai sensi dell’art. 23, commi 2, 3, 4 e 5 del D.L. n. 
73/2022, convertito, con modifiche, dalla L. n. 122/2022 nonché del D.P.C.M. del 15 
settembre 2023” conferito da INDUSTRIE SCAFFALATURE ARREDAMENTI – ISA SPA, presso 
INDUSTRIE SCAFFALATURE ARREDAMENTI – ISA SPA, impegno previsto dal 04/11/2024 al 
31/01/2025 per un totale di 20 ore articolate su 4 giornate lavorative (autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. m) “Certificazione ai sensi dell’art. 23, commi 2, 3, 4 e 5 del D.L. n. 
73/2022, convertito, con modifiche, dalla L. n. 122/2022 nonché del D.P.C.M. del 15 
settembre 2023” conferito da Faroplast srl, presso Faroplast Srl, impegno previsto dal 
04/11/2024 al 05/01/2025 per un totale di 15 ore articolate su 3 giornate lavorative 
(autorizzato);  
Considerato che risultano per il Prof. Gianluca ROSSI, ai sensi del Regolamento di Ateneo sui 
criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi dell'art. 
3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• Docenza “docenza” conferito da Università di Padova, presso Università degli Studi di 
Padova, impegno previsto dal 01/03/2024 al 14/07/2024 per un totale di 10 ore articolate su 2 
giornate lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
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dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Gianluca ROSSI, professore di I fascia (TP) – IMIS-01/A – afferente al Dipartimento di 
Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “certificazione dei 
crediti d'imposta per ricerca e sviluppo dell'azienda ai sensi del Decreto direttoriale del 
Ministero delle Imprese e del Made in Italy del 21 febbraio 2024, attuativo del D.P.C.M. del 
15 settembre 2023.”, conferito da Metalcom, svolto presso Metalcom, con un impegno di 
10 ore, dalla data dell’autorizzazione al 31/01/2025 – compenso presunto € 1.000,00.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 852/2024 - Numero protocollo: 411127/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni         10.19  

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Fabio SANTINI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. l) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti di 
arbitro, segretario e consulente tecnico salvo quanto previsto all’articolo 4, comma 1, lettera 
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b)”; 
Dato atto che il Prof. Fabio SANTINI, professore di II fascia (TP) – ECON-06/A – afferente al 
Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Consulenza Tecnica”, conferito da Collegio Arbitrale Tribunale Macerata 
(RG 2583/24), svolto presso Ministero della Giustizia, con un impegno di 30 ore, dal 
02/12/2024 al 02/02/2025 – compenso previsto € 9.500,00 (allegato 1 agli atti della presente 
delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 26/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Fabio SANTINI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. l) Consulenza Tecnica” conferito da Collegio 
Arbitrale Tribunale Macerata (RG 2583/24), svolto presso Ministero della Giustizia dal 
02/12/2024 al 02/02/2025 (come emerge da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella 
nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 
agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Fabio SANTINI, ai sensi del Regolamento di Ateneo sui 
criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. d) “Membro del Nucleo di Valutazione” conferito da Università per 
Stranieri di Perugia, presso Università per Stranieri di Perugia, impegno previsto dal 
12/04/2022 al 01/04/2026 per un totale di 140 ore articolate su 40 giornate lavorative 
(autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. b) “Amministratore unico” conferito da GIUNTA REGIONALE 
DELL'UMBRIA, presso Agenzia per il Diritto allo Studio Universitario dell'Umbria, impegno 
previsto dal 01/03/2024 al 30/12/2024 per un totale di 350 ore articolate su 95 giornate 
lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
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Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. l) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti di 
arbitro, segretario e consulente tecnico salvo quanto previsto all’articolo 4, comma 1, lettera 
b)”; 
Dato atto che il Prof. Fabio SANTINI, professore di II fascia (TP) – ECON-06/A – afferente al 
Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Consulenza Tecnica”, conferito da Collegio Arbitrale Tribunale Macerata 
(RG 2583/24), svolto presso Ministero della Giustizia, con un impegno di 30 ore, dal 
02/12/2024 al 02/02/2025 – compenso previsto € 9.500,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 26/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Fabio SANTINI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. l) Consulenza Tecnica” conferito da Collegio 
Arbitrale Tribunale Macerata (RG 2583/24), svolto presso Ministero della Giustizia dal 
02/12/2024 al 02/02/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Fabio SANTINI, ai sensi del Regolamento di Ateneo sui 
criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione diversi da 
incarichi di insegnamento ai sensi dell'art. 3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• r.doc art.3 co.1 lett. d) “Membro del Nucleo di Valutazione” conferito da Università per 
Stranieri di Perugia, presso Università per Stranieri di Perugia, impegno previsto dal 
12/04/2022 al 01/04/2026 per un totale di 140 ore articolate su 40 giornate lavorative 
(autorizzato);  
• r.doc art.3 co.1 lett. b) “Amministratore unico” conferito da GIUNTA REGIONALE 
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DELL'UMBRIA, presso Agenzia per il Diritto allo Studio Universitario dell'Umbria, impegno 
previsto dal 01/03/2024 al 30/12/2024 per un totale di 350 ore articolate su 95 giornate 
lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 
Prof. Fabio SANTINI, professore di II fascia (TP) – ECON-06/A – afferente al Dipartimento di 
Economia, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Consulenza Tecnica”, 
conferito da Collegio Arbitrale Tribunale Macerata (RG 2583/24), svolto presso Ministero 
della Giustizia, con un impegno di 30 ore, dalla data dell’autorizzazione al 02/02/2025 – 
compenso previsto € 9.500,00. 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 853/2024 - Numero protocollo: 411128/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni         10.20 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Emanuela 
SPERANZINI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. b) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “cariche verticistiche e 
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partecipazione agli organi di gestione o controllo di Fondazioni, anche bancarie e di enti non 
aventi finalità di lucro”; 
Dato atto che la Prof.ssa Emanuela SPERANZINI, professore di II fascia (TP) – CEAR-06/A – 
afferente al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Componente del Consiglio di Amministrazione della 
fondazione Cassa di Risparmio di Pesaro - Riunioni periodiche su convocazione del 
Presidente - Durata dell'incarico 4 anni.”, conferito da Fondazione Cassa di Risparmio di 
Pesaro -Montani Antaldi, svolto presso Fondazione Cassa di Risparmio di Pesaro - Palazzo 
Montani Antaldi, con un impegno di 144 ore, dal 22/01/2025 al 21/01/2029 – compenso 
previsto € 20.000,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Emanuela 
SPERANZINI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. b) Componente del Consiglio 
di Amministrazione della fondazione Cassa di Risparmio di Pesaro - Riunioni periodiche su 
convocazione del Presidente - Durata dell'incarico 4 anni.” conferito da Fondazione Cassa di 
Risparmio di Pesaro -Montani Antaldi, svolto presso Fondazione Cassa di Risparmio di 
Pesaro - Palazzo Montani Antaldi dal 22/01/2025 al 21/01/2029 (come emerge da quanto 
inserito dal Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli 
incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Emanuela SPERANZINI i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. b) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “cariche verticistiche e 
partecipazione agli organi di gestione o controllo di Fondazioni, anche bancarie e di enti non 
aventi finalità di lucro”; 
Dato atto che la Prof.ssa Emanuela SPERANZINI, professore di II fascia (TP) – CEAR-06/A – 
afferente al Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che 
prevede la seguente attività: “Componente del Consiglio di Amministrazione della 
fondazione Cassa di Risparmio di Pesaro - Riunioni periodiche su convocazione del 
Presidente - Durata dell'incarico 4 anni.”, conferito da Fondazione Cassa di Risparmio di 
Pesaro -Montani Antaldi, svolto presso Fondazione Cassa di Risparmio di Pesaro - Palazzo 
Montani Antaldi, con un impegno di 144 ore, dal 22/01/2025 al 21/01/2029 – compenso 
previsto € 20.000,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Emanuela 
SPERANZINI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. b) Componente del Consiglio 
di Amministrazione della fondazione Cassa di Risparmio di Pesaro - Riunioni periodiche su 
convocazione del Presidente - Durata dell'incarico 4 anni.” conferito da Fondazione Cassa di 
Risparmio di Pesaro -Montani Antaldi, svolto presso Fondazione Cassa di Risparmio di 
Pesaro - Palazzo Montani Antaldi dal 22/01/2025 al 21/01/2029; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Emanuela SPERANZINI i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
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dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare la 

Prof.ssa Emanuela SPERANZINI, professore di II fascia (TP) – CEAR-06/A – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Componente del Consiglio di Amministrazione della fondazione Cassa di Risparmio di 
Pesaro - Riunioni periodiche su convocazione del Presidente - Durata dell'incarico 4 
anni.”, conferito da Fondazione Cassa di Risparmio di Pesaro -Montani Antaldi, svolto 
presso Fondazione Cassa di Risparmio di Pesaro - Palazzo Montani Antaldi, con un 
impegno di 144 ore, dal 22/01/2025 al 21/01/2029 – compenso previsto € 20.000,00.  

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 854/2024  - Numero protocollo: 411129/2024 

Categoria O.d.G: Incarichi esterni          10.21  

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Simone TERZANI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   369 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Simone TERZANI, professore di II fascia (TP) – ECON-06/A – afferente 
al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “Docenza nell'ambito delle tematiche di Strategia, Pianificazione e 
Controllo”, conferito da Fondazione Istituto Tecnologico Superiore SATI Scienze Aziendali e 
Tecnologie Industriali, svolto presso Fondazione Istituto Tecnologico Superiore SATI Scienze 
Aziendali e Tecnologie Industriali, con un impegno di 28 ore, dal 14/03/2025 al 28/04/2025 – 
compenso previsto € 2.313,92 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 26/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Simone TERZANI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Docenza nell'ambito delle tematiche di 
Strategia, Pianificazione e Controllo” conferito da Fondazione Istituto Tecnologico Superiore 
SATI Scienze Aziendali e Tecnologie Industriali, svolto presso Fondazione Istituto 
Tecnologico Superiore SATI Scienze Aziendali e Tecnologie Industriali dal 14/03/2025 al 
28/04/2025 (come emerge da quanto inserito dal Dipartimento stesso nella nuova 
procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, riportato nell’allegato 1 agli atti 
della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Simone TERZANI, ai sensi del Regolamento di Ateneo 
sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi dell'art. 
3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• Docenza “didattica” conferito da Università degli Studi di Firenze, presso Università 
degli Studi di Firenze, impegno previsto dal 16/09/2024 al 31/07/2025 per un totale di 21 ore 
articolate su 10 giornate lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
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19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Simone TERZANI, professore di II fascia (TP) – ECON-06/A – afferente 
al Dipartimento di Economia ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede 
la seguente attività: “Docenza nell'ambito delle tematiche di Strategia, Pianificazione e 
Controllo”, conferito da Fondazione Istituto Tecnologico Superiore SATI Scienze Aziendali e 
Tecnologie Industriali, svolto presso Fondazione Istituto Tecnologico Superiore SATI Scienze 
Aziendali e Tecnologie Industriali, con un impegno di 28 ore, dal 14/03/2025 al 28/04/2025 – 
compenso previsto € 2.313,92; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Economia nella seduta del 26/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Simone TERZANI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Docenza nell'ambito delle tematiche di 
Strategia, Pianificazione e Controllo” conferito da Fondazione Istituto Tecnologico Superiore 
SATI Scienze Aziendali e Tecnologie Industriali, svolto presso Fondazione Istituto 
Tecnologico Superiore SATI Scienze Aziendali e Tecnologie Industriali dal 14/03/2025 al 
28/04/2025; 
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Considerato che risultano per il Prof. Simone TERZANI, ai sensi del Regolamento di Ateneo 
sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo 
svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 
19.02.2022, i seguenti altri incarichi autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi dell'art. 
3, comma 1, lett. j del Regolamento citato:  
• Docenza “didattica” conferito da Università degli Studi di Firenze, presso Università 
degli Studi di Firenze, impegno previsto dal 16/09/2024 al 31/07/2025 per un totale di 21 ore 
articolate su 10 giornate lavorative (autorizzato);  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Simone TERZANI, professore di II fascia (TP) – ECON-06/A – afferente al 
Dipartimento di Economia, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“Docenza nell'ambito delle tematiche di Strategia, Pianificazione e Controllo”, conferito da 
Fondazione Istituto Tecnologico Superiore SATI Scienze Aziendali e Tecnologie Industriali, 
svolto presso Fondazione Istituto Tecnologico Superiore SATI Scienze Aziendali e 
Tecnologie Industriali, con un impegno di 28 ore, dal 14/03/2025 al 28/04/2025 – 
compenso previsto € 2.313,92. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 855/2024 - Numero protocollo: 411131/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni       10.22 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Lorenzo TIACCI: 
parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Lorenzo TIACCI, professore di II fascia (TP) – IIND-05/A – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 
5/2024”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 ore, 
dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00 (allegato 1 agli atti della 
presente delibera); 
Preso atto che il Prof. Lorenzo TIACCI nella medesima istanza specifica che “La proposta di 
nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi con l’Avviso 
n. 5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular Economy nelle 
imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di sorteggio 
nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di Perugia, 
Dipartimento di Ingegneria, a seguito della richiesta di Fondimpresa per l'individuazione 
esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore di impegno sono 
presunti: il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi assegnati e valutati 
non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Lorenzo TIACCI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Valutatore monocratico dei piani formativi 
presentati a valere sull’Avviso 5/2024” conferito da Fondimpresa, svolto presso 
Fondimpresa dal 02/01/2025 al 31/07/2025 (come emerge da quanto inserito dal 
Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, 
riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Lorenzo TIACCI i seguenti altri incarichi autorizzati o in 
attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
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Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che il Prof. Lorenzo TIACCI, professore di II fascia (TP) – IIND-05/A – afferente al 
Dipartimento di Ingegneria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un incarico che prevede la 
seguente attività: “Valutatore monocratico dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 
5/2024”, conferito da Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 ore, 
dal 02/01/2025 al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00; 
Preso atto che il Prof. Lorenzo TIACCI nella medesima istanza specifica che “La proposta di 
nomina a valutatore esperto delle domande di finanziamento di piani formativi con l’Avviso 
n. 5/2024 “Formazione a sostegno della Green Transition e della Circular Economy nelle 
imprese aderenti” è avvenuta a seguito dell’espletamento della procedura di sorteggio 
nell’ambito della rosa di docenti universitari fornita dall’Università degli Studi di Perugia, 
Dipartimento di Ingegneria, a seguito della richiesta di Fondimpresa per l'individuazione 
esperti per le valutazioni dei piani formativi. Il compenso indicato e le ore di impegno sono 
presunti: il compenso effettivo dipenderà dal numero di piani formativi assegnati e valutati 
non noti a priori.”; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 04/12/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
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distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Lorenzo TIACCI a 
svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Valutatore monocratico dei piani formativi 
presentati a valere sull’Avviso 5/2024” conferito da Fondimpresa, svolto presso 
Fondimpresa dal 02/01/2025 al 31/07/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Lorenzo TIACCI i seguenti altri incarichi autorizzati o in 
attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il 
rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, 
emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 

Prof. Lorenzo TIACCI, professore di II fascia (TP) – IIND-05/A – afferente al Dipartimento 
di Ingegneria, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: “Valutatore 
monocratico dei piani formativi presentati a valere sull’Avviso 5/2024”, conferito da 
Fondimpresa, svolto presso Fondimpresa, con un impegno di 40 ore, dalla data 
dell’autorizzazione al 31/07/2025 – compenso presunto € 22.000,00. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 856/2024 - Numero protocollo: 411132/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni        10.23 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo del Prof. Manuel VAQUERO 
PINEIRO: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. h) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti per 
attività di ricerca e consulenza scientifica presso enti pubblici o privati aventi caratteristiche 
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di non occasionalità, purché senza vincolo di subordinazione”; 
Dato atto che il Prof. Manuel VAQUERO PINEIRO, professore di II fascia (TP) – STEC-01/B – 
afferente al Dipartimento di Scienze Politiche ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO 
PER LA REALIZZAZIONE DI LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO PREVISTI DAL 
PROGETTO “DIGITALAB”, - M4C1I2.1- 2023-1222-P-39375: IN QUALITA' DI ESPERTO STORIA 
ECONOMICA DALLA RIVOLUZIONE INDUSTRIALE AD OGGI VERRA' EROGATA UN'ATTIVITA' 
FORMATIVA AL CORPO DOCENTE”, conferito da Istituto Istruzione Superiore Giordano Bruno 
Perugia, svolto presso ISTITUTO TECNICO PER ATTIVITA' SOCIALI - GIORDANO BRUNO, con 
un impegno di 20 ore, dal 15/01/2025 al 15/02/2025 – compenso presunto € 2.000,00 
(allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche nella seduta del 15/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Manuel VAQUERO 
PINEIRO a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. h) SELEZIONE DI PERSONALE 
INTERNO/ESTERNO PER LA REALIZZAZIONE DI LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO 
PREVISTI DAL PROGETTO “DIGITALAB”, - M4C1I2.1- 2023-1222-P-39375: IN QUALITA' DI 
ESPERTO STORIA ECONOMICA DALLA RIVOLUZIONE INDUSTRIALE AD OGGI VERRA' 
EROGATA UN'ATTIVITA' FORMATIVA AL CORPO DOCENTE” conferito da Istituto Istruzione 
Superiore Giordano Bruno Perugia, svolto presso ISTITUTO TECNICO PER ATTIVITA' SOCIALI - 
GIORDANO BRUNO dal 15/01/2025 al 15/02/2025 (come emerge da quanto inserito dal 
Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, 
riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per il Prof. Manuel VAQUERO PINEIRO i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
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Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. h) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “incarichi retribuiti per 
attività di ricerca e consulenza scientifica presso enti pubblici o privati aventi caratteristiche 
di non occasionalità, purché senza vincolo di subordinazione”; 
Dato atto che il Prof. Manuel VAQUERO PINEIRO, professore di II fascia (TP) – STEC-01/B – 
afferente al Dipartimento di Scienze Politiche ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO 
PER LA REALIZZAZIONE DI LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO PREVISTI DAL 
PROGETTO “DIGITALAB”, - M4C1I2.1- 2023-1222-P-39375: IN QUALITA' DI ESPERTO STORIA 
ECONOMICA DALLA RIVOLUZIONE INDUSTRIALE AD OGGI VERRA' EROGATA UN'ATTIVITA' 
FORMATIVA AL CORPO DOCENTE”, conferito da Istituto Istruzione Superiore Giordano Bruno 
Perugia, svolto presso ISTITUTO TECNICO PER ATTIVITA' SOCIALI - GIORDANO BRUNO, con 
un impegno di 20 ore, dal 15/01/2025 al 15/02/2025 – compenso presunto € 2.000,00; 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche nella seduta del 15/11/2024, 
verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi e 
compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione del Prof. Manuel VAQUERO 
PINEIRO a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. h) SELEZIONE DI PERSONALE 
INTERNO/ESTERNO PER LA REALIZZAZIONE DI LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO 
PREVISTI DAL PROGETTO “DIGITALAB”, - M4C1I2.1- 2023-1222-P-39375: IN QUALITA' DI 
ESPERTO STORIA ECONOMICA DALLA RIVOLUZIONE INDUSTRIALE AD OGGI VERRA' 
EROGATA UN'ATTIVITA' FORMATIVA AL CORPO DOCENTE” conferito da Istituto Istruzione 
Superiore Giordano Bruno Perugia, svolto presso ISTITUTO TECNICO PER ATTIVITA' SOCIALI - 
GIORDANO BRUNO dal 15/01/2025 al 15/02/2025; 
Considerato che risultano per il Prof. Manuel VAQUERO PINEIRO i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
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procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare il 
Prof. Manuel VAQUERO PINEIRO, professore di II fascia (TP) – STEC-01/B – afferente al 
Dipartimento di Scienze Politiche, a svolgere un incarico che prevede la seguente attività: 
“SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER LA REALIZZAZIONE DI LABORATORI DI 
FORMAZIONE SUL CAMPO PREVISTI DAL PROGETTO “DIGITALAB”, - M4C1I2.1- 
2023-1222-P-39375: IN QUALITA' DI ESPERTO STORIA ECONOMICA DALLA RIVOLUZIONE 
INDUSTRIALE AD OGGI VERRA' EROGATA UN'ATTIVITA' FORMATIVA AL CORPO DOCENTE”, 
conferito da Istituto Istruzione Superiore Giordano Bruno Perugia, svolto presso ISTITUTO 
TECNICO PER ATTIVITA' SOCIALI - GIORDANO BRUNO, con un impegno di 20 ore, dal 
15/01/2025 al 15/02/2025 – compenso presunto € 2.000,00. 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 857/2024  - Numero protocollo: 411133/2024  

Categoria O.d.G: Incarichi esterni         10.24 

Oggetto: Richiesta di incarico esterno all’Ateneo della Prof.ssa Fabrizia 
VERONESI: parere vincolante  
Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e 
programmazione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001; 
Visto il D.P.R. 382/1980 ed in particolare l’art. 11; 
Visto l’art. 6 della L. 240/2010, in particolare il comma 9, il comma 10 e il comma 12;  
Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 
26.09.2012 ed in particolare l’art. 10, comma 3, lettera m., il quale dispone che il Rettore 
autorizza, sentito il Dipartimento e previo parere vincolante del Senato Accademico, i 
professori e ricercatori a tempo pieno a svolgere funzioni didattiche, di ricerca, ovvero 
compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione presso enti pubblici e 
privati senza scopo di lucro, fermo restando il regime delle convenzioni tra Atenei, nonché i 
professori e i ricercatori a tempo definito a svolgere attività didattica e di ricerca presso 
Università o enti di ricerca esteri;  
Preso atto che con nota prot. 15969 del 28.04.2015, a seguito di specifico quesito, 
l’Avvocatura Distrettuale dello Stato, alla luce di quanto dispone l’art. 6, comma 10, L. 
240/2010, secondo il quale possono essere autorizzati a docenti e ricercatori a tempo pieno 
“compiti istituzionali e gestionali senza vincolo di subordinazione” esclusivamente “presso 
enti pubblici e privati senza scopo di lucro”, ritiene “che possano essere autorizzate solo 
cariche in enti senza scopo di lucro e che dunque, a contrario, le “cariche in società 
costituite a scopo di lucro” non siano autorizzabili a prescindere dal loro carattere 
effettivamente gestionale o meno”; 
Preso atto della giurisprudenza contabile, secondo la quale “I professori universitari a tempo 
pieno non possono svolgere con continuità o sistematicità attività extraistituzionali 
retribuite, ai sensi dell'art. 6 della legge n. 240/2010. La violazione del divieto determina 
responsabilità erariale e il danno è esattamente pari agli emolumenti illegittimamente 
percepiti, secondo quanto previsto dall'art. 53, comma 7 del D.Lgs. n. 165/2001, come 
modificato dalla L. n. 190/2012. Non è ammessa la riduzione dell'addebito né la 
compensazione.” (C. Conti Emilia-Romagna Sez. giurisdiz. Delibera, 29-06-2017, n. 150 
Procura Regionale c. F.G.); 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
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disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Prof.ssa Fabrizia VERONESI, professore di II fascia (TP) – MVET-03/B – 
afferente al Dipartimento di Medicina Veterinaria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “Responsabile del Comitato Tecnico Scientifico del 
Provider Mets Srls”, conferito da Mets -Medical Educational e training Service srls ed ivi 
svolto, con un impegno di 10 ore, dal 01/01/2025 al 31/12/2025 – compenso previsto € 
3.000,00 (allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Medicina Veterinaria nella seduta del 
12/11/2024, verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi 
e compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Fabrizia 
VERONESI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Responsabile del Comitato 
Tecnico Scientifico del Provider Mets Srls” conferito da Mets -Medical Educational e training 
Service srls ed ivi svolto dal 01/01/2025 al 31/12/2025 (come emerge da quanto inserito dal 
Dipartimento stesso nella nuova procedura online per l’autorizzazione degli incarichi esterni, 
riportato nell’allegato 1 agli atti della presente delibera); 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Fabrizia VERONESI i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia, richiamate in premessa; 
Visto il Regolamento di Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai 
ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 
del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
Considerato in particolare che l’art. 3 co. 1 lett. q) del sopra richiamato regolamento dispone 
che tra le attività soggette ad autorizzazione sono ricompresi anche “ogni altro incarico 
anche con retribuzione, svolto al di fuori dei propri compiti istituzionali, non espressamente 
disciplinato dal presente articolo e salvo quanto previsto dagli articoli 4 e 5, previa verifica 
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse di cui agli articoli 2 e 7. Sono da 
considerare incarichi retribuiti tutte le attività e gli incarichi, anche di natura occasionale, non 
compresi nei compiti e doveri d’ufficio, per i quali viene percepito un compenso anche sotto 
forma di gettone di presenza”; 
Dato atto che la Prof.ssa Fabrizia VERONESI, professore di II fascia (TP) – MVET-03/B – 
afferente al Dipartimento di Medicina Veterinaria ha chiesto l’autorizzazione a svolgere un 
incarico che prevede la seguente attività: “Responsabile del Comitato Tecnico Scientifico del 
Provider Mets Srls”, conferito da Mets -Medical Educational e training Service srls, con un 
impegno di 10 ore, dal 01/01/2025 al 31/12/2025 – compenso previsto € 3.000,00;  
Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Medicina Veterinaria nella seduta del 
12/11/2024, verificate le dichiarazioni del Docente relative ad assenza di conflitto di interessi 
e compatibilità con gli impegni istituzionali e previa verifica del rispetto dell’art. 2 comma 7 
del Regolamento, che così dispone: “Al di fuori dei casi nei quali è previsto lo svolgimento di 
attività professionale, non è consentito assumere incarichi extraistituzionali che, considerati 
complessivamente nell’ambito dell’anno solare, determinino la sussistenza di un’attività 
distinta e prevalente sul piano dell’impegno orario rispetto a quella di cui al ruolo 
universitario. Per i docenti con impegno a tempo definito la valutazione degli interessi 
prevalenti viene effettuata in relazione al regime di impegno”, ha deliberato di esprimere 
parere positivo relativamente alla richiesta di autorizzazione della Prof.ssa Fabrizia 
VERONESI a svolgere l’incarico esterno “r.doc art.3 co.1 lett. q) Responsabile del Comitato 
Tecnico Scientifico del Provider Mets Srls” conferito da Mets -Medical Educational e training 
Service srls ed ivi svolto dal 01/01/2025 al 31/12/2025; 
Considerato che risultano per la Prof.ssa Fabrizia VERONESI i seguenti altri incarichi 
autorizzati o in attesa di autorizzazione ai sensi del Regolamento di Ateneo sui criteri e le 
procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori dell'autorizzazione allo svolgimento di 
incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022: 
nessuno;  
Dato atto, pertanto, alla luce della delibera del Dipartimento sopra richiamata, che l'incarico 
in oggetto, ove autorizzato, non comporta violazione dei parametri di cui al Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai professori e ai ricercatori 
dell'autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni, emanato con D.R. n. 42 del 
19.01.2022 ed entrato in vigore il 19.02.2022; 
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All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ alla luce di tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole ad autorizzare la 

Prof.ssa Fabrizia VERONESI, professore di II fascia (TP) – MVET-03/B – afferente al 
Dipartimento di Medicina Veterinaria, a svolgere un incarico che prevede la seguente 
attività: “Responsabile del Comitato Tecnico Scientifico del Provider Mets Srls”, conferito 
da Mets -Medical Educational e training Service srls ed ivi svolto, con un impegno di 10  
ore, dalla data dell’autorizzazione e fino al 31/12/2025 – compenso previsto € 3.000,00. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 858/2024 - Numero protocollo: 411134/2024  

Categoria O.d.G: Nomine, designazioni     11.1  

Oggetto: Nomina del Direttore del Centro di Ateneo per i Musei Scientifici 
(C.A.M.S.) per la restante parte del triennio 2023/2026 –  parere 

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare l’art. 33 in materia di Centri di servizio; 
Visto l’art. 100 del Regolamento Generale di Ateneo, in materia di finalità e funzioni dei 
Centri di servizio; 
Visto il vigente Regolamento per l’organizzazione e il funzionamento del Centro di Ateneo per 
i Musei Scientifici (C.A.M.S.) dell’Università degli Studi di Perugia emanato con D.R. n. 2051 del 
30.10.2020;  
Visto l’art. 4 del citato Regolamento ai sensi del quale “il Consiglio del Centro è composto da: 
a) il Direttore che lo presiede; b) il Vicedirettore; c) i docenti proposti da ciascun Consiglio dei 
Dipartimenti dell’Ateneo; d) n. 1 rappresentante del personale tecnico amministrativo 
bibliotecario e CEL in servizio presso il C.A.M.S; e) n. 1 studente. 2. Il Direttore e il Vicedirettore 
sono nominati dal Magnifico Rettore con apposito decreto, previo parere del Senato 
Accademico. […] Le designazioni e le elezioni di cui al comma 1, hanno durata di un triennio 
accademico (art. 3. RGA), ad eccezione del rappresentante degli studenti che dura in carica sino 
alla scadenza del mandato del Consiglio degli studenti che lo ha designato”; 
Visto il DR n. 2988/2023 con il quale, tra l’altro, il Prof. David Grohmann è stato nominato 
Direttore del Centro di Ateneo per i Musei Scientifici (C.A.M.S.) per il triennio accademico 
2023/2026; 
Vista la nota prot. n. 397738 del 9 dicembre 2024 con cui il Prof. David Grohmann ha 
comunicato le proprie dimissioni quale Direttore Centro di Ateneo per i Musei Scientifici 
(C.A.M.S.); 
Preso atto della necessità di sostituire il Prof. David Grohmann per la restante parte del 
triennio 2023/2026; 
Richiamati i citati art. 33 dello Statuto e art. 4 del Regolamento per l’organizzazione e il 
funzionamento del Centro di Ateneo per i Musei Scientifici (C.A.M.S.), in particolare sulla 
nomina del Direttore; 
Ritenuto, quanto alla sostituzione del Prof. David Grohmann, di proporre la nomina del Prof. 
Roberto Rettori, professore di I fascia per il S.S.D. GEOS-02/A - Paleontologia e paleoecologia 
– Dipartimento di Fisica e Geologia, per la restante parte del triennio 2023/2026; 
Considerato che il docente proposto è studioso altamente qualificato a ricoprire l’incarico di 
Direttore del C.A.M.S.; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare; 

 
IL SENATO ACCADEMICO 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare l’art. 33; 
Visto l’art. 100 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Visto il Regolamento per l’organizzazione e il funzionamento del Centro di Ateneo per i 
Musei Scientifici (C.A.M.S.) dell’Università degli Studi di Perugia, e in particolare l’art. 4 sulla 
nomina del Direttore;  
Vista la nota prot. n. 397738 del 9 dicembre 2024 di dimissioni del Prof. David Grohmann da 
Direttore del C.A.M.S.; 
Preso atto della necessità di sostituire il Prof. David Grohmann per la restante parte del 
triennio 2023/2026; 
Vista la proposta del Presidente di nominare quale Direttore del C.A.M.S., in sostituzione del 
Prof. David Grohmann, il Prof. Roberto Rettori, professore di I fascia per il S.S.D. GEOS-02/A 
- Paleontologia e paleoecologia – Dipartimento di Fisica e Geologia, per la restante parte del 
triennio 2023-2026; 
Valutato che il docente proposto è studioso altamente qualificato per ricoprire l’incarico di 
Direttore del detto Centro; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole alla nomina del Prof. Roberto Rettori, professore di I fascia 

per il S.S.D. GEOS-02/A - Paleontologia e paleoecologia – Dipartimento di Fisica e 
Geologia, quale Direttore del Centro di Ateneo per i Musei Scientifici (C.A.M.S.) 
dell’Università degli Studi di Perugia, per la restante parte del triennio 2023-2026, ai sensi 
dell’art. 4 del Regolamento per l’organizzazione e il funzionamento del C.A.M.S. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 859/2024 - Numero protocollo: 411135/2024  

Categoria O.d.G: Nomine, designazioni       11.2 

Oggetto: Commissione Elettorale Centrale –  CEC 2025/2026: designazione  

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. -- (sub lett. --) 

IL PRESIDENTE 
 
Visto l’art. 8 del Regolamento Generale di Ateneo a mente del quale: “1. Il Rettore nomina, 
su designazione del Senato Accademico, la Commissione elettorale centrale, composta da 
un professore ordinario, che assume le funzioni di Presidente, da un professore associato, da 
un ricercatore di ruolo, da un rappresentante del personale tecnico, amministrativo, 
bibliotecario e CEL come membri effettivi, e, per le stesse categorie, da un pari numero di 
membri supplenti. Per le elezioni delle rappresentanze studentesche, la Commissione 
elettorale centrale è integrata da due studenti non candidati. 2. Il Presidente sceglie tra gli 
altri membri il Vice - Presidente e il Segretario al quale spettano i compiti di verbalizzazione. 
3.  Il mandato dei membri della Commissione dura due anni a partire dal 1° gennaio e non 
può essere immediatamente rinnovato. 4. Chi è candidato alle diverse cariche dell’Ateneo 
ovvero chi è componente dell’Ufficio elettorale o delle Commissioni di seggio non può far 
parte della Commissione elettorale. In caso di intervenuta candidatura, il membro decade e 
viene sostituito o da un membro supplente per la stessa categoria ovvero, se necessario, da 
un nuovo membro designato dal Senato Accademico. 5. Per le elezioni delle rappresentanze 
studentesche, alle riunioni della Commissione elettorale centrale possono presenziare i 
delegati delle liste concorrenti.”; 
Vista la delibera del Senato Accademico del 21.2.2023 con la quale è stata designata la 
Commissione elettorale centrale per il biennio 1. 1.2023-31.12.2024 nelle persone di: 
- tra i Professori Ordinari Mauro BOVE quale membro effettivo e Violetta CECCHETTI quale 

membro supplente; 
- tra i Professori Associati Donatella SCORTECCI quale membro effettivo e Osvaldo 

GERVASI quale membro supplente; 
- tra i Ricercatori Universitari di ruolo Domizia DONNINI quale membro effettivo e Maurizio 

PATTOIA quale membro supplente; 
- tra il Personale tecnico, amministrativo, bibliotecario e CEL Chiara CRISCUOLO membro 

effettivo e Ilaria MARZULLO quale membro supplente; 
- tra gli studenti Costanza SPERA e Marta MORICONI quali membri effettivi, Gianluca 

MENICHELLI e Alberto BRIGANTI quali membri supplenti ad integrare la Commissione 
elettorale centrale per le elezioni delle rappresentanze studentesche;  

Visto il successivo D.R. n. 391 del 27 febbraio 2023 di nomina della Commissione citata per 
il biennio 1.1.2023-31.12.2024; 
Visto il D.R. n. 2931 del 10 novembre 2023 con il quale sono stati nominati, su designazione 
del Senato Accademico in data 30/10/2023, nella Commissione Elettorale Centrale, per la 
componente studenti il Sig. Emanuele Volpe in sostituzione della Sig.ra Costanza Spera 
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quale membro effettivo e il Sig. Michelangelo Grilli, in sostituzione del Sig. Gianluca 
Menichelli quale membro supplente, per la restante parte del biennio 2023/2024; 
Visto il D.R. n. 658 del 6 marzo 2024 con il quale è stata nominata in sostituzione della 
Dott.ssa Domizia Donnini, su designazione del Senato Accademico in data 27.2.2024, quale 
membro effettivo per la componente ricercatori nella Commissione Elettorale Centrale la 
Dott.ssa Maria Elena Menconi per la restante parte del biennio 2023/2024; 
Considerato che il mandato dei membri nominati scadrà il prossimo 31.12.2024 e occorre 
designare la nuova Commissione Elettorale Centrale per il biennio 2025-2026;  
 
Invita il Senato Accademico a deliberare 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visto l’art. 8 del Regolamento Generale di Ateneo; 
Vista la delibera del Senato Accademico del 21.2.2023;  
Richiamati i DD.RR. n. 2931 del 10 novembre 2023 e n. 658 del 6 marzo 2024; 
Condivisa la necessità di designare i membri della Commissione elettorale centrale per il 
biennio 1.1.2025-31.12.2026; 
Valutato di individuare professionalità idonee e consone a curare e gestire tutti gli 
adempimenti e le competenze proprie della Commissione Elettorale Centrale; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di designare nella Commissione Elettorale Centrale di cui all’art. 8 del Regolamento 

Generale di Ateneo, per il biennio 1.1.2025 – 31.12.2026: 
1. tra i Professori Ordinari il Prof. Giovanni LUCA quale membro effettivo e la Prof.ssa 

Roberta FILIPPUCCI quale membro supplente; 
2. tra i Professori Associati la Prof.ssa Serena MEATTINI quale membro effettivo e la 

Prof.ssa Simona BIGERNA quale membro supplente; 
3. tra i Ricercatori Universitari di ruolo la Dott.ssa Luisa EDERLI quale membro effettivo 

e il Dott. Stefano CROCCHIANTI quale membro supplente; 
4. tra il Personale tecnico, amministrativo, bibliotecario e CEL la Dott.ssa Alessia 

BONFIGLIO quale membro effettivo e la Dott.ssa Monia MONTAGNINI quale membro 
supplente; 

5. tra gli studenti Lorenzo MAZZOLA e Andrea BARDELLI quali membri effettivi, Giada 
PALLUCCHI e Francesco SEBASTIANI quali membri supplenti che andranno ad 
integrare la Commissione Elettorale Centrale per le elezioni delle rappresentanze 
studentesche. 
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La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 860/2024  - Numero protocollo: 411136/2024 

Categoria O.d.G: Rapporti con altri  enti/partecipazioni    12.1 

Oggetto: Razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbli che detenute 
al 31.12.2023 e relazione sull’attuazione, ai sensi dell’art. 20 commi 1 e 4 del 
D. Lgs. n. 175/2016: parere  

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

IL PRESIDENTE 
 

Visto lo Statuto d’Ateneo ed in particolare l’art. 2, il cui comma 4 dispone, tra l’altro, che 
l’Università, per il perseguimento dei suoi fini istituzionali, può “costituire associazioni, enti, 
fondazioni, società, consorzi, spin-off, altri organismi pubblici o privati o partecipare ad 
essi”; 
Visto il decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175, recante “Testo unico in materia di società 
a partecipazione pubblica”, così come integrato dal D. Lgs. n. 100/2017 recante 
“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175”, e dalla 
“Legge annuale per il mercato e la concorrenza” n. 118 del 5 agosto 2022, di seguito per 
brevità “TUSP”; 
Visto, in particolare, l’art. 20, comma 1, del D. Lgs. n. 175/2016 (Razionalizzazione periodica 
delle partecipazioni pubbliche), il quale stabilisce, tra l’altro, che “le amministrazioni 
pubbliche effettuano annualmente, con proprio provvedimento, un'analisi dell'assetto 
complessivo delle società in cui detengono partecipazioni, dirette o indirette, 
predisponendo, ove ricorrano i presupposti di cui al comma 2, un piano di riassetto per la 
loro razionalizzazione, fusione o soppressione, anche mediante messa in liquidazione o 
cessione.”;  
Ricordato che, a valle delle precedenti determinazioni assunte ai sensi dell’art. 1, commi 611 
e 612 della Legge 23.12.2014 n. 190 e ai sensi dell’art. 24 del TUSP, gli esiti finali sono stati i 
seguenti: 
- per la società IPASS SCARL, è stata autorizzata, quale misura di razionalizzazione 
prevista dall’art. 24 del TUSP e ai sensi dell’art. 1, comma 611 e 612 della Legge 23.12.2014 n. 
190, l’alienazione della partecipazione secondo le modalità e i tempi di cui al medesimo 
articolo, e poi, successivamente è stata deliberata la messa in liquidazione, con nomina del 
liquidatore avvenuta il 16/02/2023 ed iscrizione della liquidazione nel Registro delle 
Imprese dal 07/04/2023; 
- per le società MECCANO S.CON.LE P.A., 3A-PTA SCARL, ATENA SCARL e UMBRIA DIGITALE 
SCARL, a seguito della revisione straordinaria delle società partecipate effettuata ai sensi 
dell’art. 24 del TUSP, è stata disposta la detenibilità delle medesime, salvo diverso avviso 
degli organi di controllo; 
Vista e richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 dicembre 2023, con la 
quale sono stati approvati, ai sensi dell’art. 20, commi 1 e 4 del T.U. in materia di società a 
partecipazione pubblica (D.lgs. n. 175/2016), gli esiti della razionalizzazione periodica delle 
società e delle partecipazioni societarie detenute dall’Università degli Studi di Perugia al 
31.12.2022 e la relazione sull’attuazione, di cui al documento allegato alla delibera, 
contestualmente disponendo:  
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o con riguardo alle società MECCANO S.CON.LE P.A., 3A-PTA SCARL, PUNTOZERO 
SCARL di confermare le precedenti deliberazioni assunte in merito alla detenibilità delle 
medesime, salvo diverso avviso degli organi di controllo destinatari della delibera;  
o con riguardo all’attuazione del piano di riassetto per ATENA SCARL, di confermare, 
per le motivazioni di cui in narrativa, il mantenimento della partecipazione nella società 
medesima per il solo anno 2023, proseguendo l’intervento di razionalizzazione con un 
monitoraggio dell’andamento del valore della produzione, da adottare quale misura di 
razionalizzazione riferita alla società citata; 
o con riguardo all’attuazione del piano di riassetto per la partecipazione indiretta nella 
SIRO MORETTI COSTANZI SOCIETÀ AGRICOLA S.R.L., di prendere atto della determinazione 
della Fondazione, organismo controllante, di porre in liquidazione la Società entro il 
31.12.2023 per le motivazioni espresse in narrativa, concretizzandosi per tal via una misura 
di razionalizzazione intrapresa nell’anno 2023; 
Rilevato che, alla data del 31 dicembre 2023, risulta che l’Ateneo deteneva le seguenti 
partecipazioni: 
-  partecipazione pari al 0,17% nella società MECCANO S.CON.LE P.A.; 
-  partecipazione pari al 3,041% nella società 3A-PTA SCARL; 
-  partecipazione pari al 0,00008% nella società PUNTOZERO SCARL; 
-  partecipazione pari al 4,76% nella società ATENA SCARL; 
-  partecipazione indiretta nella SIRO MORETTI COSTANZI SOCIETÀ AGRICOLA S.R.L., 
attraverso la Fondazione Siro Moretti Costanzi, ente controllato dall’Ateneo e controllante 
in misura pari al 100% a sua volta detta società; 
Dato atto, con riguardo allo stato dell’arte delle società per le quali è stata già disposta una 
procedura di razionalizzazione ai sensi dell’art. 1, commi 611 e 612 della Legge 23.12.2014, n. 
190 e ai sensi dell’art. 24 TUSP, che per la società IPASS SCARL, la liquidazione deliberata 
dall’assemblea straordinaria dei soci in data 17 dicembre 2021, è in fase finale, così come 
comunicato dal liquidatore con nota prot. n. 256166 del 20.07.2023;  
Ritenuto di confermare, anche in un’ottica di continuità nei criteri applicati, tenuto conto 
che non sono state effettuate acquisizioni di partecipazioni societarie nel corso 
dell’esercizio 2023, quali società rientranti nel perimetro oggettivo della razionalizzazione 
periodica da effettuare entro il 31.12.2024, ai sensi dell’art. 20 del TUSP, le società 
partecipate per le quali non era stato già disposto un intervento di razionalizzazione anche 
ai sensi dell’art. 1, commi 611 e 612 della Legge 23.12.2014 n. 190 e dell’art. 24 del TUSP, e 
quindi, specificatamente, le società MECCANO S.CON.LE P.A., 3A-PTA SCARL e PUNTO 
ZERO SCARL (società nata dalla fusione di UMBRIA DIGITALE SCARL e UMBRIA SALUTE 
SCARL); 
Ritenuto, altresì, di dover dare conto dell’attuazione del piano di riassetto delle 
partecipazioni detenute dall’Università degli Studi di Perugia ai sensi dell’art. 20, comma 4 
del TUSP, con riguardo alla società ATENA SCARL e con riferimento alla partecipazione 
indiretta nella SIRO MORETTI COSTANZI SOCIETÀ AGRICOLA S.R.L. attraverso l’Organismo 
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controllante Fondazione Siro Moretti Costanzi, l’unica conosciuta detenuta da questo 
Ateneo; 
Preso atto che, per le società partecipate PUNTOZERO SCARL e 3A-PTA SCARL in modalità 
di in house providing, la Regione Umbria, in qualità di socio di maggioranza, annualmente 
provvede ad assegnare loro obiettivi sul complesso delle spese di funzionamento e su altri 
aspetti economico – finanziari, condivisi puntualmente con gli altri soci, con finalità di 
contenimento delle spese; 
Condivise, pertanto, le note prott. n. 51247 e n. 51248 del 09.02.2023 con le quali la Regione 
Umbria, rispettivamente per la società PUNTOZERO SCARL e 3A-PTA SCARL, trasmetteva ai 
soci la Delibera della Giunta Regionale n. 125 del 07.02.2023 che provvedeva ad assegnare, 
per il triennio 2023-2025, gli obiettivi di contenimento delle spese di funzionamento e 
redditività, condivisi tra i soci stessi delle società successivamente con Delibera della 
Giunta Regionale n. 416 del 26.04.2023; 
Condivise, altresì, le successive note prott. n. 5204 e n. 6098 del 10.01.2024 con le quali la 
Regione Umbria, rispettivamente per le medesime società, ha informato i soci dei risultati 
conseguiti dalle predette società così come risultanti dall’analisi effettuata in concreto e in 
base agli obiettivi precedentemente individuati e costantemente monitorati; 
Rilevato che l’analisi sulla detenibilità va effettuata sulla base dei seguenti criteri di cui 
all’art. 20, comma 2 del citato T.U.: 
a) partecipazioni societarie che non rientrino in alcuna delle categorie di cui all’art. 4 
citato; 
b) società che risultino prive di dipendenti o abbiano un numero di amministratori 
superiori a quello dei dipendenti; 
c) partecipazioni in società che svolgono attività analoghe o similari a quelle svolte da 
altre società partecipate o da enti pubblici strumentali; 
d) partecipazioni in società che, nel triennio precedente, abbiano conseguito un 
fatturato medio non superiore ad un milione di euro; 
e) partecipazioni in società diverse da quelle costituite per la gestione di un servizio di 
interesse generale che abbiano prodotto un risultato negativo per quattro dei cinque 
esercizi precedenti; 
f) necessità di contenimento dei costi di funzionamento; 
g) necessità di aggregazione di società aventi ad oggetto le attività consentite dall’art. 
4;  
Rilevato pertanto che l’analisi involge unicamente le società partecipate per le quali non 
era stato già previsto un intervento di razionalizzazione, e quindi, specificatamente, per le 
società MECCANO S.CON.LE P.A., 3A-PTA SCARL e PUNTOZERO SCARL, disponendo per le 
medesime che non ricorrono i presupposti per l’adozione di un piano di riassetto per la loro 
razionalizzazione come risultante dal documento allegato alla delibera medesima; 
Preso atto che gli indirizzi per gli adempimenti relativi alla Revisione e al Censimento delle 
partecipazioni pubbliche, condivisi con la Corte dei Conti, contenenti, tra l’altro, uno 
schema tipo per la redazione del provvedimento da adottare ai sensi dell’art. 20, commi 1 e 
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4 del TUSP, pubblicati dalla Struttura di indirizzo, monitoraggio e controllo sull’attuazione 
del TUSP presso il Dipartimento del Tesoro – Ministero dell’Economia e delle Finanze – 
sono stati resi disponibili nel portale del MEF in data 12 novembre u.s.; 
Tenuto conto che l’adempimento previsto dal TUSP si integra con la predetta consueta e 
consolidata rilevazione annuale delle partecipazioni e dei rappresentanti, condotta dal 
Dipartimento del Tesoro, ai sensi dell’art. 17 del D.L. n. 90 del 2014, e che attraverso 
l’applicativo “Partecipazioni” del Portale Tesoro saranno acquisiti sia l’esito della 
razionalizzazione periodica (informazioni in formato elaborabile contenute nei 
provvedimenti, nonché il documento approvato), sia i dati richiesti ai fini del censimento 
annuale delle partecipazioni e dei rappresentanti in organi di governo delle società e di 
enti;  
Ritenuto, pertanto, al fine di agevolare la redazione del provvedimento da adottare ai sensi 
dell’art. 20, comma 1 del TUSP e della relazione sull’attuazione di cui al comma 4 del citato 
art. 20 nonché la successiva trasmissione secondo le modalità prescritte, di utilizzare il 
suddetto schema tipo adottato dal MEF per l’analisi di ogni singola società oggetto della 
razionalizzazione periodica, nonché lo schema previsto per fotografare lo stato di 
attuazione delle misure di razionalizzazione, la cui compilazione risulta dal documento 
allegato al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale; 
Dato atto, passando all’analisi dei criteri di cui all’art. 20, c. 2 del TUSP, di quanto per 
ognuno di essi di seguito riportato: 
-    punto a): che le predette tre società partecipate dall’Ateneo (MECCANO S.CON. LE 
P.A., 3A-PTA SCARL e PUNTOZERO SCARL), valutate, in sede di adesione, come 
strettamente necessarie per il perseguimento della terza missione dell’Università 
(valorizzazione dei risultati della ricerca e trasferimento tecnologico), risultano rientrare 
nella macro categoria di cui alla previsione dell’art. 4, c. 2 lett. a) quali società finalizzate 
alla produzione di un servizio di interesse generale, ivi inclusa la realizzazione e la gestione 
delle reti e degli impianti funzionali ai servizi medesimi; 
Confermato, quanto alla società MECCANO S.CON.LE P.A., che la stessa opera come Centro 
di trasferimento tecnologico per lo sviluppo delle piccole medie imprese nel settore 
elettromeccanico, in sinergia e collaborazione con iniziative e progetti, cui l’Ateneo 
partecipa mediante il Dipartimento di Ingegneria; 
Confermato, quanto alla società 3A-PTA SCARL, che la stessa, nel perseguire le proprie 
finalità sociali secondo il modello in house providing, opera in stretta sinergia con le attività 
di ricerca svolte dall’Ateneo (attraverso convenzioni e progetti) e risulta promuovere nel 
sistema regionale attività di ricerca, innovazione e trasferimento tecnologico, attraverso la 
concreta collaborazione e fattiva compenetrazione tra Centri produttori di conoscenze 
tecnico-scientifiche quali, appunto, l’Ateneo e il sistema delle imprese;  
Confermato, altresì, quanto alla società PUNTOZERO SCARL che la stessa eroga servizi di 
interesse generale, secondo il modello in house providing, ai sensi dell'ordinamento 
comunitario e interno e precisamente quelli relativi: a) sviluppo dell'innovazione 
tecnologica e gestione della transizione al digitale del sistema pubblico regionale e dei 
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relativi flussi informativi, compresa la digitalizzazione del sistema sanitario regionale e del 
sistema informativo regionale supportando la programmazione strategica delle 
amministrazioni socie e i progetti di gestione del cambiamento, anche mediante attività di 
analisi dei dati di carattere predittivo; b) cura delle attività ed erogazione dei servizi 
preordinati alla tutela della salute, operando per la produzione di beni e la fornitura di 
servizi rivolti all'utenza, compresa l'attività di front office di servizi al cittadino, e curando 
la gestione dei flussi informativi del Sistema Sanitario regionale; c) sviluppo e gestione del 
Data Center regionale e della rete pubblica regionale; d) progettazione, direzione, 
integrazione e conduzione dei sistemi e flussi informativi a valenza regionale e nazionale; 
e) gestione dell'osservatorio epidemiologico regionale di cui agli artt. 94 e 101 della L.R. n. 
11/2015, curando la realizzazione dei relativi flussi informativi; 
-  punto b): in merito al rapporto tra dipendenti e amministratori al 31/12/2023, si rileva 
quanto segue: 
a. MECCANO S.CON. LE P.A.: 34 dipendenti e 6 amministratori; 
b. 3A-PTA SCARL: 44 dipendenti e un amministratore unico; 
c. PUNTOZERO SCARL: 533 dipendenti e un amministratore unico; 
- punto c) in merito alla tipologia di attività svolta che non deve essere similare, si rileva 
quanto segue: 
a. MECCANO SOC.CON. LE P.A: Codice ATECO C.25.62 svolge, principalmente, lavorazioni di 
meccanica generale; 
b. 3A-PTA SCARL: Codice ATECO N.82.99.99 svolge, in sintesi, ricerca sulla biotecnologia e 
formazione; 
c. PUNTOZERO SCARL: Codice ATECO N.82.19.09 svolge, in sintesi, la fornitura di servizi 
connessi all’utilizzo di sistemi informatici a livello regionale costituendo anche la Centrale 
Regionale di acquisto ai sensi dell’art. 1, c. 449, 455, 456 e 457 della L. 27/12/2006, n. 296, 
nonché ai sensi dell’art. 15, c. 13, lett. d), del D.L. 06/07/2012, n. 95; 
- punto d) necessità di avere un fatturato medio nel triennio precedente superiore a €. 
1.000.000,00, emerge che tutte le società in esame risultano aver superato il test 
parametrico, rinviando per i dati numerici al documento allegato;  
- punto e) l’inapplicabilità del parametro alle predette società partecipate dall’Ateneo, in 
quanto società riconducibili, con riguardo allo scopo, all’art. 4, c. 2 lett. a; 
-  punto f): necessità di contenimento dei costi di funzionamento, non si riscontra, allo 
stato attuale, la necessità di attivare ulteriori procedure di contenimento dei costi di 
funzionamento, oltre quelli già condivisi dal socio di maggioranza Regione dell’Umbria, con 
tutti i soci in house providing delle società 3A PTA SCARL e PUNTOZERO SCARL; 
- punto g): necessità di aggregazione di società aventi ad oggetto le attività consentite 
all’art. 4, non si rilevano situazioni che necessitano di operazioni di aggregazione di società 
in quanto operano in ambiti di ricerca differenti; 
Dato atto dell’attuazione del piano di riassetto ai sensi dell’articolo 20, c. 4 del TUSP, 
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22 dicembre 2023 e, in 
particolare:  
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- con riferimento alla società ATENA SCARL, nel 2023 l’Università degli Studi di Perugia, in 
attuazione della delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2022, quale 
misura di esecuzione del piano di riassetto, ha proseguito l’intervento di razionalizzazione 
monitorando i dati di bilancio; 
Rispetto a detto monitoraggio, in particolare, si rappresenta che il valore della produzione 
non ha raggiunto gli attesi livelli di crescita per potere rientrare nella media richiesta dalla 
legge, concretizzando nell’anno 2023 un ulteriore decremento rispetto ai due anni 
precedenti. Si rileva, infatti, che la media del fatturato dell’ultimo triennio della società 
ATENA SCARL (valore della produzione – A1) +A5) del bilancio) è di € 767.165,00, inferiore a 
quella del triennio precedente, di € 914.144,00; 
Si sottolinea, altresì, che anche il dato dell’utile (€ 41.763,00), è un risultato di gran lunga 
inferiore rispetto a quello dell’anno 2022 (€ 137.667,00) e dell’anno 2021 (€ 117.331,00), 
rendendo pertanto necessario dare esecuzione alla misura della razionalizzazione della 
dismissione della partecipazione societaria ai sensi della normativa vigente e degli artt. 10 
,13 e 15 dello Statuto dell’ente, con alienazione delle quote con prelazione ai soci, e in 
subordine ai terzi e, in caso di mancata alienazione, l’Università potrà recedere ai sensi dei 
citati articoli dello Statuto dell’ente e dell’art. 20 TUSP;  
 - con riferimento alla SIRO MORETTI COSTANZI SRL, partecipata indiretta attraverso 
l’Organismo tramite “Fondazione Siro Moretti Costanzi”, si rappresenta che nel 2023 
l’Ateneo ha preso atto della comunicazione della Fondazione del 4.12.2023 n. prot. 372981 
di porre in liquidazione la società entro il 31.12.2023 stante la insussistenza in capo alla 
società medesima di obblighi e/o impegni di carattere finanziario; con nota assunta a prot. 
n. 115887 del 26.03.2024, la Fondazione ha comunicato che la società con atto del 
07.02.2024 è stata posta in liquidazione e che pertanto dalla data del 28.02.2024 la 
liquidazione ha effetti giuridici e sono iniziate le operazioni per liquidare il patrimonio della 
società come previsto dalle norme di legge; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

Il SENATO ACCADEMICO 
 
Visto lo Statuto d’Ateneo, e in particolare l’art. 2, comma 4; 
Visto il D.lgs. 19 agosto 2016, n. 175, così come integrato dal D.lgs. n. 100/2017 e dalla “Legge 
annuale per il mercato e la concorrenza” n. 118 del 05.08.2022, e dalla “Legge annuale per il 
mercato e la concorrenza” n. 118 del 05.08.2022 e in particolare l’art. 20; 
Viste e richiamate, in materia di società a partecipazione pubblica, le precedenti 
determinazioni del Consiglio di Amministrazione e, da ultimo, la delibera del 22.12.2023 n. 
620, con la quale sono stati approvati, ai sensi dell’art. 20, commi 1 e 4 del T.U. in materia di 
società a partecipazione pubblica (D.lgs. n. 175/2016), così come integrato dal D. Lgs. n. 
100/2017, e dalla “Legge annuale per il mercato e la concorrenza” n. 118 del 05.08.2022, gli 
esiti della razionalizzazione periodica delle società e delle partecipazioni societarie detenute 
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dall’Università degli Studi di Perugia al 31.12.2022 e la relazione sull’attuazione, di cui al 
documento allegato alla delibera;  
Preso atto, conseguentemente, della situazione delle partecipazioni societarie detenute 
dall’Università degli Studi di Perugia al 31 dicembre 2023, come descritta in narrativa in 
modo differenziato in base alle determinazioni assunte;  
Condiviso di proseguire nella prescritta razionalizzazione periodica delle partecipazioni ai 
sensi del citato art. 20, comma 1 del TUSP unicamente per le società partecipate per le quali 
non sia stato già disposto un intervento di razionalizzazione, e quindi, specificatamente, per 
le società 3A-PTA SCARL, MECCANO SOC. CON.LE P.A, PUNTOZERO SCARL;  
Condivisi gli indirizzi della Regione Umbria di contenimento della spesa per le società 
PUNTOZERO SCARL e 3A-PTA SCARL, in regime di in house providing; 
Preso atto che gli indirizzi per gli adempimenti relativi alla Revisione e al Censimento delle 
partecipazioni pubbliche, condivisi con la Corte dei Conti, contenenti, tra l’altro, uno schema 
tipo per la redazione del provvedimento da adottare ai sensi dell’art. 20, commi 1 e 4 del 
TUSP pubblicati dalla Struttura di indirizzo, monitoraggio e controllo sull’attuazione del 
TUSP presso il Dipartimento del Tesoro – Ministero dell’Economia e delle Finanze – sono 
stati aggiornati nel portale del MEF in data 12 novembre u.s.; Valutato favorevolmente 
l’utilizzo dei predetti schemi tipo, ivi allegati, per la redazione del provvedimento di 
razionalizzazione periodica delle partecipazioni e della relazione sullo stato di attuazione di 
cui all’art. 20, commi 1 e 4 del TUSP, di cui all’allegato documento e, ritenuto, 
conseguentemente, di recepirne gli esiti;  
Condiviso l’iter logico-giuridico e motivazionale sotteso all’istruttoria di cui in narrativa, 
svolta con riguardo alle singole partecipazioni, di cui all’allegato documento e, ritenuto, 
conseguentemente, di recepirne gli esiti;  
Valutato che relativamente alle società 3A-PTA SCARL, MECCANO S.CON.LE P.A. e PUNTO 
ZERO SCARL, non ricorrono per alcuna i presupposti di cui al comma 2 dell’art. 20 del TUSP 
e, pertanto, l’Ateneo non è tenuto alla predisposizione di un piano di riassetto per la loro 
razionalizzazione;  
Condivisa l’opportunità di confermare la partecipazione dell’Ateneo nelle suddette società, 
in ragione delle argomentazioni di cui in narrativa; 
Condiviso, con riguardo alla società ATENA SCARL, ai sensi di legge e dello Statuto dell’ente, 
di dismettere la partecipazione societaria tenuto conto che la media del fatturato 
nell’ultimo triennio di € 767.165,00 è al di sotto del valore richiesto dalla legge e che dal 
monitoraggio dei dati di bilancio compiuto negli ultimi due anni, ATENA SCARL non ha 
realizzato l’atteso allineamento alla media del fatturato di € 1.000.000,00, e in subordine, in 
caso di mancata alienazione della quota societaria, di recedere dalla stessa con 
conseguente rimborso della quota sociale; 
Preso atto con riguardo invece alla SIRO MORETTI COSTANZI SRL, che la Fondazione 
controllante ha comunicato che dalla data del 28.02.2024 la liquidazione ha effetti giuridici e 
sono iniziate le operazioni per liquidare il patrimonio della società come previsto dalle 
norme di legge; 
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Condivisa, altresì, la necessità di adottare la presente delibera nel rispetto del prescritto 
termine del 31 dicembre 2024; 
Ritenuto che resta fermo in capo all’Ateneo l’obbligo di perfezionare le determinazioni 
derivanti dalla razionalizzazione delle società e delle partecipazioni societarie ai sensi 
dell’art. 1 commi 611 e 612 della L. n. 190/2014 e della revisione straordinaria ai sensi dell’art. 
24 del D. Lgs. n. 175/2016, già assunte nei confronti delle altre partecipazioni per le quali lo 
stato delle relative procedure di dismissione è quello sopra descritto, e in particolare 
rispetto alla società IPASS SCARL che si trova nella fase finale di liquidazione; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

❖  di esprimere parere favorevole all’approvazione, per le motivazioni di cui in premessa, 
ai sensi dell’art. 20, commi 1 e 4 del T.U. in materia di società a partecipazione pubblica 
(D.lgs. n. 175/2016), così come integrato dal D. Lgs. n. 100/2017 e dalla “Legge annuale 
per il mercato e la concorrenza” n. 118 del 05.08.2022, degli esiti della razionalizzazione 
periodica delle società e delle partecipazioni societarie detenute dall’Università degli 
Studi di Perugia al 31.12.2023 e della relazione sull’attuazione, di cui al documento 
allegato alla presente delibera sub lett. A), per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è 
approvata seduta stante. 
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Numero delibera: 861/2024 - Numero protocollo: 411137/2024 

Categoria O.d.G: Rapporti internazionali       13.1  

Oggetto: Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università deg li Studi di 
Perugia e la Universidad FASTA de la Fraternidad de Agrupaciones Santo 
Tomás de Aquino (ARGENTINA)  

Ufficio istruttore: Area Relazioni Internazionali  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, con cui è stato espresso 
parere favorevole alla collaborazione e alla stipula di un Accordo Quadro di Cooperazione tra 
l’Università degli Studi di Perugia e la Universidad FASTA de la Fraternidad de Agrupaciones 
Santo Tomás de Aquino (Argentina); 
Visto il suddetto schema di Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di 
Perugia e la Universidad FASTA de la Fraternidad de Agrupaciones Santo Tomás de Aquino 
(Argentina); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di visite di professori, docenti, ricercatori, dottorandi e personale docente 

impegnato nella ricerca; 
- Scambio di studenti; 
- Attività di ricerca congiunte; 
- Organizzazione congiunta di incontri e seminari; 
- Organizzazione di programmi/iniziative comuni. 
Esaminato l’Accordo Quadro di Cooperazione contenente i termini e le condizioni generali 
che dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e 
scientifica tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo Quadro di Cooperazione non discendono direttamente oneri 
economici a carico del bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, con cui è stato espresso 
parere favorevole alla collaborazione e alla stipula di un Accordo Quadro di Cooperazione tra 
l’Università degli Studi di Perugia e la Universidad FASTA de la Fraternidad de Agrupaciones 
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Santo Tomás de Aquino (Argentina); 
Visto il suddetto schema di Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di 
Perugia e la Universidad FASTA de la Fraternidad de Agrupaciones Santo Tomás de Aquino 
(Argentina); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di visite di professori, docenti, ricercatori, dottorandi e personale docente 
impegnato nella ricerca; 

- Scambio di studenti; 
- Attività di ricerca congiunte; 
- Organizzazione congiunta di incontri e seminari; 
- Organizzazione di programmi/iniziative comuni. 
Esaminato l’Accordo Quadro di Cooperazione contenente i termini e le condizioni generali 
che dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e 
scientifica tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo Quadro di Cooperazione non discendono direttamente oneri 
economici a carico del bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare l’Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 

Universidad FASTA de la Fraternidad de Agrupaciones Santo Tomás de Aquino (Argentina) 
nel testo allegato alla presente delibera sub lett. A), in lingua inglese e in lingua italiana, 
per farne parte integrante e sostanziale, autorizzando il Rettore alla sottoscrizione dello 
stesso. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 862/2024 - Numero protocollo: 411138/2024  

Categoria O.d.G: Rapporti internazionali     13.2 

Oggetto: Accordo Quadro di Cooperazione Interuniversitaria tra l’Università 
degli Studi di Perugia e la Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul 
(BRASILE)  

Ufficio istruttore: Area Relazioni Internazionali  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Lettere – Lingue, Letterature e Civiltà 
Antiche e Moderne, con cui è stato espresso parere favorevole alla collaborazione e alla 
stipula di un Accordo Quadro di Cooperazione Interuniversitaria tra l’Università degli Studi di 
Perugia e la Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (Brasile); 
Visto il suddetto schema di Accordo Quadro di Cooperazione Interuniversitaria tra 
l’Università degli Studi di Perugia e la Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (Brasile); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di visite di professori, docenti, ricercatori, dottorandi e personale docente 

impegnato nella ricerca; 
- Scambio di studenti; 
- Attività di ricerca congiunte; 
- Organizzazione congiunta di incontri e seminari; 
- Organizzazione di programmi/iniziative comuni. 
Esaminato l’Accordo Quadro di Cooperazione Interuniversitaria contenente i termini e le 
condizioni generali che dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione 
culturale e scientifica tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo Quadro di Cooperazione Interuniversitaria non discendono 
direttamente oneri economici a carico del bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Lettere – Lingue, Letterature e Civiltà 
Antiche e Moderne, con cui è stato espresso parere favorevole alla collaborazione e alla 
stipula di un Accordo Quadro di Cooperazione Interuniversitaria tra l’Università degli Studi di 
Perugia e la Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (Brasile); 
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Visto il suddetto schema di Accordo Quadro di Cooperazione Interuniversitaria tra 
l’Università degli Studi di Perugia e la Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (Brasile); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di visite di professori, docenti, ricercatori, dottorandi e personale docente 
impegnato nella ricerca; 

- Scambio di studenti; 
- Attività di ricerca congiunte; 
- Organizzazione congiunta di incontri e seminari; 
- Organizzazione di programmi/iniziative comuni. 
Esaminato l’Accordo Quadro di Cooperazione Interuniversitaria contenente i termini e le 
condizioni generali che dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione 
culturale e scientifica tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo Quadro di Cooperazione Interuniversitaria non discendono 
direttamente oneri economici a carico del bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare l’Accordo Quadro di Cooperazione Interuniversitaria tra l’Università degli 

Studi di Perugia e la Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (Brasile) nel testo 
allegato alla presente delibera sub lett. A), in lingua italiana e in lingua portoghese, per 
farne parte integrante e sostanziale, autorizzando il Rettore alla sottoscrizione dello 
stesso. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 863/2024 - Numero protocollo: 411139/2024 

Categoria O.d.G: Rapporti internazionali       13.3 

Oggetto: Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di 
Perugia e la University of Ibadan (NIGERIA)  

Ufficio istruttore: Area Relazioni Internazionali  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, con cui è stato 
espresso parere favorevole alla collaborazione e alla stipula di un Accordo Quadro di 
Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la University of Ibadan (Nigeria); 
Visto il suddetto schema di Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di 
Perugia e la University of Ibadan (Nigeria); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di visite di professori, docenti, ricercatori, dottorandi e personale docente 
impegnato nella ricerca; 
- Scambio di studenti; 
- Attività di ricerca congiunte; 
- Organizzazione congiunta di incontri e seminari; 
- Organizzazione di programmi/iniziative comuni. 
Esaminato l’Accordo Quadro di Cooperazione contenente i termini e le condizioni generali 
che dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e 
scientifica tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo Quadro di Cooperazione non discendono direttamente oneri 
economici a carico del bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, con cui è stato 
espresso parere favorevole alla collaborazione e alla stipula di un Accordo Quadro di 
Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la University of Ibadan (Nigeria); 
Visto il suddetto schema di Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di 
Perugia e la University of Ibadan (Nigeria); 
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Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di visite di professori, docenti, ricercatori, dottorandi e personale docente 
impegnato nella ricerca; 

- Scambio di studenti; 
- Attività di ricerca congiunte; 
- Organizzazione congiunta di incontri e seminari; 
- Organizzazione di programmi/iniziative comuni. 
Esaminato l’Accordo Quadro di Cooperazione contenente i termini e le condizioni generali 
che dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e 
scientifica tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo Quadro di Cooperazione non discendono direttamente oneri 
economici a carico del bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 
❖ di approvare l’Accordo Quadro di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e la 

University of Ibadan (Nigeria) nel testo allegato alla presente delibera sub lett. A), in 
lingua inglese e in lingua italiana, per farne parte integrante e sostanziale, autorizzando il 
Rettore alla sottoscrizione dello stesso. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 864/2024  - Numero protocollo: 411140/2024  

Categoria O.d.G: Rapporti internazionali       13.4 

Oggetto: Accordo di cooperazione tra l'Università degli  Studi di Perugia e The 
International Studies Institute, LLC  

Ufficio istruttore: Area Relazioni Internazionali  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visti gli art. 1, comma 4, art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Preso atto che l’Università degli Studi di Perugia ha instaurato con The International Studies 
Institute, LLC, sede di Perugia, (precedentemente denominato The Umbra Institute), una 
solida cooperazione scientifica e didattica, avendo stipulato in data 12 novembre 2021, un 
Accordo di cooperazione finalizzato alla promozione e allo sviluppo della ricerca scientifica 
e della didattica in tutti i campi e le discipline di comune interesse 
Rilevato che l’Università degli Studi di Perugia e The International Studies Institute, LLC, 
sede di Perugia (precedentemente denominato The Umbra Institute), allo scopo di stabilire, 
incrementare e approfondire strumenti organizzativi per il reciproco scambio delle 
esperienze, intendono stipulare un nuovo Accordo di cooperazione culturale, scientifica e 
didattica; 
Preso atto che, visti i precedenti proficui rapporti di cooperazione scientifica e didattica 
instaurati dall’Università degli Studi di Perugia con The International Studies Institute, LLC, 
sede di Perugia (precedentemente denominato The Umbra Institute), le Parti concordano 
sull'opportunità di rinnovare tale cooperazione, mediante la stipula di un nuovo Accordo; 
Considerato che The International Studies Institute, LLC ha lo scopo di creare, operare, 
promuovere programmi accademici di istruzione superiore nel mondo con specializzazione 
nello sviluppo dei programmi di studio all’estero per gli studenti di college e Università 
situate negli Stati Uniti; 
Visto il suddetto schema di Accordo di Cooperazione tra l’Università degli Studi di Perugia e 
The International Studies Institute, LLC; 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, i 
seguenti ambiti: 
- Reciproco scambio di studenti, allo scopo di seguire insegnamenti presso l’Istituzione 
partner con la garanzia del pieno riconoscimento delle attività formative svolte con esito 
positivo, purché approvate dal Dipartimento di afferenza dello studente, prima dell’inizio 
delle attività; 
- Reciproco scambio di docenti e ricercatori; 
- Realizzazione congiunta di progetti di ricerca o di iniziative accademiche (seminari, lezioni, 
conferenze) di comune interesse; 
- Reciproco accesso a strutture di ricerca (biblioteche, laboratori, ecc.) per iniziative 
accademiche concordate; 
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- Scambio di informazioni, pubblicazioni scientifiche e altro materiale didattico e scientifico 
di interesse per entrambe le Istituzioni; 
Esaminato l’Accordo sopra menzionato, contenente i termini e le condizioni generali che 
dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e scientifica 
tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo non discendono direttamente oneri economici a carico del 
bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visti gli art. 1, comma 4, art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Preso atto che l’Universitŕ degli Studi di Perugia ha instaurato con The International Studies 
Institute, LLC, sede di Perugia, (precedentemente denominato The Umbra Institute), una 
solida cooperazione scientifica e didattica, avendo stipulato in data 12 novembre 2021, un 
Accordo di cooperazione finalizzato alla promozione e allo sviluppo della ricerca scientifica 
e della didattica in tutti i campi e le discipline di comune interesse 
Rilevato che l’Universitŕ degli Studi di Perugia e The International Studies Institute, LLC, 
sede di Perugia (precedentemente denominato The Umbra Institute), allo scopo di stabilire, 
incrementare e approfondire strumenti organizzativi per il reciproco scambio delle 
esperienze, intendono stipulare un nuovo Accordo di cooperazione culturale, scientifica e 
didattica; 
Preso atto che, visti i precedenti proficui rapporti di cooperazione scientifica e didattica 
instaurati dall’Universitŕ degli Studi di Perugia con The International Studies Institute, LLC, 
sede di Perugia (precedentemente denominato The Umbra Institute), le Parti concordano 
sull'opportunitŕ di rinnovare tale cooperazione, mediante la stipula di un nuovo Accordo; 
Considerato che The International Studies Institute, LLC ha lo scopo di creare, operare, 
promuovere programmi accademici di istruzione superiore nel mondo con specializzazione 
nello sviluppo dei programmi di studio all’estero per gli studenti di college e universitŕ 
situate negli Stati Uniti; 
Visto il suddetto schema di Accordo di Cooperazione tra l’Universitŕ degli Studi di Perugia e 
The International Studies Institute, LLC; 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, i 
seguenti ambiti: 
- Reciproco scambio di studenti, allo scopo di seguire insegnamenti presso l’Istituzione 
partner con la garanzia del pieno riconoscimento delle attivitŕ formative svolte con esito 
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positivo, purché approvate dal Dipartimento di afferenza dello studente, prima dell’inizio 
delle attivitŕ; 
- Reciproco scambio di docenti e ricercatori; 
- Realizzazione congiunta di progetti di ricerca o di iniziative accademiche (seminari, lezioni, 
conferenze) di comune interesse; 
- Reciproco accesso a strutture di ricerca (biblioteche, laboratori, ecc.) per iniziative 
accademiche concordate; 
- Scambio di informazioni, pubblicazioni scientifiche e altro materiale didattico e scientifico 
di interesse per entrambe le Istituzioni; 
Esaminato l’Accordo sopra menzionato, contenente i termini e le condizioni generali che 
dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e scientifica 
tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo non discendono direttamente oneri economici a carico del 
bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare l’Accordo di cooperazione tra l'Università degli Studi di Perugia e The 

International Studies Institute, LLC, nel testo allegato alla presente delibera sub lett. A), 
per farne parte integrante e sostanziale, autorizzando il Rettore alla sottoscrizione dello 
stesso. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 865/2024 - Numero protocollo: 411141/2024  

Categoria O.d.G: Rapporti internazionali        13.5 

Oggetto: Accordo di Collaborazione Accademica tra l’Università  degli Studi di 
Perugia e la Università di Guadalajara (MESSICO)  

Ufficio istruttore: Area Relazioni Internazionali  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche, con cui è stato espresso 
parere favorevole alla collaborazione e alla stipula di un Accordo di Collaborazione 
Accademica tra l’Università degli Studi di Perugia e la Università di Guadalajara (Messico); 
Visto il suddetto schema di Accordo di Collaborazione Accademica tra l’Università degli 
Studi di Perugia e la Università di Guadalajara (Messico); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di studenti; 
- Scambio di visite di personale accademico; 
- Sviluppo di progetti di ricerca; 
- Progettazione e organizzazione congiunta di corsi, conferenze, simposi, corsi di studio, 
programmi di formazione e aggiornamento; 
- Soggiorni post-dottorato; 
- Scambio di pubblicazioni;  
Esaminato l’Accordo di Collaborazione Accademica contenente i termini e le condizioni 
generali che dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e 
scientifica tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo di Collaborazione Accademica non discendono direttamente 
oneri economici a carico del bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche, con cui è stato espresso 
parere favorevole alla collaborazione e alla stipula di un Accordo di Collaborazione 
Accademica tra l’Università degli Studi di Perugia e la Università di Guadalajara (Messico); 
Visto il suddetto schema di Accordo di Collaborazione Accademica tra l’Università degli 
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Studi di Perugia e la Università di Guadalajara (Messico); 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di studenti; 
- Scambio di visite di personale accademico; 
- Sviluppo di progetti di ricerca; 
- Progettazione e organizzazione congiunta di corsi, conferenze, simposi, corsi di studio, 
programmi di formazione e aggiornamento; 
- Soggiorni post-dottorato; 
- Scambio di pubblicazioni;  
Esaminato l’Accordo di Collaborazione Accademica contenente i termini e le condizioni 
generali che dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e 
scientifica tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo di Collaborazione Accademica non discendono direttamente 
oneri economici a carico del bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare l’Accordo di Collaborazione Accademica tra l’Università degli Studi di Perugia 

e la Università di Guadalajara (Messico) nel testo allegato alla presente delibera sub lett. 
A), in lingua spagnola e in lingua italiana, per farne parte integrante e sostanziale, 
autorizzando il Rettore alla sottoscrizione dello stesso. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 866/2024 - Numero protocollo: 411142/2024  

Categoria O.d.G: Rapporti internazionali       13.6  

Oggetto: Accordo Culturale, Didattico e Scientifico tra l’Università degli Studi 
di Perugia e la Faculdades Católicas, Pontifí cia Universidade Católica do Rio 
de Janeiro (Brasile)  

Ufficio istruttore: Area Relazioni Internazionali  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione con cui è stato espresso parere favorevole alla collaborazione e alla stipula di 
un Accordo Culturale, Didattico e Scientifico tra l’Università degli Studi di Perugia e la 
Faculdades Católicas, Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro (Brasile) e del 
relativo Protocollo attuativo per lo scambio studenti; 
Visto il suddetto schema di Accordo Culturale, Didattico e Scientifico tra l’Università degli 
Studi di Perugia e la Faculdades Católicas, Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro 
(Brasile) e del relativo Protocollo attuativo per lo scambio studenti; 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di visite di professori, docenti, ricercatori, dottorandi e personale docente 
impegnato nella ricerca; 
- Scambio di studenti; 
- Attività di ricerca congiunte; 
- Organizzazione congiunta di incontri e seminari; 
- Organizzazione di programmi/iniziative comuni. 
Esaminato l’Accordo Culturale, Didattico e Scientifico e il relativo Protocollo attuativo per lo 
scambio studenti sopra menzionati, contenente i termini e le condizioni generali che 
dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e scientifica 
tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo Culturale, Didattico e Scientifico e dal relativo Protocollo 
attuativo per lo scambio studenti non discendono direttamente oneri economici a carico del 
bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Visti gli art. 1, comma 4, e art. 2, comma 4, dello Statuto di Ateneo; 
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Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della 
Formazione con cui è stato espresso parere favorevole alla collaborazione e alla stipula di 
un Accordo Culturale, Didattico e Scientifico tra l’Università degli Studi di Perugia e la 
Faculdades Católicas, Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro (Brasile) e del 
relativo Protocollo attuativo per lo scambio studenti; 
Visto il suddetto schema di Accordo Culturale, Didattico e Scientifico tra l’Università degli 
Studi di Perugia e la Faculdades Católicas, Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro 
(Brasile) e del relativo Protocollo attuativo per lo scambio studenti; 
Rilevato che le Parti si impegnano a cooperare in settori di comune interesse e a sviluppare 
progetti congiunti; 
Considerato che le aree di potenziale collaborazione potranno riguardare, in particolare, le 
seguenti attività: 
- Scambio di visite di professori, docenti, ricercatori, dottorandi e personale docente 
impegnato nella ricerca; 
- Scambio di studenti; 
- Attività di ricerca congiunte; 
- Organizzazione congiunta di incontri e seminari; 
- Organizzazione di programmi/iniziative comuni. 
Esaminato l’Accordo Culturale, Didattico e Scientifico e il relativo Protocollo attuativo per lo 
scambio studenti sopra menzionati, contenente i termini e le condizioni generali che 
dovranno regolare le future relazioni di interscambio e cooperazione culturale e scientifica 
tra le Parti; 
Considerato che dall’Accordo Culturale, Didattico e Scientifico e dal relativo Protocollo 
attuativo per lo scambio studenti non discendono direttamente oneri economici a carico del 
bilancio unico di Ateneo; 
Attesa pertanto la competenza di questo Consesso; 
All’unanimità  

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare Accordo Culturale, Didattico e Scientifico tra l’Università degli Studi di 

Perugia e la Faculdades Católicas, Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro 
(Brasile) e del relativo Protocollo attuativo per lo scambio studenti, nel testo allegato alla 
presente delibera sub lett. A), in lingua inglese e in lingua italiana, per farne parte 
integrante e sostanziale, autorizzando il Rettore alla sottoscrizione dello stesso. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 867/2024  - Numero protocollo: 411143/2024  

Categoria O.d.G: Rapporti internazionali          13.7 

Oggetto: Attribuzione del titolo di Visiting Professor e Visiting Researcher e 
assegnazione finanziamenti (scadenza presentazione proposte 31 ottobre 
2024) - Parere 

Ufficio istruttore: Area Relazioni Internazional i 

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

     
Allegati n. 1 (sub lett. A) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Visto il Regolamento recante la disciplina per la selezione del Visiting Professor e Visiting 
Researcher dell’Università degli Studi di Perugia emanato con D.R. n. 2170 del 25.11.2015 – 
modificato con D.R. n. 1712 del 10.10.2018; 
Visto il D.R. n. 1408 del 14.08.2020 con il quale è stata nominata la Commissione di Ateneo 
per la valutazione delle proposte di riconoscimento del titolo di Visiting Professor e Visiting 
Researcher; 
Considerato che l’art. 3 del Regolamento di cui sopra definisce il riconoscimento del titolo di 
Visiting Professor e Visiting Researcher; 
Visto il verbale del 18 novembre 2024 della Commissione unitamente all’allegato sub n. 1 agli 
atti della presente delibera, relativo alla valutazione delle proposte di riconoscimento del 
titolo di Visiting Professor e Visiting Researcher; 
Visto l’allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, 
contenente la proposta della Commissione di attribuzione dei titoli suddetti e la ripartizione 
del relativo finanziamento nella misura massima accordata di Euro 64.735,00; 
Considerato che le proposte di attribuzione del titolo di Visiting Professor e Visiting 
Researcher, valutate positivamente dalla sopracitata Commissione, come da allegato B) al 
verbale della Commissione del 18 novembre 2024, sono state presentate dai seguenti 
Dipartimenti: Chimica, Biologia e Biotecnologie; Economia; Filosofia, Scienze Sociali, Umane 
e della Formazione; Giurisprudenza; Ingegneria; Lettere-Lingue, Letterature e Civiltà Antiche 
e Moderne; Matematica e Informatica; Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali; Scienze 
Politiche. 
Ritenuto opportuno trasferire le risorse ai Dipartimenti che hanno richiesto il finanziamento 
sulla base del verbale del 18 novembre 2024 della Commissione di Ateneo per la valutazione 
delle proposte di riconoscimento del titolo di Visiting Professor e Visiting Researcher per un 
importo di Euro 64.735,00 affinché siano utilizzate per i rimborsi spese ed eventuali 
compensi, così come regolamentato all’Art. 8 del Regolamento sopracitato, tenendo altresì 
conto del contributo massimo accordato dalla Commissione a ciascun Visiting 
Professor/Researcher e riportato nell’allegato B) del verbale della stessa Commissione del 
18 novembre 2024 e così ripartiti: Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie Euro 
2.350,00; Dipartimento di Economia Euro 2.700,00; Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, 
Umane e della Formazione Euro 24.085,00; Dipartimento di Giurisprudenza Euro 5.750,00; 
Dipartimento di Ingegneria Euro 1.750,00; Dipartimento di Lettere-Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne Euro 10.510,00; Dipartimento di Matematica e Informatica 
8.980,00; Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali Euro 2.830,00; 
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Dipartimento di Scienze Politiche Euro 5.780,00. 
Considerato che sussiste tale disponibilità a valere sulle risorse del PJ: ERASMUSPLUS_2024 
– Voce COAN CA.04.12.01.01.04 “TRASFERIMENTI INTERNI PER RESTITUZIONI E RIMBORSI” 
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT.RELAZINT.PROGRUE del Bilancio Unico di Ateneo di previsione 
autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Visto il Regolamento recante la disciplina per la selezione del Visiting Professor e Visiting 
Researcher dell’Università degli Studi di Perugia emanato con D.R. n. 2170 del 25.11.2015 – 
modificato con D.R. n. 1712 del 10.10.2018; 
Visto il D.R. n. 1408 del 14.08.2020 con il quale è stata nominata la Commissione di Ateneo 
per la valutazione delle proposte di riconoscimento del titolo di Visiting Professor e Visiting 
Researcher; 
Considerato che l’art. 3 del Regolamento di cui sopra definisce il riconoscimento del titolo di 
Visiting Professor e Visiting Researcher; 
Visto il verbale del 18 novembre 2024 della Commissione unitamente all’allegato sub n. 1 agli 
atti della presente delibera, relativo alla valutazione delle proposte di riconoscimento del 
titolo di Visiting Professor e Visiting Researcher; 
Visto l’allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, 
contenente la proposta della Commissione di attribuzione dei titoli suddetti e la ripartizione 
del relativo finanziamento nella misura massima accordata di Euro 64.735,00; 
Considerato che le proposte di attribuzione del titolo di Visiting Professor e Visiting 
Researcher, valutate positivamente dalla sopracitata Commissione, come da allegato B) al 
verbale della Commissione del 18 novembre 2024, sono state presentate dai seguenti 
Dipartimenti: Chimica, Biologia e Biotecnologie; Economia; Filosofia, Scienze Sociali, Umane 
e della Formazione; Giurisprudenza; Ingegneria; Lettere-Lingue, Letterature e Civiltà Antiche 
e Moderne; Matematica e Informatica; Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali; Scienze 
Politiche. 
Ritenuto opportuno trasferire le risorse ai Dipartimenti che hanno richiesto il finanziamento 
sulla base del verbale del 18 novembre 2024 della Commissione di Ateneo per la valutazione 
delle proposte di riconoscimento del titolo di Visiting Professor e Visiting Researcher per un 
importo di Euro 64.735,00 affinché siano utilizzate per i rimborsi spese ed eventuali 
compensi, così come regolamentato all’Art. 8 del Regolamento sopracitato, tenendo altresì 
conto del contributo massimo accordato dalla Commissione a ciascun Visiting 
Professor/Researcher e riportato nell’allegato B) del verbale della stessa Commissione del 
18 novembre 2024 e così ripartiti: Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie Euro 
2.350,00; Dipartimento di Economia Euro 2.700,00; Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, 
Umane e della Formazione Euro 24.085,00; Dipartimento di Giurisprudenza Euro 5.750,00; 
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Dipartimento di Ingegneria Euro 1.750,00; Dipartimento di Lettere-Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne Euro 10.510,00; Dipartimento di Matematica e Informatica 
8.980,00; Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali Euro 2.830,00; 
Dipartimento di Scienze Politiche Euro 5.780,00. 
Considerato che sussiste tale disponibilità a valere sulle risorse del PJ: ERASMUSPLUS_2024 
– Voce COAN CA.04.12.01.01.04 “TRASFERIMENTI INTERNI PER RESTITUZIONI E RIMBORSI” 
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT.RELAZINT.PROGRUE del Bilancio Unico di Ateneo di previsione 
autorizzatorio dell’esercizio 2024; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di approvare l’attribuzione del titolo di Visiting Professor e Visiting Researcher cosi come 

risulta dall’allegato alla presente delibera sub lett. A), che ne costituisce parte integrante 
e sostanziale; 

❖ di stabilire l’assegnazione di Euro 64.735,00 quale finanziamento massimo accordato 
dalla Commissione valutatrice, e la relativa ripartizione dello stesso, così come risultante 
dall’allegato alla presente delibera sub lett. A), che ne costituisce parte integrante e 
sostanziale; 

❖ di autorizzare il trasferimento interno ai Dipartimenti sulla base del verbale della 
Commissione di Ateneo per la valutazione delle proposte di riconoscimento del titolo di 
Visiting Professor e Visiting Researcher del 18 novembre 2024 per un importo di Euro 
64.735,00, così ripartiti: Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie Euro 2.350,00; 
Dipartimento di Economia Euro 2.700,00; Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, 
Umane e della Formazione Euro 24.085,00; Dipartimento di Giurisprudenza Euro 5.750,00; 
Dipartimento di Ingegneria Euro 1.750,00; Dipartimento di Lettere-Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne Euro 10.510,00; Dipartimento di Matematica e Informatica 
8.980,00; Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali Euro 2.830,00; 
Dipartimento di Scienze Politiche Euro 5.780,00. 

❖ di far gravare il costo dei trasferimenti di complessivi Euro 64.735,00, a valere sulla Voce 
COAN CA.04.12.01.01.04.03 “Costi per movimentazioni interne” 
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT.RELAZINT.PROGRUE - PJ: ERASMUSPLUS_2024 – CAUSALE 
MOV_INT - del Bilancio Unico di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2024. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 868/2024 - Numero protocollo: 411144/2024  

Categoria O.d.G: Atti negoziali       14.1 

Oggetto: Modifica ed integrazione al contratto di comodato d’uso per la sede 
dei progetti di ricerca “CURI e UMbriaTECH”  

Ufficio istruttore: Ufficio patrimonio immobiliare  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. 2 (sub lett. A e B) 
 

IL PRESIDENTE 
 
Richiamata la delibera di questo senato accademico numero 292/2024 con cui veniva 
approvato lo schema di contratto del comodato d’uso tra il comune di Spoleto e l’Ateneo, 
relativamente all’immobile ex giudice di pace di Spoleto per l’attuazione dei progetti di 
ricerca CURI e Umbriatech  
Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 103 del 23/02/2023 con la quale, su 
parere favorevole del Senato Accademico del 22/02/2023, è stata autorizzata la 
presentazione della proposta progettuale di Ateneo dal titolo “Creazione di Centro di 
Ricerca multidisciplinare per le scienze omiche in Umbria: il Centro Umbro di Ricerca e 
Innovazione (d’ora in avanti CURI) e contestualmente è stata autorizzata la presentazione 
della proposta progettuale di Ateneo dal titolo Umbria Materials TECHnology district (d’ora 
in avanti UMbriaTECH); 
Richiamati i decreti Rettorali 2843/2023 e 2844/2023 con cui sono stati individuati i 
responsabili scientifici e i centri di costo dei progetti di ricerca sopracitati; 
Richiamata la delibera del CDA 218/2024 con cui è stato approvato lo schema del contratto 
di comodato d’uso per la sede dei progetti di ricerca “CURI e UMbriaTECH”; 
Richiamato il contratto di comodato d’uso tra UniPg ed il comune di Spoleto, registrato in 
Spoleto in data 23/7/2024 al numero 412;  
Preso atto della richiesta agli atti istruttori della ripartizione tecnica, relativa alla richiesta 
effettuata dal responsabile scientifico al Comune di Spoleto riguardo la necessità di reperire 
ulteriori spazi per le esigenze di attuazione del progetto; 
Preso atto che il contratto di sub comodato in essere prevede da parte dell’Unipg la 
possibilità di effettuare esclusivamente interventi di manutenzione a carattere ordinario; 
Rilevato che dai capitoli di spesa del Progetto CURI sono previsti interventi di manutenzione 
straordinaria, atti ad adeguare i locali alle necessità laboratoriali e quindi finalizzati 
all’attuazione del progetto scientifico;  
Considerata quindi la necessità di procedere ad interventi di manutenzione straordinaria dei 
locali siti al piano terra, dell’edificio “ex Giudice di Pace” necessari ad adeguare gli stessi alle 
necessità laboratoriali, per renderli idonei al progetto; 
Tenuto conto dell’esito positivo dell’attività esperita dal personale della Ripartizione Tecnica 
congiuntamente con gli Uffici comunali preposti in merito ai sopralluoghi effettuati, volti alla 
ricerca di idonei spazi all’interno del territorio di Spoleto; 
Considerata la necessità di legittimare sotto il profilo giuridico le integrazioni al contratto di 
sub-comodato d’uso; 
Visto lo schema integrativo del contratto di comodato d’uso predisposto dai competenti 
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uffici, di cui copia si allega sub lett. A) alla presente delibera, che ne costituisce parte 
integrante e sostanziale; 
Rilevata la consistenza delle superfici come meglio desumibili dalla planimetria allegata sub 
lett. B) alla presente delibera, che ne costituisce parte integrante e sostanziale; 
Richiamata la delibera di giunta del comune di Spoleto n. 401 del 28/11/2024 con cui vengono 
approvati i suddetti allegati; 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Richiamata la propria delibera numero 292/2024; 
Ritenuto essenziale ai fini della realizzazione dei progetti CURI e UMBRIATECH, risulta 
indispensabile reperire spazi idonei per la collocazione dell’attività di ricerca degli stessi; 
Dato atto che la ripartizione tecnica ha provveduto a verificare l’idoneità degli spazi; 
Ritenuto condivisibile il contenuto dello schema integrativo del contratto del contratto di 
Comodato d’Uso per i locali siti al piano terra dello stabile ex Giudice di Pace al fine di 
utilizzarlo come sede i laboratori di ricerca del Progetto CURI; 
Ritenuto altresì condivisibile la necessità di procedere alla realizzazione in proprio di 
interventi di manutenzione straordinaria dei locali; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di esprimere parere favorevole allo schema integrativo del contratto di Comodato d’Uso 

per i locali siti al piano secondo dello stabile ex Giudice di Pace al fine di utilizzarlo come 
sede di ricerca dei progetti CURI e UMBRIATECH; 

❖ di demandare al Consiglio di Amministrazione tutte la azioni necessarie alla 
sottoscrizione dell’integrazione al contratto di comodato d’uso, allegato alla presente 
delibera sub lett. A) e lett. B) per farne parte integrante e sostanziale. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 869/2024 - Numero protocollo: 411145/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     15.1 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 2650 del 20.09.2024 avente ad oggetto: 
Determinazioni in ordine all’immatricolazione e iscrizione alle Scuole di 
specializzazione di area sanitaria –  A.A. 2023/2024  

Ufficio istruttore: Ufficio Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

    
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
 
➢ D.R. n. 2650 del 20.09.2024 avente ad oggetto “Determinazioni in ordine 

all’immatricolazione e iscrizione alle Scuole di specializzazione di area sanitaria – A.A. 
2023/2024”; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 2650 del 20.09.2024 avente ad oggetto “Determinazioni in ordine 

all’immatricolazione e iscrizione alle Scuole di specializzazione di area sanitaria – A.A. 
2023/2024”, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 870/2024 - Numero protocollo: 411146/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti        15.2 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3457 del 18/11/2024 avente ad oggetto: AICS (Agenzia 
Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo) –  Progetto “SOAMBA –  
Allevamento razionale e sostenibile del coniglio in Burkina Faso per la 
sicurezza alimentare e la creazione di reddito per le popolazioni vulnerabili" 
- Prof. Cesare Castellini.  Determinazioni  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
       

IL PRESIDENTE 
 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
 
➢ D.R. n. 3457 del 18/11/2024 avente ad oggetto: AICS (Agenzia Italiana per la Cooperazione 

allo Sviluppo) – Progetto “SOAMBA – Allevamento razionale e sostenibile del coniglio in 
Burkina Faso per la sicurezza alimentare e la creazione di reddito per le popolazioni 
vulnerabili" - Prof. Cesare Castellini. Determinazioni 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

DELIBERA 
 
❖ di ratificare il D.R. n. 3457 del 18/11/2024 avente ad oggetto: AICS (Agenzia Italiana per la 

Cooperazione allo Sviluppo) – Progetto “SOAMBA – Allevamento razionale e sostenibile 
del coniglio in Burkina Faso per la sicurezza alimentare e la creazione di reddito per le 
popolazioni vulnerabili" - Prof. Cesare Castellini. Determinazioni, allegato agli atti della 
presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 871/2024  - Numero protocollo: 411148/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti         15.3  

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3458 del 18/11/2024 avente ad oggetto: Borse di 
dottorato di cui al D.M. 630/2024–  r iassegnazione ai sensi del DM 1729 del 
13.11.2024 - Presa d’atto scorrimento graduatorie approvate  

Ufficio istruttore: Ufficio Dottorati  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 

IL PRESIDENTE 
 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente decreto rettorale di competenza senatoriale:  
➢ D.R. n. 3458 del 18/11/2024, avente ad oggetto Borse di dottorato di cui al D.M. 630/2024– 

riassegnazione ai sensi del DM 1729 del 13.11.2024 – “Presa d’atto scorrimento graduatorie 
approvate”; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto; 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3458 del 18/11/2024, avente ad oggetto Borse di dottorato di cui al 

D.M. 630/2024– riassegnazione ai sensi del DM 1729 del 13.11.2024 – “Presa d’atto 
scorrimento graduatorie approvate”, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 872/2024  - Numero protocollo: 411149/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti         15.4 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3461 del 21/11/2024 avente ad oggetto: Avviso MASAF 
“Distretti  del cibo” - Determinazioni  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
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Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
       

IL PRESIDENTE 
 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
 
➢ D.R. 3461 del 21/11/2024 avente ad oggetto: Avviso MASAF “Distretti del cibo” - 

Determinazioni  
 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. 3461 del 21/11/2024 avente ad oggetto: Avviso MASAF “Distretti del 

cibo” – Determinazioni, allegato agli atti della presente delibera. 
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 873/2024 - Numero protocollo: 411150/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     15.5 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3472 del 21/11/2024 avente ad oggetto: Rimborso 
Incentivi alle iscrizioni a Corsi di Studio inerenti ad aree disciplinari di 
particolare interesse nazionale A.A. 2023- 2024 ai sensi della L. 4/2017 e del 
D.M. n. 289/2021  

Ufficio istruttore: Ufficio Coordinamento carriere e tasse  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 3472 del 21/11/2024 avente ad oggetto: Rimborso Incentivi alle iscrizioni a Corsi di 

Studio inerenti ad aree disciplinari di particolare interesse nazionale A.A. 2023- 2024 ai 
sensi della L. 4/2017 e del D.M. n. 289/2021; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3472 del 21/11/2024 avente ad oggetto: Rimborso Incentivi alle 

iscrizioni a Corsi di Studio inerenti ad aree disciplinari di particolare interesse nazionale 
A.A. 2023- 2024 ai sensi della L. 4/2017 e del D.M. n. 289/2021, allegato agli atti della 
presente delibera. 

❖  
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 874/2024 - Numero protocollo: 411151/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti       15.6 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3488 del 22/11/2024 avente ad oggetto: Bando a 
Cascata -Ecosistema VITALITY SPOKE 9 –  Università degli Studi di Perugia: 
Concessione del finanziamento Proposta  progettuale dal titolo “Graphene 
formulation production by Artificial Intelligence Decision Support System 
integration”, Acronimo: DSS_VA_GRAPHENE –  Raggruppamento Beneficiario 
IDEA-RE Srl, NANESA Srl  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
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Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
      IL PRESIDENTE 
 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 3488 del 22/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata -Ecosistema VITALITY 

SPOKE 9 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del finanziamento 
Propostaprogettuale dal titolo “Graphene formulation production by Artificial Intelligence 
Decision Support System integration”, Acronimo: DSS_VA_GRAPHENE – Raggruppamento 
Beneficiario IDEA-RE Srl, NANESA Srl; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3488 del 22/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata 
-Ecosistema VITALITY SPOKE 9 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del 
finanziamento Propostaprogettuale dal titolo “Graphene formulation production by 
Artificial Intelligence Decision Support System integration”, Acronimo: 
DSS_VA_GRAPHENE – Raggruppamento Beneficiario IDEA-RE Srl, NANESA Srl, allegato 
agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   442 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

  



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   443 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Numero delibera: 875/2024  - Numero protocollo: 411152/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti         15.7 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3489 del 22/11/2024 avente ad oggetto: Bando a 
Cascata - Ecosistema VITALITY SPOKE 10 –  Università degli Studi di Perugia: 
Concessione del finanziamento Proposta progettuale dal titolo “PoliBioSan”, 
Acronimo: PBS –  Raggruppamento Beneficiario Farmech Società Agricola 
S.r.l.,  Campello SCARL, Università degli Studi di Parma  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   444 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
       
IL PRESIDENTE  
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 

➢ D.R. n. 3489 del 22/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - Ecosistema 
VITALITY SPOKE 10 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del finanziamento 
Proposta progettuale dal titolo “PoliBioSan”, Acronimo: PBS – Raggruppamento 
Beneficiario Farmech Società Agricola S.r.l., Campello SCARL, Università degli Studi di 
Parma 
 

Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3489 del 22/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - 

Ecosistema VITALITY SPOKE 10 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del 
finanziamento Proposta progettuale dal titolo “PoliBioSan”, Acronimo: PBS – 
Raggruppamento Beneficiario Farmech Società Agricola S.r.l., Campello SCARL, Università 
degli Studi di Parma, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   445 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Numero delibera: 876/2024  - Numero protocollo: 411153/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti        15.8 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3492 del 25/11/2024 avente ad oggetto: Bando a 
Cascata -Ecosistema VITALITY SPOKE 10 –  Università degli Studi di Perugia: 
Concessione del finanziamento Proposta progettuale dal titolo “Automatic 
DeVIce for Smart dEtection of tumouRs”, Acronimo: ADVISER –  
Raggruppamento Beneficiario Kell Srl, Istituto Nazionale di Biostrutture e 
Biosistemi (INBB)  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   446 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 
      IL PRESIDENTE 
 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 3492 del 25/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata -Ecosistema VITALITY 

SPOKE 10 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del finanziamento Proposta 
progettuale dal titolo “Automatic DeVIce for Smart dEtection of tumouRs”, Acronimo: 
ADVISER – Raggruppamento Beneficiario Kell Srl, Istituto Nazionale di Biostrutture e 
Biosistemi (INBB); 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ D.R. n. 3492 del 25/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata -Ecosistema VITALITY 
SPOKE 10 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del finanziamento Proposta 
progettuale dal titolo “Automatic DeVIce for Smart dEtection of tumouRs”, Acronimo: 
ADVISER – Raggruppamento Beneficiario Kell Srl, Istituto Nazionale di Biostrutture e 
Biosistemi (INBB), allegato agli atti della presente delibera. 
 



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   447 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   448 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Numero delibera: 877/2024  - Numero protocollo: 411154/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti        15.9 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3493 del 25/11/2024 avente ad oggetto: Bando a 
Cascata - Ecosistema VITALITY SPOKE 10 –  Università degli Studi di Perugia: 
Concessione del finanziamento Proposta progettuale dal titolo  “Sviluppo di 
un dispositivo innovativo per la caratterizzazione meccanica di Biomateriali  
soffici in ambito industriale”, Acronimo: GelReady –  Raggruppamento 
Beneficiario Schaefer SEE s.r.l.,  Università degli  Studi di Firenze  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   449 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
      IL PRESIDENTE 
 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 3493 del 25.11.2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - Ecosistema VITALITY 

SPOKE 10 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del finanziamento Proposta 
progettuale dal titolo “Sviluppo di un dispositivo innovativo per la caratterizzazione 
meccanica di Biomateriali soffici in ambito industriale”, Acronimo: GelReady – 
Raggruppamento Beneficiario Schaefer SEE s.r.l., Università degli Studi di Firenze 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3493 del 25.11.2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - 

Ecosistema VITALITY SPOKE 10 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del 
finanziamento Proposta progettuale dal titolo “Sviluppo di un dispositivo innovativo per la 
caratterizzazione meccanica di Biomateriali soffici in ambito industriale”, Acronimo: 
GelReady – Raggruppamento Beneficiario Schaefer SEE s.r.l., Università degli Studi di 
Firenze, allegato agli atti della presente delibera. 

 



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   450 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   451 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Numero delibera: 878/2024  - Numero protocollo: 411155/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti          15.10 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3494 del 25/11/2024 avente ad oggetto: Progetto 
“EnablinG rEtrofitting and eNergy opTimization of the buiLt Environment by 
gEothermal reSourceS GENTLENESS”: Determinazioni  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   452 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 
      IL PRESIDENTE 
 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 3494 del 25/11/2024 avente ad oggetto: Progetto “EnablinG rEtrofitting and eNergy 

opTimization of the buiLt Environment by gEothermal reSourceS GENTLENESS”: 
Determinazioni; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3494 del 25/11/2024 avente ad oggetto: Progetto “EnablinG 

rEtrofitting and eNergy opTimization of the buiLt Environment by gEothermal reSourceS 
GENTLENESS”: Determinazioni, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   453 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Numero delibera: 879/2024  - Numero protocollo: 411156/2024 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     15.11 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3508 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Rimborso 
Incentivi alle iscrizioni a Corsi di  Studio inerenti ad aree disciplinari di 
particolare interesse nazionale A.A. 2023- 2024 ai sensi della L. 4/2017 e del 
D.M. n. 289/2021- bonifico su conto estero  

Ufficio istruttore: Ufficio Coordinamento carriere e tasse  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   454 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 3508 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Rimborso Incentivi alle iscrizioni a Corsi di 

Studio inerenti ad aree disciplinari di particolare interesse nazionale A.A. 2023 - 2024 ai 
sensi della L. 4/2017 e del D.M. n. 289/2021- bonifico su conto estero; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3508 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Rimborso Incentivi alle 
iscrizioni a Corsi di Studio inerenti ad aree disciplinari di particolare interesse nazionale 
A.A. 2023- 2024 ai sensi della L. 4/2017 e del D.M. n. 289/2021- bonifico su conto estero, 
allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
  



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   455 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Numero delibera: 880/2024  - Numero protocollo: 411157/2024 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti         15.12 

Oggetto: Ratifica D.R. n.  3526 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Bando per la 
concessione di contributi per le spese sanitarie a studenti universitari fuori 
sede iscritti per l’anno accademico 2024/2025 all’Università degli Studi di 
Perugia  
Ufficio istruttore: Ufficio Orientamento-Job Placement-Associazione 
Alumni-Diritto allo studio e Inclusione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     



                

Seduta SA del 23 dicembre 2024 

 

   456 

Presa d’atto del verbale in data 27 gennaio 2025 

 

Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. -- ) 

 
IL PRESIDENTE 

 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 3526 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Bando per la concessione di contributi per 

le spese sanitarie a studenti universitari fuori sede iscritti per l’anno accademico 
2024/2025 all’Università degli Studi di Perugia; 

 
Rilevato che nel dibattito: 
Chiede la parola la Senatrice Giada Pallucchi, che presenta il seguente intervento: “Come 
rappresentanti degli studenti esprimiamo innanzitutto un riconoscimento per l’impegno 
dimostrato dal nostro Ateneo, che, nonostante le indicazioni vaghe provenienti dal ministero 
ha provveduto ad emettere questo bando in tempi brevi. Tuttavia in questa sede non 
possiamo non criticare la profonda inadeguatezza strutturale di tale misura.  Le somme 
stanziate dal ministero risultano infatti assolutamente insufficienti a fornire la copertura 
necessaria per un bando di tale portata. È evidente infatti che un impegno più concreto, in 
grado effettivamente di incidere sulle disuguaglianze che ostacolano l'accesso al diritto alla 
salute richiederebbero investimenti nettamente più coraggiosi. Il bando ministeriale in 
questione nasce infatti con l'intento di sostenere gli studenti fuorisede nel fronteggiare le 
spese sanitarie aggiuntive, un'esigenza concreta per chi vive lontano dalla propria residenza e 
dal proprio medico di base. Tuttavia, lo stanziamento complessivo di soli 2 milioni di euro per 
tutto il territorio nazionale, di cui appena 67.150 euro per Unipg, è ampiamente insufficiente 
per rispondere al reale fabbisogno: questa cifra, infatti, non solo coprirà solo una minima 
parte delle richieste, ma risulta anche ben lontana dalle spese reali che gli studenti e le loro 
famiglie devono affrontare. In un contesto di crescente sotto-finanziamento del Sistema 
Sanitario Nazionale e in un periodo in cui il governo, con una visione orientata verso la sanità 
privata, promuove politiche che favoriscono il privato a discapito del pubblico, questo bonus 
appare quasi come un ulteriore incentivo ad affidarsi al settore privato, peggiorando così 
l'accesso universale ai servizi sanitari. Come studenti e cittadini non possiamo più accettare 
che un diritto fondamentale come quello alla salute venga riconosciuto solo a chi può 
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permetterselo e non possiamo più permettere che il nostro Sistema Sanitario Nazionale, un 
bene pubblico da tutelare, venga progressivamente smantellato. L’attuale governance ha da 
sempre mostrato attenzione al tema e questo ha permesso al nostro Ateneo di essere 
particolarmente meritevole a livello nazionale, attraverso l'attivazione del cd. "medico dei 
fuorisede" che consente agli studenti fuorisede di ottenere una visita medica gratuita da un 
medico di medicina generale senza dover rinunciare al proprio medico di base e modificare il 
proprio domicilio sanitario. Tale servizio peraltro ha trovato un ulteriore incentivo all'interno 
del già approvato bilancio preventivo di cui siamo grati. Crediamo che tale strada già 
intrapresa dal nostro Ateneo sia quella giusta, da potenziare ed estendere in tutti gli Atenei 
d'Italia e riteniamo di fondamentale importanza che gli Atenei stessi vengano supportati 
nello sviluppo e potenziamento di servizi meritevoli come quest'ultimo. A livello nazionale i 
fondi destinati ad appianare le disuguaglianze in materia di salute dovrebbero essere investiti 
in interventi e servizi strutturali invece che in bonus momentanei. Tali fondi, 
significativamente aumentati andrebbero investiti per stabilizzare e incrementare assunzioni 
a tempo indeterminato di professionisti sanitari, potenziando la strumentazione nei servizi 
pubblici, eliminando le lunghe liste d'attesa e finanziando la rete dei servizi territoriali. Solo in 
questo modo sarà possibile ridurre le disuguaglianze territoriali e garantire il diritto alla 
salute in modo uniforme su tutto il territorio nazionale.” 
 
Invita il Senato Accademico a deliberare. 

 
IL SENATO ACCADEMICO 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 

❖ di ratificare il D.R. n. 3526 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Bando per la concessione 
di contributi per le spese sanitarie a studenti universitari fuori sede iscritti per l’anno 
accademico 2024/2025 all’Università degli Studi di Perugia, allegato agli atti della 
presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 881/2024 - Numero protocollo: 411158/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti          15.13 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3572 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Bando a 
Cascata - Ecosistema VITALITY SPOKE 9 –  Università degli Studi di Perugia: 
Concessione del finanziamento Proposta progettuale dal titolo 
“SIlentSEnseNET”, Acronimo: SISEN –  Raggruppamento Beneficiario 
Eagleprojects S.P.A., RF Microtech S.r.l.  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 
      IL PRESIDENTE 
 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3, lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 3572 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - Ecosistema VITALITY 

SPOKE 9 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del finanziamento Proposta 
progettuale dal titolo “SIlentSEnseNET”, Acronimo: SISEN – Raggruppamento Beneficiario 
Eagleprojects S.P.A., RF Microtech S.r.l.; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3572 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - 
Ecosistema VITALITY SPOKE 9 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del 
finanziamento Proposta progettuale dal titolo “SIlentSEnseNET”, Acronimo: SISEN – 
Raggruppamento Beneficiario Eagleprojects S.P.A., RF Microtech S.r.l., allegato agli atti 
della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 882/2024 - Numero protocollo: 411159/2024 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti          15.14 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3573 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Bando a 
Cascata - Ecosistema VITALITY SPOKE 9 –  Università degli Studi di Perugia: 
Concessione del finanziamento Proposta progettuale dal titolo “GRaphene 
Innovative Enviromental Sensors”, Acronimo: GRINES –  Raggruppamento 
Beneficiario RF Microtech S.r.l.,  Eagleprojects S.P.A.  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 
      IL PRESIDENTE 
 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3, lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 3573 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - Ecosistema VITALITY 

SPOKE 9 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del finanziamento Proposta 
progettuale dal titolo “GRaphene Innovative Enviromental Sensors”, Acronimo: GRINES – 
Raggruppamento Beneficiario RF Microtech S.r.l., Eagleprojects S.P.A.; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 
 

DELIBERA 
 

❖ di ratificare il D.R. n. 3573 del 27/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - 
Ecosistema VITALITY SPOKE 9 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del 
finanziamento Proposta progettuale dal titolo “GRaphene Innovative Enviromental 
Sensors”, Acronimo: GRINES – Raggruppamento Beneficiario RF Microtech S.r.l., 
Eagleprojects S.P.A, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 883/2024 - Numero protocollo: 411160/2024  

Categoria O.d.G: Ratifica decreti          15.15 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3647 del 29/11/2024 avente ad oggetto: Bando a 
Cascata - Ecosistema VITALITY SPOKE 10 –  Università degli Studi di Perugia: 
Concessione del finanziamento Proposta progettuale dal titolo “Anti -biofilm 
biological prostheses in 3D conformation”, Acronimo: BIOLOAD –  
Raggruppamento Beneficiario PROLABIN & TEFARM S.R.L., Assut Europe Spa  
Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 
Ricerca  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
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Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 
      IL PRESIDENTE 
 
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 3647 del 29/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - Ecosistema VITALITY 

SPOKE 10 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del finanziamento Proposta 
progettuale dal titolo “Anti-biofilm biological prostheses in 3D conformation”, Acronimo: 
BIOLOAD – Raggruppamento Beneficiario PROLABIN & TEFARM S.R.L., Assut Europe Spa; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3647 del 29/11/2024 avente ad oggetto: Bando a Cascata - 

Ecosistema VITALITY SPOKE 10 – Università degli Studi di Perugia: Concessione del 
finanziamento Proposta progettuale dal titolo “Anti-biofilm biological prostheses in 3D 
conformation”, Acronimo: BIOLOAD – Raggruppamento Beneficiario PROLABIN & TEFARM 
S.R.L., Assut Europe Spa, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 884/2024  - Numero protocollo: 411161/2024 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti       15.16 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3672 del 4/12/2024 avente ad oggetto: Progetto “The 
Powers of Te(e)n. Nuove prospettive STEM nelle scuole secondarie di primo 
grado in aree decentrate” presentato nell’ambito del bando “Polaris” - del 
Fondo per la Repubblica Digitale –  determinazioni  
Ufficio istruttore: Ufficio Orientamento-Job Placement-Associazione 
Alumni-Diritto allo studio e Inclusione  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
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Sig.ra Giada Pallucchi X     
Sig.ra Annachiara Vantaggi X     

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 
convocato) 

 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 3672 del 4/12/2024 avente ad oggetto: Progetto “The Powers of Te(e)n. Nuove 

prospettive STEM nelle scuole secondarie di primo grado in aree decentrate” presentato 
nell’ambito del bando “Polaris”- del Fondo per la Repubblica Digitale – determinazioni; 
 

Invita il Senato Accademico a deliberare. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3672 del 4/12/2024 avente ad oggetto: Progetto “The Powers of 

Te(e)n. Nuove prospettive STEM nelle scuole secondarie di primo grado in aree 
decentrate” presentato nell’ambito del bando “Polaris”- del Fondo per la Repubblica 
Digitale – determinazioni, allegato agli atti della presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Numero delibera: 885/2024 - Numero protocollo: 411162/2024 

Categoria O.d.G: Ratifica decreti     15.17 

Oggetto: Ratifica D.R. n. 3673 del 04/12/2024 avente ad oggetto: 
Adeguamento in modalità semplificata del Corso di Studio In gegneria edile- 
architettura alla riforma Classi di Laurea Magistrale ai sensi dei D.M. n. 1649 
del 19 dicembre 2023  

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica  

 
Nominativo F C A As Nc 

Prof. Maurizio Oliviero X     

Prof. Alceo Macchioni X     
Prof. Marcello Signorelli X     
Prof. Massimiliano Marianelli X     
Prof. Diego Perugini X     
Prof. Andrea Sassi X     
Prof. Ermanno Cardelli X     
Prof. Giovanni Gigliotti (delega 
Prof. Bruno Brunone) 

X     

Prof. Stefano Brufani X     
Prof. Massimo Giulietti X     
Prof. Fabrizio Rueca X     
Prof. Gaetano Martino X     
Prof. Vincenzo Nicola Talesa X     
Prof. Maurizio Ricci X     
Prof. Giorgio Eduardo 
Montanari 

X     

Prof. Mario Rende    X  
--- ---------- 
--------------- 

    X 

Dott.ssa Domizia Donnini X     
Prof.ssa Anna Baldinetti    X  
Prof. Luca La Rovere    X  
Dott. Simone Splendiani X     
Dott. Massimo Lacquaniti X     
Sig. Andrea Santoni X     
Sig. Alessandro Marini X     
Sig.ra Mariachiara Nuzzi X     
Sig.ra Giada Pallucchi X     
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Sig.ra Annachiara Vantaggi X     
Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) – (Nc - Non 

convocato) 
 
Allegati n. -- (sub lett. --) 

 
IL PRESIDENTE 

  
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di 
Ateneo, ad adottare, in casi straordinari di necessità e di urgenza, i provvedimenti rientranti 
nella competenza del Senato Accademico, sottoponendoli a ratifica nella seduta 
immediatamente successiva; 
Valutata, in particolare, la necessità per l’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via 
d’urgenza, Il seguente Decreto Rettorale di competenza senatoriale: 
➢ D.R. n. 3673 del 4 dicembre 2024 avente ad oggetto: Adeguamento in modalità 

semplificata del Corso di Studio Ingegneria edile- architettura alla riforma Classi di 
Laurea Magistrale ai sensi dei D.M. n. 1649 del 19 dicembre 2023; 

 
Invita il Senato Accademico a ratificare il decreto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
Valutato il decreto stesso; 
All’unanimità 

 
DELIBERA 

 
❖ di ratificare il D.R. n. 3673 del 4 dicembre 2024 avente ad oggetto: Adeguamento in 

modalità semplificata del Corso di Studio Ingegneria edile- architettura alla riforma Classi 
di Laurea Magistrale ai sensi dei D.M. n. 1649 del 19 dicembre 2023, allegato agli atti della 
presente delibera. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione è approvata 
seduta stante. 
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Categoria O.d.G: Varie ed eventuali    16.1 

Oggetto: Varie ed eventuali   
 
Allegati n. -- (sub lett. --) 
 
Il Presidente desidera fornire un aggiornamento con riguardo al progetto “Educare alla Pace” 
promosso dall’Ateneo perugino e successivamente adottato dalla CRUI e destinato a giovani 
studentesse e studenti provenienti dall’area palestinese. D’intesa con il Console Generale di 
Gerusalemme, non essendo ancora stato possibile svolgere una missione in loco, è stato 
fissato un appuntamento telematico per la seconda settimana di gennaio al fine di regolare 
la gestione dei contributi legati al progetto e concordarne le modalità di erogazione. Rende 
noto che ad oggi le borse di studio messe a disposizione dalle università italiane sono circa 
un centinaio e auspica che dal prossimo anno non si debba più ricorrere a interventi di 
emergenza, confidando in un miglioramento delle condizioni globali. Sottolinea a tale 
proposito l’importanza di mantenere un atteggiamento ottimista e conclude rivolgendo ai 
presenti gli auguri di Buon Natale e di Buon Anno, formulando altresì i migliori auspici per 
l’Ateneo e per il Paese tutto. 
 

IL SENATO ACCADEMICO 
❖ prende atto. 
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Non essendovi altro argomento all’ordine del giorno da trattare, la seduta ordinaria del 
Senato Accademico del 23 dicembre 2024 termina alle ore 12:20.     
 
 
 
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE 
Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO                            Il Rettore Prof. Maurizio OLIVIERO 
 
 
 


