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VERBALE n. 3/2023 del Consiglio di Amministrazione
Adunanza ordinaria del 21 marzo 2023

L'anno duemilaventitré, il giorno ventuno del mese di marzo alle ore 15:07 si & riunito il Consiglio di
Amministrazione in seduta ordinaria telematica, ai sensi del “Regolamento temporaneo per lo svolgimento
delle sedute collegiali in modalita telematica”, emanato con D.R. n. 480 del 17.3.2020, a seguito di
convocazione con nota rettorale in data 15.03.2023 prot. n. 102096 inviata a tutti i componenti per posta
elettronica mediante gestore documentale, per trattare il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione verbali
1.1. Approvazione del verbale di seduta;
2. Comunicazioni
2.1. Comunicazioni del Presidente;
2.2. Comunicazione in merito al Calendario di visite di accreditamento periodico della sede e

dei corsi di studio secondo il modello AVA3 dellANVUR;

3. Statuto e regolamenti
3.1. Regolamento di Ateneo per il riconoscimento accademico dei dottorati di ricerca
conseguiti all’estero — parere;

3.2. Modifica al Regolamento in materia di contribuzione studentesca;
4. Bilancio e contabilita

4.1. Limiti di spesa Legge 27.12.2019 n. 160. Assegnazione limiti di spesa ai Centri Gestionali
per I'acquisto di beni e la fornitura di servizi;

4.2. Assegnazione contributo straordinario al Circolo San Martino;
5. Programmazione strategica
5.1. Centro Interateneo di Ricerca e Trasferimento Tecnologico per la digitalizzazione,

conservazione, valorizzazione e fruizione del patrimonio culturale e ambientale:
determinazioni in merito all’avvio delle attivita progettuali;

5.2. Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027 “Fisica e Geologia” e “Ingegneria”: determinazioni;
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Lavori

6.1. Procedura ristretta per I'affidamento di un accordo quadro servizi e lavori per il Recupero
del Pad. W per piattaforma Biotec (Comm. 19-52SF3), per il Padiglione A Blocco A1 (Comm.
19-52SF2) e altri interventi in aree limitrofe;

6.2. Realizzazione struttura a ridosso del reparto isolamento grandi animali Dipartimento di
Medicina Veterinaria Comm. 19-27 — Approvazione progetto esecutivo e determinazioni
conseguenti;

6.3. Messa a norma sale operatorie piccoli animali e ambulatori attigui mediante realizzazione
di impianto di ricambio aria e conseguente climatizzazione c/o Dipartimento di Medicina
Veterinaria - Comm. 18-25 — determinazioni;

Forniture, servizi, concessioni
7.1. Approvazione Programma biennale degli acquisti di beni e servizi dell’Universita degli Studi
di Perugia ex art. 21 D. Lgs. n. 50/2016 per il biennio 2023-2024;

Didattica

8.1. Master Universitario di | livello in “Esperto in progettazione e gestione di politiche e
processi partecipativi” — Dipartimento di Scienze Politiche — Accordo con la Provincia di
Terni per il finanziamento di n. 2 borse di studio per I'a.a. 2022/23 — approvazione;

8.2. Master Universitario di | livello in “Management dello sport e delle attivita motore
(organizzazione e gestione dei servizi per lo sport, le attivita motorie, le palestre della
salute e il turismo sportivo)” — Dipartimento di Medicina e chirurgia — Convenzioni per
I'a.a. 2022/23;

8.3. Summer School in “Patrimoni, salute, conflitto e formazione in materia ambientale” -
Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione -
Istituzione/attivazione per I'a.a. 2022/23 e approvazione proposta di convenzione con
I’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale dell’Umbria;

Ricerca e Terza Missione

9.1. Destinazione accantonamento parziale del contributo “5 x mille IRPEF” — Anno 2020:
determinazioni;

Nomine, designazioni

10.1. Consorzio Interuniversitario Biotecnologie (CIB). Designazione del Rappresentante
dell’Ateneo nel Consiglio Direttivo del Consorzio — Parere;
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Designazione componente Commissione di Ateneo per I’A.A. 2022/2023 ai sensi dell’art. 3,
comma 2, del “Regolamento per la valutazione dell'impegno didattico di ricerca e
gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle
classi stipendiali in attuazione degli artt. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1,
comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo";

Rapporti con altri enti/partecipazioni

11.1. Procedura di mediazione volontaria attivata ai sensi del D.lgs.28/2010 attivata dal Polo
d’Innovazione di Genomica, Genetica e Biologia s.r.l. Adesione;

11.2. Centro di Ricerca Interuniversitario “Pragmatismo, costruzione dei saperi e formazione”
(PCSF). Approvazione della Convenzione per il rinnovo del Centro;

Atti negoziali

12.1. Accordo di Collaborazione Intraistituzionale tra I'Universita degli Studi di Perugia e il
Dipartimento di Medicina e Chirurgia — Centro di Simulazione Medica Avanzata.
Determinazioni;

12.2. Convenzione tra I’Universita degli Studi di Perugia e I’Agenzia Regionale per la Protezione
Ambientale dell’Umbria addendum alla Convenzione sottoscritta in data 26 aprile 2022:
approvazione;

12.3. Permuta terreni tra I’Universita degli Studi di Perugia ed il Comune di Perugia;

Ratifica decreti

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

Ratifica D.R. n. 110 del 26/01/2023 avente ad oggetto: Corsi di studio ad accesso
programmato nazionale A.A. 2023/2024: potenziale formativo;

Ratifica D.R. n. 122 del 30/01/2023 avente ad oggetto: Programma Iniziativa ApeRicerca:
determinazioni;

Ratifica D.R. n. 161 del 02/02/2023 avente ad oggetto: Iniziative di Ateneo in materia di
outreach e public engagement: determinazioni;

Ratifica D.R. n. 303 del 17/02/2023 avente ad oggetto: PNRR, Investimento 3.5,

Componente 2 “Energia rinnovabile, idrogeno, rete e mobilita sostenibile”, Avviso MITE del
23/03/2022, linea b). Progetto “HEHS”: determinazioni;
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13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.
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Ratifica D.R. n. 329 del 20/02/2023 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio Unico di
Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2023 Dipartimenti e Centri Istituzionali e di
Servizio;

Ratifica D.R. n. 373 del 21/02/2023 avente ad oggetto: Progetto PNRR Centro Nazionale
“AGRITECH”: Convenzione Hub-Spoke-Affiliati;

Ratifica D.R. n. 422 del 01/03/2023 avente ad oggetto: Approvazione dell’Atto
convenzionale tra I’Universita degli Studi di Perugia e I'Ufficio Scolastico Regionale per
I'Umbria e del Bando di partecipazione al concorso fotografico “Fotografa la Costituzione” -
anno 2023;

Ratifica D.R. n. 451 del 02/03/2023 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio Unico di
Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2023 Dipartimenti e Centri Istituzionali e di
Servizio;

Ratifica D.R. n. 468 del 03/03/2023 avente ad oggetto: Regolamento per il conferimento di
borse di ricerca ai sensi dell’art. 18, comma 5, della legge 240/2010: approvazione ed
emanazione;

Ratifica D.R. n. 514 del 09/03/2023 avente ad oggetto: Potenziale formativo Corso di
studio ad accesso programmato nazionale in Ingegneria Edile- Architettura a.a. 2023/2024;

Varie ed eventuali

14.1.

Varie ed eventuali;

Personale in assenza della componente studentesca

15.1.

15.2.

15.3.

Piano triennale dei fabbisogni del personale docente — Posto di professore di Il fascia SSD
MED/06 - Dipartimento di Medicina e Chirurgia;

Proposta di chiamata del Dott. Giovanni COCHETTI su posto di professore di Il fascia, ai
sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC 06/E2 — Chirurgia plastica-
ricostruttiva, Chirurgia pediatrica e Urologia - SSD MED/24 — Urologia - per le esigenze del
Dipartimento di Medicina e Chirurgia — Approvazione;

Proposta di chiamata del Dott. Andrea POLCARO su posto di professore di Il fascia, ai sensi
dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC 10/N1 — Culture del vicino Oriente Antico,
del Medio Oriente e dell’Africa - SSD L-OR/05 — Archeologia e storia dell’arte del vicino
Oriente Antico - per le esigenze del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta
Antiche e Moderne — Approvazione;
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15.4. Proposta di chiamata del Dott. Francesco MORENA su posto di ricercatore universitario a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A), della Legge 240/2010 - SC
05/E1 — Biochimica generale - SSD BIO/10 - Biochimica - Dipartimento di Chimica, Biologia
e Biotecnologie - a valere sui fondi del progetto PNRR Ecosistema dell'Innovazione
“VITALITY”- Approvazione;

15.5. Proposta di chiamata del Dott. Dario PELOSI su posto di ricercatore universitario a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A), della Legge 240/2010 - SC 09/C1 —
Macchine e sistemi per I'energia e I'ambiente — SSD ING-IND/09 — Sistemi per 'energia e
I'ambiente, Dipartimento di Ingegneria — a valere su finanziamenti esterni — Approvazione;

15.6. Attivazione posto di Ricercatore a tempo determinato art. 24 — comma 3 lett. a) — Legge
240/2010 — SC 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali — SSD FIS/01 —
Fisica sperimentale — Dipartimento di Fisica e Geologia — Approvazione;

15.7. Proposta di proroga contratto — Dott. Daniele SORCINI - Ricercatore universitario a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera a), Legge 240/2010 — SC 06/N1 —
Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate — SSD MED/50 —
Scienze tecniche mediche applicate — Dipartimento di Medicina e Chirurgia —
Approvazione;

15.8. Proposta di addendum al contratto n. 42/2022 stipulato con la Dott.ssa Valentina
FRANZONI - ricercatore a tempo determinato art. 24 — comma 3 lett. b) — Legge 240/2010

— Approvazione;

15.9. Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’art. 23, commi 1 e 2 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240;

15.10. Scuola di specializzazione in Beni storico artistici a.a. 2022/2023 Dipartimento di Lettere -
lingue, letterature e civilta antiche e moderne — Proposte di incarichi di insegnamento;

15.11. Scuole di Specializzazione di area sanitaria — Proposte di incarichi di insegnamento;

15.12. Master Universitario di | livello in “Progettazione e accesso ai fondi europei per la cultura,
la creativita e il multimediale” — Dipartimento di Scienze Politiche — Proposte di incarichi di
insegnamento per I'a.a. 2022/23;
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15.13. Master

Universitario di |l

livello

“Esperti

dell’anticorruzione e della trasparenza EXPACT”-

Presiede la seduta il Pro-rettore vicario, Prof. Fausto ELISEI, che sostituisce ai sensi dell’art. 14 dello Statuto

in

Seduta CdA del 21 marzo 2023

il Magnifico Rettore, Prof. Maurizio OLIVIERO, impossibilitato ad essere presente.

Assume le funzioni di Segretario verbalizzante, in forza del D.R. n. 1749 del 19.9.2012, la Dott.ssa
Alessandra DE NUNZIO, Responsabile dell’Area Supporto Programmazione Strategica e operativa, Organi
collegiali e qualita e dell’Area Staff al Rettore e Comunicazione, coadiuvata dalla Dott.ssa Antonella

FRATINI, Responsabile dell’ Ufficio Organi Collegiali.

Partecipa ai lavori senza diritto di voto, ai sensi dell’art. 17 comma 3 dello Statuto, il Direttore Generale,

Dott.ssa Anna VIVOLO.

Il Presidente, con il supporto del Segretario verbalizzante, verifica il quorum strutturale ai fini della validita

della seduta in conformita all’art. 56, comma 1, dello Statuto.

| componenti dell’Organo sono pari a 10.

Risultano presenti:

programmazione e gestione
Dipartimento di Scienze Politiche —
Approvazione proposte di incarichi di insegnamento per I’a.a. 2022/23.

rappresentanza dell'Area

COMPONENTI RAPPRESENTANZE Presenti | Assenti giust. | Assenti non giust.

Prof. Maurizio Oliviero

(delega Pro-Rettore Rettore e Presidente X

vicario Prof. Fausto dell'organo

Elisei)

Prof. Maurizio Servili Componente interno in X
rappresentanza dell'Area
Agraria, Veterinaria e
Ingegneria

Prof. Stefano Eramo Componente interno in X
rappresentanza dell'Area
Medicina

Prof. Antimo Gioiello Componente interno in X
rappresentanza dell'Area
Scienze e Farmacia

Prof. Carlo Fiorio Componente interno in X
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Economia, Scienze politiche

e Giurisprudenza
Prof.ssa Elisa Componente interno in X
Delvecchio rappresentanza dell'Area

Lettere e Scienze della

Formazione
Dott. Alessandro Componente esterno X
Campanile
Dott. Daniele Spinelli Componente esterno X
Sig. Simone Emili Rappresentante Studenti X
Sig.ra Giuditta Laura Rappresentante Studenti X
Ruiz De Temino Valente

Il Presidente, dopo aver constatato la presenza del numero legale ai fini della validita della seduta, assume
la presidenza e dichiara aperta la seduta.

Annotazioni sulle presenze nel corso della seduta:

alle ore 16:27 al termine della trattazione del punto n. 14.1 all’odg, si disconnettono dal collegamento Teams
la Sig.ra Giuditta Laura RUIZ DE TEMINO VALENTE ed il Sig. Simone EMILI in quanto i successivi punti della
categoria 15 sono deliberati, ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello Statuto, in assenza della
componente studentesca.

Sono presenti mediante collegamento alla piattaforma Teames, su invito del Presidente:

relativamente alla trattazione del punto n. 2.2 all’ordine del giorno, il Presidente del Presidio di Qualita,
Prof. Paolo CARBONE;

relativamente alla trattazione dei punti nn. 5.1, 5.2 e 9.1 all’ordine del giorno, il Delegato del Rettore per il
settore per il settore Ricerca, valutazione e fund-raising, Prof. Helios VOCCA,;

relativamente alla trattazione dei punti nn. 6.1, 6.2, 6.3, 12.1 e 12.3 all’'ordine del giorno, I'Ing. Fabio PISCINI,
Dirigente della Ripartizione Tecnica;

relativamente alla trattazione dei punti dal n. 8.1 al n. 8.3 all’ordine del giorno, la Delegata del Rettore per il
settore Didattica, Prof.ssa Carla EMILIANI;

relativamente alla trattazione dei punti nn. 10.1 e 11.2 all’ordine del giorno, il Delegato del Rettore per il
settore Riforme semplificazione e supporto legale, Prof. Daniele PORENA,;

relativamente alla trattazione dei punti dal n. 15.1 al n. 15.13 all’ordine del giorno, il Delegato del Rettore per
il settore Umane Risorse, Prof. Mario TOSTI.

E', altresi, presente mediante collegamento alla piattaforma Teams, su invito del Presidente, il Dott. Pasquale
PRINCIPATO, Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti.

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023



A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023



A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

Numero delibera: 115/2023 - Numero protocollo: 107699/2023

Categoria 0.d.G: Approvazione verbali

Oggetto: Approvazione del verbale di seduta 1.1

Ufficio istruttore: Ufficio Organi Collegiali

-n
(@]
>

Nominativo As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX | XXX |X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)
Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE
Sottopone all’approvazione dei Consiglieri il verbale della seduta ordinaria del Consiglio di Amministrazione del
22 febbraio 2023, per eventuali osservazioni da presentare ai fini dell'approvazione definitiva, nel testo
pubblicato nell’apposita cartella di Teams;
Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Udito quanto esposto dal Presidente;
Presa visione della stesura definitiva del verbale della seduta ordinaria del Consiglio di amministrazione del 22

febbraio 2023;
All’'unanimita
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DELIBERA

+» di approvare il verbale della seduta ordinaria del Consiglio di Amministrazione del 22 febbraio 2023.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Categoria 0.d.G: Comunicazioni 2.1

Oggetto: Comunicazioni del Presidente

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

A.

Informa i Consiglieri che la Conferenza dei Rettori delle Universita italiane (CRUI) ha votato, per acclamazione,
I’elezione del Rettore di questo Ateneo, Prof. Maurizio Oliviero a nuovo componente della Giunta. Sottolinea
con soddisfazione che e la prima volta dalla data di fondazione della CRUI nel 1963 che I'Ateneo entra a far
parte dell’organo direttivo del sistema universitario italiano. E’ un importante riconoscimento, non solo per
I’Ateneo ma per tutto il sistema universitario, segno che I’Ateneo sta svolgendo bene il proprio lavoro con
condivisione, collaborazione e attenzione al benessere delle persone.

B.

Comunica che é stato indetto un Concorso fotografico per i 75 anni della Carta Costituzionale Italiana promosso
dall’Ateneo in collaborazione con I'Ufficio Scolastico regionale e con il sostegno della Rai, con I'obiettivo di
invitare le studentesse e gli studenti iscritti all’Ateneo perugino e le studentesse e gli studenti frequentanti
I'ultimo anno delle scuole secondarie di secondo grado della Regione Umbria a raccontare, attraverso le
immagini, i principi fondamentali e i valori sanciti dalla Carta Costituzionale. Auspica che i ragazzi rispondano
con entusiasmo e creativita a questa iniziativa cosi importante di sensibilizzazione delle nuove generazioni sui
principi di uguaglianza, liberta e legalita, fondamento del nostro ordinamento democratico e utili alla
costruzione della propria identita personale.

C.

Il Presidente cede la parola alla Direttrice Generale, Dott.ssa Anna Vivolo, per una comunicazione relativa a una
proposta di agevolazioni sui trasporti da parte delle Societa Sulga in favore di tutto il personale dell’Universita
degli Studi di Perugia.

Il Direttore Generale comunica al Consiglio di Amministrazione che & pervenuta in data 17 marzo 2023, prot. n.
103566 una nuova proposta di agevolazioni sui trasporti da parte della Societa Sulga (allegata sub lett. A) alla
presente comunicazione per farne parte integrante e sostanziale) con cui gia da tempo € in essere una
collaborazione e che si inserisce perfettamente nel piano complessivo degli interventi volti ad agevolare la
mobilita sostenibile. La Sulga propone uno sconto del 20% del prezzo di acquisto dei biglietti (anche on-line dal
proprio sito) valido per tutte le tratte nazionali sopra indicate con partenza/destinazione dalle fermate ubicate
nel territorio umbro che verra applicato ai prezzi e/o tariffe vigenti al momento dell'acquisto dei singoli biglietti
e riguardera le seguenti categorie di utenti:

a) personale docente e non dell'Universita di Perugia, ivi incluso il personale a tempo determinato, purché in
servizio alla data di erogazione dei servizi;

11

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023



A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

b) studenti iscritti all'Universita di Perugia non solo residenti fuori regione ma anche residenti nel territorio
regionale, comprensivi degli studenti stranieri iscritti a Universita straniere ma frequentanti, in via temporanea,
i corsi universitari organizzati dall'Ateneo di Perugia (studenti Erasmus);

c) studenti residenti fuori Regione dell'Umbria iscritti all'ultimo anno delle scuole secondarie superiori che
partecipano ai saloni ed eventi di promozione dei corsi universitari dell'Ateneo e ai colloqui di orientamento
universitario.

Rispetto alla precedente offerta vi € una riduzione dello sconto che passa dal 25 al 20%, ma, sottolinea il
Presidente, la Sulga, oltre ad aver mantenuto costante il prezzo dei biglietti nonostante i ben noti rincari
generali, ha esteso la scontistica a tutti gli studenti, non solo a quelli fuori sede come era previsto in passato.
Della proposta di cui sopra sara data ampia divulgazione attraverso i consueti canali informativi e per il tramite
del Mobility Manager.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

+» prende conoscenza.
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Categoria 0.d.G: Comunicazioni 2.2

Oggetto: Comunicazione in merito al Calendario di visite di accreditamento periodico della sede e dei
corsi di studio secondo il modello AVA3 del’ANVUR

Ufficio istruttore: Area Supporto Programmazione Strategica e Operativa, Organi Collegiali e Qualita

Allegati n. -- (sub lett.--)

IL PRESIDENTE

Facendo seguito alle precedenti comunicazioni rese in data 25.10.2022 e 30.1.2023 in merito al nuovo
Modello AVA3, invita il Presidente del Presidio della Qualita Prof. Paolo Carbone ad aggiornare il Senato in
merito alle attivita che I’Ateneo sta portando avanti per I'accreditamento periodico.

Il Prof. Carbone informa gli Organi collegiali che I’ANVUR ha comunicato, con nota acquisita al protocollo di
Ateneo al n. 77910 del 23.2.2023, il calendario delle visite CEV per il quinquennio 2023-2027 per
I’Accreditamento Periodico della Sede e dei Corsi di studio. Per I’Ateneo di Perugia la visita & prevista per il
6-17 maggio 2024.

L’Ateneo, secondo quanto previsto da ANVUR nelle “Linee guida per I'autovalutazione e la valutazione del
sistema di assicurazione della qualita negli Atenei”, approvate con delibera del Consiglio Direttivo n. 3 del 12
gennaio 2023, deve presentare un’Autovalutazione contenente informazioni sul soddisfacimento dei
Requisiti di Sede, di Dipartimento, di Corso di studio e di Corso di Dottorato di ricerca di cui al Modello di
accreditamento AVA3 in relazione a ciascun punto di attenzione.

Al riguardo, fa presente come il Presidio della Qualita in data 27 gennaio 2023 abbia consegnato alla
Governance di Ateneo il “Rapporto di autovalutazione AVA3: Requisiti di Sede, Dipartimento, Corso di studio
e Dottorato di ricerca (vers. 28.12.2022 integrata ed approvata dal PQA in data 18.01.2023)”, all'esito
dell’analisi dei rapporti redatti dai Gruppi di lavoro AVA3, Dipartimenti, Corsi di studio, Dottorati di ricerca,
guale documento di partenza per I’Autovalutazione in quanto contiene una fotografia al 31.12.2022 dello
stato di adeguamento dell’attuale sistema di AQ rispetto a quanto previsto dal nuovo modello AVA3 con la
proposta di azioni per la riduzione degli scostamenti.

Successivamente il Presidio ha avviato una serie di interlocuzioni con i delegati rettorali per approfondire i
diversi aspetti dell’accreditamento ed essere pronti per la verifica esterna.

L'Autovalutazione rappresenta un passaggio fondamentale per il processo di accreditamento periodico, a
supporto della valutazione esterna da parte della CEV, in quanto tesa ad identificare sia le buone prassi da
diffondere all'interno dell’Ateneo, sia le principali aree di debolezza rispetto alle quali definire e avviare
azioni di miglioramento.
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La predisposizione dell’Autovalutazione e la partecipazione delle diverse componenti dell’Ateneo alla
valutazione di accreditamento periodico sono processi delicati che necessitano del pieno supporto
dell’organizzazione universitaria ai suoi differenti livelli.

Il Presidente, ringraziando il Presidio, il Nucleo, i Delegati e tutti i gruppi di lavoro per le attivita che si
stanno ponendo in essere, rappresenta l'intenzione di comunicare a tutta la Comunita accademica che
I’Ateneo si sta preparando per affrontare la valutazione per I'Accreditamento Periodico, sottolineando le
attivita poste in essere fino ad oggi dall’Ateneo - con il supporto del Presidio della qualita, del Nucleo di
Valutazione, del Direttore Generale, dei Delegati Rettorali coadiuvati dalle rispettive strutture
amministrative di riferimento - gli obiettivi e le modalita di partecipazione al processo di autovalutazione e
di valutazione esterna da parte dell’ANVUR, richiamando il coinvolgimento di tutto il personale docente e
tecnico, amministrativo, bibliotecario e cel nelle varie fasi del processo, nonché sottolineando come il
processo di valutazione sia occasione unica e preziosa per |'adozione di politiche performanti verso il
miglioramento della qualita delle attivita di Missione e per la crescita dell’Ateneo tutto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

@

** prende conoscenza.
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Numero delibera: 116/2023 - Numero protocollo: 107700/2023

Categoria 0.d.G: Statuto e regolamenti 3.1

Oggetto: Regolamento di Ateneo per il riconoscimento accademico dei dottorati di ricerca
conseguiti all’estero - parere

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX | X[X|X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)
Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto l'articolo 74 del Decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, che regola riconoscimenti
ed equipollenze dei titoli di studio ottenuti all’estero;

Visto l'articolo 2 della legge 11 luglio 2002, n. 148, che attribuisce alle Universita ed agli Istituti di istruzione
universitaria la competenza per il riconoscimento dei cicli e dei periodi di studio svolti all'estero e dei titoli di
studio stranieri, ai fini dell'accesso all'istruzione superiore, del proseguimento degli studi universitari e del
conseguimento dei titoli universitari italiani;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche”;

Visto I'articolo 19 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Disposizioni in materia di Dottorato di Ricerca”;

Visto il D.M. 226 del 14 dicembre 2021 "Regolamento recante modalita di accreditamento delle sedi e dei corsi
di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti accreditati."”;

Vista la Legge 25 febbraio 2022, n. 15, ed in particolare I"'art. 1, comma 28-quinquies, punto 3.2, che introduce
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nell'ordinamento italiano la possibilita di riconoscere per finalita accademiche i titoli esteri di Dottorato di
Ricerca direttamente da parte delle istituzioni della formazione superiore, secondo le regole dettate
dall’articolo 2 della legge 11 luglio 2002, n. 148;

Vista la nota Prot. n. 3327 del 08.07.2022 ricevuta dalla Direzione Generale dell'internazionalizzazione e della
comunicazione in merito alle Linee guida in materia di riconoscimento accademico dei dottorati di ricerca
conseguiti all'estero in esecuzione della legge n. 148/2002 di ratifica della Convenzione sul riconoscimento dei
titoli di studio relativi all'insegnamento superiore nella Regione europea, fatta a Lisbona I'11 aprile 1997,

Viste le Linee guida per il riconoscimento accademico dei titoli esteri di dottorato di ricerca in Italia predisposte
da CIMEA nel luglio 2022 e condivise dalle Direzioni generali competenti del Ministero;

Acquisito il parere favorevole del Consiglio degli Studenti, reso nella seduta del 24 febbraio 2023;

Acquisito, altresi, il parere favorevole della Commissione permanente “Statuto e Regolamenti” e della
Commissione permanente “Didattica” del Senato Accademico reso nella seduta congiunta del 15 marzo 2023;
Visto l'art. 16, comma 2, lett. L) dello Statuto, ai sensi del quale il Senato Accademico approva, previo parere
favorevole del Consiglio di Amministrazione, i Regolamenti di Ateneo;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382;

Vista la Legge 11 luglio 2002, n. 148;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n.240;

Vista la Legge 25 febbraio 2022, n. 15;

Vista la nota MUR Prot. n. 3327/2022;

Viste le Linee guida per il riconoscimento accademico dei titoli esteri di dottorato di ricerca in Italia predisposte
da CIMEA,;

Acquisito il parere favorevole del Consiglio degli Studenti, reso nella seduta del 24 febbraio 2023;

Acquisito, altresi, il parere favorevole della Commissione permanente “Statuto e Regolamenti” e della
Commissione permanente “Didattica” del Senato Accademico reso nella seduta congiunta del 15 marzo 2023;
Visto I'art. 16, comma 2, lett. L) dello Statuto;

All’unanimita

DELIBERA

+»+ di rendere parere favorevole al Regolamento di Ateneo per il riconoscimento accademico dei dottorati di
ricerca conseguiti all’estero dell’Universita degli Studi di Perugia, nel testo allegato sub lett. A) alla presente
delibera per farne parte integrante e sostanziale.
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La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata seduta stante.
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Numero delibera: 117/2023 - Numero protocollo: 107701/2023

Categoria 0.d.G: Statuto e regolamenti 3.2

Oggetto: Modifica al Regolamento in materia di contribuzione studentesca

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti

Nominativo

N

A

As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

>

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

XX | XXX |X|X|X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)
Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario”;

Visto il Decreto Legislativo 29 marzo 2012, n. 68 “Revisione della normativa di principio in materia di diritto allo
studio e valorizzazione dei collegi universitari legalmente riconosciuti, in attuazione della delega prevista
dall’art. 5, c. 1, lett. a) secondo periodo e d), della L. 30 dicembre 2010 n. 240 e secondo i principi e i criteri
direttivi al comma 3, lett. f), e al comma 6”;

Vista la Legge 11 dicembre 2016, n. 232 “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2017 e bilancio
pluriennale per il triennio 2017-2019” in ordine alla disciplina del contributo onnicomprensivo annuale (COA) e
in particolare l'art. 1, comma 260 che prevede la possibilita di stabilire contributi per i servizi prestati su
richiesta dello studente per esigenze individuali;
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Vista la Legge 11 luglio 2002, n. 148 “Ratifica ed esecuzione della Convenzione sul riconoscimento dei titoli di
studio relativi all'insegnamento superiore nella Regione europea, fatta a Lisbona 1'11 aprile 1997, e norme di
adeguamento dell'ordinamento interno”;

Vista la Legge 25 febbraio 2022, n. 15 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 30 dicembre
2021, n. 228, recante disposizioni urgenti in materia di termini legislativi” e in particolare I'art. 1, comma 28-
quinquies, punto 3.2 che ha modificato il testo dell’articolo 38 del Decreto Legislativo n. 165/2001,
introducendo per la prima volta nell’'ordinamento italiano la possibilita di riconoscere per finalita accademiche i
titoli esteri di Dottorato di Ricerca direttamente da parte delle istituzioni della formazione superiore, secondo le
regole dettate dall’articolo 2 della Legge 11 luglio 2002, n. 148 cit.;

Vista la proposta di Regolamento per il riconoscimento accademico dei dottorati di ricerca conseguiti
all’estero, sottoposta all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta odierna, in base alla quale
si prevede la corresponsione di un contributo non rimborsabile stabilito nel Regolamento in materia di
contribuzione studentesca e comprensivo di imposta di bollo per la presentazione dell’istanza di
riconoscimento accademico dei dottorati di ricerca conseguiti all’estero;

Ritenuto, pertanto, necessario modificare il vigente Regolamento in materia di contribuzione studentesca,
emanato con D.R. n. 2242 del 29 luglio 2022 e nello specifico integrarne I'allegato 8 “Pagamenti diversi” con la
previsione del contributo per il riconoscimento accademico dei dottorati di ricerca conseguiti all’estero;
Valutato di quantificare il contributo per il riconoscimento accademico dei dottorati di ricerca conseguiti
all’estero in Euro 416,00 (comprensivo dell'imposta di bollo di Euro 16,00 assolta in modo virtuale);

Ricordato I'art. 20, comma 2, lett. h) dello Statuto ai sensi del quale “il Consiglio di Amministrazione adotta i
provvedimenti relativi alle tasse e ai contributi a carico degli studenti, previo parere del Senato Accademico e
sentito il Consiglio degli Studenti”;

Visto il parere favorevole reso dal Consiglio degli Studenti riunitosi in data 6 marzo 2023;

Visto il parere favorevole reso all’'unanimita dalle Commissioni permanenti “Didattica” e “Statuto e
Regolamenti” del Senato Accademico riunitesi nella seduta congiunta del 15 marzo 2023;

Visto, altresi, il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta 20 marzo 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il Decreto Legislativo 29 marzo 2012, n. 68;

Vista la legge 11 dicembre 2016, n. 232;

Vista la Legge 11 luglio 2002, n. 148;

Vista la Legge 25 febbraio 2022, n. 15;

Visto il vigente Regolamento in materia di contribuzione studentesca;

Vista la proposta di Regolamento per il riconoscimento accademico dei dottorati di ricerca conseguiti all’estero;
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Ritenuto necessario integrare il vigente Regolamento in materia di contribuzione studentesca con la previsione
del contributo per il riconoscimento accademico dei dottorati di ricerca conseguiti all’estero quantificato in Euro
416,00;

Ricordato I'art. 20, comma 2, lett. h) dello Statuto;

Visto il parere favorevole reso dal Consiglio degli Studenti riunitosi in data 6 marzo 2023;

Visto il parere favorevole reso all’'unanimita dalle Commissioni permanenti “Didattica” e “Statuto e
Regolamenti” del Senato Accademico riunitesi nella seduta congiunta del 15 marzo 2023;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta 20 marzo 2023;

All’unanimita

DELIBERA

+ di quantificare il contributo per il riconoscimento accademico dei dottorati di ricerca conseguiti all’estero in
Euro 416,00 (comprensivo dell'imposta di bollo di Euro 16,00 assolta in modo virtuale);

+» di approvare il Regolamento in materia di contribuzione studentesca, completo delle relative tabelle,
allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, dando mandato al
Rettore, in fase di pubblicazione, di apportare eventuali modifiche non sostanziali al testo che si rendessero
necessarie.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata seduta stante.

20

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023



A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

Il Presidente propone ai Consiglieri di anticipare la trattazione dei punti della categoria 8. Il Consiglio di
Amministrazione unanimemente approva.

Numero delibera: 118/2023 - Numero protocollo: 107702/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 8.1

Oggetto: Master Universitario di | livello in “Esperto in progettazione e gestione di
politiche e processi partecipativi” — Dipartimento di Scienze Politiche - Accordo con la
Provincia di Terni per il finanziamento di n. 2 borse di studio per l’a.a. 2022/23 -

approvazione

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

.,.,
(o}
>

Nominativo As Nc

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

>

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

XX |X|[X[X|X|X|X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)
Allegato n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti I’autonomia
didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3
novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
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universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 2012 e pubblicato
in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento dell’Universita degli
Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13/12/2022;

Visto il D.R. n. 3575 del 23 dicembre 2022 con il quale & stato istituito e attivato il Master di | livello in Esperto
in progettazione e gestione di politiche e processi partecipativi per I’A.A. 2022/2023;

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Politiche in data 10 febbraio 2023 con la quale ¢ stato
approvato il rinnovo dell’accordo tra la Provincia di Terni e I'Universita degli Studi di Perugia per la
realizzazione della seconda edizione a.a. 2022/2023 del Master universitario di | livello in “Esperto in
progettazione e gestione di politiche e processi partecipativi”;

Visto il testo dell’Accordo finalizzato al finanziamento di n. 2 borse di studio per il Master universitario di |
livello in “Esperto in progettazione e gestione di politiche e processi partecipativi”;

Visto il parere favorevole reso dal Senato accademico in data 20 marzo 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento dell’Universita degli
Studi di Perugia;

Visto il D.R. n. 3575 del 23 dicembre 2022;

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Politiche del 10 febbraio 2023;

Visto il testo dell’Accordo finalizzato al finanziamento di n. 2 borse di studio per il Master universitario di |
livello in “Esperto in progettazione e gestione di politiche e processi partecipativi”;

Visto il parere favorevole reso dal Senato accademico in data 20 marzo 2023;

All’'unanimita

DELIBERA

+«+ di approvare la stipula dell’accordo tra la Provincia di Terni e I'Universita degli Studi di Perugia finalizzato al
finanziamento di n. 2 borse di studio per il Master universitario di | livello in “Esperto in progettazione e
gestione di politiche e processi partecipativi” a.a. 2022/2023, allegato alla presente delibera sub lett. A) per
farne parte integrante e sostanziale, autorizzando il Rettore a sottoscrivere il suddetto Accordo con ogni piu
ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto medesimo che si
rendessero necessarie.
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La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 119/2023 - Numero protocollo: 107703/2023

Categoria 0.d.G: Didattica 8.2

Oggetto: Master Universitario di | livello in “Management dello sport e delle attivita
motore (organizzazione e gestione dei servizi per lo sport, le attivita motorie, le palestre
della salute e il turismo sportivo)” — Dipartimento di Medicina e chirurgia — Convenzioni
per I’a.a. 2022/23

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo F C A As Nc
Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro- X
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)
Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XXX |X|X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegato n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti I’autonomia
didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3
novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 2012 e pubblicato
in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento dell’Universita degli
Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13/12/2022;
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Visto il D.R. n. 3576 del 23 dicembre 2022 con il quale e stato istituito e attivato il Master di | livello in
“Management dello sport e delle attivita motore (organizzazione e gestione dei servizi per lo sport, le attivita
motorie, le palestre della salute e il turismo sportivo)” per I’A.A. 2022/2023;

Vista la convenzione con Tecno2 Di Giuseppe Ponti E Mirella Bianconi & C. S.a.s. approvata con Decreto del
Direttore del Dipartimento di Medicina e chirurgia n. 128 in data 28 febbraio 2023, finalizzata al finanziamento
di n. 1 borsa di studio per il Master universitario di | livello in “Management dello sport e delle attivita motorie
(organizzazione e gestione dei servizi per lo sport, le attivita motorie, le palestre della salute e il turismo
sportivo)”;

Visto il parere favorevole reso dal Senato accademico in data 20 marzo 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento dell’Universita degli
Studi di Perugia;
Visto il D.R. n. 3576 del 23 dicembre 2022;
Vista la convenzione con Tecno2 Di Giuseppe Ponti E Mirella Bianconi & C. S.a.s. approvata con Decreto del
Direttore del Dipartimento di Medicina e chirurgia n. 128 in data 28 febbraio 2023, finalizzata al finanziamento
din. 1 borsa di studio;
Visto il parere favorevole reso dal Senato accademico in data 20 marzo 2023;
All’'unanimita
DELIBERA

+«»+ di approvare la stipula della convenzione tra Tecno2 Di Giuseppe Ponti E Mirella Bianconi & C. S.a.s. e
I’Universita degli Studi di Perugia, finalizzata al finanziamento di n. 1 borsa di studio per il Master
universitario di | livello in “Management dello sport e delle attivita motorie (organizzazione e gestione dei
servizi per lo sport, le attivita motorie, le palestre della salute e il turismo sportivo)” a.a. 2022/2023, allegata
alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale, autorizzando il Rettore a
sottoscrivere la suddetta Convenzione con ogni pil ampio potere, compreso quello di apportare eventuali
integrazioni e/o modifiche all’atto medesimo che si rendessero necessarie.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.

Numero delibera: 120/2023 - Numero protocollo: 107704/2023
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ambientale” - Dipartimento di Filosofia, Scienze Sociali, Umane e della Formazione

I’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale dell’Umbria

Oggetto: Summer School in “Patrimoni, salute, conflitto e formazione in materia

Istituzione/attivazione per I’a.a. 2022/23 e approvazione proposta di convenzione con

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

-n
(@]
>

Nominativo As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX | X|X|[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)
Allegati n. 3 (sub lett. A, B e C)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti |’autonomia
didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3
novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 2012 e pubblicato
in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento dell’Universita degli
Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13/12/2022;

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Filosofia, scienze sociali, umane e della formazione del 7
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marzo 2023 con la quale & stata approvata la proposta di istituzione/attivazione per I'a.a. 2022/23 della
Summer School in “Patrimoni, salute, conflitto e formazione in materia ambientale”, nonché la proposta di
Convenzione tra I'Universita degli Studi di Perugia e I’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale
dell’Umbria finalizzata alla realizzazione del Corso in parola;

Preso atto che la proposta di istituzione/attivazione della Summer School rientra tra le attivita promosse dal
Centro Interistituzionale di Studi e Alta Formazione in materia Ambientale (CISAFA) istituito tra I’Universita
degli Studi di Perugia e I’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale dell’lUmbria con convenzione
sottoscritta in data 26.4.2022;

Visto il verbale del Nucleo di Valutazione in data 16 marzo 2023, allegato n. 1 agli atti della presente delibera,
con cui é stato reso parere favorevole alla proposta di istituzione/attivazione della Summer School;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento dell’Universita degli
Studi di Perugia;

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Filosofia, scienze sociali, umane e della formazione del 7
marzo 2023;

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 16 marzo 2023;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;

All’'unanimita

DELIBERA

« di approvare l'istituzione/attivazione per I'A.A. 2022/2023 della Summer School in “Patrimoni, salute,
conflitto e formazione in materia ambientale” - Dipartimento di Filosofia, scienze sociali, umane e della
formazione, di cui al Progetto di corso allegato alla presente delibera sub lett. A) per farne parte
integrante e sostanziale;

++ di rendere parere favorevole in merito al Regolamento Didattico della Summer School in “Patrimoni,
salute, conflitto e formazione in materia ambientale”, allegato alla presente delibera sub lett. B) per farne
parte integrante e sostanziale;

«» diapprovare la proposta di Convenzione tra I’Universita degli Studi di Perugia e I’Agenzia Regionale per la

Protezione Ambientale dell’'Umbria finalizzata alla realizzazione della Summer School in “Patrimoni, salute,

conflitto e formazione in materia ambientale”, allegata alla presente delibera sub lett. C) per farne parte
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integrante e sostanziale, autorizzando il Rettore alla sottoscrizione della suddetta convenzione, con ogni
pill ampio potere, compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche che si rendessero
necessarie.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata seduta stante.
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Numero delibera: 121/2023 - Numero protocollo: 107705/2023

Categoria 0.d.G: Bilancio e contabilita 4.1

Oggetto: Limiti di spesa Legge 27.12.2019 n. 160. Assegnazione limiti di spesa ai Centri
Gestionali per I’acquisto di beni e la fornitura di servizi

Ufficio istruttore: Area Budgeting, Bilancio unico di Ateneo e Bilancio consolidato,
Coordinamento e controllo Centri istituzionali e Centri di servizio

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X|X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Richiamata la Legge 27 dicembre 2019 n. 160 (Legge di bilancio 2020) con cui sono state introdotte significative
modifiche alla normativa relativa alle misure di razionalizzazione della spesa pubblica. Nello specifico:

- Art. 1, comma 590 “Ai fini di una maggiore flessibilita gestionale, di una pit efficace realizzazione dei rispettivi
obiettivi istituzionali e di un miglioramento dei saldi di finanza pubblica, a decorrere dall'anno 2020, agli enti e
agli organismi, anche costituiti in forma societaria, di cui all'articolo 1, comma 2, della legge 31 dicembre 2009,
n. 196, ivi comprese le autorita indipendenti, con esclusione degli enti del Servizio sanitario nazionale, cessano
di applicarsi le norme in materia di contenimento e di riduzione della spesa di cui all'allegato A annesso alla
presente legge. Resta ferma |'applicazione delle norme che recano vincoli in materia di spese di personale”.

- Art. 1, comma 591 “A decorrere dall'anno 2020, i soggetti di cui al comma 590 non possono effettuare spese
per l'acquisto di beni e servizi per un importo superiore al valore medio sostenuto per le medesime finalita negli
esercizi finanziari 2016, 2017 e 2018, come risultante dai relativi rendiconti o bilanci deliberati. La disposizione
di cui al presente comma non si applica alle agenzie fiscali di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, per
le quali resta fermo l'obbligo di versamento previsto dall'articolo 6, comma 21-sexies, del decreto-legge 31
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maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, come incrementato ai sensi
del comma 594”.

- Art. 1, comma 592 “Ai fini dei commi da 590 a 600, le voci di spesa per I'acquisto di beni e servizi sono
individuate con riferimento:

a) per gli enti che adottano la contabilita' finanziaria, alle corrispondenti voci, rilevate in conto competenza,
del piano dei conti integrato previsto dal regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica 4 ottobre
2013, n. 132;

b) per gli enti e gli organismi che adottano la contabilita civilistica, alle corrispondenti voci B6), B7) e B8) del
conto economico del bilancio di esercizio redatto secondo lo schema di cui all'allegato 1 al decreto del Ministro
dell'economia e delle finanze 27 marzo 2013, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 86
del 12 aprile 2013. Le universita, che adottano gli schemi di bilancio di cui al decreto del Ministro dell'istruzione,
dell'universita e della ricerca n. 19 del 14 gennaio2014, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 25 del 31 gennaio
2014, individuano le voci di bilancio riconducibili a quelle indicate nel primo periodo della presente lettera”.

- Art. 1, comma 593 “Fermo restando il principio dell’equilibrio di bilancio, compatibilmente con le disponibilita
di bilancio, il superamento del limite delle spese per acquisto di beni e servizi di cui al comma 591 é consentito in
presenza di un corrispondente aumento dej ricavi o delle entrate accertate in ciascun esercizio rispetto al valore
relativo ai ricavi conseguiti o alle entrate accertate nell'esercizio 2018. L'aumento dei ricavi o delle entrate puo
essere utilizzato per I'incremento delle spese per beni e servizi entro il termine dell'esercizio successivo a quello
di accertamento. Non concorrono alla quantificazione delle entrate o dei ricavi di cui al presente comma le
risorse destinate alla spesa in conto capitale e quelle finalizzate o vincolate da norme di legge, ovvero da
disposizioni dei soggetti finanziatori, a spese diverse dall’acquisizione di beni e servizi”.

- Art. 1, comma 594. “Al fine di assicurare il rispetto degli obiettivi di finanza pubblica, gli enti e gli organismi di
cui al comma 590, ivi comprese le autorita indipendenti, versano annualmente entro il 30 giugno di ciascun
anno ad apposito capitolo dell’entrata del bilancio dello Stato un importo pari a quanto dovuto nell’esercizio
2018 in applicazione delle norme di cui all'allegato A annesso alla presente, incrementato del 10%”.

- Art. 1, comma 595 “Nel caso in cui le amministrazioni di cui al comma 590 siano interessate da processi di
fusione o accorpamento, il limite di spesa di cui al comma 591, i ricavi o le entrate di cui al comma 593 e il
versamento di cui al comma 594 sono determinati nella misura pari alla somma degli importi previsti per
ciascuna amministrazione coinvolta nei citati processi”.

- Art. 1, comma 596 “I compensi, i gettoni di presenza ed ogni ulteriore emolumento, con esclusione dei rimborsi
spese, spettanti ai componenti degli organi di amministrazione e di controllo, ordinari o straordinari, degli enti e
organismi di cui al comma 590, escluse le societa, sono stabiliti da parte delle amministrazioni vigilanti, di
concerto con il Ministero dell'economia e delle finanze, ovvero mediante deliberazioni dei competenti organi
degli enti e organismi, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, statutarie e regolamentari, da sottoporre
all'approvazione delle predette amministrazioni vigilanti. | predetti compensi e i gettoni di presenza sono
determinati sulla base di procedure, criteri, limiti e tariffe fissati con decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri, su proposta del Ministro dell'economia e delle finanze, da adottare entro centottanta giorni dalla data
di entrata in vigore della presente legge”.
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- Art. 1, comma 597 “La relazione degli organi deliberanti degli enti e degli organismi di cui al comma 590,
presentata in sede di approvazione del bilancio consuntivo, deve contenere, in un'apposita sezione, l'indicazione
riguardante le modalita attuative delle disposizioni di cui ai commi da 590 a 600”.

- Art. 1, comma 598. “Ferma restando la disciplina in materia di responsabilita amministrativa e contabile,
I'inosservanza di quanto disposto dai commi 591, 593, 594 e 595 costituisce illecito disciplinare del responsabile
del servizio amministrativo-finanziario. In caso di inadempienza per pit di un esercizio, i compensi, le indennita
ed i gettoni di presenza corrisposti agli organi di amministrazione sono ridotti, per il restante periodo del
mandato, del 30 per cento rispetto all'ammontare annuo risultante alla data del 30 giugno 2019 e i risparmi
sulla spesa per gli organi sono acquisiti al bilancio dell’ente”.

- Art. 1, comma 599 “II rispetto degli adempimenti e delle prescrizioni previsti dai commi da 590 a 598 é
verificato e asseverato dai rispettivi organi di controllo”,

- Art. 1, comma 600 “Restano fermi gli effetti finanziari derivanti dalle riduzioni dei trasferimenti erariali dal
bilancio dello Stato agli enti ed organismi di cui al comma 590”.

- Art. 1, comma 610 “Le amministrazioni pubbliche e le societa inserite nel conto economico consolidato della
pubblica amministrazione, come individuate dall'lstituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1
della legge 31 dicembre 2009, n. 196, con esclusione delle regioni, delle province autonome di Trento e di
Bolzano, degli enti locali nonché delle societa dagli stessi partecipate, assicurano, per il triennio 2020-2022,
anche tramite il ricorso al riuso dei sistemi e degli strumenti ICT (Information and Comunication Technology), di
cui all'articolo 69 del codice di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, un risparmio di spesa annuale pari
al 10 per cento della spesa annuale media per la gestione corrente del settore informatico sostenuta nel biennio
2016-2017".

- Art. 1, comma 611 “La percentuale di risparmio di cui al comma 610 é ridotta al 5 per cento per le spese
correnti sostenute per la gestione delle infrastrutture informatiche (data center) delle amministrazioni di cui al
medesimo comma 610, a decorrere dalla rispettiva certificazione dell'’Agenzia per I'ltalia digitale (AgID) del
relativo passaggio al «Cloud della PA» (CSP o PSN), al netto dei costi di migrazione”.

- Art. 1, comma 612 “Le riduzioni di spesa di cui ai commi 610 e 611 non si applicano alle spese sostenute
dall'INPS e alle convenzioni stipulate con la societa di cui all'articolo 83, comma 15, del decreto-legge 25 giugno
2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, nonché’ alle spese sostenute dalla
stessa societd con riferimento alle acquisizioni di beni e servizi propri e per conto delle amministrazioni
committenti”.

- Art. 1, comma 613 “Le disposizioni di cui ai commi 610, 611 e 612 costituiscono principi fondamentali in
materia di coordinamento della finanza pubblica ai sensi dell'articolo 117, terzo comma, della Costituzione”;
Atteso che il Legislatore al comma 592, per gli enti e gli organismi che adottano la contabilita civilistica,
individua nelle voci B6) “per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci”, B7) “per servizi” e B8) “per
godimento di beni di terzi” del conto economico del bilancio di esercizio, redatto secondo lo schema di cui
all'allegato | al decreto del Ministro dell'economia e delle finanze 27 marzo 2013, pubblicato nel supplemento
ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 86 del 12 aprile 2013, le voci di spesa per l'acquisto di beni e servizi che
devono essere attenzionate per una puntuale ed uniforme allocazione della spesa, anche ai fini del successivo
monitoraggio, mentre per le Universita, che adottano gli schemi di bilancio di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'universita e della ricerca n. 19 del 14 gennaio 2014, non identifica univocamente le voci di
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bilancio relative all’acquisto di beni e servizi e rimanda agli stessi Atenei I'individuazione delle voci di bilancio
riconducibili a quelle indicate;
Visto che il MEF con circolare n. 9 del 21/04/2020, ha espressamente specificato che:

“il rispetto del nuovo limite di spesa deve essere assicurato sui valori complessivi della spesa per I'acquisto di
beni e servizi rientranti nelle spese di funzionamento, consentendo all'interno della stessa una modulazione e
ripartizione delle risorse fra le singole voci di spesa in relazione alle esigenze gestionali degli enti ed organismi,
salvo quanto disciplinato dall'art. |, commi 610-612, della medesima legge di Bilancio 2020, concernente la
spesa per la gestione corrente del settore ICT (Information and Communication Technology). — “in linea con
quanto precisato con precedenti circolari e con un consolidato orientamento della Corte dei Conti, si ritiene che
ricadano nell'ambito applicativo delle citate disposizioni le spese sostenute, oggetto delle predette misure di
contenimento, finanziate con le risorse trasferite dal bilancio dello Stato ovvero tenendo conto dei vincoli di
servizi o acquisite tramite altre fonti di finanziamento al proprio bilancio senza alcun vincolo di destinazione. In
particolare, si ritiene che, ai fini della determinazione dell'ammontare della spesa sostenibile nel rispetto dei
limiti consentiti, possano escludersi le spese necessariamente sostenute nell'ambito della realizzazione di
specifici progetti/attivita finanziati con fondi provenienti dall'Unione europea o da altri soggetti pubblici o
privati. Si ritiene, parimenti, in considerazione della situazione straordinaria di emergenza sanitaria derivante
dalla diffusione dell'epidemia da COVID-19 e tenuto conto dei numerosi provvedimenti di urgenza adottati nei
mesi di febbraio e marzo - da ultimo il Decreto Legge 17 marzo 2020, n.18 -che le spese sostenute per dare
attuazione all'applicazione delle suddette misure (si citano, a titolo esemplificativo e non esaustivo, le spese
informatiche collegate all'adozione delle misure inerenti al c.d. smart working per i lavoratori dipendenti e le
spese per approvvigionamenti di strumenti ed attrezzature sanitarie) possano ritenersi escluse dai limiti di spesa
fissati dalle vigenti norme di contenimento qualora:

a) finanziate da trasferimenti dello Stato o di enti territoriali finalizzati a fronteggiare I'emergenza

sanitaria COVID-19, secondo quanto previsto dai provvedimenti di urgenza adottati;

b) derivanti da disponibilita di bilancio dell'ente o organismo;

¢) acquisite tramite altre fonti di finanziamento ed aventi vincolo di destinazione.
La verifica di tali presupposti e la valutazione dell’inerenza delle spese di cui trattasi € demandata alla
responsabilita degli amministratori ed alla verifica da parte dell'organo interno di controllo. Le Amministrazioni
vigilanti sono invitate a diramare, per gli enti ed organismi di rispettiva competenza, apposite indicazioni in
merito a rilevazioni, anche di natura extracontabile, volte ad agevolare le operazioni di verifica di cui trattasi”.
Considerato che il MEF, nella medesima circolare n. 9 del 21/04/2020, in riferimento all’individuazione da parte
delle Universita delle voci di spesa per I'acquisto di beni e servizi riconducibili alle voci B6) “per materie prime,
sussidiarie, di consumo e di merci”, B7) “per servizi” e B8) “per godimento di beni di terzi”, ha specificamente
previsto che: “...il Ministero vigilante é invitato a stabilire le modalita attraverso le quali saranno applicate le
nuove norme, individuando la correlazione delle voci fra i diversi schemi di bilancio”;
Evidenziato che il MUR, con lettera prot. n. 38551 del 23/04/2020, ha comunicato che avrebbe predisposto una
nota esplicativa per gli Atenei, circa le modalita di applicazione delle disposizioni normative predette, che allo
stato non € ancora pervenuta;
Segnalato che in tale situazione di evoluzione normativa e nelle more dell’emanazione di apposita circolare
esplicativa da parte del MUR, I’Ateneo, in applicazione dell’art. 1, comma 597 della Legge n. 160/2019, in sede
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di approvazione dei bilanci unici di Ateneo fornisce indicazione circa le modalita attuative delle disposizioni di
cui ai commi da 590 a 600, che si riportano di seguito:

In primis si € provveduto a individuare le voci del piano dei conti di Ateneo riconducibili alle voci B6), B7) e B8)
del conto economico del bilancio di esercizio redatto secondo lo schema di cui all'allegato | al decreto del
Ministro dell'economia e delle finanze 27 marzo 2013, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale n. 86 del 12 aprile 2013, ipotesi peraltro condivisa con il Collegio dei Revisori dei Conti. In particolare
sono state individuate due tipologie di conti soggetti a contenimento:

a) i conti di costo direttamente riconducibili alle voci B6), B7) e B8) del conto economico del bilancio di
esercizio redatto secondo lo schema di cui all'allegato | al decreto del Ministro dell'economia e delle
finanze 27 marzo 2013;

b) i conti di costo che per natura sono riconducibili alle voci B6), B7) e B8), ma che essendo inserite nello
schema di conto economico previsto per le Universita nella categoria “spese di personale” dovrebbero
essere escluse in quanto tali spese non sono oggetto del contenimento di cui trattasi;

Lesclusione o I'inclusione delle voci di cui alla tipologia b) ha condotto alla formulazione di due ipotesi ed alla
quantificazione di due “limiti” diversi. Nel calcolo dei predetti limiti sono state escluse le spese finanziate da
trasferimenti dello Stato o di enti territoriali finalizzati a fronteggiare I'emergenza sanitaria COVID-19 secondo
quanto previsto dai provvedimenti di urgenza adottati, derivanti da disponibilita di bilancio dell’ente o
organismo, acquisite tramite altre fonti di finanziamento ed aventi vincolo di destinazione, mediante specifica
“settatura” dei Progetti nell’applicativo contabile UGOV, come proposto dalla softwarehouse. Tenuto conto
delle rigidita dell’applicativo contabile in uso presso I’Ateneo, per il calcolo dei limiti in oggetto, che permette
I'utilizzo di una sola ed univoca associazione delle voci di costo per il calcolo del limite di spesa relativo
all'acquisto di beni e servizi, I'Ateneo ha provveduto a calcolare i limiti imposti dalla normativa vigente
utilizzando I'ipotesi associativa delle sole voci di costo di tipologia a) direttamente riconducibili alle voci B6),
B7) e B8) del conto economico del bilancio di esercizio redatto secondo lo schema di cui all'allegato | al
decreto del Ministro dell'economia e delle finanze 27 marzo 2013. Di seguito viene analiticamente riportata
I'associazione fra le voci Coan di costo del piano dei conti di Ateneo e le voci B6), B7) e B8) del conto
economico del bilancio di esercizio redatto secondo lo schema di cui all'allegato | al decreto del Ministro
dell'economia e delle finanze 27 marzo 2013:

CA.04.06.01.01.01.01 | Rimanenze iniziali materiale di consumo B6) Acquisto beni

CA.04.06.01.02.01,01 | imanenze iniziali prodotti in corso di B6) Acquisto beni
lavorazione

CA.04.06.01.03.01.01 | Rimanenze iniziali prodotti finiti B6) Acquisto beni

CA.04.06.01.04.01,01 | imanenze finalilavoriin corso su B6) Acquisto beni
ordinazione

CA.04.06.01.05.01.01 | Rimanenze iniziali merci B6) Acquisto beni

CA.04.09.01.02.01.01 | Programmi di mobilita e scambi culturali B7) Acquisto servizi
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studenti

Iniziative ed attivita culturali gestite dagli

CA.04.09.01.02.02.01 . . . B6) Acquisto beni
studenti - acquisto beni

CA.04.09.01.02.02,02 | NZative ed attivita culturali gestite dagli B7) Acquisto servizi
studenti - prestazione di servizi

CA.04.09.01.02.02.03 In|2|at|Vfa ed a'Ft|V|ta culturall. gestllte dagli BS) G.odlm.ento beni
studenti - godimento beni di terzi di terzi

CA.04.09.01.02.03.01 | nterventiafavore degli studenti B6) Acquisto beni
diversamente abili - acquisto beni

CA.04.09.01.02.03.02 | Mterventiafavore degli studenti ~ B7) Acquisto servizi
diversamente abili - prestazione di servizi

CA.04.09.01.02.03.03 Itherventl a favor'e. degli ‘student| o . BS) G.odlm‘ento beni
diversamente abili - godimento beni di terzi di terzi

CA.04.09.01.02.05.01 | Altriinterventia favore degli studenti - B6) Acquisto beni
acquisto beni

CA.04.09.01.02.05.02 | Altriinterventi a favore degli studenti - B7) Acquisto servizi
prestazioni di servizi

CA.04.09.01.02.05.03 A|tr! interventi ? ffavore. degli studenti - BS) G'odlm‘ento beni
godimento beni di terzi di terzi

CA.04.09.01.02.06.01 | Altri premi - acquisto beni B6) Acquisto beni

CA.04.09.01.02.06.02 | Altri premi - prestazioni di servizi B7) Acquisto servizi

CA.04.09.01.02.06.03 | Altri premi - godimento beni di terzi B7) Acquisto servizi

CA.04.09.01.03.01.01 | Convegni e seminari B7) Acquisto servizi

CA.04.09.01.03.02.01 OSpIta|Itf’:\ visiting professor, esperti e relatori B7) Acquisto servizi
convegni

CA.04.09.01.03.03.01 | omPpensi € soggiomno a visiting professor, B7) Acquisto servizi
esperti e relatori convegni

- ['attivits editoriale - ; -

CA.04.09.03.01.01.01 EZ:I per lattivita editoriale - acquisto di B6) Acquisto beni

CA.04.09.03.01.01,02 | oSt perlattivita editoriale - prestazioni di B7) Acquisto servizi
servizi

CA.04.09.03.01.01.03 Cost.| per | a.tt|V|ta editoriale - godimento BS) G.odlm.ento beni
beni di terzi di terzi

CA.04.09.05.01.01.01 | Materiale di consumo per laboratori B6) Acquisto beni

CA.04.09.07.01.01.01 | Riviste e giornali B6) Acquisto beni

CA.04.09.07.01.02.01 | Libri e altro materiale bibliografico non B6) Acquisto beni
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costituenti immobilizzazioni

CA.04.09.08.01.01.01 | Utenze e canoni per energia elettrica B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.02.01.01 | Utenze e canoni per telefonia fissa B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.02.02.01 | Utenze e canoni per telefonia mobile B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.02.03.01 | Utenze e canoni per reti di trasmissione B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.03.01.01 | Utenze e canoni per acqua B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.03.02.01 | Utenze e canoni per gas B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.03.03.01 | Riscaldamento e condizionamento B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.03.04.01 | Altre utenze e canoni B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.04.01.01 | Pulizia B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.04.02.01 | Smaltimento rifiuti nocivi B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.04.03.01 | Traslochi e facchinaggio B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.04.04.01 | Vigilanza e altri servizi ausiliari B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.05.01.01 | Vianutenzione ordinaria e riparazioni di B7) Acquisto servizi
immobili

CA.04.09.08.05.02.01 | Manutenzione ordinaria e riparazioni di B7) Acquisto servizi
impianti

CA.04.09.08.05.03,01 | Manutenzione ordinaria e riparazioni di B7) Acquisto servizi
apparecchiature

CA.04.09.08.05.04.01 | V1anutenzione ordinaria e riparazioni di B7) Acquisto servizi
autovetture di rappresentanza e di servizio
Manutenzione ordinaria e riparazioni di

CA.04.09.08.05.05.01 |autocarri, mezzi agricoli e altri mezzi di B7) Acquisto servizi
trasporto

CA.04.09.08.05.06.01 | Vianutenzione ordinaria e riparazioni mobili B7) Acquisto servizi
e arredi

CA.04.09.08.05.07.01 |Altre spese dimanutenzione ordinaria e B7) Acquisto servizi
riparazioni

CA.04.09.08.06.01.01 | Rappresentanza B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.06.02.01 | Organizzazione manifestazioni e convegni B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.06.02,03 | ontributi obbligatori su organizzazione e B7) Acquisto servizi
manifestazione convegni

CA.04.09.08.06.03.01 |Spese postali B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.06.04.01 | Assicurazioni B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.06.05.01 | Spese per le pubblicazioni dell'ateneo B7) Acquisto servizi

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023

35



A.D 1308 = ———

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI

DI PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

CA.04.09.08.06.05.02 | Costi per APC - "Article Processing Charge” B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.06.06.01 | Spesa corrente per brevetti B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.06.07.01 | Altre spese per servizi B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.06.08.01 | Costi annuali per pubblicita B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.06.09.01 | Spese per pubblicita degli atti B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.06.10.01 tssri?e per lavorazioni agricole effettuate da B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.06.11,01 | Pese per commissioni ed intermediazioni B7) Acquisto servizi
bancarie
CA.04.09.08.07.01.01 | Consulenze tecnico-scientifiche B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.07.02.01 | Consulenze tecnico-amministrative B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.07.03.01 | Spese per liti (patrocinio legale) B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.07.04.01 | Spese notarili B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.08.01.01 | Prestazioni di lavoro autonomo B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.09.01.01 Presta?ioni .di servizi tecnico/amministrativi B7) Acquisto servizi
da enti terzi
CA.04.09.08.09.02.01 | Altre prestazioni e servizi da terzi B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.10.01.05 | Collaborazioni coordinate e continuative B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.10.01.06 | Oneri inps/inail carico ente su co.co.co. B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.10.01.08 L”gj:g'zd' missione e rimborsi spese viaggi B7) Acquisto servizi
CA.04.09.08.11.01.01 | Costi per fornitura di lavoro interinale B7) Acquisto servizi
CA.04.09.09.01.01.01 Carburanti, combustibili e lubrificanti per B6) Acquisto beni
autovetture
Carburanti, combustibili e lubrificanti per
CA.04.09.09.01.02.01 |autocarri, mezzi agricoli e altri mezzi di B6) Acquisto beni
trasporto
CA.04.09.09.01.03.01 | Cancelleria e altro materiale di consumo B6) Acquisto beni
CA.04.09.09.01.04.01 | Libretti e diplomi B6) Acquisto beni
CA.04.09.09.01.05.01 | Vestiario B6) Acquisto beni
CA.04.09.09.01.06.01 | Materiale per ricorrenze elettorali B6) Acquisto beni
CA.04.09.09.01.07.01 | Altri materiali B6) Acquisto beni
CA.04.09.09.01.08.01 | Combustibili per riscaldamento B7) Acquisto servizi
CA.04.09.09.02.01.01 | Acquisto beni strumentali (spesati nell'anno) B6) Acquisto beni
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CA.04.09.09.02.02.01 | Acquisto software per pc (spesati nell'anno) B7) Acquisto servizi
CA.04.09.10.01.01.01 | Rimanenze iniziali di materiali B6) Acquisto beni
CA.04.09.11.01.01.01 Lt'easmfg ope.ra?tlvo ed altre forme di locazione BS) G.odlm'ento beni
di beni mobili di terzi
Leasing operativo ed altre forme di locazione Godimento beni
CA.04.09.11.01.02.01 | di autovetture di rappresentanza e di B8) di terzi
servizio
Leasing operativo ed altre forme di locazione Godimento beni
CA.04.09.11.01.03.01 | di autocarri, mezzi agricoli e altri mezzi di B8) di terzi
trasporto
. L Godimento beni
CA.04.09.11.01.04.01 | Noleggio fax e fotocopiatrici B8) di terzi
Godi to beni
CA.04.09.11.01.05.01 | Altri noleggi BS) odimento ben!
di terzi
CA.04.09.11.02.01.01 | Fitti passivi per locazione di edifici BS) Siot‘i'rr;e”to beni
CA.04.09.11.02.02.01 | Altri fitti passivi BS) Godimento beni
di terzi
CA.04.09.11.03.01.01 | Licenze software BS) Godimento beni
di terzi
Missioni e rimborsi spese trasferta organi . .
CA.04.09.12.01.01.00 |, . . . B7) Acquisto servizi
istituzionali
CA.04.09.12.01.02,01 | Cettoni/indennita ai membri degli organi B7) Acquisto servizi
istituzionali di governo e controllo
Contributi obbligatori su Gettoni/indennita
CA.04.09.12.01.02.02 | ai membri degli organi istituzionali di B7) Acquisto servizi
governo e controllo
CA.04.09.12.01.03.01 | Indennita di carica B7) Acquisto servizi
CA.04.09.12.01.03.02 | Contributi obbligatori su Indennita di carica B7) Acquisto servizi
Gettoni/indennita ai membri degli organi
CA.04.09.12.01.04.01 |istituzionali che non siano di B7) Acquisto servizi
amministrazione e controllo
CA.04.09.12.01.05.01 | Settoni/indennita ai membri del collegio dei B7) Acquisto servizi
revisori
CA.04.09.12.01.06.01 | Settoni/indennita ai membri del nucleo di B7) Acquisto servizi
valutazione
CA.04.09.12.01.06.02 | Contributi obbligatori su Gettoni/indennita B7) Acquisto servizi
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ai membri del nucleo di valutazione

CA.04.09.12.01.07.01 | Garante di Ateneo B7) Acquisto servizi

CA.04.09.12.02.01.01 | Quote associative B7) Acquisto servizi

CA.04.09.12.02.02.01 | compensi per commissioni di concorso del B7) Acquisto servizi
personale interno ed esterno

CA.04.09.12.02.02.02 | Oneri su compensi per commissioni di B7) Acquisto servizi
concorso di personale interno ed esterno

CA.04.09.12.02.02.03 | VNissioni per commissioni di concorso di B7) Acquisto servizi
personale esterno

CA.04.09.12.02.03.01 A!trl cc?stl per attivita istituzionali - acquisto B6) Acquisto beni
di beni

CA.04.09.12.02.03.02 |/\Itri costi per attivita istituzionali - acquisto B7) Acquisto servizi
di servizi

CA.04.09.12.02.03.03 AItr|. costi per a'.ctl\./lta |s.t|tu2|onaI| - BS) G.odlm.ento beni
godimento beni di terzi di terzi

CA.04.09.12.02.03.04 | Visiting researcher B7) Acquisto servizi

CA.04.09.12.02.03.05 Cf)S'tI per missioni docenti esterni per attivita B7) Acquisto servizi
di ricerca

- — Vel 394/77 - ;

CA.04.09.12.02.04.01 S?ks)'c;np:er attivita sportive |. 394/77 - acquisto B6) Acquisto beni

CA.04.09.12.02.04.02 | COSt Per attivita sportive |. 354/77 - acquisto B7) Acquisto servizi
di servizi

CA.04.09.12.02.04.03 Cos'Fl per att|V|tf':1 s.port|.ve I.394/77 - BS) G.odlm.ento beni
godimento beni di terzi di terzi

CA.04.09.12.02.05,01 | Cus "~ attivita sportiva e gestione impianti B6) Acquisto beni
sportivi - acquisto di beni

CA.04.09.12.02.05,02 | Cus - attivita sportiva e gestione impianti B7) Acquisto servizi
sportivi - acquisto di servizi

CA.04.09.12.02.05.03 Cus - .at'tlwta §port|va e ggst.lone'|mp|ant| BS) G.odlm'ento beni
sportivi - godimento beni di terzi di terzi

CA.04.09.12.02.07.01 | Visite medico-fiscali B7) Acquisto servizi

CA.04.09.12.02.08.01 | Accertamenti sanitari B7) Acquisto servizi

CA.04.09.12.02.11,01 | Circelo San Martino - attivita sociali del B7) Acquisto servizi
personale

CA.04.09.12.02.13.01 | Spese condominiali B7) Acquisto servizi
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E’ stato inoltre calcolato I'ammontare dei ricavi dell’esercizio 2018 da utilizzare come base di calcolo per
determinare il plafond relativo al superamento dei limiti di spesa (art. 1, comma 593 della Legge n.
160/2019).

Come per il calcolo del limite di spesa per beni e servizi, anche per quello dei ricavi, sono stati esclusi
quelli riconducibili a trasferimenti dello Stato o dienti territoriali finalizzati a fronteggiare I'emergenza
sanitaria, a disponibilita di bilancio dell'ente o ad altre fonti di finanziamento aventi vincolo di
destinazione, mediante specifica “settatura” dei Progetti nell’applicativo contabile UGOV, come proposto
dalla softwarehouse. Cid premesso, di seguito si riporta I'elenco delle voci coan di ricavo del piano dei
conti di Ateneo utilizzate, in riferimento alle quali i ricavi concorrono al calcolo del limite a seconda che
siano registrati o meno negli specifici progetti che ne permettono I'esclusione.

CA.03.01.01.01.01.01 | Tasse di iscrizione corsi di laurea

CA.03.01.01.01.01.02 | Tasse di iscrizione corsi di dottorato

CA.03.01.01.01.01.03 | Tasse di iscrizione scuole di specializzazione

CA.03.01.01.01.01.04 | Tasse di iscrizione corsi master

CA.03.01.01.01.01.05 | Tasse diiscrizione corsi di perfezionamento

CA.03.01.01.01.01.06 | Altre tasse di iscrizione

CA.03.01.01.01.01.07 | Contributi per corsi di laurea

CA.03.01.01.01.01.08 | Contributi per corsi di dottorato

CA.03.01.01.01.01.09 | Contributi per scuole di specializzazione

CA.03.01.01.01.01.10 | Contributi per corsi master

CA.03.01.01.01.01.11 | Contributi per corsi di perfezionamento

CA.03.01.01.01.01.12 | Altri contributi di iscrizione

CA.03.01.01.01.01.13 |Tasse diiscrizione TFA

CA.03.01.01.01.01.14 | Contributo di iscrizione TFA
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CA.03.01.01.02.01.01

Recuperi, rimborsi altri ricavi da studenti per corsi di laurea

CA.03.01.01.02.01.02

Recuperi, rimborsi e altri ricavi da studenti per corsi post lauream

CA.03.01.01.02.01.03

Indennita di mora, congedo, passaggio corsi di laurea

CA.03.01.01.02.01.04

Indennita di mora, congedo, passaggio corsi post lauream

CA.03.01.01.02.01.05

Tassa esame di ammissione

CA.03.01.01.02.01.06

Tassa esame di Stato

CA.03.01.01.02.01.07

Recuperi, indennita per esami di stato

CA.03.01.02.01.01.01

Prestazioni per attivita conto terzi e cessione dei risultati di ricerca - cessione di
beni

CA.03.01.02.01.01.02

Prestazioni per attivita conto terzi e cessione dei risultati di ricerca - prestazione di
servizi

CA.03.01.03.01.01.01

Finanziamenti competitivi da miur - progetti di ricerca di rilevante interesse
nazionale

CA.03.01.03.01.02.01

Finanziamenti competitivi da miur - fondo per gli investimenti della ricerca di base
(firb)

CA.03.01.03.01.03.01

Altri finanziamenti competitivi da miur

CA.03.01.03.02.01.01

Finanziamenti competitivi da altri ministeri per ricerca scientifica

CA.03.01.03.02.01.02

Finanziamenti competitivi da stato (organi diversi da ministeri) per ricerca
scientifica

CA.03.01.03.02.01.03

Finanziamenti competitivi per ricerca da regioni e province autonome

CA.03.01.03.02.01.04

Finanziamenti competitivi per ricerca da province

CA.03.01.03.02.01.05

Finanziamenti competitivi per ricerca da citta metropolitane

CA.03.01.03.02.01.06

Finanziamenti competitivi per ricerca da comuni

CA.03.01.03.02.01.07

Finanziamenti competitivi per ricerca da camere di commercio

CA.03.01.03.02.01.08

Finanziamenti competitivi per ricerca da altre universita
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Finanziamenti competitivi per ricerca da altre amministrazioni pubbliche

CA.03.01.03.03.01.01

Finanziamenti competitivi da cnr

CA.03.01.03.03.01.02

Finanziamenti competitivi per ricerca da enti di ricerca diversi dal cnr

CA.03.01.03.04.01.01

Finanziamenti competitivi per ricerca da parte dell'unione europea

CA.03.01.03.04.01.02

Finanziamenti competitivi per ricerca da parte di organismi internazionali

CA.03.02.01.01.01.01

Fondo finanziamento ordinario delle universita

CA.03.02.01.01.03.01

Fondo sostegno giovani

CA.03.02.01.01.05.01

Fondo per la programmazione delle universita

CA.03.02.01.01.08.01

Altri fondi per il finanziamento delle universita

CA.03.02.01.02.01.01

Trasferimenti correnti da organi dello stato diversi dal miur - contributi diversi

CA.03.02.02.01.01.01

Contributi per investimenti da regioni e province autonome

CA.03.02.02.01.02.01

Contributi correnti da regioni e province autonome

CA.03.02.03.01.01.01

Contributi per investimenti da province

CA.03.02.03.01.01.02

Contributi per investimenti da comuni

CA.03.02.03.01.01.03

Contributi per investimenti da citta metropolitane

CA.03.02.03.01.02.01

Contributi correnti da province

CA.03.02.03.01.02.02

Contributi correnti da comuni

CA.03.02.03.01.02.03

Contributi correnti da citta metropolitane

CA.03.02.04.01.01.01

Contributi per investimenti da parte dell'unione europea

CA.03.02.04.01.02.01

Contributi correnti da parte dell'unione europea
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Contributi per investimenti da parte di organismi internazionali

CA.03.02.04.02.02.01

Contributi correnti da parte di organismi internazionali

CA.03.02.05.01.01.01

Contributi per investimenti da altre universita

CA.03.02.05.01.02.01

Contributi correnti da altre universita

CA.03.02.06.01.01.01

Trasferimenti per investimenti da comunita montane

CA.03.02.06.01.01.02

Trasferimenti per investimenti da unioni di comuni

CA.03.02.06.01.01.03

Trasferimenti per investimenti da aziende sanitarie

CA.03.02.06.01.01.04

Trasferimenti per investimenti da aziende ospedaliere

CA.03.02.06.01.01.05

Trasferimenti per investimenti da irccs pubblici

CA.03.02.06.01.01.06

Trasferimenti per investimenti da enti di previdenza

CA.03.02.06.01.01.07

Trasferimenti per investimenti da enti di ricerca

CA.03.02.06.01.01.08

Trasferimenti per investimenti da camere di commercio

CA.03.02.06.01.01.09

Trasferimenti per investimenti da autorita portuali

CA.03.02.06.01.01.10

Trasferimenti per investimenti da aziende di promozione turistica

CA.03.02.06.01.01.11

Trasferimenti per investimenti da enti parco nazionali

CA.03.02.06.01.01.12

Trasferimenti per investimenti da altre amministrazioni pubbliche

CA.03.02.06.01.01.13

Trasferimenti per investimenti da aziende ospedaliero-universitarie

CA.03.02.06.01.01.14

Trasferimenti per investimenti da imprese pubbliche

CA.03.02.06.01.01.15

Trasferimenti per investimenti da istituti zooprofilattici sperimentali

CA.03.02.06.01.02.01

Contributi correnti da comunita montane
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CA.03.02.06.01.02.02

Contributi correnti da unioni di comuni

CA.03.02.06.01.02.03

Contributi correnti da aziende sanitarie

CA.03.02.06.01.02.04

Contributi correnti da aziende ospedaliere

CA.03.02.06.01.02.05

Contributi correnti da irccs pubblici

CA.03.02.06.01.02.06

Contributi correnti da enti di previdenza

CA.03.02.06.01.02.07

Contributi correnti da enti di ricerca

CA.03.02.06.01.02.08

Contributi correnti da camere di commercio

CA.03.02.06.01.02.09

Contributi correnti da autorita portuali

CA.03.02.06.01.02.10

Contributi correnti da aziende di promozione turistica

CA.03.02.06.01.02.11

Contributi correnti da enti parco nazionali

CA.03.02.06.01.02.12

Contributi correnti da altre pubbliche amministrazioni

CA.03.02.06.01.02.13

Contributi correnti da imprese pubbliche

CA.03.02.06.01.02.14

Contributi correnti da aziende ospedaliero-universitarie

CA.03.02.06.01.02.15

Contributi correnti da istituti zooprofilattici sperimentali

CA.03.02.07.01.01.01

Contributi per investimenti da imprese private

CA.03.02.07.01.01.02

Contributi per investimenti da istituzioni sociali private

CA.03.02.07.01.01.03

Contributi per investimenti da privati (persone fisiche)

CA.03.02.07.01.02.01

Contributi correnti da imprese private

CA.03.02.07.01.02.02

Contributi correnti da istituzioni sociali private

CA.03.02.07.01.02.03

Contributi correnti da privati (persone fisiche)
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CA.03.03.01.01.01.01

Proventi per attivita assistenziale

CA.03.04.01.01.01.01

Proventi per gestione diretta interventi per il diritto allo studio

CA.03.05.01.01.01.01

Contratti/convenzioni/accordi programma: con il miur

CA.03.05.01.01.02.01

Contratti/convenzioni/accordi programma: con altri ministeri

CA.03.05.01.01.03.01

Contratti/convenzioni/accordi programma: con unione europea

CA.03.05.01.01.04.01

Contratti/convenzioni/accordi programma: con organismi pubblici esteri o
internazionali

CA.03.05.01.01.05.01

Contratti/convenzioni/accordi programma: con regioni e province autonome

CA.03.05.01.01.06.01

Contratti/convenzioni/accordi programma: con province

CA.03.05.01.01.07.01

Contratti/convenzioni/accordi programma: con comuni

CA.03.05.01.01.08.01

Contratti/convenzioni/accordi programma: con enti di ricerca

CA.03.05.01.01.09.01

Contratti/convenzioni/accordi programma: con altre amministrazioni pubbliche

CA.03.05.01.01.10.01

Contratti/convenzioni/accordi programma: con altri soggetti

CA.03.05.01.01.11.01

Contratti/convenzioni/accordi programma: con Aziende Ospedaliere

CA.03.05.01.02.01.01

Vendita pubblicazioni

CA.03.05.01.02.01.02

Vendita di altri beni e servizi in attivita istituzionale

CA.03.05.01.02.02.01

Vendita di altri beni in attivita Commerciale

CA.03.05.01.02.02.02

Vendita di altri servizi in attivita Commerciale

CA.03.05.01.03.01.01

Fitti attivi da fabbricati

CA.03.05.01.03.01.02

Fitti attivi da terreni

CA.03.05.01.03.01.03

Utilizzo sale congressuali
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Sconti e abbuoni attivi

CA.03.05.01.05.01.01

Lasciti, oblazioni e donazioni da famiglie

CA.03.05.01.05.01.02

Lasciti, oblazioni e donazioni

CA.03.05.01.06.01.01

Entrate eventuali non classificabili in altre voci

CA.03.05.01.06.01.02

Arrotondamenti attivi

CA.03.05.01.06.01.03

Alienazione immobilizzazioni materiali, immateriali e finanziarie

CA.03.05.01.06.02.01

Ricavi da concessione diritti reali di godimento

CA.03.05.01.07.01.01

Recuperi e rimborsi

CA.03.05.01.07.01.02

Recuperi e rimborsi di tributi dall'erario

CA.03.05.01.07.02.01

Recuperi e rimborsi per personale comandato

CA.03.05.01.08.01.01

Altre poste correttive e compensative di spese

CA.03.05.01.08.02.01

Resi su acquisti

CA.03.06.01.01.01.01

Rimanenze finali materiale di consumo

CA.03.06.01.02.01.01

Rimanenze finali prodotti in corso di lavorazione

CA.03.06.01.03.01.01

Rimanenze finali prodotti finiti

CA.03.06.01.04.01.01

Rimanenze finali lavori in corso su ordinazione

CA.03.06.01.05.01.01

Rimanenze finali merci

CA.03.07.01.01.01.01

Storno di costi per incremento delle immobilizzazioni per lavori interni

CA.03.07.01.02.01.01

Rettifiche e rivalutazioni di immobilizzazioni immateriali

CA.03.07.01.03.01.01

Rettifiche e rivalutazioni di immobilizzazioni materiali
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CA.03.09.10.01.01.01

Rimanenze finali di materiali

CA.03.13.01.01.01.01

Proventi finanziari da alienazione di partecipazioni in altre amministrazioni
pubbliche

CA.03.13.01.01.01.02

Proventi finanziari da alienazione di altre partecipazioni

CA.03.13.01.01.01.03

Proventi finanziari da alienazione di altre partecipazioni in imprese collegate

CA.03.13.01.01.01.04

Proventi finanziari da alienazione di altre partecipazioni in imprese controllate

CA.03.13.01.01.01.05

Proventi finanziari da fondi comuni di investimento

CA.03.13.01.01.01.06

Proventi finanziari derivanti dalla distribuzione di dividendi

CA.03.13.01.01.01.07

Proventi finanziari derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi

CA.03.13.01.01.01.08

Proventi finanziari da alienazione di titoli di stato

CA.03.13.01.01.01.09

Proventi finanziari da alienazione di altri titoli

CA.03.13.02.01.01.01

Interessi attivi da titoli o finanziamenti a breve termine

CA.03.13.02.01.01.02

Interessi attivi da titoli o finanziamenti a medio - lungo termine

CA.03.13.02.01.01.03

Interessi attivi da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono
partecipazioni

CA.03.13.02.01.01.04

Interessi attivi da titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono
partecipazioni

CA.03.13.02.01.01.05

Interessi attivi da crediti iscritti nelle immobilizzazioni verso imprese collegate

CA.03.13.02.01.01.06

Interessi attivi da crediti iscritti nelle immobilizzazioni verso imprese controllate

CA.03.13.02.01.01.07

Interessi attivi da crediti iscritti nelle immobilizzazioni verso imprese controllanti

CA.03.13.02.01.01.08

Altri interessi attivi

CA.03.13.03.01.01.01

Utili su cambi

CA.03.14.01.01.01.01

Rettifiche e rivalutazioni di partecipazioni
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Rettifiche e rivalutazioni di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono
partecipazioni

Rettifiche e rivalutazioni di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono
partecipazioni

Alla luce delle modalita attuative sopra riportate in merito alle disposizioni di cui alla L.160/2019, art. 1,
commi da 590 a 600, si riportano di seguito le risultanze contabili di Ateneo:

CA.03.14.01.01.01.02

CA.03.14.01.01.01.03

Risultanze contabili Importi
Limite per I'acquisto di beni e servizi (media del triennio 2016-2018) 23.516.176,30
Ricavi esercizio 2018 (art. 1, comma 593 della Legge n. 160/2019) 158.009.546,04

Preso atto che le scelte finora operate, come precisato, non sono supportate da indicazioni operative da parte
del Ministero vigilante, tant’é che sia il CODAU, con nota acquisita a protocollo n. 285239 del 12/11/2021, che
la CRUI, con nota acquisita a protocollo n. 294810 del 29/11/2021, elaborata dal gruppo di lavoro della
Commissione "Bilancio e gestione economica e finanziaria delle Universita", nel sottolineare le difficolta
applicative della norma, hanno evidenziato all’interno degli Atenei pubblici comportamenti difformi sia
nell’individuazione delle voci di costo riconducibili alle corrispondenti poste B6), B7) e B8) del conto economico
del bilancio di esercizio redatto secondo lo schema di cui all'allegato | al decreto del Ministro dell'economia e
delle finanze 27 marzo 2013 (ad. es. circa la meta degli Atenei hanno incluso nel calcolo del limite anche i costi
del personale dedicato alla didattica e alla ricerca con particolare riferimento alle docenze a contratto, alle
collaborazioni scientifiche, mentre I'altra meta degli Atenei, al contrario, non ha considerato tali oneri nei limiti)
sia nell’individuazione delle fonti di finanziamento impiegate per finanziare gli acquisti di beni e servizi, che
consentono l'esclusione dal limite (ad es. vi sono comportamenti diversificati rispetto all’'esclusione o meno
degli acquisti finanziati con risorse proprie di Ateneo o con i margini dei progetti di ricerca finanziati dall’esterno
e riassegnati come utile) per cui sia la CRUI che il CODAU ritengono indispensabile un intervento normativo
sulla disciplina dei limiti di spesa per acquisto di beni e servizi affinché le Universita pubbliche possano essere
escluse. Nella richiamata nota, la CRUI ritiene infatti che: “.. il corretto perseguimento delle missioni istituzionali
degli atenei pubblici presenti profili di incompatibilita con il rispetto dei limiti di spesa ex legge di bilancio 2020,
poiché ostacola anche il sostenimento di costi indifferibili e obbligatori per legge” e che “tale situazione di
incompatibilita fra I'applicazione della norma sui limiti di spesa e le necessita di investimento degli Atenei é
destinata ad accentuarsi con I'applicazione del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) nelle sue diverse
linee di intervento, riguardanti la formazione e la ricerca, che investono direttamente il mondo delle Universita
pubbliche e che richiederanno significativi programmi di spesa anche in termini di acquisto di beni e servizi. |
limiti di spesa, infatti, sono in evidente contrasto con la missione affidata al sistema universitario nazionale di
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riportare a livelli accettabili, rispetto alle medie UE e OCSE, il tasso di giovani italiani laureati e di stimolare la
ripresa economica del Paese attraverso programmi di ricerca e trasferimento della conoscenza.”
Sottolineato pertanto che la CRUI ha chiesto al Ministero e al Parlamento di intervenire con sollecitudine sulla
disciplina dei limiti di spesa per acquisto di beni e servizi, affinché le Universita statali, quali enti dediti alla
ricerca scientifica, alla formazione superiore e alla divulgazione della conoscenza, non siano trattate alla stregua
delle altre pubbliche amministrazioni ma siano viceversa esentate dalla disciplina di cui ai commi 590 e seguenti
dell’art. 1 della legge 160/2019, vedendo riconosciute le necessita di spesa legate al perseguimento delle
peculiari finalita istituzionali e potendo utilizzare le risorse proprie in maniera realmente flessibile ed efficace;
Tenuto conto che il MEF, con circolare n. 26 del 11/11/2021, avente ad oggetto “Enti ed organismi pubblici —
bilancio di previsione per l'esercizio 2022”, ha provveduto a segnalare agli Atenei che:
- il comma 593 dell’articolo 1, della legge 27 dicembre 2019, n. 160, é stato modificato dall'art. 53,
comma 6, lett. a) del D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 luglio 2021,
n. 108, ovvero il superamento del limite di cui al comma 591 é altresi consentito per le spese per
I'acquisto di beni e servizi del settore informatico finanziate con il PNRR;
- icommi 610, 611, 612, 613 dell’art. 1 della legge 27 dicembre 2019, n. 160 sono stati abrogati ai sensi
dell’articolo 53, comma 6, lett. b) del D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla L.
29 luglio 2021, n. 108.
Preso atto che in ragione del perdurare della situazione politica internazionale conflittuale e del rilevante rialzo
dei prezzi applicato dai gestori dei servizi energetici, il MEF, con circolare n. 23 del 19/05/2022 e con circolare n.
42 del 07/12/2022, ha consentito “agli enti e organismi pubblici rientranti nell’ambito di applicazione definito
dall’art. 1, commi 590 e ss., della legge n. 160/2019”, di escludere, sia per 'anno 2022 che per I'anno 2023, dal
limite di spesa per acquisto di beni e servizi, individuato dall’art. 1, comma 591, della citata legge n. 160/2019,
gli oneri sostenuti per i consumi energetici, quali per esempio energia elettrica, gas, carburanti, combustili ecc.
Conseguentemente, ai fini della determinazione del valore della spesa sostenibile per i beni e servizi nel
rispetto dei limiti consentiti, le voci di spesa relative ai suddetti consumi energetici, sia per 'esercizio 2022 che
per l'esercizio 2023, non concorrono alla determinazione della base di riferimento della media dei costi per
I'acquisizione di beni e servizi sostenuti nel triennio 2016-2018".
Considerato che le predette circolari MEF precisano che “La determinazione delle spese di cui trattasi e la loro
inerenza ai fabbisogni energetici € demandata alla responsabilita degli amministratori e alla verifica da parte
dell'organo interno di controllo, il quale, in occasione della predisposizione della relazione di competenza sui
rendiconti 2022 e 2023, avra cura di asseverare le componenti di spesa escluse dalla base di computo”;
Atteso che I'’Ateneo, con deliberazione del CDA n. 365/2022 del 27/07/2022, ha approvato le voci COAN del
piano dei conti di Ateneo inerenti gli oneri per consumi energetici, elencate nella tabella sottostante, da
espungere dal nuovo calcolo del limite di spesa per beni e servizi, da considerare quale “nuovo tetto” per
I'esercizio 2022 e per l'esercizio 2023, nell'ammontare di seguito riportato:

CA.04.09.08.01.01.01 | Utenze e canoni per energia elettrica B7) Acquisto servizi
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CA.04.09.08.03.02.01 | Utenze e canoni per gas B7) Acquisto servizi

CA.04.09.08.03.03.01 | Riscaldamento e condizionamento B7) Acquisto servizi

Carburanti, combustibili e lubrificanti per

CA.04.09.09.01.01.01 B6) Acquisto beni
autovetture
Carburanti, combustibili e lubrificanti per

CA.04.09.09.01.02.01 | autocarri, mezzi agricoli e altri mezzi di B6) Acquisto beni
trasporto

CA.04.09.09.01.08.01 | Combustibili per riscaldamento B7) Acquisto servizi

Limite per l'acquisto di beni e servizi (calcolato come media del
triennio 2016-2018 al netto dei consumi energetici)

17.553.202,28

Tenuto conto che gli stanziamenti di budget 2023 contengono anche oneri ITC, non pil soggetti al limite di
spesa di cui ai commi 610, 611, 612, 613 dell’art. 1 della legge 27 dicembre 2019 (abrogati ai sensi dell’ articolo
53, comma 6, lett. b) del D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 luglio 2021, n.
108) ma comunque soggetti al limite di spesa previsto all’art. 1, comma 591 della legge 160/2019, che I'Ateneo,
in continuita con gli esercizi precedenti, deve necessariamente sostenere per assicurare 'ordinaria gestione
amministrativo-contabile dell’Ateneo e che si rivelano ancor piu strumentali per fronteggiare le problematiche
operative derivanti dalla riorganizzazione del lavoro conseguente all’'emergenza epidemiologica da COVID-19
(come ad esempio i canoni di accesso alle banche dati, volti a favorire la didattica/ricerca a distanza o le licenze
software alla base del lavoro in smart working e dell’interazione con I'intera comunita universitaria);
Considerata l'incertezza del quadro normativo, I'assenza di specifiche indicazioni operative da parte del
competente Ministero, il carattere del tutto “soggettivo” dei criteri individuati alla base delle simulazioni, in
sede di predisposizione del budget 2023-2025 non sono stati effettuati tagli di riallineamento sul budget 2023,
rinviando I’Ateneo alla prima seduta utile degli Organi, I'eventuale rimodulazione dello stesso alla luce della
puntuale definizione del quadro normativo ed operativo;

Ritenuto opportuno, per le motivazioni sopra riportate, individuare soluzioni operative efficaci, che consentano
di monitorare contabilmente, sia in fase previsionale che gestionale, a livello di singolo Centro Gestionale, il
limite di spesa per beni e servizi di cui alla Legge 160/2019, in modo da garantire ex ante il conseguimento del
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rispetto del limite di spesa unico a livello di Ateneo, da attestare in sede di consuntivazione, senza incorrere
nelle penalizzazioni previste dalla normativa vigente in caso di mancato rispetto;

Viste le elaborazioni contabili della Ripartizione programmazione finanziaria e bilancio, con cui si € addivenuti
alla determinazione quanto pil puntuale possibile dei limiti di spesa per beni e servizi per singolo Dipartimento,
Centro, Ripartizione dell’Ateneo, analiticamente riportati nell’Allegato a), parte integrante e sostanziale del
presente decreto, distintamente calcolati per ogni Struttura, sia come media dei costi sostenuti nel triennio
2016-2018 che come media dei costi sostenuti nel triennio 2016-2018 al netto dei costi per consumi energetici,
limite quest’ultimo da applicare per I'esercizio in corso;

Tenuto conto altresi che la quantificazione del plafond annuale di Ateneo per il superamento dei limiti di spesa (art.
1, comma 593 della Legge n. 160/2019), calcolato come differenza fra 'ammontare dei ricavi registrati nel
bilancio unico di Ateneo approvato nell’esercizio precedente a quello della gestione di riferimento e i ricavi
dell’esercizio 2018, risulta variabile di anno in anno e soprattutto non riconducibile ai singoli Dipartimenti,
Centri e Ripartizioni, si ritiene opportuno sottoporre alle deliberazioni del CDA ogni decisione in merito
all’eventuale utilizzo, previa motivata richiesta da parte delle Strutture interessate;

Considerato che in merito al limite per compensi, indennita e gettoni di presenza a favore degli Organi statutari
di governo, gestione e controllo, in data 7 ottobre 2022, e entrato in vigore il DPCM 23 agosto 2022 n. 143
avente ad oggetto "Regolamento in attuazione dell'art. 1, comma 596, della legge 27 dicembre 2019 n. 160 in
materia di compensi, gettoni di presenza e ogni altro emolumento spettante ai componenti gli organi di
amministrazione e di controllo, ordinari e straordinari, degli enti pubblici", contenente una disciplina organica in
materia di procedure, criteri, limiti e tariffe da applicare nella determinazione dei compensi, dei gettoni di
presenza e di ogni altri emolumento. Il citato DPCM, all’articolo 4, comma 6, prevede che “Il provvedimento di
determinazione dei compensi spettanti ai titolari degli organi degli enti deve dare atto del parere dell'organo di
controllo in ordine al rispetto di quanto previsto dagli articoli 5 [criteri di classificazione degli enti per la
definizione dei compensi] e 6 [Procedura di determinazione del compenso degli organi amministrativi e di
controllo ordinari ed ulteriori criteri e alla copertura finanziaria della relativa spesa]”. Inoltre, il medesimo
articolo 4, al successivo comma 8 stabilisce che “Nel caso in cui, anche a regime, la procedura di determinazione
di un compenso dia luogo ad un importo in misura maggiore rispetto a quello precedentemente stabilito, le
conseguenti necessarie risorse aggiuntive sono reperite dagli enti e organismi interessati mediante
corrispondente riduzione strutturale delle spese di funzionamento, ferme restando le misure di contenimento
della spesa gia previste dalla legislazione vigente. Le predette misure di riduzione sono sottoposte alla verifica
del collegio dei revisori dei conti o sindacale dei rispettivi enti e comunicate, unitamente alla apposita relazione
dell'organo di controllo, alle amministrazioni vigilanti ai fini dell'approvazione di cui al comma 3”.

Vista la Circolare applicativa del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 agosto 2022, n. 143,
recante il regolamento in attuazione dell’art. 1, comma 596, della Legge 27 dicembre 2019, n. 160, in materia di
compensi, gettoni di presenza e ogni altro emolumento spettante ai componenti organi di amministrazione e di
controllo, ordinari e straordinari, degli Enti Pubblici;

Considerate le difficolta interpretative del DPCM 23 agosto 2022 n. 143 e della relativa Circolare applicativa, in
sede di concreta determinazione dei compensi ed emolumenti, il MUR, in riscontro alla richiesta avanzata dal
CODAU di avere indicazioni in merito, ha comunicato che, d'intesa con il MEF, avrebbe emanato una circolare
attuativa in materia indirizzata agli Atenei, allo stato non ancora pervenuta;
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Atteso che, nelle more dell’emanazione della predetta circolare, in sede di predisposizione del budget
2023/2025, si e ritenuto opportuno, in relazione alle indennita di carica del Rettore, del Pro Rettore, dei
Direttori di Dipartimento e del Direttore del Polo di Terni, ai compensi a favore del Collegio dei Revisori dei
Conti e del Nucleo di Valutazione, nonché ai gettoni di presenza al Consiglio di Amministrazione, confermare
per gli anni 2023, 2024 e 2025 gli stanziamenti a budget degli anni passati; la cui eventuale rimodulazione
previsionale, ove si rendesse necessaria a valle dell'applicazione della circolare MUR, sara oggetto di specifico
provvedimento da parte dell’Area Supporto Programmazione Strategica e Operativa, Organi Collegiali e Qualita;
Considerato che la circolare MEF n. 42/2022, richiama I’attenzione dei Collegi di revisione e sindacali anche sul
rispetto delle suddette disposizioni e rammenta che i compensi erogati a favore degli organi di amministrazione
e di controllo rientrano nella categoria di spesa per acquisto di servizi del piano dei conti integrato e della voce
B7 del conto economico e, pertanto, i relativi oneri sono inclusi nella determinazione del limite di spesa fissato
dall’articolo 1, commi 591 — 592, della Legge 27 dicembre 2019, n. 160;

Ricordato che la Legge 27 dicembre 2019 n. 160 (Legge di bilancio 2020) non ha modificato il limite per
I'acquisto, manutenzione, noleggio ed esercizio di autovetture, normato dal Decreto Legge n. 95/2012
(convertito in Legge 7 agosto 2012 n.135) Art. 5 Comma 2, modificato dall’Art. 15 Comma 1 Decreto Legge n.
66/2014 (convertito in Legge 23 giugno 2014 n.89), che stabilisce: “A decorrere dal 1° maggio 2014, le
amministrazioni pubbliche inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, come
individuate dall'lstituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo |, comma 2, della legge 31 dicembre
2009, n. 196, nonché le autorita indipendenti, ivi inclusa la Commissione nazionale per le societa e la borsa
(Consob), non possono effettuare spese di ammontare superiore al 30 per cento della spesa sostenuta nell'anno
2011 per l'acquisto, la manutenzione, il noleggio e I'esercizio di autovetture, nonché per I'acquisto di buoni taxi.
Tale limite pud essere derogato, per il solo anno 2014, esclusivamente per effetto di contratti pluriennali gia in
essere.”

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Richiamata la Legge 27 dicembre 2019 n. 160 (Legge di bilancio 2020);
Vista la circolare MEF n. 9 del 21/04/2020;
Vista la lettera MUR prot. n. 38551 del 23/04/2020;
Tenuto conto della circolare MEF n. 26 del 11/11/2021;
Viste le circolari MEF n. 23 del 19/05/2022 e n. 42 del 07/12/2022;
Vista la deliberazione del CDA n. 365/2022 del 27/07/2022;
Visto il DPCM 23 agosto 2022 n. 143;
Vista la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 29 dicembre 2022 applicativa del DPCM 23
agosto 2022 n. 143;
All’'unanimita
DELIBERA
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di approvare, per quanto sopra esposto, i limiti di spesa per beni e servizi di cui alla Legge 160/2019 per
singolo Dipartimento, Centro e Ripartizione dell’/Ateneo, come analiticamente riportati nell’Allegato sub lett.
A), parte integrante e sostanziale della presente delibera, distintamente calcolati per ogni Struttura, sia
come media dei costi sostenuti nel triennio 2016-2018 che come media dei costi sostenuti nel triennio 2016-
2018 al netto dei costi per consumi energetici, limite quest’ultimo da applicare, stante la normativa vigente,
come per lo scorso anno, anche per I'esercizio in corso;

di assegnare e comunicare, in conseguenza, ad ogni Struttura di Ateneo, i limiti di spesa per beni e servizi,
come sopra descritti, di cui all’Allegato sub lett. A);

di stabilire che il limite di spesa di Struttura dovra essere monitorato e rispettato dai Responsabili
amministrativi dei Centri Gestionali a far data dall’esercizio in corso, salvo diverse determinazioni
conseguenti a modifiche normative o a indicazioni operative ministeriali;

di sottoporre alle deliberazioni del CDA I'eventuale utilizzo del plafond annuale di Ateneo per il superamento
dei limiti di spesa (art. 1, comma 593 della Legge n. 160/2019), previa motivata richiesta da parte delle
Strutture interessate.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata seduta stante.
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Numero delibera: 122/2023 - Numero protocollo: 107707/2023

Categoria 0.d.G: Bilancio e contabilita 4.2

Oggetto: Assegnazione contributo straordinario al Circolo San Martino

Ufficio istruttore: Area Staff al Rettore

Nominativo

-n
(@]
>

As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

>

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

XX | X|X|[X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)
Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto I'art. 4, comma 4, dello Statuto di Ateneo, ai sensi del quale “L'Universita promuove la qualita della
vita universitaria per gli studenti e per il personale, con particolare riferimento alla salute, alla sicurezza e
alla funzionalita degli ambienti, al benessere lavorativo, al superamento delle barriere nei confronti delle
persone diversamente abili, alla promozione di attivita culturali, sportive e ricreative, anche attraverso
apposite forme organizzative”,;

Vista la delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione in data 21 dicembre 2022 con la quale, previo
parere favorevole del Senato Accademico reso in data 20 dicembre 2022, é stato approvato il Bilancio unico
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 e il Bilancio unico di Ateneo di previsione
triennale 2023-2025, nonché sono state stanziate a budget 2023 le risorse pari ad € 20.000,00 a favore del
Circolo San Martino per le attivita sociali del personale, accantonate con documento generico di uscita n.
233/2023;

Vista la nota prot. 62216 del 15.2.2023 con la quale il Circolo San Martino ha chiesto all’Ateneo, da un
canto, I'assegnazione del contributo suddetto dietro presentazione del prospetto delle spese sostenute per
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le attivita sociali svolte nell’anno 2022, dall’altro, I'assegnazione di un contributo straordinario di 5.000,00 €
per la copertura dei costi concernenti I’'organizzazione di alcune iniziative sportive per I'anno 2023, quali il 1°
motoraduno dell’Associazione nazionale dei Circoli universitari e il Campionato nazionale di tennis e padel
dell’Associazione medesima;

Considerato, in sede di valutazione della richiesta di ulteriore sostegno economico, che il Circolo San
Martino ha contribuito nell’anno 2022 alla copertura delle spese relative ad eventi organizzati dall’Ateneo,
tra i quali il Celebration Day in data 22.6.2022 presso il Centro Bambagioni e il Contest di Natale anno 2022
in data 22.12.2022;

Visto I'art. 32 del Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

Visto il parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori dei conti in data 17 marzo 2023;

Rilevato che nel dibattito:

Il Direttore Generale, Dott.ssa Anna Vivolo, nel precisare che a bilancio & gia prevista I'attribuzione al circolo
San Martino di un contributo di 20.000 euro per il 2023, fa presente che, con la proposta in trattazione, si
chiede al Consiglio di Amministrazione di voler autorizzare un contributo straordinario pari a 5.000 euro, in
ragione di attivita straordinarie cui il Circolo ha contribuito, in particolare per la copertura dei costi
concernenti |'organizzazione di iniziative sportive nel 2023 come il primo motoraduno dell'Associazione
nazionale circoli universitari e il campionato nazionale di tennis e padel.

Il Consigliere Carlo Fiorio, in considerazione del fatto che € componente del Consiglio del Circolo, ritiene
opportuno astenersi dalla votazione.

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Visto I'art. 4, comma 4, dello Statuto di Ateneo;

Vista la delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione in data 21 dicembre 2022 con la quale, previo
parere favorevole del Senato Accademico reso in data 20 dicembre 2022, é stato approvato il Bilancio unico
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 e il Bilancio unico di Ateneo di previsione
triennale 2023-2025, nonché sono state stanziate a budget 2023 le risorse pari ad € 20.000,00 a favore del
Circolo San Martino per le attivita sociali del personale accantonate con documento generico di uscita n.
233/2023;

Vista la nota prot. 62216 del 15.2.2023 con la quale il Circolo San Martino ha chiesto all’Ateneo, da un
canto, I'assegnazione del contributo suddetto dietro presentazione del prospetto delle spese sostenute per
le attivita sociali svolte nell’anno 2022, dall’altro, I’'assegnazione di un contributo straordinario di 5.000,00 €
per la copertura dei costi concernenti I’'organizzazione di alcune iniziative sportive per I'anno 2023, quali il 1°
motoraduno dell’Associazione nazionale dei Circoli universitari e il Campionato nazionale di tennis e padel
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dell’Associazione medesima;

Ritenuto di poter valutare positivamente la richiesta considerando anche che il Circolo San Martino ha
contribuito nell’lanno 2022 alla copertura di spese relative ad eventi organizzati dall’Ateneo, tra i quali il
Celebration Day in data 22.6.2022 presso il Centro Bambagioni e il Contest di Natale in data 22.12.2022;
Visto I’art. 32 del Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

Visto il parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori dei conti in data 17 marzo 2023;

A maggioranza, con I'astensione del Consigliere Carlo Fiorio

DELIBERA

di assegnare al Circolo San Martino un contributo straordinario pari ad € 5.000,00 quale sostegno
economico per la realizzazione di iniziative sportive a favore del personale universitario, appostando la
relativa somma sulla voce COAN CA.04.09.12.02.11 “Circolo San Martino — attivita sociali del personale”
UA.PG.ACEN del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, previo
storno di pari importo dal Fondo di Riserva di Ateneo;

di autorizzare conseguentemente |’Ufficio Budgeting e bilancio unico di ateneo ad effettuare la seguente
variazione al Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023:

COSTI

CA.04.15.02.04.01
“Altri oneri straordinari”
UA.PG.ACEN -€5.000,00

CA.04.09.12.02.11
“Circolo San Martino — attivita sociali del personale”
UA.PG.ACEN +€ 5.000,00

di autorizzare |'Ufficio Contabilita a registrare il costo di € 5.000,00 relativo al contributo straordinario
concesso al Circolo Universitario San Martino (c.f. e P.IVA 00310890546) a valere sulla voce COAN
CA.04.09.12.02.11.01 “Circolo San Martino — attivita sociali del personale” UA.PG.ACEN Codice Cofog
MP.M4.P8.09.8 “Servizi affari generali per le amministrazioni — Istruzione — Istruzione non altrove
classificato del bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 123/2023 - Numero protocollo: 107708/2023

Categoria 0.d.G: Programmazione strategica 5.1

determinazioni in merito all’avvio delle attivita progettuali

Oggetto: Centro Interateneo di Ricerca e Trasferimento Tecnologico per la digitalizzazione,
conservazione, valorizzazione e fruizione del patrimonio culturale e ambientale:

Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della Ricerca

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)
Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Dato atto delle normative che si sono succedute in tema di Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), tra
cui il D.L. n. 77/2021 inerente, tra I'altro, I’estensione della disciplina del PNRR al Piano Complementare nei
territori interessati dagli eventi sismici del 2009 e del 2016;

Avuto riguardo, in particolare, ai Programmi unitari di intervento per i predetti territori, previsti dal citato
Piano Complementare e deliberati dalla Cabina di coordinamento della Presidenza del Consiglio dei Ministri
(PCM), in cui e stata prevista la sub-misura B4 “Centri di ricerca per I'innovazione” la cui linea di intervento n.
1 e relativa al “Contributo per la realizzazione e/o implementazione di 4 centri di ricerca e trasferimento
tecnologico” da realizzare nelle Aree rientranti nel cratere sismico 2009-2016;

Tenuto conto che la ratio sottesa all’intervento nei territori interessati dagli eventi sismici & stata finalizzata al
rafforzamento e alla valorizzazione dell’esteso patrimonio di competenze didattiche, tecnologiche e
scientifiche, attestato su livelli di eccellenza anche internazionale, del sistema della ricerca pubblica per
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garantire lo sviluppo di ricerca di eccellenza, I’attrazione di ricercatori di talento da tutto il mondo e attivita di
trasferimento tecnologico verso il sistema produttivo locale per determinare maggiore sviluppo e coesione
sociale;

Evidenziato che, stante la peculiarita degli interventi, la PCM ha inteso gestire la richiamata misura B4 in
modalita negoziale, anziché comparativa, con i potenziali beneficiari localizzati nelle Aree di intervento
ricordate: c.d. “cratere”;

Atteso che all’esito della negoziazione con la PCM i potenziali beneficiari hanno sottoscritto preaccordi
finalizzati alla costituzione dei centri di cui trattasi e di tale iniziativa & stata data informativa agli Organi di
Governo dell’Ateneo nelle sedute del mese di gennaio 2022;

Vista I'ordinanza n. 33 del 30 giugno 2022 del Commissario Straordinario del Governo ai fini della
ricostruzione nei territori interessati dagli eventi sismici verificatisi a far data dal 24 agosto 2016, con cui sono
stati approvati i Progetti sottoscritti dalle Universita ed Enti di ricerca ai fini dell’attuazione della citata sub-
misura B4 ed & stato disposto in merito all’attribuzione delle risorse a ciascun Centro di Ricerca e in
particolare sono stati ammessi a finanziamento i seguenti progetti finalizzati alla nascita dei seguenti centri:

e “Centro di Ricerca per I'Innovazione sull’economia circolare e sulla salute”, localizzato nell’area del
Sisma del Lazio - Universita degli Studi della Tuscia quale soggetto Capofila,

e “Centro di Ricerca per I’Innovazione, digitalizzazione, valorizzazione e fruizione del patrimonio
culturale e ambientale”, localizzato nell’area del Sisma dell’'Umbria - Universita degli Studi di Perugia
guale soggetto Capofila, affidato al coordinamento in fase di ingegnerizzazione progettuale al Pro
Rettore pro tempore, Prof. Fausto Elisei,

e “Centro internazionale per la Ricerca sulle scienze e tecniche della Ricostruzione fisica, economica e
sociale”, localizzato nell’area del Sisma delle Marche - Universita degli Studi di Camerino quale
soggetto Capofila,

e “Centro di Ricerca per I'Innovazione nel settore agroalimentare”, localizzato nell’area del Sisma
dell’Abruzzo - Universita degli Studi di Teramo, quale soggetto Capofila;

Visto, in particolare, il Progetto di questa Universita, approvato con la citata ordinanza, coinvolgente oltre
all’Ateneo perugino, capofila, anche I'Universita degli Studi dell’Aquila, I’'Universita degli Studi di Teramo e
I’Universita Politecnica delle Marche, e allegato alla medesima ordinanza, che prevedeva la costituzione del
“Centro di ricerca e trasferimento tecnologico per la digitalizzazione, conservazione, valorizzazione e fruizione
del patrimonio culturale e ambientale”, con sede principale a Spoleto, al quale, come disposto all’art. 2, co. 1
lett. b) dell’ordinanza citata, sono state attribuite risorse pari a € 14.500.000,00;

Atteso che nella medesima ordinanza n. 33 della PCM erano previste, oltre ai finanziamenti destinati ai singoli
Centri, ulteriori risorse aggiuntive - pari a complessivi euro 2.000.000,00 - stanziate per sostenere, per i 4
Centri finanziati e richiamati nelle precedenti premesse, attivita e progetti di ricerca finalizzati allo sviluppo di
azioni direttamente collegate al processo di ricostruzione ed agli interventi del programma unitario del PNC
Sismi;

Dato atto che al Centro in oggetto sono stati assegnati, quale quota parte di spettanza delle risorse aggiuntive,
complessivi euro 400.000,00 e che la PCM ha richiesto la formalizzazione di un protocollo d’intesa aggiuntivo
tra le Istituzioni Capofila dei 4 Centri summenzionati dove fossero disciplinati pattiziamente tra le suddette
parti oltre al riparto delle risorse anche: “...le ulteriori attivita di ricerca finalizzate allo sviluppo di azioni
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direttamente collegate al processo di ricostruzione che vanno ad integrare i progetti gia presentati ed approvati
dal Commissario Straordinario del Governo ai fini della ricostruzione nei territori interessati dagli eventi sismici
verificatisi a far data dal 24 agosto 2016 con I’Ordinanza n.33 del 30 giugno 2022....";

Rappresentato che la PCM, nel corso delle negoziazioni intercorse con i Capofila dei 4 Centri succitati, che per
I’Ateneo ha visto impegnato in via diretta il Pro Rettore, Prof. Fausto Elisei, ha concordato i medesimi le
modalita di attuazione dei progetti sottesi alla nascita dei 4 Centri in questione e in particolare il paradigma
normativo ha previsto:

e la stipula di una Convenzione finale tra ognuna delle Istituzioni Capofila e i c.d. Soggetti Attuatori,
ovvero il Commissario Straordinario per la ricostruzione nei territori interessati dal sisma del 2016 e il
Coordinatore della Struttura tecnica di missione istituita presso la Presidenza del Consiglio dei
Ministri, a sua volta recante quali allegati integranti e sostanziali:

1. il Progetto Esecutivo (gia approvato in sede di Ordinanza n. 33 e definitivamente confermato
in sede di stipula della Convenzione richiamata),
2. il Cronoprogramma delle attivita,
3. il Protocollo d’Intesa aggiuntivo relativo alle risorse integrative richiamato nelle precedenti
premesse tra I’Ateneo e le altre tre Istituzioni Capofila degli altri tre Centri finanziati con
I’Ordinanza 33/2022 della PCM: I'Universita degli Studi della Tuscia, I’Universita degli Studi di
Camerino e I'Universita degli Studi di Teramo,
4. la Convenzione tra I’Ateneo e le altre tre Istituzioni fondatrici il Centro in oggetto: I'Universita
degli Studi dell’Aquila, I'Universita degli Studi di Teramo e I’Universita Politecnica delle
Marche;
Richiamati gli Atti interni con i quali I’Ateneo ha in sequenza approvato, anche in ragione di richieste di
modifiche e integrazioni pervenute dalla PCM nelle negoziazioni informali con i Capofila delle quattro
Istituzioni coinvolte, e visti in particolare i DD.RR. n. 2778/2022 di approvazione degli schemi contrattuali
(Convenzione finale, Protocollo d’Intesa aggiuntivo) e degli allegati tecnico-scientifici (Cronoprogramma delle
attivita, Dettaglio degli investimenti delle risorse aggiuntive), n. 2888/2022 di approvazione delle modifiche
richieste dalla PCM nel testo della Convenzione e 3370/2022 di autorizzazione alla sottoscrizione e
trasmissione alla PCM della definitiva versione della Convenzione sottoscritta dal Rappresentante Legale
dell’Ateneo in quanto Capofila del Centro di cui all’oggetto, recante in allegato la documentazione richiamata
nell’elenco di cui alla precedente premessa - gia approvata come schema istruttorio — sottoscritta dalle
diverse Istituzioni coinvolte;
Atteso che in data 30 dicembre 2022 la PCM ha controfirmato la versione definitiva della Convenzione con
I’Ateneo (Prot. Int. n. 26501/2023), autorizzando quindi, quale ammissione definitiva a finanziamento dei
progetti gia approvati con I’Ordinanza n. 33/2022, I'avvio dei processi di spesa nonché delle istruttorie di
attivazione delle risorse affidate;
Richiamata in combinato la nota della PCM (Prot. Int. n. 76458/2023) con la quale viene richiesto alle
Istituzioni Capofila di stabilire e comunicare la data di avvio definitiva delle attivita progettuali, dalla quale
sono autorizzabili di conseguenza le spese, nonché vengono illustrate le modalita con le quali avere accesso
all’anticipazione di cassa nella misura concordata in fase di negoziazione e definitivamente approvata con la
sottoscrizione degli atti reciproci;
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Ricordato che in fase di presentazione delle proposte progettuali era richiesto un piano finanziario per macro-
voci di spesa: Infrastrutture, Personale, Spese generali, dove la semantica “meta” delle macro-categorie delle
voci di spesa, si interpreta tenendo conto della natura di progetti di sviluppo infrastrutturale e non di
perseguimento di obiettivi scientifico-tecnologici classici, cio a dire, a titolo esemplificativo, che all'interno
della macro-voce Infrastrutture sono ricomprese le opere di implementazione del cloud, le opere edilizie,
attrezzature tecnico-scientifiche specifiche, service di progettazione, consumabili direttamente collegabili alle
attivita tecnico scientifiche, etc.;

Atteso che, al fine della spendibilita di dette risorse, si rende necessario I’attivazione nel Bilancio di Ateneo, in
termini di apertura del credito e modellazione dei costi, e cid comporta, stante la necessita di abbinare in via
preventiva, a ciascuno dei costi previsti, un’adeguata voce di bilancio che legittimi poi il perfezionamento
delle spese correlate;

Richiamata la delibera del Senato Accademico del 20 marzo 2023 recante, oltre la nomina del Direttore pro
tempore e del Comitato Tecnico-scientifico, la richiesta a questo Consesso di procedere, per competenza, con
le istruttorie di apertura del credito e modellazione dei costi nel Bilancio di Ateneo;

Visto il prospetto di dettaglio del piano finanziario relativo alla quota di euro 14.500.000,00 di finanziamento
accordato per il progetto di costituzione del Centro di cui alla Delibera del Senato Accademico richiamata
nella precedente premessa e qui testualmente riportato:

Dettaglio voci di TOTALI
Macro voci di spesa spesa COSTO MACROVOCE
INFRASTRUTTURE 10.800.000,00
N° due sistemi
Cloud Cloud: sito
principale e sito di
back-up. 3.660.000,00

Strumentazione
specifica per
acquisizione e
digitalizzazione di
manoscritti, libri,
fotografie,
diapositive,
pellicole, oggetti,
materiali audio,
beni archeologici,
elementi
paesaggistici. 3.000.000,00

Strumenti per la digitalizzazione
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1.055.000,00

Ristrutturazione e predisposizione spazi

Opere di
ristrutturazione e
adeguamento del
sito principale di
allocazione del
cloud e del sito
mirror di back-up,
costi di
progettazione
preliminare ed
esecutiva.

1.500.000,00

Allestimento spazi di servizio

Arredamento
degli spazi
lavorativi dedicati
alle attivita del
Centro.

335.000,00

Materiale di consumo

Costi di consumo
direttamente
imputabili alle
attivita di
progetto (stampe
di materiale
fotografico,
materiali per
calchi, materiali
per stampe 3D,
etc)

1.250.000,00

PERSONALE

1.500.000,00

Personale tecnico-amministrativo a tempo
determinato

N° tre posizioni di
Categoria D per
24 mesi

240.000,00

Contratti di Assegno di ricerca

Da definire in
dettaglio

1.260.000,00
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Costi di
SPESE GENERALI funzionalita
ambientale e
operativa 2.200.000,00 2.200.000,00
Totale 14.500.000,00 14.500.000,00

Acquisita medio tempore, con riferimento alla quota di risorse aggiuntive pari a euro 400.000,00 argomentate
nelle precedenti premesse, la proposta del Direttore pro tempore, Prof. Fausto Elisei, di affidare al Comitato
Tecnico Scientifico, di cui alla costituzione disposta dalla richiamata delibera del Senato Accademico del 20
marzo, il mandato di elaborare, anche alla luce delle sopravvenute disposizioni normative sia nazionali che
interne in materia di contratti per attivita di ricerca (vedasi la Legge di Bilancio 2023 che fissa al 31 dicembre
2023 la decadenza dell’lstituto contrattuale “assegno di ricerca” e il neo adottato Regolamento per il
conferimento di borse di ricerca ai sensi dell’art. 18, comma 5, della legge 240/2010), un piano finanziario di
dettaglio che meglio interpreti il correlato piano dei bisogni e delle attivita;

Rammentato che all’Art. 10 della Convenzione di attivazione del Centro e gia individuata, rationae materiae,
nelle more della costituzione degli Organi del Centro medesimo, previsti nella Convenzione fondativa, e della
conseguente autonoma configurazione regolamentare e di bilancio del Centro, quale “centro di gestione e di
costo” la Ripartizione Servizi Informatici dell’Ateneo;

Richiamata la nota della PCM (Prot. Int. n. 76458/2023), citata nelle premesse della Delibera del Senato del 20
marzo sopra richiamata, con la quale viene richiesto alle Istituzioni Capofila di stabilire e comunicare la data di
awvio definitiva delle attivita progettuali, dalla quale sono autorizzabili di conseguenza le spese, nonché
vengono illustrate le modalita con le quali avere accesso all’anticipazione di cassa nella misura concordata in
fase di negoziazione e definitivamente approvata con la sottoscrizione degli atti reciproci;

Visto il parere favorevole reso in data 17 marzo 2023 dal Collegio dei Revisori dei Conti;

Visto I'art. 32 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare;
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Dato atto delle normative che si sono succedute in tema di Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), tra
cui il D.L. n. 77/2021 inerente, tra I'altro, I’estensione della disciplina del PNRR al Piano Complementare nei
territori interessati dagli eventi sismici del 2009 e del 2016;

Vista la sub-misura B4 “Centri di ricerca per I'innovazione” la cui linea di intervento n. 1 é relativa al
“Contributo per la realizzazione e/o implementazione di 4 centri di ricerca e trasferimento tecnologico” da
realizzare nelle Aree rientranti nel cratere sismico 2009-2016;

Dato atto che i potenziali beneficiari hanno sottoscritto preaccordi finalizzati alla costituzione dei centri di cui
trattasi;

Vista 'ordinanza n. 33 del 30 giugno 2022 del Commissario Straordinario del Governo ai fini della
ricostruzione nei territori interessati dagli eventi sismici verificatisi a far data dal 24 agosto 2016, con cui sono
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stati approvati i Progetti sottoscritti dalle Universita ed Enti di ricerca ai fini dell’attuazione della citata sub-
misura B4, tra i quali il “Centro di Ricerca per I'lnnovazione, digitalizzazione, valorizzazione e fruizione del
patrimonio culturale e ambientale”, localizzato nell’area del Sisma dell’Umbria — dove I'Universita degli Studi
di Perugia riveste il ruolo soggetto Capofila,

Dato atto che il Progetto di questa Universita, approvato con la citata ordinanza, coinvolge oltre all’Ateneo
anche I'Universita degli Studi dell’Aquila, I'Universita degli Studi di Teramo e I'Universita Politecnica delle
Marche, e che il Progetto prevedeva la costituzione del “Centro di ricerca e trasferimento tecnologico per la
digitalizzazione, conservazione, valorizzazione e fruizione del patrimonio culturale e ambientale”, con sede
principale a Spoleto, al quale, come disposto all’art. 2, co. 1 lett. b) dell’ordinanza citata, sono state attribuite
risorse pari a € 14.500.000,00;

Ricordato che la medesima Ordinanza stanziava, per i 4 Centri finanziati, ulteriori risorse aggiuntive - pari a
complessivi euro 2.000.000,00 - per sostenere attivita e progetti di ricerca finalizzati allo sviluppo di azioni
direttamente collegate al processo di ricostruzione ed agli interventi del programma unitario del PNC Sismi, e
che di dette risorse per il Centro di interesse dell’Ateneo sono riservate risorse pari a euro 400.000,00;
Richiamato il Protocollo aggiuntivo richiesto dalla PCM per disciplinare i rapporti tra le Istituzioni Capofila dei
quattro Centri finanziati in merito alle attivita collegate alla gestione delle risorse aggiuntive ricordate;
Richiamati tutti gli Atti interni citati nelle premesse (DD. RR. nn. 2778/2022, 2888/2022, 3370/2022);
Riconosciuta I'esigenza di procedere con gli atti di bilancio per consentire la spendibilita delle risorse e la
conseguente partenza delle attivita progettuali;

Richiamata la delibera del Senato Accademico del 20 marzo 2023 recante, oltre la nomina del Direttore pro
tempore e del Comitato Tecnico-scientifico, la richiesta a questo Consesso di procedere, per competenza, con
le istruttorie di apertura del credito e modellazione dei costi nel Bilancio di Ateneo;

Visto il prospetto di dettaglio del piano finanziario relativo alla quota di euro 14.500.000,00 di finanziamento
accordato per il progetto di costituzione del Centro riportato nelle premesse;

Condivisa, con riferimento alla quota di risorse aggiuntive pari a euro 400.000,00 argomentate nelle
precedenti premesse, la proposta del Direttore pro tempore, Prof. Fausto Elisei, di affidare al Comitato
Tecnico Scientifico, il mandato di elaborare un piano finanziario di dettaglio che meglio interpreti il correlato
piano dei bisogni e delle attivita;

Dato atto che, nelle more della costituzione degli Organi del Centro previsti nella Convenzione fondativa, e
della conseguente autonoma configurazione regolamentare e di bilancio del Centro, & individuata quale
“centro di gestione e di costo” la Ripartizione Servizi Informatici dell’Ateneo;

Attesa la nota della PCM (Prot. Int. n. 76458/2023), citata nelle premesse della Delibera del Senato del 20
marzo sopra richiamata, con la quale viene richiesto alle Istituzioni Capofila di stabilire e comunicare la data di
awvio definitiva delle attivita progettuali, dalla quale sono autorizzabili di conseguenza le spese, nonché
vengono illustrate le modalita con le quali avere accesso all’anticipazione di cassa nella misura concordata in
fase di negoziazione e definitivamente approvata con la sottoscrizione degli atti reciproci;

Visto il parere favorevole reso in data 17 marzo 2023 dal Collegio dei Revisori dei Conti;

Visto I’art. 32 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

All’'unanimita
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DELIBERA

«» di autorizzare, visto il piano finanziario di dettaglio e per le motivazioni esposte in premessa, I’ Ufficio
Budgeting e Bilancio Unico di Ateneo ad apportare le conseguenti variazioni al Bilancio Unico di Ateneo
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023:

RICAVI

CA.03.02.01.02.02

“Trasferimenti per investimenti da Stato - Finanziamenti di altri Ministeri per Ricerca
Scientifica”

UA.PG.ACEN.ATTINFORM

PJ: CENTRO_SPOLETO + €14.500.000,00

PJ: CENTRO_SPOLETO_RISORSE_AGGIUNTIVE + € 400.000,00

TOTALE RICAVI + 14.900.000,00

COSTI

CA.01.10.01.03.02

“Licenze d'uso”

UA.PG.ACEN.ATTINFORM

PJ: CENTRO_SPOLETO + € 1.055.000,00

CA.01.10.02.02.03

“Impianti per la ricerca scientifica”

UA.PG.ACEN.ATTINFORM

PJ: CENTRO_SPOLETO + € 3.660.000,00

CA.01.10.02.03.01

“Attrezzatura per la ricerca scientifica”

UA.PG.ACEN.ATTINFORM

PJ: CENTRO_SPOLETO + € 3.000.000,00

CA.01.10.02.05.01

“Mobili e Arredi”

UA.PG.ACEN.ATTINFORM

PJ: CENTRO_SPOLETO + € 335.000,00

CA.01.10.02.06.03
“Costi e acconti per interventi edilizi su fabbricati”
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UA.PG.ACEN.ATTINFORM
PJ: CENTRO_SPOLETO + € 750.000,00

CA.01.10.01.04.01

“Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti”

UA.PG.ACEN.ATTINFORM

PJ: CENTRO_SPOLETO + € 750.000,00

CA.04.08.01.02.01

“Assegni di ricerca”

UA.PG.ACEN.ATTINFORM

PJ: CENTRO_SPOLETO + € 1.260.000,00

CA.04.08.02.04.01

“Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo determinato”
UA.PG.ACEN.ATTINFORM

PJ: CENTRO_SPOLETO + € 240.000,00

CA.04.09.08.06.07

“Altre spese per servizi”

UA.PG.ACEN.ATTINFORM

PJ: CENTRO_SPOLETO + € 2.200.000,00

CA.04.09.09.01.07

“Altri materiali”

UA.PG.ACEN.ATTINFORM

PJ: CENTRO_SPOLETO + € 1.250.000,00

CA.04.15.02.04.01

“Altri oneri straordinari”

UA.PG.ACEN.ATTINFORM

PJ: CENTRO_SPOLETO_RISORSE_AGGIUNTIVE +€ 400.000,00

TOTALE COSTI + € 14.900.000,00

di autorizzare I'Ufficio Contabilita, nell’ambito del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023:

- a registrare un contratto attivo pari ad euro 14.500.000,00 relativo al finanziamento concesso dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministri per la realizzazione del “Centro di Ricerca per I'Innovazione,

64

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023



A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

digitalizzazione, valorizzazione e fruizione del patrimonio culturale e ambientale”, a valere sulla voce
COAN CA.03.02.01.02.02.02 “Altri trasferimenti per investimenti da Stato - Finanziamenti di altri
Ministeri per Ricerca Scientifica”, UA.PG.ACEN.ATTINFORM, PJ: CENTRO_SPOLETO;

- a registrare un contratto attivo pari ad euro 400.000,00 relativo alle risorse aggiuntive concesse
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri per sostenere attivita e progetti di ricerca finalizzati allo
sviluppo di azioni direttamente collegate al processo di ricostruzione ed agli interventi del programma
unitario del PNC Sismi, a valere sulla voce COAN CA.03.02.01.02.02.02 “Altri trasferimenti per
investimenti da Stato - Finanziamenti di altri Ministeri per Ricerca Scientifica”,
UA.PG.ACEN.ATTINFORM, PJ:CENTRO_SPOLETO_RISORSE_AGGIUNTIVE;

«» di autorizzare I'Ufficio Budgeting e Bilancio Unico di Ateneo, nell’ambito del Bilancio unico di Ateneo
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023:

- a registrare una scrittura di vincolo, pari ad € 400.000,00 a valere sulla voce COAN
CA.04.15.02.04.01.04 “Oneri vari straordinari”, UA.PG.ACEN.ATTINFORM, PJ:
CENTRO_SPOLETO_RISORSE_AGGIUNTIVE, COFOG MP.M1,.P2.04.8 “Ricerca applicata — affari
economici, R&S per gli affari economici”.

«» di dare mandato al Direttore pro tempore, Prof. Elisei, di comunicare alla PCM, in riscontro alla Nota
della PCM di cui alle premesse, la data di avvio delle attivita progettuali, non appena gli Uffici
competenti avranno provveduto a concludere le operazioni di Bilancio propedeutiche alla spendibilita
delle risorse di cui trattasi;

«+ di dare inoltre mandato al Direttore pro tempore, Prof. Elisei, di provvedere, con il supporto degli
Uffici competenti, alla richiesta di anticipazione finanziaria, nella misura percentuale accordata dalla
PCM e secondo le modalita dalla medesima indicate;

++» di dare mandato al Comitato Tecnico-Scientifico di provvedere alla definizione del piano finanziario di
dettaglio relativo ai 400.000,00 di cui alle risorse aggiuntive e, una volta predisposto, di darne giusta
comunicazione agli Organi Accademici per le rispettive conseguenti determinazioni.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata seduta stante.
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Numero delibera: 124/2023 - Numero protocollo: 107709/2023

Categoria 0.d.G: Programmazione strategica 5.2

Oggetto: Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027 “Fisica e Geologia” e “lIngegneria”:
determinazioni

Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della Ricerca

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. -- )
IL PRESIDENTE

Richiamata la legge 11 dicembre 2016, n. 232, relativa al bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019 (commi 314-337) che, al fine di incentivare I'attivita dei
dipartimenti delle universita statali che si caratterizzano per I'eccellenza nella qualita della ricerca e nella
progettualita scientifica, organizzativa e didattica, nonché con riferimento alle finalita di ricerca di «Industria
4.0», ha disposto l'istituzione nel Fondo per il finanziamento ordinario delle universita (art. 5 della legge 24
dicembre 1993, n. 537) di un'apposita sezione, denominata «Fondo per il finanziamento dei dipartimenti
universitari di eccellenza», destinata al finanziamento quinquennale di n. 180 Dipartimenti di eccellenza delle
Universita statali risultati ammessi a finanziamento a seguito della presentazione di una proposta
dipartimentale di sviluppo, valutata da apposita Commissione definita con Decreto Ministeriale;

Vista la nota MUR (Prot. int. 77148 del 3 marzo 2022) con la quale venivano avviate le procedure “Dipartimenti
di Eccellenza 2023-2027";
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Atteso che in data 13 maggio 2022 il MUR pubblicava nella sezione dedicata del sito web la graduatoria dei n.
350 Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027;

Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 febbraio 2023 con la quale veniva
recepita 'ammissione a finanziamento, nell’ambito della competizione “Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027"
per il finanziamento dei progetti di sviluppo dipartimentale presentati dagli Atenei italiani, delle proposte
progettuali presentate dai Dipartimenti di “Fisica e Geologia” e “Ingegneria” e venivano contestualmente
svincolate le risorse appostate a bilancio di Ateneo per I'eventuale cofinanziamento delle proposte degli altri
guattro Dipartimenti candidati e non risultate ammesse a finanziamento;

Ricordato che i Dipartimenti di Fisica e Geologia e di Ingegneria, avendo disponibilita di risorse libere da
obblighi rendicontativi avevano, in fase di presentazione, vincolato quote per il cofinanziamento di alcune linee
di investimento (v. prospetto riassuntivo di seguito riportato), e che I’Ateneo, all’esito di un confronto puntuale
con i Dipartimenti di cui trattasi, aveva concordato con i medesimi il seguente prospetto previsionale, nel quale
e riportato, per ciascun Dipartimento, distinguendo tra budget a carico MUR, autofinanziamento
dipartimentale e cofinanziamento di Ateneo (distinto per Reclutamenti, Infrastrutture e Attivita didattiche di
alta qualificazione), il piano delle linee di investimento articolato nelle voci di costo e nel rispetto dei vincoli di
investimento definiti nel dettato normativo:

Dipartiment | Budget Budget a | Cofin. Cofin. Amm | Cofin. Cofin. Cofin.
o] totale carico MUR | Dipartime | Reclutamen | Amm. Amm. Ateneo
nti ti in base a | Infrastruttu | Attivita (Amm +
Proiezione re didattiche | Dip) totale
costi per alta
I’Ateneo dei qualificazio
reclutament ne
i (15 anni,
+2,4% per
professori e
ricercatori
+1,31% PTA
Cat. D)
Fisica e | 9.324.350,0 | 8.000.000,0 | - 3.525.624,3 | 561.600,00 | - 4.087.224,3
Geologia 0 0 7 7
Ingegneria | 12.082.578, | 8.675.000,0 | 628.645,0 | 3.528.008,2 | 2.198.433,0 | 72.000,00 | 6.427.086,2
00 0 0 1 0 1
Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Fisica e Geologia del 28 settembre 2022 (Prot. n

287443/2022; errata corrige Prot. n. 288537 del 29/09/2022), con la quale & stata approvata la proposta

progettuale definitiva “Dipartimenti di eccellenza 2023-2027" -

investimenti (Quadri Sezione E Scheda Progetto) come riassunto nel seguente prospetto:
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Costo Punti ) .
Personale n. complessivo (in Costo sul organico sul Cofinanziamento
euro) progetto progetto Ateneo
PA esterno 1 1.744.309,80| 1.186.500,00 0,70 557.809,80
RU-TD 3 4.695.870,93| 3.305.250,00 1,95 1.390.620,93
PO (art 18) 1 2.509.443,64 932.250,00 0,55 1.577.193,64
Totale personale 8.949.624,37| 5.424.000,00 3,20 3.525.624,37
Formazione
Borse di dottorato (3 borse x
5 cicli, 70k€ per borsa) 15 1.050.000,00| 1.050.000,00
Visiting professors 50.000,00 50.000,00
Totale formazione 1.100.000,00 1.100.000,00
Infrastrutture
Osservatorio Coloti 50.000,00
Laboratorio Ottiche 256.700,00
Laboratorio Alte Temperature 452.720,00
Laboratorio SERMS 1.203.180,00
Totale infrastrutture 1.962.600,00 1.401.000,00 561.600,00
Premialita 75.000,00 75.000,00
Totale| 12.087.224,37| 8.000.000,00 4.087.224,37

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria n. 13 del 28 settembre 2022 (Prot. n. 286269 del
28/09/2022; errata corrige Prot. n. 288554 del 29/09/2022), con la quale & stata approvata la proposta
progettuale definitiva “Dipartimenti di eccellenza 2023-2027” (ALLEGATO C) - nella quale & riportato il piano

degli investimenti (Quadri Sezione E Scheda Progetto) come riassunto nel seguente prospetto:

Finanzia COSTO
NB il punto organico é stato valorizzato mento TOTALE
tenendo conto degli incrementi Progetto Cofinanzia
stipendiali nei 15 anni secondo le di Cofinanzia | mento di
indicazioni di Ateneo, per un valore Eccellenz | mento di dipartimen
complessivo pari a € 2.509.443,64 a- MIUR |Ateneo to
Costo Num
PERSONALE unitario |ero
Professore ordinario esterno (Art.18 1.695.00 1.695.00 2.509.443
comma 4) 0,00 1 0,00| 814.443,64 0,00 ,64
Ricercatori a tempo determinato 1.101.75 3.305.25| 1.390.620, 4.695.870
0,00 3 0,00 93 0,00 ,93
68
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N 1.695.00 1.186.50| 1.322.943, 2.509.443
Professore ordinario (Art.18) 0,00 1 0,00 64 0,00 64
Totale costi per il personale 6.186.75| 3.528.008, 9.714.758
0,00 21 0,00 ,21
INFRASTRUTTURE
e e 254.967,| 2.125.933, 2.380.900
Nuovo Edificio Finito 00 00 00
Cambio destinazione d'uso e 290.000, 362.500,0
condizionamento seminterrati 00| 72.500,00 0
. . 138.600, 138.600,0
Spazio Dottorandi 00 0
. . 60.000,0
Ristrutturazione locale ex-CASI 0 60.000,00
Trasporto apparati nel nuovo edificio 0,00 90.850,00 | 90.850,00
Ristrutturazione aula didattica avanzata 47.502,0
0 47.502,00
Nuove Attrezzature 1.071.18 1.338.976
1,00 267.795,00 ,00
Totale costi infrastrutture 1.862.25| 2.198.433, 4.419.328
0,00 00 | 358.645,00 ,00
ATTIVITA' DIDATTICHE
Costo per borse di dottorato 70.000,0 280.000, 350.000,0
0 5 00| 50.000,00| 20.000,00 0
Supporto Economico per dottorandi 40.000,0
stranieri 0 10.000,00 | 50.000,00
_ 10.000,0 24.000,0
Costo Visiting Lecturer 0 3 0 6.000,00 | 30.000,00
Costo Visiting Scientist 10.000,0 32.000,0
0 4 0 8.000,00 | 40.000,00
Partecipazione a summer school 1.500,00 6 9.000,00| 9.000,00
- 20.000,0
Supporto accordi di co-tutela 0 5.000,00 | 25.000,00
Borse pF:r pubblicazioni OA per 4.000,00
dottorandi 10 8.000,00| 32.000,00 | 40.000,00
Borse per studenti meritevoli 8.000,00 9 7.000,00| 65.000,00/| 72.000,00
Borse di studio per mobilita per accordi 8.000.00
magistrali internazionali B 9 7.000,00| 65.000,00 | 72.000,00
Piano per la comunicazione 1 50.000,00 | 50.000,00
Totale costi per la didattica 396.000,| 72.000,00|270.000,00| 738.000,0
69

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023




A.D. 1308

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI

DI PERUGIA
Seduta CdA del 21 marzo 2023
00 0
PREMIALITA'
Avviamento ricerca nuovi ricercatori 10.000,0 30.000,0
0 3 0 30.000,00
e e 60.000,0
Progetti di ricerca competitivi 3.000,00 20 0 60.000,00
N L . 30.000,0
Premialita per pubblicazioni di prestigio 3.000,00 10 0 30.000,00
s o 30.000,0
Premialita per brevetti e simili 3.000,00 10 0 30.000,00
s 80.000,0
Fondo premialita per TAB 0 80.000,00
Totale costi per premialita 230.000, 230.000,0
Perp 00 0,00 0,00 0
Disponibi Costo del
li dal Progetto
Progetto
Dipartim Cofinanzia
ento di Cofinanzia | mento di
Eccellenz | mento di dipartimen
a Ateneo to
8.675.00| 5.798.441, 15.102.08
TOTALE 0,00 21|628.645,00 6,21

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2022 recante 'approvazione del Bilancio
unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 ed il Bilancio unico di Ateneo di
previsione triennale non autorizzatorio 2023-2025, con la quale, con riferimento all’esercizio 2023, é stata data
anche copertura economica, mediante |'utilizzo di riserve di Patrimonio Netto, ai seguenti stanziamenti inerenti
il cofinanziamento di Ateneo per i progetti “Dipartimenti di Eccellenza 2023/2027” dei due Dipartimenti in
guestione e in particolare:

con riguardo ai Reclutamenti, & stata data copertura economica ai punti organico necessari per
cofinanziare n. 2 posti di professore di | fascia, in termini di 0,75 punti organico (risorse pari a euro
85.296,00), scrittura di vincolo n. 16/2023 sulla voce coan CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per
personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, nello specifico 0,45 punti organico per
risorse pari a euro 51.177,60 per il progetto di “Fisica e Geologia” e 0,30 punti organico per risorse pari
a euro 34.118,40 per il progetto di “Ingegneria”, stanziamenti finanziati mediante |’utilizzo di riserve di
Patrimonio Netto rivenienti dalla contabilita finanziaria (COFI);
con riguardo alle Attivita didattiche di elevata qualificazione , esclusivamente per il Dipartimento di
Ingegneria sono state appostate risorse per complessivi euro 72.000,00, di cui euro 58.000,00 sulla
voce coan CA.04.09.01.01.03 “Costi per borse di studio per dottorato di ricerca”
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UA.PG.ACEN.ATTDIDATT, scrittura di vincolo n. 8/2023, ed euro 14.000,00, scritture di vincolo n.
26/2023 e n 27/2023 sulla voce coan CA.04.15.02.02.01 “Rimborsi tasse e contributi agli studenti”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT, stanziamenti finanziati mediante l'utilizzo di riserve di Patrimonio Netto
rivenienti dalla contabilita finanziaria (COFI);

e con riguardo alla linea di investimento Infrastrutture, sono state appostate risorse pari a euro
2.760.033,00, scrittura di vincolo n. 3/2023 sulla voce coan CA.01.11.01.01.01 “Fondo di riserva
vincolato ad investimenti” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA, quale somma destinata a interventi
infrastrutturali per il bando “Dipartimenti di Eccellenza” 2023-2027 dei Dipartimenti di Fisica e
Geologia (euro 561.600,00), Ingegneria (euro 2.198.433,00), stanziamenti finanziati mediante I'utilizzo
di riserve di Patrimonio Netto rivenienti dalla contabilita economico patrimoniale (COEP);

Ricordato che in fase di presentazione delle proposte progettuali le assegnazioni di budget si configurano come
presunte (Colonna Budget a carico MUR nel prospetto di cui alle precedenti premesse) in quanto, ai sensi dei
commi 332-333 della citata Legge 232/2016, il finanziamento & quinquennale, con un importo annuale base del
finanziamento stabilito in euro 1.350.000,00, e che tale importo base, in funzione del numero di afferenti ad
ognuno dei Dipartimenti di Eccellenza ad una data stabilita da MUR, & rimodulato in decremento/aumento
secondo classi dimensionali definite “quintili”, sulla base del seguente prospetto teorico:

a) éridotto del 20% per il primo quintile

b) e ridotto del 10% per cento per il secondo quintile

c) & mantenuto invariato per il terzo quintile

d) éaumentato del 10% per il quarto quintile

e) e aumentato del 20% per il quinto quintile

e che il valore definitivo degli importi annuali viene consolidato, quando, all’esito del processo di valutazione,
sono noti i Dipartimenti risultati assegnatari del finanziamento e sono, pertanto, note le frequenze
dimensionali di ogni classe quintile;

Dato atto che gli importi definitivamente assegnati ai due Dipartimenti in questione, ridotti in conseguenza
delle diverse frequenze “quintili”, pubblicati nella piattaforma MUR dedicata, risultano come da seguente
prospetto:

Dipartimento Finanziamento teorico Finanziamento assegnato | Differenziale negativo

(*)
Fisica e Geologia 8.000.000 7.782.325 -217.675,00
Ingegneria 8.675.000 8.438.960 -236.040,00

Visto il Decreto Direttoriale n. 43 del 14 marzo 2023 con il quale il Dipartimento di Fisica e Geologia ha
comunicato di voler imputare il differenziale economico negativo, pari a euro 217.675,00, nel rispetto delle
percentuali obbligatorie degli investimenti nelle diverse voci di spesa del progetto, alle voci “Infrastrutture” per
euro 132.675,00, alla voce “Borse di dottorato” per euro 75.000,00 e alla voce “Ospitalita visiting professor”
per euro 10.000,00, nonché di destinare una quota parte del budget “Infrastrutture” residuale, pari a euro
50.000,00 a opere edilizie e la rimanente quota parte, pari a euro 1.218.325,00, all’acquisto di attrezzature per
la ricerca scientifica, come da seguente prospetto rimodulato:
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Punti
. Costo sul organico Cofinanziamento
Personale n. Costo complessivo
progetto sul Ateneo
progetto

PA esterno 1 1.744.309,80 1.186.500,00 0,70 557.809,80
RU-TD 3 4.695.870,93 3.305.250,00 1,95 1.390.620,93
PO (art 18) 1 2.509.443,64 932.250,00 0,55 1.577.193,64
Totale personale 8.949.624,37 5.424.000,00 3,20 3.525.624,37

Formazione

Borse di dottorato
(3 borse x 5 cicli,

65k€ per borsa) 15 975.000,00 975.000,00 0,00
Visiting professors 40.000,00 40.000,00 0,00
Totale formazione 1.015.000,00 1.015.000,00 0,00
Infrastrutture
Osservatorio Coloti 50.000,00
Laboratorio Ottiche 256.700,00
Laboratorio Alte Temperature 50.000,00
Laboratorio SERMS 1.070.505,00
Totale infrastrutture 1.829.925,00 1.268.325,00 561.600,00

Premialita

75.000,00

75.000,00

Totale

11.869.549,37

7.782.325,00

4.087.224,37

Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria del giorno 8 marzo 2023, con la quale il

Dipartimento in questione, all’esito del confronto con il gruppo di lavoro “Dipartimenti di Eccellenza 2023-

2027”, ha disposto, stante la riduzione del finanziamento assegnato di cui alle precedenti premesse, le
variazioni al piano finanziario iniziale come da prospetto rimodulato piu oltre riportato, e in particolare:

e di imputare il differenziale negativo, pari a euro 236.040,00, nel rispetto delle percentuali obbligatorie

di rispetto degli investimenti nelle diverse voci di spesa del progetto, esclusivamente a carico della voce

“Infrastrutture” e in particolare sull’acquisto di nuove apparecchiature

o di destinare, con riguardo alle Attivita didattiche di elevata qualificazione, la quota di cofinanziamento
di Ateneo pari a euro 72.000,00, inizialmente articolata in euro 58.000,00 destinati a finanziare borse di
studio per dottorato di ricerca ed euro 14.000,00 per Rimborsi tasse e contributi agli studenti, per
guanto ad euro 70.000,00 al cofinanziamento delle borse di studio per dottorato di ricerca ed euro
2.000,00 ai rimborsi tasse e contributi agli studenti
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Finanzia COSTO
NB il punto organico é stato valorizzato mento TOTALE
tenendo conto degli incrementi stipendiali Progetto Cofinanzia
nei 15 anni secondo le indicazioni di di Cofinanzia | mento di
Ateneo, per un valore complessivo paria € Eccellenz | mento di dipartimen
2.509.443,64 a- MIUR |Ateneo to
Costo Num
PERSONALE unitario |ero
Professore ordinario esterno (Art.18| 1.695.00 1.695.000 2.509.443
comma 4) 0,00 1 ,00| 814.443,64 0,00 ,64
Ricercatori a tempo determinato 1.101.75 3.305.250| 1.390.620, 4.695.870
0,00 3 ,00 93 0,00 ,93
L 1.695.00 1.186.500| 1.322.943, 2.509.443
Professore ordinario (Art.18) 0,00 1 100 64 0,00 64
Totale costi per il personale 6.186.750| 3.528.008, 9.714.758
,00 21 0,00 ,21
INFRASTRUTTURE
e e 254.967,0| 2.125.933, 2.380.900
Nuovo Edificio Finito 0 00 00
Cambio destinazione d'uso e 290.000,0 362.500,0
condizionamento seminterrati 0| 72.500,00 0
. . 138.600,0 138.600,0
Spazio Dottorandi
0 0
Ristrutturazione locale ex-CASI 60.000,00 60.000,00
Trasporto apparati nel nuovo edificio 0,00 90.850,00| 90.850,00
Ristrutturazione aula didattica avanzata 47.502,00 47.502,00
Nuove Attrezzature 835.141,0 1.102.936
0 267.795,00 ,00
.. 1.626.210| 2.198.433, 4.183.288
Totale costi infrastrutture 100 00 | 358.645,00 00
ATTIVITA' DIDATTICHE
Costo per borse di dottorato 70.000,0 280.000,0 352.000,0
0 5 0| 72.000,00 0
Supporto Economico per dottorandi
stranieri 40.000,00 10.000,00 | 50.000,00
. 10.000,0
Costo Visiting Lecturer 0|  3]|24.000,00 6.000,00 | 30.000,00
Costo Visiting Scientist 10.000,0 41 32.000,00 8.000,00 | 40.000,00
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0
Partecipazione a summer school 1.500,00 6 9.000,00| 9.000,00
Supporto accordi di co-tutela 20.000,00 5.000,00 | 25.000,00
Borse per pubblicazioni OA per dottorandi | 4.000,00 10 40.000,00| 40.000,00
Borse per studenti meritevoli 8.000,00 9 70.000,00| 70.000,00
Borse di studio per mobilita per accordi 3.000.00
magistrali internazionali B 9 72.000,00 | 72.000,00
Piano per la comunicazione 1 50.000,00 | 50.000,00
. . . 396.000,0 738.000,0
Totale costi per la didattica 0| 72.000,00 | 270.000,00 0
PREMIALITA'
Avviamento ricerca nuovi ricercatori 10.000,0
0 3| 30.000,00 30.000,00
Progetti di ricerca competitivi 3.000,00 20| 60.000,00 60.000,00
Premialita per pubblicazioni di prestigio 3.000,00 10| 30.000,00 30.000,00
Premialita per brevetti e simili 3.000,00 10| 30.000,00 30.000,00
Fondo premialita per TAB 80.000,00 80.000,00
Totale costi per premialita 230.000,0 230.000,0
perp 0 0,00 0,00 0
Disponibil
i dal . .
) .| Cofinanzia
Progetto | Cofinanzia .
. . . mento di Costo del
Dipartime | mento di . .
. dipartimen | Progetto
nto di Ateneo
to
Eccellenz
a
8.438.960| 5.798.441, 14.866.04
TOTALE ,00 21| 628.645,00 6,21

Atteso che, al fine di rendere spendibili le risorse ammesse a finanziamento, occorre assestare nel bilancio
unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, le risorse assegnate per i Dipartimenti
di Eccellenza 2023-2027, per complessivi euro 16.221.285,00;
Ritenuto necessario, vista Delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria del giorno 8 marzo 2023,
riallocare euro 12.000,00 a incremento della voce “borse di studio per dottorato di ricerca”, incrementando la
scrittura di vincolo n. 8/2023, previa riduzione di pari importo del cofinanziamento di Ateneo accantonato sulla
voce “rimborsi tasse e contributi agli studenti” (previa riduzione di euro 5.000,00 della scrittura di vincolo n.
26/2023 e previa riduzione di € 7.000,00 della scrittura di vincolo n 27/2023) del budget 2023;
Tenuto conto che vengono confermati tutti gli altri accantonamenti a titolo di cofinanziamento di Ateneo nelle
voci “Punti organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n.
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16/2023) e “Fondo di riserva vincolato ad investimenti” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA (scrittura di vincolo n.
3/2023), sopra richiamati, il cui utilizzo sara oggetto di specifici provvedimenti;
Visto I'art. 32 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Richiamata la legge 11 dicembre 2016, n. 232 che ha disposto l'istituzione nel Fondo per il finanziamento
ordinario delle universita (art. 5 della legge 24 dicembre 1993, n. 537) di un'apposita sezione, denominata
«Fondo per il finanziamento dei dipartimenti universitari di eccellenza;

Vista la nota MUR (Prot. int. 77148 del 3 marzo 2022) con la quale venivano avviate le procedure “Dipartimenti
di Eccellenza 2023-2027";

Atteso che in data 13 maggio 2022 il MUR pubblicava nella sezione dedicata del sito web la graduatoria dei n.
350 Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027;

Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 febbraio 2023 con la quale veniva
recepita 'ammissione a finanziamento, nell’ambito della competizione “Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027"
per il finanziamento dei progetti di sviluppo dipartimentale presentati dagli Atenei italiani, delle proposte
progettuali presentate dai Dipartimenti di “Fisica e Geologia” e “Ingegneria” e venivano contestualmente
svincolate le risorse appostate a bilancio di Ateneo per I'eventuale cofinanziamento delle proposte degli altri
quattro Dipartimenti candidati e non risultate ammesse a finanziamento;

Ricordato che i Dipartimenti di Fisica e Geologia e di Ingegneria, avendo disponibilita di risorse libere da
obblighi rendicontativi avevano, in fase di presentazione, vincolato quote per il cofinanziamento di alcune linee
di investimento (v. prospetto riassuntivo di seguito riportato), e che I’Ateneo, all’esito di un confronto puntuale
con i Dipartimenti di cui trattasi, aveva concordato con i medesimi il seguente prospetto previsionale, nel quale
€ riportato, per ciascun Dipartimento, distinguendo tra budget a carico MUR, autofinanziamento
dipartimentale e cofinanziamento di Ateneo (distinto per Reclutamenti, Infrastrutture e Attivita didattiche di
alta qualificazione), il piano delle linee di investimento articolato nelle voci di costo e nel rispetto dei vincoli di
investimento definiti nel dettato normativo:

Dipartiment | Budget Budget a | Cofin. Cofin. Amm | Cofin. Cofin. Cofin.
o] totale carico MUR | Dipartime | Reclutamen | Amm. Amm. Ateneo
nti ti in base a | Infrastruttu | Attivita (Amm  +
Proiezione re didattiche | Dip) totale
costi per alta
I’Ateneo dei qualificazio
reclutament ne
i (15 anni,
+2,4% per
professori e
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ricercatori
+1,31% PTA
Cat. D)
Fisica e | 9.324.350,0 | 8.000.000,0 | - 3.525.624,3 | 561.600,00 | - 4.087.224,
Geologia 0 0 7 37
Ingegneria 12.082.578, | 8.675.000,0 | 628.645,0 | 3.528.008,2 | 2.198.433,0 | 72.000,00 | 6.427.086,
00 0 0 1 0 21

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2022 recante I'approvazione del Bilancio
unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 ed il Bilancio unico di Ateneo di
previsione triennale non autorizzatorio 2023-2025, con la quale, con riferimento all’esercizio 2023, é stata data
anche copertura economica, mediante I'utilizzo di riserve di Patrimonio Netto, ai seguenti stanziamenti inerenti
il cofinanziamento di Ateneo per i progetti “Dipartimenti di Eccellenza 2023/2027” dei due Dipartimenti in
guestione e in particolare:

e con riguardo ai Reclutamenti, & stata data copertura economica ai punti organico necessari per
cofinanziare n. 2 posti di professore di | fascia, in termini di 0,75 punti organico (risorse pari a euro
85.296,00), scrittura di vincolo n. 16/2023 sulla voce coan CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per
personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, nello specifico 0,45 punti organico per
risorse pari a euro 51.177,60 per il progetto di “Fisica e Geologia” e 0,30 punti organico per risorse pari
a euro 34.118,40 per il progetto di “Ingegneria”, stanziamenti finanzianti mediante I'utilizzo di riserve
di Patrimonio Netto rivenienti dalla contabilita finanziaria (COFI);

e con riguardo alle Attivita didattiche di elevata qualificazione , esclusivamente per il Dipartimento di
Ingegneria sono state appostate risorse per complessivi euro 72.000,00, di cui euro 58.000,00 sulla
voce coan CA.04.09.01.01.03 “Costi per borse di studio per dottorato di ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT, scrittura di vincolo n. 8/2023, ed euro 14.000,00, scritture di vincolo n.
26/2023 e n 27/2023 sulla voce coan CA.04.15.02.02.01 “Rimborsi tasse e contributi agli studenti”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT, stanziamenti finanzianti mediante |'utilizzo di riserve di Patrimonio Netto
rivenienti dalla contabilita finanziaria (COFI);

e con riguardo alla linea di investimento Infrastrutture, sono state appostate risorse pari a euro
2.760.033,00, scrittura di vincolo n. 3/2023 sulla voce coan CA.01.11.01.01.01 “Fondo di riserva
vincolato ad investimenti” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA, quale somma destinata a interventi
infrastrutturali per il bando “Dipartimenti di Eccellenza” 2023-2027 dei Dipartimenti di Fisica e
Geologia (euro 561.600,00), Ingegneria (euro 2.198.433,00), stanziamenti finanziati mediante I'utilizzo
di riserve di Patrimonio Netto rivenienti dalla contabilita economico patrimoniale (COEP);

Dato atto che gli importi definitivamente assegnati ai due Dipartimenti in questione, ridotti in conseguenza
delle diverse frequenze “quintili” di cui alle argomentazioni dettagliate nelle premesse risultano come da
seguente prospetto:

Dipartimento

Finanziamento teorico

Finanziamento assegnato

(*)

Differenziale negativo

Fisica e Geologia 8.000.000 7.782.325 -217.675,00
Ingegneria 8.675.000 8.438.960 -236.040,00
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Visto il Decreto Direttoriale n. 43 del 14 marzo 2023 con il quale il Dipartimento di Fisica e Geologia ha

comunicato di voler imputare il differenziale economico negativo, pari a euro 217.675,00, nel rispetto delle

percentuali obbligatorie degli investimenti nelle diverse voci di spesa del progetto, alle voci “Infrastrutture” per

euro 132.675,00, alla voce “Borse di dottorato” per euro 75.000,00 e alla voce “Ospitalita visiting professor”

per euro 10.000,00, nonché di destinare una quota parte del budget “Infrastrutture” residuale, pari a euro

50.000,00 a opere edilizie e la rimanente quota parte, pari a euro 1.218.325,00, all’acquisto di attrezzature per

la ricerca scientifica, come da prospetto riportato nelle premesse;

Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria del giorno 8 marzo 2023, con la quale il

Dipartimento in questione, all’esito del confronto con il gruppo di lavoro “Dipartimenti di Eccellenza 2023-

2027”, ha disposto, come riportato nel prospetto di rimodulazione di cui alle premesse, le seguenti variazioni al

piano finanziario iniziale:

e di imputare il differenziale negativo, pari a euro 236.040,00, nel rispetto delle percentuali obbligatorie
di rispetto degli investimenti nelle diverse voci di spesa del progetto, esclusivamente a carico della voce
“Infrastrutture”;
e di destinare, con riguardo alle Attivita didattiche di elevata qualificazione, la quota di cofinanziamento

di Ateneo pari a euro 72.000,00, inizialmente articolata in euro 58.000,00 destinati a finanziare borse di
studio per dottorato di ricerca ed euro 14.000,00 per Rimborsi tasse e contributi agli studenti, quanto
ad euro 70.000,00 al cofinanziamento delle borse di studio per dottorato di ricerca ed euro 2.000,00 ai
rimborsi tasse e contributi agli studenti;

Recepite le disposizioni di cui agli Atti dipartimentali in merito alle rimodulazioni dei prospetti finanziari

all’esito dell’assestamento dei finanziamenti rispettivi;

Atteso che, al fine di rendere spendibili le risorse ammesse a finanziamento, occorre assestare nel bilancio

unico di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023, la risorse assegnate per i Dipartimenti di

Eccellenza 2023-2027, per complessivi euro 16.221.285,00;

Ritenuto necessario, vista Delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria del giorno 8 marzo 2023,

riallocare euro 12.000,00 a incremento della voce “borse di studio per dottorato di ricerca”, incrementando la

scrittura di vincolo n. 8/2023, previa riduzione di pari importo del cofinanziamento di Ateneo accantonato sulla

voce “rimborsi tasse e contributi agli studenti” (previa riduzione di euro 5.000,00 della scrittura di vincolo n.

26/2023 e previa riduzione di € 7.000,00 della scrittura di vincolo n 27/2023) del budget 2023;

Tenuto conto che vengono confermati tutti gli altri accantonamenti a titolo di cofinanziamento di Ateneo nelle

voci “Punti organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n.

16/2023) e “Fondo di riserva vincolato ad investimenti” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA (scrittura di vincolo n.

3/2023), sopra richiamati, il cui utilizzo sara oggetto di specifici provvedimenti;

Visto I’art. 32 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

All’'unanimita

DELIBERA
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% di confermare le risorse destinate ai cofinanziamenti, gia previste (Delibere CDA 3 ottobre 2022 e 21

dicembre 2022) per le linee di investimento Reclutamenti, Infrastrutture e Attivita didattiche di elevata
qualificazione dei Dipartimenti risultati vincitori e riassunte nel seguente prospetto:

Dipartimento Cofinanziamento Punti Cofinanziamento Cofinanziamento Totale
Reclutamenti organico Infrastrutture Attivita didattiche
elevate
gualificazione
Fisica e Geologia 3.525.624,37 0,45 561.600,00 4.087.224,37
Ingegneria 3.528.008,21 0,30 2.198.433,00 72.000,00 5.798.441,21
Totale 7.053.632,58 0,75 2.760.033,00 72.000,00 9.885.665,58

«+ di autorizzare, visti i piani finanziari di dettaglio e per le motivazioni esposte in premessa, I'Ufficio

Budgeting e Bilancio Unico di Ateneo ad apportare le conseguenti variazioni al Bilancio Unico di Ateneo
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023, previa riduzione di euro 5.000,00 della scrittura
di vincolo n. 26/2023 e previa riduzione di € 7.000,00 della scrittura di vincolo n 27/2023:

RICAVI

CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.DFIG

PJ: ECCELLENZA_DFIG_2023

+ €7.782.325,00

CA.03.02.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle universita”

UA.PG.DING

PJ: ECCELLENZA_DING_2023

TOTALE RICAVI

COSTI

CA.04.08.01.01.01
“Costo per competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato”

UA.PG.DFIG

PJ: ECCELLENZA_DFIG_2023

CA.04.08.01.01.08
“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”

UA.PG.DFIG

PJ: ECCELLENZA_DFIG_2023

+ €8.438.960,00

+ 16.221.285,00

+ €2.118.750,00

+ €3.305.250,00
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CA.04.09.01.01.03

“Costi per borse di studio per dottorato di ricerca”

UA.PG.DFIG

PJ: ECCELLENZA_DFIG_2023 + €975.000,00

CA.04.09.01.03.02

“Ospitalita visiting professor, esperti e relatori convegni’
UA.PG.DFIG

PJ: ECCELLENZA_DFIG_2023 + €40.000,00

)

CA.01.10.02.06.03

“Costi acconti per interventi edilizi su fabbricati”

UA.PG.DFIG

PJ: ECCELLENZA_DFIG_2023 + €£50.000,00

CA.01.10.02.03.01

“Attrezzatura per la ricerca scientifica”

UA.PG.DFIG

PJ: ECCELLENZA_DFIG_2023 + €£1.218.325,00

CA.04.08.01.01.14

“Fondo di Ateneo per la premialita”

UA.PG.DFIG

PJ: ECCELLENZA_DFIG_2023 + €75.000,00

CA.04.08.01.01.01

“Costo per competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato”
UA.PG.DING

PJ: ECCELLENZA_DING_2023 + €2.881.500,00

CA.04.08.01.01.08

“Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato”
UA.PG.DING

PJ: ECCELLENZA_DING_2023 + €3.305.250,00

CA.01.10.02.06.03

“Costi e acconti per interventi edilizi su fabbricati”

UA.PG.DING

PJ: ECCELLENZA_DING_2023 + €791.069,00
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CA.01.10.02.03.01

“Attrezzatura per la ricerca scientifica”

UA.PG.DING

PJ: ECCELLENZA _DING_2023 + €£835.141,00

CA.04.09.01.01.03

“Costi per borse di studio per dottorato di ricerca”

UA.PG.DING

PJ: ECCELLENZA_DING_2023 + €280.000,00

CA.04.09.01.01.10

“Indennita di missione, rimborsi spese viaggi per dottorato di ricerca”
UA.PG.DING

PJ: ECCELLENZA_DING_2023 + €60.000,00

CA.04.09.01.03.02

“Ospitalita visiting professor, esperti e relatori convegni”
UA.PG.DING

PJ: ECCELLENZA_DING_2023

+

€56.000,00

CA.04.08.01.01.14

“Fondo di Ateneo per la premialita”
UA.PG.DING

PJ: ECCELLENZA_DING_2023

+

€230.000,00

CA.04.09.01.01.03
“Costi per borse di studio per dottorato di ricerca”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT + €12.000,00

CA.04.15.02.02.01
“Rimborsi tasse e contributi agli studenti”
UA.PG.ACEN.ATTDIDATT

€12.000,00
TOTALE COSTI + 16.221.285,00
e a incrementare di € 12.000,00 la scrittura di vincolo n. 8/2023 voce COAN CA.04.09.01.01.03

“Costi per borse di studio per dottorato di ricerca” UA.PG.ACEN.ATTDIDATT del Bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;
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«+ di autorizzare I'Ufficio Contabilita, nell’ambito del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023:
- a registrare un contratto attivo pari ad euro 7.782.325,00 derivante dall’assegnazione ministeriale
relativa al finanziamento “Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027”, a valere sulla voce
CA.03.02.01.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle universita”, UA.PG.DFIG, PJ:
ECCELLENZA_DFIG_2023;
- a registrare un contratto attivo pari ad euro 8.438.960,00 derivante dall’assegnazione ministeriale
relativa al finanziamento “Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027”, a valere sulla voce
CA.03.02.01.01.01.01 “Fondo finanziamento ordinario delle universita”, UA.PG.DING, PJ:
ECCELLENZA_DING_2023;

La presente delibera verra trasmessa, ai sensi dell’Art. 32, comma 2, del Vigente Regolamento per
I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita, per conoscenza al Collegio dei Revisori.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante
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Numero delibera: 125/2023 - Numero protocollo: 107710/2023

Categoria 0.d.G: Lavori 6.1

Oggetto: Procedura ristretta per I'affidamento di un accordo quadro servizi e lavori per il
Recupero del Pad. W per piattaforma Biotec (Comm. 19-52SF3), per il Padiglione A Blocco
Al (Comm. 19-52SF2) e altri interventi in aree limitrofe

Ufficio istruttore: Ripartizione Tecnica

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Ricordato che questo Consesso con delibera n. 659 del 16.12.2022 ha approvato il progetto esecutivo e relativo
quadro economico di complessivi € 3.500.000,00 dell’'intervento denominato “Riassetto complessivo area
Giochetto-miglioramento sismico del Blocco A1 commessa 19-52SF2”;

Ricordato, altresi, che questo Consesso con delibera n. 660 del 16.12.2022 ha approvato il progetto definitivo
relativo al Pad. W (C19-52SF3 1° stralcio) e il relativo quadro economico del costo complessivo di €
24.219.768,08;

Tenuto conto che nella medesima delibera n. 660 del 16.12.2022 é stata approvata la linea guida della
procedura di gara avente per oggetto “Appalto di Accordo Quadro Servizi e Lavori per lo sviluppo del Polo di
Via del Giochetto e per alcune aree limitrofe” e i documenti di gara relativi all’Accordo Quadro Servizi e Lavori,
frai quali le Linee Guida, il Bando, la Nota esplicativa e i relativi allegati;

Considerato che i due interventi sopra descritti sono cofinanziati con DM 1121/2021 art. 1, Comma 1 lett. b)
che prevedeva espressamente ... progetti di livello almeno definitivo secondo la vigente normativa sui lavori
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pubblici, concernenti lavori di edilizia da avviare successivamente al 2020 ma con almeno le procedure di
affidamento avviate entro il 2022...;
Preso atto che la procedura di gara dei due interventi finanziati con il DM 1121/2019 & stata avviata entro il
31.12.2022 mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale n. 150 del 23.12.2022, quindi entro i termini
previsti dal bando;
Preso atto che per l'intervento relativo al recupero del Pad. W ¢ prevista la procedura dell’appalto integrato
con i requisiti minimi di partecipazione sia per i lavori che per i servizi di ingegneria;
Tenuto conto che i requisiti dei servizi di ingegneria previsti nella linea guida al bando per la partecipazione alla
gara sono:

e Fatturato minimo nel quinquennio 2017-2021 pari ad 1.5 volte I'importo di gara;

e Composizione del gruppo di progettazione;

e Due servizi di punta nell’ultimo quinquennio (2017-2021) pari allo 0.6 dell'importo previsto a gara;
Considerato che la gara e stata avviata con procedura ristretta e prevedeva quindi 3 fasi:

1. Fase prequalifica;

2. Fase inviti e ricevimento offerte;

3. Aggiudicazione
Preso atto che sono pervenute solo tre richieste di prequalifica da parte di tre operatori economici;
Tenuto conto che, come da verbale del RUP del 2.3.2023 redatto con il supporto del testimone Ing. Antonio
Giordano ed agli atti dell’Ufficio Gare, nessuno dei tre candidati che hanno presentato domanda & in possesso
dei requisiti minimi previsti, in particolare per la progettazione;
Tanto premesso nessun operatore economico e qualificato per la procedura di gara;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Vista la delibera n. 659 del 16.12.2022 con cui il Consiglio ha approvato il progetto esecutivo e relativo quadro
economico di complessivi € 3.500.000,00 dell’intervento denominato “Riassetto complessivo area Giochetto-
miglioramento sismico del Blocco A1 commessa 19-52SF2”;

Vista la delibera n. 660 del 16.12.2022 con cui il Consiglio ha approvato il progetto definitivo relativo al Pad. W
(C19-52SF3 1° stralcio) e il relativo quadro economico del costo complessivo di € 24.219.768,08 e con cui ha
approvato la linea guida della procedura di gara avente per oggetto “Appalto di Accordo Quadro Servizi e Lavori
per lo sviluppo del Polo di Via del Giochetto e per alcune aree limitrofe” e i documenti di gara relativi
all’Accordo Quadro Servizi e Lavori, fra i quali le Linee Guida, il Bando, la Nota esplicativa e i relativi allegati;
Preso atto che la procedura di gara dei due interventi finanziati con il DM 1121/2019 é stata avviata entro il
31.12.2022 mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale n. 150 del 23.12.2022, quindi entro i termini
previsti dal bando;

All’'unanimita
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DELIBERA

«+ di prendere atto degli esiti della procedura ristretta per I'affidamento dell'Accordo Quadro Servizi e Lavori
per lo sviluppo del Polo di Via del Giochetto e per alcune aree limitrofe;

+ di darne comunicazione al Ministero ai fini e per gli effetti di cui al Bando Mur DM 1121/2019 edilizia
anche al fine di avere conferma sul previsto finanziamento;

% di dare mandato al Dirigente della Ripartizione Tecnica di effettuare, sulla base dello stato degli atti,
anche progettuali, dei singoli interventi inclusi nell'accordo quadro servizi e lavori di cui alla suddetta
procedura ristretta, un'analisi di realizzabilita alternativa da sottoporre a questo Consesso per le
conseguenti determinazioni.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 126/2023 - Numero protocollo: 107711/2023

Categoria 0.d.G: Lavori 6.2

determinazioni conseguenti

Oggetto: Realizzazione struttura a ridosso del reparto isolamento grandi animali
Dipartimento di Medicina Veterinaria Comm. 19-27 - Approvazione progetto esecutivo e

Ufficio istruttore: Ufficio Progettazione e supporto al RUP

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Richiamata la delibera di questo Consesso nella seduta del 29 maggio 2019 con cui veniva approvata la
relazione programmatica dell’intervento in oggetto, redatta dal RUP ai sensi dell’art. 15, commi 5 e 6, del D.P.R.
n. 207/2010 (rif. int. PRE 19-27 19/516 del 22.5.2019), il relativo quadro economico di € 195.000,00 e creato
per pari importo il progetto contabile di investimento denominato 19 27STRUTTVET (voce coan 10.10.01.01.01
“Costruzione, ristrutturazione e restauro fabbricati” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA);

Visto il DR n. 2105/2019 con il quale veniva approvato, per l'intervento in trattazione, il progetto di fattibilita
tecnica ed economica (ex preliminare) e il relativo quadro economico del costo complessivo di € 225.000,00;
Ricordato, inoltre, che nella seduta del 28 aprile 2022 veniva approvato il progetto definitivo e il relativo
guadro economico dell’intervento del costo complessivo di € 301.000,00, somme a disposizione ed IVA incluse;
Viste le note del 7 luglio 2022, prot. unipg. n. 209875-209876-209877-209878, con le quali lo Studio di
progettazione integrale Ing. Luca Ferretti & Arch. Maria Luisa Guerrini all’'uopo incaricato (COAN.ANT
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36650/2019), ha trasmesso il progetto esecutivo del costo complessivo di € 301.000,00, nei limiti di budget
previsti con il progetto definitivo;
Fatto rilevare che, medio tempore, a fronte del caro materiali, la Regione Umbria ha pubblicato due nuovi
aggiornamenti del prezzario regionale, il primo il 19 luglio 2022 con DGR n. 738 e il secondo il 28 dicembre
2022 con DGR n. 1411;
Considerata quindi la necessita di aggiornare i costi del progetto esecutivo con le nuove disposizioni regionali in
materia di prezzi, lo Studio di progettazione integrale Ing. Luca Ferretti & Arch. Maria Luisa Guerrini, su
richiesta del RUP, ha provveduto, con nota acquisita al prot. n. 46303 del 7 febbraio 2023, a trasmettere la
versione aggiornata del progetto esecutivo con un costo complessivo di € 390.000,00 (con un incremento di €

89.000,00 rispetto alla versione precedente) come da quadro economico di seguito riportato:

QUADRO ECONOMICO RIEPILOGATIVO
LAVORI PE 2023
A.1 | Totale lavori prezzario 2023 € 244 281,05
A.2 | Costi aggiuntivi per |'attuazione dei piani di sicurezza € 10 069,40
A TOTALE LAVORI E ONERI AGGIUNTIVI (A.1 +A.2) € 254 350,45
SOMME A DISPOSIZIONE
B.1 | Lavoriin economia esclusi dall'appalto IVA esclusa € 4 500,00
B.2 |Servizi tecnici progettazione PP-PD-PE-DL e CSE CNPAIA 4% incluso € 29 432,00
B.2bis | Aggiornamento servizi tecnici DL e CSE CNPAIA 4% incluso 7374,24
B.3 | Servizi tecnici collaudo statico CNPAIA 4% incluso € 2 900,00
B.4 |Servizi geologici e indagini connesse contributi 4% inclusi € 2 515,56
B.5 |Controllo tecnico e spese per prove funzionali impianti IVA esclusa € 1 500,00
B.6 | Fondo incentivazione (2%) € 5087,01
B.7 |Imprevisti e arrotondamenti IVA esclusa € 6 910,97
B.8 |Accordo bonario 1% (art. 205 D.Lgs. 50/2016) € 2 543,50
B.9 |Revisione prezzi art. 29 c.1 lett. a) L. 28 marzo 2022, n. 25 (5%) € 12 717,52
B.10 | Contributo ANAC € 225,00
B.11 |Spese per pubblicita gara e/o per pratiche amministrative (1%) € 2 543,50
B.12 | Opzioni contrattuali art. 106 co. 1 lett. a) ed e) IVA esclusa € 15 000,00
B.13 | IVA suilavori (10%) su A € 25 435,05
B.14 |IVA 22% su B1,B5,B7,B12 € 6 140,42
B.15 |IVA su spese tecniche 22% su B2, B2-bis,B3,B4 € 9 288,80
B.16 |Eventuali spese prevenzione Covid (IVA inclusa) € 1535,98
B TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE € 135 649,55
C TOTALE COMPLESSIVO (A + B) € 390 000,00
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Preso atto che in data 6 marzo 2023, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 50/2016, il RUP ha concluso con esito
positivo la verifica del progetto esecutivo in parola e, conseguentemente, validato lo stesso;

Rilevato che le risorse del PJ 19 27STRUTTVET sono state, medio tempore, in parte utilizzate per I'importo
complessivo di € 38.976,02, per le attivita di seguito precisate:

Coann. soggetto attivita Importo €

36650/2017 Studio Ferretti Progettazione, direz. lavori 35907,04

49986/2019 Litostudio geologiche 3 068,98
38 976,02

Dato atto, quindi, che le risorse presenti sul PJ 19 27STRUTTVET, di cui € 76.000,00 stanziati dall’Ateneo ante
2015 con DCA del 28 aprile 2022, non sono sufficienti a coprire il costo complessivo dell’intervento ed e,
pertanto, necessario, procedere ad una integrazione delle stesse di € 89.000,00;

Considerato che e possibile reperire le risorse aggiuntive necessarie, pari ad € 89.000,00, sulla disponibilita
della voce coan 01.11.01.01.01 “Fondo di riserva vincolato a investimenti” UA.PG.ACEN del Bilancio unico di
Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023;

Ricordato che questo Ateneo ha aggiudicato, con DDG n. 1/2020, I’Accordo Quadro Lavori con tre operatori
economici per I'esecuzione di interventi vari di edilizia;

Fatto rilevare che nello stesso Dipartimento di Medicina Veterinaria & necessario affidare anche le opere di
messa a norma delle sale operatorie piccoli animali e ambulatori attigui (commessa 18-25) dell'importo lavori
di € 267.028,69, oltre opzioni contrattuali ai sensi dell’art. 106 co. 1 lett. a) ed e) di € 45.000,00 inclusa IVA
22%, opera valutata da questo Consesso nella seduta odierna al successivo punto all’odg n. 6.3;

Fatto presente che per motivi connessi all’economicita e tempestivita dell’azione amministrativa, I'intervento
in trattazione (commessa 19-27) potra essere affidato, ad uno dei tre operatori economici che il RUPA degli
accordi quadro individuera nel rispetto del criterio di rotazione, con un’unica procedura insieme alla commessa
18-25, in quanto entrambe rientrano nella tipologia di lavori per cui & possibile ricorrere allo strumento
dell’accordo quadro, con un importo complessivo comunque inferiore ad € 1.500.000,00;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori riunitosi nella seduta del 17 marzo 2023;

Visto I’art. 32 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Vista la delibera del 28 aprile 2022 con la quale veniva approvato il progetto definitivo e il relativo quadro
economico dell’intervento in oggetto del costo complessivo di € 301.000,00, somme a disposizione ed IVA
incluse;

Visto il progetto esecutivo, trasmesso con nota Prot. n. 46303 del 7 febbraio 2023, per la realizzazione della
struttura a ridosso del reparto isolamento grandi animali presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria,
aggiornato secondo i prezzi e le disposizioni regionali attualmente in vigore, del costo complessivo di €
390.000,00, con un incremento di € 89.000,00 rispetto al precedente livello;
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Preso atto che in data 6 marzo 2023, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 50/2016, il RUP ha concluso con esito
positivo la verifica del progetto esecutivo in parola;

Vista la possibilita di reperire la somma integrativa necessaria di € 89.000,00 sulle risorse disponibili nella voce
coan 01.11.01.01.01 “Fondo di riserva vincolato a investimenti” UA.PG.ACEN;

Preso atto della possibilita di procedere all’affidamento dei lavori tramite I’Assegnazione Diretta prevista
dall’accordo quadro lavori all’art. 3.1 del Capitolato di Appalto unitamente alla commessa 18-25 da realizzare
per lo stesso Dipartimento;

Visto il parere favorevole del Collegio dei Revisori riunitosi nella seduta del 17 marzo 2023;

Visto I'art. 32 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

All’'unanimita

DELIBERA

+»+ di approvare il progetto esecutivo per la realizzazione della struttura a ridosso del reparto isolamento grandi
animali del Dipartimento di Medicina Veterinaria, del costo complessivo di € 390.000,00;
+» di approvare il quadro economico dell’opera su menzionata, riportato in narrativa, che comporta un
incremento costi di € 89.000,00 rispetto al precedente livello progettuale approvato con delibera del
Consiglio del 28 aprile 2022;
«+ di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa, |'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad
effettuare la seguente variazione al Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio 2023:
Costi
CA.01.11.01.01.01
“Fondo di riserva vincolato a investimenti”
UA.PG.ACEN -€ 89.000,00

CA.01.10.02.06.03
"Costi e acconti per interventi edilizi su fabbricati”
UA.PG.ACEN.ATTTECNICA +€ 89.000,00
+» di creare il progetto 19_27STRUTTVET_INTEGRAZ (voce coan 01.10.02.06.03 “Costi e acconti per interventi
edilizi su fabbricati” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA) di complessivi € 89.000,00 mediante partizione di pari
importo dalla voce coan 01.10.02.06.03 “Costi e acconti per interventi edilizi su fabbricati”
UA.PG.ACEN.ATTTECNICA del Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio corrente;
+» di dare atto che il costo complessivo dell’intervento pari ad € 390.000,00 trova copertura nel Bilancio unico

di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio corrente a valere sulle disponibilita dei seguenti PJ:

e 19 27STRUTTVET (voce coan 01.10.02.06.03 “Costi e acconti per interventi edilizi su fabbricati”
UA.PG.ACEN.ATTTECNICA) di € 301.000,00, di cui medio tempore sono stati utilizzati € 38.976,02
(finanziato in parte con fondi stanziati dall’Ateneo ante 2015);

e 19 27STRUTTVET INTEGRAZ (voce coan 01.10.02.06.03 “Costi e acconti per interventi edilizi su
fabbricati” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA) di € 89.000,00;
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di aggiornare, a fronte dell'incremento dei costi per i lavori, I'onorario dello Studio di progettazione
integrale Ing. Luca Ferretti & Arch. Maria Luisa Guerrini — P.IVA 03609390541 — dell'importo di € 7.090,62
oltre contributi ed IVA (pari a complessivi € 8.996,57), per lo svolgimento dell’attivita di direzione lavori e
coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione;

di far gravare il suddetto costo di € 8.996,57, CNPAIA 4% ed IVA 22% inclusi, sulla voce coan
01.10.02.06.03.11 “Costi e acconti per interventi di restauro su fabbricati di valore culturale, artistico”
UA.PG.ACEN.ATTTECNICA del PJ 19_27STRUTTVET del Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio
del corrente esercizio — cod. cofog MP.M3.P6.07.4 “Assistenza veterinaria—sanita—servizi di sanita pubblica”;
di accantonare I'importo di € 5.087,01 relativo all’incentivo delle prestazioni tecniche, ai sensi dell’art. 113
D.Lgs. 50/2016, connesse alla realizzazione dell’intervento in oggetto, secondo il Regolamento approvato
con DR n. 63/2023, a valere sulla voce coan 01.10.02.06.03.12 “Compenso a personale tecnico
amministrativo ai sensi del codice dei contratti da capitalizzare per Costi e acconti per interventi di restauro
su fabbricati di valore culturale, artistico” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA del PJ 19_27STRUTTVET del Bilancio
unico di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio corrente — Cod. cofog MP.M4.P8.09.8 “Servizi
affari generali per le amministrazioni -istruzione—istruzione non altrove classificato”;

di dare mandato al Dirigente della Ripartizione Tecnica ad attivare ed approvare con propri decreti,
I’affidamento dei lavori e delle eventuali opzioni (ai sensi dell’art. 106 c. 1 lett. a ed e) del D.Lgs. 50/2016),
mediante le procedure previste dallo strumento dell’Accordo Quadro Lavori, in un’unica soluzione con
I’affidamento dei lavori di messa a norma delle sale operatorie piccoli animali (C18-25) afferenti allo stesso
Dipartimento;

di autorizzare il Dirigente della Ripartizione Tecnica a firmare il contratto applicativo con I'Operatore
Economico affidatario.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 127/2023 - Numero protocollo: 107712/2023

Categoria 0.d.G: Lavori 6.3

Oggetto: Messa a norma sale operatorie piccoli animali e ambulatori attigui mediante
realizzazione di impianto di ricambio aria e conseguente climatizzazione c/o Dipartimento
di Medicina Veterinaria - Comm. 18-25 — determinazioni

Ufficio istruttore: Ufficio Progettazione e supporto al RUP

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Ricordato che il Servizio prevenzione e protezione della USL Umbria 1, a seguito di specifica richiesta del
Servizio Prevenzione e protezione di questo Ateneo, ha effettuato dei campionamenti di gas anestetici nelle
sale operatorie piccoli animali del Dipartimento in questione e ha segnalato, nella relazione del 7.12.2015, gravi
criticita relative agli impianti di ricambio d’aria delle sale chirurgiche in trattazione;

Vista la nota assunta al prot. unipg. n. 48725 del 3.7.2017, con la quale il Direttore del Dipartimento di
Medicina Veterinaria chiedeva di adeguare normativamente le sale operatorie piccoli animali e i locali attigui,
mediante realizzazione di un impianto di ricambio aria e conseguente climatizzazione, tale da rendere idonei
all’'uso gli ambienti stessi;

Ricordato al consiglio che nella seduta del 20.12.2019 e stato approvato il progetto esecutivo e il relativo
guadro economico inerente all'intervento di messa a norma delle sale operatorie piccoli animali e degli
ambulatori attigui (verificato e validato, ex art. 26 del D.Lgs. 50/2016, dal Responsabile unico del procedimento
- nota Rif. int. 18_2519/1118 del 3.12.2019), comportante un costo complessivo di € 390.000,00 a valere sul PJ
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18 25CLIMVET (voce coan 10.10.01.01.01 “Costruzione, ristrutturazione e restauro fabbricati”
UA.PG.ACEN.ATTTECNICA);

Fatta rilevare dal RUP la necessita di dare esecuzione all’intervento per sanare le criticita relative ai ricambi
d’aria segnalate dal Servizio prevenzione e protezione della USL Umbria 1 e che l'innalzamento dei prezzi di
mercato delle materie prime avutosi negli ultimi periodi, non rende piu realizzabile I'appalto con le somme a
disposizione nel suddetto PJ 18 _25CLIMVET;

Considerato, pertanto, che su richiesta del RUP, la societa incaricata della progettazione e della direzione lavori
dell’intervento in parola, Cooprogetti Soc. Coop. (contratto d’appalto perfezionato con ordine n. 786611/19
previa richiesta di offerta in MePA n. 2353578 del 3.9.2019), ha provveduto ad aggiornare i documenti di
preventivazione con il listino regionale Umbria 2022 e I'importo complessivo delle opere & divenuto di €
495.000,00 come indicato da quadro economico sotto riportato:

QUADRO ECONOMICO PROGETTO ESECUTIVO PE Feb 2023
A Importi progetto
Al Importo lavori € 261 953,66
A2 Costi della sicurezza € 5 075,03
A3 Totale lavori (A1+A2) € 267 028,69
B Somme a disposizione
B1 Lavori in economia IVA compresa € 25 000,00
Spese per progetto preliminare e definitivo globale CNPAIA
B2 ed IVA esclusi € 12 734,20
Spese tecniche per progettazione esecutiva, CSP, CSE e
B3 direzione lavori CNPAIA ed IVA esclusi € 13 866,44
Spese tecniche per aggiornamento onorario DL e CSE CNPAIA
B3bis) |ed IVA esclusi € 4 267,68
Spese per collaudo tecnico-amministrativo CNPAIA ed IVA
B4 esclusi € 6 402,57
B5 Contributi previdenziali (B2,B3,B3bis,B4) € 1490,84
B6 Fondo incentivazione D. Lgs. 50/2016 2% € 5340,57
B7 Imprevisti ed arrotondamenti € 15949,11
B8 Contributo ANAC € 500,00
B9 spese per diritti di segreteria pratica VVF € 2 500,00
B10 IVA sui lavori A3 e B14 22% € 62 046,31
B11 IVA servizi di ingegneria (B2,B3,B4) 22% € 8 527,59
B12 Spese per compensazione prezzi 2,00% € 5340,57
B13 Spese per eventuale accordo bonario 1,50% € 4 005,43
B14 Fornitura commesse IVA esclusa € 15 000,00
B15 Opzioni contrattuali art. 106 co. 1 letta a) ed e) IVA inclusa € 45 000,00
B16 Totale somme a disposizione € 227 971,31
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c | TOTALE GENERALE | €  495000,00

Preso atto che in data 6.3.2023, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 50/2016, il RUP ha concluso con esito positivo la
verifica del progetto esecutivo in parola e, conseguentemente, validato il suddetto progetto;

Fatto presente che le risorse del PJ 18 25CLIMVET sono state, medio tempore, in parte utilizzate per servizi di
ingegneria, per I'importo complessivo di € 23.198,27;

Preso atto della necessita di integrare di € 105.000,00 il PJ 18 25CLIMVET (voce coan 01.10.02.06.03 “Costi e
acconti per interventi edilizi su fabbricati” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA) per garantire la copertura finanziaria del
guadro economico su riportato;

Considerata la possibilita di reperire le risorse necessarie all’integrazione pari a € 105.000,00 sulle disponibilita
presenti nella voce COAN 01.10.02.06.04 “Costi e acconti per manutenzione straordinaria su fabbricati”
UA.PG.ACEN.ATTTECNICA del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio del corrente
esercizio;

Ricordato che questo Ateneo ha aggiudicato, con DDG n. 1 del 9.1.2020, I’Accordo Quadro Lavori con tre
operatori economici per I'esecuzione di interventi vari di edilizia;

Considerato che nello stesso Dipartimento di Medicina Veterinaria & necessario affidare anche le opere di
realizzazione di una struttura a ridosso del reparto isolamento grandi animali (commessa 19-27) dell’'importo
lavori di € 254.350,45, oltre opzioni contrattuali ai sensi dell’art. 106 co. 1 lett. a) ed e) di € 15.000,00 oltre IVA
22%, di cui all’odg n. 6.2 di questa stessa seduta;

Fatto presente che per motivi di economicita e snellezza dell’azione amministrativa, I'intervento oggetto della
presente delibera potra essere affidato, ad uno dei tre operatori economici che il RUPA degli accordi quadro
individuera nel rispetto del criterio di rotazione, con un’unica procedura insieme all’'opera sopra citata
(commessa 19-27), in quanto entrambe (il cui importo complessivo & inferiore ad € 1.500.000,00) rientrano
nella tipologia di lavori per cui € possibile ricorrere allo strumento dell’accordo quadro;

Visto I'art. 32 del vigente Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita di questa Universita;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Ricordato al consiglio che nella seduta del 20.12.2019 e stato approvato il progetto esecutivo e il relativo
quadro economico inerente all'intervento di messa a norma delle sale operatorie piccoli animali e degli
ambulatori attigui, mediante realizzazione di idoneo ricambio d’aria e conseguente impianto di climatizzazione,
del costo complessivo di € 390.000,00;

Preso atto che il progetto esecutivo, aggiornato con le nuove disposizione previste dal prezzario regionale
Umbria 2022, comporta un costo complessivo di € 495.000,00, con un incremento di € 105.000,00 rispetto al
precedente livello progettuale;
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Preso atto della possibilita di procedere all’affidamento dei lavori tramite I’Assegnazione Diretta prevista
dall’accordo quadro lavori all’art. 3.1 del Capitolato di Appalto unitamente alla commessa 19-27 che interessa
lo stesso Dipartimento;

Considerato inoltre I’art. 32 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;
All’'unanimita

DELIBERA

= di approvare il progetto esecutivo relativo alla messa a norma delle sale operatorie piccoli animali e
ambulatori attigui presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria del costo complessivo di € 495.000,00
come da quadro economico riportato in narrativa, che rileva un incremento costi di € 105.000,00 rispetto al
guadro economico dell’intervento pari ad € 390.000,00 approvato con delibera del Consiglio del 20.12.2019
(di cui medio tempore sono stati utilizzati € 23.198,27);

= di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa, |'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad
effettuare la seguente variazione al Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023:

CA.01.10.02.06.04
“Costi e acconti per manutenzione straordinaria su fabbricati”
UA.PG.ACEN.ATTTECNICA -€ 105.000,00

CA.01.10.02.06.03
“Costi e acconti per interventi edilizi su fabbricati”
UA.PG.ACEN.ATTTECNICA +€ 105.000,00
= diautorizzare I'Ufficio Contabilita, per quanto espresso in premessa, ad integrare di € 105.000,00 il progetto
denominato 18_25CLIMVET (voce coan 01.10.02.06.03 "Costi e acconti per interventi edilizi su fabbricati”
UA.PG.ACEN.ATTTECNICA) con partizione di pari importo dalla voce coan 01.10.02.06.03 "Costi e acconti per
interventi edilizi su fabbricati” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA del Bilancio unico di Ateneo di previsione
autorizzatorio dell’esercizio in corso;
= di aggiornare, a fronte dell'incremento dei costi per i lavori, 'onorario dei servizi di ingegneria a favore di
Cooprogetti Soc. Coop.va — P.IVA 00424850543 — per un importo di € 4.267,68 oltre contributi ed IVA, per lo
svolgimento dell’attivita di direzione lavori e coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione;
= di creare un ordine di € 5.414,84, CNPAIA 4% ed IVA 22% inclusi, a favore della Cooprogetti Soc. Coop, a
valere sulla voce COAN 01.10.02.06.03.11 “Costi e acconti per interventi di restauro su fabbricati di valore
culturale, artistico” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA del PJ 18 25CLIMVET del Bilancio unico di Ateneo di
previsione autorizzatorio dell’esercizio corrente - Cod. cofog MP.M3.P6.07.4 “Assistenza veterinaria—sanita—
servizi di sanita pubblica;
= di accantonare I'importo di € 5.340,57 relativo all’incentivo delle prestazioni tecniche, ai sensi dell’art. 113
D.Lgs. 50/2016, connesse con la realizzazione dell’intervento in oggetto, secondo il Regolamento approvato
con DR n. 63 del 20.1.2023, a valere sulla voce coan 01.10.02.06.03.12 “Compenso a personale tecnico
amministrativo ai sensi del codice dei contratti da capitalizzare per Costi e acconti per interventi di restauro
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su fabbricati di valore culturale, artistico” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA del PJ 18_25CLIMVET del Bilancio unico
di Ateneo di previsione autorizzatorio dell’esercizio corrente — Cod. cofog MP.M4.P8.09.8 “Servizi affari
generali per le amministrazioni -istruzione—istruzione non altrove classificato”.

di dare mandato al Dirigente della Ripartizione Tecnica ad attivare ed approvare con propri decreti,
I’affidamento dei lavori e delle eventuali opzioni (ai sensi dell’art. 106 c. 1 lett. a ed e) del D.Lgs. 50/2016),
mediante le procedure previste dallo strumento dell’Accordo Quadro Lavori, in un’unica soluzione con
I'affidamento dei lavori di realizzazione della struttura a ridosso dell’isolamento grandi animali (C19-27)
afferente allo stesso Dipartimento;

di autorizzare il Dirigente della Ripartizione Tecnica a firmare il contratto applicativo con I'Operatore
Economico risultante affidatario.

La presente Delibera sara trasmessa per conoscenza al Collegio dei Revisori dei conti ai
sensi dellart. 32 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e |la
Contabilita.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.

94

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023


javascript:;

A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

Numero delibera: 128/2023 - Numero protocollo: 107713/2023

Categoria 0.d.G: Forniture, servizi, concessioni 7.1

Oggetto: Approvazione Programma biennale degli acquisti di beni e servizi dell’Universita
degli Studi di Perugia ex art. 21 D. Lgs. n. 50/2016 per il biennio 2023-2024

Ufficio istruttore: Ufficio Gare

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX |X|X|X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegatin. 2 (sub lett. A e B)
IL PRESIDENTE

Ricordato che ai sensi dell’art. 21, comma 1 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici” “Le
amministrazioni aggiudicatrici adottano il programma biennale degli acquisti di beni e servizi e il programma
triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali. | programmi sono approvati nel rispetto
dei documenti programmatori e in coerenza con il bilancio e, per gli enti locali, secondo le norme che
disciplinano la programmazione economico-finanziaria degli enti”;

Fatto presente che i successivi commi da 6 in poi puntualizzano quanto necessario, in particolare, per la
programmazione di beni e servivi, indicano gli obblighi informativi da assolvere e prevedono, a grandi linee, il
contenuto del Programma rinviando, per la disciplina di dettaglio, all’emanazione di specifico Regolamento a
cura del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti di concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze;
Letto il Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti n. 14 del 16 gennaio 2018 (pubblicato in G.U. n.
57 del 09/03/2018), recante il nuovo Regolamento per la redazione e pubblicazione del programma biennale
degli acquisti di beni e servizi delle pubbliche amministrazioni e preso atto, in particolare, che le
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amministrazioni devono adottare il programma biennale degli acquisti di forniture e servizi nonché i relativi
elenchi annuali e aggiornamenti annuali sulla base degli schemi tipo allegati al medesimo decreto, che
costituisce il presupposto indefettibile per poter effettuare nel corso, quanto meno del primo anno di vigenza,
ogni affidamento;

Dato atto che a mente dell’art. 7 comma 6 del citato D.M. i soggetti di cui al all'art. 3, comma 1, lett. a) del
D.Lgs. 50/2016, tra cui rientrano le Universita, approvano l'aggiornamento del programma biennale degli
acquisti di forniture e servizi e del relativo elenco annuale entro 90 giorni dalla data di decorrenza degli effetti
del proprio bilancio o documento equivalente, secondo I'ordinamento proprio di ciascuna amministrazione;
Ricordato che in data 21.12.2022 questo Consesso ha deliberato I'approvazione del bilancio unico d’Ateneo di
previsione annuale autorizzatorio per I'esercizio 2023 e per il triennio 2023-2025;

Tenuto conto del ruolo fondamentale della programmazione ai fini della realizzazione degli obiettivi strategici e
operativi dell’Ateneo, posto che la stessa, oltre a costituire un preciso obbligo di legge, rappresenta uno
strumento di attuazione dei principi di buon andamento, economicita ed efficacia dell’azione amministrativa e
si inserisce nel piu generale piano di attuazione delle misure di prevenzione della corruzione;

Richiamato I'art. 35 comma 5 del D.Lgs. 50/2016, a mente del quale “se un'amministrazione aggiudicatrice o un
ente aggiudicatore sono composti da unita operative distinte, il calcolo del valore stimato di un appalto tiene
conto del valore totale stimato per tutte le singole unita operative”, che letto in combinato disposto con l'art.
21, comma 6 del citato D.Lgs e con l'art. 6, comma 12 del DM 14/2018, comporta che I'acquisto indicato nelle
schede di programmazione dovra essere il risultato di una aggregazione di fabbisogni di beni e servizi omogenei
provenienti da settori e uffici (centri di costo) di una stessa stazione appaltante;

Considerato, pertanto, che per tutte le Strutture di Ateneo sussiste 'obbligo di partecipare alla programmazione
biennale di forniture e servizi, facendo ricorso, conseguentemente, ai contratti di interesse generale stipulati
dall’'amministrazione, impegnando le relative risorse;

Dato atto che con nota prot. 305835 del 17 ottobre 2022 e successiva nota di dettaglio prot. 327525 del 15
novembre 2022, nel rispetto delle sopra richiamate disposizioni legislative, la Ripartizione Legale ha avviato il
processo ricognitivo dei fabbisogni di tutte le Strutture dell’Ateneo, centrali e dipartimentali, con riferimento al
biennio 2023-2024, che si e svolto, quindi, con il necessario coinvolgimento di tutte le Strutture dell’Ateno
interessate, le quali hanno predisposto e fornito i dati relativi alle rispettive programmazioni per le acquisizioni
di beni e servizi per il predetto biennio, nel rispetto dei documenti programmatori e in coerenza con il bilancio
che dovra garantire la necessaria copertura per la prima annualita;

Fatto presente che, sulla base dell’esperienza degli anni trascorsi, per le esigenze di beni e/o servizi di natura
informatica, si & ritenuto necessario, ai fini di un corretto accorpamento delle categorie merceologiche di detti
approvvigionamenti (da cui deriva conseguentemente - in ragione dell'importo complessivo - il tipo di
procedura cui fare ricorso), che i fabbisogni manifestati in tale ambito dalle Strutture dell’Ateneo fossero
coordinati con i fabbisogni dellAmministrazione Centrale e, pertanto, & stato chiesto alle Strutture di
trasmettere le relative schede alla Ripartizione Sistema Informativo di Ateneo, onde addivenire, previa
valutazione complessiva, alla predisposizione, per ciascuna categoria merceologica oggetto di affidamento, a
un’unica scheda finale comprensiva dell’intero fabbisogno da trasmettere, all’esito della relativa istruttoria e
valutazione, all’Ufficio Gare per I'inserimento nel programma biennale.
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Fatto presente che si e ritenuto di procedere analogamente per le categorie merceologiche che ineriscono
servizi di disinfestazione/derattizzazione, servizi di vigilanza, servizi di manutenzione impianti idraulici, servizi di
smaltimento rifiuti tossici, forniture di cassette di primo soccorso e relative ricariche, materiale di cancelleria,
chiedendo alle Strutture di trasmettere le relative schede alla Ripartizione Tecnica ai fini di un corretto
accorpamento delle categorie merceologiche di detti approvvigionamenti con i fabbisogni del’Amministrazione
Centrale, previa valutazione complessiva;

Dato atto che il Dirigente della Ripartizione Servizi Informativi, all’esito dell’istruttoria effettuata sui fabbisogni
espressi dalle Strutture decentrate con note prot. 14171 del 17.01.2023 e successiva integrazione prot. 34837
del 31.01.2023, ha comunicato quanto segue:

- per alcune categorie merceologiche relative a beni e servizi informatici di spesa complessiva superiore a €
40.000,00 esiste una convenzione Consip ancora attiva e, poiché I'ladesione alla convenzione avviene con ordine
diretto, ciascuna struttura pud provvedere in autonomia

- per tutte le categorie per le quali non sono al momento attive convenzioni CONSIP, dal momento che nelle
schede presentate dalle singole strutture non sono state segnalate urgenze (il livello di priorita risulta medio),
potrebbe essere opportuno attendere nei prossimi mesi la possibile attivazione di una convenzione

- per quanto riguarda l'acquisto di apparecchiature informatiche (CPV30230000-0) e le macchine per ufficio ed
elaboratori elettronici (CPV 300000000-9), sentite le strutture interessate, non & possibile fornire al momento le
caratteristiche e la tipologia delle attrezzature da acquistare

- per quanto riguarda i servizi informatici (CPV 72000000-5), pur rientrando il fabbisogno manifestato nel
medesimo CPV, & diversa la tipologia specifica dei servizi richiesti dalle strutture interessate;

Fatto presente che l'attivita istruttoria di ricognizione dei fabbisogni da parte di tutte le strutture dell’Ateneo,
anche tenuto conto dei Progetti dei Dipartimenti di Eccellenza e dei progetti ammessi a finanziamento
nell’'ambito del PNRR, si & rilevata complessa, multiforme ed eterogenea, al punto da necessitare di ripetute
integrazioni e rimodulazioni, anche recenti, volte a poter predisporre un documento di programmazione quanto
piu possibile completo, da sottoporre all’approvazione di questo Consesso;

Considerato che la programmazione di Ateneo, redatta nel rispetto degli schermi tipo del DM sopra citato,
prevede la predisposizione delle seguenti schede:

- Scheda A: quadro delle risorse necessarie alle acquisizioni previste dal programma articolato per annualita,
con l'indicazione della specifica fonte di finanziamento;

- Scheda B: elenco degli acquisti del programma con indicazione degli elementi essenziali per la loro
individuazione;

- Scheda C: elenco degli acquisti presenti nella precedente programmazione biennale non espletati e non
riproposti nella programmazione successiva;

Dato atto che all’esito delle predette attivita, la Ripartizione Legale ha predisposto la tabella riepilogativa e
ricognitiva degli acquisti di beni e servizi di importo complessivo unitario stimato pari o superiore ad €
40.000,00 (IVA esclusa) per il biennio 2023-2024 (scheda B), riportando in tale scheda, a mente dell’art. 7,
comma 1 del citato D.M., anche gli affidamenti gia inclusi nella prima annualita del programma del biennio
precedente, non ancora avviati allegata alla presente delibera sub lett. B) per costituirne parte integrante e
sostanziale;
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Considerato, quanto agli acquisti presenti nella precedente programmazione biennale non espletati e non
riproposti nella programmazione successiva per mancato interesse delle Strutture di riferimento, che gli stessi
sono riportati nella scheda C di cui al D.M. 14/2018, allegata sub lett. A) alla presente delibera per costituirne
parte integrante e sostanziale;

Dato atto che a mente dell’art. 21 del citato D.Lgs. n. 50/2016 i programmi biennali degli acquisti di beni e
servizi, nonché i relativi aggiornamenti annuali, adottati dalle amministrazioni aggiudicatrici sono pubblicati sul
profilo del committente, sul sito informatico del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti;

Ricordato che i programmi biennali degli acquisti di forniture e servizi sono modificabili nel corso dell’anno,
previa apposita approvazione dell’'organo competente, qualora tali modifiche riguardino: a) la cancellazione di
uno o pil acquisti gia previsti nell’elenco annuale, b) I'aggiunta di uno o pil acquisti in conseguenza di atti
amministrativi adottati a livello statale o regionale, c) I'aggiunta di uno o pil acquisti per la sopravvenuta
disponibilita di finanziamenti all’'interno del bilancio non prevedibili al momento dell’'approvazione del
programma, comprese le ulteriori risorse disponibili anche a seguito di ribassi d’asta o economie, d)
I'anticipazione alla prima annualita dell’acquisizione della prima fornitura o di un servizio ricompreso nel
programma biennale, e) la modifica del quadro economico degli acquisti contemplati nell’elenco annuale per la
guale si rendano necessarie ulteriori risorse;

Valutato, nel rispetto dei principi di economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa, al fine di
rendere le procedure piu snelle, di dare mandato al Direttore Generale di procedere ad approvare, con proprio
provvedimento, le possibili modifiche al programma biennale che dovessero rendersi necessarie nel corso
dell’anno, ai sensi del D.M. 14/2018;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Visto I'art. 21 del D.Lgs. 50/2016;

Preso atto di quanto riportato nel Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti n. 14 del 16
gennaio 2018 (pubblicato in G.U. n. 57 del 09/03/2018), recante il nuovo Regolamento per la redazione e
pubblicazione del programma biennale degli acquisti di beni e servizi delle pubbliche amministrazioni, quale
documento programmatorio imprescindibile per poter fare ricorso agli affidamenti di servizi e forniture;
Preso atto delle note prot. 305835 del 17 ottobre 2022 e prot. 327525 del 15 novembre 2022, inoltrate a
tutte le Strutture di Ateneo, e riscontrata, da quanto sopra descritto, la complessita anche in termini di
tempo, della ricognizione dei fabbisogni allo scopo necessari;

Recepite e condivise le argomentate e motivate considerazioni formulate in parte narrativa in ordine alla
individuazione dei fabbisogni da inserire nel programma biennale 2023-2024 e alla successiva compilazione
degli schemi allegati al citato D.M.;

Preso atto che I'aggiornamento del programma biennale degli acquisti di forniture e servizi e del relativo
elenco annuale devono essere approvati entro 90 giorni dalla data di decorrenza degli effetti del proprio
bilancio o documento equivalente;
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Preso atto delle prescrizioni di cui all’art. 21 del citato D.Lgs. n. 50/2016 in ordine alla pubblicazione sul
profilo del committente, sul sito informatico del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti del programma
biennale adottato;

Condiviso, al fine di rendere le procedure piu snelle, di dare mandato al Direttore Generale di procedere ad
approvare, con proprio provvedimento, le possibili modifiche al programma biennale che dovessero
rendersi necessarie nel corso dell’anno, ai sensi del D.M. 14/2018;

Visto il Programma biennale degli acquisti di beni e servizi dell’Universita degli Studi di Perugia per gli anni
2023-2024, predisposto secondo gli schemi tipo allegati al DM n. 14/2018, anche all’esito di una sintesi dei
fabbisogni complessivi manifestati dalle Strutture;

All’'unanimita

0,
0‘0

DELIBERA

di approvare il Programma biennale degli acquisti di beni e servizi dell’Universita degli Studi di Perugia per
gli anni 2023-2024 ex art. 21 D. Lgs. n. 50/2016, predisposto secondo gli schemi tipo allegati al DM n.
14/2018, secondo quanto contenuto nei documenti allegati alla presente delibera sub lett. A) e B) per
costituirne parte integrante e sostanziale, autorizzando sin d’ora il Direttore Generale ad apportare, in sede
di inserimento dei dati nel portale del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, eventuali modifiche o
integrazioni allo schema approvato;

di demandare al Direttore Generale il compito di approvare, con proprio provvedimento, eventuali
modifiche e integrazioni, nei casi e con le modalita previste dal Decreto del Ministero delle Infrastrutture e
dei trasporti n. 14 del 16 gennaio 2018 (G.U. n. 57 del 09/03/2018);

di provvedere alla pubblicazione del programma biennale delle acquisizioni di forniture e servizi sul profilo
del committente e di assolvere alle ulteriori forme di pubblicita anche sulla base dei sistemi informatici
messi a disposizione dal Servizio Contratti Pubblici del Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti;

di disporre che la programmazione approvata potra essere utilizzata come avviso di preinformazione, ai
sensi di quanto disposto dall’art. 70 del D.Lgs n. 50/2016 e s.m.i.;

di demandare ai RUP i seguenti compiti: a) pianificare le migliori strategie di acquisto dirette ad ottenere
razionalizzazioni di spesa; b) individuare la tipologia di procedura da adottare; c) predisporre il capitolato
tecnico.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 129/2023 - Numero protocollo: 107714/2023

Categoria 0.d.G: Ricerca e Terza Missione 9.1

Oggetto: Destinazione accantonamento parziale del contributo “5 x mille IRPEF” - Anno
2020: determinazioni

Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della Ricerca

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX |X|X|X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto il contributo “5 per mille IRPEF — esercizio 2020”, pari ad Euro 38.119,04, che I’Agenzia delle Entrate ha
riconosciuto all’Universita degli Studi di Perugia e che e stato incassato da questa Amministrazione con sospeso
di entrata n. 14123 del 02/11/2021, comunicato dalla Direzione Generale con nota prot. n. 292169 del
23/11/2021;

Visto il D.R. n. 3219/2021 del 28/12/2021, ratificato dal Consiglio di Amministrazione di Ateneo in data
26/01/2022, con il quale il contributo “5 per mille IRPEF — anno 2020” & stato destinato alla realizzazione del
Progetto dal titolo “STESSA - STrategie gEstionali per lo Sviluppo del Sistema Agroalimentare umbro”
nell’ambito della collaborazione tra I'Universita degli Studi di Perugia e il GAL (Gruppo di Azione Locale)
Trasimeno-Orvietano;

Preso atto che con D.R. n. 304 del 10/02/2022 ¢é stato emanato il Bando di concorso per |'attribuzione di un
assegno di ricerca per la realizzazione del Progetto sopra menzionato, per il quale, tuttavia, non sono
pervenute candidature e che, pertanto, con D.R. n. 633 del 16/03/2022, sono stati riaperti i termini del Bando
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di concorso suddetto, ma neanche all’esito di questa seconda procedura & stato possibile attivare I'assegno di
ricerca in parola;

Richiamate le “Linee guida per la rendicontazione del contributo del cinque per mille destinato agli enti del
Terzo Settore”, allegate al D.D. n. 488 del 22/09/2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e valevoli
per tutti gli enti beneficiari del contributo IRPEF di cui trattasi, le quali prevedono “la possibilita, in presenza di
progetti pluriennali, di durata massima triennale — e a fronte di una preventiva ed apposita deliberazione
dell’organo statutariamente competente — di “accantonare” temporaneamente l’intero contributo ricevuto o
una parte di esso, rinviandone I’utilizzo fino a massimo 36 mesi dalla data di accredito dello stesso”;

Visto il D.R. n. 3033 del 02/11/2022, con cui & stata autorizzata, a parziale rettifica del D.R. n. 3219 del
28/12/2021, la seguente rimodulazione e rendicontazione delle quote ordinaria e di accantonamento del
contributo “5 per mille IRPEF —anno 2020”:

e euro 2.119,04 corrispondenti alla valorizzazione economica del tempo produttivo del personale
strutturato coinvolto nella realizzazione delle attivita del Progetto, di cui:

- una quota pari ad Euro 1.000,00, rendicontata entro la scadenza ordinaria dei 12 mesi, ovvero
entroil 01/11/2022;

- una quota pari ad Euro 1.119,04, oggetto di accantonamento parziale, a copertura dei costi
stipendiali sostenuti nel periodo 02/11/2022-01/11/2024;

e euro 36.000,00 quale quota di accantonamento per la realizzazione del Progetto di ricerca dal
titolo “STESSA - STrategie gEstionali per lo Sviluppo del Sistema Agroalimentare umbro”,
destinando le risorse all’attivazione di un contratto di assegno di ricerca o di altra forma
contrattuale applicabile, che dovra concludersi entro il 01/11/2024;

Stanti le oggettive difficolta sino ad oggi riscontrate nell’attivare |'assegno di ricerca previsto dal Progetto
“STESSA” e rilevato che le azioni progettuali, finalizzate alla realizzazione di un piano di valorizzazione delle
eccellenze del territorio del Trasimeno-Orvietano in un’ottica di coesione sociale, rispetto dell’ambiente,
salvaguardia del paesaggio rurale e sicurezza alimentare, possono essere svolte dal personale universitario
strutturato, di volta in volta individuato sulla base delle specifiche esigenze attuative della collaborazione con il
GAL in parola, con il coordinamento del Delegato alla Terza Missione, come sino ad oggi effettuato;

Valutate, altresi, le ulteriori difficolta che si potrebbero registrare nell’indire un terzo bando di selezione per
I'attivazione dell’assegno di ricerca di cui trattasi, in un momento storico che registra lo svolgimento di
numerose procedure per il reclutamento, sia a livello locale, che nazionale, di personale di ricerca da impiegare
nella realizzazione delle attivita progettuali finanziate dal PNRR e di primaria rilevanza per gli enti coinvolti, tra
cui I’'Universita degli Studi di Perugia;

Richiamate le Linee per la programmazione triennale e annuale 2022-2024 e annuale 2022 (approvate con D.R.
n. 1139/2021 e ratificate dagli Organi di Governo nelle rispettive sedute del mese di luglio 2021) che
definiscono il seguente tra gli obiettivi strategici: “Nella logica di un piti ampio piano programmatico di
condivisione dei patrimoni materiali e immateriali che I’Ateneo intende perseguire si inserisce il Progetto C-Labs
(Linea di intervento 2.2.2), che risponde all’intento di condivisione e di comunanza non solo delle risorse
intangibili che risiedono nel “sapere scientifico” ma anche del patrimonio infrastrutturale costituito dall’insieme
dei laboratori, fisici e virtuali, delle principali strumentazioni scientifiche, di risorse basate sulla conoscenza
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come raccolte, archivi o database, e-infrastrutture, come sistemi informatici e network di comunicazione e ogni
altra facility condivisibile, nell’intento di raggiungere “insieme” I'eccellenza nella ricerca e nell'innovazione”;
Richiamata integralmente la delibera del Senato Accademico n. 641/2021 del 29/11/2021 con la quale veniva
approvata la proposta di attivazione dei C-Labs;

Preso atto che per la realizzazione del Progetto C-Labs sono iscritte al bilancio unico di Ateneo dell’esercizio
2023 le risorse di cui alla Scrittura di Vincolo n. 2023/1592;

Vista la proposta avanzata dal Senato Accademico in data 20/03/2023 di modificare la destinazione della quota
del contributo “5 per mille IRPEF — anno 2020” oggetto di accontamento parziale, pari ad Euro 37.119,04,
implementando il fondo di Ateneo destinato alle dotazioni infrastrutturali dei C-labs di cui alle precedenti
premesse;

Visto I'art. 32 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Universita degli
Studi di Perugia;

Visto il parere favorevole reso in data 17/03/2023 dal Collegio dei Revisori, allegato agli atti della presente
delibera;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Visto il contributo “5 per mille IRPEF — esercizio 2020”;
Visto il D.R. n. 3219 del 28/12/2021, successivamente modificato con D.R. 3033 del 02/11/2022, per la
destinazione del contributo “5 per mille IRPEF — anno 2020” alla realizzazione del Progetto dal titolo
“STESSA - STrategie gEstionali per lo Sviluppo del Sistema Agroalimentare umbro” nell’ambito della
collaborazione tra I’'Universita degli Studi di Perugia e il GAL (Gruppo di Azione Locale) Trasimeno-Orvietano;
Preso atto dell’oggettiva impossibilita, ad oggi, di attivare I'assegno di ricerca di cui al suddetto Progetto
“STESSA”;
Condivise le motivazioni esposte in presenza e valutate le ulteriori difficolta che si potrebbero registrare
nell’indire, nel presente momento storico, un terzo bando di selezione per I'attivazione dell’assegno di
ricerca in parola;
Viste le Linee per la programmazione triennale e annuale 2022-2024 e annuale 2022 e la conseguente
delibera del Senato Accademico n. 641/2021 del 29/11/2021;
Fatta propria la proposta del Senato Accademico del 20/03/2023 di modificare la destinazione della quota
del contributo “5 per mille IRPEF — anno 2020” oggetto di accontamento parziale, implementando il fondo di
Ateneo destinato alle dotazioni infrastrutturali dei C-labs;
Visto il parere favorevole reso in data 17/03/2023 dal Collegio dei Revisori dei Conti, allegato agli atti della
presente delibera;
Visto I’art. 32 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;
All’'unanimita

DELIBERA
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+»+ didestinare la quota del contributo “5 per mille IRPEF — anno 2020” oggetto di accontamento parziale,
pari ad Euro 37.119,04, all'implementazione del fondo di Ateneo destinato alle dotazioni
infrastrutturali dei C-Labs;

«+ di autorizzare I'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo ad apportare la seguente variazione al
Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell'esercizio 2023, comportante
trasferimento di risorse tra voci di costo di budget economico e budget degli investimenti:

COSTI

CA.04.08.01.02.01 - Euro 36.000,00
“Assegni di ricerca”

UA.PG.ACEN.ATTRICERCA.VALUTRIC

CA.04.15.02.04.01 -Euro 1.119,04
“Altri Oneri straordinari”

UA.PG.ACEN

TOTALE COSTI B.E. - Euro 37.119,04
COSTI

COAN CA.01.12.01.01.01 + Euro 37.119,04

“Trasferimenti interni budget investimenti
UA.PG.ACEN.ATTRICERCA.VALUTRIC
TOTALE COSTI B.I. + Euro 37.119,04

«»+ di autorizzare I'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo a vincolare I'importo complessivo di euro
37.119,04 a valere sulla voce COAN CA.01.12.01.01.01.01 “Costi per movimentazione interne — budget
investimenti” UA.PG.ACEN.ATTRICERCA.VALUTRIC del Bilancio Unico di Ateneo di Previsione annuale
autorizzatorio dell’esercizio 2023, ad incremento della Scrittura di Vincolo n. 2023/1592.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 130/2023 - Numero protocollo: 107715/2023

Categoria 0.d.G: Nomine, designazioni 10.1

Oggetto: Consorzio Interuniversitario Biotecnologie (CIB). Designazione del Rappresentante
dell’Ateneo nel Consiglio Direttivo del Consorzio — Parere

Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX |X|X|X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett.--)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto d’Ateneo, e in particolare I'art. 2, il cui comma 4 dispone, tra I'altro, che I’Universita, per
il perseguimento dei suoi fini istituzionali, puo “costituire associazioni, enti, fondazioni, societa, consorzi,
spin-off, altri organismi pubblici o privati o partecipare ad essi”;

Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 21 aprile e 6 maggio
1998, con cui & stata approvata l'adesione dell’Universita degli Studi di Perugia al Consorzio
Interuniversitario per le Biotecnologie con sede legale presso I’Universita degli Studi di Trieste;

Visto, in particolare, I'art. 8 dello Statuto del Consorzio, il quale prevede che il Consiglio dello stesso e
composto, da un rappresentante di ciascuna delle Universita o Istituti di Istruzione Universitaria
consorziati, scelto fra i Docenti di ruolo operanti nel campo di attivita del CIB (...)";

Vista la nota del Direttore del CIB prot. n. 290861 del 3 ottobre 2022, con cui, nel rammentare la
scadenza al 31.12.2022 della carica di rappresentante dell’Universita degli Studi di Perugia nel Consiglio
del sopra citato Consorzio, ha contestualmente chiesto a questa amministrazione |'attivazione delle
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procedure per la designazione del nuovo rappresentate di Ateneo in seno al Consiglio del Consorzio per
il triennio 2023 —2025;

Visti gli estratti dei verbali dei Consigli di Dipartimento di Medicina e Chirurgia, Scienze Agrarie,
Alimentari e Ambientali, Medicina Veterinaria, Scienze Farmaceutiche, Chimica, Biologia e Biotecnologie,
trasmessi, rispettivamente, con nota prot. n. 77258 del 23.02.2023, prot. n. 29488 del 27.01.2023, prot.
n. 344568 del 12.12.2022, prot. n. 352059 del 21.12.2022 e prot. n. 328273 del 16.11.2022, con cui i
Dipartimenti citati hanno espresso parere favorevole alla designazione del Prof. Daniele Rosellini, quale
rappresentante dell’Ateneo nel Consiglio del CIB;

Dato, altresi, atto che il Prof. Daniele Rosellini € rappresentante di Ateneo uscente nel Consiglio del
Consorzio;

Ritenuto di confermare, quale rappresentante di Ateneo nel Consiglio del CIB, il Prof. Daniele Rosellini,
studioso altamente qualificato a ricoprire il suddetto incarico;

Visto I'art. 10, comma 3 lett. |) dello Statuto d’Ateneo, secondo cui il Rettore “designa, sentiti il Senato
Accademico e il Consiglio di Amministrazione, i rappresentanti dell’Universita in enti e organismi
esterni”;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto lo Statuto d’Ateneo, e in particolare I’art. 2, comma 4 e I'art. 10, comma 3 lett. |);
Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente del 21 aprile
e 6 maggio 1998;
Visto il vigente Statuto del Consorzio CIB e in particolare I'art. 8;
Vista la nota prot. n. 290861 del 3 ottobre 2022;
Visti gli estratti dei verbali dei Consigli di Dipartimento di Medicina e Chirurgia, Scienze Agrarie,
Alimentari e Ambientali, Medicina Veterinaria, Scienze Farmaceutiche, Chimica, Biologia e Biotecnologie,
trasmessi, rispettivamente, con nota prot. n. 77258 del 23.02.2023, prot. n. 29488 del 27.01.2023, prot.
n. 344568 del 12.12.2022, prot. n. 352059 del 21.12.2022 e prot. n. 328273 del 16.11.2022, con cui i
Dipartimenti citati hanno espresso parere favorevole alla designazione del Prof. Daniele Rosellini, quale
rappresentante dell’Ateneo nel Consiglio del CIB;
Condiviso di confermare quale rappresentante di Ateneo nel Consiglio del Consorzio il Prof. Daniele
Rosellini, rappresentante uscente e studioso altamente qualificato a ricoprire il suddetto incarico;
All’'unanimita
DELIBERA
%+ di esprimere parere favorevole alla designazione del Prof. Daniele Rosellini, professore Il fascia
per il S.S.D. AGR/07 — genetica agraria, quale rappresentante di Ateneo nel Consiglio del
Consorzio Interuniversitario per le Biotecnologie (CIB).
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La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 131/2023 - Numero protocollo: 107716/2023

Categoria 0.d.G: Nomine, designazioni 10.2

Oggetto: Designazione componente Commissione di Ateneo per I’A.A. 2022/2023 ai sensi
dell’art. 3, comma 2, del “Regolamento per la valutazione dell’impegno didattico di ricerca
e gestionale dei professori e ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione
delle classi stipendiali in attuazione degli artt. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art.
1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo"

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e programmazione

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XXX X [X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)
Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del
sistema universitario” pubblicata nella Gazz. Uff. 14 gennaio 2011, n. 10, S.0,, in particolare gli artt. 6, comma
14, e8;

Visto il D.P.R. 15 dicembre 2011 n. 232 recante “Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei
professori e dei ricercatori universitari, a norma dell'articolo 8, commi 1 e 3 della legge 30 dicembre 2010, n.
240”, pubblicato nella Gazz. Uff. 9 febbraio 2012, n. 33;

Visto il Regolamento di Ateneo per la valutazione dell'impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e
ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione degli artt. 6,
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comma 14, e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629 della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di
Ateneo, come modificato, da ultimo, dal Senato Accademico nella seduta del 26.1.2021, su cui ha reso parere il
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 27.1.2021, ed emanato con D.R. 113 del 28.01.2021;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 31 gennaio 2023, previo parere favorevole del
Senato Accademico reso nella seduta del 30 gennaio 2023, ha deliberato: “di approvare il Bando ......... per I’A.A.
2022/2023” e “...di demandare al Magnifico Rettore 'emanazione, con proprio provvedimento, degli elenchi dei
soggetti legittimati a partecipare alla procedura oggetto del Bando di cui al punto 1, ai sensi dell’art. 2, comma
3, del Regolamento in oggetto, ......... 7

Preso atto che con D.R. n. 163 del 3.02.2023 e stato emanato il Bando di cui sopra;

Dato atto che ai sensi dell’art. 3, comma 2, del Regolamento in oggetto il Consiglio di Amministrazione &
chiamato a designare i tre membri effettivi ed i tre supplenti della Commissione di Ateneo competente a
valutare eventuali istanze di revisione della valutazione operata dai Dipartimenti circa la sussistenza dei
requisiti per I'attribuzione della classe stipendiale successiva;

Considerato che componenti della Commissione di Ateneo suddetta possono essere professori ordinari scelti
tra docenti dell’Ateneo non coinvolti nella procedura di valutazione;

Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22.2.2023, ha designato quali componenti
effettivi e componenti supplenti della Commissione di Ateneo per I’A.A. 2022/2023 i professori di | fascia, nhon
coinvolti nella procedura di valutazione, Prof.ssa Violetta CECCHETTI, Prof.ssa Loredana LATTERINI, Prof.
Francesco SCAGLIONE, Prof. Francesco GRIGNANI, Prof.ssa Marialuisa NAVARRA, Prof. Lorenzo MEZZASOMA,;
Preso atto, altresi, che il Prof. Francesco GRIGNANI non puo far parte della Commissione di Ateneo;
Considerato che nell’ambito dei Professori di | fascia che non risultano coinvolti nella procedura di valutazione
bandita con D.R. n. 163 del 3.2.2023 per I’'anno accademico 2022/2023, risulta il Prof. Luigi TORRE;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative in materia vigenti e sopra richiamate;

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del
sistema universitario” pubblicata nella Gazz. Uff. 14 gennaio 2011, n. 10, S.0., in particolare gli artt. 6, comma
14, e 8;

Visto il D.P.R. 15 dicembre 2011 n. 232 recante “Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei
professori e dei ricercatori universitari, a norma dell'articolo 8, commi 1 e 3 della legge 30 dicembre 2010, n.
240", pubblicato nella Gazz. Uff. 9 febbraio 2012, n. 33;

Visto il Regolamento di Ateneo per la valutazione dell'impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e
ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali triennali, in attuazione degli
artt. 6, comma 14, e 8 della L. 240/2010 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo, come modificato, da ultimo, dal
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Senato Accademico nella seduta del 26.01.2021, su cui ha reso parere il Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 27.01.2021, ed emanato con D.R. 113 del 28.01.2021;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 31 gennaio 2023, previo parere favorevole del
Senato Accademico reso nella seduta del 30 gennaio 2023, ha deliberato: “di approvare il Bando ......... per I’A.A.
2022/2023” e “...di demandare al Magnifico Rettore 'emanazione, con proprio provvedimento, degli elenchi dei
soggetti legittimati a partecipare alla procedura oggetto del Bando di cui al punto 1, ai sensi dell’art. 2, comma
3, del Regolamento in oggetto, ......... "
Preso atto che con D.R. 163 del 3.02.2022 e stato emanato il Bando di cui sopra;
Dato atto che ai sensi dell’art. 3, comma 2, del Regolamento in oggetto il Consiglio di Amministrazione &
chiamato a designare i tre membri effettivi ed i tre supplenti della Commissione di Ateneo competente a
valutare eventuali istanze di revisione della valutazione operata dai Dipartimenti circa la sussistenza dei
requisiti per I'attribuzione della classe stipendiale successiva;
Considerato che componenti della Commissione di Ateneo suddetta possono essere professori ordinari scelti
tra docenti dell’Ateneo non coinvolti nella procedura di valutazione;
Preso atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 22.2.2023, ha designato quali componenti
effettivi e componenti supplenti della Commissione di Ateneo per I’A.A. 2022/2023 i professori di | fascia
Prof.ssa Violetta CECCHETTI, Prof.ssa Loredana LATTERINI, Prof. Francesco SCAGLIONE, Prof. Francesco
GRIGNANI, Prof.ssa Marialuisa NAVARRA, Prof. Lorenzo MEZZASOMA;
Preso atto, altresi, che il Prof. Francesco GRIGNANI non pud far parte della Commissione di Ateneo;
Considerato che nell’lambito dei Professori di | fascia che non risultano coinvolti nella procedura di valutazione
bandita con D.R. n. 163 del 3.2.2023 per I’'anno accademico 2022/2023, risulta il Prof. Luigi TORRE;
All’'unanimita
DELIBERA

«»+ di designare, quali componenti effettivi e componenti supplenti della Commissione di Ateneo per I'A.A.

2022/2023 i seguenti professori di | fascia, non coinvolti nella procedura di valutazione:

Prof.ssa Violetta CECCHETTI, componente effettivo,

Prof.ssa Loredana LATTERINI, componente effettivo,

Prof. Francesco SCAGLIONE, componente effettivo,

Prof. Luigi TORRE, componente supplente,

Prof.ssa Marialuisa NAVARRA, componente supplente,

Prof. Lorenzo MEZZASOMA, componente supplente.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 132/2023 - Numero protocollo: 107717/2023

Categoria 0.d.G: Rapporti con altri enti/partecipazioni 11.1

Oggetto: Procedura di mediazione volontaria attivata ai sensi del D.lgs.28/2010 attivata dal
Polo d’Innovazione di Genomica, Genetica e Biologia s.r.l. - Adesione

Ufficio istruttore: Ufficio Legale e Contenzioso

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)

IL PRESIDENTE

Dato atto che in data 14.2.2023 & pervenuta a mezzo pec (assunta a prot. n. 61805 del 15.2.2023) la
comunicazione dell’Organismo di mediazione RESOLUTIA di attivazione della procedura di mediazione
volontaria ex D.Lgs. 28/2010 (n. registro generale 68/23) ad istanza del Polo d’Innovazione di Genomica,
Genetica e Biologia s.r.l. nei confronti dell’Universita degli Studi di Perugia, Comune di Terni, Provincia di
Terni, Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni e Regione Umbria;

Vista l'istanza di avvio della procedura in questione, ritenuta “obbligatoria in materia di locazione ex art. 5
comma 1 bis del D.lgs. 28/2010, per la quale é competente il Tribunale civile di Terni” e avente ad oggetto
il contratto di comodato d’uso dei locali destinati a sede del Laboratorio di Biotecnologie Mediche siti in
Loc. Colle Obito - Terni stipulato tra I'Universita degli Studi di Perugia e il Polo d’Innovazione di Genomica,
Genetica e Biologia s.r.l. a seguito e in esecuzione del Protocollo d’intesa del 24.1.2012 tra la Comunione
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degli Enti proprietari della nuova sede della Facolta di Medicina e Chirurgia del Polo Scientifico Didattico
di Terni (Comune di Terni, Provincia di Terni, Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni e Regione Umbiria,
Universita degli Studi di Perugia) il Comune di Terni e il Polo d’Innovazione di Genomica, Genetica e
Biologia s.r.l.;

Dato atto che nell’istanza di mediazione in esame il Polo afferma che successivamente alla concessione in
comodato d’uso gratuito dei locali destinati a ospitare il Laboratorio da parte dell’Universita, intervenuta
in data 7.6.2017 per la durata di tre anni, la “Giunta Comunale di Terni, con delibera del 24.10.2018 n. 125,
adottata a fronte dell’istanza del POLO d’Innovazione GBB di ampliamento degli spazi del Laboratorio di
Colle Obito e con I'assenso della Comunione degli Enti proprietari, approvava a favore della societa istante
un atto di concessione ventennale dei locali in uso della societa istante, sostituendo gli ambienti al primo
piano interrato con quelli al piano primo attigui agli spazi gia utilizzati. Cio nonostante, il Consiglio di
Amministrazione dell’Universita degli Studi di Perugia, con la delibera n.2 del 26.5.2020 qualificava
I'accordo stipulato con la societa istante il 7.6.2017 come comodato d’uso e decideva di prorogarne la
durata per un triennio, senza in alcun modo considerare la concessione d’uso ventennale approvata dalla
Giunta Comunale di Terni il 24.10.2018”;

Dato atto che l'istante Polo GGB rileva altresi che I'originario contratto di comodato “potrebbe, in tesi,
andare in scadenza il prossimo 7.6.2023 con I'obbligo dell’istante di rilascio dell’immobile”, manifestando
quindi “Vinteresse far valere la concessione ventennale degli spazi di Colle Obito approvata in suo favore
dalla Giunta Comunale ternana il 24.10.2018 con il consenso della Comunione degli Enti proprietari”;

Dato atto che I'istante POLO GGB, in via gradata “avendo corrisposto per I’allestimento del laboratorio di
Colle Obito una somma di oltre € 250.000,00, ritiene che il comodato prorogato dall’Universita difetti del
suo carattere essenziale della gratuita, e che, per cio presenti le caratteristiche tipiche della locazione ad
uso diverso dalla locazione” chiedendo da ultimo, “nell’ipotesi in cui sia costretta alla restituzione dei
locali, alle amministrazioni proprietarie dell’immobile de quo le somme stanziate per il suo allestimento”;
Ricordato che la stipula del Protocollo d’Intesa del 24.1.2012 di cui al DR 166 del 8.2.2012, era finalizzata
alla realizzazione, all’interno di una parte della nuova Facolta di Medicina e Chirurgia del Polo Scientifico e
Didattico di Terni, di un Laboratorio di Biotecnologie Mediche;

Dato atto che il Protocollo di cui sopra prevedeva, tra I'altro, che la Comunione degli Enti concedeva, con
separato atto, alla sola Universita, I'area destinata a ospitare il laboratorio di Biotecnologie e che
I’Universita, una volta conclusi i lavori di realizzazione dei Laboratori da parte del Comune di Terni,
avrebbe concesso al Polo d’Innovazione di Genomica, Genetica e Biologia s.r.l. I'area destinata a ospitare il
Laboratorio di Biotecnologie Mediche per un periodo di 3(tre) anni;

Richiamato I'accordo sottoscritto tra I'Universita e la Comunione degli Enti in data 7.6.2017 con il quale
I’Universita, in esecuzione del predetto Protocollo d’Intesa, ha preso in carico dal Comune di Terni I'area e
i locali destinati ai laboratori di Biotecnologie al fine di consegnarli al Polo di Genomica Genetica e Biologia
per un periodo di tre anni;

Richiamato I'accordo sottoscritto tra I'Universita e il Polo di Genomica Genetica e Biologia in data 8.6.2017
(autorizzato con DR n. 859 del 7.6.2017) con il quale I'Universita ha concesso al Polo I'uso dei locali
destinati ai laboratori di Biotecnologie per un periodo di tre anni;
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Richiamato il verbale di consegna di edificio del 8.6.2017 redatto tra il rappresentate del Comune di Terni,
il delegato del Rettore per I'Universita degli Studi di Perugia e il legale rappresentante del Polo di
Genomica Genetica e Biologia, con il quale sono stati consegnati i locali del Laboratorio di Biotecnologie al
Polo di Genomica;

Vista e richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26.5.2020 con la quale, acquisito e
approvato il parere favorevole espresso dal Senato Accademico in ordine alla proroga richiesta dal Polo di
Genomica, per ulteriori tre anni, dell’accordo stipulato in data 8.6.2017, é stato incaricato il Magnifico
Rettore a comunicare |'esito delibera agli enti proprietari dell'immobile in Comunione chiedendo il
rispettivo nulla osta alla proroga proposta;

Vista e richiamata la nota prot. 48233 del 29.5.2020 con la quale I'Universita ha comunicato agli enti
facenti parte della Comunione la richiesta di nulla osta in ordine alla proroga dell’accordo di concessione
d’uso triennale degli spazi assegnati al Polo;

Dato atto che, come risulta dal verbale in data 9.6.2020 redatto dal Delegato del Rettore, Prof. Brancorsini
e dal legale rappresentante del Polo di Genomica, acquisito il nulla osta degli Enti facenti parte della
Comunione come da verbale della riunione dell’assemblea della Comunione tenutasi in data 8.6.2020, e
stato concesso |'uso a favore del Polo di Genomica Genetica e Biologia dei locali di cui all’accordo stipulato
in data 8.6.2017 per un ulteriore triennio (dal 8.6.2020 al 7.6.2023);

Considerato che la data del primo incontro di mediazione & stata fissata per I'8 marzo 2023 poi rinviata, a
seguito di apposita richiesta, per il 22 marzo 2023;

Dato atto che nell'imminenza della comunicazione di attivazione della procedura di mediazione in esame,
con nota prot. n. 66983 del 17.2.2023, & stata trasmessa la predetta comunicazione e la relativa istanza e
richiesto al Prof. Stefano Brancorsini, in qualita di Presidente della Comunione degli Enti comproprietari
della Facolta di Medicina e Chirurgia di Terni, di farsi parte attiva per la convocazione dell’Assemblea della
Comunione per le determinazioni in merito;

Visto e richiamato il verbale dell’Assemblea della Comunione degli Enti proprietari della sede del Corso di
Laurea in medicina e Chirurgia - Polo di Terni, tenutasi il 9.3.2023 (assunto a prot. n. 100443 del
14.3.2023), punto odg. n. 3 “Procedura di mediazione volontaria ex D.lgs.28/2010 n. Registro Generale n.
68/23, ai sensi dell’art. 8 del d.lgs. n. 28 del 4.3.2010 — parte istante Polo d’Innovazione di Genomica,
Genetica e Biologia s.r.l.: determinazioni della Comunione”, nell’ambito della quale il Presidente della
Comunione, Prof. Brancorsini, ha preliminarmente rappresentato “di non rinvenire in atti alcuna
documentazione in ordine alla asserita e pretesa concessione d’uso ventennale degli spazi utilizzati dal
Polo d’Innovazione di Genomica, Genetica e Biologia societa consortile a.r.l. (oggi mutata in s.r.l.);

Dato atto altresi che nella predetta seduta, su invito del Presidente, la Dott.ssa Vivolo, Direttore Generale
dell’Universita degli Studi di Perugia, avendo effettuato per conto dell’Ateneo ogni approfondimento in
ordine all’istanza Polo d’Innovazione di Genomica, Genetica e Biologia, ha riferito all’Assemblea
preliminarmente “che appare sussistere una eccezione di natura procedimentale con riferimento alla
legittimazione attiva a proporre istanza di mediazione. La procedura invocata dal Polo d'Innovazione di
Genomica, Genetica e Biologia, infatti, presuppone la titolarita di un diritto soggettivo che si asserisce (a
giudizio della parte istante) essere stato leso, con conseguente ricorso obbligatorio alla mediazione
(trattandosi nella fattispecie di comodato d’uso e comunque di diritti reali). Nel caso di specie il Polo
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d'Innovazione di Genomica, Genetica e Biologia risulta essere si titolare di un contratto di comodato d’uso
ma che in alcun modo il diritto che ne discende quale comodatario risulta essere stato leso o in procinto di
essere leso. Da quanto sopra esposto ne discende la carenza di ogni legittimazione attiva in capo al Polo
d'Innovazione di Genomica, Genetica e Biologia”;

Dato inoltre atto che, nel merito, la Dott.ssa Vivolo, ha rilevato “che a seguito degli approfondimenti
istruttori svolti, alcuna concessione d’uso ventennale risulta essere stata mai costituita in favore del Polo
d'Innovazione di Genomica, Genetica e Biologia e che la delibera della Giunta Comunale di Terni del 24
ottobre 2018 (citata dallo stesso Polo d'Innovazione di Genomica, Genetica e Biologia quale atto fondante
la pretesa concessione d’uso ventennale) altro non dispone se non “di prendere atto della variazione di
concessione in uso al Polo d'Innovazione di Genomica, Genetica e Biologia dei locali siti presso la nuova
sede della Facolta di Medicina a Colle Obito adibiti a Laboratori di Biotecnologie, sostituendo i locali posti
al primo piano interrato con i locali al piano terra attigui agli attuali spazi gia utilizzati (...)”. Trattasi in
tutta evidenza di mera variazione degli spazi originariamente concessi in uso per mezzo del contratto di
comodato d’uso della durata di 3 (tre) anni che ha avuto inizio in data 8 giugno 2017 e termine il 7 giugno
2020. Al riguardo si rileva che prima della scadenza naturale del triennio, lo stesso Polo d'Innovazione di
Genomica, Genetica e Biologia ebbe a chiedere all’Universita degli Studi di Perugia con nota protocollo n.
42937 del giorno 11 maggio 2020, la proroga del citato contratto di comodato per uguale periodo (ossia
ulteriori tre anni) che ne hanno attualmente determinato la scadenza al giorno 8 giugno 2023";
Considerato che altresi quanto rilevato in Assemblea in ordine al fatto che €& necessario che ciascun Ente
partecipante alla Comunione adotti attraverso i propri Organi delibera in ordine alla determinazione da
assumere con riferimento alla istanza di mediazione de qua, attesa |'assenza di soggettivita giuridica in
capo alla Comunione e che la Dott.ssa Vivolo ha anche rappresentato “che in caso di eventuale mancata
partecipazione al procedimento di mediazione, senza giustificato motivo, il giudice potra desumere
argomenti di prova nel successivo giudizio ai sensi dell’art. 116, comma 2, c.p.c. (art. 8, comma 4-bis, d.Igs.
n. 28 del 2010)”;

Preso atto che in seno all’Assemblea il Prof. Daniele Porena, in qualita di delegato per I’Universita degli
Studi di Perugia, ha rappresentato “l’'opportunita che in seno all’Assemblea i rappresentanti degli Enti
addivengano a una proposta condivisa da sulla quale consentire agli Organi di ciascuno di deliberare |...)
proponendo al tal fine, “a fronte della eventuale condivisione in ordine alla partecipazione all’incontro di
mediazione, di delegare uno degli Enti”.

Preso atto che I’Assemblea, all’'unanimita, ha quindi deliberato “che ciascun Ente proponga ai propri
Organi di deliberare in ordine alla costituzione nel procedimento di mediazione promosso dal Polo
d'Innovazione di Genomica, Genetica e Biologia delegando a tal fine a rappresentarli I’Universita degli
Studi di Perugia al fine di contestare quanto asserito e preteso dalla controparte attesa la destituzione di
ogni fondamento delle richieste avverse” provvedendo poi a trasmettere le delibere al Presidente entro e
non oltre le ore 12.00 del 17 marzo 2023, al fine di inviare le stesse all’Ateneo in tempo utile per il primo
incontro dinanzi all’Organismo di Mediazione;

Viste le delibere pervenute dal Comune di Terni e dall’Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
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Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Vista la comunicazione dell’Organismo di mediazione RESOLUTIA, pervenuta a mezzo pec in data
14.2.2023 (assunta a prot. n. 61805 del 15.2.2023) di attivazione della procedura di mediazione volontaria
ex D.Lgs. 28/2010 (n. registro generale 68/23) ad istanza del Polo d’Innovazione di Genomica, Genetica e
Biologia s.r.l. nei confronti dell’Universita degli Studi di Perugia, Comune di Terni, Provincia di Terni,
Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni e Regione Umbria;

Preso atto degli atti assunti dall’Universita degli Studi di Perugia nell’ambito della vicenda in questione
come descritti in narrativa;

Visto quanto deliberato dall’Assemblea della Comunione degli Enti proprietari della sede del Corso di
Laurea in Medicina e Chirurgia - Polo di Terni, tenutasi il 9.3.2023 e condiviso quanto ivi rappresentato, sia
in via preliminare che nel merito, da parte della Dott.ssa Vivolo su invito del Presidente della Comunione
degli Enti nonché di quanto evidenziato in ordine al fatto “che in caso di eventuale mancata partecipazione
al procedimento di mediazione, senza giustificato motivo, il giudice potra desumere argomenti di prova nel
successivo giudizio ai sensi dell’art. 116, comma 2, c.p.c. (art. 8, comma 4-bis, d.lgs. n. 28 del 2010)";

Viste le delibere pervenute dal Comune di Terni e dall’Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni;

Ritenuto pertanto opportuno che I'Universita degli Studi di Perugia, anche in rappresentanza degli altri
Enti facenti parte della Comunione, essendo stata all’'uopo delegata, manifesti di aderire all’invito a
partecipare alla riunione dinanzi all'Organismo di Mediazione RESOLUTIA anche in rappresentanza degli
Enti facenti parte della Comunione che, stante quanto deciso dall’Assemblea della Comunione in data
9.3.2023, hanno deliberato di approvare la partecipazione alla procedura di mediazione de qua e delegato
all’'uopo I'Universita al fine di contestare quanto asserito e preteso dalla controparte Polo d’Innovazione di
Genomica, Genetica e Biologia s.r.l. attesa la destituzione di ogni fondamento delle richieste avverse;
All’'unanimita

DELIBERA

%+ I"adesione dell’Universita degli Studi di Perugia, anche in rappresentanza degli Enti facenti parte della
Comunione che, stante quanto deciso dall’Assemblea della Comunione in data 9.3.2023, hanno
deliberato di approvare la partecipazione alla procedura di mediazione de qua e delegato all’'uopo
I’Universita, all’invito a comparire dinanzi all’Organismo di Mediazione RESOLUTIA al fine di contestare
quanto asserito e preteso dalla controparte Polo d’Innovazione di Genomica, Genetica e Biologia s.r.l.
attesa la destituzione di ogni fondamento delle richieste avverse;

«»+ di autorizzare il Direttore Generale, Dott.ssa Anna Vivolo, a partecipare al tavolo della mediazione.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata seduta stante.
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Numero delibera: 133/2023 - Numero protocollo: 107718/2023

Categoria 0.d.G: Rapporti con altri enti/partecipazioni 11.2

Oggetto: Centro di Ricerca Interuniversitario “Pragmatismo, costruzione dei saperi e
formazione” (PCSF). Approvazione della Convenzione per il rinnovo del Centro
Ufficio istruttore: Ufficio Atti Normativi, Elezioni e Partecipate

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX |X|X|X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegatin. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto il D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382, in particolare I’art. 91 in materia di collaborazione interuniversitaria;

Visti gli artt. 16, c. 2 lett. c e 20, c. 2 lett. o dello Statuto di Ateneo, ai sensi dei quali il Consiglio di
Amministrazione, tra I'altro, delibera sulle proposte di istituzione, attivazione, modifica e disattivazione di

strutture di ricerca, anche interuniversitarie, previo parere del Senato Accademico;

Visto I'art. 47 in materia di Centri di ricerca, anche interuniversitari, il cui comma 4 dispone, tra I'altro, che il
Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico, delibera sulla istituzione dei Centri di ricerca, o

sulla partecipazione ai medesimi;

Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente, del 16 e 18 aprile

2018, con cui e stata riconfermata I’'adesione dell’Universita degli Studi di Perugia al Centro di
Interuniversitario “Pragmatismo, costruzione dei saperi e formazione” (PCSF), con sede amministrativa
I’Universita degli Studi Roma Tre;
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Vista la nota prot. n. 350862 del 20 dicembre 2022, con la quale & stata trasmessa, dall’Universita degli Studi di
Roma Tre, sede amministrativa del Centro, la bozza della Convenzione per il rinnovo del Centro di Ricerca
Interuniversitario “Pragmatismo, Costruzione dei Saperi e Formazione” per il rinnovo di un ulteriore sessennio;

Vista la nota di trasmissione del sopracitato testo al Dipartimento di Filosofia, scienze sociali, umane e della
formazione, prot. n. 9877 del 13.1.2023, con la quale si chiedeva al dipartimento di riferimento del Centro, di
valutare il testo della suddetta convenzione per procedere nell’iter di rinnovo;

Visto I'estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Filosofia, scienze sociali, umane e della formazione
del 1° febbraio 2023, odg. n. 21, assunto a prot. n. 66996 del 17.2.2023, con il quale e stata approvata la
proposta di rinnovo della partecipazione dell’Ateneo al Centro e contestualmente & stata approvata
Convenzione per il rinnovo del Centro di Ricerca Interuniversitario “Pragmatismo, Costruzione dei Saperi e
Formazione” (PCSF) allegata alla presente delibera sub lett. A) per farne parte integrante e sostanziale, e
proposto come referente del Centro il Prof. Giancarlo Marchetti;

Tenuto conto che del citato Centro Interuniversitario, sono parti, oltre all’Ateneo perugino, I’'Universita Statale
di Milano, I'Universita degli Studi di Napoli Federico Il, I'Universita del Molise, I'Universita di Cagliari,
I’Universita degli Studi Roma Tre, sede amministrativa;

Rilevato che lo scopo del Centro € di organizzare competenze e attivita in una modalita di collaborazione
interuniversitaria e secondo un preciso programma interdisciplinare, prevedendo I|’eventuale successiva
adesione di istituzioni sociali, scolastiche e formative anche a livello professionale, le quali potranno
incrementare I’analisi e I'applicazione concreta delle potenzialita culturali espresse dalla filosofia di ispirazione
pragmatista, intendendo rinnovare la tradizione degli studi italiani sul pragmatismo che si sono
significativamente sviluppati fin dagli anni Sessanta del secolo scorso nelle Universita di Torino, Milano,
Bologna, Firenze, Roma, in continuita con le interazioni del primo Novecento tra la cultura italiana e il pensiero
dei filosofi statunitensi che diedero inizio al movimento pragmatista;

Emerso dalla citata convenzione che il Centro si propone di svolgere attivita di ricerca, di divulgazione e di
servizio culturale secondo determinati criteri tra i quali: 1. contribuire al consolidamento, allo sviluppo e al
raccordo della ricerca scientifica interdisciplinare (teoretica, pedagogica, storiografica, semiotico-linguistica) sui
testi classici e contemporanei della filosofia pragmatista, attraverso pubblicazioni editoriali e digitalizzazione di
testi classici della filosofia pragmatista; 2. favorire le interpretazioni innovative del nesso teoretico-etico-
pedagogico dei concetti caratterizzanti del pragmatismo, quali le nozioni di socialita, individualita, pluralismo,
in vista di un incremento della ricerca sui problemi relativi alla comunicazione interpersonale e interculturale;
3. sviluppare lo studio del rapporto tra filosofia, psicologia, pedagogia, nonché promuovere la riflessione
sociale e politica sulla dimensione culturale della scienza; 4. dare visibilita ai risultati della ricerca nazionali
mediante seminari, conferenze e convegni che possano raccogliere le esigenze operative provenienti dai vari
settori socio-culturali; 5. favorire la divulgazione dei risultati delle ricerche svolte nell’ambito dell’attivita del
Centro, giovandosi degli strumenti gia a disposizione dei docenti afferenti, nonché della creazione di ulteriori
supporti quali reti informatiche, tecnologie, archivi digitali di comunicazione;

Rilevato che dalla convenzione emerge che ogni attivita svolta dal Centro non sara sovrapponibile o
concorrenziale con le attivita svolte dai Dipartimenti degli Atenei aderenti e che il Centro puo partecipare a
progetti di ricerca nazionali ed europei solo per il tramite delle Universita aderenti in relazione all’effettivo
apporto che le Universita stesse renderanno disponibile per i progetti e che i risultati delle attivita di ricerca
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svolte dal Centro dovranno essere attribuiti ai Dipartimenti interessati afferenti alle Universita che partecipano
alle attivita del Centro in relazione al loro effettivo apporto;

Emerso, altresi, che la citata bozza di Convenzione prevede che: a) la sede amministrativa e organizzativa del
Centro e stabilita presso i presso I’Universita degli Studi Roma Tre — Dipartimento di Filosofia, Comunicazione e
Spettacolo (art. 2); b) organi del Centro sono I’Assemblea, il Consiglio Direttivo e il Direttore (art. 5); c)
L’Assemblea & costituita dai professori, ricercatori, assegnisti e contrattisti di ricerca, dottorandi, interessati a
partecipare alle attivita del Centro, appartenenti alle Universita aderenti, la cui richiesta di adesione quali
persone fisiche sia stata approvata dall’Assemblea ai sensi dell’art. 4 (art. 6); d) Il Consiglio Direttivo &
composto da un docente (professore o ricercatore) di ciascuna delle Universita aderenti, eletto dall’Assemblea
tra i docenti aderenti al Centro. | componenti del Consiglio Direttivo restano in carica tre anni e possono
svolgere ulteriori mandati successivi (art. 7); e) Il Direttore & eletto dal Consiglio Direttivo fra i professori
universitari di ruolo (ordinari e associati) che ne fanno parte ed € nominato con decreto del Rettore
dell’Ateneo sede amministrativa del Centro, rimane in carica per la durata del mandato del Consiglio Direttivo
che lo ha eletto e puo essere rieletto una sola volta consecutivamente (art. 8) ; f) relativamente alle risorse il
Centro opera mediante eventuali finanziamenti provenienti: 1. da enti pubblici e privati, nazionali ed esteri; 2.
da eventuali contributi dei Dipartimenti interessati degli Atenei aderenti o degli Atenei stessi, previa delibera
degli organi competenti; 3. da contratti e convenzioni di ricerca e di consulenza per conto terzi, stipulati dal
Dipartimento sede amministrativa; 4. da atti di liberalita e donazioni; 5. da fondi di ricerca assegnati ai singoli
docenti afferenti al Centro; 6. dal Ministero dell’Universita e della Ricerca; 7. dal Consiglio Nazionale delle
Ricerche; 8. dall’Unione Europea; 9. da altri Enti pubblici o privati o Fondazioni che operano in settori di
interesse del Centro (art. 9); g) il Centro, stante I'assenza della soggettivita giuridica, non ha propria capacita di
assumere oneri finanziari e/o di costituire rapporti convenzionali o contrattuali, tra cui rapporti di lavoro. Le
competenze in tali ambiti, al fine di realizzare le attivita del Centro, sono di pertinenza degli organi competenti
del Dipartimento o dell’Ateneo sede amministrativa o dei singoli Atenei, su proposta degli organi del Centro
(art. 9); h) Le parti si danno reciprocamente atto che la stipula del presente atto non comporta I’assunzione di
oneri finanziari per gli Atenei aderenti. L'erogazione di eventuali contributi da parte degli Atenei aderenti o dei
Dipartimenti di riferimento, puo avvenire esclusivamente su base facoltativa e previa approvazione degli organi
competenti, conformemente ai rispettivi Regolamenti di funzionamento (art. 9); i) la convenzione entra in
vigore alla data di sottoscrizione dell’ultima parte aderente, ha durata di sei anni ed & rinnovabile di sessennio
in sessennio. Il rinnovo sara attuato previa delibera degli organi competenti delle parti aderenti, con la
stipulazione di un atto per iscritto (art.11); 1) Ogni parte aderente ha la possibilita di recedere dal Centro
presentando una formale comunicazione scritta almeno sei mesi prima della scadenza della presente
convenzione, da inviarsi con posta elettronica certificata indirizzata al Direttore del Centro, con I'impegno a
completare eventuali attivita intraprese (art.11) ; m) Il Centro e sciolto su proposta del Consiglio Direttivo e con
deliberazione degli organi competenti delle Universita costituenti nei seguenti casi: 1) mancanza di un
Dipartimento disposto a svolgere la funzione di sede amministrativa; 2) venire meno dell’interesse per le
attivita istituzionali del Centro; 3) venire meno della pluralita di aderenti, vale a dire la riduzione a un solo
Dipartimento aderente; 4) scadenza del termine di durata della presente convenzione, senza che sia stato
formalizzato il rinnovo (art.12);
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Dato atto che la Convenzione costituisce lo Statuto del Centro e la disciplina di dettaglio del suo
funzionamento;

Ritenuto che il rinnovo della partecipazione dell’Universita degli Studi di Perugia al Centro de quo, attraverso il
Dipartimento di Filosofia, scienze sociali, umane e della formazione, potra continuare a portare un rilevante
contributo scientifico all’Ateneo in termini di ricerca, internazionalizzazione e collaborazione interuniversitaria;
Ricordata la citata delibera del Consiglio del Dipartimento di Filosofia, scienze sociali, umane e della formazione
nella parte in cui viene proposto come referente il Prof. Giancarlo Marchetti, professore di Il fascia per il SSD
M-FIL/01 (Filosofia teoretica), promotore e aderente al Centro;

Vista la delibera del Senato Accademico in data 20/03/2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Visto il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, in particolare I’art. 91;

Visto lo Statuto d’Ateneo, in particolare gli artt. 16, c. 2 lett. c, 20, c. 2 lett. o e 47,

Vista e condivisa la delibera del Dipartimento di Filosofia, scienze sociali, umane e della formazione del 1°
febbraio 2023, di approvazione del rinnovo della partecipazione dell’Ateneo al Centro e contestualmente della
Convenzione per il rinnovo del Centro di Ricerca Interuniversitario “Pragmatismo, Costruzione dei Saperi e
Formazione” (PCSF);

Vista la Convenzione per il rinnovo del Centro di Ricerca Interuniversitario “Pragmatismo, Costruzione dei
Saperi e Formazione” (PCSF), nel testo allegato alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale;
Valutato e condiviso che la partecipazione dell’Universita degli Studi di Perugia al Centro di Ricerca
Interuniversitario “Pragmatismo, costruzione dei saperi e formazione” (PCSF) potra continuare a portare un
rilevante contributo scientifico all’Ateneo, in termini di ricerca, internazionalizzazione e collaborazione
interuniversitaria nel settore de quo;

Condivisa la proposta del Dipartimento di indicare quale referente del Centro il Prof. Giancarlo Marchetti;

Vista la delibera del Senato Accademico in data 20/03/2023;

All’'unanimita

DELIBERA

«+ di approvare la Convenzione per il rinnovo del Centro di Ricerca Interuniversitario “Pragmatismo,
Costruzione dei Saperi e Formazione” (PCSF), nel testo allegato alla presente delibera sub lett. A), per farne
parte integrante e sostanziale;

++ di dare mandato al Rettore di sottoscrivere digitalmente la detta Convenzione, nell’idoneo formato che
verra trasmesso dall’Universita sede amministrativa del Centro, con ogni pil ampio potere, ivi compreso

quello di apportarvi modifiche, ove ritenute necessarie.
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La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante

N 120

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023



A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

Numero delibera: 134/2023 - Numero protocollo: 107720/2023

Categoria 0.d.G: Atti negoziali 12.1

Oggetto: Accordo di Collaborazione Intraistituzionale tra I’Universita degli Studi di Perugia
e il Dipartimento di Medicina e Chirurgia — Centro di Simulazione Medica Avanzata.
Determinazioni

Ufficio istruttore: Ufficio Ambiente e Sicurezza

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. 2 (sub lett. A - B)
IL PRESIDENTE

Rilevato che il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, in materia di tutela della salute e della sicurezza dei
lavoratori nei luoghi di lavoro, impone precisi obblighi e responsabilita, in capo al Datore di Lavoro, di
formazione facendo assumere alla stessa un aspetto di fondamentale importanza, in tutto |’assetto
legislativo relativo alla sicurezza nei luoghi di lavoro;

Rilevato, altresi, che il vigente Regolamento per la sicurezza e la salute sul luogo di lavoro dell'Universita degli
Studi di Perugia individua nel Magnifico Rettore, il soggetto che svolge le funzioni di Datore di Lavoro
dell’Universita;

Visto il D.M. n. 388/2003 con il quale, in attuazione del D.Lgs. n. 626/1994, per la prima volta sono state
fornite indicazioni sull’addetto al primo soccorso e sul servizio di primo soccorso in azienda;

Considerato che I'Universita, per il tramite del Servizio di Prevenzione e Protezione e delle figure
professionali che ex lege lo compongono e coordinano, garantisce la piena e compiuta attuazione degli
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obblighi di prevenzione e sicurezza sul luogo di lavoro, in particolare, per quanto d’interesse, di formazione,
informazione e addestramento degli addetti al primo soccorso;

Considerato, altresi, che I'Universita annovera tra le proprie eccellenze il Centro di Simulazione Medica
Avanzata (C.S.M.A.), afferente al Dipartimento di Medicina e Chirurgia, quale struttura, tra I’altro, di supporto
alla formazione, oltre che di studenti, specializzandi e docenti, anche di categorie professionali che possono
necessitare di acquisire particolari competenze in campo sanitario (es. addetti al primo soccorso);

Preso atto che tra le parti si € consolidato, nel tempo, un rapporto di fattiva collaborazione con la stipula
dell’Accordo di Collaborazione Intraistituzionale, giusta delibera del Consiglio di Amministrazione del
20.10.2016 per I'affidamento al dipartimento dello svolgimento di percorsi formativi e di aggiornamento
teorico-pratici sull’'uso delle attrezzature minime di primo soccorso e, in particolare del defibrillatore (corso
BLSD cat. A Esecutore per operatori non sanitari), nel quale era previsto, tra l'altro, di potenziare e
implementare le attivita di formazione;

Preso atto, altresi, che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 29.3.2017 e stata autorizzata la
sottoscrizione di un Accordo di collaborazione, di prossima scadenza, finalizzato alla formazione,
informazione e addestramento dei lavoratori addetti al primo soccorso;

Visto lo schema di Accordo di Collaborazione Intraistituzionale, allegato sub lett. A) alla presente delibera per
farne parte integrante e sostanziale, per I'affidamento al Dipartimento di Medicina e Chirurgia di percorsi
formativi e di aggiornamento teorico-pratici volti all’acquisizione di strumenti e capacita necessarie, nonché
ad un costante e periodico aggiornamento pratico sulla gestione delle emergenze, facendo acquisire ai
partecipanti gli strumenti e le capacita indispensabili a riconoscere una condizione sanitaria di emergenza,
trasferendo loro le conoscenze di natura tecnica e pratica, da cui si evince che il Dipartimento mette a
disposizione, dalla data di sottoscrizione dell’Accordo in trattazione e fino alla data del 31.12.2029, le risorse
umane e le competenze scientifiche per lo sviluppo del percorso formativo, a fronte di un riconoscimento, da
parte dell’Ateneo, per le attivita formative, per ciascuna iniziativa, pari ad € 65,00 (sessantacinque,00) a
persona per il corso base e ad € 55,00 (cinquantacinque,00) a persona per il corso retraining per gruppi di un
minimo di 16 e fino ad un massimo di 25 persone, per un importo massimo stimato di € 14.000,00 (euro
quattordicimila/00) fuori campo di applicazione IVA, indicativamente corrispondenti a circa n. 60 lavoratori
da formare ex novo e n. 200 lavoratori circa da formare in modalita retraining (con frequenza triennale) per
ogni annualita, sufficiente a coprire i costi di formazione;

Visto il Decreto del Direttore di Dipartimento di Medicina Prof. Vincenzo Talesa, n. 120 del 28.2.2023, prot. n.
87930 del 2.3.2023, allegato sub lett. B) alla presente delibera per farne parte integrante e sostanziale, con il
quale e stato disposto di approvare la predetta convenzione tra I'Universita e il Dipartimento per
I’espletamento di attivita formative mediante la stipula dell’Accordo in trattazione;

Rilevato che I'oggetto della convenzione in parola consente di realizzare una convergenza di interessi, di
carattere scientifico del Dipartimento e di carattere pratico, dell’lamministrazione universitaria, volti a
beneficio della stessa nell’ambito della formazione degli addetti al primo soccorso, al fine di far acquisire agli
stessi strumenti e capacita di intervento di natura tecnica e pratica;

Considerato che il costo annuo massimo stimato, di € 14.000,00 (euro quattordicimila/00) fuori campo di
applicazione IVA, da corrispondere al Dipartimento di Medicina e Chirurgia a fronte dei costi da sostenere per
lo sviluppo della formazione oggetto della convenzione; che avra una durata decorrente dalla data della
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sottoscrizione dell’Accordo in trattazione e fino alla data del 31.12.2029 e potra essere prorogato o rinnovato
previo accordo espresso tra le Parti, trova copertura, sino al 31.12.2023, a valere sulla Voce COAN
04.12.01.01.04.03 “Costi per movimentazioni interne” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA.PREVENZION del PJ
PREVENZIONE_2023 del Bilancio unico di Ateneo di previsione autorizzatorio del corrente esercizio;
Considerato che per le annualita future il costo annuo massimo stimato, di € 14.000,00 (euro
quattordicimila/00) fuori campo di applicazione IVA, da corrispondere al Dipartimento di Medicina e
Chirurgia trovera copertura sulle disponibilita della Voce COAN 04.12.01.01.04.03 “Costi per movimentazioni
interne” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA.PREVENZION del PJ PREVENZIONE dei Bilanci unici di Ateneo di previsione
autorizzatori dei rispettivi esercizi di competenza.

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Visto il D.M. n. 388/2003;
Visto il D.Lgs. n. 81/2008 che compendia le norme relative alla sicurezza nei luoghi di lavoro;
Visto lo schema di Accordo di collaborazione intraistituzionale tra I’'Universita e il Dipartimento di Medicina
e Chirurgia (All. sub lett. A);
Preso atto del Decreto del Direttore del Dipartimento del Dipartimento di Medicina e Chirurgia Prof.
Vincenzo Talesa, prot. n. 87930 del 2.3.2023 (All. sub lett. B), che dispone I'approvazione dell’Accordo in
trattazione;
Esaminata la documentazione allegata;
Condivisa I'opportunita di stipulare un nuovo Accordo tra I’'Universita degli Studi di Perugia e il Dipartimento
di Medicina e Chirurgia, per continuare a garantire |'attivita di formazione in collaborazione con Centro di
Simulazione Medica Avanzata, secondo i patti e le condizioni, anche economiche, contenute nello schema
allegato;
All’'unanimita

DELIBERA

++» di approvare lo schema di atto convenzionale allegato sub lett. A) alla presente delibera per formarne
parte integrante e sostanziale;

+» di autorizzare la stipula dell’atto convenzionale, dalla data di sottoscrizione dell’Accordo in trattazione e
fino alla data del 31 dicembre 2029, tra I’'Universita degli Studi di Perugia e il Dipartimento di Medicina e
Chirurgia, che prevede un costo annuo, stimato come indicato in premessa, pari a € 14.000,00, per un
totale complessivo massimo presunto di € 98.000,00 fuori campo di applicazione lva;

« di far gravare il relativo costo sino al 31.12.2023 pari ad € 14.000,00, fuori campo di applicazione IVA, a

valere sulla  voce COAN  04.12.01.01.04.03  “Costi per  movimentazioni interne”

UA.PG.ACEN.ATTTECNICA.PREVENZION del PJ PREVENZIONE_ 2023 del Bilancio unico di Ateneo di

previsione autorizzatorio del corrente esercizio;
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+»+ di dare atto che il costo annuo di € 14.000,00, fuori campo di applicazione IVA, relativo alle annualita
2024, 2025, 2026, 2027, 2028 e 2029 gravera sulla voce COAN 04.12.01.01.04.03 “Costi per
movimentazioni interne” UA.PG.ACEN.ATTTECNICA.PREVENZION del PJ PREVENZIONE dei Bilanci unici di
Ateneo di previsione autorizzatori dei rispettivi esercizi di competenza.

La presente delibera & immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 135/2023 - Numero protocollo: 107721/2023

Categoria 0.d.G: Atti negoziali 12.2

aprile 2022: approvazione

Oggetto: Convenzione tra I’Universita degli Studi di Perugia e I’Agenzia Regionale per la
Protezione Ambientale dell’Umbria addendum alla Convenzione sottoscritta in data 26

Ufficio istruttore: Ufficio Legale e Contenzioso

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Richiamata la normativa statutaria dell’Universita degli Studi di Perugia e in particolare I'art. 2, co. 4, ai sensi
del quale “I’Universita, per il perseguimento dei suoi fini istituzionali, considera essenziale lo sviluppo delle
relazioni con altre Universita e istituzioni di cultura e di ricerca, nazionali, europee, internazionali ed estere, e
favorisce i rapporti con istituzioni, formazioni sociali, imprese e altre forze produttive, in quanto strumenti di
promozione della ricerca scientifica e canali di diffusione e valorizzazione dei suoi risultati”;

Dato atto che, a mente del citato art. 2, co. 4, I'Universita “puo instaurare forme di collaborazione con altre
Universita, istituzioni e soggetti pubblici o privati, italiani e stranieri; [...] stipulare convenzioni, contratti e
concludere accordi con persone fisiche e giuridiche, pubbliche e private; [...]";

Vista e richiamata la Convenzione perfezionata in data 26.04.2022 tra I'Universita degli Studi di Perugia e
I’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale dell’lUmbria (di seguito Arpa Umbria o semplicemente Arpa)
per I'lstituzione e il funzionamento del Centro Interistituzionale di Studi e Alta Formazione in materia di
Ambiente (CISAFA), previa approvazione del Senato Accademico del 30.03.2022;
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Ricordato che il predetto Centro, istituito nel rispetto delle prerogative proprie di ciascuna delle Parti,
ha sede in Perugia presso la sede di Arpa Umbria e ha lo scopo di favorire e concorrere
all’organizzazione, allo svolgimento e alla gestione di iniziative formative e scientifiche nella materia
ambientale — declinata nell’ambito delle aree scientifico-culturali socio antropologica, economica
giuridica e tecnico scientifica — volte alla promozione di attivita di studio formazione e informazione
ambientale;

Dato atto ai sensi dell’art. 7 della Convenzione, “il Direttore € nominato dal Rettore dell’Universita degli
Studi di Perugia d’intesa con il Direttore Generale di Arpa, e scelto tra esperti in una o pit aree
scientifico-culturali di pertinenza del Centro e dura in carica per la durata della presente convenzione.

Il Direttore del Centro:

- rappresenta il Centro;

- cura I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;

- convoca il Consiglio Direttivo fissandone I’ordine del giorno;

- coordina 'organizzazione e la gestione delle attivita del Centro;

- propone al Consiglio Direttivo iniziative didattiche, formative e scientifiche in conformita a
quanto previsto dalla presente convenzione e negli ambiti di pertinenza del Centro;

- propone al Consiglio Direttivo I'organizzazione, la realizzazione, il patrocinio o il finanziamento
di conferenze, convegni, dibattiti e seminari negli ambiti di pertinenza del Centro;

- propone al Consiglio Direttivo I'approvazione di progetti di ricerca negli ambiti di pertinenza del
Centro la cui realizzazione é affidata a studiosi da individuare nelle forme di legge e il finanziamento di
attivita e progetti di ricerca promossi dall’Universita;

- propone al Consiglio Direttivo I'approvazione della relazione annuale sulle attivita svolte dal
Centro da trasmettere al Rettore dell’Universita e al Direttore di Arpa.

La posizione del Direttore del Centro non integra un rapporto di lavoro subordinato o para-subordinato.
Al Direttore del Centro spetta un’indennita annua a valere su fondi messi a disposizione da Arpa e
fissata in misura pari al 33% della retribuzione annua lorda, comprensiva di tutte le voci,
complessivamente corrisposta al personale universitario inquadrato nel ruolo di professore ordinario di
prima nomina in regime di tempo pieno. La detta indennita viene periodicamente adeguata in
corrispondenza agli adeguamenti periodici disposti per il personale di cui al periodo che precede”.

Visto il DR n. 1976/2022 del 6.07.2022, ratificato dal Senato Accademico in data 21.09.2022, con il
qguale il Prof. Daniele Porena, d’intesa con ARPA Umbria, & stato nominato Direttore del CISAFA ai sensi
e per gli effetti dell’art. 7 della sopracitata Convenzione, il cui incarico scadra il 26.04.2030;

Vista la nota del 20.01.2023 prot. n. 19571 con la quale I’Ateneo, ai fini e per gli effetti dell’ultimo cpv
del sopra riportato art. 7 della Convenzione, ha comunicato a Arpa Umbria “che il 33% della
retribuzione annua lorda, comprensiva degli oneri carico ente, complessivamente corrisposta a un
professore ordinario di prima nomina in regime di tempo pieno, ammonta a € 33.482,90” e che “sulla
base di detta somma annua potranno essere calcolati i necessari importi intermedi”;

Dato atto che con nota del 21.2.2023 (assunta al prot. n. 72714 in pari data) Arpa Umbria,
relativamente alla retribuzione da riconoscere al Prof. Daniele Porena quale Direttore del CISAFA, ha
comunicato “che il compenso per 'anno 2022 deve essere riconosciuto al Direttore per i mesi da
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settembre a dicembre e che pertanto sulla base della retribuzione annua lorda comunicata, ammonta a
€ 11.160,97” chiedendo al contempo, “essendo il Prof. Porena dipendente di Codesta Universita degli
Studi” la disponibilita dell’Ateneo “a voler corrispondere direttamente il suddetto compenso applicando
una aliquota media, a fronte del corrispondente esborso da parte di Arpa Umbria a cui spetta I'onere ai
sensi dell’art. 7 della Convenzione”, e di “voler confermare la stessa modalita di pagamento per I’anno
2023 e seguenti da regolare tramite apposito addendum alla Convenzione medesima”;
Visto lo schema della Convenzione tra I’Universita e I'"Arpa Umbria, addendum alla Convenzione
sottoscritta in data 26.04.2022, nel testo allegato sub lett. A) alla presente delibera per formarne parte
integrante e sostanziale;
Considerato che, ai sensi dell’art. 2 dell’addendum alla Convenzione, I’Arpa si impegna a versare
all’Universita, entro il 30 novembre di ogni anno a decorrere dall’anno 2023, I'importo relativo
all'indennita annua da corrispondere al Direttore per I'anno di riferimento pari a € 33.482,90
(comprensivo di oneri a carico Ente) a cui aggiungere la rivalutazione annuale da calcolare in ragione
del DPCM di adeguamento stipendiale Istat, importo che verra comunicato dall’Universita ad Arpa
entro il mese di ottobre di ogni anno (con riserva di integrazione successiva nell’ipotesi di adozione
postuma del DPCM dell’anno di riferimento) e che sara corrisposto non oltre 15 giorni da Arpa
decorrenti dal ricevimento della predetta comunicazione;
Considerato inoltre che ai sensi del medesimo art. 2, in fase di prima attuazione della Convenzione,
Arpa Umbria si impegna a versare all’Universita entro 15 giorni dalla stipula della convenzione,
I'importo di € 11.160,97 (comprensivo di oneri a carico Ente) relativo all'indennita da corrispondere al
Direttore per la frazione di anno 2022 (periodo settembre-dicembre), indennita che sara poi
corrisposta dall’Universita entro il mese successivo all’avvenuto versamento;
Richiamato I'art. 3 a mente del quale I'Universita nel presente rapporto negoziale svolge il ruolo di
cassiere delle somme versate da Arpa, rimanendo in capo a quest’ultima I'obbligazione pecuniaria
assunta con la stipula della convenzione sottoscritta in data 26.04.2022;
Considerato Il'art.4 in forza del quale la convenzione acquista efficacia dalla data della sua
sottoscrizione ed ha durata pari a quella istitutiva del centro di cui € addendum e cessa di produrre
effetti automaticamente, provvedendo Arpa direttamente ai relativi incombenti, nell’ipotesi di
sostituzione del Direttore con altre professionalita non appartenente ai ruoli universitari oppure in caso
di interruzione, per qualunque, causa, del versamento da parte di Arpa all’Universita del compenso
spettante al Direttore;
Tenuto conto che la Convenzione del 26.04.2022 ha la durata di otto anni, con possibilita di rinnovo
espresso;
Visto I’art. 20, comma 2 — lett. s) dello Statuto di Ateneo, secondo cui il Consiglio di Amministrazione
approva le convenzioni e i contratti che comportino oneri o entrate per I'Universita;
Visto I'art. 32 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Universita
degli Studi di Perugia;
Visto il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori in data 20/03/2023, allegato agli atti della
presente delibera;

Visto il parere favorevole espresso in merito dal Senato Accademico nella seduta del 20/03/2023;
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Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Viste le normative richiamate in narrativa;
Ritenuto di poter manifestare la disponibilita a regolare le modalita di pagamento del Prof. Porena,
dipendente di questa Universita, quale Direttore del CISAFA mediante la sottoscrizione di un
addendum alla Convenzione perfezionata in data 26.04.2022, come richiesto da ARPA Umbria con
nota del 21.2.2023;
Condiviso lo schema della Convenzione tra I’'Universita e I’Arpa Umbria, addendum alla Convenzione
sottoscritta in data 26.04.2022, allegato alla presente delibera sub lett. A) per costituirne parte
integrante e sostanziale;
Condivisa la competenza ad approvare la Convenzione ai sensi dell’art. 20 - comma 2 — lett. s) dello
Statuto di Ateneo;
Visto l'art. 32 del vigente Regolamento per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori in data 20/03/2023, allegato agli atti della
presente delibera;

Visto il parere favorevole espresso in merito dal Senato Accademico nella seduta del 20/03/2023;
All’'unanimita

DELIBERA

7
0‘0

di approvare lo schema della Convenzione tra I'Universita e I’Arpa Umbria, addendum alla
Convenzione sottoscritta in data 26.04.2022, allegato alla presente delibera sub lett. A) per
costituirne parte integrante e sostanziale;
o di autorizzare il Rettore a sottoscrivere la Convenzione suddetta con ogni piu ampio potere,
compreso quello di apportare eventuali integrazioni e/o modifiche all’atto medesimo che si
rendessero necessarie;
di autorizzare, subordinatamente al perfezionamento della Convenzione tra I'Universita degli
Studi di Perugia e I'’Arpa Umbria oggetto di comunicazione da parte del Dirigente della
Ripartizione Affari Legali al Dirigente della Ripartizione Programmazione Finanziaria e Bilancio e
della Ripartizione economico gestionale:

- I’Ufficio Budgeting e Bilancio Unico di Ateneo ad apportare la conseguente variazione al

Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023:

RICAVI

CA.03.05.01.07.01

“Recuperi e rimborsi”

UA.PG.ACEN.ATTLEGALE

5

S
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PJ: DIRETTORECISAFA_2022 + €11.160,97
TOTALE RICAVI + €11.160,97
COSTI

CA.04.09.12.01.03

“Indennita di carica”

UA.PG.ACEN.ATTLEGALE

PJ: DIRETTORECISAFA_2022 + €11.160,97
TOTALE COSTI + €11.160,97

- I’'Ufficio Contabilita a registrare un contratto attivo pari ad € 11.160,97 nei confronti dell’Agenzia
regionale per la protezione ambientale dell’'Umbria (C.F. 94086960542 — P.IVA 02446620540 - la
sede legale in Via Carlo Alberto dalla Chiesa, n.32 Terni), derivante dal versamento relativo
all'indennita da corrispondere al Direttore del CISAFA per i mesi da settembre a dicembre 2022, a
valere sulla voce COAN CA.03.05.01.07.01.01 “Recuperi e rimborsi”, UA.PG.ACEN.ATTLEGALE, PJ:
DIRETTORECISAFA_ 2022 del Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023 .

La presente delibera & immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 136/2023 - Numero protocollo: 107722/2023

Categoria 0.d.G: Atti negoziali 12.3

Oggetto: Permuta terreni tra I’Universita degli Studi di Perugia ed il Comune di Perugia

Ufficio istruttore: Ufficio patrimonio immobiliare

As Nc

-n
(@]
>

Nominativo

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX | XXX |X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett.--)
IL PRESIDENTE

Premesso che in data 7 Febbraio 2023, Ns. prot. n. 47061, perveniva all’Ateneo, da parte del Comune di
Perugia, una richiesta di acquisizione — in permuta - di una rata di terreno, ubicata in prossimita di P.zza S.
Francesco al Prato (PG) e censita al N.C.T. con il foglio di mappa n. 234 particella n. 377/parte;
Considerato che la Ripartizione Tecnica di questo Ateneo competente in materia, preposta all’istruttoria della
pratica, esprimeva i necessari approfondimenti condividendo, anche alla luce delle partite patrimoniali aperte,
la proposta di permuta avanzata dal Comune, da considerare in un’ottica di valorizzazione delle aree
universitarie;
Atteso che dal confronto con il Comune di Perugia € emerso che le partite aperte di cui al punto precedente si
riconducono a:
1) una rata di terreno in loc. S. Francesco al Prato di proprieta dell’Universita degli studi di Perugia e
concessa in uso all’ADISU con atto dell’Ufficiale Rogante della Regione Umbria Rep. n. 5973 del 26
Luglio 2011;
2) unterrenoinloc. S. Andrea delle Fratte di proprieta del Comune di Perugia;
3) unterreno in zona Conca di proprieta del Comune di Perugia, gia area di sedime di un edificio utilizzato
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in parte dall’ADISU ed in parte dall’Universita con locali ad uso Garage;

Vista la proposta di permuta richiamata in premessa con cui si stabiliva anche il valore dei terreni da
permutare;
Considerato che, come si evince dalla summenzionata stima del valore, appare evidente la necessita e
I’opportunita per I'Universita, di addivenire ad una soluzione alienando un bene di poco valore per I’Universita,
non strategico, in favore dell’acquisizione di due terreni di notevole interesse per |’Ateneo, il tutto senza
ulteriori spese, tranne quelle tecniche legate all’atto di rogito (Spese del frazionamento e notarili);
Considerato che la rata di terreno di proprieta dell’Universita, come sopra indicata, gia oggetto della
Convenzione del 26 Ottobre 1979 Rep. n. 3074, con cui I'Universita concedeva all’Opera Universitaria I'uso del
bene in trattazione e successivamente, lo stesso bene & confluito nel “Contratto di comodato d’uso gratuito
immobili adibiti a residenze e mense universitarie tra Regione Umbria e Agenzia per il Diritto allo Studio
Universitario dell’lUmbria” stipulato dall’Ufficiale Rogante della Regione Umbria Rep. n. 5973 del 26 Luglio
2011, motivo per cui si rendera necessario acquisire il vincolante nulla-osta dello stesso Ente;
Ritenuto sulla base di tali premesse che il valore delle aree da acquisire in permuta debba essere considerato
sostanzialmente un vantaggio per I'Ateneo;
Richiamato quanto sin qui detto e, al fine di razionalizzare I'uso degli immobili citati, valorizzarne la
disponibilita ed ottimizzarne la gestione nel primario soddisfacimento dell’interesse pubblico, si ritiene di
addivenire ad una permuta dei cespiti, riassunta nello schema che segue:

1) trasferimento della proprieta dell’Universita degli Studi di Perugia al Comune di Perugia della seguente

rata di terreno (in area vincolata):

Valore stimato €
102.000,00

Superficie mq.
785 circa

Foglio di mappa n. | Particella n.
234 377/parte

2) trasferimento della proprieta del Comune di Perugia all’Universita degli Studi di Perugia dei seguenti
terreni:

Foglio di mappa n. | Particellan. Superficie mq. Valore stimato €
283 1321 781 53.200,00

234 2248 193

234 2249 20 48.000,00

234 2250 22

Dato atto che I'adozione del presente atto non comporta oneri per |I’Ateneo, tranne che per le spese legate alla
predisposizione del frazionamento della particella di proprieta dell’Universita e per le spese legate alla stipula
dell’atto di passaggio di proprieta che saranno a carico delle parti in uguale misura;

Ricordato che il valore di mercato del terreno oggetto di permuta & sottoposto all’acquisizione del parere di
congruita da parte dell’Agenzia del Demanio;

Rilevato che nel dibattito:
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Il Dirigente della Ripartizione Tecnica, Ing. Fabio Piscini illustra il punto in trattazione precisando che trattasi di
una permuta che coinvolge I’Ateneo in quanto proprietario, ma non possessore, di una porzione di terreno
presso San Francesco al Prato. Questo terreno, spiega il Dirigente, & infatti in concessione perpetua all’Adisu, in
guanto porzione di terreno di pertinenza della casa dello studente di San Francesco al Prato. L'Adisu, per alcuni
lavori che sta concordando con il Comune di Perugia, si trova nella necessita di dover cedere questo terreno al
Comune, il quale a sua volta sarebbe disposto a compensare il proprietario, che & I’Ateneo, con un terreno a
Sant'Andrea delle Fratte adiacente alla mensa di medicina, non particolarmente strategico perché lungo la
strada e con un altro terreno, per I’Ateneo invece molto vantaggioso, situato in via Elce di Sotto, in zona della
Conca. Infatti ad oggi I’Ateneo su questo terreno di proprieta del Comune possiede un immobile e pertanto si
vedra costretto prima o poi ad acquistare il terreno con conseguente esborso di denaro verso il Comune. Il
Comune ha chiesto di sanare questa situazione di notevole interesse per I’Ateneo. Conseguentemente con la
proposta di delibera in trattazione si chiede in primis al Consiglio |'autorizzazione ad avviare l'iter in quanto,
sottolinea il Dirigente, per poter cedere i terreni I’Ateneo € obbligato a chiedere la congruita del valore di
mercato del bene all'Agenzia del Demanio e, successivamente all’acquisizione del parere, si sottoporra
nuovamente la questione al Consiglio per il perfezionamento della permuta.

Il Consigliere Carlo Fiorio interviene per chiedere se sul piano dei valori commereciali I'ufficio legale e il relativo
Delegato si siano pronunciati in materia, ovvero se dal punto di vista commerciale ci sia un guadagno effettivo
o almeno un pareggio per |’Ateneo.

L'Ing. Piscini precisa che, come si puo vedere dai valori indicati in delibera, vi & un pareggio tra gli stessi
essendo una transazione tra Amministrazioni pubbliche.

Il Consigliere Carlo Fiorio fa presente che le permute per legge non presuppongono la parita commerciale ma e
sufficiente il vantaggio strategico.

L'Ing. Piscini aggiunge che comunque, per ora, la valutazione & allineata perlomeno al valore monetario.
Chiaramente si deve chiedere conferma di questi valori all'Agenzia preposta che deve esprimere il proprio
parere in merito, ma, una volta istruita la pratica verra di nuovo sottoposta a questo Consiglio per avere
evidenza anche dell'istruttoria fatta dall'Agenzia del Demanio.

La Consigliera Giuditta Laura Ruiz De Temino Valente chiede quale sia effettivamente |'appezzamento di
terreno accanto al Dipartimento di Medicina e se questo terreno si pensa possa essere utilizzato per
I'eventuale asilo nido di cui si sta parlando.

L’'Ing. Piscini precisa che trattasi di una porzione di terreno che corre lungo la strada adiacente alle quattro
corsie che collega le due rotatorie dal parcheggio, quello grande dell'ospedale e I'altra rotatoria che va verso il
centro didattico. Ci sono infatti circa 2 metri e mezzo di terreno di proprieta del Comune che é frapposto fra
quello di proprieta dell’Ateneo e la strada che e sempre di proprieta dell’Ateneo In quanto derivante
dell'esproprio che venne fatto alla Societa Le Corse all'epoca della realizzazione del fabbricato. Quindi
I'acquisizione di questo terreno porterebbe semplicemente ad unire le proprieta dell'Universita perché di fatto
e un terreno inutilizzabile perché di pertinenza della strada.

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Udito quanto esposto dal Presidente;

Vista la permuta proposta dal Comune di Perugia;

Considerata la convenienza dell’Universita ad accogliere la proposta di permuta;
Considerata la necessita di acquisire il nulla-osta da parte dell’ADISU;

Ricordata la necessita di acquisire il parere di congruita dell’Agenzia del Demanio;
All’'unanimita

DELIBERA

< di approvare le premesse suesposte quale parte integrante e sostanziale alla presente deliberazione;

X di demandare al Dirigente della Ripartizione Tecnica I'acquisizione del vincolante nulla-osta dell’ADISU;

< di autorizzare il Dirigente della Ripartizione Tecnica ad acquisire il parere di congruita da parte
dell’Agenzia del Demanio relativamente al valore dell’'immobile di proprieta dell’Ateneo;

X di sottoporre ad una successiva seduta del Consiglio di Amministrazione ogni decisione al riguardo.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata seduta stante.
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Numero delibera: 137/2023 - Numero protocollo: 107723/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 13.1

Oggetto: Ratifica D.R. n. 110 del 26/01/2023 avente ad oggetto: Corsi di studio ad accesso
programmato nazionale A.A. 2023/2024: potenziale formativo

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX | X[X|X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di Ateneo, ad adottare,
in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti nella competenza del Consiglio di
Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per I’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via d’urgenza, Il seguente
Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 110 del 26/01/2023 avente ad oggetto: Corsi di studio ad accesso programmato nazionale A.A.
2023/2024: potenziale formativo;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
All’'unanimita
DELIBERA

> di ratificare il D.R. n. 110 del 26/01/2023 avente ad oggetto: Corsi di studio ad accesso programmato
nazionale A.A. 2023/2024: potenziale formativo, allegato agli atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 138/2023 - Numero protocollo: 107724/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 13.2

Oggetto: Ratifica D.R. n. 122 del 30/01/2023 avente ad oggetto: Programma Iniziativa
ApeRicerca: determinazioni

Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della Ricerca

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX | X[X|X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di Ateneo, ad adottare,
in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti nella competenza del Consiglio di
Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per I’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via d’urgenza, il seguente
Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R.n. 122 del 30/01/2023 avente ad oggetto: Programma Iniziativa ApeRicerca: determinazioni;
Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
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Valutato il decreto stesso;
All’'unanimita

> di ratificare il D.R. 122 del 30/01/2023 avente ad oggetto:

DELIBERA

determinazioni” allegato agli atti della presente delibera.

Seduta CdA del 21 marzo 2023

Programma Iniziativa ApeRicerca:

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 139/2023 - Numero protocollo: 107725/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 13.3

Oggetto: Ratifica D.R. n. 161 del 02/02/2023 avente ad oggetto: Iniziative di Ateneo in
materia di outreach e public engagement: determinazioni

Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della Ricerca

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)

IL PRESIDENTE
Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di Ateneo, ad adottare,
in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti nella competenza del Consiglio di
Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta immediatamente successiva;
Valutata, in particolare, la necessita per I’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via d’urgenza, il seguente
Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 161 del 02/02/2023 avente ad oggetto: “Iniziative di Ateneo in materia di outreach e public
engagement: determinazioni”;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
All’'unanimita
DELIBERA

> di ratificare il D.R. 161 del 02/02/2023 avente ad oggetto: Iniziative di Ateneo in materia di outreach e
public engagement: determinazioni allegato agli atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 140/2023 - Numero protocollo: 107726/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 13.4

Oggetto: Ratifica D.R. n. 303 del 17/02/2023 avente ad oggetto: PNRR, Investimento 3.5,
Componente 2 “Energia rinnovabile, idrogeno, rete e mobilita sostenibile”, Avviso MITE del
23/03/2022, linea b). Progetto “HEHS”: determinazioni

Ufficio istruttore: Ufficio ILO, Terza Missione e Incubatore

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di Ateneo, ad adottare,
in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti nella competenza del Consiglio di
Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per I’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via d’urgenza, il seguente
Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 303 del 17/02/2023 avente ad oggetto: PNRR, Investimento 3.5, Componente 2 “Energia
rinnovabile, idrogeno, rete e mobilita sostenibile”, Avviso MITE del 23/03/2022, linea b). Progetto “HEHS”:

determinazioni;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
All’unanimita
DELIBERA

» di ratificare il D.R. n. 303 del 17/02/2023 avente ad oggetto: PNRR, Investimento 3.5, Componente 2
“Energia rinnovabile, idrogeno, rete e mobilita sostenibile”, Avviso MITE del 23/03/2022, linea b). Progetto

“HEHS”: determinazioni, allegato agli atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata seduta stante.
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Numero delibera: 141/2023 - Numero protocollo: 107727/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 13.5

Oggetto: Ratifica D.R. n. 329 del 20/02/2023 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio Unico
di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2023 Dipartimenti e Centri Istituzionali e di

Servizio

Ufficio istruttore: Ufficio

Bilancio consolidato, Coordinamento
Istituzionali e Centri di Servizio

e controllo Centri

Nominativo

Nc

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

>

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

XXX |[X[X|X]|X|X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)

IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di Ateneo, ad
adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti nella competenza del
Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per I’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via d’urgenza, il
seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 329 del 20/02/2023 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio Unico di Ateneo di Previsione
annuale autorizzatorio 2023 Dipartimenti e Centri Istituzionali e di Servizio;
Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Udito quanto esposto dal Presidente;

Valutato il Decreto Rettorale n. 329 del 20/02/2023;

Valutato il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori in data 17/03/2023, ai sensi dell’art. 32,
comma 3 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo in ordine
alla ratifica del D.R. n. 329, allegato agli atti della presente delibera;

All’'unanimita
DELIBERA

«+ di ratificare il D.R. n. 329 del 20/02/2023, avente ad oggetto: Variazione al Bilancio Unico di Ateneo
di Previsione annuale autorizzatorio 2023 Dipartimenti e Centri Istituzionali e di Servizio, allegato
agli atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 142/2023 - Numero protocollo: 107728/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 13.6

Oggetto: Ratifica D.R. n. 373 del 21/02/2023 avente ad oggetto: Progetto PNRR Centro
Nazionale “AGRITECH”: Convenzione Hub-Spoke - Affiliati

Ufficio istruttore: Ufficio ILO, Terza Missione e Incubatore

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n.-- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di Ateneo, ad adottare,
in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti nella competenza del Consiglio di
Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per I’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via d’urgenza, il seguente
Decreto Rettorale di competenza consiliare:

» D.R. n. 373 del 21/02/2023 avente ad oggetto: Progetto PNRR Centro Nazionale “AGRITECH”:
Convenzione Hub-Spoke - Affiliati;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
All’'unanimita

DELIBERA

» diratificare il D.R. n. 373 del 21/02/2023 avente ad oggetto: Progetto PNRR Centro Nazionale “AGRITECH":
Convenzione Hub-Spoke - Affiliati, allegato agli atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 143/2023 - Numero protocollo: 107730/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 13.7

Oggetto: Ratifica D.R. n. 422 del 01/03/2023 avente ad oggetto: Approvazione dell’Atto
convenzionale tra I’Universita degli Studi di Perugia e I"Ufficio Scolastico Regionale per
I'Umbria e del Bando di partecipazione al concorso fotografico “Fotografa la Costituzione” -
anno 2023

Ufficio istruttore: Ufficio Coordinamento carriere e tasse

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XXX X [X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)
Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di Ateneo, ad adottare,
in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti nella competenza del Consiglio di
Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per I'Ateneo di adottare nell’'ultimo periodo, in via d’urgenza, Il seguente
Decreto Rettorale di competenza consiliare:

> D.R. n. 422 del 01/03/2023 avente ad oggetto: Approvazione dell’Atto convenzionale tra I'Universita
degli Studi di Perugia e I'Ufficio Scolastico Regionale per I'Umbria e del Bando di partecipazione al
concorso fotografico “Fotografa la Costituzione” - anno 2023;
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Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
All’'unanimita
DELIBERA

«»+ di ratificare il D.R. n. 422 del 01/03/2023 avente ad oggetto: Approvazione dell’Atto convenzionale tra
I’'Universita degli Studi di Perugia e I'Ufficio Scolastico Regionale per I'Umbria e del Bando di
partecipazione al concorso fotografico “Fotografa la Costituzione” - anno 2023, allegato agli atti della
presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 144/2023 - Numero protocollo: 107731/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 13.8

Oggetto: Ratifica D.R. n. 451 del 02/03/2023 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio Unico
di Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2023 Dipartimenti e Centri Istituzionali e di

Servizio

Ufficio istruttore: Ufficio

Bilancio consolidato, Coordinamento
Istituzionali e Centri di Servizio

e controllo Centri

Nominativo

Nc

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

>

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

XXX |[X[X|X]|X|X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)

IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di Ateneo, ad
adottare, in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti nella competenza del
Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per I’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via d’urgenza, il
seguente Decreto Rettorale di competenza consiliare:

»>D.R. n. 451 del 02/03/2023 avente ad oggetto: Variazione al Bilancio Unico di Ateneo di Previsione
annuale autorizzatorio 2023 Dipartimenti e Centri Istituzionali e di Servizio;
Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare io decreto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Udito quanto esposto dal Presidente;

Valutato il Decreto Rettorale n. 451 del 02/03/2023;

Valutato il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori in data 17/03/2023, ai sensi dell’art. 32,
comma 3 del vigente Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo in ordine
alla ratifica del D.R. n. 451, allegato agli atti della presente delibera;

All’'unanimita
DELIBERA

«+ di ratificare il Decreto Rettorale n. 451 del 02/03/2023, avente ad oggetto: Variazione al Bilancio Unico di
Ateneo di Previsione annuale autorizzatorio 2023 Dipartimenti e Centri Istituzionali e di Servizio, allegato

agli atti della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 145/2023 - Numero protocollo: 107732/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 13.9

Oggetto: Ratifica D.R. n. 468 del 03/03/2023 avente ad oggetto: Regolamento per il
conferimento di borse di ricerca ai sensi dell’art. 18, comma 5, della legge 240/2010:
approvazione ed emanazione

Ufficio istruttore: Area Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della Ricerca

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

XX [X|X[X|X|X|X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di Ateneo, ad adottare,
in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti nella competenza del Consiglio di
Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per I’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via d’urgenza, il seguente
Decreto Rettorale di competenza consiliare:

D.R. n. 468 del 03/03/2023 avente ad oggetto: Regolamento per il conferimento di borse di ricerca ai sensi
dell’art. 18, comma 5, della legge 240/2010: approvazione ed emanazione;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
All’'unanimita
DELIBERA

» diratificare il D.R. n. 468 del 03/03/2023 avente ad oggetto: Regolamento per il conferimento di borse di
ricerca ai sensi dell’art. 18, comma 5, della legge 240/2010: approvazione ed emanazione, allegato agli atti

della presente delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 146/2023 - Numero protocollo: 107733/2023

Categoria 0.d.G: Ratifica decreti 13.10

Oggetto: Ratifica D.R. n. 514 del 09/03/2023 avente ad oggetto: Potenziale formativo Corso
di studio ad accesso programmato nazionale in Ingegneria Edile- Architettura a.a.
2023/2024

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica

Nominativo

A

As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

>

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

XX [X|X[X|X|X|X

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Attesa la legittimazione del Rettore, ai sensi dell’art. 10, comma 3 lett. o), dello Statuto di Ateneo, ad adottare,
in casi straordinari di necessita e di urgenza, i provvedimenti rientranti nella competenza del Consiglio di
Amministrazione, sottoponendoli a ratifica nella seduta immediatamente successiva;

Valutata, in particolare, la necessita per I’Ateneo di adottare nell’ultimo periodo, in via d’urgenza, Il seguente
Decreto Rettorale di competenza consiliare:

» D.R. n. 514 del 09/03/2023 avente ad oggetto: Potenziale formativo Corso di studio ad accesso
programmato nazionale in Ingegneria Edile- Architettura a.a. 2023/2024;

Invita il Consiglio di Amministrazione a ratificare il decreto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

152

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023



A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

Udito quanto esposto dal Presidente;
Valutato il decreto stesso;
All’'unanimita
DELIBERA

» di ratificare il D.R. n. 514 del 09/03/2023 avente ad oggetto: Potenziale formativo Corso di studio ad accesso
programmato nazionale in Ingegneria Edile- Architettura a.a. 2023/2024, allegato agli atti della presente

delibera.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Categoria 0.d.G: Varie ed eventuali 14.1

Oggetto: Varie ed eventuali

Non ci sono argomenti da trattare.
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Numero delibera: 147/2023 - Numero protocollo: 107734/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca

15.1

Oggetto: Piano triennale dei fabbisogni del personale docente — Posto di professore di Il
fascia SSD MED/06 - Dipartimento di Medicina e Chirurgia

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e programmazione

Nominativo

F C A

As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

>

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

XX | X[ X | XX

Sig. Simone Emili

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)

IL PRESIDENTE

Visto I'art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la programmazione
triennale e la valutazione delle Universita;
Visto I'art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive modifiche e

integrazioni;

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240;

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49;

Preso atto del D.P.C.M. 7 luglio 2016 avente ad oggetto: “Indirizzi della programmazione del personale

universitario per il triennio 2016-2018";

Preso atto del D.P.C.M. 31 dicembre 2014 avente ad oggetto: “Disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di
personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il triennio 2015-2017, a norma
dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49”;
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Preso atto del D.P.C.M. 28 dicembre 2018 avente ad oggetto “Disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di
personale e delle spese di indebitamento da parte delle universita, per il triennio 2018-2020, a norma
dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49”;

Vista la legge 30 dicembre 2022 n. 197 (Legge di bilancio 2023);

Dato atto che l'art. 1 del D.L. n. 192/2014, convertito in Legge 11/2015, come da ultimo modificato dall’art. 1,
comma 2, del D.L. 29.12.2022 n. 198, ha, tra I'altro, prorogato al 31 dicembre 2023 la possibilita di utilizzare i
contingenti assunzionali derivanti dalle cessazioni verificatesi negli anni dal 2013 al 2021;

Visto il Decreto Ministeriale 25 ottobre 2019 n. 989, avente ad oggetto “Linee generali d’indirizzo della
programmazione delle Universita 2019-2021 e indicatori per la valutazione periodica deij risultati”;

Visto il Decreto Ministeriale n. 435 del 6 agosto 2020 relativo all'integrazione delle Linee Generali di indirizzo
della programmazione delle universita 2019-2021;

Visto il Decreto Ministeriale n. 289 del 25 marzo 2021 avente ad oggetto “Linee generali d’indirizzo della
programmazione triennale del sistema universitario per il triennio 2021-2023";

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 17 luglio 2017, previo conforme
parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi in pari data, sono state approvate le “Linee per la
programmazione triennale 2018-2020 e annuale 2018”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 30 maggio 2018, previo conforme
parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi in pari data, sono state approvate le “Linee per la
programmazione triennale 2019-2021 e annuale 2019”;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 giugno 2019, ha deliberato I'approvazione
delle “Linee per la programmazione triennale 2020/2022 e le linee per la programmazione annuale 2020”;

Viste le linee per la programmazione triennale 2021-2023 ed annuale 2021, approvate con D.R. n. 1139 del
30.06.2020 e ratificate dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente in data 29 e 30
luglio 2020;

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 26.09.2012, in particolare l'art. 16,
comma 2 lett. j, e I'art. 20, comma 2 lett. i, in materia di destinazione delle risorse in ordine al fabbisogno di
personale;

Visto il Decreto Ministeriale n. 442 del 10.08.2020 relativo ai criteri di ripartizione del Fondo di Finanziamento
Ordinario 2020 - Universita statali e Consorzi interuniversitari;

Preso atto che il D.M. 925 del 22 dicembre 2020, che ripartisce tra le Universita statali le “maggiori facolta
assunzionali per I'anno 2020”, non ha attribuito p.o. aggiuntivi all’ Ateneo perugino;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole del Senato accademico, nella seduta del
31 marzo 2021 ha approvato il “Piano triennale del fabbisogno del personale docente”, con il quale ¢ stata data
attuazione all’art. 4 del D.Lgs. 49/2012 avente ad oggetto “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio e
la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega prevista
dall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal
comma 1, lettere b) e c), secondo i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e)
ed f) e al comma 5.” e all’art. 6, commi 2, 3 e 4, e dell’art. 6 ter del D.Lgs. 165/2001, nonché al D.M. 8.5.2018
“Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle amministrazioni
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pubbliche”, per il triennio 2021-2023, nell’ambito del quale sono state definite le linee di indirizzo ed i criteri
condivisi per la definizione e programmazione del fabbisogno di personale docente dell’Universita degli Studi di
Perugia;

Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal Consiglio di
Amministrazione in data 23 giugno 2021 previo parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 22
giugno 2021;

Preso atto del D.P.C.M. del 24.06.2021 avente ad oggetto “Indirizzi della programmazione del personale
universitario e disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di personale e delle spese di indebitamento da
parte delle universita, per il triennio 2021-2023";

Preso atto del D.M. n. 1096 del 24.09.2021 che definisce i criteri per il riparto e I'attribuzione a ciascuna
istituzione universitaria statale del contingente di spesa disponibile a livello nazionale per I'assunzione di
personale a tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per I'anno 2021;

Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione assunta nella seduta del 31.03.2022,
previo parere favorevole del Senato accademico acquisito nella seduta del 30.03.2021, avente ad oggetto
“Piano triennale dei fabbisogni del personale docente”, sopra citata con la quale é stato approvato il Piano
triennale del fabbisogno del personale docente 2022-2024, ai sensi e per gli effetti dell’art. 4 del D.Lgs. 49/2012
e dell’art. 6, 6-ter del D.Lgs. 165/2001;

Preso atto dei criteri deliberati da questo Consesso nella seduta del 31 marzo 2022 per la programmazione, tra
I'altro, del reclutamento dei professori di | fascia e di |l fascia;

Richiamate integralmente le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 229 del 28 aprile 2022, n. 281 del 27
maggio 2022 e n. 486 del 3 ottobre 2022 rese in conformita a quanto previamente deliberato dal Senato
Accademico rispettivamente nella seduta del 27 aprile 2022, nella seduta del 26 maggio 2022 e nella seduta del
3 ottobre;

Visto il D.M. 6 maggio 2022 n. 445 adottato in attuazione dell’art. 1, comma 297 lett. a), della L. 234/2021, per
effetto del quale, in attuazione della norma richiamata, & stata disposta |'assegnazione alle Istituzioni
Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento speciale, delle risorse destinate all’attuazione di piani
di reclutamento di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di
personale tecnico amministrativo, espresse in termini di punti organici, con contestuale quantificazione del
valore del punto organico in € 113.000,00;

Precisato che i suddetti piani sono nel D.M. richiamato distinti in Piano A, relativo agli anni 2022 e dal 2023,
Piano B, dal 2024, Piano C, dal 2025, e Piano D, dal 2026;

Precisato, altresi, che nel D.M. si prevede che i reclutamenti di professori universitari operati a valere su risorse
dei Piani suddetti sono riservate a procedure ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, con vincolo di almeno un
quinto delle stesse per chiamate ai sensi dell’art. 18, comma 4, L. 240/2010; Dato atto che con il suddetto
Decreto si & proceduto, contestualmente, all’assegnazione delle risorse del Piano A, che, con riferimento
all’Universita degli Studi di Perugia, corrispondono a 45 punti organico e ad una assegnazione in termini di
risorse economiche per I'anno 2022 di € 1.271.426,00 (idonei a coprire economicamente n. 45 punti organico
dal 1 ottobre 2022) e per I'anno 2023 di € 5.085.704,00 (idonei a coprire economicamente 45 punti organico su
base annua dal 2023);
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Ricordato che ai sensi dell’art. 2, comma 3 del D.M. 445/2022 le assunzioni e prese di servizio del personale
reclutato a valere sulle risorse con il medesimo assegnate relative agli anni 2022 e 2023 devono intervenire tra
il 1° ottobre 2022 ed il 31 ottobre 2024;

Visto il D.M. 24 giugno 2022 n. 581 recante “Criteri di ripartizione del Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO)
delle Universita Statali e dei Consorzi Interuniversitari per 'anno 2022";

Richiamato, in particolare, I’art. 10 lettera r) del D.M. n. 581 del 24.06.2022, sopra citato, che dispone “r) €
75.000.000, quale quota dell’anno 2022 per le finalita di cui all'articolo 1, comma 297, lett. a), della I.), della I.
30 dicembre 2021, n. 234,” al fine di sostenere il piano di reclutamento del personale universitario, secondo le
modalita definite con il decreto ministeriale 6 maggio 2022 n. 445;

Visto il D.M. 24 settembre 2022 n. 1106 che definisce i criteri per il riparto e I'attribuzione a ciascuna istituzione
universitaria statale del contingente di spesa disponibile a livello nazionale per I'assunzione di personale a
tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per I'anno 2022;

Preso atto che con delibera del 29 novembre 2022 il Consiglio di Amministrazione, previa proposta del Senato
Accademico formulata nella seduta del 29 novembre 2022, ha disposto, tra |'altro:

X “di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente all’acquisizione del parere
di competenza del Nucleo di Valutazione, ’assegnazione di n. 13 posti di Professori di Il fascia mediante
chiamata ex art. 18 Legge 240/2010, secondo il sequente schema:

TIPOLOGIA

sc SSD DIPARTIMENTO CHIAMATA
ex. art. 18 Legge

01/B1 INF/01 Matematica e Informatica 240/2010
ex. art. 18 Legge

07/H5 VET/10 Medicina Veterinaria 240/2010
ex. art. 18 Legge

07/E1 AGR/13 Scienze Farmaceutiche 240/2010
ex. art. 18 Legge

03/A2 CHIM/02 Chimica, Biologia e Biotecnologie 240/2010
ex. art. 18 Legge

04/A4 GEO/10 Fisica e Geologia 240/2010
ex. art. 18 Legge

09/C2 ING-IND/10 Ingegneria 240/2010
ex. art. 18 Legge

13/B2 SECS-P/08 Economia 240/2010
Scienze  Agrarie, Alimentari ed ex. art. 18 Legge

05/A1 BIO/03 Ambientali 240/2010
Scienze  Agrarie, Alimentari ed ex. art. 18 Legge

07/B2 AGR/03 Ambientali 240/2010
Filosofia, Scienze Sociali Umane e ex. art. 18 Legge

11/D2 M-PED/03 della Formazione 240/2010
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Filosofia, Scienze Sociali Umane e ex. art. 18 Legge

11/C5 M-FIL/06 della Formazione 240/2010
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e ex. art. 18 Legge

11/E3 M-PSI/05 della Formazione 240/2010
ex. art. 18 Legge

06/M2 MED/43 Medicina e Chirurgia 240/2010

Per un totale di n. 13 posti pari a n. 9,1 p.o., con presa di servizio non prima del 1° aprile 2023;

<+ difargravare i 9,1 p.o. necessari per I’assunzione in servizio dei sopra richiamati professori di |l fascia a
valere sui punti organico assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e, comunque, in termini di
migliore utilizzo dei contingenti a disposizione;”

Preso atto che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 31 gennaio 2023 avente ad oggetto “Piano

integrato di attivita e organizzazione (PIAO 2023-2025)" é stato approvato il “Piano triennale di fabbisogno del

personale docente e del personale dirigente, tecnico amministrativo, bibliotecario e cel 2023-2025";

Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione del 31.01.2023 con la quale, tra Ialtro, &

stato disposto “di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, I'assegnazione al Dipartimento di

Ingegneria di un posto di professore di Il fascia da reclutare mediante chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 nel

settore concorsuale 09/F1 - Campi elettromagnetici - SSD ING-INF/02- Campi elettromagnetici, in luogo di un

posto di professore di Il fascia nel SSD ING-IND/10 assegnato con delibera del Consiglio di Amministrazione del

29.11.2022 con assunzione in servizio non prima del 01.04.2023”,

Preso atto che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 22.02.2023 ¢ stato deliberato, tra I'altro, “

1) ...

2) diautorizzare la destinazione di 13,5 punti organico di cui al D.M. n. 445 del 06.05.2022 avente ad oggetto:
“Piani Straordinari reclutamento personale universitario 2022-2026” al reclutamento di personale
dirigente, tecnico, amministrativo, bibliotecario e cel, e 7,4 punti organico di cui al D.M. n. 445 del
06.05.2022 avente ad oggetto: “Piani Straordinari reclutamento personale universitario 2022-2026” al
reclutamento di personale docente e ricercatore, in quanto in coerenza con i criteri ivi riportati;

3) diautorizzare, conseguentemente, I’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad effettuare lo storno di
€ 3.043.229,00, previo svincolo di pari importo della scrittura di vincolo n. 2023/18, dalla voce COAN
CA.04.15.02.04.01 “Altri oneri straordinari” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, per € 1.525.711,20 in favore della
voce COAN CA.04.08.02.06.04 “Punti organico per personale dirigente, tecnico-amministrativo e cel” della
UA.PG.ACEN.ATTPERSON e per € 1.517.517,80 in favore della voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti
organico per personale docente e ricercatore” della UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di Ateneo
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 “ ( S.V. 2023/1599 di € 1.525.711,20 e S.V.
2023/1600 di € 1.517.517,80);

Considerato che il Dipartimento di Medicina e Chirurgia nella seduta del 19 dicembre 2022, verbale acquisito al

prot. n. 351543 del 21.12.2022 (allegato n. 1 agli atti della presente delibera), ha deliberato “di chiedere al

Consiglio di Amministrazione e al Senato Accademico I'attribuzione di n. 0,7 P.O. al fine di coprire un posto di

professore di Il Fascia mediante chiamata ex art. 18 legge 240/2010 per il SSD MED/06 per le esigenze del
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Dipartimento di Medicina e Chirurgia al fine di garantire la sussistenza della scuola di Specializzazione in
Oncologia Medica.”;

Vista la delibera assunta dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023, alla luce dei criteri inerenti il
fabbisogno didattico e di ricerca deliberati dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 31.01.2023, previo
parere favorevole del Senato Accademico reso in data 30.01.2023 da cui emerge la seguente proposta:

- di assegnare al Dipartimento di Medicina e Chirurgia un posto di professore di Il fascia da reclutare
mediante chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 nel SC 06/D3 — Malattie del sangue, oncologia e
reumatologia - SSD MED/06 — Oncologia Medica con assunzione in servizio non prima del
01.06.2023;

Preso atto che il costo per coprire un posto di professore di Il fascia a decorrere dal 01.06.2023 ¢ pari ad €
42.931,48;

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione nella seduta del 16/03/2023, ai sensi dell’art. 16,
comma 2, lett. K, dello Statuto;

Visto il parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori in data 17/03/2023 ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Viste le disposizioni normative, richiamate in premessa, vigenti in materia;

Richiamate integralmente le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 229 del 28 aprile 2022, n. 281 del 27
maggio 2022 e n. 486 del 3 ottobre 2022 rese in conformita a quanto previamente deliberato dal Senato
Accademico rispettivamente nella seduta del 27 aprile 2022, nella seduta del 26 maggio 2022 e nella seduta
del 3 ottobre;

Visto il D.M. 6 maggio 2022 n. 445 adottato in attuazione dell’art. 1, comma 297 lett. a), della L. 234/2021, per
effetto del quale, in attuazione della norma richiamata, & stata disposta I'assegnazione alle Istituzioni
Universitarie statali, ivi comprese quelle a ordinamento speciale, delle risorse destinate all’attuazione di piani
di reclutamento di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010 e di
personale tecnico amministrativo, espresse in termini di punti organici, con contestuale quantificazione del
valore del punto organico in € 113.000,00;

Precisato che i suddetti piani sono nel D.M. richiamato distinti in Piano A, relativo agli anni 2022 e dal 2023,
Piano B, dal 2024, Piano C, dal 2025, e Piano D, dal 2026;

Precisato, altresi, che nel D.M. si prevede che i reclutamenti di professori universitari operati a valere su risorse
dei Piani suddetti sono riservate a procedure ai sensi dell’art. 18 della L. 240/2010, con vincolo di almeno un
quinto delle stesse per chiamate ai sensi dell’art. 18, comma 4, L. 240/2010; Dato atto che con il suddetto
Decreto si & proceduto, contestualmente, all’assegnazione delle risorse del Piano A, che, con riferimento
all’Universita degli Studi di Perugia, corrispondono a 45 punti organico e ad una assegnazione in termini di
risorse economiche per I'anno 2022 di € 1.271.426,00 (idonei a coprire economicamente n. 45 punti organico
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dal 1 ottobre 2022) e per I'anno 2023 di € 5.085.704,00 (idonei a coprire economicamente 45 punti organico su
base annua dal 2023);

Ricordato che ai sensi dell’art. 2, comma 3 del D.M. 445/2022 le assunzioni e prese di servizio del personale
reclutato a valere sulle risorse con il medesimo assegnate relative agli anni 2022 e 2023 devono intervenire tra
il 1° ottobre 2022 ed il 31 ottobre 2024;

Visto il D.M. 24 giugno 2022 n. 581 recante “Criteri di ripartizione del Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO)
delle Universita Statali e dei Consorzi Interuniversitari per I'anno 2022",;

Richiamato, in particolare, I’art. 10 lettera r) del D.M. n. 581 del 24.06.2022, sopra citato, che dispone “r) €
75.000.000, quale quota dell’anno 2022 per le finalita di cui all'articolo 1, comma 297, lett. a), della I.), della |.
30 dicembre 2021, n. 234,” al fine di sostenere il piano di reclutamento del personale universitario, secondo le
modalita definite con il decreto ministeriale 6 maggio 2022 n. 445;

Visto il D.M. 24 settembre 2022 n. 1106 che definisce i criteri per il riparto e I’attribuzione a ciascuna istituzione
universitaria statale del contingente di spesa disponibile a livello nazionale per I'assunzione di personale a
tempo indeterminato e di ricercatori a tempo determinato per I'anno 2022;

Preso atto che con delibera del 29 novembre 2022 il Consiglio di Amministrazione, previa proposta del Senato
Accademico formulata nella seduta del 29 novembre 2022, ha disposto, tra I'altro:

< di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, condizionatamente all’acquisizione del parere di
competenza del Nucleo di Valutazione, I’'assegnazione di n. 13 posti di Professori di Il fascia mediante chiamata
ex art. 18 Legge 240/2010, secondo il sequente schema:

TIPOLOGIA

SC SSD DIPARTIMENTO CHIAMATA
ex. art. 18 Legge

01/B1 INF/01 Matematica e Informatica 240/2010
ex. art. 18 Legge

07/H5 VET/10 Medicina Veterinaria 240/2010
ex. art. 18 Legge

07/E1 AGR/13 Scienze Farmaceutiche 240/2010
ex. art. 18 Legge

03/A2 CHIM/02 Chimica, Biologia e Biotecnologie 240/2010
ex. art. 18 Legge

04/A4 GEO/10 Fisica e Geologia 240/2010
ex. art. 18 Legge

09/C2 ING-IND/10 Ingegneria 240/2010
ex. art. 18 Legge

13/B2 SECS-P/08 Economia 240/2010
Scienze  Agrarie, Alimentari ed ex. art. 18 Legge

05/A1 BIO/03 Ambientali 240/2010
Scienze  Agrarie, Alimentari ed ex. art. 18 Legge

07/B2 AGR/03 Ambientali 240/2010
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Filosofia, Scienze Sociali Umane e ex. art. 18 Legge

11/D2 M-PED/03 della Formazione 240/2010
Filosofia, Scienze Sociali, Umane e ex. art. 18 Legge

11/C5 M-FIL/06 della Formazione 240/2010
Filosofia, Scienze Sociali Umane e ex. art. 18 Legge

11/E3 M-PS1/05 della Formazione 240/2010
ex. art. 18 Legge

06/M2 MED/43 Medicina e Chirurgia 240/2010

Per un totale di n. 13 posti pari a n. 9,1 p.o., con presa di servizio non prima del 1° aprile 2023;

«» difargravare i 9,1 p.o. necessari per I’assunzione in servizio dei sopra richiamati professori di |l fascia a
valere sui punti organico assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e, comunque, in termini di
migliore utilizzo dei contingenti a disposizione;”

Preso atto che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 31 gennaio 2023 avente ad oggetto “Piano

integrato di attivita e organizzazione (PIAO 2023-2025)” ¢ stato approvato il “Piano triennale di fabbisogno del

personale docente e del personale dirigente, tecnico amministrativo, bibliotecario e cel 2023-2025";

Richiamata integralmente la delibera del Consiglio di Amministrazione del 31.01.2023 con la quale, tra Ialtro, &

stato disposto “di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, I'assegnazione al Dipartimento di

Ingegneria di un posto di professore di Il fascia da reclutare mediante chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 nel

settore concorsuale 09/F1 - Campi elettromagnetici - SSD ING-INF/02- Campi elettromagnetici, in luogo di un

posto di professore di Il fascia nel SSD ING-IND/10 assegnato con delibera del Consiglio di Amministrazione del

29.11.2022 con assunzione in servizio non prima del 01.04.2023”,

Preso atto che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 22.02.2023 e stato deliberato, tra I'altro, “

4)

5) diautorizzare la destinazione di 13,5 punti organico di cui al D.M. n. 445 del 06.05.2022 avente ad oggetto:
“Piani Straordinari reclutamento personale universitario 2022-2026” al reclutamento di personale
dirigente, tecnico, amministrativo, bibliotecario e cel, e 7,4 punti organico di cui al D.M. n. 445 del
06.05.2022 avente ad oggetto: “Piani Straordinari reclutamento personale universitario 2022-2026" al
reclutamento di personale docente e ricercatore, in quanto in coerenza con i criteri ivi riportati;

6) diautorizzare, conseguentemente, I’Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad effettuare lo storno di
€ 3.043.229,00, previo svincolo di pari importo della scrittura di vincolo n. 2023/18, dalla voce COAN
CA.04.15.02.04.01 “Altri oneri straordinari” UA.PG.ACEN.ATTPERSON, per € 1.525.711,20 in favore della
voce COAN CA.04.08.02.06.04 “Punti organico per personale dirigente, tecnico-amministrativo e cel” della
UA.PG.ACEN.ATTPERSON e per € 1.517.517,80 in favore della voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti
organico per personale docente e ricercatore” della UA.PG.ACEN.ATTPERSON del Bilancio unico di Ateneo
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023 “ ( S.V. 2023/1599 di € 1.525.711,20 e S.V.
2023/1600 di € 1.517.517,80);

Considerato che il Dipartimento di Medicina e Chirurgia nella seduta del 19 dicembre 2022, verbale acquisito al

prot. n. 351543 del 21.12.2022 (allegato n. 1 agli atti della presente delibera), ha deliberato “di chiedere al
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Consiglio di Amministrazione e al Senato Accademico I'attribuzione di n. 0,7 P.O. al fine di coprire un posto di
professore di Il Fascia mediante chiamata ex art. 18 legge 240/2010 per il SSD MED/06 per le esigenze del
Dipartimento di Medicina e Chirurgia al fine di garantire la sussistenza della scuola di Specializzazione in
Oncologia Medica.”;

Vista la delibera assunta dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023, alla luce dei criteri inerenti il
fabbisogno didattico e di ricerca deliberati dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 31.01.2023, previo
parere favorevole del Senato Accademico reso in data 30.01.2023 da cui emerge la seguente proposta:

- di assegnare al Dipartimento di Medicina e Chirurgia un posto di professore di |l fascia da reclutare
mediante chiamata ex art. 18 Legge 240/2010 nel SC 06/D3 — Malattie del sangue, oncologia e
reumatologia - SSD MED/06 — Oncologia Medica con assunzione in servizio non prima del
01.06.2023;

Preso atto che il costo per coprire un posto di professore di Il fascia a decorrere dal 01.06.2023 & pari ad €
42.931,48;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione nella seduta del 16/03/2023, ai sensi dell’art. 16,
comma 2, lett. K, dello Statuto;
Visto il parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori in data 17/03/2023 ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo;
All’'unanimita, con I'assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello
Statuto

DELIBERA

«+ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto I'assegnazione al Dipartimento di Medicina e
Chirurgia di un posto di professore di Il fascia da reclutare mediante chiamata ex art. 18 Legge
240/2010 nel settore concorsuale 06/D3 — Malattie del sangue, oncologia e reumatologia - SSD
MED/06 — Oncologia Medica con assunzione in servizio non prima del 01.06.2023;

«» difar gravare i 0,7 p.o. necessari per I'assunzione in servizio del sopra richiamato professore di Il fascia
a valere sui punti organico assegnati all’Ateneo per effetto del D.M. 445/2022 e, comunque, in termini
di migliore utilizzo dei contingenti a disposizione;

«+ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di servizio, per I'anno
2023, pari ad € 42.931,48 a valere sullo stanziamento complessivo di € 1.517.517,80 nella Voce COAN
CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON
(scrittura di vincolo n. 2023/1600) del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023;

«»+ di autorizzare, conseguentemente, |'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad effettuare lo
storno di € 42.931,48, previo svincolo di pari importo della scrittura di vincolo n. 2023/1600, dalla voce
COAN CA.04.08.01.01.13  “Punti organico per personale docente e ricercatore”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON, in favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION del Bilancio unico di Ateneo
di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;
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+«+ di autorizzare in conseguenza la copertura del costo annuo complessivo stimato in € 74.665,81 del
sopra richiamato Professore di Il fascia sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze
fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION del Bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024 e dei relativi esercizi di competenza;

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata seduta stante.
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Numero delibera: 148/2023 - Numero protocollo: 107735/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 15.2

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Giovanni COCHETTI su posto di professore di Il
fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC 06/E2 - Chirurgia plastica-
ricostruttiva, Chirurgia pediatrica e Urologia - SSD MED/24 - Urologia - per le esigenze del
Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Approvazione

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e programmazione

Nominativo F C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro- X
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

XX [X|X|[X|X

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino X
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 26.09.2012;

Visto I'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;

Visto il Regolamento per I'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico di questo Ateneo nella seduta del
29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011;

Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 — Suppl.
Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in macrosettori concorsuali, di
cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo D.M. 12.06.2012 n. 159 recante
“Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015;
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Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del trattamento economico
dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240"
ed in particolare I'allegato 3 — art. 3 comma 6 relativo al “trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a
tempo determinato assunti secondo il nuovo regime”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017, previo conforme
parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017, sono state approvate le “Linee per
la programmazione triennale 2018-2020 e annuale 2018”;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha deliberato |'approvazione
delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le linee per la programmazione annuale 2019”;
Vista la Legge 28.12.2015, n. 208 (legge di stabilita 2016), in particolare I'art. 1, comma 247, con cui é stato
previsto lo stanziamento di fondi destinati al reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettera b)
della Legge 240/2010;

Preso atto che con D.M. n. 78 del 18.02.2016 avente ad oggetto “Piano straordinario 2016 per il reclutamento
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2010” sono stati attribuiti all’Ateneo n. 17
posti di ricercatore a tempo determinato ex art.24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 e che con il
medesimo D.M. e stata stanziata, a valere sulle risorse di cui all’art.1, comma 247, della Legge 28.12.2015, n.
208 (legge di stabilita 2016), la cifra di € 928.017 a copertura dei costi per I'anno 2016 e la cifra di € 997.125 a
decorrere dall’anno 2017;

Considerato che, secondo quanto previsto con D.M. n. 78 del 18.02.2016, il trattamento economico del
ricercatore ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 & determinato in misura pari al 120 per cento
del trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo pieno;

Considerato che I'art. 2 del D.M. da ultimo citato dispone che:

“1. Ciascuna istituzione universitaria utilizza le risorse assegnate, secondo quanto indicato nella tabella 1
facente parte integrante del presente decreto, per il reclutamento di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3,
lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da effettuarsi entro il mese di novembre 2016.

2. La quota parte di risorse assegnate e non utilizzate secondo quanto previsto dal comma 1:

a) per I'anno 2016 resta nella disponibilita del fondo di finanziamento ordinario dell'lstituzione universitaria
interessata;

b) a decorrere dall'anno 2017 non viene consolidata all'lstituzione interessata e viene riassegnata, a valere sul
fondo di finanziamento ordinario, per una somma equivalente al massimo a 1 posto di ricercatore per ogni
Istituzione che ha utilizzato le risorse assegnate secondo quanto previsto al comma 1 e seguendo
progressivamente l'ordine di cui alla tabella 1.

3. Nel caso in cui i ricercatori di cui al comma 1, avendo conseguito I'abilitazione scientifica nazionale e
all'esito della positiva valutazione di cui all'art. 24, comma 5, della citata legge n. 240 del 2010, accedano alla
posizione di professore di seconda fascia, le risorse attribuite vengono utilizzate dall'Ateneo come
cofinanziamento del costo di tale posizione. Diversamente, le risorse che si rendono disponibili al termine del
contratto sono utilizzate dallo stesso Ateneo per il reclutamento di nuovi ricercatori ai sensi dell'articolo 24,
comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da effettuarsi entro sei mesi dalla relativa
cessazione, pena l'applicazione di quanto previsto al comma 2, lettera b).”;
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Ricordato che nella seduta del 25 maggio 2016 il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole reso
dal Senato Accademico nella seduta del 18 maggio 2016, ha deliberato I'assegnazione dei suddetti posti ai
Dipartimenti;

Dato atto che i contratti stipulati a valere sui suddetti finanziamenti ministeriali hanno tutti avuto termine
finale nel mese di novembre 2019 e che, con riferimento a due dei suddetti n. 17 posti non si € avuta, allo
scadere del relativo triennio di contratto, una chiamata ex art. 24, comma 5, L. 240/2010, in particolare:

- n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) sul SC 06/E2 SSD MED/24 -
Urologia per le esigenze del Dipartimento di Scienze Chirurgiche e Biomediche — Polo Scientifico Didattico di
Terni;

- n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex art.24, comma 3, lettera b) sul SC 13/B1 SSD SECS-P/07 -
Economia Aziendale per le esigenze del Dipartimento di Economia — Polo Scientifico Didattico di Terni;
Considerato che I'art. 2, comma 3, del D.M. 78/2016, sopra richiamato dispone, con riferimento a queste
fattispecie, che “le risorse che si rendono disponibili al termine del contratto sono utilizzate dallo stesso
Ateneo per il reclutamento di nuovi ricercatori ai sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, da effettuarsi entro sei mesi dalla relativa cessazione, pena l'applicazione di quanto
previsto al comma 2, lettera b)”;

Preso atto che il Consiglio di Amministrazione con delibera del 20.12.2019, previo parere favorevole espresso
dal Senato Accademico in pari data, ha deliberato, tra I'altro, di:

“di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, a valere sulle risorse resesi disponibili ai sensi dell’art.
2, comma 3, del D.M. 78/2016, la copertura di n. 2 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lettera B) della Legge 240/2010, autorizzando I’emissione dei relativi bandi, come di seguito esposto:

-n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) sul SC 06/E2 SSD MED/24 -
Urologia - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Chirurgiche e Biomediche”;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 29 aprile 2020, previo parere favorevole del
Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 28 aprile 2020, ha deliberato di autorizzare
I’assunzione in servizio, a decorrere dal 30.04.2020, del Dott. Giovanni COCHETTI a ricoprire il posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge
240/2010, settore concorsuale SC 06/E2 — Chirurgia plastica-ricostruttiva, Chirurgia pediatrica e Urologia SSD
MED/24 — Urologia - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Chirurgiche e Biomediche - Universita degli
Studi di Perugia;

Preso atto che il Dott. Giovanni COCHETTI ha preso servizio presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche e
Biomediche a decorrere dal 30.04.2020;

Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute, rispettivamente, del 27
e 28 ottobre 2020, hanno deliberato in merito all’attivazione del Dipartimento di Medicina e Chirurgia e alla
conseguente disattivazione dei 3 Dipartimenti di Medicina, Medicina Sperimentale e Scienze Chirurgiche e
Biomediche a decorrere dal 1.11.2020;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 17.02.2023 (prot. n.
77769 del 23.02.2023, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di proporre:
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- la chiamata del Dott. Giovanni COCHETTI, risultato idoneo nella relativa procedura, alla copertura del posto
di Professore universitario di Il fascia nel SC 06/E2 — Chirurgia plastica-ricostruttiva, Chirurgia pediatrica e
Urologia SSD MED/24 — Urologia - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia - in quanto
vincitore della relativa procedura bandita con D.R. n. 2959 del 25.10.2022 alla luce degli standard qualitativi
deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 29.09.2022, dopo aver preso atto che il
Dott. Giovanni COCHETTI aveva conseguito I'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di Il fascia
ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i verbali redatti dalla
relativa Commissione nominata con D.R. n. 3611 del 23.12.2022;

Preso atto che il costo relativo al Dott. Giovanni COCHETTI in qualita di professore di Il fascia a decorrere dal
30.04.2023 e fino al 31.12.2023 & quantificabile in € 49.255,19;

Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 1096/2022 — pari al costo medio nazionale di un
professore di | fascia — risulta essere di € 113.289,00;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno 2023,
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2022, sono stati accantonati € 45.491,20
per il passaggio di n. 2 RTDB a professore di Il fascia ex D.M. 78/2016 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13
“Punti organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n.
15/2023);

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno 2023
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2022, sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01
“Costo per competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION,
risulta presente la disponibilita di € 41.416,31, pari al costo dal 30.4.2023 al 31.12.2023 del Dott. Giovanni
COCHETTI nella sua attuale posizione;

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in qualita di professore
di Il fascia del Dott. Giovanni COCHETTI il costo differenziale che I’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2023,
pari ad € 7.838,88, trova pertanto copertura nella predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di
previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno 2023 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico
per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 15/2023);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per la chiamata dei
professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, comma 2 lett. |., dello Statuto di
Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo
parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori in data 17/03/2023 ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico, nella seduta del 20 marzo 2023, in merito
alla sopra descritta proposta di chiamata;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017, previo conforme
parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017, sono state approvate le “Linee per
la programmazione triennale 2018-2020 e annuale 2018”;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha deliberato I'approvazione
delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le linee per la programmazione annuale 2019”;
Vista la Legge 28.12.2015, n. 208 (legge di stabilita 2016), in particolare I'art. 1, comma 247, con cui é stato
previsto lo stanziamento di fondi destinati al reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettera b)
della Legge 240/2010;

Preso atto che con D.M. n. 78 del 18.02.2016 avente ad oggetto “Piano straordinario 2016 per il reclutamento
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2010” sono stati attribuiti all’Ateneo n. 17
posti di ricercatore a tempo determinato ex art.24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 e che con il
medesimo D.M. é stata stanziata, a valere sulle risorse di cui all’art.1, comma 247, della Legge 28.12.2015, n.
208 (legge di stabilita 2016), la cifra di € 928.017 a copertura dei costi per I'anno 2016 e la cifra di € 997.125 a
decorrere dall’anno 2017;

Considerato che, secondo quanto previsto con D.M. n. 78 del 18.02.2016, il trattamento economico del
ricercatore ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 & determinato in misura pari al 120 per cento
del trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo pieno;

Considerato che I'art. 2 del D.M. da ultimo citato dispone che:

“1. Ciascuna istituzione universitaria utilizza le risorse assegnate, secondo quanto indicato nella tabella 1
facente parte integrante del presente decreto, per il reclutamento di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3,
lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da effettuarsi entro il mese di novembre 2016.

2. La quota parte di risorse assegnate e non utilizzate secondo quanto previsto dal comma 1:

a) per I'anno 2016 resta nella disponibilita del fondo di finanziamento ordinario dell'lstituzione universitaria
interessata;

b) a decorrere dall'anno 2017 non viene consolidata all'lstituzione interessata e viene riassegnata, a valere sul
fondo di finanziamento ordinario, per una somma equivalente al massimo a 1 posto di ricercatore per ogni
Istituzione che ha utilizzato le risorse assegnate secondo quanto previsto al comma 1 e seguendo
progressivamente l'ordine di cui alla tabella 1.

3. Nel caso in cui i ricercatori di cui al comma 1, avendo conseguito l'abilitazione scientifica nazionale e
all'esito della positiva valutazione di cui all'art. 24, comma 5, della citata legge n. 240 del 2010, accedano alla
posizione di professore di seconda fascia, le risorse attribuite vengono utilizzate dall'’Ateneo come
cofinanziamento del costo di tale posizione. Diversamente, le risorse che si rendono disponibili al termine del

contratto sono utilizzate dallo stesso Ateneo per il reclutamento di nuovi ricercatori ai sensi dell'articolo 24,
comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da effettuarsi entro sei mesi dalla relativa
cessazione, pena l'applicazione di quanto previsto al comma 2, lettera b).”;

Ricordato che nella seduta del 25 maggio 2016 il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole reso
dal Senato Accademico nella seduta del 18 maggio 2016, ha deliberato I'assegnazione dei suddetti posti ai
Dipartimenti;
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Dato atto che i contratti stipulati a valere sui suddetti finanziamenti ministeriali hanno tutti avuto termine
finale nel mese di novembre 2019 e che, con riferimento a due dei suddetti n. 17 posti non si & avuta, allo
scadere del relativo triennio di contratto, una chiamata ex art. 24, comma 5, L. 240/2010, in particolare:

- n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) sul SC 06/E2 SSD MED/24 -
Urologia per le esigenze del Dipartimento di Scienze Chirurgiche e Biomediche — Polo Scientifico Didattico di
Terni;

- n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex art.24, comma 3, lettera b) sul SC 13/B1 SSD SECS-P/07 -
Economia Aziendale per le esigenze del Dipartimento di Economia — Polo Scientifico Didattico di Terni;
Considerato che I'art. 2, comma 3, del D.M. 78/2016, sopra richiamato dispone, con riferimento a queste
fattispecie, che “le risorse che si rendono disponibili al termine del contratto sono utilizzate dallo stesso
Ateneo per il reclutamento di nuovi ricercatori ai sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, da effettuarsi entro sei mesi dalla relativa cessazione, pena I'applicazione di quanto
previsto al comma 2, lettera b)”;

Preso atto che il Consiglio di Amministrazione con delibera del 20.12.2019, previo parere favorevole espresso
dal Senato Accademico in pari data, ha deliberato, tra I'altro, di:

“di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, a valere sulle risorse resesi disponibili ai sensi dell’art.
2, comma 3, del D.M. 78/2016, la copertura di n. 2 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24,
comma 3, lettera B) della Legge 240/2010, autorizzando I'emissione dei relativi bandi, come di seguito
esposto:

-n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) sul SC 06/E2 SSD MED/24 -
Urologia - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Chirurgiche e Biomediche”;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 29 aprile 2020, previo parere favorevole del
Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 28 aprile 2020, ha deliberato di autorizzare
I'assunzione in servizio, a decorrere dal 30.04.2020, del Dott. Giovanni COCHETTI a ricoprire il posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge
240/2010, settore concorsuale SC 06/E2 — Chirurgia plastica-ricostruttiva, Chirurgia pediatrica e Urologia SSD
MED/24 — Urologia - per le esigenze del Dipartimento di Scienze Chirurgiche e Biomediche - Universita degli
Studi di Perugia;

Preso atto che il Dott. Giovanni COCHETTI ha preso servizio presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche e
Biomediche a decorrere dal 30.04.2020;

Considerato che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute, rispettivamente, del 27
e 28 ottobre 2020, hanno deliberato in merito all’attivazione del Dipartimento di Medicina e Chirurgia e alla
conseguente disattivazione dei 3 Dipartimenti di Medicina, Medicina Sperimentale e Scienze Chirurgiche e
Biomediche a decorrere dal 1.11.2020;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nella seduta del 17.02.2023 (prot. n.
77769 del 23.02.2023, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha deliberato di proporre:

-la chiamata del Dott. Giovanni COCHETTI, risultato idoneo nella relativa procedura, alla copertura del posto
di Professore universitario di Il fascia nel SC 06/E2 — Chirurgia plastica-ricostruttiva, Chirurgia pediatrica e
Urologia SSD MED/24 — Urologia - per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia - in quanto
vincitore della relativa procedura bandita con D.R. n. 2959 del 25.10.2022 alla luce degli standard qualitativi
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deliberati dal Consiglio del medesimo Dipartimento nella seduta del 29.09.2022, dopo aver preso atto che il
Dott. Giovanni COCHETTI aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di Il fascia
ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i verbali redatti dalla
relativa Commissione nominata con D.R. n. 3611 del 23.12.2022;
Preso atto che il costo relativo al Dott. Giovanni COCHETTI in qualita di professore di Il fascia a decorrere dal
30.04.2023 e fino al 31.12.2023 & quantificabile in € 49.255,19;
Dato atto che il valore del punto organico ai sensi del D.M. 1096/2022 — pari al costo medio nazionale di un
professore di | fascia — risulta essere di € 113.289,00;
Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno 2023,
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2022, sono stati accantonati € € 45.491,20
per il passaggio di n. 2 RTDB a professore di Il fascia ex D.M. 78/2016 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13
“Punti organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n.
15/2023);
Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno 2023
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2022, sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01
“Costo per competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION,
risulta presente la disponibilita di € 41.416,31, pari al costo dal 30.4.2023 al 31.12.2023 del Dott. Giovanni
COCHETTI nella sua attuale posizione;
Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in qualita di professore
di Il fascia del Dott. Giovanni COCHETTI il costo differenziale che I’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2023,
pari ad € 7.838,88, trova pertanto copertura nella predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di
previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno 2023 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico
per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 15/2023);
Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per la chiamata dei
professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, comma 2 lett. |., dello Statuto di
Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo
parere del Senato Accademico;
Visto il parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori in data 17/03/2023 ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo;
Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico, nella seduta del 20 marzo 2023, in merito
alla sopra descritta proposta di chiamata;
All’'unanimita, con I'assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello
Statuto

DELIBERA

¢+ di autorizzare la copertura di n. 1 posto di professore di Il fascia nel settore concorsuale 06/E2 —
Chirurgia plastica-ricostruttiva, Chirurgia pediatrica e Urologia - SSD MED/24 — Urologia - per le
esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma
5, della L. 240/2010, del Dott. Giovanni COCHETTI a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.),
sui punti organico a disposizione al momento dell’assunzione in servizio e comunque in base alla
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disponibilita e alla capienza dei punti organico assegnati ai fini dell’ottimale utilizzazione degli
stessi, e conseguentemente di autorizzarne la presa di servizio il 30.04.2023;

+»+ di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di servizio, per I'anno
2023, pari ad € 49.255,19 come segue:

- per € 41.416,31 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION del Bilancio unico di Ateneo di
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

- per € 7.838,88 a valere sullo stanziamento complessivo di € 45.491,20 destinato anche al
passaggio di n. 2 RTDB a professore di Il fascia ex D.M. 78/2016 previsto nella Voce COAN
CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON
(scrittura di vincolo n. 15/2023) del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023;

++ di autorizzare, conseguentemente, |'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad effettuare lo
storno di € 7.838,88, previo svincolo di pari importo della scrittura di vincolo n. 15/2023, dalla voce
COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e ricercatore”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON, in favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze
fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION del Bilancio unico
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

«»+ di autorizzare in conseguenza la copertura del costo annuo complessivo stimato in € 74.665,81 del
sopra richiamato Professore di Il fascia sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze
fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION del Bilancio unico
di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024 e dei relativi esercizi di
competenza a fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale di complessivi €
997.125,00 (n. 17 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L.
240/2010) quale assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1,
commi 400-401, L. 145/2018 e del D.M. 78/2016.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione e approvata seduta stante.
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Numero delibera: 149/2023 - Numero protocollo: 107736/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 15.3

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Andrea POLCARO su posto di professore di Il fascia,
ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 240/2010, SC 10/N1 — Culture del vicino Oriente
Antico, del Medio Oriente e dell’Africa - SSD L-OR/05 — Archeologia e storia dell’arte del
vicino Oriente Antico - per le esigenze del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e
Civilta Antiche e Moderne - Approvazione

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e programmazione

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

XX | X |X|[X|X

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino X
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett.--)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 26.09.2012;

Visto I'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;

Visto il Regolamento per I’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, approvato dal Senato Accademico di questo Ateneo nella seduta del
29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 e modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011;

Visto il D.M. del 29.07.2011 n. 336, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 01.09.2011 — Suppl.
Ordinario n. 200, recante “Determinazione dei Settori concorsuali, raggruppati in macrosettori concorsuali, di
cui all’art. 15 Legge 30 dicembre 2010, n. 240” e il successivo D.M. 12.06.2012 n. 159 recante
“Rideterminazione dei settori” e il D.M. n. 855 del 30.10.2015;
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Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del trattamento economico
dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240"
ed in particolare I'allegato 3 — art. 3 comma 6 relativo al “trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a
tempo determinato assunti secondo il nuovo regime”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017, previo conforme
parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017, sono state approvate le “Linee per
la programmazione triennale 2018-2020 e annuale 2018”;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha deliberato I'approvazione
delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le linee per la programmazione annuale 2019”;
Vista la Legge 28.12.2015, n. 208 (legge di stabilita 2016), in particolare I’art. 1, comma 247, con cui e stato
previsto lo stanziamento di fondi destinati al reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettera b)
della Legge 240/2010;

Preso atto che con D.M. n. 78 del 18.02.2016 avente ad oggetto “Piano straordinario 2016 per il reclutamento
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2010” sono stati attribuiti all’Ateneo n. 17
posti di ricercatore a tempo determinato ex art.24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 e che con il
medesimo D.M. e stata stanziata, a valere sulle risorse di cui all’art.1, comma 247, della Legge 28.12.2015, n.
208 (legge di stabilita 2016), la cifra di € 928.017 a copertura dei costi per I'anno 2016 e la cifra di € 997.125 a
decorrere dall’anno 2017;

Considerato che, secondo quanto previsto con D.M. n. 78 del 18.02.2016, il trattamento economico del
ricercatore ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 & determinato in misura pari al 120 per cento
del trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo pieno;

Considerato che I'art. 2 del D.M. da ultimo citato dispone che:

“1. Ciascuna istituzione universitaria utilizza le risorse assegnate, secondo quanto indicato nella tabella 1
facente parte integrante del presente decreto, per il reclutamento di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3,
lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da effettuarsi entro il mese di novembre 2016.

2. La quota parte di risorse assegnate e non utilizzate secondo quanto previsto dal comma 1:

a) per I'anno 2016 resta nella disponibilita del fondo di finanziamento ordinario dell'lstituzione universitaria
interessata;

b) a decorrere dall'anno 2017 non viene consolidata all'lstituzione interessata e viene riassegnata, a valere sul
fondo di finanziamento ordinario, per una somma equivalente al massimo a 1 posto di ricercatore per ogni
Istituzione che ha utilizzato le risorse assegnate secondo quanto previsto al comma 1 e seguendo
progressivamente l'ordine di cui alla tabella 1.

3. Nel caso in cui i ricercatori di cui al comma 1, avendo conseguito I'abilitazione scientifica nazionale e
all'esito della positiva valutazione di cui all'art. 24, comma 5, della citata legge n. 240 del 2010, accedano alla
posizione di professore di seconda fascia, le risorse attribuite vengono utilizzate dall’Ateneo come
cofinanziamento del costo di tale posizione. Diversamente, le risorse che si rendono disponibili al termine del
contratto sono utilizzate dallo stesso Ateneo per il reclutamento di nuovi ricercatori ai sensi dell'articolo 24,
comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da effettuarsi entro sei mesi dalla relativa
cessazione, pena l'applicazione di quanto previsto al comma 2, lettera b).”;
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Ricordato che nella seduta del 25 maggio 2016 il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole reso
dal Senato Accademico nella seduta del 18 maggio 2016, ha deliberato I'assegnazione dei suddetti posti ai
Dipartimenti;

Dato atto che i contratti stipulati a valere sui suddetti finanziamenti ministeriali hanno tutti avuto termine
finale nel mese di novembre 2019 e che, con riferimento a due dei suddetti n. 17 posti non si € avuta, allo
scadere del relativo triennio di contratto, una chiamata ex art. 24, comma 5, L. 240/2010, in particolare:

- n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) sul SC 06/E2 SSD MED/24 -
Urologia per le esigenze del Dipartimento di Scienze Chirurgiche e Biomediche — Polo Scientifico Didattico di
Terni;

- n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex art.24, comma 3, lettera b) sul SC 13/B1 SSD SECS-P/07 -
Economia Aziendale per le esigenze del Dipartimento di Economia — Polo Scientifico Didattico di Terni;
Considerato che I'art. 2, comma 3, del D.M. 78/2016, sopra richiamato dispone, con riferimento a queste
fattispecie, che “le risorse che si rendono disponibili al termine del contratto sono utilizzate dallo stesso Ateneo
per il reclutamento di nuovi ricercatori ai sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, da effettuarsi entro sei mesi dalla relativa cessazione, pena l'applicazione di quanto previsto al
comma 2, lettera b)”;

Preso atto che il Consiglio di Amministrazione con delibera del 20.12.2019, previo parere favorevole espresso
dal Senato Accademico in pari data, ha deliberato, tra I'altro, di:

“di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, a valere sulle risorse resesi disponibili ai sensi dell’art. 2,
comma 3, del D.M. 78/2016, la copertura di n. 2 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera B) della Legge 240/2010, autorizzando I’emissione dei relativi bandi, come di seguito esposto:

- n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) sul SC 10/N1 SSD L-OR/05 —
Archeologia e storia dell’arte del vicino Oriente Antico - per le esigenze del Dipartimento di Lettere - Lingue,
Letterature e Civilta Antiche e Moderne”;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 26 marzo 2020, previo parere favorevole del
Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 25 marzo 2020, ha deliberato di autorizzare
I’assunzione in servizio, a decorrere dal 06.04.2020, del Dott. Andrea POLCARO a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010, settore
concorsuale SC 10/N1 — Culture del vicino Oriente Antico, del Medio Oriente e dell’Africa - SSD L-OR/05 —
Archeologia e storia dell’arte del vicino Oriente Antico - per le esigenze del Dipartimento di Lettere - Lingue,
Letterature e Civilta Antiche e Moderne Universita degli Studi di Perugia;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta Antiche e Moderne, nella
seduta del 28.02.2023 (prot. n. 86631 del 1.03.2023, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha deliberato
di proporre:

- la chiamata del Dott. Andrea POLCARO, risultato idoneo nella relativa procedura, alla copertura del posto di
Professore universitario di Il fascia nel SC 10/N1 — Culture del vicino Oriente Antico, del Medio Oriente e
dell’Africa - SSD L-OR/05 — Archeologia e storia dell’arte del vicino Oriente Antico - per le esigenze del
Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta Antiche e Moderne - in quanto vincitore della relativa
procedura bandita con D.R. n. 3525 del 21.12.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio
del medesimo Dipartimento nella seduta del 15.11.2022, dopo aver preso atto che il Dott. Andrea POLCARO
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aveva conseguito I'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24, comma
5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione nominata
con D.R. n. 82 del 20.01.2023;

Preso atto che il costo relativo al Dott. Andrea POLCARO in qualita di professore di Il fascia a decorrere dal
06.04.2023 e fino al 31.12.2023 & quantificabile in € 54.244,42;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno 2023,
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2022, sono stati accantonati € 45.491,20 per
il passaggio di n. 2 RTDB a professore di Il fascia ex D.M. 78/2016 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti
organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 15/2023);

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno 2023
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2022, sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01
“Costo per competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION, risulta
presente la disponibilita di € 45.621,42, pari al costo dal 06.04.2023 al 31.12.2023 del Dott. Andrea POLCARO
nella sua attuale posizione;

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in qualita di professore di
Il fascia del Dott. Andrea POLCARO il costo differenziale che I’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2023, pari ad €
8.623,00, trova pertanto copertura nella predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio relativo all’anno 2023 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per
personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 15/2023);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per la chiamata dei
professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, comma 2 lett. |., dello Statuto di
Ateneo, il Consiglio di Amministrazione € competente ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo
parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori in data 17/03/2023 ai sensi dell’art. 32 del vigente
Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico, nella seduta del 20 marzo 2023, in merito
alla sopra descritta proposta di chiamata;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti in materia;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione con cui, nella seduta del 19 luglio 2017, previo conforme
parere reso dal Senato Accademico nella seduta tenutasi il 18 luglio 2017, sono state approvate le “Linee per
la programmazione triennale 2018-2020 e annuale 2018”;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 30 maggio 2018, ha deliberato I'approvazione
delle “Linee per la programmazione triennale 2019/2021 e le linee per la programmazione annuale 2019”;
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Vista la Legge 28.12.2015, n. 208 (legge di stabilita 2016), in particolare I'art. 1, comma 247, con cui é stato
previsto lo stanziamento di fondi destinati al reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettera b)
della Legge 240/2010;

Preso atto che con D.M. n. 78 del 18.02.2016 avente ad oggetto “Piano straordinario 2016 per il reclutamento
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 240/2010” sono stati attribuiti all’Ateneo n. 17
posti di ricercatore a tempo determinato ex art.24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 e che con il
medesimo D.M. é stata stanziata, a valere sulle risorse di cui all’art.1, comma 247, della Legge 28.12.2015, n.
208 (legge di stabilita 2016), la cifra di € 928.017 a copertura dei costi per I'anno 2016 e la cifra di € 997.125 a
decorrere dall’anno 2017;

Considerato che, secondo quanto previsto con D.M. n. 78 del 18.02.2016, il trattamento economico del
ricercatore ex art. 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010 é determinato in misura pari al 120 per cento
del trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo pieno;

Considerato che I'art. 2 del D.M. da ultimo citato dispone che:

“1. Ciascuna istituzione universitaria utilizza le risorse assegnate, secondo quanto indicato nella tabella 1
facente parte integrante del presente decreto, per il reclutamento di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3,
lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da effettuarsi entro il mese di novembre 2016.

2. La quota parte di risorse assegnate e non utilizzate secondo quanto previsto dal comma 1:

a) per I'anno 2016 resta nella disponibilita del fondo di finanziamento ordinario dell'lstituzione universitaria
interessata;

b) a decorrere dall'anno 2017 non viene consolidata all'lstituzione interessata e viene riassegnata, a valere sul
fondo di finanziamento ordinario, per una somma equivalente al massimo a 1 posto di ricercatore per ogni
Istituzione che ha utilizzato le risorse assegnate secondo quanto previsto al comma 1 e seguendo
progressivamente |'ordine di cui alla tabella 1.

3. Nel caso in cui i ricercatori di cui al comma 1, avendo conseguito I'abilitazione scientifica nazionale e
all'esito della positiva valutazione di cui all'art. 24, comma 5, della citata legge n. 240 del 2010, accedano alla
posizione di professore di seconda fascia, le risorse attribuite vengono utilizzate dall'’Ateneo come
cofinanziamento del costo di tale posizione. Diversamente, le risorse che si rendono disponibili al termine del
contratto sono utilizzate dallo stesso Ateneo per il reclutamento di nuovi ricercatori ai sensi dell'articolo 24,
comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da effettuarsi entro sei mesi dalla relativa

cessazione, pena l'applicazione di quanto previsto al comma 2, lettera b).”;

Ricordato che nella seduta del 25 maggio 2016 il Consiglio di Amministrazione, previo parere favorevole reso
dal Senato Accademico nella seduta del 18 maggio 2016, ha deliberato I'assegnazione dei suddetti posti ai
Dipartimenti;

Dato atto che i contratti stipulati a valere sui suddetti finanziamenti ministeriali hanno tutti avuto termine
finale nel mese di novembre 2019 e che, con riferimento a due dei suddetti n. 17 posti non si & avuta, allo
scadere del relativo triennio di contratto, una chiamata ex art. 24, comma 5, L. 240/2010, in particolare:

- n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) sul SC 06/E2 SSD MED/24 -

Urologia per le esigenze del Dipartimento di Scienze Chirurgiche e Biomediche — Polo Scientifico Didattico di
Terni;
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- n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex art.24, comma 3, lettera b) sul SC 13/B1 SSD SECS-P/07 -
Economia Aziendale per le esigenze del Dipartimento di Economia — Polo Scientifico Didattico di Terni;
Considerato che I'art. 2, comma 3, del D.M. 78/2016, sopra richiamato dispone, con riferimento a queste
fattispecie, che “le risorse che si rendono disponibili al termine del contratto sono utilizzate dallo stesso
Ateneo per il reclutamento di nuovi ricercatori ai sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, da effettuarsi entro sei mesi dalla relativa cessazione, pena l'applicazione di quanto
previsto al comma 2, lettera b)”;

Preso atto che il Consiglio di Amministrazione con delibera del 20.12.2019, previo parere favorevole espresso
dal Senato Accademico in pari data, ha deliberato, tra I’altro, di:

“di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, a valere sulle risorse resesi disponibili ai sensi dell’art.
2, comma 3, del D.M. 78/2016, la copertura di n. 2 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma
3, lettera B) della Legge 240/2010, autorizzando I’emissione dei relativi bandi, come di seguito esposto:

- n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) sul SC 10/N1 SSD L-OR/05 —
Archeologia e storia dell’arte del vicino Oriente Antico - per le esigenze del Dipartimento di Lettere - Lingue,
Letterature e Civilta Antiche e Moderne”;

Ricordato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 26 marzo 2020, previo parere favorevole del
Senato Accademico espresso nella medesima seduta del 25 marzo 2020, ha deliberato di autorizzare
I'assunzione in servizio, a decorrere dal 06.04.2020, del Dott. Andrea POLCARO a ricoprire il posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge
240/2010, settore concorsuale SC 10/N1 — Culture del vicino Oriente Antico, del Medio Oriente e dell’Africa -
SSD L-OR/05 — Archeologia e storia dell’arte del vicino Oriente Antico - per le esigenze del Dipartimento di
Lettere - Lingue, Letterature e Civilta Antiche e Moderne Universita degli Studi di Perugia;

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta Antiche e Moderne,
nella seduta del 28.02.2023 (prot. n. 86631 del 1.03.2023, allegato n.1 agli atti della presente delibera), ha
deliberato di proporre:

- la chiamata del Dott. Andrea POLCARO, risultato idoneo nella relativa procedura, alla copertura del posto di
Professore universitario di Il fascia nel SC 10/N1 — Culture del vicino Oriente Antico, del Medio Oriente e
dell’Africa - SSD L-OR/05 — Archeologia e storia dell’arte del vicino Oriente Antico - per le esigenze del
Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta Antiche e Moderne - in quanto vincitore della relativa
procedura bandita con D.R. n. 3525 del 21.12.2022 alla luce degli standard qualitativi deliberati dal Consiglio
del medesimo Dipartimento nella seduta del 15.11.2022, dopo aver preso atto che il Dott. Andrea POLCARO
aveva conseguito l'idoneita nazionale per ricoprire il ruolo di professore di Il fascia ai sensi dell’art. 24,
comma 5, della Legge 240/2010, approvando contestualmente i verbali redatti dalla relativa Commissione
nominata con D.R. n. 82 del 20.01.2023;

Preso atto che il costo relativo al Dott. Andrea POLCARO in qualita di professore di Il fascia a decorrere dal
06.04.2023 e fino al 31.12.2023 & quantificabile in € 54.244,42;

Preso atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno 2023,
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2022, sono stati accantonati € 45.491,20
per il passaggio di n. 2 RTDB a professore di Il fascia ex D.M. 78/2016 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13
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“Punti organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n.
15/2023);

Dato atto che nel Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio relativo all’anno 2023
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21.12.2022, sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01
“Costo per competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION,
risulta presente la disponibilita di € 45.621,42, pari al costo dal 06.04.2023 al 31.12.2023 del Dott. Andrea
POLCARO nella sua attuale posizione;

Considerato che per dare integrale copertura al costo relativo alla nuova assunzione in qualita di professore
di Il fascia del Dott. Andrea POLCARO il costo differenziale che I’Ateneo dovra sostenere nell’anno 2023, pari
ad € 8.623,00, trova pertanto copertura nella predetta stima in sede di Bilancio Unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio relativo all’lanno 2023 nella Voce COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per
personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON (scrittura di vincolo n. 15/2023);

Considerato che ai sensi del combinato disposto dell’art. 8, comma 2, del “Regolamento per la chiamata dei
professori ai sensi degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010” e dell’art. 20, comma 2 lett. |., dello Statuto di
Ateneo, il Consiglio di Amministrazione & competente ad approvare le suddette proposte di chiamata, previo
parere del Senato Accademico;

Visto il parere favorevole reso dal Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 32 del vigente Regolamento per
I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Ateneo;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico, nella seduta del 20 marzo 2023, in merito
alla sopra descritta proposta di chiamata;

All’'unanimita, con I'assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello
Statuto

DELIBERA

+»+ di autorizzare la copertura di n. 1 posto di professore di Il fascia nel settore concorsuale 10/N1 —
Culture del vicino Oriente Antico, del Medio Oriente e dell’Africa - SSD L-OR/05 — Archeologia e
storia dell’arte del vicino Oriente Antico - per le esigenze del Dipartimento di Lettere - Lingue,
Letterature e Civilta Antiche e Moderne -, mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della L.
240/2010, del Dott. Andrea POLCARO a valere, in termini di punti organico (0,2 p.o.), sui punti
organico a disposizione al momento dell’assunzione in servizio e comunque in base alla disponibilita
e alla capienza dei punti organico assegnati ai fini dell’ottimale utilizzazione degli stessi, e
conseguentemente di autorizzarne la presa di servizio il 06.04.2023;

«» di autorizzare la copertura del costo complessivo relativo alla suddetta presa di servizio, per I’'anno
2023, pari ad € 54.244,42 come segue:
- per € 45.621,42 sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse del personale
docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION del Bilancio unico di Ateneo di
previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;
- per € 8.623,00 a valere sullo stanziamento complessivo di € 45.491,20 destinato anche al
passaggio di n. 2 RTDB a professore di Il fascia ex D.M. 78/2016 previsto nella Voce COAN
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CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e ricercatore” UA.PG.ACEN.ATTPERSON
(scrittura di vincolo n. 15/2023) del Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio
dell’esercizio 2023;

«+ di autorizzare, conseguentemente, I'Ufficio Budgeting e Bilancio unico di Ateneo, ad effettuare lo
storno di € 8.623,00, previo svincolo di pari importo della scrittura di vincolo n. 15/2023, dalla voce
COAN CA.04.08.01.01.13 “Punti organico per personale docente e ricercatore”
UA.PG.ACEN.ATTPERSON, in favore della voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze fisse
del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION del Bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2023;

++ di autorizzare in conseguenza la copertura del costo annuo complessivo stimato in € 74.665,81 del
sopra richiamato Professore di Il fascia sulla voce COAN CA.04.08.01.01.01 “Costo per competenze
fisse del personale docente a tempo indeterminato” UA.PG.ACEN.ATTGESTION del Bilancio unico di
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio dell’esercizio 2024 e dei relativi esercizi di competenza
a fronte della contestuale previsione dell’assegnazione ministeriale di complessivi € 997.125,00 (n.
17 ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), L. 240/2010) quale
assegnazione finalizzata da parte del M.I.U.R. ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, commi 400-401, L.
145/2018 e del D.M. 78/2016.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 150/2023 - Numero protocollo: 107737/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 15.4

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Francesco MORENA su posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A), della Legge
240/2010 - SC 05/E1 - Biochimica generale - SSD BIO/10 - Biochimica - Dipartimento di
Chimica, Biologia e Biotecnologie - a valere sui fondi del progetto PNRR Ecosistema
dell’lnnovazione “VITALITY” - Approvazione

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e programmazione

Nominativo

A

As

Nc

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

>

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

XX | X |X|[X|X

Sig. Simone Emili

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegatin. 1 (sub lett. A)

IL PRESIDENTE

Visto I’art. 1 ter del D.L. 31.01.2005 n. 7 convertito in Legge 31.03.2005 n. 43, disciplinante la programmazione
triennale e la valutazione delle Universita;
Visto I'art. 66 del D.L 25.06.2008 n. 112, convertito in Legge 06.06.2008 n.133, e successive modifiche e

integrazioni;

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240;
Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 213 del 12.09.2022, con cui
stato disposto I'adeguamento retributivo per il personale non contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio

2022;
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Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), presentato alla Commissione Europea in data 30 aprile
2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241, approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del
13 luglio 2021 notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021,
Visto I’Avviso pubblico, emanato con Decreto Direttoriale MUR n. 3277 del 30.12.2021, per la presentazione di
Proposte di intervento per la creazione e il rafforzamento di "ecosistemi dell'innovazione", costruzione di "leader
territoriali di R&S" — Ecosistemi dell’Innovazione — nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
Missione 4 Istruzione e ricerca — Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa” — Investimento 1.5, finanziato
dall’'Unione europea — NextGenerationEU;

Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 102 del 23.02.2022, con la quale & stata autorizzata, a valere
sull’Avviso pubblico di cui alle precedenti premesse, la partecipazione dell’Universita degli Studi di Perugia alla
cordata proponente la “Manifestazione di Interesse” finalizzata alla creazione dell’Ecosistema dell'innovazione
“Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I'Economia Diffusa nell’ltalia Centrale - VITALITY”,
coordinata dall’Universita degli Studi dell’Aquila;

Visto il D.D. MUR n° 703 del 20 aprile 2022, con cui sono state approvate le graduatorie relative alle
“Manifestazioni di interesse” pervenute in risposta all’Avviso in parola e con il quale la proposta “Ecosistema di
Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I'Economia Diffusa nell’ltalia Centrale - VITALITY” (titolo in lingua
inglese: “Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central Italy - VITALITY”) veniva
ammessa alla seconda fase con un punteggio di 110/140;

Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 311 del 9 giugno 2022, con la quale é stata autorizzata
la costituzione della Fondazione “Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I'Economia
Diffusa nell’ltalia Centrale - VITALITY” e veniva confermato il modello organizzativo in HUB e Spoke, come da
elenco seguente:

e Spoke 1 — Universita degli studi dell’Aquila - Megalithic: MEthods and TecnoloGies enhAncing Local
specialisations strategies in HealTH, Industry and Cybersecurity; Soggetti pubblici affiliati: Universita degli studi di
Teramo, Universita di Macerata, Universita del Molise, Soggetti privati affiliati: Croce Rossa Italiana, Dompé
farmaceutici S.p.A.;

¢ Spoke 2 — Gran Sasso Science Institute - ASTRA — Advanced Space Technologies and Research Alliance; Soggetti
pubblici affiliati: Universita degli Studi di Perugia, Istituto Nazionale di Astrofisica (INAF); Soggetti privati affiliati:
Fondazione Bruno Kessler, Thales Alenia Space Italia SpA.

¢ Spoke 3 - Universita degli Studi di Teramo - Innovative food production: matching sustainability and quality of
life; Soggetti pubblici affiliati: Universita Politecnica delle Marche, Universita degli Studi di Perugia, Istituto
zooprofilattico di Teramo.

e Spoke 4 - Universita degli Studi di Chieti e Pescara - One Health telemedicine and environment; Soggetti
pubblici affiliati: Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo; Soggetti privati affiliati: Synergo Group.

¢ Spoke 5 - Universita Politecnica delle Marche - Environmental, economic and social sustainability of living and
working environments; Soggetti pubblici affiliati: Universita di Camerino, Universita degli Studi di Perugia,
INRCA; Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB.

¢ Spoke 6 - Universita di Camerino - Innovation and safety of living environments in the digital transition era;
Soggetti pubblici affiliati: Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo; Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB.
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¢ Spoke 7 - Universita di Macerata - Smart solutions and educational programs for anti_fragility and inclusivity;
Soggetti pubblici affiliati: Universita degli studi dell’Aquila, INRCA; Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB.

e Spoke 8 - Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo - Innovative Therapeutical Approaches: New Chemical
Entities, Biologics and Drugs Delivery; Soggetti pubblici affiliati: Universita degli Studi di Perugia, Universita di
Camerino; Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB.

¢ Spoke 9 - Universita degli Studi di Perugia - Nanostructured materials and devices; Soggetti pubblici affiliati:
Universita di Camerino, CNR; Soggetti privati affiliati: Graphene Company.

¢ Spoke 10 - Universita degli Studi di Perugia - Biobased and biocompatible materials and devices; Soggetti
pubblici affiliati: CNR, Universita Politecnica delle Marche; Soggetti privati affiliati: Novamont SpA, PTP;

Dato atto che i Dipartimenti partecipanti, ai sensi della richiamata Delibera del Consiglio di Amministrazione
311/2022, risultano:

¢ Chimica, Biologia e Biotecnologie

¢ Fisica e Geologia

® Ingegneria

¢ Ingegneria Civile e Ambientale

¢ Matematica e Informatica

¢ Medicina e Chirurgia

¢ Medicina Veterinaria

¢ Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali

e Scienze Farmaceutiche

Visto il Decreto Direttoriale MUR n. 1057 del 23 giugno 2022, e relativi allegati, recante I'ammissione a
finanziamento dell’Ecosistema dell’Innovazione “Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused
economy in Central Italy” ambito di intervento Ministero dell’Universita e della Ricerca Segretariato Generale
Direzione generale della ricerca 10 “4.Digital, Industry, Aerospace”, domanda di agevolazione contrassegnata dal
codice identificativo ECS00000041, per la realizzazione del Programma di Ricerca e Innovazione dal titolo
“Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central Italy - VITALITY”;

Preso atto che il Programma di ricerca di cui all’Allegato A del D.D. MUR, sopra richiamato, conferma il modello
organizzativo in HUB e Spoke nonché la partecipazione dell’Universita degli Studi di Perugia nel ruolo di affiliato
allo Spoke n. 3 con Spoke Leader Universita degli Studi di Bologna, nell’ambito della linea di ricerca “Enabling
technologies and sustainable strategies for the smart management of agricultural systems and their
environmental impact”;

Esaminato in particolare il piano dei costi di cui all’Allegato B del D.D. MUR sopra richiamato, che per gli Spoke 9
e 10 - di cui I’Ateneo é titolare - vede un’attribuzione complessiva pari a euro 30.654.913,80, cosi articolata:

SPOKE 9 Budget di spettanza
UniPG 12.941.534,00
UniCam 569.158,40
CNR 3.388.377,00
Graphene 1.357.084,40
TOTALE 18.256.113,80
SPOKE 10
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UniPG 8.105.400,50
UnivPM 616.933,30
CNR 1.643.476,10
Novamont 1.526.800,40
PTP 506.189,70
TOTALE 12.398.800,00

Verificato inoltre, dal medesimo piano dei costi che I'Ateneo, oltre all’assegnazione di euro 12.941.534,00
destinati alle attivita dello Spoke n° 9 e di euro 8.105.400,5 per quelle dello Spoke n° 10, risulta assegnatario di
una quota pari a euro 1.716.956,70 quale spettanza per le attivita condotte dall’Ateneo nel ruolo di Affiliato agli
Spoke n° 2, 3, 5, 8; e che quindi 'ammontare del finanziamento complessivamente riconosciuto all’Ateneo € pari
aeuro 22.763.891,20;

Richiamato integralmente il D.R. n. 2613 del 22.09.2022, con il quale, tra I’altro & stato individuato, “seguendo un
principio funzionale di massima prossimita e vicinanza alle attivita di coordinamento tecnico-scientifico, nel
Dipartimento di Fisica e Geologia il centro di costo del progetto in parola”, & stato conferito al Prof. Luca
Gammaitoni I'incarico di coordinamento tecnico-scientifico del progetto Vitality per tutta la durata delle attivita
progettuali ed e stato nominato il Segretario Amministrativo del Dipartimento di Fisica e Geologia, Rag. Andrea
Santoni, quale Referente Amministrativo di progetto, al fine di una efficace co-gestione funzionale delle attivita
amministrativo-gestionali funzionale delle attivita amministrativo-gestionale connesse al raggiungimento delle
milestone di progetto;

Considerato che con delibera del 18 ottobre 2022 il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia ha preso atto
del Cronoprogramma del progetto e dopo aver visionato il piano finanziario per la realizzazione del progetto
“Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I’Economia Diffusa nell’ltalia Centrale -VITALITY”
che prevede, tra I'altro, I'assunzione in servizio di n. 24 ricercatori a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera a) Legge 240/2010, ha approvato I'immediata attivazione di n. 12 posti di ricercatori a tempo determinato
ex art. 24, comma 3, lettera a) Legge 240/2010, secondo il seguente schema:
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Principal
investigat [Dipartimentolocente di riferimen: SSD SC Gruppo diricerca poke/WP/TasI] Tematica
CNR2 Pedio, Verdini,
Carlotti, Bondino, Spectroscopic characterization of
1|Pedio FISGEO (CNR) G. Carlotti FIS/03 02/B1 Carlotti, Gubbiotti 9.1.3 innovative nanomaterials
CNR1 (Caponi), Novel instruments for the imaging of
2|Caponi FISGEO (CNR)[ M. Mattarelli FIS/03 02B1 Mattarelli 10.1.3 micromechanical properties
Chemical and biochemical
3|Elisei DCBB F. Elisei CHIM/02 03/A2 | Elisei, Carlotti, Tancini 10.1.3 characterisation of biomaterials
Sassi, Rosi, Foggi,
Paolantoni, Corezzi, Spectroscopic approaches on biological
4|Sassi DCBB P. Sassi CHIM/02 03/A2 Paciaroni 10.1.3 tissues for heart failure
Vaccaro, Marrocchi,
Santoro, Temperini, Progettazione sintesi e applicazione di
Lanari, Ferlin, Piermatti, materiali biodegradabili derivanti dalla
5[Vaccaro |DCBB L. Vaccaro CHIM/06 03/C1 Gioiello 10.4.1 valorizzazione di scarti.
Emiliani, Martino, Production of protein hydrolysates from
6|Emiliani DCCB C. Emiliani BI0/10 05/E1 Urbanelli 10.1.2 organic by-products and wastes
Gioffré, Gusella, Characterization of innovative
7|Gioffré DICA M. Gioffré ICAR/08 08/B2 Cavalagli 9.1.3 nanomaterials
Ubertini, Venanzi, Piezoresistive and piezoelectric
D'A!e.f..sand.ro, ) cements: a disruptive step towards
Valentini, Paclaroni, sustainable and smart infrastructures
8|Ubertini  |DICA F. Ubertini ICAR/09 08/B3 Pisello 9.3.2
Innovazione nel riciclo e recupero dei
9|Torre DICA L. Torre ING-IND/22 09/D1 Torre, Natali 10.4.1 Polimeri
Gigliotti, Elisei, Zadra, Production of bio-based third generation
Carlotti, Del Buono, bio-refinery under a circular economy
10|Gigliotti  [DICA G. Gigliotti ING-IND/27 Farinelli 10.2.2 perspective.
Cottone, Neri,
Gammaitoni, Clementi, Nanostructured and advanced materials
11|Cottone FISGEO F. Cottone FIS/0102/B1 Diamantini, Di Michele 9.2.1 and devices for energy harvesting
Fantozzi, Zampilli, BIOCHar from Olive Residues and
12|Fantozzi [ING F. Fantozzi INGIND/08 09/C1 Garlatti 10.1.1 sewage sludge

Visto il D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, della Legge 29 giugno 2022 n. 79,
pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l'art. 14
contenente “Disposizioni in materia di Universita e ricerca”;

Considerato, in particolare, che I'art. 14, comma 6 quinquiesdecies, del D.L. 36 sopra richiamato dispone:
“(lomissis) per i trentasei mesi successivi alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente
decreto, le universita possono indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di
entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, in attuazione delle misure previste dal
medesimo Piano, nonché di quelle previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027";
Considerato che il costo complessivo di un ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a)
della Legge n. 240/2010 é stato stimato in sede di elaborazione del progetto VITALITY per i primi tre anni in
complessivi € 164.583,33 per il regime di impegno a tempo pieno, salvo eventuali oneri aggiuntivi derivanti da
sopraggiunti incrementi retributivi per disposizione di norme o regolamenti;
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Preso atto, pertanto, che i posti sopra richiamati rientrano nella previsione di cui all’art. 5, comma 5, del D.Lgs.
49/2012, per l'effetto non sono preclusi dalle previsioni in materia di limiti alle spese per personale di cui al
medesimo D.Lgs. 49/2012, anche alla luce di quanto esposto nella nota MIUR prot. 1176 del 19 luglio 2012, ed
inoltre, alla luce di quanto sopra riportato, rientrano nelle previsioni dell’art. 1, c. 188, L 266/2005;
Preso atto che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 24, comma 2 lettera d), della Legge 240/2010, dell’art. 20,
comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e dell’art. 4, comma 3, del “Regolamento per I’assunzione di
Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 2407, la
competenza in materia di destinazione dei posti, in ordine al fabbisogno di ricercatori a tempo determinato, e
attribuita al Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, acquisito il parere del Senato accademico, ha autorizzato nella
seduta del 26.10.2022, ai sensi e per gli effetti dell’art. 4 del “Regolamento per I'assunzione di Ricercatori con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” e dell’art. 14,
comma 6 quinquiesdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per |'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 — comma 1 -
della Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata in vigore in data
30.06.2022, la copertura dei sopra citati n. 12 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera a), della Legge 240/2010, tra cui:
- un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, per tre anni, eventualmente prorogabili per
ulteriori due, con regime di tempo pieno per il settore concorsuale 05/E1 — Biochimica generale - SSD
BIO/10 - Biochimica, al fine di poter realizzare il progetto di ricerca “Produzione di idrolizzati proteici
da sottoprodotti organici e da scarti” nell’ambito del pit complesso progetto di ricerca “VITALITY
Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I’Economia Diffusa nell’ltalia Centrale —
Spoke 10: Biobased and biocompatible materials and devices” presso il Dipartimento di Chimica,
Biologia e Biotecnologie, i cui costi saranno interamente coperti con fondi esterni, ovvero con i fondi
relativi al progetto “Vitality”. Il ricercatore dovra dedicare ad attivita di didattica ufficiale
prevalentemente nell’ambito del SSD BIO/10 un numero massimo di ore annue pari a 90 ore, con
referente scientifico la Prof.ssa Carla Emiliani;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione con la delibera sopra citata assunta in data 26.10.2022 ha dato
esecuzione ai Decreti del Segretario Amministrativo del Dipartimento di Fisica e Geologia n. 33/2022 del
19.10.2022 e n. 34/2022 del 19.10.2022, nella parte in cui si autorizza I'Ufficio Stipendi al successivo
pagamento a copertura dei posti sopra autorizzati, nella disponibilita sotto indicata pari ad € 164.583,34
cadauno, attestata dal Segretario Amministrativo del Dipartimento di Fisica e Geologia con i sopra richiamati
decreti:

DIPARTIMENTO SETTORE CONTRATTO PROGETTO CONTABILE
CONCORSUALE PJ
e SSD

Dipartimento di Fisicae | 02/B1 Tempo pieno PJ: VITALITY_SPOKE9

Geologia FIS/03 € 164.583,34 (Macrovoce: Costi RTD COAN:
Prof. Giovanni CA.04.08.01.01.08 “Costo per
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CARLOTTI competenze fisse del
personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.DFIG)

Dipartimento di Fisica e 02/B1 Tempo pieno PJ: VITALITY_SPOKE10
Geologia FIS/03 € 164.583,34 (Macrovoce: Costi RTD COAN:

Prof. Maurizio CA.04.08.01.01.08 “Costo per

MATTARELLI competenze fisse del
personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.DFIG)

Dipartimento di Fisicae | 02/B1 Tempo pieno PJ: VITALITY_SPOKE9
Geologia FIS/01 €164.583,34 (Macrovoce: Costi RTD COAN:

Prof. Francesco CA.04.08.01.01.08 “Costo per

COTTONE competenze fisse del
personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.DFIG)

Dipartimento di 08/B2 Tempo pieno PJ: VITALITY_SPOKE9
Ingegneria Civile ed ICAR/08 € 164.583,34 (Macrovoce: Costi RTD COAN:
Ambientale Prof. CA.04.08.01.01.08 “Costo per

Massimiliano competenze fisse del

GIOFFRE’ personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.DFIG)

Dipartimento di 08/B3 Tempo pieno PJ: VITALITY_SPOKE9
Ingegneria Civile ed ICAR/09 € 164.583,34 (Macrovoce: Costi RTD COAN:
Ambientale Prof. Filippo CA.04.08.01.01.08 “Costo per

UBERTINI competenze fisse del
personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.DFIG)

Dipartimento di 09/D1 Tempo pieno PJ: VITALITY_SPOKE10
Ingegneria Civile ed ING-IND/22 €164.583,34 (Macrovoce: Costi RTD COAN:
Ambientale — sede di Prof. Luigi CA.04.08.01.01.08 “Costo per
Terni TORRE competenze fisse del
personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.DFIG)
Dipartimento di 09/D3 Tempo pieno PJ: VITALITY_SPOKE10
Ingegneria Civile ed ING-IND/27 € 164.583,34 (Macrovoce: Costi RTD COAN:
Ambientale Prof. Giovanni CA.04.08.01.01.08 “Costo per
GIGLIOTTI competenze fisse del

personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.DFIG)
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Dipartimento di 09/C1 Tempo pieno PJ: VITALITY_SPOKE10
Ingegneria — sede di ING-IND/08 € 164.583,34 (Macrovoce: Costi RTD COAN:
Terni Prof. Francesco CA.04.08.01.01.08 “Costo per
FANTOZZI competenze fisse del
personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.DFIG)
Dipartimento di 03/A2 Tempo pieno PJ: VITALITY_SPOKE10
Chimica, Biologia e CHIM/02 € 164.583,34 (Macrovoce: Costi RTD COAN:

Biotecnologie

Prof. Fausto
ELISEI

CA.04.08.01.01.08 “Costo per
competenze fisse del
personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.DFIG)

Dipartimento di
Chimica, Biologia e
Biotecnologie

03/A2

CHIM/02
Prof.ssa  Paola
SASSI

Tempo pieno
€ 164.583,34

PJ: VITALITY_SPOKE10
(Macrovoce: Costi RTD COAN:
CA.04.08.01.01.08 “Costo per
competenze fisse del
personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.DFIG)

Dipartimento di 03/c1 Tempo pieno PJ: VITALITY_SPOKE10
Chimica, Biologia e CH/M/06 €164.583,34 (Macrovoce; Costi RTD COAN:
Biotecnologie Prof. Luigi CA.04.08.01.01.08 “Costo per
VACCARO competenze fisse del
personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.DFIG)
Dipartimento di 05/E1 Tempo pieno PJ: VITALITY_SPOKE10
Chimica, Biologia e BIO/10 € 164.583,34 (Macrovoce: Costi RTD COAN:
Biotecnologie Prof.ssa  Carla CA.04.08.01.01.08 “Costo per
EMILIANI

competenze fisse del
personale ricercatore a tempo
determinato” UA.PG.DFIG)

ed ha autorizzato “la deroga al Regolamento di Ateneo per I'assunzione di ricercatori con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, sia con riferimento ai termini per la
presentazione delle domande alla relativa procedura concorsuale che non dovranno essere inferiori ai 15 giorni,
sia con riferimento ai termini di espletamento della procedura, sia con riferimento alla fase finale della
procedura concorsuale, prevedendo I’approvazione di una graduatoria di merito da cui ’Amministrazione possa
attingere per esigenze connesse all’espletamento del medesimo Progetto”;

Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie, nella seduta del 02.03.2023
(prot. n. 90224 del 03.03.2023, allegato 1 agli atti della presente delibera) ha deliberato:
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- la proposta di chiamata del Dott. Francesco MORENA a ricoprire il posto di ricercatore universitario a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, per tre anni,
eventualmente prorogabili per ulteriori due, con regime di tempo pieno, per il settore concorsuale
05/E1 - Biochimica generale - SSD BIO/10 — Biochimica, al fine di poter realizzare il progetto di ricerca
“Produzione di idrolizzati proteici da sottoprodotti organici e da scarti” nell’ambito del pil complesso
progetto di ricerca “VITALITY Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I’Economia
Diffusa nell’ltalia Centrale — Spoke 10: Biobased and biocompatible materials and devices”, presso il
Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie, in quanto primo idoneo della relativa procedura
selettiva bandita con D.R. n. 3170 del 10.11.2022, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 263 del
14.02.2023;

Preso atto che I'art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e I'art. 9, comma 4, del “Regolamento per
I’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge
30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di approvazione della proposta di chiamata al
Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico, nella seduta del 20.03.2023, in merito alla
sopra descritta proposta di chiamata;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Viste le disposizioni normative vigenti in materia;

Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), presentato alla Commissione Europea in data 30 aprile
2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241, approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del
13 luglio 2021 notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;
Visto I’Avviso pubblico, emanato con Decreto Direttoriale MUR n. 3277 del 30.12.2021, per la presentazione di
Proposte di intervento per la creazione e il rafforzamento di "ecosistemi dell'innovazione", costruzione di "leader
territoriali di R&S" — Ecosistemi dell’'Innovazione — nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
Missione 4 Istruzione e ricerca — Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa” — Investimento 1.5, finanziato
dall’'Unione europea — NextGenerationEU;

Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 102 del 23.02.2022, con la quale & stata autorizzata, a valere
sull’Avviso pubblico di cui alle precedenti premesse, la partecipazione dell’Universita degli Studi di Perugia alla
cordata proponente la “Manifestazione di Interesse” finalizzata alla creazione dell’Ecosistema dell’innovazione
“Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I’Economia Diffusa nell’ltalia Centrale - VITALITY”,
coordinata dall’Universita degli Studi dell’Aquila;

Visto il D.D. MUR n° 703 del 20 aprile 2022, con cui sono state approvate le graduatorie relative alle
“Manifestazioni di interesse” pervenute in risposta all’Avviso in parola e con il quale la proposta “Ecosistema di
Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I’'Economia Diffusa nell’ltalia Centrale - VITALITY” (titolo in lingua
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inglese: “Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central Italy - VITALITY”) veniva
ammessa alla seconda fase con un punteggio di 110/140;

Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 311 del 9 giugno 2022, con la quale & stata autorizzata
la costituzione della Fondazione “Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I'Economia
Diffusa nell’ltalia Centrale - VITALITY” e veniva confermato il modello organizzativo in HUB e Spoke, come da
elenco seguente:

e Spoke 1 — Universita degli studi dell’Aquila - Megalithic: MEthods and TecnoloGies enhAncing Local
specialisations strategies in HealTH, Industry and Cybersecurity; Soggetti pubblici affiliati: Universita degli studi di
Teramo, Universita di Macerata, Universita del Molise, Soggetti privati affiliati: Croce Rossa Italiana, Dompé
farmaceutici S.p.A.;

* Spoke 2 — Gran Sasso Science Institute - ASTRA — Advanced Space Technologies and Research Alliance; Soggetti
pubblici affiliati: Universita degli Studi di Perugia, Istituto Nazionale di Astrofisica (INAF); Soggetti privati affiliati:
Fondazione Bruno Kessler, Thales Alenia Space Italia SpA.

¢ Spoke 3 - Universita degli Studi di Teramo - Innovative food production: matching sustainability and quality of
life; Soggetti pubblici affiliati: Universita Politecnica delle Marche, Universita degli Studi di Perugia, Istituto
zooprofilattico di Teramo.

e Spoke 4 - Universita degli Studi di Chieti e Pescara - One Health telemedicine and environment; Soggetti
pubblici affiliati: Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo; Soggetti privati affiliati: Synergo Group.

¢ Spoke 5 - Universita Politecnica delle Marche - Environmental, economic and social sustainability of living and
working environments; Soggetti pubblici affiliati: Universita di Camerino, Universita degli Studi di Perugia,
INRCA; Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB.

¢ Spoke 6 - Universita di Camerino - Innovation and safety of living environments in the digital transition era;
Soggetti pubblici affiliati: Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo; Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB.

¢ Spoke 7 - Universita di Macerata - Smart solutions and educational programs for anti_fragility and inclusivity;
Soggetti pubblici affiliati: Universita degli studi dell’Aquila, INRCA; Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB.

¢ Spoke 8 - Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo - Innovative Therapeutical Approaches: New Chemical
Entities, Biologics and Drugs Delivery; Soggetti pubblici affiliati: Universita degli Studi di Perugia, Universita di
Camerino; Soggetti privati affiliati: Meccano, COSMOB.

¢ Spoke 9 - Universita degli Studi di Perugia - Nanostructured materials and devices; Soggetti pubblici affiliati:
Universita di Camerino, CNR; Soggetti privati affiliati: Graphene Company.

e Spoke 10 - Universita degli Studi di Perugia - Biobased and biocompatible materials and devices; Soggetti
pubblici affiliati: CNR, Universita Politecnica delle Marche; Soggetti privati affiliati: Novamont SpA, PTP;

Dato atto che i Dipartimenti partecipanti, ai sensi della richiamata Delibera del Consiglio di Amministrazione
311/2022, risultano:

¢ Chimica, Biologia e Biotecnologie

¢ Fisica e Geologia

® Ingegneria

¢ Ingegneria Civile e Ambientale

¢ Matematica e Informatica

¢ Medicina e Chirurgia

190

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023



A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

¢ Medicina Veterinaria

¢ Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali

¢ Scienze Farmaceutiche

Visto il Decreto Direttoriale MUR n. 1057 del 23 giugno 2022, e relativi allegati, recante I'ammissione a
finanziamento dell’Ecosistema dell’Innovazione “Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused
economy in Central Italy” ambito di intervento Ministero dell’Universita e della Ricerca Segretariato Generale
Direzione generale della ricerca 10 “4.Digital, Industry, Aerospace”, domanda di agevolazione contrassegnata dal
codice identificativo ECS00000041, per la realizzazione del Programma di Ricerca e Innovazione dal titolo
“Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central Italy - VITALITY”;

Preso atto che il Programma di ricerca di cui all’Allegato A del D.D. MUR, sopra richiamato, conferma il modello
organizzativo in HUB e Spoke nonché la partecipazione dell’Universita degli Studi di Perugia nel ruolo di affiliato
allo Spoke n. 3 con Spoke Leader Universita degli Studi di Bologna, nell’ambito della linea di ricerca “Enabling
technologies and sustainable strategies for the smart management of agricultural systems and their
environmental impact”;

Esaminato in particolare il piano dei costi di cui all’Allegato B del D.D. MUR sopra richiamato, che per gli Spoke 9
e 10 - di cui I'Ateneo é titolare - vede un’attribuzione complessiva pari a euro 30.654.913,80, cosi articolata
secondo lo schema indicato in premessa;

Verificato inoltre, dal medesimo piano dei costi che I'Ateneo, oltre all’assegnazione di euro 12.941.534,00
destinati alle attivita dello Spoke n° 9 e di euro 8.105.400,5 per quelle dello Spoke n° 10, risulta assegnatario di
una quota pari a euro 1.716.956,70 quale spettanza per le attivita condotte dall’Ateneo nel ruolo di Affiliato agli
Spoke n° 2, 3, 5, 8; e che quindi 'ammontare del finanziamento complessivamente riconosciuto all’Ateneo ¢ pari
aeuro 22.763.891,20;

Richiamato integralmente il D.R. n. 2613 del 22.09.2022, con il quale, tra I’altro e stato individuato, “seguendo un
principio funzionale di massima prossimita e vicinanza alle attivita di coordinamento tecnico-scientifico, nel
Dipartimento di Fisica e Geologia il centro di costo del progetto in parola”, & stato conferito al Prof. Luca
Gammaitoni I'incarico di coordinamento tecnico-scientifico del progetto Vitality per tutta la durata delle attivita
progettuali ed e stato nominato il Segretario Amministrativo del Dipartimento di Fisica e Geologia, Rag. Andrea
Santoni, quale Referente Amministrativo di progetto, al fine di una efficace co-gestione funzionale delle attivita
amministrativo-gestionali funzionale delle attivita amministrativo-gestionale connesse al raggiungimento delle
milestone di progetto;

Considerato che con delibera del 18 ottobre 2022, il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia ha preso atto
del Cronoprogramma del progetto e dopo aver visionato il piano finanziario per la realizzazione del progetto
“Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I’Economia Diffusa nell’ltalia Centrale -VITALITY”
che prevede, tra I'altro, I’assunzione in servizio di n. 24 ricercatori a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera a) Legge 240/2010, ha approvato I'immediata attivazione di n. 12 posti di ricercatori a tempo determinato
ex art. 24, comma 3, lettera a) Legge 240/2010, secondo lo schema riportato in premessa;

Visto il D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, della Legge 29 giugno 2022 n. 79,
pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare I'art. 14
contenente “Disposizioni in materia di Universita e ricerca”;
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Considerato, in particolare, che I'art. 14, comma 6 quinquiesdecies, del D.L. 36 sopra richiamato dispone:
“lomissis) per i trentasei mesi successivi alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente
decreto, le universita possono indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di
entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, in attuazione delle misure previste dal
medesimo Piano, nonché di quelle previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027";
Considerato che il costo complessivo di un ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della
Legge n. 240/2010 é stato stimato in sede di elaborazione del progetto VITALITY per i primi tre anni in
complessivi € 164.583,33 per il regime di impegno a tempo pieno, salvo eventuali oneri aggiuntivi derivanti da
sopraggiunti incrementi retributivi per disposizione di norme o regolamenti;
Preso atto, pertanto, che i posti sopra richiamati rientrano nella previsione di cui all’art. 5, comma 5, del D.Lgs.
49/2012, per I'effetto non sono preclusi dalle previsioni in materia di limiti alle spese per personale di cui al
medesimo D.Lgs. 49/2012, anche alla luce di quanto esposto nella nota MIUR prot. 1176 del 19 luglio 2012, ed
inoltre, alla luce di quanto sopra riportato, rientrano nelle previsioni dell’art. 1, c. 188, L 266/2005;
Preso atto che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 24, comma 2 lettera d), della Legge 240/2010, dell’art. 20, comma
2, lettera | dello Statuto di Ateneo e dell’art. 4, comma 3, del “Regolamento per I'assunzione di Ricercatori con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240”, la competenza in
materia di destinazione dei posti, in ordine al fabbisogno di ricercatori a tempo determinato, e attribuita al
Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione, acquisito il parere del Senato accademico, ha autorizzato nella
seduta del 26.10.2022, ai sensi e per gli effetti dell’art. 4 del “Regolamento per I’assunzione di Ricercatori con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240” e dell’art. 14,
comma 6 quinquiesdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per I'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 —comma 1 - della
Legge 29 giugno 2022 n. 79, pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata in vigore in data 30.06.2022, la
copertura dei sopra citati n. 12 posti di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a), della
Legge 240/2010, tra cui:
- un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, per tre anni, eventualmente prorogabili per
ulteriori due, con regime di tempo pieno per il settore concorsuale 05/E1 — Biochimica generale - SSD
BIO/10 - Biochimica, al fine di poter realizzare il progetto di ricerca “Produzione di idrolizzati proteici da
sottoprodotti organici e da scarti” nell’ambito del piu complesso progetto di ricerca “VITALITY
Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I’'Economia Diffusa nell’ltalia Centrale —
Spoke 10: Biobased and biocompatible materials and devices” presso il Dipartimento di Chimica, Biologia
e Biotecnologie, i cui costi saranno interamente coperti con fondi esterni, ovvero con i fondi relativi al
progetto “Vitality”. Il ricercatore dovra dedicare ad attivita di didattica ufficiale prevalentemente
nell’ambito del SSD BIO/10 un numero massimo di ore annue pari a 90 ore, con referente scientifico la
Prof.ssa Carla Emiliani;
Considerato che il Consiglio di Amministrazione con la delibera sopra citata assunta in data 26.10.2022 ha dato
esecuzione ai Decreti del Segretario Amministrativo del Dipartimento di Fisica e Geologia n. 33/2022 del
19.10.2022 e n. 34/2022 del 19.10.2022, nella parte in cui si autorizza I'Ufficio Stipendi al successivo pagamento
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a copertura dei posti sopra autorizzati, nella disponibilita sotto indicata pari ad € 164.583,34 cadauno, attestata
dal Segretario Amministrativo del Dipartimento di Fisica e Geologia con i sopra richiamati decreti, come meglio
specificato in premessa, ed ha autorizzato “la deroga al Regolamento di Ateneo per I'assunzione di ricercatori con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, sia con riferimento ai
termini per la presentazione delle domande alla relativa procedura concorsuale che non dovranno essere inferiori
ai 15 giorni, sia con riferimento ai termini di espletamento della procedura, sia con riferimento alla fase finale
della procedura concorsuale, prevedendo I'approvazione di una graduatoria di merito da cui ’Amministrazione
possa attingere per esigenze connesse all’espletamento del medesimo Progetto”;

Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie, nella seduta del 02.03.2023 ha
deliberato:

- la proposta di chiamata del Dott. Francesco MORENA a ricoprire il posto di ricercatore universitario a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, per tre anni,
eventualmente prorogabili per ulteriori due, con regime di tempo pieno, per il settore concorsuale
05/E1 — Biochimica generale - SSD BIO/10 — Biochimica, al fine di poter realizzare il progetto di ricerca
“Produzione di idrolizzati proteici da sottoprodotti organici e da scarti” nell’ambito del pilt complesso
progetto di ricerca “VITALITY Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I'Economia
Diffusa nell’ltalia Centrale — Spoke 10: Biobased and biocompatible materials and devices”, presso il
Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie, in quanto primo idoneo della relativa procedura
selettiva bandita con D.R. n. 3170 del 10.11.2022, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 263 del
14.02.2023;

Preso atto che I'art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e I'art. 9, comma 4, del “Regolamento per

I'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge

30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di approvazione della proposta di chiamata al

Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico, nella seduta del 20.03.2023, in merito alla

sopra descritta proposta di chiamata;

All’'unanimita, con I’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello Statuto
DELIBERA

«+ di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del “Regolamento per I'assunzione di

ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n.

2407, la proposta di chiamata deliberata dal Consiglio del Dipartimento di Chimica, Biologia e

Biotecnologie, nella seduta del 02.03.2023, cosi come richiamata in premessa e di conseguenza:

- di autorizzare I'assunzione in servizio, a decorrere dal 12.04.2023, del Dott. Francesco MORENA a

ricoprire il posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera

a), della Legge 240/2010 e dell’art. 14, comma 6 quinquiesdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante

ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in

legge, con modificazioni, dall'art. 1 — comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79, per tre anni,
eventualmente prorogabili per ulteriori due, con regime di tempo pieno, per il settore concorsuale 05/E1

— Biochimica generale - SSD BIO/10 — Biochimica, al fine di poter realizzare il progetto di ricerca
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“Produzione di idrolizzati proteici da sottoprodotti organici e da scarti” nell’ambito del pil complesso
progetto di ricerca “VITALITY Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilita per I’'Economia
Diffusa nell’ltalia Centrale — Spoke 10: Biobased and biocompatible materials and devices”, per le
esigenze del Dipartimento di Chimica, Biologia e Biotecnologie - Universita degli Studi di Perugia;
- di approvare lo schema di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera a) della Legge 240/2010 da stipulare con il Dott. Francesco MORENA (Allegato sub lett. A) alla
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale);

% di riportarsi integralmente a quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del
26.10.2022 in merito alla copertura economica del costo del suddetto posto cosi come segue:

DIPARTIMENTO SETTORE CONTRATTO PROGETTO CONTABILE
CONCORSUALE PJ
e SSD
Dipartimento di 05/E1 Tempo pieno - PJ: VITALITY_SPOKE10 (Macrovoce:
Chimica, Biologia e BIO/10 € 164.583,34 Costi RTD COAN: CA.04.08.01.01.08
Biotecnologie “Costo per competenze fisse del
Prof.ssa Carla (Dott. Francesco personale ricercatore a tempo
Emiliani MORENA) determinato” UA.PG.DFIG)

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 151/2023 - Numero protocollo: 107738/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 15.5

Oggetto: Proposta di chiamata del Dott. Dario PELOSI su posto di ricercatore universitario a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A), della Legge 240/2010 - SC
09/C1 - Macchine e sistemi per I’energia e I"lambiente — SSD ING-IND/09 - Sistemi per
I’energia e I'ambiente, Dipartimento di Ingegneria — a valere su finanziamenti esterni -
Approvazione

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e programmazione

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

XX | X |X|[X|X

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino X
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegatin. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 26.09.2012;

Visto I'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;

Visto il Regolamento per I’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 approvato dal Senato Accademico di questo Ateneo nella seduta del
29.3.2011, emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 come modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011 e con
D.R. n. 910 del 9.05.2015;

Visto il D.M. n. 855 del 30.10.2015 recante “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori concorsuali”

Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011 recante “Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei
professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8 commi 1 e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240" ed in
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particolare I'allegato 3 — art. 3 comma 6 relativo al trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a tempo
determinato assunti secondo il nuovo regime;

Visto I'art. 18 — comma 2 — della Legge 30.12.2010 n. 240, secondo cui “Nell'ambito delle disponibilita di
bilancio di ciascun ateneo i procedimenti ..... per l'attribuzione dei contratti di cui all'articolo 24, di ciascun
ateneo statale sono effettuati sulla base della programmazione triennale di cui all'articolo 1, comma 105, della
legge 30 dicembre 2004, n. 311, e di cui all'articolo 1-ter del decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7, convertito,
con modificazioni, dalla legge 31 marzo 2005, n. 43,.....";

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 - Pubblicato nella Gazz. Uff. 3 maggio 2012, n. 102, entrato in vigore dal 18
maggio 2012 — avente ad oggetto “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1,
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c),
secondo i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 5”;

Dato atto, in particolare, che I'art. 7, comma 2, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che:

“Sono in ogni caso consentite:

a) le assunzioni di personale riservate alle categorie protette e quelle relative a personale docente e
ricercatore coperte da finanziamenti esterni secondo quanto previsto dall'articolo 5, comma 5”; (...);

Dato, inoltre, atto che I'art. 5, comma 5, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: “Le entrate derivanti da
finanziamenti esterni di soggetti pubblici e privati destinate al finanziamento delle spese per il personale devono
essere supportate da norme, accordi o convenzioni approvati dal consiglio di amministrazione che:

a) assicurino un finanziamento non inferiore al relativo costo quindicennale per le chiamate di posti di
professore di ruolo e di ricercatore a tempo determinato di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), ovvero un
finanziamento di importo e durata non inferiore a quella del contratto per i posti di ricercatore di cui all'articolo
24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240;(...)";

Visto il D.L. 95/2012, convertito con L. 135/2012, recante “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa
pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese del
settore bancario”, in particolare I'art. 14, comma 3;

Visto il D.L. n. 69/2013, convertito con modificazioni dall’art.1, comma 1, della legge 9 agosto 2013 n. 98,
recante “Disposizioni urgenti per il rilancio dell’economia”, in particolare I’art. 58, commi 1 e 2;

Valutato che il MIUR, con nota del Direttore Generale prot. n. 1176 del 19 luglio 2012, avente ad oggetto
“Decreto Legge n. 95 del 6 luglio 2012 — art. 14, comma 3”, esplicando gli effetti della disposizione citata sulla
disciplina della potesta assunzionale degli Atenei, ha precisato, tra l'altro, che, nelle more della piena
attuazione della nuova normativa, “sono fatte salve le assunzioni di (...) Ricercatori a tempo determinato (...) a
valere integralmente su risorse esterne secondo quanto previsto dall’art. 5, comma 5, lettera a) del d.lvo.
49/2012%;

Dato atto che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 giugno 2019, ha deliberato I'approvazione
delle “Linee per la programmazione triennale 2020/2022 e le linee per la programmazione annuale 2020”;
Preso atto delle Linee per la programmazione triennale 2021-2023 e annuale 2021 (approvate con D.R. n. 1139
del 30.06.2020 e ratificate dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente in data
29 e 30 luglio 2020), ai sensi dell’art. 1-ter del D.L. 7/2005 convertito con L. 43/2005;
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Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal Consiglio di
Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 22
giugno 2021;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 213 del 12.09.2022, con cui &
stato disposto I'adeguamento retributivo per il personale non contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio
2022;

Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 — comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79,
pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l'art. 14
contenente “Disposizioni in materia di Universita e ricerca”;

Considerato che I'art. 14 — comma 6 quinquiesdecies dispone: “(omissis) per i trentasei mesi successivi alla data
di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, le universita possono indire procedure per il
reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del
presente decreto, in attuazione delle misure previste dal medesimo Piano, nonché di quelle previste dal
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027";

Dato atto che con delibera assunta dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 08.03.2023
(prot. n. 96482 del 09.03.2023 allegato 1 agli atti della presente delibera) viene sottoposta all’approvazione di
guesto consesso la chiamata del Dott. Dario PELOSI nel posto di ricercatore a tempo determinato, tempo
definito, ex art. 24, comma 3, lettera a) — L. 240/2010, Settore Concorsuale 09/C1 — Macchine e sistemi per
I’energia e I'ambiente — SSD ING-IND/Q9 — Sistemi per I’energia e I'ambiente;

Preso atto che si propone la chiamata del Dott. Dario PELOSI a ricoprire il posto sopra citato di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, nel testo
previgente I'entrata in vigore della L. 79/2022, per tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, con
regime di tempo definito, Settore concorsuale 09/C1 — Macchine e sistemi per I'energia e "ambiente — SSD
ING-IND/09 — Sistemi per I'energia e 'ambiente, per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria, in quanto
idoneo della relativa procedura selettiva bandita con D.R. n. 3204 del 14.11.2022, i cui atti sono stati approvati
con D.R. n. 262 del 14.02.2023, per partecipare al seguente progetto di ricerca “Pianificazione infrastruttura
refuelling idrogeno per trasporto sostenibile e per la ricarica mezzi a batteria attraverso anche lo sviluppo e
I'integrazione alla rete elettrica di tecnologie innovative quali le batterie sodio-acqua di mare”. |l Dipartimento
di Ingegneria, relativamente al posto bandito di cui sopra, aveva indicato in n. 60 il monte ore annuo massimo
da dedicare ad attivita di didattica ufficiale prevalentemente nel SSD ING-IND/09;

Ricordato che detto posto, per cui e stata effettuata la proposta di chiamata di cui sopra, € stato autorizzato dal
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 26 ottobre 2022, previo parere favorevole del Senato
Accademico espresso nella seduta del 25 ottobre 2022;

Preso atto, pertanto, che il posto sopra richiamato rientra nella previsione di cui all’art. 5, comma 5, e 7,
comma 2, del D.Lgs. 49/2012, per I'effetto non & precluso dalle previsioni in materia di limiti alle spese per
personale di cui al medesimo D.Lgs. 49/2012, come integrato dall’art. 14 del D.L. 95/2012, anche alla luce di
guanto esposto nella nota MIUR prot. 1176 del 19 luglio 2012, in quanto la copertura finanziaria dei relativi
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oneri grava interamente su finanziamenti esterni, inoltre la presente fattispecie rientra, alla luce di tutto
guanto sopra esposto, nelle previsioni dell’art. 1, c. 188, L. 266/2005;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione con la sopra citata delibera del 26.10.2022 ha deliberato di
dare esecuzione, conseguentemente, al DSA del Segretario Amministrativo del Dipartimento di Ingegneria n.
40/2022 del 22.09.2022 nella parte in cui si autorizza I'Ufficio Stipendi al successivo pagamento a copertura del
posto sopra autorizzato, nella disponibilita sotto indicata pari ad € 121.325,27, attestata dal Segretario
Amministrativo del Dipartimento di Ingegneria con il sopra richiamato decreto:

DIPARTIMENTO SETTORE CONTRATTO PROGETTO CONTABILE
CONCORSUALE PJ
e SSD

Dipartimento di 09/C1 Tempo definito PJ:

Ingegneria ING-IND/09 €121.325,27 € 34.650,00 (UA.PG.DING.LIFE3H21LB)

€86.675,27 (UA.PG.DING.SBAM21LB)

Constatato che la presente fattispecie, alla luce di quanto in premessa esposto, rientra nella previsione di cui
all’art. 1, c. 188, L. 266/2005;

Preso atto che I’art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e I'art. 9, comma 4, del “Regolamento per
I’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge
30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di approvazione della proposta di chiamata al
Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico, nella seduta del 20.03.2023, in merito alla
sopra descritta proposta di chiamata;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Visto lo Statuto dell’Ateneo;

Vista la Legge 30.12.2010 n. 240, in particolare I'art. 24 e I’art. 18, comma 2;

Preso atto del D.M. n. 855 del 30.10.2015;

Visto il Regolamento per I'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai
sensi della legge 30.12.2010 n. 240;

Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011;

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49, in particolare I'art. 5, comma 5 e |'art. 7, comma 2;
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Visto il D.L. 95/2012, convertito con L. 135/2012, recante “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa
pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese del
settore bancario”, in particolare 'art. 14, comma 3;

Vista la nota del Direttore Generale del MIUR prot. n. 1176 del 19 luglio 2012;

Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 — comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79,
pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare I'art. 14
contenente “Disposizioni in materia di Universita e ricerca”;

Considerato che I'art. 14 — comma 6 quinquiesdecies dispone: “(omissis) per i trentasei mesi successivi alla data
di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, le universita possono indire procedure per il
reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del
presente decreto, in attuazione delle misure previste dal medesimo Piano, nonché di quelle previste dal
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027";

Dato atto che il presente consesso & chiamato a decidere sulla proposta di chiamata di n. 1 ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), L. 240/2010, nel testo previgente I’entrata in vigore della L.
79/2022, assunta con delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del 08.03.2023, come
illustrato in premessa;

Preso atto che I'assunzione del suddetto ricercatore rientra nell’ambito di applicazione degli artt. 5, comma 5, e
7, comma 2, del D.Lgs. 49/2012, in quanto la copertura finanziaria dei relativi oneri grava interamente su
finanziamenti esterni; inoltre la suddetta fattispecie rientra nella previsione dell’art. 1, c. 188, della L. 266/2005
per quanto da ultimo esposto ed alla luce del fatto che tale assunzione & strumentale ad un progetto di ricerca;
Preso atto che I'art. 20, comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e l'art. 9, comma 4, del “Regolamento per
I’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge
30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di approvazione della proposta di chiamata al
Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico, nella seduta del 20 marzo 2023, in merito alla
sopra descritta proposta di chiamata;

All’'unanimita, con I’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello
Statuto

DELIBERA

+«+ di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, comma 4, del “Regolamento per I’assunzione di ricercatori
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240”, la
proposta di chiamata adottata con delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria nella seduta del
08.03.2023, cosi come richiamata in premessa e di conseguenza:
- di autorizzare I'assunzione in servizio del Dott. Dario PELOSI a ricoprire il posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010 e
dell’art. 14, comma 6 quinquiesdecies, del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per

199

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023



A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni,
dall'art. 1 — comma 1 - della Legge 29 giugno 2022 n. 79, per tre anni, eventualmente prorogabili per
ulteriori due, con regime di tempo definito, settore concorsuale 09/C1 — Macchine e sistemi per I’energia e
I’ambiente — SSD ING-IND/09 — Sistemi per I’energia e I’'ambiente, per partecipare al seguente progetto di
ricerca “Pianificazione infrastruttura refuelling idrogeno per trasporto sostenibile e per la ricarica mezzi a
batteria attraverso anche lo sviluppo e l'integrazione alla rete elettrica di tecnologie innovative quali le
batterie sodio-acqua di mare”, per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria;

- di richiamare quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 26 ottobre 2022 in
merito alla copertura economica del costo del suddetto posto cosi come segue:

DIPARTIMENTO SETTORE CONTRATTO PROGETTO CONTABILE
CONCORSUALE PJ
e SSD
Dipartimento di Ingegneria| 09/C1 Tempo definito PJ:
ING-IND/09 €121.325,27 € 34.650,00 (UA.PG.DING.LIFE3H21LB)
€86.675,27 (UA.PG.DING.SBAM21LB)

+«+ di approvare lo schema di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera a) della Legge 240/2010 per la durata di tre anni, con regime di tempo definito, da stipulare
con il Dott. Dario PELOSI a decorrere dal 12.04.2023 (Allegato sub lett. A) alla presente delibera per

farne parte integrante e sostanziale).

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 152/2023 - Numero protocollo: 107740/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 15.6

Oggetto: Attivazione posto di Ricercatore a tempo determinato art. 24 - comma 3 lett. a) -
Legge 240/2010 - SC 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali — SSD

FIS/01 — Fisica sperimentale — Dipartimento di Fisica e Geologia — Approvazione

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e programmazione

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

XX | X[ X | XX

Sig. Simone Emili

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 26.09.2012;

Visto I'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;

Preso atto del D.M. 24 maggio 2011, n. 242, avente per oggetto “Criteri per la valutazione delle attivita
didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all’art.24, comma 3, lettera a), della Legge 30
dicembre 2010”;

Visto il D.P.R. n. 232 del 15 dicembre 2011, recante “Regolamento per la disciplina del trattamento economico
dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240"
ed, in particolare, I'allegato 3 — art. 3 comma 6 relativo al trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a
tempo determinato assunti secondo il nuovo regime”;

Visto il D.M. n. 855 del 30.10.2015 recante “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori concorsuali”;
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Visto il Regolamento per I'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, emanato con D.R. 829 del 31.05.2016;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 213 del 12.09.2022, con cui &
stato disposto I'adeguamento retributivo per il personale non contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio
2022;

Visto, in particolare, I'art. 18 — comma 2 — della Legge 30.12.2010 n. 240, secondo cui “Nell'ambito delle
disponibilita di bilancio di ciascun ateneo i procedimenti ..... per I'attribuzione dei contratti di cui all'articolo 24,
di ciascun ateneo statale sono effettuati sulla base della programmazione triennale di cui all'articolo 1, comma
105, della legge 30 dicembre 2004, n. 311, e di cui all'articolo 1-ter del decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7,
convertito, con modificazioni, dalla legge 31 marzo 2005, n. 43,.....";

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 - Pubblicato nella Gazz. Uff. 3 maggio 2012, n. 102, entrato in vigore dal 18
maggio 2012 — avente ad oggetto “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1,
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c),
secondo i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 5.”;

Dato atto, in particolare, che I'art. 7, comma 2, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che:

“Sono in ogni caso consentite:

le assunzioni di personale riservate alle categorie protette e quelle relative a personale docente e ricercatore
coperte da finanziamenti esterni secondo quanto previsto dall'articolo 5, comma 5; (...).”;

Dato, inoltre, atto che I'art. 5, comma 5, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: “Le entrate derivanti da
finanziamenti esterni di soggetti pubblici e privati destinate al finanziamento delle spese per il personale devono
essere supportate da norme, accordi o convenzioni approvati dal consiglio di amministrazione che:

assicurino un finanziamento non inferiore al relativo costo quindicennale per le chiamate di posti di professore
di ruolo e di ricercatore a tempo determinato di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), ovvero un
finanziamento di importo e durata non inferiore a quella del contratto per i posti di ricercatore di cui all'articolo
24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240;(...).”;

Visto il D.L. 95/2012, convertito con L. 135/2012, recante “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa
pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese del
settore bancario”, in particolare I'art. 14, comma 3;

Visto il D.L. n. 69/2013, convertito con modificazioni dall’art. 1, comma 1, della legge 9 agosto 2013 n. 98,
recante “Disposizioni urgenti per il rilancio dell’economia”, in particolare I’art. 58, commi 1 e 2;

Preso atto delle Linee per la programmazione triennale 2021-2023 e annuale 2021 (approvate con D.R. n. 1139
del 30.06.2020 e ratificate dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente in data
29 e 30 luglio 2020), ai sensi dell’art. 1-ter del D.L. 7/2005 convertito con L. 43/2005;

Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal Consiglio di
Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 22
giugno 2021;

Dato atto che viene sottoposta al presente Consesso la seguente istanza di autorizzazione alla copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 — regime di
impegno a tempo pieno, avanzata dal Dipartimento di Fisica e Geologia con delibera del 09 febbraio 2023
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(estratto del verbale acquisito al prot. n. 67371 del 17.02.2023, allegato 1 agli atti della presente delibera), su
proposta del Prof. Helios Vocca, come di seguito specificato:

- richiesta di emissione bando per I'assunzione di un ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3
lettera a), L. 240/2010, con la tipologia di contratto a tempo pieno per tre anni, eventualmente prorogabili per
ulteriori due, per il settore concorsuale 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali — SSD FIS/01
— Fisica sperimentale, per le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia — per partecipare al seguente
progetto di ricerca “Potenziale scientifico di Einstein Telescope nell’astronomia multimessaggera e nella fisica
fondamentale: ruolo della sensibilitd a bassa frequenza”; il ricercatore dovra dedicare ad attivita di didattica
ufficiale prevalentemente nell’ambito del SSD FIS/01 un numero massimo di ore annue pari a 80 ore;

- i costi pari ad € 162.634,18 saranno interamente coperti con fondi esterni e pil precisamente: per €
126.250,00 a valere sul progetto PNRR ETIC (CAQS) alla voce COAN 04.08.01.01.08, CUP 153C21000420006, per
€ 36.384,18 a valere sul progetto LoVeC-ET (Low-frequency Versus Cryogenics for ET) PRIN2020, alla voce
COAN 04.08.01.01.08, CUP J53C22000920001;

Considerato che il costo complessivo per un ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a)
della Legge n. 240/2010 pu0 essere stimato per i primi tre anni in complessivi € 162.634,18 per il regime di
impegno a tempo pieno, ed in € 118.321,58 per il regime di impegno a tempo definito, salvo eventuali oneri
aggiuntivi derivanti da sopraggiunti incrementi retributivi per disposizione di norme o regolamenti;

Visto il D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 — comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79,
pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare 'art. 14
contenente “Disposizioni in materia di Universita e ricerca”;

Considerato che I'art. 14 — comma 6 quinquiesdecies dispone: “(omissis) per i trentasei mesi successivi alla data
di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, le universita possono indire procedure per il
reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del
presente decreto, in attuazione delle misure previste dal medesimo Piano, nonché di quelle previste dal
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027";

Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia nella seduta del 09.02.2023 ha, altresi,
confermato la riconducibilita del posto di ricercatore a tempo determinato sopra citato “alla fattispecie di cui
all’art. 14 — comma 6 — quinquiesdecies — del D.L. 36/2022 convertito con L. 79/2022, come da dichiarazione
presentata dal Prof. Vocca (....)";

Preso atto, pertanto, che sussistono pienamente le condizioni di cui all’art. 14, comma 6 quinquiesdecies, per
I’emissione del bando del posto sopracitato di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24 — comma 3 —
lett. a) L. 240/2010 secondo il testo vigente prima dell’entrata in vigore della L. n. 79/2022;

Preso atto, pertanto, che il posto sopra richiamato rientra nella previsione di cui all’art. 5, comma 5, del D.Lgs.
49/2012, per I'effetto non & precluso dalle previsioni in materia di limiti alle spese per personale di cui al
medesimo D.Lgs. 49/2012, anche alla luce di quanto esposto nella nota MIUR prot. 1176 del 19 luglio 2012,
inoltre, alla luce di quanto sopra riportato, rientra nelle previsioni dell’art. 1, c. 188, L 266/2005;

Considerato che, in relazione al posto sopra citato, con D.S.A. del Segretario Amministrativo del Dipartimento
di Fisica e Geologia n. 3/2023 del 09.02.2023 (allegato 2 agli atti della presente delibera), & stato decretato:
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- di autorizzare I’Ufficio Stipendi dell’Amministrazione Centrale di Ateneo, ad effettuare il pagamento della
somma di € 162.634,18 prevista per I'attivazione triennale della posizione di Ricercatore a Tempo Determinato
di tipo a) direttamente sul PJ PRIN2020VOCCA e ETIC2022VOCCA della UA.PG.DFIG.
- la voce Coan di ricavo originaria dei due progetti é:
e PRIN2020VOCCA Voce Coan CA.03.01.03.01.01 “Finanziamenti competitivi da miur — progetti di ricerca di
rilevante interesse nazionale”
® ETIC2022VOCCA Voce Coan CA.03.02.01.02.02 “Trasferimenti per investimenti da Stato — Finanziamenti di
altri Ministeri per Ricerca Scientifica”
Preso atto che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 24, comma 2 lettera d), della Legge 240/2010, dell’art. 20,
comma 2, lettera | dello Statuto di Ateneo e dell’art. 4, comma 3, del “Regolamento per I’assunzione di
Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240”, |a
competenza in materia di destinazione dei posti, in ordine al fabbisogno di ricercatori a tempo determinato, e
attribuita al Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico;
Visto il parere favorevole reso ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 5, del D.Igs. n. 49/2012 dal Collegio dei
Revisori dei Conti in data 17/03/2023, allegato agli atti della presente delibera;
Preso atto del parere favorevole espresso, in merito, dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Visto lo Statuto dell’Ateneo;

Vista la Legge 30.12.2010 n. 240, in particolare I'art. 24 e I’art. 18, comma 2;

Visto il D.P.R. 232 del 15 dicembre 2011;

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49, in particolare I'art. 5, comma 5 e I’art. 7, comma 2;

Preso atto della richiesta di autorizzazione presentata dal Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia nella
seduta del 09.02.2023 relativa ad un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3
lett. a), L. 240/2010, di cui in premessa;

Visto il D.M. del 30.10.2015 n. 855;

Visto il Regolamento per I'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, emanato con D.R. 829 del 31.05.2016;

Constatato che la copertura finanziaria per tre anni del posto da ricercatore a tempo determinato sopra
riportato gravera su finanziamenti esterni e non sul FFO nel pieno rispetto di quanto dispone I'art. 5, comma 5,
del D.lgs. n. 49/2012;

Visto il DL 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 — comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79,
pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare I'art. 14
contenente “Disposizioni in materia di Universita e ricerca”;
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Considerato che I'art. 14 — comma 6 quinquiesdecies dispone: “(omissis) per i trentasei mesi successivi alla data
di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, le universita possono indire procedure per il
reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30
dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del
presente decreto, in attuazione delle misure previste dal medesimo Piano, nonché di quelle previste dal
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027".
Considerato che il Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia nella seduta del 09.02.2023 ha, altresi,
confermato la riconducibilita del posto di ricercatore a tempo determinato sopra citato “alla fattispecie di cui
all’art. 14 — comma 6 — quinquiesdecies — del D.L. 36/2022 convertito con L. 79/2022, come da dichiarazione
presentata dal Prof. Vocca (....)";
Preso atto, pertanto, che sussistono pienamente le condizioni di cui all’art. 14 comma 6 quinquiesdecies per
I’emissione del bando del posto sopracitato di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24 — comma 3 —
lett. a) L. 240/2010 secondo il testo vigente prima dell’entrata in vigore della L. n. 79/2022;
Constatato che la presente fattispecie, alla luce di quanto in premessa esposto, rientra nella previsione di cui
all’art. 1, c. 188, L. 266/2005;
Preso atto che I'art. 20, comma 2, lettera |, dello Statuto di Ateneo e I'art. 4, comma 3, del “Regolamento per
I’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge
30.12.2010 n. 240” attribuiscono la competenza in materia di destinazione dei posti in ordine al fabbisogno di
professori e ricercatori al Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato Accademico;
Visto il parere favorevole reso ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 5, del D.lgs. n. 49/2012 dal Collegio dei
Revisori dei Conti in data 17/03/2023, allegato agli atti della presente delibera;
Preso atto del parere favorevole espresso, in merito, dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;
All’'unanimita, con I’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello
Statuto

DELIBERA

di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 4 del “Regolamento per I’assunzione di Ricercatori con contratto
di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240”, e dell’art. 14 comma 6
quinquiesdecies del D.L. 36/2022 convertito con L. 79/2022, la copertura di un posto di ricercatore a tempo
determinato ex art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, nel testo previgente I’entrata in vigore della
L. 79/2022, su richiesta avanzata dal Consiglio del Dipartimento di Fisica e Geologia nella seduta del
09.02.2023, cosi come richiamata in premessa, e di conseguenza:

- di autorizzare I'emissione di un bando per I'assunzione in servizio di un ricercatore universitario a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), L. 240/2010, nel testo previgente I'entrata in vigore della
L. 79/2022, per tre anni, eventualmente prorogabili per ulteriori due, con regime di tempo pieno, per il settore
concorsuale 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali — SSD FIS/01 — Fisica sperimentale, per
le esigenze del Dipartimento di Fisica e Geologia — per partecipare al seguente progetto di ricerca “Potenziale
scientifico di Einstein Telescope nell’astronomia multimessaggera e nella fisica fondamentale: ruolo della
sensibilita a bassa frequenza”, i cui costi saranno interamente coperti con fondi esterni, cosi come meglio
indicati in premessa;
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- di dare esecuzione, conseguentemente, al Decreto del Segretario Amministrativo del Dipartimento di Fisica e
Geologia n. 3/2023 del 09.02.2023, nella parte in cui si autorizza I'Ufficio Stipendi al successivo pagamento a
copertura del posto sopra autorizzato, nella disponibilita sotto indicata pari ad € 162.634,18, attestata dal
Segretario Amministrativo del Dipartimento di Fisica e Geologia con il sopra richiamato decreto:

DIPARTIMENTO SETTORE CONTRATTO PROGETTO CONTABILE
CONCORSUALE PJ
e SSD

Dipartimento di Fisicae | 02/A1 Tempo pieno PJ:

Geologia FIS/01 €162.634,18 PRIN2020VOCCA della UA.PG.DFIG

(€ 36.384,18)
ETIC2022VOCCA della UA.PG.DFIG
(€ 126.250,00)

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.

206

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023



A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

Numero delibera: 153/2023 - Numero protocollo: 107741/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 15.7

Oggetto: Proposta di proroga contratto — Dott. Daniele SORCINI - Ricercatore universitario a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera a), Legge 240/2010 — SC 06/N1 -
Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate — SSD MED/50 -
Scienze tecniche mediche applicate — Dipartimento di Medicina e Chirurgia - Approvazione

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e programmazione

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

XX | X |X|[X|X

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino X
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegatin. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 26.09.2012;

Visto I'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;

Preso atto del D.M. 24 maggio 2011, n. 242, avente per oggetto “Criteri per la valutazione delle attivita
didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all’art.24, comma 3, lettera a), della Legge 30
dicembre 2010”;

Visto il Regolamento per I'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 approvato dal Senato Accademico di questo Ateneo nella seduta del
29.3.2011 ed emanato con D.R. n. 1693 del 07.10.2011 — come modificato con D.R. n. 1817 del 20.10.2011 e
con D.R. n. 910 del 09.05.2015 -, in particolare I'art. 2, comma 3 e I'art. 11 bis;

207

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023



A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI
Dl PERUGIA

Seduta CdA del 21 marzo 2023

Visto il D.M. n. 855 del 30.10.2015 recante “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori concorsuali”;

Visto il D.P.R. n. 232 del 15 dicembre 2011, recante “Regolamento per la disciplina del trattamento economico
dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240"
ed, in particolare, I'allegato 3 — art. 3 comma 6 relativo al trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a
tempo determinato assunti secondo il nuovo regime”;

Visto I'art. 18 — comma 2 — della Legge 30.12.2010 n. 240, secondo cui “Nell'ambito delle disponibilita di
bilancio di ciascun ateneo i procedimenti ..... per l'attribuzione dei contratti di cui all'articolo 24, di ciascun
ateneo statale sono effettuati sulla base della programmazione triennale di cui all'articolo 1, comma 105, della
legge 30 dicembre 2004, n. 311, e di cui all'articolo 1-ter del decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7, convertito,
con modificazioni, dalla legge 31 marzo 2005, n. 43,.....";

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 - Pubblicato nella Gazz. Uff. 3 maggio 2012, n. 102, entrato in vigore dal 18
maggio 2012 — avente ad oggetto “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1,
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c),
secondo i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 5.”;

Dato atto, in particolare, che I'art. 7, comma 2, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che:

“Sono in ogni caso consentite:

a) le assunzioni di personale riservate alle categorie protette e quelle relative a personale docente e
ricercatore coperte da finanziamenti esterni secondo quanto previsto dall'articolo 5, comma 5; (...).”;

Dato, inoltre, atto che I'art. 5, comma 5, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: “Le entrate derivanti da
finanziamenti esterni di soggetti pubblici e privati destinate al finanziamento delle spese per il personale devono
essere supportate da norme, accordi o convenzioni approvati dal consiglio di amministrazione che:

a) assicurino un finanziamento non inferiore al relativo costo quindicennale per le chiamate di posti di
professore di ruolo e di ricercatore a tempo determinato di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), ovvero un
finanziamento di importo e durata non inferiore a quella del contratto per i posti di ricercatore di cui all'articolo
24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240;(...).”;

Visto il D.L. 95/2012, convertito con L. 135/2012, recante “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa
pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese del
settore bancario”, in particolare I’art. 14, comma 3;

Visto il D.L. n. 69/2013, convertito con modificazioni dall’art. 1, comma 1, della legge 9 agosto 2013 n. 98,
recante “Disposizioni urgenti per il rilancio dell’economia”, in particolare I’art. 58, commi 1 e 2;

Preso atto delle Linee per la programmazione triennale 2021-2023 e annuale 2021 (approvate con D.R. n. 1139
del 30.06.2020 e ratificate dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione rispettivamente in data
29 e 30 luglio 2020), ai sensi dell’art. 1-ter del D.L. 7/2005 convertito con L. 43/2005;

Viste le linee per la programmazione triennale 2022-2024 ed annuale 2022, approvate dal Consiglio di
Amministrazione in data 23 giugno 2021, previo parere favorevole reso dal Senato Accademico in data 22
giugno 2021;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 213 del 12.09.2022, con cui &
stato disposto I'adeguamento retributivo per il personale non contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio
2022;
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Premesso che il Dott. Daniele SORCINI & attualmente in servizio presso questo Ateneo quale ricercatore a tempo
determinato a tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, settore concorsuale 06/N1 —
Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate — SSD MED/50 — Scienze tecniche
mediche applicate — per effetto del contratto n. 8/2020 - di durata triennale dal 06.04.2020 al 05.04.2023, come
modificato dal contratto n. 20/2022 (allegato 1 agli atti della presente delibera);

Considerato che il Dott. Daniele SORCINI ha assunto servizio, quale ricercatore universitario a tempo
determinato ex art. 24, comma 3, lettera a), L. 240/2010 in data 06.04.2020 e il suo contratto & in scadenza il
prossimo 05.04.2023;

Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia nella seduta del 17 febbraio 2023 (prot. n.
82591 del 27.10.2022), per sopraggiunte esigenze scientifiche dettate dalla necessita di portare avanti il progetto
di ricerca, ha chiesto la proroga per ulteriori due anni del contratto n. 8/2020, come modificato dal contratto n.
20/2022, nominando la Commissione deputata a valutare I'operato del ricercatore ai fini dell’autorizzazione della
proroga del relativo contratto ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 bis del Regolamento per I'assunzione di
Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240
(allegato 2 agli atti della presente delibera);

Dato atto che il costo relativo alla suddetta proroga, per una somma complessiva pari ad Euro 112.00,00, gravera
su fondi esterni e pil precisamente su fondi AIRC (PJ AIRC_2020_FALINI);

Considerato che, conseguentemente alla delibera assunta nella seduta del 17.02.2023 dal Consiglio del
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, con D.S.A. n. 209 del 27.02.2023 (allegato 3 agli atti della presente
delibera), & stato decretato:

“di autorizzare I’Ufficio Stipendi dell’Amministrazione Centrale ad effettuare il pagamento direttamente sul PJ

del Dipartimento: AIRC_2020_FALINI di cui e titolare il Prof. Brunangelo FALINI”;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 11bis, comma 5, del Regolamento per I’assunzione di Ricercatori con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 sopra richiamato, “In caso di esito
positivo della valutazione di cui al comma 4, la proposta di proroga, unitamente alla relazione del dipartimento e
alla valutazione della commissione, é sottoposta all'approvazione del Consiglio di Amministrazione. La delibera
del Consiglio di Amministrazione é adottata entro il termine di scadenza del contratto da prorogare”;

Dato atto che la Commissione nominata con D.R. n. 493 del 08.03.2023, ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 bis
del Regolamento per I'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai
sensi della legge 30.12.2010 n. 240, ha riscontrato I'adeguatezza dell’attivita di ricerca e didattica svolta dal Dott.
Daniele SORCINI in relazione a quanto stabilito nel contratto n. 8/2020, come modificato dal contratto n.
20/2022 (verbale acquisito al prot. 100506 del 14.03.2023);

Visto il D.L. 30 aprile 2022 n. 36, recante ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR), convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1 — comma 1 della Legge 29 giugno 2022 n. 79,
pubblicata in GU n. 150 del 29.06.2002 ed entrata in vigore in data 30.06.2022, ed in particolare l'art. 14
contenente “Disposizioni in materia di Universita e ricerca”;

Considerato che I'art. 14 — comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di cui all'articolo 24,
comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, gia bandite alla data di entrata in vigore della
legge di conversione del presente decreto, continuano ad applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre
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2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente
decreto.”;

Valutato, pertanto, che, anche alla luce della disposizione da ultimo richiamata e della nota MUR prot. n. 9303
del 8.7.2022, al posto in oggetto continuano ad applicarsi le disposizioni della L. 240/2010 vigenti anteriormente
all’entrata in vigore della legge di conversione del decreto legge 36/2022, ivi compresa la disciplina della
prorogabilita del posto stesso;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti in data 17/03/2023, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012, allegato agli atti della presente delibera;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico, nella seduta del 20 marzo 2023, in merito
alla sopra descritta proposta di proroga;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Preso atto di quanto esposto dal Presidente;

Preso atto delle disposizioni normative vigenti e degli atti in materia, come richiamati in premessa;

Premesso che il Dott. Daniele SORCINI & attualmente in servizio presso questo Ateneo quale ricercatore a tempo
determinato a tempo pieno ex art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 240/2010, settore concorsuale 06/N1 —
Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate — SSD MED/50 — Scienze tecniche
mediche applicate — per effetto del contratto n. 8/2020 - di durata triennale dal 06.04.2020 al 05.04.2023, come
modificato dal contratto n. 20/2022;

Considerato che il Dott. Daniele SORCINI ha assunto servizio, quale ricercatore universitario a tempo
determinato ex art. 24, comma 3, lettera a), L. 240/2010 in data 06.04.2020 e il suo contratto € in scadenza il
prossimo 05.04.2023;

Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia nella seduta del 17 febbraio 2023 (prot. n.
82591 del 27.10.2022), per sopraggiunte esigenze scientifiche dettate dalla necessita di portare avanti il progetto
di ricerca, ha chiesto la proroga per ulteriori due anni del contratto n. 8/2020, come modificato dal contratto n.
20/2022, nominando la Commissione deputata a valutare |'operato del ricercatore ai fini dell’autorizzazione della
proroga del relativo contratto ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 bis del Regolamento per I'assunzione di
Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240;

Dato atto che il costo relativo alla suddetta proroga, per una somma complessiva pari ad Euro 112.00,00, gravera
su fondi esterni e piu precisamente su fondi AIRC (PJ AIRC_2020_FALINI);

Considerato che, conseguentemente alla delibera assunta nella seduta del 17.02.2023 dal Consiglio del
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, con D.S.A. n. 209 del 27.02.2023, ¢ stato decretato:

“di autorizzare I’Ufficio Stipendi dell’Amministrazione Centrale ad effettuare il pagamento direttamente sul PJ

del Dipartimento: AIRC 2020 _FALINI di cui é titolare il Prof. Brunangelo FALINI”;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 11bis, comma 5, del Regolamento per I’assunzione di Ricercatori con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 sopra richiamato, “In caso di esito
positivo della valutazione di cui al comma 4, la proposta di proroga, unitamente alla relazione del dipartimento e
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alla valutazione della commissione, é sottoposta all'approvazione del Consiglio di Amministrazione. La delibera
del Consiglio di Amministrazione é adottata entro il termine di scadenza del contratto da prorogare”;
Dato atto che la Commissione nominata con D.R. n. 493 del 08.03.2023, ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 bis
del Regolamento per I'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai
sensi della legge 30.12.2010 n. 240, ha riscontrato |'adeguatezza dell’attivita di ricerca e didattica svolta dal Dott.
Daniele SORCINI in relazione a quanto stabilito nel contratto n. 8/2020, come modificato dal contratto n.
20/2022;
Dato atto che, ai sensi dell’art. 11bis, comma 5, del Regolamento per I'assunzione di Ricercatori con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240 sopra richiamato, “In caso di esito
positivo della valutazione di cui al comma 4, la proposta di proroga, unitamente alla relazione del dipartimento e
alla valutazione della commissione, é sottoposta all'approvazione del Consiglio di Amministrazione. La delibera
del Consiglio di Amministrazione é adottata entro il termine di scadenza del contratto da prorogare”;
Considerato che I'art. 14 — comma 6 sexiesdecies sopra citato - dispone: “Alle procedure di cui all'articolo 24,
comma 3, lettere a) e b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, gia bandite alla data di entrata in vigore della
legge di conversione del presente decreto, continuano ad applicarsi le disposizioni di cui alla legge 30 dicembre
2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge di conversione del presente
decreto.”;
Valutato, pertanto, che, anche alla luce della disposizione da ultimo richiamata e della nota MUR prot. n. 9303
del 8.7.2022, al posto in oggetto continuano ad applicarsi le disposizioni della L. 240/2010 vigenti anteriormente
all’entrata in vigore della legge di conversione del decreto legge 36/2022, ivi compresa la disciplina della
prorogabilita del posto stesso;
Preso atto del parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti in data 17/03/2023 in merito alla
dichiarazione di sussistenza dei requisiti richiesti dall’art. 5, comma 5, del D.Lgs. 49/2012, allegato agli atti della
presente delibera;
Preso atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023, in merito alla
sopra richiamata proposta di proroga;
All’'unanimita, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello
Statuto
DELIBERA
«+ di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2, comma 3, e dell’art. 4 del “Regolamento per
I’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della legge
30.12.2010 n. 240”, la proroga per un biennio del contratto n. 8/2020, come modificato dal contratto n.
20/2022, regime di tempo pieno, relativo ad un posto di ricercatore a tempo determinato ex art. 24,
comma 3 lettera a), della Legge 240/2010, ricoperto dal Dott. Daniele SORCINI, settore concorsuale
06/N1 — Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate — SSD MED/50 —
Scienze tecniche mediche applicate — per le esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia;
+»+ di approvare lo schema di proroga di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ex art. 24,
comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 per la durata di due anni, con regime di tempo pieno, a
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decorrere dal 06 aprile 2023, da stipulare con il Dott. Daniele SORCINI (Allegato sub lett. A) alla
presente delibera per farne parte integrante e sostanziale);
++ di dare esecuzione, conseguentemente, al Decreto del Segretario Amministrativo del Dipartimento di
Medicina e Chirurgia n. 209 del 27.02.2023, nella parte in cui si autorizza I’Ufficio Stipendi ai successivi
pagamenti a copertura della proroga del contratto n. 8/2020, come modificato dal contratto n.
20/2022, come sopra autorizzata:

Dott. Daniele
SORCINI

Tempo pieno
€112.000,00

DIPARTIMENTO SETTORE Proroga Contratto PROGETTO CONTABILE
CONCORSUALE PJ
e SSD
Dipartimento di Medicina | 06/N1 dal 06.04.2023 PJ: AIRC_2020_FALINI
e Chirurgia MED/50 al 05.04.2025

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 154/2023 - Numero protocollo: 107742/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 15.8

Oggetto: Proposta di addendum al contratto n. 42/2022 stipulato con la Dott.ssa Valentina
FRANZONI - ricercatore a tempo determinato art. 24 — comma 3 lett. b) — Legge 240/2010 -

Approvazione

Ufficio istruttore: Ufficio Ordinamento giuridico del personale docente e programmazione

Nominativo F C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

>

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

XX | X[ X | XX

Sig. Simone Emili

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. 1 (sub lett. A)
IL PRESIDENTE

Visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 889 del 28.05.2012 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 143 del 21.06.2012 e rettificato con D.R. n. 1780 del 26.09.2012;

Visto I'art. 24 della Legge 240/2010, il quale disciplina i “Ricercatori a tempo determinato”;

Visto il D.P.R. n. 232 del 15 dicembre 2011, recante “Regolamento per la disciplina del trattamento economico
dei professori e ricercatori universitari, a norma dell’art. 8. commi 1 e 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240"
ed, in particolare, I'allegato 3 — art. 3 comma 6 relativo al trattamento economico annuo lordo — Ricercatori a
tempo determinato assunti secondo il nuovo regime”;

Visto il Regolamento per I'assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
ai sensi della legge 30.12.2010 n. 240, emanato con D.R. 829 del 31.05.2016;

Visto il D.P.C.M. 25.07.2022, pubblicato in Gazzetta Ufficiale — serie generale — n. 213 del 12.09.2022, con cui &
stato disposto I'adeguamento retributivo per il personale non contrattualizzato a decorrere dal 1° gennaio
2022;
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Visto, in particolare, I'art. 18 — comma 2 — della Legge 30.12.2010 n. 240, secondo cui “Nell'ambito delle
disponibilita di bilancio di ciascun ateneo i procedimenti ..... per I'attribuzione dei contratti di cui all'articolo 24,
di ciascun ateneo statale sono effettuati sulla base della programmazione triennale di cui all'articolo 1, comma
105, della legge 30 dicembre 2004, n. 311, e di cui all'articolo 1-ter del decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7,
convertito, con modificazioni, dalla legge 31 marzo 2005, n. 43,.....";

Visto il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 - Pubblicato nella Gazz. Uff. 3 maggio 2012, n. 102, entrato in vigore dal 18
maggio 2012 — avente ad oggetto “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio e la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega prevista dall'articolo 5, comma 1,
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c),
secondo i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, lettere b), c), d), e) ed f) e al comma 5.”;

Dato atto, in particolare, che I'art. 7, comma 2, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che:

“Sono in ogni caso consentite:

le assunzioni di personale riservate alle categorie protette e quelle relative a personale docente e ricercatore
coperte da finanziamenti esterni secondo quanto previsto dall'articolo 5, comma 5; (...).”;

Dato, inoltre, atto che I'art. 5, comma 5, del D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49 dispone che: “Le entrate derivanti da
finanziamenti esterni di soggetti pubblici e privati destinate al finanziamento delle spese per il personale devono
essere supportate da norme, accordi o convenzioni approvati dal consiglio di amministrazione che: assicurino un
finanziamento non inferiore al relativo costo quindicennale per le chiamate di posti di professore di ruolo e di
ricercatore a tempo determinato di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b), ovvero un finanziamento di importo
e durata non inferiore a quella del contratto per i posti di ricercatore di cui all'articolo 24, comma 3, lettera a)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240; (...).”;

Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il reclutamento di
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con cui sono stati assegnati
all’Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;

Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del contingente complessivo di
n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 856 del 16.11.2020;

Valutato che l'art. 2, comma 1, del D.M. 856/2020 dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse
assegnate ...per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 2021 ed entro il 30
novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022";

Visto il D.M. n. 374 del 16.04.2021, con cui e stato disposto che i termini per la presa di servizio dei ricercatori
di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, i cui posti sono stati assegnati ai
sensi dei decreti ministeriali 14 maggio 2020 - prot. n. 83 e 16 novembre 2020 - prot. n. 856, siano posticipati al
31 ottobre 2022;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.04.2021, su proposta del Senato
Accademico, ha deliberato di autorizzare la copertura di n. 35 posti di ricercatore a tempo determinato ex art.
24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020 tra i quali n. 1 posto di
ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B), L. 240/2010 per il SC 01/B1 — Informatica - SSD
INF/01 — Informatica - per le esigenze del Dipartimento di Matematica e Informatica;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26.10.2022, con cui, acquisito in data 25.10.2022 il parere
favorevole del Senato Accademico, € stata autorizzata la proposta di chiamata deliberata dal Consiglio del
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Dipartimento di Matematica e Informatica nella seduta del 11.10.2022 e, conseguentemente, € stata
autorizzata I'assunzione in servizio della Dott.ssa Valentina FRANZONI, quale ricercatore universitario a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con
regime di tempo pieno, SC 01/B1 — Informatica - SSD INF/01 - Informatica - per le esigenze del Dipartimento di
Matematica e Informatica - Universita degli Studi di Perugia, per partecipare al progetto di ricerca “Teoria,
tecniche e strumenti dell’Informatica”, in quanto vincitrice della relativa procedura di valutazione comparativa
bandita con D.R. n. 1306 del 17.05.2022, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 2689 del 28.09.2022,
indicando in n. 190 il monte ore annuo massimo da dedicare ad attivita di didattica ufficiale prevalentemente
nell’ambito del SSD INF/01;

Visto il contratto n. 42/2022 sottoscritto il 27.10.2022 tra la Dott.ssa Valentina FRANZONI e I’Universita degli
Studi di Perugia (PJ: RTD_ART10_FF02021 DM _856) (allegato n. 1 agli atti della presente delibera);

Preso atto che la Dott.ssa Valentina FRANZONI ha assunto effettivo servizio presso il Dipartimento di
Matematica e Informatica in data 31.10.2022;

Preso atto che e attivo presso il Dipartimento di Matematica e Informatica fino al 29.12.2023 il Progetto
diricerca PRIN PHRAME 20178XXKFY “PHRAseological complexity MEasures in learner Italian” — di cui e
Responsabile Scientifico il Prof. Alfredo Milani;

Considerato che il Prof. Arturo Carpi, docente referente del progetto di ricerca oggetto del contratto n.
42/2022, ha inoltrato al Dipartimento di Matematica e Informatica richiesta di un addendum al contratto
stesso, al fine di consentire alla Dott.ssa FRANZONI di partecipare al progetto di ricerca “PRIN PHRAME
20178XXKFY “PHRAseological complexity MEasures in learner Italian”, per una percentuale di tempo produttivo
pari al 8,33% (valorizzato a costo zero), in quanto tale partecipazione non ostacola in nessun modo il regolare
svolgimento dell’attivita di ricerca del contratto da RTDB in essere e la quota percentuale residua di tempo
produttivo che la ricercatrice dedichera al progetto di ricerca originario & adeguata a garantirne il regolare
svolgimento e la compiuta attuazione delle relative attivita scientifiche, dichiarando, altresi, “la piena
compatibilita scientifica e complementarietda” tra il progetto originario e il progetto PRIN PHRAME 20178XXKFY
(allegato n. 2 agli atti della presente delibera);

Preso atto che la Dott.ssa Valentina FRANZONI ha espressamente acconsentito alla sottoscrizione
dell’addendum al contratto n. 42/2022, nei termini sopra indicati, al fine di poter partecipare al progetto di
ricerca PRIN PHRAME 20178XXKFY “PHRAseological complexity MEasures in learner Italian”;

Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica con delibera adottata nella seduta del
28.02.2023 (estratto prot. n. 88070 del 02.03.2023, allegato n. 3 agli atti della presente delibera):

- “approva la partecipazione della Dott.ssa Valentina Franzoni al Progetto di ricerca PRIN PHRAME
20178XXKFY “PHRAseological complexity MEasures in learner Italian”— Responsabile Scientifico Prof.
Alfredo Milani attivo presso il Dipartimento di Matematica e Informatica {(........);

- autorizza l'inoltro al competente Ufficio della Ripartizione del Personale la richiesta di redazione di un
addendum al contratto da Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, co. 3, lett B — Legge 240/2010, n.
42/2022 a decorrere dal 01/04/2023 fino al 29.12.2023;

- dispone che I'addendum di cui sopra modifichi parzialmente I'oggetto del contratto RTD-B in essere, in
modo da contemplare lo svolgimento di attivita di ricerca nell’ambito dei due Progetti: “Teoria, tecniche e
strumenti dell’Informatica” e PRIN PHRAME 20178XXKFY “PHRAseological complexity MEasures in learner
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Italian” — Responsabile Scientifico Prof. Alfredo Milani. Il tempo produttivo da dedicare al nuovo progetto
sara pari al 8,33% (valorizzato a costo zero) di quello complessivo annuo.

- propone all’Ufficio della Ripartizione del Personale, in considerazione della piena compatibilita scientifica
e complementarieta dei due progetti, che il minor impegno temporale sul progetto di ricerca originario,
correlato alla residuale quota di tempo produttivo che il ricercatore dedichera al progetto PRIN PHRAME
20178XXKFY “PHRAseological complexity MEasures in learner Italian”, non comporti alcuna variazione in
ordine all’originale copertura finanziaria del contratto RTD-B.”

Preso atto del parere favorevole espresso in merito dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Udito quanto esposto dal Presidente;

Viste le disposizioni normative vigenti in materia, meglio richiamate in premessa;

Visto il D.M. 856 del 16.11.2020, avente ad oggetto “Secondo piano straordinario 2020 per il reclutamento di
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2020”, con cui sono stati assegnati
all’Universita degli Studi di Perugia n. 53 posti;

Considerato che i suddetti posti sono stati assegnati in base ai criteri di riparto del contingente complessivo di
n. 3.331 posti di cui all’art. 1, comma 2, del sopra richiamato D.M. 856 del 16.11.2020;

Valutato che l'art. 2, comma 1, del D.M. 856/2020 dispone che “Ciascuna istituzione utilizza le risorse
assegnate ...per il reclutamento di ricercatori di tipo b) con la presa di servizio dal 1 gennaio 2021 ed entro il 30
novembre 2021 o, comunque, in presenza di motivati impedimenti oggettivi, non oltre il 30 aprile 2022";

Visto il D.M. n. 374 del 16.04.2021, con cui e stato disposto che i termini per la presa di servizio dei ricercatori
di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, i cui posti sono stati assegnati ai
sensi dei decreti ministeriali 14 maggio 2020 - prot. n. 83 e 16 novembre 2020 - prot. n. 856, siano posticipati al
31 ottobre 2022;

Considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28.04.2021, su proposta del Senato
Accademico, ha deliberato di autorizzare la copertura di n. 35 posti di ricercatore a tempo determinato ex art.
24, comma 3, lett. b) Legge 240/2010 a valere sulle risorse di cui al D.M. 856/2020 tra i quali n. 1 posto di
ricercatore tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B), L. 240/2010 per il SC 01/B1 — Informatica- SSD
INF/01 — Informatica - per le esigenze del Dipartimento di Matematica e Informatica;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26.10.2022, con cui, acquisito in data 25.10.2022 il parere
favorevole del Senato Accademico, € stata autorizzata la proposta di chiamata deliberata dal Consiglio del
Dipartimento di Matematica e Informatica nella seduta del 11.10.2022 e, conseguentemente, € stata
autorizzata I'assunzione in servizio della Dott.ssa Valentina FRANZONI, quale ricercatore universitario a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con
regime di tempo pieno, SC 01/B1 — Informatica- SSD INF/01 — Informatica - per le esigenze del Dipartimento di
Matematica e Informatica - Universita degli Studi di Perugia, per partecipare al progetto di ricerca “Teoria,
tecniche e strumenti dell’Informatica”, in quanto vincitrice della relativa procedura di valutazione comparativa
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bandita con D.R. n. 1306 del 17.05.2022, i cui atti sono stati approvati con D.R. n. 2689 del 28.09.2022,
indicando in n. 190 il monte ore annuo massimo da dedicare ad attivita di didattica ufficiale prevalentemente
nell’ambito del SSD INF/01;

Visto il contratto n. 42/2022 sottoscritto il 27.10.2022 tra la Dott.ssa Valentina FRANZONI e I'Universita degli
Studi di Perugia (PJ: RTD_ART10_FF02021 DM_856);

Preso atto che la Dott.ssa Valentina FRANZONI ha assunto effettivo servizio presso il Dipartimento di
Matematica e Informatica in data 31.10.2022;

Preso atto che e attivo presso il Dipartimento di Matematica e Informatica fino al 29.12.2023 il Progetto
diricerca PRIN PHRAME 20178XXKFY “PHRAseological complexity MEasures in learner Italian” — di cui e
Responsabile Scientifico il Prof. Alfredo Milani;

Considerato che il Prof. Arturo Carpi, docente referente del progetto di ricerca oggetto del contratto n.
42/2022, ha inoltrato al Dipartimento di Matematica e Informatica richiesta di un addendum al contratto
stesso, al fine di consentire alla Dott.ssa FRANZONI di partecipare al progetto di ricerca “PRIN PHRAME
20178XXKFY “PHRAseological complexity MEasures in learner Italian”, per una percentuale di tempo produttivo
pari al 8,33% (valorizzato a costo zero), in quanto tale partecipazione non ostacola in nessun modo il regolare
svolgimento dell’attivita di ricerca del contratto da RTDB in essere e la quota percentuale residua di tempo
produttivo che la ricercatrice dedichera al progetto di ricerca originario & adeguata a garantirne il regolare
svolgimento e la compiuta attuazione delle relative attivita scientifiche, dichiarando, altresi, “la piena
compatibilita scientifica e complementarieta” tra il progetto originario e il progetto PRIN PHRAME 20178XXKFY;
Preso atto che la Dott.ssa Valentina FRANZONI ha espressamente acconsentito alla sottoscrizione
dell’addendum al contratto n. 42/2022, nei termini sopra indicati, al fine di poter partecipare al progetto di
ricerca PRIN PHRAME 20178XXKFY “PHRAseological complexity MEasures in learner Italian”;

Preso atto che il Consiglio del Dipartimento di Matematica e Informatica con delibera adottata nella seduta del
28.02.2023:

- “approva la partecipazione della Dott.ssa Valentina Franzoni al Progetto di ricerca PRIN PHRAME
20178XXKFY “PHRAseological complexity MEasures in learner Italian”— Responsabile Scientifico Prof.
Alfredo Milani attivo presso il Dipartimento di Matematica e Informatica (........);

- autorizza l'inoltro al competente Ufficio della Ripartizione del Personale la richiesta di redazione di un
addendum al contratto da Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, co. 3, lett B — Legge 240/2010, n.
42/2022 a decorrere dal 01/04/2023 fino al 29.12.2023;

- dispone che I'addendum di cui sopra modifichi parzialmente I'oggetto del contratto RTD-B in essere, in
modo da contemplare lo svolgimento di attivita di ricerca nell’ambito dei due Progetti: “Teoria, tecniche e
strumenti dell’Informatica” e PRIN PHRAME 20178XXKFY “PHRAseological complexity MEasures in learner
Italian” — Responsabile Scientifico Prof. Alfredo Milani. Il tempo produttivo da dedicare al nuovo progetto
sara pari al 8,33% (valorizzato a costo zero) di quello complessivo annuo.

- propone all’Ufficio della Ripartizione del Personale, in considerazione della piena compatibilita scientifica
e complementarieta dei due progetti, che il minor impegno temporale sul progetto di ricerca originario,
correlato alla residuale quota di tempo produttivo che il ricercatore dedichera al progetto PRIN PHRAME
20178XXKFY “PHRAseological complexity MEasures in learner Italian”, non comporti alcuna variazione in
ordine all’originale copertura finanziaria del contratto RTD-B.”
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Preso atto del parere favorevole espresso in merito dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;
All’'unanimita, con l'assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello
Statuto

DELIBERA

++ di autorizzare, alla luce di tutto quanto sopra esposto, la stipula dell’addendum, nei termini dello
schema del medesimo allegato sub lett. A) alla presente delibera per farne parte integrante e
sostanziale, con decorrenza 01.04.2023, al contratto n. 42/2022 in essere con la Dott.ssa. Valentina
FRANZONI, quale ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
B), della Legge 240/2010, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno, SC 01/B1 —
Informatica - SSD INF/01 — Informatica - per le esigenze del Dipartimento di Matematica e Informatica -
fermo restando che il costo del contratto, comprensivo dell’addendum, continuera a gravare
sull’originaria copertura finanziaria del contratto medesimo.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 155/2023 - Numero protocollo: 107743/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 15.9

Oggetto: Proposte di incarichi di insegnamento da conferire ai sensi dell’art. 23, commi 1 e

2 della legge 30 dicembre 2010, n. 240

Ufficio istruttore: Ufficio Offerta Formativa e programmazione didattica

Nominativo F C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

>

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

XX | X[ X | XX

Sig. Simone Emili

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. 2 (sub lett. A) - B)
IL PRESIDENTE

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare I’art. 11 “Autonomia didattica”;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
I'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre 1999 n. 509 del Ministro dell’Universita
e della ricerca scientifica e tecnologica”;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario”;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 1918 del 22 novembre 2017;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 30
Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e per il conferimento di contratti di ricerca a
titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 ottobre 2021;

Visto in particolare I'art. 3, c. 3 con il quale si stabilisce che, nel caso in cui risultino attivita didattiche senza
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titolarita all’esito della prima proposta di organizzazione e articolazione dell’attivita didattica destinata a essere
espletata nell’ambito di ciascun Corso di Studio, i Dipartimenti attivano una delle seguenti procedure:

- valutazione comparativa extra Ateneo (art. 3, c.3, lett. a),

- attribuzione diincarichi a esperti di alta qualificazione ex art. 23 c.1 L. 240/2010 (art. 3, c.3, lett. b),

- procedure selettive per specifiche esigenze didattiche ex art. 23 ¢.2 L. 240/2010 (art. 3, c.3, lett. c),

- attribuzione di incarichi a docenti di chiara fama ex art. 23 c¢.3 L. 240/2010 (art. 3, c. 3, lett. d);
Viste le Linee di indirizzo per I'attribuzione e la programmazione delle attivita didattiche - Anno Accademico
2022/2023, approvate dal Consiglio di Amministrazione in data 26 gennaio 2022;
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione resa in data 27 maggio 2022 con la quale ¢ stata approvata
|’Offerta Formativa a.a. 2022/2023;
Viste le determinazioni dei Dipartimenti di Chimica, Biologia e Biotecnologie, di Medicina e Chirurgia e di
Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali allegate agli atti della presente delibera, con le quale sono state
approvate le proposte di contratti per attivita di insegnamento ex art. 23 L. 240/2010;
Visto il verbale del Nucleo di Valutazione d’Ateneo della seduta del 16/03/2023, allegato agli atti della presente
delibera, con il quale sono stati resi i pareri circa la congruita del curriculum scientifico o professionale dei
titolari dei contratti di insegnamento di cui all’art. 23, c. 1, Legge 240/2010, in ossequio all’art. 3, c. 7, lett. b)
del Regolamento in materia sopracitato;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 30
Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e per il conferimento di contratti di ricerca a
titolo gratuito;

Viste le Linee di indirizzo per I'attribuzione e la programmazione delle attivita didattiche - Anno Accademico
2022/2023;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione resa in data 27 maggio 2022 con la quale e stata approvata
|’Offerta Formativa a.a. 2022/2023;

Viste le determinazioni dei Dipartimenti di Chimica, Biologia e Biotecnologie, di Medicina e Chirurgia e di
Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali inerenti le proposte di contratti ai sensi dell’art. 23 della L. 240/2010;
Visto il verbale del Nucleo di Valutazione d’Ateneo della seduta del 16/03/2023 con il quale sono stati resi i
pareri circa la congruita del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti di insegnamento di
cui all’art. 23, c. 1, Legge 240/2010;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;
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All’'unanimita, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello
Statuto
DELIBERA

X di approvare le proposte di incarichi di insegnamento di contratti per attivita di insegnamento ex art.

23 c. 1 ec. 2 L. 240/2010, come riportate negli allegati sub lett. A) e sub lett. B) alla presente delibera
per farne parte integrante e sostanziale.

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 156/2023 - Numero protocollo: 107744/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 15.10

Lettere - lingue, letterature e civilta antiche e moderne - Proposte di incarichi
insegnamento

Oggetto: Scuola di specializzazione in Beni storico artistici a.a. 2022/2023 Dipartimento di

di

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

XX | X[ X | XX

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino X
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. — (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 recante “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
I"'autonomia didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”;

Visto il D.M. 31 gennaio 2006 “Riassetto delle Scuole di Specializzazione nel settore della tutela, gestione e
valorizzazione del patrimonio culturale”;

Visto I'art. 46 comma 2 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28
maggio 2012 e pubblicato in G.U. il 21 giugno 2012;

Visto il Regolamento delle scuole di specializzazione emanato con D.R. n. 64 del 20 gennaio 2023;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 30
Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e per il conferimento di contratti di ricerca a
titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 ottobre 2021;

Viste le “Linee guida per la valutazione della congruita del curriculum scientifico o professionale per
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I’attribuzione di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, comma 1 della Legge n.240/2010” approvate dal
Nucleo di Valutazione d'Ateneo nella seduta del 26 aprile 2022;

Visto il D.R. n. 290 del 7 febbraio 2022 con il quale & stato attivato il VI ciclo della Scuola di specializzazione in
Beni storico artistici per I'a.a. 2021/2022;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta Antiche e Moderne,
resa in data 28 febbraio 2023 allegata agli atti della presente delibera, con la quale sono state approvate le
proposte di contratti per attivita di insegnamento per il corso in parola;

Visto il verbale del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 16/03/2023, allegato agli atti della presente delibera,
con il quale sono stati resi i pareri circa la congruita del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei
contratti di insegnamento di cui all’art. 23, c. 1, Legge 240/2010, in ossequio all’art. 3, c. 7, lett. b) del
Regolamento in materia sopracitato;

Visto il parere favorevole del Senato Accademico reso in data 20 marzo 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
Visto il D.M. 31 gennaio 2006;
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;
Visto lo Statuo di Ateneo;
Visto il Regolamento delle scuole di specializzazione;
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 30
Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e per il conferimento di contratti di ricerca a
titolo gratuito;
Viste le “Linee guida per la valutazione della congruita del curriculum scientifico o professionale per
I'attribuzione di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, comma 1 della Legge n.240/2010” approvate dal
Nucleo di Valutazione d'Ateneo;
Visto il D.R. n. 290 del 7 febbraio 2022;
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta Antiche e Moderne,
resa in data 28 febbraio 2023;
Visto il verbale del Nucleo di Valutazione d’Ateneo del 16/03/2023, allegato agli atti della presente delibera;
Visto il parere favorevole del Senato Accademico reso in data 20 marzo 2023;
All’'unanimita, con l'assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello
Statuto

DELIBERA

%+ di approvare le seguenti proposte di incarichi di insegnamento conferiti per consentire all’Ateneo di
avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione (art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre
2010, n. 240) per la Scuola di specializzazione in Beni storico artistici a.a. 2021/2022 afferente al
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Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e Civilta Antiche e Moderne:

SSD Se
Denominazione attivita CFU / Anno / sem Gratuito _retrnl:_;ulto, RiNNOVo Docente
Insegnamento . ore inserire proposto
formativa .
importo
Storia dell’arte . Prof.
. L-ART/01 |cfu/4 | Marzo/maggio | No € 320,00 No Alessandro
medioevale .
ore Tomei
Allestimento 2 Prof.
ICAR/16 |cfu/8 | Marzo/maggio | No €640,00 No Fabrizio
museale L
ore Fiorini

@

legge 30 dicembre 2010, n. 240:

% diapprovare le proposte dei seguenti incarichi di insegnamento conferiti ai sensi dell’art. 23, comma 2,

Denominazione Insegnamento SSD attivita formativa CFU / ore importo
Allestimento museale ICAR/16 1 cfu/4 ore €320,00
Allestimento museale ICAR/16 2 cfu/8 ore € 640,00
Diagnostica artistica CHIM/12 3 cfu/12 ore €960,00

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.

Numero delibera: 157/2023 - Numero protocollo: 107745/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca

15.11

Oggetto: Scuole di Specializzazione di area sanitaria — Proposte di incarichi di insegnamento

Ufficio istruttore: Area Offerta Formativa e Carriere Studenti

Nominativo F

C | A

‘ As Nc
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Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro- X
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

XX | X[ X | X|X

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino X
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegati n. -- (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341 ed in particolare I’art. 11 “Autonomia didattica”;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
I'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto 3 novembre 1999 n. 509 del Ministro dell’Universita
e della ricerca scientifica e tecnologica”;

Visto il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015 n. 68 “Riordino scuole di specializzazione di area sanitaria”;
Visto il successivo Decreto Interministeriale 13 giugno 2017, n. 402 recante la definizione degli standard, dei
requisiti e degli indicatori di attivita formativa e assistenziale delle Scuole di specializzazione di area sanitaria ai
sensi dell’art. 3, comma 3, del D.I. n. 68/2015;

Visto lo Statuto d’Ateneo, cosi come rettificato con delibera del Senato Accademico del 28 marzo 2013;

Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo, emanato con D.R. n. 3497 del 16 dicembre 2022;

Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 30
Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e per il conferimento di contratti di ricerca a
titolo gratuito, emanato con D.R. n. 2463 del 15 ottobre 2021;

Viste le “Linee guida per la valutazione della congruita del curriculum scientifico o professionale per
I’attribuzione di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, comma 1 della Legge n.240/2010” approvate dal
Nucleo di Valutazione d'Ateneo nella seduta del 26 aprile 2022;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia del 17 febbraio 2023, allegata n. 1 agli
atti della presente delibera, con la quale viene avanzata la proposta di rinnovo di incarichi di insegnamento
all’'interno della Scuola di Specializzazione in Ginecologia e Ostetricia ai sensi dell’art. 23 c. 2 della L. 240/2010,
per le motivazioni e secondo i termini previsti dall’art. 7 del Regolamento in materia di contratti;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
Visto il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015 n. 68;
Visto il successivo Decreto Interministeriale 13 giugno 2017, n. 402;
Visto lo Statuto d’Ateneo;
Visto il Regolamento Didattico d’Ateneo;
Visto il Regolamento per il conferimento di contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della legge 30
Dicembre 2010, n. 240 per gli incarichi di supporto alla didattica e per il conferimento di contratti di ricerca a
titolo gratuito;
Viste le “Linee guida per la valutazione della congruita del curriculum scientifico o professionale per
I'attribuzione di incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, comma 1 della Legge n.240/2010” rese dal
Nucleo di Valutazione d'Ateneo;
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia del 17 febbraio 2023;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;
All’'unanimita, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello
Statuto

DELIBERA

+»+ di approvare le proposte di rinnovo dei seguenti incarichi di insegnamento ai sensi dell’art. 23, comma 2,
legge 30 dicembre 2010, n. 240:

. - . Denominazione CFU Docente
Scuola di Specializzazione . SSD Importo
insegnamento (ore)
Patologia del travaglio
di parto e anomalie Euro Liliana

Ginecologia e Ostetricia MED/40 | 1(8)

meccaniche e 280,00 Burnelli

dinamiche

e . . Anatomia del .
Anestesia, Rianimazione, Terapia Euro Giuseppe

intensiva e del dolore pawmento Pelwco © MED/40 1(8) 280,00 Micucci
tecniche chirurgiche

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione € approvata seduta stante.
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Numero delibera: 158/2023 - Numero protocollo: 107746/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 15.12

Oggetto: Master Universitario di | livello in “Progettazione e accesso ai fondi europei per la
cultura, la creativita e il multimediale” - Dipartimento di Scienze Politiche — Proposte di

incarichi di insegnamento per I’a.a. 2022/23

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo F C A As Nc

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

>

Prof. Maurizio Servili

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

Dott. Daniele Spinelli

XX | X[ X | XX

Sig. Simone Emili

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegato n. — (sub lett.--)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti |’autonomia
didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3
novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 2012 e pubblicato
in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento dell’Universita degli
Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13/12/2022;

Visto il D.R. n. 2479 del 15 ottobre 2021 con il quale e stato istituito ed attivato il master di | livello in
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“Progettazione e accesso ai fondi europei per la cultura, la creativita e il multimediale”;

Visto il D.R. n. 2124 del 20 luglio 2022 con il quale ¢ stato attivato, ai sensi dell’art. 15 c. 1 del Regolamento in
materia di Corsi per master universitario e corsi di perfezionamento, il Corso per Master Universitario di | livello
in “Progettazione e accesso ai fondi europei per la Cultura, la Creativita e il Multimediale” per I'a.a. 2022/2023;
Visto il decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche n. 16 del 23 febbraio 2023, allegato n. 1 alla
presente delibera, con la quale sono state approvate le proposte di contratti per attivita di insegnamento per il
Master di | livello in “Progettazione e accesso ai fondi europei per la cultura, la creativita e il multimediale” per
I'a.a. 2022/23;

Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 16/03/2023, allegato n. 2 agli atti della
presente delibera;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento dell’Universita degli
Studi di Perugia;
Visto il D.R. n. 2479 del 15 ottobre 2021;
Visto il D.R. n. 2124 del 20 luglio 2022;
Visto il decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche n. 16 del 23 febbraio 2023;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 16/03/2023;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;
All’'unanimita, con l’assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello
Statuto
DELIBERA

+»+ di approvare le seguenti proposte di incarichi di insegnamento conferiti per consentire all’Ateneo di
avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione (art. 23, comma 1, della legge 30
dicembre 2010, n. 240) per il Master di | livello in “Progettazione e accesso ai fondi europei per la
cultura, la creativita e il multimediale” a.a. 2022/2023 afferente al Dipartimento di Scienze Politiche:

$SD se
Denominazione .. CFU .. | retribuito . Docente (Cognome
attivita Anno (sem) | Gratuito |, . Rinnovo
Insegnamento . _|(ore) inserire e nome)
formativa .
importo e
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scrittura di
vincolo

Gli aiuti di Stato per
la cultura

1US/14

ore

Edizione a.a.

2022/2023
(5a)

No

85 Euro/ora
come da
piano
finanziario
di Master
approvato
dagli organi

SMm

BARTOLI MASSIMO

Analisi del pubblico e
audience
development

SECS-
P/10

ore

Edizione a.a.

2022/2023
(5a)

No

85 Euro/ora
come da
piano
finanziario
di Master
approvato
dagli organi

Sm

BERIA MARTINA

Tax-credit a favore
delle imprese di
produzione e di
distribuzione

SECS-
P/03

ore

Edizione a.a.

2022/2023
(5a)

No

85 Euro/ora
come da
piano
finanziario
di Master
approvato
dagli organi

Sm

BISIGNANO
STEFANO

Il Project manager e
la gestione dello
stress

M-PSI/05

ore

Edizione a.a.

2022/2023
(5a)

No

85 Euro/ora
come da
piano
finanziario
di Master
approvato
dagli organi

SMm

BUONOMO ILARIA

Principi di usabilita in

un'ottica multicanale:

come mettere gli
utenti al centro della
progettazione

ING-
INF/05

ore

Edizione a.a.

2022/2023
(5a)

No

85 Euro/ora
come da
piano
finanziario
di Master
approvato
dagli organi

Sm

CAPRIOLI
FRANCESCA
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85 Euro/ora
come da
. Edizione a.a. piano
La teoria del SECS-— 110 505/2023 | o finanziario | Sy CASTELLO SIMONE
cambiamento P/10 ore .
(5a) di Master
approvato
dagli organi
85 Euro/ora
come da
cunneioes |seee o |Sesn || oe L oamuano
per P/10 ore . CRISTINA
nostre societa (5a) di Master
approvato
dagli organi
85 Euro/ora
Progettazione come da
oot (o sy |an || o oamo
Progetto, p/11 ore ! ALESSANDRO
Comunicazione e (5a) di Master
disseminazione approvato
dagli organi
85 Euro/ora
come da
Z?rurrzegftlaezizr::(:he SECS- 10 gglzz;gz;éal No z:an:ziario Sm DE ANGELIS
prog P/10 ore ! LUDOVICA
culturale (5a) di Master
approvato
dagli organi
85 Euro/ora
Progettazione Edizione a.a :(i)an:lz -
culturale: Best SECS- AL 002023 | No finanziario | Sm DE LORENZI PAOLO
Practice nel settore P/10 ore .
(5a) di Master
teatrale
approvato
dagli organi
. 85 Euro/ora
Progettazione ..
culturale: Best SECS- 11 Edizione a.a. come da
. 2022/2023 No piano Sm DONDA ANDREA
Practice nel settore P/10 ore . -
teatrale (5a) finanziario
di Master
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approvato
dagli organi

85 Euro/ora

come da
Laboratorio di Edizione a.a. iano
progettazione per il SECS- 10 2022/2023 | No Enanziario Sm FILIPPESCHI
P/10 ore . LORENZO
tterzo settore (5a) di Master
approvato
dagli organi
85 Euro/ora
come da
. Edizione a.a. piano
;?E;igzr;gnd; ‘Zilcg i fe 2022/2023 | No finanziario | Sy GENTILINI ELENA
(5a) di Master
approvato
dagli organi
Approccio strategico 85 Euro/ora
alla progettazione, come da
Project Cycle SECS. 2% Edizione a.a. piano
Management, Logical 2022/2023 No finanziario |Sm LIVIANTONI MARCO
P/10 ore .
framework: (5a) di Master
dall’approccio alla approvato
matrice dagli organi
85 Euro/ora
come da
Buona pratica in SECS. 3 Edizione a.a. piano MONCADA
ambito culturale, Le P/10 ore 2022/2023 No finanziario |Sm FRANCESCA
Dimore del Quartetto (5a) di Master
approvato
dagli organi
85 Euro/ora
come da
Cu.Itura, creat|V|ta,. SECS- 11 Edizione a.a. plano - MONTEMURRO
scienza e tecnologie: 2022/2023 No finanziario | Sm
o P/10 ore . PAOLO
contaminazioni (5a) di Master
approvato
dagli organi

Approvato nell’adunanza del 28 aprile 2023

231




A.D. 1308 ————

unip

UNIVERSITA DEGLI STUDI

DI PERUGIA

La film education

Seduta CdA del 21 marzo 2023

85 Euro/ora

come da
nella Edizione a.a piano
programmazione SECS- 16 1 2022/2023 | No finanziario | Sm MORALDI SIMONE
europea e nazionale |P/13 ore .
o (5a) di Master
peril cinema e
e approvato
I"audiovisivo . .
dagli organi
85 Euro/ora
. . come da
| fondi strutturali per .. .
laculturaela SECS- 3 Edizione a.a. plano
s 2022/2023 No finanziario |Sm PASSERINI RITA
creativita, il caso P/10 ore .
] . (5a) di Master
della Regione Umbria
approvato
dagli organi
Strutturazione di un
progetto: work 85 Euro/ora
breakdown structure come da
e laboratorio; La Edizione a.a. piano
. SECS- 35 . -
gestione P/10 ore 2022/2023 No finanziario |Sm PIGNATTI ANDREA
amministrativa e (5a) di Master
finanziaria dei approvato
progetti e la dagli organi
rendicontazione.
85 Euro/ora
. . come da
| fondi strutturali per Edizione a.a piano
laculturaela SECS- 3 - . . PROIETTI
creativita, il caso P/10 ore |2022/2023 | No finanziario | Sm EMANUELE
X . (5a) di Master
della Regione Umbria
approvato
dagli organi
85 Euro/ora
come da
Edizione a.a. piano
Il Programma SECS- 3 12022/2023 | No finanziario | Sm RATTI ANTONELLA
Erasmus+ P/09 ore .
(5a) di Master
approvato
dagli organi
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85 Euro/ora

come da
La politica europea | SECs- |4 |EdiFione a.a. plano SCIACCHITANO
2022/2023 No finanziario |Sm
della cultura P/10 ore (5a) di Master ERMINIA
approvato
dagli organi
85 Euro/ora
come da
L Edizione a.a. piano
Laboratorio di SECS- 20 . .. STORARI
progettazione P/10 ore 55002)2/ 2023 No 2?:;:;:;0 S ALEXANDRA
approvato
dagli organi
85 Euro/ora
come da
Evoluzione storica SECS- 5 Edizione a.a. piano STURABOTTI
delle imprese P/10 ore 2022/2023 No finanziario |Sm DOMENICO
culturali e creative (5a) di Master
approvato
dagli organi
85 Euro/ora
come da
Fondazione Symbola: SECS. 3 Edizione a.a. piano
il rapporto lo Sono P/10 ore 2022/2023 No finanziario |Sm SURACE ROMINA
Cultura (5a) di Master
approvato
dagli organi
85 Euro/ora
come da
Gli strumenti SECS. 3 Edizione a.a. piano
finanziari a sostegno P/01 ore 2022/2023 No finanziario |Sm TASSINI ENRICO
delle imprese (5a) di Master
approvato
dagli organi
86 Euro/ora
. . Edizione a.a. come da
I Patrimonio | SECS- 14 | o0 0023 | No piano Sm VENTURA LEANDRO
culturale immateriale | P/11 ore . .
(5a) finanziario
di Master
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approvato
dagli organi

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Numero delibera: 159/2023 - Numero protocollo: 107747/2023

Categoria 0.d.G: Personale in assenza della componente studentesca 15.13

Approvazione proposte di incarichi di insegnamento per I’a.a. 2022/23

Oggetto: Master Universitario di Il livello in “Esperti in programmazione e gestione
dell’anticorruzione e della trasparenza EXPACT” - Dipartimento di Scienze Politiche -

Ufficio istruttore: Ufficio Corsi Post Lauream

Nominativo F C A As Nc

>

Prof. Maurizio Oliviero (delega Pro-
Rettore vicario Prof. Fausto Elisei)

Prof. Maurizio Servili X

Prof. Stefano Eramo

Prof. Antimo Gioiello

Prof. Carlo Fiorio

Prof.ssa Elisa Delvecchio

Dott. Alessandro Campanile

XX | X[ X | XX

Dott. Daniele Spinelli

Sig. Simone Emili X

Sig.ra Giuditta Laura Ruiz De Temino X
Valente

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente) — (Nc - Non convocato)

Allegato n. — (sub lett. --)
IL PRESIDENTE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 “Riforma degli ordinamenti didattici universitari”;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti I'autonomia
didattica degli Atenei approvato con D.M. del Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3
novembre 1999, n. 509”;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 889 del 28 maggio 2012 e pubblicato
in G.U. il 21 giugno 2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento dell’Universita degli
Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 3420/2022 del 13/12/2022;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 febbraio 2023 con la quale e stata approvata la
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riedizione del master di Il livello in “Esperti in programmazione e gestione dell’anticorruzione e della
trasparenza EXPACT” — Dipartimento di Scienze Politiche per I'a.a. 2022/23;

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Politiche del 10 febbraio 2023, allegato n. 1 agli atti
della presente delibera, con la quale sono state approvate le proposte di contratti per attivita di insegnamento
per il master in trattazione;

Considerato che la copertura economica delle proposte di contratto & garantita con le entrate derivanti dai
contributi di iscrizione degli studenti, come da piano finanziario approvato ai fini della riedizione del master;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 16 marzo 2023, allegato n. 2 agli atti della
presente delibera;

Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;

Invita il Consiglio di Amministrazione a deliberare.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341;
Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;
Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Perugia;
Visto il Regolamento in materia di corsi per master universitario e corsi di perfezionamento dell’Universita degli
Studi di Perugia;
Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Politiche del 10 febbraio 2023;
Visto il parere favorevole reso dal Nucleo di Valutazione in data 16 marzo 2023;
Visto il parere favorevole reso dal Senato Accademico nella seduta del 20 marzo 2023;
All’'unanimita, con l'assenza della componente studentesca ai sensi dell’art. 20, comma 2, lettera |, dello
Statuto
DELIBERA

+«» di approvare le seguenti proposte di incarichi di insegnamento conferiti per consentire all’Ateneo di
avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione (art. 23, comma 1, della legge 30

dicembre 2010, n. 240) per il master di Il livello in “Esperti in programmazione e gestione
dell’anticorruzione e della trasparenza EXPACT” a.a. 2022/23 afferente al Dipartimento di Scienze
Politiche:
SSD Ann
Denominazione .. . . CFU .. | Import Docente
Denominazione | attivita o | Gratuit .
Insegnamento e . | (ore o Rinnovo (Cognome
o . Modulo formativ (sem o
relativi contenuti a ) ) Nome)
Abuso d’ufficio tra La repressione IUS/17 4 | 22- No 95/h SM con Raffaele
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repressione e
prevenzione della
corruzione

L’evoluzione della
disciplina sull’abuso
di ufficio come
strumento di
repressione e di
prevenzione della
corruzione

della corruzione

23

valutazio
ne OPIS

Cantone

Criminalita mafiosa e
corruzione. Le
professioni e il potere
di firma in alcuni casi
esemplari

Il ruolo dei
professionisti e del
loro potere di firma
nelle dinamiche che

legano la corruzione e
criminalita
organizzata

La repressione
della corruzione

SPS/09

22-
23

No

95/h

SM con
valutazio
ne OPIS

Federica
Cabras

Genesi della politica
anticorruzione, La
legge 190/2012,
L’ANAC:
organizzazione,
funzioni, Al, attore di
sistema (1)

La ratio della legge
sulla prevenzione
della corruzione, le
sue origini e la sua
evoluzione e il ruolo
dell’Anac nel sistema
di prevenzione
amministrativa della

La prevenzione
della corruzione
tra emersione
globale ed
affermazione
nazionale

IUS/10

22-
23

No

95/h

SM con
valutazio
ne OPIS

Francesco
Merloni
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corruzione

Gli istituti positivi del
conflitto d’interessi:
dovere di astensione;
Incarichi esterni;
pantouflage;
inconferibilita ed
incompatibilita

La disciplina
attualmente vigente
relativa al conflitto di
interessi, con una
particolare
attenzione per i
doveri di astensione,
per la disciplina sugli
incarichi esterni, sul
pantouflage, sulle
inconferibilita e sulle
incompatibilita

La prevenzione
della corruzione
tra emersione
globale ed
affermazione
nazionale

IUS/10

22-
23

No

SM con
valutazio
ne OPIS

95/h

Marco Ricci

I doveri di
comportamento del
personale politico

La disciplina
attualmente vigente
sui doveri di
comportamento per i
funzionari onorari

La prevenzione
della corruzione
tra emersione
globale ed
affermazione
nazionale

IUS/09

22-
23

No

SM con
valutazio
ne OPIS

95/h

Guido Sirianni

Il PNA evoluzione e
piano 2022-24

L’evoluzione del Piano
Nazionale
Anticorruzione come
strumento di
prevenzione
amministrativa della
corruzione e |

Dispiegare le
politiche di
anticorruzione
nell’amministrazio
ne

IUS/10

22-
23

No

SM con
valutazio
ne OPIS

95/h

Elisabetta
Midena
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contenuti del nuovo
Piano nazionale
2022-2024

Metodologie per la
misurazione e I'analisi
di rischio

Una disamina
approfondita e di
taglio laboratoriale
sui metodi e sugli
strumenti
attualmente utilizzati
per misurare ed
analizzare il rischio
corruzione

Dispiegare le
politiche di
anticorruzione
nell’amministrazio
ne

SECS-
P/07

22-
23

No

95/h

SM con
valutazio
ne OPIS

Sonia Moi

Articolare
I’anticorruzione
nell’ente locale

La lezione, di taglio
laboratoriale, mira a
fare emergere le fasi

di costruzione del
Piano triennale di
prevenzione della
corruzione e deij suoi
strumenti all’interno
di un ente locale
(Comuni e Province)

Dispiegare le
politiche di
anticorruzione
nell’amministrazio
ne

IUS/10

22-
23

No

95/h

SM con
valutazio
ne OPIS

Bruno Decenti

Articolare
I’anticorruzione in
una societa
partecipata

La lezione, di taglio
laboratoriale, mira a
fare emergere le fasi

di costruzione del
Piano triennale di

Dispiegare le
politiche di
anticorruzione
nell’amministrazio
ne

IUS/17

22-
23

No

95/h

No

Francesca Lai
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prevenzione della
corruzione e dei suoi
strumenti all’interno
di un una societa
partecipata
Strategie per la
predisposizione de
ptpct

Le strategie e gli
strumenti normativi e
organizzativi per
predisporre e
programmare in
modo efficace e
rispettoso delle
direttive Anac il Piano
triennale di
prevenzione della
corruzione e della
trasparenza nella
propria
amministrazione
Costruzione,
implementazione e
monitoraggio del
ptpct

Dispiegare le
politiche di SM con
. . 22- . M Il
anticorruzione IUS/10 4 No 95/h | valutazio ar‘ce °
, . . 23 Faviere
nell’amministrazio ne OPIS
ne

Gli strumenti e le
regole per costruire,

. SM con
attuare e monitorare 22-

. prevenzione della | 1US/10 4 No 95/h | valutazio | Alessio Ubaldi
le misure . 23
corruzione ne OPIS

Gestire la

anticorruzione
presenti nel Piano
triennale di
prevenzione
amministrativa della
corruzione e della
trasparenza

Costruzione, Gestire la IUS/10 5 22- No 95/h SMm con | Alessio Ubaldi
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implementazione e
monitoraggio del
ptpct (laboratorio)

Gli strumenti e le
regole per costruire,
attuare e monitorare
le misure
anticorruzione
presenti nel Piano
triennale di
prevenzione
amministrativa della
corruzione e della
trasparenza

prevenzione della
corruzione

23

valutazio
ne OPIS

Ostacoli e risorse
psicosociali per
favorire il
whistleblowing nelle
organizzazioni:
laboratorio

Testimonianza
dell'esperienza del
dott. Franzoso come
whistleblower e
discussione con la
classe.

Gestire la
prevenzione della
corruzione

22-
23

No

95/h

No

Andrea
Franzoso

Il conflitto di
interessi: la casistica

Una rassegna di
taglio laboratoriale
sulla giurisprudenza e
sulle prassi
amministrative
relative
all’applicazione della
disciplina sul conflitto
di interessi

Gestire la
prevenzione della
corruzione

1us/10

22-
23

No

95/h

SMm con
valutazio
ne OPIS

Marco Ricci
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Incarichi esterni;
pantouflage;
inconferibilita ed
incompatibilita: la
casistica

Esposizione e

discussione dei casi Ges‘Fire la 22- S con , .
concreti affrontati prevenzione della | /US/10 53 No 95/h |valutazio | Vittorio Scaffa
dall Anac corruzione ne OPIS
relativamente alla
disciplina degli
Incarichi esterni, del
pantouflage, delle
inconferibilita e delle
incompatibilita
Gestire il
procedimento
disciplinare
Gliorganiele
rocedure per .
l’aclzertamentlo) delle Gestire la 22- SM con Giuseppe
- prevenzione della | 1US/10 No 95/h | valutazio ;
responsabilita . 23 Rossi
Lo corruzione ne OPIS
disciplinari con una
particolare
attenzione alla
gestione concreta di
un procedimento
disciplinare
Il modello 231: profili
operativi e attitudini PIAO: Modelli
funzionali. integrati di
prevenzione per le
| profili operativi e societa e le 22- SM cor.1
S g . IUS/16 No 95/h | valutazio | Marco Paone
I'utilita imprese: la 23
dell’applicazione del | certificazione di ne OPIS
modello 231 qualita ISO 37001
all’interno delle e il modello 231.
amministrazioni
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pubbliche
I modello 231:
Impresa, insolvenza e
controllo giudiziario.
PIAO: Modelli
La disciplina del integrati di
modello 231 in caso | prevenzione per le
di insolvenza delle societa e le 22- SM con Giuseppe
. ) IUS/16 | 3 No 95/h | valutazio )
imprese e quella imprese: la 23 Magliocca
. e . . ne OPIS
relativa al controllo certificazione di
del giudice. Le qualita ISO 37001
ricadute e gli e il modello 231.
insegnamenti per le
amministrazioni
pubbliche.
Reati e malpractice PIAO: Modelli
nei rapporti privato- integrati di
T et 2. Sweon |
c . . . IUs/16 | 4 No 95/h | valutazio i
La disciplina dei reati imprese: la 23 Santoriello
. . e . . ne OPIS
di corruzione tra certificazione di
privati ed esempi di | qualita ISO 37001
malpractice e il modello 231.
Gli (specifici) obblighi
antiriciclaggio a
caricodip.a. e
societa pubbliche. Il
d ti
quadronormativo€ | o) » 5. \odelli
I’attuale casistica integrati di
delle selezioni PNRR g
prevenzione per le
societaele SECS- 22- SM con Domenico
Gli obblighi . 4 No 95/h | valutazio
o ; imprese: la P/11 23 lelo
antiriciclaggio per le e . ne OPIS
amministrazioni certificazione di
ubbliche. con una qualita 1ISO 37001
P - e ilmodello 231.
particolare
attenzione per le
vicende legate
all’attuazione del
PNRR
243
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Metodologie,
strument/ .e.tecn/.che PIAO: Modelli
di analisi per il . .
. integrati di
detecting del ;
riciclaggio prevenzione per le SM con
societa e le SECS- 22- . Michele
imprese: la P/11 23 No 95/h | valutazio Riccardi
I metodi di analisi e nprese:a ne OPIS
i strumenti per certificazione di
gl STUMEnt PEr 1 4 alita 150 37001
costruire indicatori .
. . e il modello 231.
per il detecting del
riciclaggio
Il sistema ISO 37001 PIAO: Modelli
integrati di
Il sistema di garanzia | prevenzione perle
. . SMm con
della qualita come societaele SECS- 22- . Anna lole
. No 95/h |valutazio L
strumento per la imprese: la P/12 23 Savini
. e . . ne OPIS
prevenzione nelle certificazione di
societa pubblicche e | qualita ISO 37001
nelle imprese e il modello 231.
OlV: organizzazione,
ruolo e funzioni
e PIAO: Integrare
| principi di I’anticorruzione 22 S con Attilio De
organizzione degli ) 1us/10 No 95/h |valutazio )
. - nel ciclo della 23 lulio
oiv, prifili ne OPIS
. . performance
professionali, sistema
di incompatibilita e
ruolo
La valutazione del
personale
Strutturare i cicli di PIAO: Integrare
valutazione del I’anticorruzione 22- S con Antonella
. . 1Us/10 No 95/h |valutazio . .
personale nell'ottica | nel ciclo della 23 Bianconi
' . ne OPIS
dell'integrazione performance
degli strumenti di
pianificazione e
controllo
Anal/s./ delle best . :.Drogrammare, ~lws/10 22- No 95/h | No AlessandrfJ
practice (laboratorio) |integrare e gestire 23 Pastorelli
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la prevenzione
. Analisi di casi di della corruzione:
studio di gestione le best practice
dell'anticorruzione
nelle amministrazioni
L’attuazione del PIAO
in via sperimentale
nella regione Umbria
Programmare,
Analisi integrare e gestire 29. Sm con Stefano
dell'esperienza della | /a prevenzione 1US/10 No 95/h |valutazio ..
. ; . 23 Guerrini
Regione Umbria per |della corruzione: ne OPIS
la progettazione e la | /e best practice
messa in opera in via
sperimentale del
PIAO
Il PIAO nel settore
della sanita pubblica | Programmare,
integrare e gestire . .
Analisi di caso sulla la prevenzione 1US/11 22- No 95/h | No G/ovanr?/
. . 23 Bladelli
costruzione del PIAO | della corruzione:
nelle strutture le best practice
sanitarie
La pianificazione
della prevenzione
della corruzione della | Programmare e
Regione Lombardia Gestire la Sm con S
prevenzione della | IUS/10 ;g_ No 95/h |valutazio A::;ZZ;;G
Analisi delle pratiche | corruzione: le best ne OPIS
di prevenzione della | practice
corruzione nella
regione Lombardia
Strategie e soluzioni
per una gestione . -
efficiente degli Le informazioni
obblighi di come a_sset ING- 22- S con . Roberto
pubblicazione strategico e Je INF/05 23 No 95/h | valutazio Battistelli
competenze per la ne OPIS
Illustrazione ed gestione dei dati
analisi delle
245
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potenzialita
dell'applicazione di
sistemi di intelligence
e data mining per la
trasparenza

Soluzioni per lavorare
con i dati ed estrarre
conoscenza (laborato
rio)

. Le informazioni
Illustrazione ed f

analisi della banca zfr’:;af;:t; e ING- 5 22- No 95/h iJawI;;nzio Federico
dati g INF/05 23 Morando
competenze per la ne OPIS

contrattipubblici.org
come esempio di
elaborazione ed
estrazione di
conoscenza dai dati
pubblici

gestione dei dati

Reati informatici e
tutela dei dati

i
personaii Le informazioni
come asset SmM con
Analisi dei reati . 22- . Francesco
. ! . I. .I. strategico e le 1Us/17 2 No 95/h | valutazio . .
informatici e rilievo 23 Paolo Micozzi
competenze per la ne OPIS

delle misure di

sicurezza per la
prevenzione e il
contrasto

gestione dei dati

Data breach: profili di
sicurezza informatica

o Le informazioni
e responsabilita

come asset 22 Sm con Francesco
strategico e le us/17 3 53 No 95/h |valutazio Paolo Micozzi

competenze per la ne OPIS
gestione dei dati

La disciplina sulla
sicurezza informatica
e gli strumenti per

garantirla
La prevenzione della | Focus: SM con .
. 22- . Valerio
corruzione nel settore | Programmare e 1US/10 5 No 95/h |valutazio
, . 23 Sarcone
della sanita gestire la ne OPIS
246
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prevenzione in
Focus sulla settore specifici
prevenzione della
corruzione nel
settore della sanita

La prevenzione della
corruzione nel settore
della

. . Focus:
sanita (laboratorio)
Programmare e 2. SM con Valerio
gestire la 1USs/10 No 95/h |valutazio
Focus sulla . . 23 Sarcone
. prevenzione in ne OPIS
prevenzione della e
. settore specifici
corruzione nel
settore della sanita
La prevenzione della
corruzione nel settore
dei contratti pubblici
. Focus:
(laboratorio)
Programmare e 22. SMm con llenia
. gestire la 1US/10 No 95/h | valutazio - .
Focus laboratoriale . . 23 Filippetti
. prevenzione in ne OPIS
sulla prevenzione settore specifici
della corruzione in P
materia di contrati
pubblici
La responsabilita del
RPCT nella
elaborazione e
gestione del ptpct e
per mancato
"de”.’p’m?”to degli L’accountability
obblighi di dell’anticorruzione 22- S con
pubblicazione e 1US/10 No 95/h |valutazio | Barbara Neri
e della 23
trasparenza. ne OPIS
trasparenza
Profili di

responsabilita
amministrativa,
contabile, disciplinare
e penale nella
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gestione del PTPCT.. |
profili di
responsabilita per il
mancato
adempimento
obblighi di
trasparenza:
responsabilita
dirigenziale, danno
d'immagine e profili
di danno.

Le responsabilita per
la mancata
attivazione della
responsabilita
disciplinare.

Effetti e
responsabilita per
incarichi inconferibili
o incompatibili

La disciplina della
responsabilita per la
mancata attivazione
della responsabilita
disciplinare da parte
dell’Ufficio
disciplinare e la
disciplina sulle
conseguenze
prodotte
dall’affidamento di
un incarico
inconferibile o
incompatibile

L’accountability
dell’anticorruzione
e della
trasparenza

1US/10

22-
23

No

95/h

Sm con
valutazio
ne OPIS

Vittorio Scaffa

Anticorruzione e
Responsabilita
erariale

L’accountability
dell’anticorruzione
e della
trasparenza

1us/10

23

No

95/h

Sm con
valutazio
ne OPIS

Fabrizio
Cerioni
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La disciplina della
responsabilita
amministrativa, in
particolare quella
contabile, ai fini della
prevenzione della
corruzione

Attivare
I’accountability per le
politiche
anticorruzione: il
ruolo del terzo

L’accountability

settore dell’anticorruzione 22- S con Paola
e della 1US/10 53 No 95/h |valutazio Caporossi

Il controllo diffuso ne OPIS p

, . trasparenza

sull'applicazione delle

misure di

anticorruzione e

trasparenza: il ruolo

del terzo settore.

Attivare

I’accountability per le

politiche

anticorruzione: riuso , -

o . L’accountability

dei dati pubblici . ; SM con .
dell’anticorruzione 22- . Ettore Di
e della INF/01 53 No 95/h |valutazio Cesare

Il controllo diffuso ed ne OPIS
trasparenza

il ruolo dei mediatori:
la data analysis come
motore di
trasparenza

La presente delibera € immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione & approvata seduta stante.
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Non essendovi altro argomento all’ordine del giorno da trattare, la seduta ordinaria del Consiglio di
Amministrazione del 21 marzo 2023 termina alle ore 16:37.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
Dott.ssa Alessandra DE NUNZIO Il Pro-Rettore Vicario Prof. Fausto ELISEI
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