Codice T 882
TIROCINIO EXTRACURRICULARE CON INDENNITA DI 1000 € MENSILI

Area aziendale di inserimento:

SISTEMA DI GESTIONE DELLE VARIE CERTIFICAZIONI QSA (SA8000 PDR 1SO37001) CHE HA AZIENDA
E GESTIONE DI ESG

Profilo professionale ricercato:

ASSISTENTE AL RESPONSABILE GESTIONE INTEGRATA E AL RESPONSABILE SOSTENIBILITA
Attivita che la/il candidata/o dovra svolgere:

> AFFIANCARE E SUCCESSIVAMENTE GESTIRE IN AUTONOMIA LE VARIE
CERTIFICAZIONI E LA SOSTENIBILITA

Preferenza tipologia di laurea della/del candidata/o:
» LAUREA IN INGEGNERIA O ECONOMIA
Competenze necessarie:
» COMPETENZE RELATIVE AL CORSO DI STUDIO
Ulteriori requisiti
> DESIDERIO DI METTERSI IN GIOCO PER AFFRONTARE NUOVE SFIDE
> CAPACITA DI LAVORARE IN TEAM

Inizio dell’attivita APRILE 2024
SEDE ATTIVITA: VIA GANDHI, 32 ZONA INDUSTRIALE COLDIPOZZO CITTA DI CASTELLO (PG)

Per inviare la candidatura inviare una email a servizio.jobplacement@unipg.it indicando nell'oggetto il
CODICE e allegando il tuo cv in formato PDF.

Se questa ¢ la tua prima candidatura, allega anche il modulo di ISCRIZIONE AL SERVIZIO
JOB PLACEMENT https://www.unipg.it/servizi/job-placement/servizi-offerti-ai-
laureati/iscrizione-al-servizio




